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Aanhef

Voorletter(s)
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Zaaknummer 8335200 Pagina 2 van 4



Van welke bestuurlijke
aangelegenheid wilt u
documenten ontvangen?
Beschrijf hieronder in het
kort uw verzoek. Is deze
ruimte niet groot genoeg
om uw verzoek toe te
lichten? Voeg dan nog een
document toe waarin u het
verzoek nader beschrijft.
Stuur dit dan mee. Dit
kunt u doen in het scherm
‘Bijlagen toevoegen’.

12 december 2020 Verzoeker verwijst naar
het bijgevoegde WOB verzoek met kenmerk 2020.0101
WOB UTR. Met vriendelijke groet, 

Periode van 01-01-2013

Periode tot 12-12-2020

Hebt u eerder over dit
onderwerp contact gehad
met de gemeente Utrecht?

Nee

Bijlage(n) toevoegen

Wilt u bijlage(n) meesturen
met uw verzoek?

Ja, ik stuur het formulier en de bijlage(n) digitaal

Toegevoegde bijlage(n)

Toegevoegde bestanden:

• 12 dec 2020 WOB verzoek gemeente Utrecht
kenmerk 2020.0101 WOB UTR.pdf
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Ik wil na behandeling
van mijn WOB-verzoek
meewerken aan een
tevredenheidsonderzoek.

Ja
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Van:   
  Pulito Advies 
   
   
   
    
 
Aan:   Gemeente Utrecht  
  College van Burgemeester en Wethouders 
  t.a.v. de Afdeling Juridische Zaken  
  Postbus 16200 
  3500 CE Utrecht 
 
Betreft:  WOB-verzoek dd. 12 december 2020 
Ons kenmerk: 2020.0101 WOB UTR 
 
Baambrugge, 12 december 2020 
 

Geachte heer/mevrouw, 

In het kader van het door de GGD Utrecht verrichte toezicht en handhaving in de kinderopvangsector 
in de gemeente Utrecht en de wijze van handhaving hierop namens het College van B&W, is het 
vriendelijke verzoek om verzoeker te voorzien van de onderstaande informatie:  
 

A. Overzicht van afhandeling van handhavingsbeschikkingen inzake kinderopvang, 
overtredingen Wko en aanverwante wet- en regelgeving 

Verzoeker ontvangt graag een overzicht over de periode 2015 t/m 2020 - per jaar - in onderstaand 
format: 
 

Bezwaarschriften aantal Beroep RBMN aantal Hoger beroep RvS /  CRvB Aantal 

gegrond      

gedeeltelijk gegrond      

ongegrond      

niet-ontvankelijk      

ingetrokken      

anderszins geregeld      

nog niet afgehandeld      

 
 

B. (Voorgenomen) Handhavingsbeschikkingen 
Graag ontvangen wij de complete dossiers, inclusief bezwaarschriften; verweerschriften; beslissingen 
op bezwaar; verslagen van hoorzittingen in bezwaar; vonnissen van de RBMN; beroepschriften; 
verweerschriften en verslagen van rechtszittingen en - indien van toepassing - arresten van de Afdeling 
Rechtspraak van de Raad van State en/of de Centrale Raad van Beroep, inclusief appelschriften, 
verweerschriften en verslagen van rechtszittingen, inzake de volgende (voorgenomen) besluiten van 
het college van B&W van de gemeente Utrecht in de periode 1 januari 2013 t/m heden: 
 

1) Alle (voornemens tot) boetebesluiten voor kindercentra wegens overtredingen van de Wko en 
aanverwante regelgeving, waarbij verzoeker tevens wil weten wie de behandelend ambtenaar 
van het betreffende (voorgenomen) boetebesluit is geweest. Indien dit om privacy redenen 
niet mogelijk is, dan wil verzoeker in ieder geval weten of de betreffende ambtenaar wel of 
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niet (één van) de toezichthouder(s) was die het/de aan het  (voorgenomen) boetebesluit ten 
grondslag liggende inspectierapport(en) heeft opgesteld; 

2) alle besluiten waarin het college na het uitvaardigen van een voornemen bestuurlijke boete 
heeft afgezien van het opleggen van een bestuurlijke boete, inclusief de ingediende ziens-
wijzen n.a.v. die voornemens bestuurlijke boetes; 

3) alle besluiten waarin het college wegens overschrijding van de beslistermijn op grond van art. 
5:51 Awb heeft afgezien van boeteoplegging. Daarbij wil verzoeken graag de complete dossiers 
inzake die besluiten ontvangen, dus inclusief de in die dossiers door houders ingediende 
verzoeken c.q. zienswijzen c.q. bezwaarschriften waarin verzocht is om niet over te gaan tot 
het opleggen van een bestuurlijke boete vanwege schending van artikel 5:51 Awb. In dit kader 
verwijst verzoeker nadrukkelijk naar hetgeen het college hierover recent - op 1 december jl. - 
stelde op pagina 2, 1e alinea van haar verweerschrift in de beroepszaak met zaaknummer UTR 
/ 1923 (uw kenmerk: 7632960) waarin wordt aangegeven dat hiervan in meerdere dossiers 
sprake is; 

4) alle schriftelijke waarschuwingen die door het college zijn verstuurd naar houders van 
kindercentra in de gemeente Utrecht; 

5) alle aanwijzingen die door het college zijn uitgevaardigd aan kindercentra; 
6) alle (voorgenomen) besluiten tot het opleggen van een last onder dwangsom waarbij verzoe-

ker tevens wil weten wie de behandelend ambtenaar van de betreffende (voorgenomen) last 
is geweest. Indien dit om privacy redenen niet mogelijk, dan wil verzoeker in ieder geval weten 
of de betreffende ambtenaar wel of niet (één van) de toezichthouder(s) was die het/de aan de 
(voorgenomen) last onder dwangsom ten grondslag liggende inspectierapport(en) heeft 
opgesteld; 

7) alle (voorgenomen) besluiten tot het verbeurdverklaringen van dwangsommen en/of het 
invorderen van verbeurde dwangsommen; 

8) alle (voorgenomen) besluiten tot het uitvaardigen van een schriftelijk bevel door de 
toezichthouder alsmede – indien van toepassing - de besluiten van het college waarbij een 
eerder gegeven schriftelijk bevel is verlengd; 

9) alle (voorgenomen) besluiten tot het uitvaardigen van een exploitatieverbod door de 
toezichthouder alsmede de besluiten van het college aansluitend op een eerder uitgevaardigd 
exploitatieverbod is overgegaan tot het uitschrijven van het betreffende kindercentrum uit het 
LRK; 

10) alle (voorgenomen) handhavingsbesluiten tot uitschrijving van een kindercentrum uit het LRK, 
m.u.v. gastouders; 

11) alle besluiten/dossiers waarin door het college op grond van artikel 1.72 lid 2 Wko is afgezien 
van het opleggen van bestuurlijke boetes en waarin de betreffende dossiers zijn overhandigd 
aan het Openbaar Ministerie. 
 

 
C. Afspraken met het Openbaar Ministerie in de periode 1 januari 2013 t/m heden 
1. Alle schriftelijke door het college gemaakte afspraken in de periode 2013 t/m heden met het 

Openbaar Ministerie inzake afdoening van dossiers op grond van artikel 1.72 lid 2 Wko, 
inclusief de hierbij behorende correspondentie en verslagen van overleg hierover met het 
Openbaar Ministerie. 

 
 

D.  (interne) werkafspraken en (interne) werkinstructies periode 1 januari 2017 t/m heden 
1)  Alle (jaarlijkse) vastgestelde speerpunten voor de inspecties door de Afdeling Volksgezond- 

heid, Inspectie Kinderopvang van de gemeente Utrecht, inclusief onderliggende schriftelijke 
vastlegging en de interne schriftelijke communicatie hierover inclusief agenda’s en notulen van 
werkoverleggen hierover; 
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2)  alle interne werkinstructies voor de toezichthouders van de Afdeling Volksgezondheid,    
Inspectie Kinderopvang van de gemeente Utrecht, inclusief onderliggende schriftelijke 
vastlegging en de interne schriftelijke communicatie hierover; 

3)  alle interne werkinstructies voor de handhavers van de Afdeling Volksgezondheid, Inspectie 
Kinderopvang van de gemeente Utrecht, inclusief onderliggende schriftelijke vastlegging en de 
interne schriftelijke communicatie hierover; 

 
 
E. Informatie over overleg/communicatie met GGD GHOR, GGD G4, de VNG en  SZW in de 

periode 1 januari 2017 t/m heden 
1)  Alle correspondentie met voornoemde bestuursorganen m.b.t. toezicht en handhaving in de 

kinderopvang, inclusief agenda’s en notulen van overleggen en overige (e-mail) correspon-
dentie; 

 
 
F.   Jaarstukken, raadsbrieven en Jaarverantwoording Inspectie Kinderopvang gemeente 

Utrecht over  de periode 1 januari 2013 t/m heden 
1)    Jaarstukken van de Afdeling Bestuurs- en concerndienst Financiën over de jaren 2013 t/m 

2020. Indien deze stukken openbaar zijn, dan wil verzoeker graag weten wat de vindplaats is; 
2)  Jaarverantwoording van de Inspectie Kinderopvang over de jaren 2013 t/m 2020 o.g.v. de Wet 

Kinderopvang in samenhang met de Regeling Wet Kinderopvang, inclusief de betreffende 
Raadsbrieven en de bijbehorende bijlagen zoals die zijn toegestuurd naar het Ministerie van 
SZW en de gemeenteraad en de Inspectie van het Onderwijs; 

 
 

G.  Uitgevoerde onderzoeken inzake toezicht en handhaving kinderopvang in Utrecht in de 
periode 1 januari 2017 t/m heden 

1) alle interne of externe (in opdracht van de gemeente) Utrecht uitgevoerde onderzoeken, 
inclusief opdrachtvertrekking, schriftelijke (tussen- en eind) rapportages, (interne) correspon-
dentie dienaangaande met de (interne of externe) opdrachtnemer(s), plus een overzicht van 
de wie de respondenten/deelnemers aan deze onderzoeken zijn geweest alsmede hun 
onderliggende inhoudelijke reacties. Noot: Verzoeker merkt op dat vaststaat dat het college in 
ieder geval in 2019 een externe verkenning c.q. onderzoek heeft laten uitvoeren n.a.v. de forse 
toename van het aantal (hoge) boetes in 2019. Het college geeft in de jaarstukken 2019 op 
pagina 226 immers aan dat deze verkenning c.q. dit onderzoek eind 2019 is afgerond en 
verzoeker constateert daarnaast dat het college - voor zover verzoeker kan nagaan- deze 
verkenning c.q. dit onderzoek (nog) niet openbaar heeft gemaakt. Als het college dit wel 
(reeds) gedaan heeft, dan is het verzoek aan het college om aan te geven wat de vindplaats 
van deze  verkenning c.q. dit onderzoek is; 

2)  Agenda’s, notulen en interne communicatie van de gemeente Utrecht in  de aanloop, tijdens 
en na afloop van de voornoemde verkenningen c.q. onderzoeken. 

 
 
G.   Nadere en overige informatie van de Afdeling Volksgezondheid, Inspectie Kinderopvang 
1)   Organogram van de Afdeling Inspectie Kinderopvang; 
2)  Schriftelijke stukken in de periode 1 januari 2013 t/m heden waaruit blijkt of en hoe het 

College van B&W de handhaving inzake de kinderopvang in de gemeente Utrecht heeft 
gedelegeerd c.q. gemandateerd aan de Afdeling Volksgezondheid, Inspectie Kinderopvang 
alsmede de voorwaarden hiervoor; 

3)  alle schriftelijke stukken in de periode 1 januari 2013 t/m heden m.b.t. rollen en 
verantwoordelijkheden van de Afdeling Volksgezondheid, Inspectie Kinderopvang waarin 
wordt aangegeven hoe de verantwoordelijkheidstoebedeling is en hoe er een duidelijke 
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scheiding is tussen de toezichthoudende en handhavende rollen van de Inspectie 
Kinderopvang; 

4) Een overzicht – per jaar – in de periode van 1 januari 2013 t/m 2020 van: 

• het aantal toezichthouders (in fte) van de Inspectie Kinderopvang in dienst bij de 
Inspectie Kinderopvang; 

• het aantal toezichthouders (in fte) van de Inspectie Kinderopvang dat geen 
dienstverband is bij de Inspectie Kinderopvang maar is ingehuurd; 

• het aantal ondersteunend personeel (in fte) van de Inspectie Kinderopvang in dienst 
bij de Inspectie Kinderopvang; 

• het aantal handhavers (in fte) van de Inspectie Kinderopvang in dienst bij de 
Inspectie Kinderopvang; 

• overzicht van het jaarlijkse personeelsverloop van: 
o de toezichthouders van de Inspectie Kinderopvang 
o de handhavers van de Inspectie Kinderopvang 

• overzicht van het jaarlijkse ziekteverzuim van: 
o de toezichthouders van de Inspectie Kinderopvang 
o de handhavers van de Inspectie Kinderopvang 

• overzicht van het aantal dienstjaren bij de Inspectie Kinderopvang: 
o per toezichthouder van de Inspectie Kinderopvang 
o per handhaver van de Inspectie Kinderopvang 

• overzicht van de door het College jaarlijkse begrootte inkomsten uit boetes en 
dwangsommen in de periode 1 januari 2013 t/m 2021 alsmede de gerealiseerde 
inkomsten in de periode 2013 t/m 2019 met daarbij een duidelijke opsplitsing tussen 
inkomsten uit boetes en uit verbeurde dwangsommen. Verzoeker merkt op dat als 
deze informatie reeds gepubliceerd is in openbare (raads-) stukken, zij graag wil weten 
wat de -digitale- vindplaatsen van deze informatie is.  

 
Het bovenstaande is een verzoek zoals bedoeld in artikel 6 eerste lid van de Wet openbaarheid van 
bestuur (Wob). Met verwijzing naar de termijn die is genoemd in artikel 6, eerste lid van de Wob is 
het vriendelijke verzoek om de gevraagde informatie vóór 10 januari 2020  a.s. te doen toekomen, 
bij voorkeur digitaal via Zivver. 
   
In de verwachting u hiermee voldoende te hebben ingelicht, verblijf ik met vriendelijke groet,  
 

  
Pulito Advies  
m:    
@:  
  
 
Kantoor- en postadres  
Pulito Advies  

  
Rijksstraatweg  
69 1396JE Baambrugge  
 




