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Van:

Verzonden: woensdag 12 december 2018 11:46

Aan: Capel, Sebastiaan

Onderwerp: RE: Uitvoeringsplan ongedocumenteerden - onder embargo tot morgen 16u

Dank voor het signaal! Je hebt de mail inmiddels ontvangen zagik.
Met vriendelijke groet,
i

Politiek Assistent Rutger Groot Wassink
Wethouder Sociale Zaken, Diversiteit en Demaocratisering

Van: Capel, Sebastiaan

Verzonden: woensdag 12 december 2018 08:41
Aan: .

Onderwerp: Re: Uitvoeringsplan ongedocumenteerden - onder embargo tot morgen 16u

Thany, ik kreeg al ongeruste mail van de huurders van een pand (broedplaats Cinetol) die via directie vastgoed ervan
wisten.

Had ik met Rutger over dat als er initiatieven voor invulling van een leegstaand pand leven dit goed bij de
inventarisatie staat. En in dit geval is het dus zelfs een pand in verhuurde staat die net een subsidie van AFK heeft
gekregen en bij ons ook in een meerjarige subsidierelatie zit.

Maar dat soort info moet dus in dat onderzoek landen.

Thanx
Verstuurd vanaf mijn iPhone

Op 11 dec. 2018 om 21:26 heeft 1et volgende geschreven:
Nee klopt. Dit is sec het beleidskader. Pandenlijst volgt zsm. Ik ga er achteraan!
Met vriendelijke groet,

Politiek Assistent Rutger Groot Wassink
Wethouder Sociale Zaken, Diversiteit en Democratisering

*Verstuurd vanaf mijn iPhone*

Op 11 dec. 2018 om 21:00 heeft Capel, Sebastiaan <Sebastiaan.Capel@amsterdam.ni> het volgende
geschreven:

Ha,.. . lankjewel. Rutger belde mij donderdag ook over het onderzoek naar
concrete locaties in Zuid. Die staan hier niet in, toch, wat ik zo snel doornam. Of heb
ik eroverheen gekeken? :
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Kan je mij het lijstje panden sturen, Rutger zegde dat vorige week toe.
Thanx

Groeten uit Zuid

Sebastiaan

Verstuurd vanaf mijn iPhone

Op 11 dec. 2018 om 17:48 heeft t -
het volgende geschreven:

Deze maif stuur ik namens Rutger Groot Wassink. Graag
vertrouwelijk mee omgaan tot. morgenmiddag 16u ivm informeren
raad

Je kunt deze mail uiteraard wel delen met je colfega DB-leden.

Geachte DB leden, beste collega’s

Op dinsdag 11 december heeft het college B&W het uitvoeringsplan
24-uurs opvang ongedocumenteerden vastgesteld. Daarmee is de
basis gelegd voor het realiseren van een onderdeel van het
coalitieakkoord: 24 uurs opvang voor 500 ongedocumenteerden,
waarbij het werken aan perspectief voorop staat. Dit zal plaats
moeten vinden in kleinschalige locaties, verspreid over de stad en
met zoveel mogelijk zelfbeheer. Het plan is in nauwe samenspraak
met partners, vrijwilligers en vertegenwoordigers van
ongedocumenteerden tot stand gekomen. Woensdag 12 december
zal ik het plan naar buiten brengen.

Het echte werk begint dan pas. Het jaar 2019 zal een overgangsjaar
zijn: de huidige Bed-Bad-Brood locaties worden vervangen door de
nieuwe werkwijze en er zal uitbreiding zijn naar 500 plekken. Dit
vraagt om nieuwe, kleinschalige locaties. De begeleiding wordt
opnieuw vormgeven en daarvoor zal een uitvraag worden gedaan
bij uitvoerende partijen. Daarnaast wordt er een aparte organisatie
ingericht voor codrdinatie en regie. Het doel is de nieuwe
werkwijze in te laten gaan per 1 juli 2019.

Bij dit alles is de samenwerking met de gebieden in de stadsdelen
cruciaal. Concreet zie ik die samenwerking in ieder geval op de
volgende terreinen:

- Huisvesting.
Er zijn circa 7- 10 panden nodig om de ambitie van het
uitvoeringsplan waar te maken. Per locatie zullen dan 50 —
80 ongedocumenteerden worden opgevangen in kleinere
groepen, die zoveel mogelijk zelf de locatie beheren. Hierbij
wordt uiteraard woonbegeleiding ingezet. Het team
Hulisvesting BiJzondere Groepen is reeds aan de slag met deze
complexe opgave en heeft hierover ook al overleg gehad met
de gebiedsmanagers. Deze week ontvangt u ook het eerste



overzicht van panden waar een technisch
haalbaarheidsonderzoek naar wordt gedaan.

Alle opties voor huisvesting worden onderzocht: gemeentelijk
vastgoed, commercieel vastgoed, maatschappelijk vastgoed
van zorginstellingen en corporaties. Maar jullie en jullie
medewerkers in de gebieden kennen de stad als geen

ander. En kennen dus die pandeigenaar met het sociale
hart. Of dat pand dat binnenkort viij komt., Laat het ons
weten. Dit kan concreet door adressen door te geven aan .
team Huisvesting Bijzondere Groepen. Laten we de lessen die
geleerd zijn bij de huisvesting statushouders benutten en de
wisselwerking tussen gebieden en stedelijke opgave direct
oppakken.

- Betrekken buurt,
Conform de werkwijze die is toegepast bij de
huisvestingsprojecten van statushouders {motie Van Danzig)
zal bij elke locatie voorafgaand aan het GO besluit, een
consuitatie plaatsvinden met stakehoiders uit de buurt. Hierbij
zullen de stedelijke teams van huisvesting en
ongedocumenteerden nauw samenwerken met de
gebiedsteams.

Het gaat mij hierbij om meer dan het creéren van draagviak. 1k
wil dat de ongedocumenteerden vanaf eerste moment dat
locatie start onderdeel worden van de buurt. Dat vraagt om
een open communicatie met de buurt over wat er gaat
gebeuren, met de vraag wat de buurt kan betekenen voor de
ongedocumenteerden en omgekeerd. Zorgen en suggesties
van buurtbewoners moeten serieus genomen worden.

- Participatie:
Door partners en ongedocumenteerden zelf wordt benadrukt
dat participeren in de Amsterdamse samenleving van groot
helang is voor gevoel van eigenwaarde en welbevinden. Dit
kan deels bij specifieke activiteiten voor ongedocumenteerden
{zoals het Wereldhuis), maar ook bij reguliere activiteiten in de
stad. Hierbij zijn wel beperkingen, die te maken hebben met
de status van deze groep. De komende maanden zal een
inventarisatie gedaan worden van wat mogelijk is in de stad en
wat implicaties hiervan zijn voor voorzieningen in de
gebieden. Qok hierbij is de inbreng vanuit de stadsdelen dus
hard nodig.

Al met al wordt 2019 een spannend jaar voor de opvang van
ongedocumenteerden. Ik zle uit naar de samenwerking met jullie
en vertrouw erop dat we deze opgave samen kunnen oppakken.
Morgen tijdens de inwerksessie Vluchtelingen, kunnen we
desgewenst ook bij dit onderwerp stilstaan.

Rutger Groot Wassink




NB het plan wordt woensdag openbaar. Tot die tijd graag
vertrouwelijk mee omgaan.

Met vriendelijke groet,

'

Politiek Assistent Rutger Groot Wassink
Wethouder Sociale Zaken, Diversiteit en Democratisering.
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