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In uw e-mail van 5 augustus 2022 heeft u met een beroep op de Wet open 3457043-1038645-WIZ
overheid (hierna: Woo) verzocht om informatie over de inzet van voormalig
verpleegkundigen en artsen tijdens de coronapandemie. Bijlagen
AenB
U verzoekt mij om u een afschrift te verstrekken van alle documenten die L

betrekking hebben op de controle van het CIBG van aanvragen/documenten 5 augustus 2022
die in het kader van de inzet van voormalig verpleegkundigen en artsen tijdens
de coronapandemie bij het CIBG zijn ingediend.
Correspondentie uvitsluitend

Meer specifiek vraagt u in dit verband om openbaarmaking van de volgende richten aan het retouradres

informatie: met vermelding van de datum

nror ) en het kenmerk van deze
brief.

1. Digitale afschriften van alle lijsten uit het BIG-register die zien op
aanvragen/documenten die in het kader van de inzet van voormalig
verpleegkundigen en artsen tijdens de coronapandemie bij het CIBG zijn
ingediend. U heeft uw verzoek beperkt tot voormalig medisch specialisten.

2. Een afschrift of een overzicht van het aantal door het CIBG gecontroleerde
documenten/aanvragen die betrekking hebben op de inzet als chirurg
tijdens de coronapandemie.

3. Een afschrift of een overzicht van ziekenhuizen die in het kader van de
inzet van voormalig verpleegkundigen en artsen tijdens de
coronapandemie een lijst met voormalig medisch specialisten naar het
CIBG gestuurd hebben.

4, Alle lijsten van het CIBG die zien op de controle van het BIG-register met
betrekking tot de inzet van voormalig verpleegkundigen en artsen tijdens
de coronapandemie. U vraagt in dit verband om informatie over zowel de
toegewezen als de afgewezen aanvragen.

5. Een afschrift van alle stukken over ervaringen/evaluaties die betrekking
hebben op de uitzonderingsregeling ‘voorwaarden inzet voormalig artsen
en/of voormalig medisch specialisten en/of voormalig verpleegkundigen en
artsen tijdens de coronapandemie’.

Bij brief van 10 augustus 2022 is de ontvangst van het verzoek aan u bevestigd.

In de brief van 2 september 2022 is de beslistermijn met twee weken verdaagd
tot 16 september 2022. :

Op 15 september 2022 is de beslistermijn met twee weken opgeschort tot 30
september 2022 in verband met het vragen van zienswijze aan belanghebbenden.

Op 12 oktober 2022 heeft u mij in gebreke gesteld voor het niet tijdig nemen van

een beslissing.
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Het is helaas niet gelukt om op tijd op uw Woo-verzoek te beslissen. Hiervoor bied pirectie wetgeving en

ik u mijn excuses aan. , Juridische Zaken
Besluit . Ons kenmerk

: ; . 2022.192
Ik besluit de door u gevraagde informatie grotendeels openbaar te maken. Ik 3457943-1038645-WJZ

licht mijn besluit hieronder toe.

Inventarisatie documenten
Op basis van uw verzoek zijn meerdere documenten aangetroffen. Deze
documenten zijn opgenomen in een inventarislijst, zie hiertoe bijlage B.

U heeft uw verzoek beperkt tot voormalig medisch specialisten. Het BIG-register
en de uitzonderingsregeling zien enkel op het basisberoep. Uw verzoek is daarom
slechts beperkt tot het basisberoep van arts. Zoals hiervoor opgemerkt heeft u uw
verzoek beperkt tot artsen. De aanvragen/documenten die op verpleegkundigen
zien vallen daarom buiten de reikwijdte van uw verzoek.

De onder punt 1 en 2 gevraagde informatie treft u in de documenten 1 tot en met
document 50 aan.

De onder punt 3 en 4 gevraagde informatie is opgenomen in document 51. Dit
document bevat een overzicht van de aanvragen van voormalig artsen met
daarop:

- De datum van de aanvraag;

- Datum van de controle van de aanvraag;

- De werkgever;

- De beoordeling;

- Eventuele opmerkingen van het CIBG bij de aanvraag.

Ten aanzien van uw verzoek onder punt 5 merk ik het volgende op. Deze
informatie berust niet bij mijn ministerie. Ik heb namelijk geen evaluaties over de
voornoemde regeling ontvangen. Ik kan slechts stukken openbaar maken die bij
mijn ministerie berust. Om die reden wijs ik uw verzoek zoals verwoord in punt 5
af.

Belanghebbenden

.Bij de openbaarmaking van diverse documenten spelen de.belangen van derden

een rol. Deze belanghebbenden zijn vooraf gevraagd om hun mening te geven
over de openbaarmaking.

Zes belanghebbenden stemmen in met openbaarmaking, mits tot persoon
herleidbare informatie niet openbaar wordt gemaakt. Dertien belanghebbenden
hebben niet van de mogelijkheid gebruik gemaakt om een zienswijze te geven.

Eén belanghebbende heeft bedenkingen aangevoerd die niet zien op een
uitzonderingsgrond van de Woo. Deze kan ik niet herleiden tot een
weigeringsgrond in de Woo. Om die reden volg ik deze zienswijze dan ook met en
zal ik die hieronder niet nader bespreken.

De zienswijzen van de belanghebbenden heb ik in mijn belangenafweging

meegenomen. Ik volg deze wel. Per weigeringsgrond licht ik dit hieronder nader
toe.
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Wettelijk kader ' Directie Wetgeving en
Uw verzoek om informatie is beoordeeld op grond van de Woo. Voor de relevante  Juridische Zaken

bepalingen verwijs ik u naar bijlage A.
Ons kenmerk

. i ; 2022.192
Het recht op openbaarmaking dient het publieke belang van een goede en 34579143_1038645_\,,,,2

democratische bestuursvoering. Het komt iedere burger in gelijke mate toe. Er
wordt niet gekeken naar het specifieke belang van de verzoeker.

Openbaarmaking in de zin van de Woo betekent openbaarmaking voor iedereen,
tenzij daar anderszins om is verzocht. Daar is hier geen sprake van. In dat licht
vindt de afweging dan ook plaats. Hierbij wordt getoetst aan de artikelen 5.1 en
5.2 van de Woo waarin is aangegeven in welke gevallen openbaarmaking kan of
moet worden geweigerd.

Motivering

Naar aanleiding van uw verzoek merk ik nog volledigheidshalve nog het volgende
op. Met betrekking tot de inzet van voormalig verpleegkundigen en artsen tijdens
de coronapandemie is het van belang om te benadrukken dat de
uitzonderingsregeling was bedoeld voor voormalig verpleegkundigen en artsen.
Hiermee worden beroepsbeoefenaren op grond van artikel 3 als artikel 14 Wet BIG
bedoeld. In de kaders en voorwaarden omtrent deze uitzonderingsregeling is
onder andere toegelicht dat voormalig zorgverleners onder de
uitzonderingsregeling alleen mogen worden ingezet als dat noodzakelijk is en dan
zoveel als mogelijk in de niet-complexe zorg.

De werkgever die voormalig verpleegkundigen en/of artsen wenste in te zetten,
diende te controleren of deze zorgverleners aan de volgende voorwaarden
voldeden:
1. Is de BIG-registratie van een voormalig arts verlopen na 1 januari 2018 of
is de BIG-registratie van een voormalig verpleegkundige veriopen na 1
januari 2016?
2. Is de BIG-registratie van de zorgverlener ooit door de (tucht)rechter
doorgehaald ofwel is er een andere beroepsbeperkende maatregel
aangetekend?

Het CIBG was de werkgevers van dienst door te helpen bij deze controle, maar
werkgevers waren echter niet verplicht om de aanvragen/documenten door het
CIBG te laten controleren. Alleeh de aanvragen/documenten die door het CIBG
gecontroleerd zijn, staan in het overzicht dat in document 51 opgenomen is.

Werkervaring die een voormalig zorgverlener heeft opgedaan onder de
uitzonderingsregeling, mag niet meetellen voor herregistratie voor het
basisberoep in het BIG-register. Eén van de eisen om werkervaring te mogen
meetellen, is namelijk dat de werkervaring bevoegd moet zijn opgedaan oftewel
tijdens een actieve BIG-registratie.

De eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer (artikel 5.1, tweede lid, onder e,
van de Woo)

Op grond van artikel 5.1, tweede lid, aanhef en onder e, van de Woo kan ik geen
informatie openbaar maken als dit de persoonlijke levenssfeer schaadt en dit
belang zwaarder weegt dan het belang van openbaarheid. Het gaat om
persoonsgegevens die (indirect) te herleiden zijn tot een persoon zoals namen,
e-mailadressen, telefoonnummers en functienamen. Bij (bepaalde passages uit)
bepaalde documenten is dit het geval. Openbaarmaking van deze gegevens zou
een inbreuk op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkene maken. Ik weeg het
belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer zwaarder dan het belang
van openbaarmaking. Deze informatie maak ik dan ook niet openbaar. Waar van Pagina 3 van 7




toepassing heb ik deze persoonsgegevens onleesbaar gemaakt onder vermelding Directie Wetgeving en
van 5.1.2.e. Juridische Zaken

. Ons kenmerk
In diverse documenten staan persoonsgegevens van ambtenaren. In het kader 2022.192

van goed werkgeverschap ben ik van oordeel dat ten aanzien van deze gegevens 3457943-1038645-WIZ
het belang dat de persoonlijke levenssfeer wordt geéerbiedigd, zwaarder moet

wegen dan het belang van openbaarheid. Dit ter bescherming van de persoonlijke

levenssfeer van de betrokken ambtenaar. Daarbij is van belang dat het hier niet

gaat om het opgeven van een naam aan een individuele burger die met een

ambtenaar in contact treedt, maar om openbaarmaking van de naam in de zin van

de Woo.

Wijze van openbaarmaking

De belanghebbenden krijgen twee weken de tijd om de rechtbank te verzoeken
een voorlopige voorziening te treffen. Daarvoor is vereist dat zij een
bezwaarschrift indienen. Als de belanghebbenden dit niet doen, worden de
documenten u na afloop van deze termijn toegestuurd. Als de belanghebbenden
wel bezwaar maken en vragen om een voorlopige voorziening, dan wordt deze
procedure afgewacht.

Plaatsing op internet
De stukken worden na de feitelijke verstrekking met een geanonimiseerde versie
van dit besluit voor eenieder kenbaar gemaakt op www.rijksoverheid.nl.

Een afschrift van dit besluit zend ik aan de belanghebbenden.
Hoogachtend,

de Minister van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport,

namens deze,

de d,i)'e‘cteur W@tgeving en Juridische Zaken,

N
mr. MR\ den Boer
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Bezwaar Directie Wetgeving en

Het indienen van bezwaar schort de werking van dit besluit niet op. . Juridische Zaken
Heeft u vragen over dit besluit of bent u het er niet mee eens? Kijk eens op Ons kenmerk
http://www.rijksoverheid.nl/ministeries/vws/bezwaarschriften-vws. Daar wordt uitgelegd 2022.192

wat u kunt doen als u het niet eens bent met het besluit en misschien bezwaar wilt maken. 3457943-1038645-WiZ

Er staan voorbeelden waarmee u de kans op een succesvol bezwaar kan inschatten.
Wilt u bezwaar maken, dan moet dit binnen zes weken na de datum die bovenaan deze brief
staat. Let op: doe dit op tijd, anders kan uw bezwaar niet behandeld worden.

Het bezwaarschrift e-mailt u naar: WJZ.bezwaarenberoep@minvws.nl, bij voorkeur met een
ingescande handtekening.

Indien u niet kunt of wilt e-mailen, kunt u uw bezwaarschrift ook versturen per post naar:
de Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport,

t.a.v. Directie Wetgeving en Juridische Zaken,

Postbus 20350,

2500 EJ Den Haag.

U kunt uw bezwaarschrift ook faxen naar: (070) 340 59 84.

Noem in het bezwaarschrift:

e Uw naam en adres

o de datum

¢ het kenmerk van deze brief (dit vindt u in de rechterkantlijn)
e geef aan waarom u het niet eens bent met de beslissing

Vergeet niet om uw bezwaarschrift te ondertekenen en van een datum te voorzien. Wilt u zo
vriendelijk zijn om een kopie van deze brief mee te sturen met het bezwaarschrift.

Indien u het bezwaarschrift per e-mail indient zonder ondertekening, bestaat de
mogelijkheid dat u op een later moment verzocht wordt om bewijs te leveren dat u bevoegd
bent tot het indienen van het bezwaar.

Informatie voor het treffen van een voorlopige voorziening (vovo)

Conform het bepaalde in artikel 4.4, vijfde lid, van de Woo, worden de belanghebbenden in
de gelegenheid gesteld om binnen twee weken na dagtekening van deze beschikking, aan te
geven of men bedenkingen heeft tegen openbaarmaking van de door u gevraagde
informatie. Dit kan door het indienen van een bezwaarschrift bij het ministerie van VWS en
door daarnaast bij de rechtbank te verzoeken om, bij wijze van voorlopige voorziening, dit
besluit tot openbaarmaking te schorsen. Indien binnen twee weken na dagtekening van dit
besluit een bezwaarschrift is ingediend en een voorlopige voorziening is aangevraagd, wordt
de uitspraak van de voorzieningenrechter afgewacht, voordat tot daadwerkelijke
openbaarmaking wordt overgegaan.
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Bijlage A Directie Wetgeving en
Juridische Zaken
Artikel 2.1 van de Woo, luidt, voor zover relevant, als volgt: Gielenmeris

In deze wet en de daarop berustende bepalingen wordt verstaan onder: 2022.192
document: een door een orgaan, persoon of college als bedoeld in artikel 2.2, 3457943-1038645-WIZ
eerste lid, opgemaakt of ontvangen schriftelijk stuk of ander geheel van

vastgelegde gegevens dat naar zijn aard verband houdt met de publieke taak van

dat orgaan, die persoon of dat college; milieu-informatie: hetgeen daaronder

wordt verstaan in artikel 19.1a van de Wet milieubeheer;

()

Artikel 4.1 van de Woo luidt als volgt:

1. Eenieder kan een verzoek om publieke informatie richten tot een
bestuursorgaan of een onder verantwoordelijkheid van een bestuursorgaan
werkzame instelling, dienst of bedrijf. In het laatste geval beslist het
verantwoordelijke bestuursorgaan op het verzoek.

2. Een verzoek kan mondeling of schriftelijk worden ingediend en kan elektronisch
worden verzonden op de door het bestuursorgaan aangegeven wijze.

3. De verzoeker behoeft bij zijn verzoek geen belang te stellen.

4. De verzoeker vermeldt bij zijn verzoek de aangelegenheid of het daarop
betrekking hebbende document, waarover hij informatie wenst te ontvangen.

5. Indien een verzoek te algemeen geformuleerd is, verzoekt het bestuursorgaan
binnen twee weken na ontvangst van het verzoek de verzoeker om het verzoek te
preciseren en is het de verzoeker daarbij behulpzaam.

6. Het bestuursorgaan kan besluiten een verzoek niet te behandelen, indien de
verzoeker niet meewerkt aan een verzoek tot precisering als bedoeld het vijfde lid.
In afwijking van artikel 4:5, vierde lid, van de Algemene wet bestuursrecht wordt
het besluit om het verzoek niet te behandelen aan de verzoeker bekendgemaakt
binnen twee weken nadat het verzoek is gepreciseerd of nadat de daarvoor
gestelde termijn ongebruikt is verstreken.

7. Een verzoek om informatie wordt ingewilligd met inachtneming van het
bepaalde in hoofdstuk 5.

Artikel 5.1 van de Woo luidt, voor zover relevant, als volgt:

1. Het openbaar maken van informatie ingevolge deze wet blijft achterwege voor
zover dit:

a. de eenheid van de Kroon in gevaar zou kunnen brengen;

b. de veiligheid van de Staat zou kunnen schaden;

c. bedrijfs- en fabricagegegevens betreft die door natuurlijke personen of
rechtspersonen vertrouwelijk aan de overheid zijn meegedeeld;

d. persoonsgegevens betreft als bedoeld in paragraaf 3.1 onderscheidenlijk
paragraaf 3.2 van de Uitvoeringswet Algemene verordening
gegevensbescherming, tenzij de betrokkene uitdrukkelijk toestemming heeft
gegeven voor de openbaarmaking van deze persoonsgegevens of deze
persoonsgegevens kennelijk door de betrokkene openbaar zijn gemaakt;

e. nummers betreft die dienen ter identificatie van personen die bij wet of
algemene maatregel van bestuur zijn voorgeschreven als bedoeld in artikel 46 van
de Uitvoeringswet Algemene verordening gegevensbescherming, tenzij de
verstrekking kennelijk geen inbreuk op de levenssfeer maakt.

2. Het openbaar maken van informatie blijft eveneens achterwege voor zover het
belang daarvan niet opweegt tegen de volgende belangen:

a. de betrekkingen van Nederland met andere landen en staten en met
internationale organisaties;
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b. de economische of financiéle belangen van de Staat, andere publiekrechtelijke
lichamen of bestuursorganen, in geval van milieu-informatie slechts voor zover de
informatie betrekking heeft op handelingen met een vertrouwelijk karakter;

c. de opsporing en vervolging van strafbare feiten;

d. de inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen;

e. de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;

f. de bescherming van andere dan in het eerste lid, onderdeel c, genoemde
concurrentiegevoelige bedrijfs- en fabricagegegevens;

g. de bescherming van het milieu waarop deze informatie betrekking heeft;

h. de beveiliging van personen en bedrijven en het voorkomen van sabotage;

i. het goed functioneren van de Staat, andere publiekrechtelijke lichamen of
bestuursorganen.

(..)

Artikel 5.2 van de Woo luidt, voor zover relevant, als volgt:

1. In geval van een verzoek om informatie uit documenten, opgesteld ten behoeve
van intern beraad, wordt geen informatie verstrekt over daarin opgenomen
persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke beleidsopvattingen worden
verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en overwegingen ten behoeve
van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses, beleidsalternatieven, de gevolgen
van een bepaald beleidsalternatief of andere onderdelen met een overwegend
objectief karakter. .

2. Het bestuursorgaan kan over persoonlijke beleidsopvattingen met het oog op
een goede en democratische bestuursvoering informatie verstrekken in niet tot
personen herleidbare vorm. Indien degene die deze opvattingen heeft geuit of zich
erachter heeft gesteld, daarmee heeft ingestemd, kan de informatie in tot
personen herleidbare vorm worden verstrekt.

3. Onverminderd het eerste en tweede lid wordt uit documenten opgesteld ten
behoeve van formele bestuurlijke besluitvorming door een Minister, een
commissaris van de Koning, gedeputeerde staten, een gedeputeerde, het college
van burgemeester en wethouders, een burgemeester en een wethouder,
informatie verstrekt over persoonlijke beleidsopvattingen in niet tot personen
herleidbare vorm, tenzij het kunnen voeren van intern beraad onevenredig wordt
geschaad.

4. In afwijking van het eerste lid wordt bij milieu-informatie het belang van de
bescherming van de persoonlijke beleidsopvattingen afgewogen tegen het belang
van openbaarmaking. Informatie over persoonlijke beleidsopvattingen kan worden
verstrekt in niet tot personen herleidbare vorm. Indien degene die deze ’
opvattingen heeft geuit of zich erachter heeft gesteld, daarmee heeft ingestemd,
kan de informatie in tot personen herleidbare vorm worden verstrekt.

Directie Wetgeving en
Juridische Zaken

Ons kenmerk

2022.192
3457943-1038645-WJZ
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Bijlage B Inventarislijst Wob-verzoek 2022.192

Nr. |Omschrijving Datum Openbaarmaking Weigeringsgronden Opmerkingen

1 Doc 01 200324 _externe email Emma|24-3-2020 Deels 5.1.2.e
Kinderziekenhuis controle voormalig BIG
geregistreerden

2 Doc 02 200402_externe email Alrijne Ziekenhuis|2-4-2020 Deels 5.1.2.e
controle voormalig BIG geregistreerden

3 Doc 03 200506_externe email ZZP controle|6-5-2020 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

4 Doc 04 200512_externe email Eleos controle|12-5-2020 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

5 Doc 05 200512_externe email Eleos controle|12-5-2020 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden_bijlagel

6 Doc 06 200512_externe email Eleos controle|12-5-2020 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden_bijlage2

7 Doc 07 200512_externe email ZZP controle|12-5-2020 Deels [5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

8 Doc 08 200512_externe email ZZP controle|12-5-2020 Deels 5.1.2.e

voormalig BIG geregistreerden_bijlagel




voormalig BIG geregisteerden

9 Doc 09 200512 externe email ZZP controle|12-5-2020 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden_bijlage2

10 |Doc 10 200604_externe email UNIVE controle|4-6-2020 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

11 |Doc 11 200723_externe email SeneS Medical BV|23-7-2020 Deels 5.1.2.e
controle voormalig BIG geregistreerden

12 |Doc 12 201012_externe email ZZP controle|12-10-2020 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerde

13 |Doc 13 201130_externe email Via Medica controle|3-11-2020 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

14 |Doc 14 210107_externe email Via Medica controle|7-1-2021 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG-geregistreerden

15 [Doc 15 210119_externe email Stichting Zorggroep|19-1-2021 Deels 5.1.2.¢e
Noordwest-Veluwe controle voormalig BIG
geregistreerden

16 |Doc 16 210205_externe email Rode Kruis Den|5-2-2021 Deels 5.1.2.e
Haag (2e verzoek) controle voormalig BIG
geregistreerden

17 |Doc 17 210205_externe email Rode Kruis Den|5-2-2021 Deels 5.1.2.e
Haag controle voormalig BIG geregistreerden

18 |Doc 18 210215_externe email Via Medica controle|15-2-2021 Deels 5.1.2.e




19 |Doc 19 210216_externe email GGD Zuid Limburg|{16-2-2021 Deels 5.1.2.e
controle voormalig BIG geregistreerden

20 |Doc 20 210225_externe email Via Medica controle|25-2-2021 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

21 |Doc 21 210316_externe email Yacht controle|16-3-2021 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

22 |Doc 22 210408_externe email Randstad (2e|8-4-2021 Deels 5.1.2.e
verzoek) controle voormalig BIG geregistreerden

23 |Doc 23 210408_externe email Randstad controle|8-4-2021 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

24 |Doc 24 210414 _externe email Rode Kruis Den|14-4-2021 Deels 5.1.2.e
Haag controle voormalig BIG geregistreerden

25 |Doc 25 210414_externe email ZZP controle|14-4-2021 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

26 |Doc 26 210415 _externe email Rode Kruis Den|15-4-2021 Deels 5.1.2.e
Haag controle voormalig BIG geregistreerden

27 |Doc 27 210503_externe email Rode Kruis Den|3-5-2021 Deels 5.1.2.e
Haag controle voormalig BIG geregistreerden

28 |Doc 28 210512_externe email Yacht controle|12-5-2021 Deels 5.1.2.e

voormalig BIG geregistreerden




29 |Doc 29 210517_externe email Rode Kruis Den|17-5-2021 Deels 5.1.2.e
Haag controle voormalig BIG geregistreerden

30 |Doc 30 210518_externe email Start People|18-5-2021 Deels 5.1.2.e
controle voormalig BIG geregistreerden

31 |Doc 31 210525_externe email Rode Kruis Den|25-5-2021 Deels 5.1.2.e
Haag (2e verzoek) controle voormalig BIG-
geregistreerden

32 |Doc 32 210525_externe email Rode Kruis Den|25-5-2021 Deels 5.1.2.e
Haag (3e verzoek) controle voormalig BIG
geregistreerden

33 |Doc 33 210525_externe email Rode Kruis Den|25-5-2021 Deels 5.1.2.e
Haag controle voormalig BIG geregistreerden

34 |Doc 34 210525_externe email Start People|25-5-2021 Deels 5.1.2.e
controle voormalig BIG geregistreerden

35 |Doc 35 210615_externe email Rode Kruis Den|15-6-2021 Deels 5.1.2.e
Haag controle voormalig BIG geregistreerden

36 |Doc 36 210616_externe email Via Medica controle|16-6-2021 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

37 |Doc 37 210723_externe email Rode Kruis Den|23-7-2021 Deels 5.1.2.e
Haag controle voormalig BIG geregistreerden

38 |Doc 38 210923_externe email Rode Kruis Den|23-9-2021 Deels 5.1.2.e

Haag controle voormalig BIG-geregistreerden




39 |Doc 39 211122_externe email Via Medica controle|22-11-2021 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

40 |Doc 40 211123 _externe email Stadskliniek|23-11-2021 Deels 5.1.2.e
Vrelinghuis Utrecht controle voormalig BIG
geregistreerden

41 |Doc 41 211123_externe email Via Medica controle|23-11-2021 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

42 |Doc 42 211129_externe email GGD Flevoland|29-11-2021 Deels 5.1.2.e
controle voormalig BIG-geregistreerden

43 |Doc 43 211209_externe email Start People[9-12-2021 Deels 5.1.2.e
controle voormalig BIG geregistreerden

44 |Doc 44 211213 externe email Medi Interim[13-12-2021 Deels 5.1.2.e
controle voormalig BIG geregistreerden

45 |Doc 45 220102_externe email ZZP controle|2-1-2022 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

46 |Doc 46 220103 externe email EP92 (2e verzoek)|3-1-2022 Deels 5.1.2.e
controle voormalig BIG geregistreerden

47 |Doc 47 220103_externe email EP92 (3e verzoek)|3-1-2022 Deels 5.1:2.e
controle voormalig BIG geregistreerden

48 |Doc 48 220103 _externe email EP92 controle|3-1-2022 Deels 5.1.2.e

voormalig BIG geregistreerden




49 |Doc 49 220121_externe email EP92 controle{21-1-2022 Deels 5.1.2.e
voormalig BIG geregistreerden

50 |Doc 50 220801_externe email Medi Interim|1-8-2021 Deels 5.1.2.e
controle voormalig BIG geregistreerden

51 |Doc 51 Overzicht inzet voormalig artsen z.d. Deels 5.1.2.e
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