Document 1

Beleidsteam 18 maart 2020, 09:45 uur Notulist: [N
Akkoord:

Aanwezig: [

(notulist).
Van de COR sluiten aan: | (voorzitter COR) en|l (p'v- voorzitter COR).

Besluiten

1 | De COR sluit op woensdag aan bij het Beleidsteam en het Crisisteam

2 | Verslagen van het Beleidsteam en het Crisisteam worden gedeeld met de Inspectie J&V
3 | Er worden geen nieuwe plaatsingen uit de Cariben overgevlogen

4 | Het Beleidsteam gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5 | Het Beleidsteam gaat akkoord met het Advies spoedbestellingen apotheek

Actuele situatie

A. Aantal besmettingen en verdenkingen bij gedetineerden/patiénten

- 1niet-vastgestelde zieke gedetineerde in [} Betrokkene voldoet aan de kwalificaties.
In 5 inrichtingen zijn er 22 gedetineerden in preventieve quarantaine. Het gaat niet om
koorts. Ze zijn in ieder geval niet ziek genoeg om naar het [ te gaan.
Let op de terminologie: in isolatie omdat je klachten hebt. Een celgenoot die geen klachten
zou hebben, zou in quarantaine moeten.

B. Aantal besmettingen en verdenkingen medewerkers. Speciale aandacht voor
zorgpersoneel;
- Ziekteverzuim medewerkers loopt op in een aantal inrichtingen.

C. Materiaaltekorten

- Tekort aan materialen: er zijn zo’n 2200 mondkapjes in totaal in de inrichtingen.
In de inrichtingen worden 50.000 mondkapjes gemaakt, die zullen worden geschonken aan
wie ze nodig heeft. Het gaat hierbij om preventief materiaal, niet om reactief materiaal.

Overige actualiteit

- De LOVS heeft overleg over het al dan niet voortzetten van PlJ- en TBS-verlengingszaken.
Als dit vandaag aan de orde zou kunnen zijn, blijft de betrokkene toch binnen. Dus als de
rechter niet tot een beslissing is gekomen en de titel loopt af, houden we deze mensen toch
binnen.
> Vrijdag in Beleidsteam vaststellen en meedelen aan de minister.

- GW communiceert door middel van de Speakapp.

ForZo bedient de drie eigen inrichtingen op soortgelijke wijze. Aan het eind van de dag wordt
steeds door middel van een mail naar het particuliere veld gecommuniceerd.

- In het crisisteam wordt geagendeerd hoe we omgaan met gezondheidsklachten van
medewerkers en hoe hierover gecommuniceerd wordt ter voorkoming van uiteenlopende
richtingen.
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- M.b.t. vreemdelingen er ligt een nota bij de staatssecretaris. We proberen vreemdelingen zo
weinig mogelijk binnen te krijgen.

- —deelt mede dat gekeken wordt naar mogelijkheden om justitiabelen
(bijvoorbeeld degenen die bij daklozenopvang komen) in een forensische kliniek of RIBW in
isolatie te plaatsen, wanneer ze geen huis hebben en aan RIVM kwalificatie van Corona
voldoen. Het gaat hierbij om dezelfde lijn als die geldt voor ZBBI.

- Het FPL wordt gevraagd deze plaatsingen te verzorgen.

- I robeert in kaart te brengen om hoeveel mensen het zou kunnen gaan en
bekijkt mogelijke capaciteit om te isoleren. R et e.c.a. af met DIZ.

- Wordt bij voorgeleidingsconsulten toegeleid naar het PBC?

I o e legt met —wie deze actie zal oppakken.

- Letop nepnieuws dat verspreidt wordt. Aangeven bij leidinggevenden om hier scherp op te

zijn.

Openstaande acties

Actie Wie Status
Er wordt deze week een brief gestuurd aan de justitiabelen
vanuit de VD's.

Communicatie doet een handreiking hoe deze brief eruit komt te
zien.

Secretarissen van de Coronacrisis gaan aan de slag met de
archivering van alle stukken en verslagen, vanaf het begin van het
Crisisteam etc.




Document 2

Van:
Verzonden: woensdag 18 maart 2020 20:30
Aan:

Onderwerp: Agenda Crisisteam 19 maart 2020

Bijlagen: Verslag Beleidsteam 18 maart 2020.docx; Verslag crisisteam 18 maart 2020.docx; Bijlage
Handreiking voor locale management (200312).zip; 200318 Situatie just_met
klachten_(beleid voor medische zorg).zip; Agenda crisisteam Corona 19-3.docx

Beste collega’s,

Hierbij ontvangen jullie de agenda van het Crisisteam Coronavirus voor donderdag 19 maart.

IS i morgen graag 2 documenten (inclusief bijlagen) in het crisisteam vaststellen. De stukken zijn als
bijlage toegevoegd.

Met vriendelijke groet,

Werving Selectie en Inzetbaarheid

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Dienst Justitiéle Inrichtingen

Shared Service Center DJI

Postadres: Postbus 90829 | 2509 LV | Den Haag
Factuuradres: Postbus 90832 | 2509 LV | Den Haag
Bezoekadres: Bezuidenhoutseweg 20 | 2594 AV | Den Haag

M
dji.minjus


lottebonenkamp
Getypte tekst
Document 2


Document 3
Departementaal vertrouwelijk

Beleidsteam 23 maart 2020, 09:00 uur Notulist: SN
Akkoord:

Aanweze: N ("o is!)

e DJI wordt hulp aangeboden vanuit departementaal programma FZ. Uitwisseling personeel
DSJ naar DJI

e Tekort aan beschermingsmiddelen blijft de aandacht houden .Actie: werkt de aansluiting met
ROAZ. Vraag wordt uitgezet bij |GG

e [ in de lead capaciteit PBC. Strategie: beperkte opname zodat rechtsgang doorgang kan
vinden. Woensdag terugkoppeling over PBC aan minister

e Krapte personeel OVK komt op agenda crisisteam

e Opvragen cijfers detentieongeschiktheid in 2019

e Via plaatsingsloket kan opgenomen worden binnen ForZo. I maakt hiervan melding bij
EEEEE et OM

e Cijfers 60+ in cohorten van 10 jaar opvragen

e Lijn DJI m.b.t. 1,5 meter grens is MPC is goed. Deze lijn wordt gehandhaafd. Voorbereiden op
wat op ons af komt de komende week.

e Beraad beter laten aansluiten bij BT. Beleidsrol breed maken. Wat komt de komende weken
op ons af. Gemeenschappelijk maken zonder CT te herhalen. Corona op maandag op agenda
beraad en donderdag extra moment agenderen en inbellen. ledereen aangehaakt houden

e Tijdens het weekoverleg goed communiceren over de stand van zaken, zodat GB en anderen
aangehaakt zijn

e Beleidsteam op dinsdag inplannen voor het weekoverleg

R ' <" vandaag alle VD’s. Aandacht voor mens en het werk. Problemen
teruggeleiden naar het CT

e FNV brief wordt einde van de dag beantwoord

e Aandacht voor medische dienst. Hoe beheersbaar houden met de beperkte
beschermingsmiddelen. Zie aanpak huisartsen per vandaag

e Hoe gaat DJl om met VI's als we het niet meer redden alle inrichtingen op te houden. Vraag
staat uit bij DIZ

e Prognose opvragen bij DIZ. 0 instroom in relatie tot uitstroom. Wat is de prognose MPC
einde van de week

e Zorg om ziekteverzuim. Bij te hoog verzuim gaan we naar scenario 2. Hulpofficier personele
inzet aanwijzen. DPMO komt met nota makelfunctie. Anders op andere manier, bijvoorbeeld
via DV&O inregelen

e Enkelbandjes bespreken in Beraad

e Voorgestelde piketrooster is in orde, bespreken in Beraad

e Bes teruggeleiden naar regulier

Paginalvanl
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Departementaal vertrouwelijk

Beleidsteam 24 maart 2020, 09:00 uur Notulist: 'S

Aanwezie: [ ("o ist)

Document 4

Akkoord:

DJI moet inzicht krijgen in zaken als strafrestant, zwaarte delicten, oorspronkelijke strafduur.
Diz goed systeem, hierin laten ontwikkelen. Stel dat het besluit is dat gedetineerden een X %
van de straf heeft uitgezeten vrij worden geladen. Kan eenvoudig vanuit de systemen
inzichtelijk gemaakt worden wie in aanmerking komt om vrij te komen? De strafrestant van 2
weken is voor een straf van een maand de helft en voor een straf van een jaar een fractie
daarvan. De verhouding van het percentage moet gelijk zijn voor een kort- of langgestrafte.
In de berekening wordt voor nu als fictief uitgangspunt genomen dat 80% van de straf
uitgezeten moet zijn.

Vandaag moet de voorraad mondkapjes binnen DJI inzichtelijk zijn, uitgesplitst in de
hoeveelheid FF1, FF2 en chirurgische mondkapjes

Voorraad mondkapjes moet per vandaag inzichtelijk worden gebracht. Gespecificeerd in FF1,
FF2 en chirurgische mondkapjes

Crisisteam uitzoeken wat de reden is dat niet alle vestigingen zijn aangesloten bij de ROAZ.
Crisisteam laten uitzoeken of bij aanmelding ROAZ zeker is dat mondkapjes worden
uitgeleverd door het ROAZ

Instructie eigen gemaakte kapjes is in behandeling. Uitzetten richting crisisteam wat de
routing van de eigengemaakte mondkapjes zijn. Voldoen de kapjes aan enige maatstaf

I voert vandaag telefonisch afstemmingsoverleg met |l over o2
operationeel houden van PBC

Er wordt stilgestaan bij de aanvullende maatregelen van het kabinet van 23 maart.

De aanvullende maatregelen gaan vragen genereren uit het veld. Wat zijn de effecten als we
rekening houden als de maatregelen langer aanhouden dan 6 april. Als grootste crisis voorbij
is worden maatregelen mogelijk bijgesteld. DJI moet anticiperen op mogelijk bijgestelde
maatregelen en een concept voorstel maken waarin DJI geen verwachtingen schept en wel
rekening houdt in handelingsperspectief. Denk hierbij aan een woordvoeringslijn. Een
denkbaar scenario is proberen justitiabelen die langer zitten dan X tijd, in de gelegenheid te
stellen periodiek niet besmet bezoek te laten ontvangen. Hoe houden we de leefbaarheid en
veiligheid in stand. Daarnaast moet een herstart naar de normale situatie voorbereid
worden. Suggesties zijn welkom. Komt morgen op de agenda met MvR

Temperaturen van personeel bij binnenkomst. Wordt wel/niet gedaan. Circa 250
hoofdthermometers zijn verdeeld binnen DJl. Hier is nog geen beleid op. Koers op 1 beleid
moet uitgezet worden. Optie: 2 VD’s laten bekijken wat het beste werkt.

I :it 2an tafel bij departementale crisistafel en stemt af met Michel. Michel stemt
vervolgens af met BT en CT

Diz vraagt om besluitvorming van BT op de DIZ/GW-lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ
van 20-3) Het BT is akkoord met als kanttekening dat, nu de enkelbanden schaars zijn,
een herprioritering bedacht moet worden wie een enkelband krijgt en wie niet. Diz
komt met een voorstel voor herprioritering.
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Departementaal vertrouwelijk

Beleidsteam 24 maart 2020, 09:00 uur Notulist: IEEHIEE
Akoord: NS

¢ Gisteravond is een reactie op de brief van de bond aan |l verzonden. De reactie
wordt opgenomen in de nieuwsbrief

e Diz wordt gevraagd 3x per week om ma, wo, vrij voor 11:00 uur kengetallen + percentage
MPC aan te leveren bij |l 'ndien te ingewikkeld dan volstaat 1x per week
e DSJ houdt zich bezig met de periodieke verzamelbrief en is daarbij leading
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Departementaal vertrouwelijk

Crisisteam 24 maart 2020, 10:00 uur Notulist: ISEEHIEE

Akkoord: S ENE

Aanwezie: R
|
{

)

C-Besluiten Datum

1. | Er wordt akkoord gegeven op het kopen van 600 extra enkelbanden. 23-03-2020

2. | Ook de niet-versterkte enkelbanden worden toegepast om de maximale 23-03-2020
benutting mogelijk te maken. || cc<ft akkoord.

3. | De afgekondigde maatregelen gelden tot 6 april. 23-03-2020

4. | Voor de enkelbanden vindt een heroverweging plaats op 31 maart. 23-03-2020

5. | Justitiabelen kunnen uit isolatie wanneer ze 24 uur klachtenvrij zijn. Dit wordt | 23-03-2020
door een arts vastgesteld.

6. | Vanaf nu wordt het meerpersoonscelgebruik meegenomen in de Sitrap: het 24-03-2020
aantal tweede bedden in gebruik en als percentage.

Terugkoppeling Beleidsoverleg (ontwikkelingen en belangrijke besluiten)

e Stand van zaken ROAZ:
<t 2an dat in sommige regio’s een appél kan worden gedaan op de
beschermingsmiddelen van de ROAZ, maar in sommige regio’s staan inrichtingen niet op de
kaart bij de ROAZ.

I <vert bij [ c<n lijst aan, waarop staat waar de problemen met de ROAZ
zich voordoen. ([l neemt contact op met VWS.

Op de plekken waar het contact met de ROAZ wel loopt, kan een aanspraak worden gedaan
op de beschermingsmiddelen, zodra de inrichting besmette personen in huis heeft.

e Wanneer zich de eerste verdenking op Corona voordoet in de inrichting, is het RIVM/GGD
beleid inzake zorginstellingen (inclusief DJI) dat wordt getest of er daadwerkelijk sprake is
van coronabesmetting. Als is vastgesteld dat Corona zijn intrede heeft gedaan in de
inrichting, wordt er vervolgens niet meer getest in dezelfde inrichting.

e Echter, er wordt op dit moment feitelijk niet getest op Corona in de inrichtingen. Na
interventie van het Crisisteam is er in Dordrecht getest.

e Inzeven GW locaties zijn er justitiabelen in isolatie en in één ForZo locatie.

I comuniceert aan de inrichtingen dat de arts in de inrichting contact
op moet nemen met de GGD en dat de GGD vervolgens moet testen of er sprake is van
Corona.JJllll geeft tevens door aan de inrichtingen die reeds justitiabelen in isolatie
hebben, dat zij z.s.m. een test moeten aanvragen bij de GGD. Morgenochtend wordt
teruggekoppeld in welke inrichtingen de geisoleerden zich bevinden, of de tests zijn gedaan
en wat de uitkomst is.

* I <!t voor inrichtingen aan te sporen vooruitlopend op eventuele
coronagevallen reeds afspraken te maken met de GGD in de regio.

o I ncemt tevens mee in zijn contact met de DG Curatieve Zorg bij VWS dat GGD
locaties alle DJl-inrichtingen gelijk moeten stellen aan een zorginstelling, zodat de
coronatests door GGD instellingen niet geweigerd kunnen worden.

Paginalvan 8
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e Letop, we benoemden 38 graden en hoesten als criteria voor coronapatiénten, maar het
RIVM spreekt inmiddels van: een persoon met klachten die passen bij een
coronavirusinfectie. Dit is een iets ruimere definitie.

e Voor het gemakkelijker maken van de uitvraag van zieke justitiabelen en ziek personeel aan
de inrichtingen heeft ForZo voorgesteld een matrix in het leven te roepen ForZo en GW
nemen contact hierover op, om eventueel samen te werken.

e Er bestaan verschillende soorten mondkapjes: FF1 mondkapjes, FF2 mondkapjes en
chirurgische mondkapjes. De mondkapjes die geproduceerd worden door de justitiabelen,
voldoen momenteel niet aan deze kwalificaties. Deze mondkapjes kunnen niet voor de zorg
worden gebruikt. Er wordt aan gewerkt dat er in elk geval het kwaliteitsniveau van
chirurgische mondkapjes kan worden geproduceerd door justitiabelen.

o Bij alle inkomsten en alle transporten wordt de temperatuur van justitiabelen gemeten.

e Morgen (25 maart) wordt besproken bij de minister hoe en wanneer we informeren over de
eventuele gevolgen van de aanscherping van de maatregelen tot 1 juni. De afspraken tot 6
april staan nog.

GW werkt mogelijke scenario’s uit om te bezien of er voor sommige gedetineerden iets te
bieden is aan een contactmoment.

e Op verzoek van HDJI wordt begonnen DJI voor te bereiden op een herstart naar de normale

situatie. | z2' een voorstel doen en contact opnemen met || 0PMO
is reeds gestart met Q&A’s ontwikkelen over het herstarten. || heeft

hierover contact met [ de baas van [BEEHEEE

e Over eventuele problemen door ziekteverzuim in de Oostvaarderskliniek schakelen ||
.
Enkelbanden

e De DV&O merkt weerstand bij JUBIT om in beweging te komen voor het activeren van het
extra Attenti systeem naast het bestaande systeem. [N
sluiten aan bij het Beleidsteam om te overleggen over dit tweede Attenti Systeem in de fucht
krijgen.

e Vanaf 11 mei wordt het nieuwe platform getest genaamd (i} maar dit is nog niet
grootschalig te gebruiken.

e De uitbreiding naar 1.400 enkelbanden is in technische zin binnen drie weken te realiseren.
De opdracht tot levering enkelbanden is gestart.

De uitbreiding naar 2.000 enkelbanden is binnen 6 weken te realiseren. De toezichthouder is
in staat toezicht te houden op deze extra enkelbanden. | (D!) heeft
voorbereidingen getroffen, indien assistentie van functioneel beheer nodig is.

I Vet tekst en getallen met de uitleg over de extra enkelbanden aan
I t< behoeve van de minister.

¢ De nieuwe enkelbanden worden gefaseerd aangesloten, zodat de belasting van het systeem
steeds in de gaten kan worden gehouden.
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Sitraps

' e mt contact op met de Reclassering (. ) om te vragen of zij meegaan
in deze ontwikkelingen.

Er worden door advocaten aanvragen gedaan voor detentieongeschiktheid van cliénten.
Detentieongeschiktheid ligt eraan hoe ziek je bent en wat wij kunnen bieden aan verzorging.
Van belang is dat we zoveel mogelijk behandelen in/bij de inrichting, op het moment dat
justitiabelen ziek worden. Hierover wordt een Q&A op internet gezet.

Er kan worden doorgeleid naar ZBBI, maar dit vergt een herprioritering van de schaarse
enkelbanden.

De brief van | 22 de bonden m.b.t. het meerpersoonscelgebruik wordt in de
nieuwsbrief opgenomen. | | cotroleert om welke nieuwsbrief het gaat
en hoe de brief opgenomen wordt.

C Besluit: Vanaf nu wordt het meerpersoonscelgebruik meegenomen in de Sitrap: het aantal
tweede bedden in gebruik en als percentage.

Tevens is het inzichtelijk om de bezettingsgraad bij GW en ForZo/Jeugd toe te voegen.

De door DIZ aangeleverde cijfers met betrekking tot de meerpersoonscellen in het licht van
de vermindering van inkomsten worden morgen in het Beleidsteam besproken (25 maart).

Materiaaltekorten

Onrust

Er zijn in totaal 8.900 mondkapjes voorradig momenteel. Van de 5.500 mondkapjes die
gisteren erbij kwamen, moet nog gecontroleerd worden om welke certificering het gaat.
Aan het eind van de week verwachten we (als de bestellingen geleverd worden) 122.000
chirurgische mondkapjes en 200.000 FF2 mondkapjes.

Bij het gevangeniswezen zijn er informele geluiden over onrust, wegens afkickverschijnselen
bij justitiabelen.

Actuele situatie

Het Beraad heeft besloten dat selectiegesprekken worden gedaan, zolang ze digitaal/virtueel
kunnen plaatsvinden. De Fit en Weerbaartest zal op een later moment worden gedaan en dit
wordt een voorwaardelijkheid in het contract.

Morgen (25 maart) wordt in het Beleidsteam het voorstel van DPMO besproken om
personeel op andere plekken in te zetten.

Morgen (25 maart) licht DPMO in het Crisisteam toe wat het voorstel is om overwerk
wel/niet uit te betalen. De mogelijkheden in het systeem worden momenteel nog uitgezocht.
P-Direkt heeft een nieuwsbrief uitgestuurd die vragen oproept, omdat P-Direkt is gericht op
kantoorpersoneel. .|| ncemt contact op met P-Direkt.

De OR HK wordt door het eigen actieteam geinformeerd.
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* Worden weerbaarheidstrainingen stopgezet? || NNENEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEE

(I brengen een voorstel hierover in.

e [ (D!) geeft aan dat er naast Skype for business gezocht wordt naar andere
manieren van veilig communiceren voor justitiabelen.

¢ De DV&O deelt mede dat de landelijke veteranendag wordt geannuleerd.

I 22kt wegingskaders voor de volgende scenario’s. We zitten nu in het lage
scenario, maar we werken ook de volgende stappen uit. |G s'.it 2an.

e Er worden verzoeken gedaan bij DIZ voor strafonderbreking. De gronden hiervoor zijn
gelimiteerd en de uitzondering waarin we zitten komt niet in aanmerking voor de gronden
voor strafonderbreking. Wanneer justitiabelen terugkomen van verlof met klachten, blijven
ze binnen, conform staand beleid.

e Besproken wordt met de minister (25 maart) hoeveel zelfmelders er door DIZ moeten
worden afgemeld. Tot 1 juni staan er 267 zelfmelders op de lijst. DIZ houdt tot nader orde de
datum van 6 april aan voor de zelfmelders.
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Openstaande acties

10.

11.

12.

Actie Wie Status Deadline

DPMO zoekt uit wat noodzakelijk en mogelijk is in
het organiseren van een poule van DJI-personeel
om in te zetten in het veld.

Lopend

25 maart

S < vert bij SR < lijst aan,

waarop staat waar de problemen met de ROAZ zich
voordoen.

I ncemt contact op met VWS.

I cc<ft door aan VWS dat de GGD alle
DJi-inrichtingen gelijkstelt aan een zorginstelling, in
het licht van de coronatests.
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(I o te vragen of zij meegaan in de
ontwikkelingen van uitbreiden

enkelbandmonitoring.

13. | Er worden Q&A’s op internet gezet voor advocaten
die vragen hebben over detentieongeschiktheid

14. | De brief van |22 de bonden m.b.t.

het meerpersoonscelgebruik is in de sociéteit
verspreid.

15. | P-Direkt heeft een nieuwsbrief uitgestuurd die
vragen oproept, omdat P-Direkt is gericht op

kantoorpersoneel. | neemt contact op
met P-Direkt.

16. | Worden weerbaarheidstrainingen stopgezet?

brengen een voorstel hierover in.

Afgeronde acties

Actie Deadline Status

1. Voorstel maken voor overlegstructuur o.b.v. alle overleggen. Afgerond

Online en inbellen.

2. EIENEE co<t een voorstel aan wie de licenties worden Afgerond
verstrekt om het ziekteverzuim van medewerkers binnen DJI

in te kunnen zien.

3. ForZo bespreekt of mondkapjes met particuliere inrichtingen Afgerond

gedeeld worden, indien van toepassing.

4, RS 22kt een voorstel op de aanvulling op de
kamerbrief.

Maandag ligt dit concept in het Beraad.

Aan DSJ wordt alvast gemeld dat we van plan zijn een
aanvulling te maken.

Afgerond

5. Hoe gaan we om met gezondheidsklachten van medewerkers Afgerond
en hoe wordt dit helder gecommuniceerd, ter voorkoming van

verschillende lijnen?

Overleg Afgerond
gehad. Niet
gezien als
meer risico
in
Nederland

6. Wat te doen met zwangere vrouwen in detentie?
(IIENER vereeliikt het beleid van andere landen.

7. Er wordt gezocht naar een oplossing voor inrichtingen die Afgerond
geen verpleegkundige/huisarts in huis hebben. Bijvoorbeeld

door middel van een poule/regionaal mobiel team die invliegt.

8. Communicatie wordt gevraagd te communiceren over het Afgerond
vastgestelde Advies tijdelijk opschorten van TBC screening en

het advies spoedbestellingen apotheek.

9. Heeft het crisisteam mandaat? Afgerond
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10.

Verslag Beleidsteam van 16-3 aan het Crisisteam sturen

11.

Onderzoeken of een afdeling voor raddraaiers wordt ingericht
in Alphen

12.

Voordat GW en ForZo een uitvraag sturen aan het veld,
stemmen de divisies de vraagstellingen met elkaar af.

13.

| NN bespreken inhoudelijk GZ advies, bij de nodige
uitvragen aan het veld

14.

| ontvangt van |jiihet overzicht welke zittingen doorgang
vinden

15.

DIZ stemt met OM af welke zittingen doorgaan en welke
alternatieven van face-to-face contact het OM acceptabel
vindt

16.

IS Chakelt met | SN hoe zittingen in de

inrichtingen doorgang kunnen vinden d.m.v. telehoren etc.

17.

[ dresseert (via [l bij communicatie dat over de
zittingen gecommuniceerd moet worden aan het veld

18.

Q&A’s extern internet:

- DIZ heeft een eigen pagina met Q&A'’s en stemt af
met communicatie hoe het goed
synchroniseert/doorlinkt

- Reageren op de Q&A’s: Mail .

19.

I vraagt NS> wat er in buitenland gebeurt in

de gevangenissen

20.

Continuiteitsplannen, geef er 3 aan BV&. |l geeft
informatie terug (wat mis je, wat moet nog en tevens check op
format) aan crisisteam en . iR CO M Municeren naar
de lijn.

21.

Communiceren wat de besluiten & RIVM richtlijnen zijn over
medewerkers met vitale functies - Pas thuis blijven bij koorts
hoger dan 38 graden.

22.

s 2angewezen door [l om voor TM en overige
kantoorpersoneel een lijn bij de landelijke kantoorhoudende

diensten. gNEREet dit vit bij fISEE

23.

Telefoonlijst crisisteamleden delen met iedereen en appgroep
aanmaken van alle leden.

24,

Hoe gaan we binnen DJI om met afname DNA?
IR brengt morgen (17-3) advies uit.

25,

Enkelbanden aansluiten: gisteren mee begonnen en vandaag
wordt het afgerond.

26.

Onder welke voorwaarden kun je meerdere gedetineerden in
een afdeling in quarantaine plaatsen? Opnemen als scenario.

27.

Nagaan of DPMO aansluit bij crisisoverleg

28.

| IS - o<kt vit wat de huidige bovengrens is om
enkelbanden te kunnen toepassen en onderzoekt de
mogelijkheid om deze grens op te kunnen schroeven. Ook de
kosten worden meegenomen, maar geen rekening houden

met inkoop (bes/uit [INIEICHIIEEEN

PN toetst de mogelijkheden bij | SNz
Bovengrens is 1.300. Nog 400 beschikbaar. Instabiliteit wordt

niet bevestigd door leverancier. Inventarisatie personeel is
bezig. Vanmiddag ViCo

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

29,

CC communiceert over het vastgestelde Advies tijdelijk
opscharten van TBC screening en het advies spoedbestellingen

cc

Afgerond
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Departementaal vertrouwelijk

Crisisteam 24 maart 2020, 10:00 uur Notulist_
axkoord: [N

apotheek.

30. | Voorstel aanwezigheid/piketrooster doen Afgerond

31. | DIZinventariseert hoeveel Pl)- en TBS-verlengingszaken Afgerond
binnenkort aan de orde zouden kunnen zijn.

Juridisch afgedekt

32. | DIZ levert een overzicht van oudere gedetineerden die in huis Afgerond

zijn, om risicogroepen in kaart te brengen.

33. | Wat te doen binnen JJl en GW/VB die worden doorgeplaatst Afgerond
buiten strafrechtelijke titel, in geval van ziekte/verschijnselen?
DIZ inventariseert casuistiek.

Martin Wempe inventariseert scenario’s achterkant
detentieperiode.

Per geval bekijken. Zoveel mogelijk beperken verplaatsen.

34, Hoe om te gaan met mensen die naar de rechtbank vervoerd Afgerond

MOETEN worden?

35. | Overzicht krijgen van de inventarisatie van hulpmiddelen is Afgerond
een knelpunt. We hebben centraal ingekocht, hoe bepalen we | i.s.m. SSC-

wie wat krijgt? collega’s en
Zodra er een besmetting is, worden spullen daarheen

gebracht.

36. | Versoepeling 24/7 beleid aanwezigheid arts/verpleegkundige Afgerond

bij besmette gedetineerden < 70 jr.

a0 0 EEm . Afgerond

door hoeveel justitiabelen er per plek aanwezig zijn, zodat het
mogelijk wordt naar rato beschermingsmiddelen te leveren.

38. | SEEEEE \<rkt de procedure uit hoe het werkt met het
verkrijgen van bijstand van Defensie.
DGS&B doet de aanvraag. Er is een standaard format voor.

Afgerond

Afgerond

39. | I <t urt de factsheets die op intranet
102e |

staan, t.b.v. justitiabelen naar |

I 2 updaten de factsheets.

40. | (N docn een voorstel voor het Afgerond
Beraad van komende maandag, 23 maart, over Penitentiaire
programma en artikelplaatsingen (extramuraal verblijf)

Beraad heeft gevraagd om dit voorstel in het Beleidsteam te

brengen (23 maart)

41. | Corporate Communicatie vertaalt de Q&A’s voor personeel Afgerond
om te informeren over de mogelijkheid om ander werk te

moeten verrichten. Voorleggen ter arbeidsjuridische toetsing.

42. | HEEENSN controleert of de ROAZ inrichtingen erkent als Afgerond

zorgaanbieder en meldt dit voor overleg met de minister.

43. | De afgekondigde maatregelen gelden tot 6 april. Corporate Afgerond

Communicatie vermeldt dit in de Q&A’s.

44. | HEEEEEE controleert of de lijn die nu is uitgezet voor het Afgerond

vignet voor Belgié ook geldt om Nederland in te komen.
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Document 6

Departementaal vertrouwelijk

Beleidsteam 25 maart 2020, 09:00 uur Notulist_

Aanwezic: | N0 o' <)

® Erwordt stilgestaan bij de nota coronavirus: stand van zaken DJI

* Stilgestaan bij cijfers van het aantal besmettingen van justitiabelen. Omdat er niet wordt
getest zijn de cijfers moeilijk te duiden. Het zijn dagkoersen waarbij de richtlijnen van het
RIVM worden gevolgd.

° ‘—zijn bezig alle VD's te spreken. VD’s voelen zich gesteund, ook door
communicatie vanuit crisisteams

® Opdit moment is de schaarste van mondkapjes in Nederland zo groot dat mondkapjes op
patientniveau worden uitgeleverd. Besluitvorming vindt op dagelijkse basis plaats op
ministerieel niveau.

® ROAZ geeft alleen mondkapjes uit voor geteste patiénten. Dit systeem werkt niet voor DJI.
Voor DJI moet dit probleem via de ambtelijke crisisstructuur worden opgelost. In een
gesloten setting als DJI moeten preventief kapjes voorradig zijn om medewerkers te kunnen
beschermen

® Op de korte termijn zijn 2000 enkelbanden beschikbaar. Circa 1000 banden zijn in bestelling,
levertijd de eerste 500 banden over 3 weken en de tweede 500 banden over 6 weken

* Uitgangspunt is binnen DJI maandag 30-3 te communiceren over de consequenties van de
verscherpte maatregelen in relatie tot de eerdere maatregelen met afloopdatum 6 april

* Gesignaleerd is dat rapporteurs niet binnen alle inrichtingen worden toegelaten. Divisie GW
zet beleid uit binnen de divisie opdat rapporteurs, indien klachtenvrij, wel worden toegelaten

¢ Binnen DJI moet beleid rondom meten van temperatuur bij inkomend personeel vastgesteld
worden. Onderzocht wordt of meten bij personeel toegevoegde waarde heeft. Advies wordt
gevraag bij !—van het NIFP. Na advies komt dit punt terug op de agenda
van het

* Dillis afhankelijk van de GGD waar het gaat om testmateriaal. DJ|
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Document 7

Departementaal vert uwelijk

Beleidsteam 26 maart 2020, 09:00 uur Notulist: SN
Akkoord: .

Aanwezie: [ <!

* Input vanuit ForZo wordt vanmiddag uiterlijk 16:00 uur aangeleverd. [JJil] leest mee

¢ Nagedacht wordt over vervanging voor [l mocht dat aan de orde zijn, komt morgen
terug op de agenda

e Nagedacht wordt over leider evaluatie gekoppeld aan de secretarissen. Komt maandag terug
op de agenda

e Aande orde kwam het ZBBI / detentiefasering. Vragen hierover vanuit de SP (Van Nispen)
liggen ter beantwoording bi;|jj |l c» wordt meegenomen in de kamervrageb,
Waarschijnlijk in de vorm van een oplegger. ([l is in contact over deze passage met {10 ]

- 2e

e Vanwege de onrust binnen detentie in Europa wordt besloten een Europees overzicht op te
nemen in de Sitrap. HD heeft actie uitgezet bij || G :ind-
middag wordt oefenstuk aangeleverd.

® GGZ Nederland vraagt financiele ondersteuning aan MvR en HDJI. Pakt [l or met [
I

e Via CT wordt uitgevraagd of JCvSZ beademingsapparatuur heeft. Antwoord: Wel zuurstof,
geen beademing)

e CT wordt gevraagd na te denken over hospice binnen DJI en de rol van DV&O binnen deze
setting

* M.b.t. nota lock down wordt bij ] vitgezet dat DJI bij lock down DJI vitale functies kent.
Via ] actie uitzetten bij DPMO m.b.t. een praktische verklaring van de werkgever voor
reizende functionarissen tijdens een Lock down

e Vanuit het SSC komt het signaal dat diensten als Sodexo door ziekte te weinig personeel
gescreend personeel heeft. ||| z<t actie uit bij Dienst Justis m.b.t. snellere Vog
procedure
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Document 8

Departementaal vertrouwelijk

Beleidsteam 27 maart 2020, 09:00 uur Notulist: SN

Akkoord:

Aanwezig: N
N ("ot ist

I << ft aan dat binnen de sector sprake is van een uitstroom van 20% vooral
op het civiele domein. GGZ Nederland vraagt om financiele steun bij minister en HDDJI
Stilgestaan wordt bij het aangeleverde stuk van ForZo waarin de 3 scenario’s zijn uitgewerkt.
Door N is de financiele kolom toegevoegd

In bovengenoemd stuk is een kleurenschema opgenomen. In het schema zijn de risico’s laag,
midden, hoog uitgewerkt. Toegevoegd is de uitwerking van in- door- en uitstroom.

Door DIl is de inhoud van het stuk gedeeltelijk meegenomen in de nota richting MvR.
Opgenomen is het stuk over de ambulante zorg. Het kleurenschema is niet meegenomen.
I cemt contact op met N

Na uitvraag blijkt dat DJI alleen beschikt over zuurstof en het zuurstofgehalte van patiénten
kan meten met een saturatiemeter. Deze apparatuur is beschikbaar in JCvSZ en in Almere.
DIl beschikt niet over beademingsapparatuur. Ingezet wordt op het beschikbaar krijgen van
beademingsapparatuur inclusief personeel. Justiabelen worden zonodig binnen DJI
beademend en worden niet overgebracht naar een regulier ziekenhuis.

Voor de lange termijn zijn enkelbanden besteld. De eerste levering is over 3 weken. Voor de
korte termijn vindt een herprioritering plaats onder verantwoordelijkheid van het OM. Door
herprioritering worden 70 enkelbanden vrijgespeeld. De reservecapaciteit wordt 3 weken
naar beneden bijgesteld waardoor op korte termijn ruim 100 enkelbanden extra beschikbaar
zijn.

Er wordt stilgestaan bij de media berichten in Boulevard en het AD. Vanuit DJI heeft de
woordvoerder een reactie gegeven. | || m<!dt dat de situatie in Nederland
rustig is

Er wordt stilgestaan bij Telehoren. Stand van zaken wordt vanmiddag voor de start van de
brede bestuursraad aangeleverd

DI heeft 2 eigen zorgvoorzieningen ingericht in |G

Vastgesteld wordt of in i reservecapaciteit kan worden ingericht. Deze ontwikkeling
bevindt zich in de oriénterende fase en wordt voorbereid

Stilgestaan wordt in aanloop naar 31 maart / 6 april
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Document 9

Departementaal vertrouwelijk

Beleidsteam 30 maart 2020, 09:00 uur Notulist:

Akkoord:

Aanwezie: [ o)

Tijdens het bestuurlijk executie overleg brengt HDJI een scenario in ‘ wat als coronacrisis
ernstige vormen binnen DJl aanneemt’

Stilgestaan wordt bij de nota medische risicogroepen

Binnen DC Schiphol is bij een huisarts corona vastgesteld. Dit bericht heeft de media (AT5)
gehaald. .

DJlis in contact met defensie over eventueel beschikbaar stellen van een mobiele IC
voorziening door defensie voor een bepaalde categorie justitiabelen. Uitgangspunt is inzet
binnen een DJI locatie zodat high profile justitiabelen niet naar een burgerziekenhuis worden
verplaatst.

Uitgebreid wordt stilgestaan bij de bescherming van personeel met beschermingsmiddelen.
Uitgangspunt is dat DJI er alles aan doet haar personeel te beschermen door
beschermingsmiddelen aan te bieden waarbij goed wordt gedefinieerd welk materiaal in
welke situatie wordt gebruikt. Schaarste belemmert het uitvoering geven aan dit
uitgangspunt.

Door uitval van trainingen, minder te rijden ritten door DV&O kan DJI meer personeel
inzetten. Dit onderwerp wordt later vandaag uitgebreid besproken in het Beraad

In beeld wordt gebracht hoe om te gaan met zieker wordende justitiabelen en
zorgvoorzieningen (wanneer naar welke voorziening)

DJl is in gesprek met defensie een IC-unit in te richten

Il is met DIZ in gesprek over voorbereiding hoe en met welke aantallen vervroegde VI in
beeld te brengen. Helpt dat we EM kunnen doen.

Gemeld wordt dat informatie en protocollen op intranet permanent wordt bijgehouden
Nota verlof/overuren komt later vandaag aan de orde in het Beraad

Wanneer een inrichting het stempel “besmet” krijgt is het voorstel zoveel mogelijk zieken op
1 afdeling te concentreren onder verantwoordelijkheid van de inrichting

In de maatregelenmatrix (voor afstemming in IAO) moet worden opgenomen-
Detentiefasering erop, Dll-ers zijn vitale functies en de zaken die met de TK
gecommuniceerd zijn

Namenlijst van functionarissen die in tijden van Lock down naar Turfmarkt moeten kunnen
reizen wordt goedgekeurd

Binnen het Crisisteam wordt uitgezet of bevoorrading, ICT geregeld is bij een Lock down
Besloten wordt dat DV&O 2 auto’s voorzien van beschermende middelen gereed moet
maken voor vervoer van zieke justitiabelen als vervoer met ambulance niet (meer) mogelijk
is.
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Document 10
Departementaal vertrouwelijk

Beleidsteam 31 maart 2020, 09:00 uur Notulist: |
Akkoord: |

Aanwezie: N

(notulist)

N \ordt geintroduceerd binnen het beleidsteam. i wordt toegevoegd

aan het team crisismanagement corona naast ||

e Het beleidsteam staat stil bij de geuite zorgen vanuit het veld in aanloop naar de
persconferentie van de MP. MRb geeft woensdag 1 april naar aanleiding van de
persconferentie richting aan het vervolg op eerder genomen maatregelen

e Beschermingsmiddelen. ledere inrichting heeft een grijpvoorraad voorhanden. Scenario
m.b.t. het gebruik beschermingsmiddelen binnen verschillende situaties binnen DJI wordt
nader uitgewerkt door het crisisteam. HDJI krijgt annotatie t.b.v. overleg met de COR

e DBCOR heeft ingebracht hoe binnen DJI wordt stilgestaan bij de kwetsbaarheid van
collega’s/partners die een auto immuun ziekte hebben. Besloten wordt per situatie,
decentraal maatwerk toe te passen

e Beleid over wie getest wordt op corona wordt bepaald door de GGD. Vooralsnog besluit de
GGD, ook met betrekking tot justitiabelen en personeel, wie wel/niet worden getest. Beleid
is dat wanneer 1 positief geteste justiabele/patiént op een afdeling de GGD ervanuit gaat dat
de overige justiabelen/patiénten ook besmet zijn. Het beleidsteam vraagt contact te zoeken
met de GGD over beleid en beschikbaarheid van testen, of DJI zelf testen kan kopen, of
personeel opgeleid kan worden

e Beleid levert vanmiddag inhoud aan voor de Sitrap Europees

¢ Aan de orde komt dat EM vanuit DV&O en Trigion kan worden uitgebreid. DJI is hierin niet
afhankelijk van de begeleiding van justiabelen vanuit de Reclassering

e Stilgestaan wordt bij het inregelen van de noodvoorziening via Defensie. Vanuit het
departement ( [ESECHEE is contact met | NG O<fcsic kan
een (semi) permanente tent inclusief IC voorziening leveren. DG moet opdracht tot
uitvoering geven. Zonodig escalatie binnen DJI naar [

e Het beleidsteam vraagt aandacht voor de communicatie binnen DJI. ledere vrijdag zakelijke
highlights vanuit het crisisteam verspreiden binnen DJI.
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Document 11

van: 1026 |

Verzonden: woensdag 1 april 2020 11:04

Aan:

Onderwerp: Verslagen beleidsteam 30 en 31 maart

Bijlagen: Verslag Beleidsteam 30 maart.docx; Verslag Beleidsteam 31 maart.docx

Beste collega’s,

Hierbij de verslagen van het beleidsteam van 30 en 31 maart.

Groeten,
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Document 12

Departementaal vertrouwelijk

Beleidsteam 1 april 2020, 09:00 uur Notulist: |

Akkoord: .

Aanwezig: NN (" it

Vandaag wordt in de TK gedebatteerd over de gisteren gehouden persconferentie. Na het
debat wordt de kamerbrief van MRB verzonden. Na verzending van de kamerbrief wordt
door de leiding van DJI een belronde gedaan met de ketenpartners van DJI. Naast het zoeken
van verbinding zijn de bespreekpunten: maatregelen zijn verlengd t/m 28 april, meer lucht in
de leefbaarheid door maatregelen en initiatieven op maat, verdere beperking bezoek meer
bij jeugd, ketensamenwerking is essentieel en voorbereiding op uitbreiden van enkelbanden.
In het contact met OM en rechtspraak ook stilstaan bij telehoren. Afgestemd wordt dat
iedere divisieleiding contact opneemt met de eigen counterparts bij de ketenpartners (lijstje
wordt verspreid)

Bij zowel Pl Arnhem als PI Sittard is het percentage ziekteverzuim opgelopen tot > 20%. Beide
inrichtingen bevinden zich in het midden scenario. Tijdens beleidsteam wordt ([
I incebeld. Vanuit GW wordt op beide inrichtingen actie gezet op versterking
personele inzet en/of verplaatsen van gedetineerden

lolbatozg —

l

|

L |

Het onderwerp vergroten van de uitstroom wordt besproken. Vanmiddag wordt aan MRb
gemeld dat een kwantificering van de uitstroom aanstaande vrijdag wordt opgenomen in
Sitrap

DJI wil op korte termijn, mede namens de wens van personeel, bij de GGD een beroep doen
op ruim duizend testen. Ingezet wordt op testen voor alle inkomsten, medisch- en
zorgpersoneel, alle gedetineerden die zich ziek voelen en alle mensen die zich ongerust
voelen

I < /dtin het bestuurlijk executieoverleg de wens de reductie van kort durende
arrestanten in te brengen. Genoemde groep geeft onrust in het veld

Stilgestaan wordt bij de risico’s waar DJI tegen aanloopt nu de maatregelen verlengd zijn.
Besloten wordt dat in samenwerking met audit, ||| ] cen quicksan wordt gedaan
waarvan de uitkomst volgende week bekend is. Naar aanleiding van de uitkomsten van de
quicksan wordt besloten al dan niet een risicomanager te benoemen.
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Document 13

Van: namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: woensdag 1 april 2020 13:50

Aan:

Onderwerp: Verslag beleidsteam 1 april

Bijlagen: Verslag Beleidsteam 1 april.docx

Opvolgingsmarkering: Opvolgen
Markeringsstatus: Voltooid

Beste collega’s,

Hierbij het verslag van het beleidsteam van vanmorgen.

Groeten,
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Document 14

Departementaal vertrouwelijk

Beleidsteam 2 april 2020, 09:00 uur Notulist

Akkoord:

Aanwezie: R (i)

Vanuit het Beraad is verzocht 2x per week een Sitrap uit te laten gaan op dinsdag en vrijdag.
Het beleidsteam besluit bovengenoemd verzoek voor te stellen aan MRB waarbij een escape
wordt ingebouwd

Geconstateerd is dat in de nota verlof/overwerk van DPMO zonder overleg met de HD en de
bonden een financiele paragraaf is opgenomen. || inccbe!d tijdens het
overleg en ter verduidelijking vragen worden gesteld door het beleidsteam. Besloten wordt
dat in de nota moet wordt opgenomen dat maximaal wordt gewerkt en min uren worden
doorgeschoven naar het najaar. Mogelijk gevolg van deze maatregel is dat het volume
inhuur kleiner wordt. De nota moet vandaag worden verspreid

Het beleidsteam vraagt ||| li] ecn notitie aan te leveren over de periode tussen 13
maart en 2 april waar het gaat om introkken verlof en overwerk

vrijdag DlJI-brede berichtgeving over maatregelen (waaronder TK-brief} is uitgezet bij
corporatie communicatie

Het beleidsteam gaat akkoord met het opdrachtformulier voor de uit te voeren QuickScan
Het beleidsteam wordt meegenomen in het voorstel tot structurering van o.a. de
stukkenstroom t.b.v. het overleg van het Beleidsteam en stemt in met het voorstel

Het beleidsteam staat stil bij het te ontwikkelen scenario met DSJ en de reclassering m.b.t.
de monitoring van enkelbanden. Het is essentieel tijdens corona onderscheid te maken in
beveiliging en begeleiding tijdens corona. Tijdens corona gaat een andere doelgroep dan
regulier aan de enkelband. Deze doelgroep vraagt geen ‘inhoudelijke’begeleiding vanuit de
reclassering maar wel monitoring vanuit beveiliging. Besloten wordt de codrdinatie uit te

zetten bij | S -~ technische kant bij IEEEEE

Aangegeven wordt dat binnen het crisisteam hard en prettig wordt samengewerkt
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Document 15

van: 1026 |

Verzonden: donderdag 2 april 2020 16:07
Aan:

Onderwerp: Verslag beleidsteam 2 april
Bijlagen: Verslag Beleidsteam 2 april.docx
Opvolgingsmarkering: Opvolgen

Markeringsstatus: Voltooid

Collega’s,

Hierbij het verslag van het beleidsteam van 2 april.

Groeten,
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Document 16

Departementaal vertrouwelijst

Secretaris:

Akkoord:

Actielijst Beleidsteam

Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed

Beleidsteam

Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4
3-4-2020

PN eE

® N o !

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
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Document 17

Departementaal vertrouwelijk

Beleidsteam 3 a ril 2020 09:00 uur Notulist:

Akkoord:

Aanwezie;: [ <)

Vanuit het Beraad is verzocht 2x per week een Sitrap uit te laten gaan op dinsdag en vrijdag
Het beleidsteam besluit bovengenoemd verzoek voor te stellen aan MRB waarbij een escape
wordt ingebouwd

Geconstateerd is dat in de nota verlof/overwerk van DPMO zonder overleg met de HD en de
bonden een financiele paragraaf is opgenomen. || inccbe!d tijdens het
overleg en ter verduidelijking vragen worden gesteld door het beleidsteam. Besloten wordt
datin de nota moet wordt opgenomen dat maximaal wordt gewerkt en min uren worden
doorgeschoven naar het najaar. Mogelijk gevolg van deze maatregel is dat het volume
inhuur kleiner wordt. De nota moet vandaag worden verspreid

Het beleidsteam vraagt [l cen notitie aan te leveren over de periode tussen 13
maart en 2 april waar het gaat om introkken verlof en overwerk

vrijdag DJl-brede berichtgeving over maatregelen (waaronder TK-brief) is uitgezet bij
corporatie communicatie

Het beleidsteam gaat akkoord met het opdrachtformulier voor de uit te voeren QuickScan
Het beleidsteam wordt meegenomen in het voorstel tot structurering van o.a. de
stukkenstroom t.b.v. het overleg van het Beleidsteam en stemt in met het voorstel

Het beleidsteam staat stil bij het te ontwikkelen scenario met DSJ en de reclassering m.b.t
de monitoring van enkelbanden. Het is essentieel tijdens corona onderscheid te maken in
beveiliging en begeleiding tijdens corona. Tijdens corona gaat een andere doelgroep dan
regulier aan de enkelband. Deze doelgroep vraagt geen ‘inhoudelijke’begeleiding vanuit de
reclassering maar wel monitoring vanuit beveiliging. Besloten wordt de codrdinatie uit te

zetten bij | SEECHENN <~ technische kant bij |

Aangegeven wordt dat binnen het crisisteam hard en prettig wordt samengewerkt

Paginalvan1
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Document 18

Van: namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: vrijdag 3 april 2020 16:45

Aan:

Onderwerp: Actiepuntenlijst beleidsteam 3 april

Collega’s,

Hierbij de actiepuntenlijst vanuit het beleidsteam van 3 april.

Groeten,
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Document 19

Departementaal vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord: [IEN w
Nr. Datum
overleg
Beleidsteam
1. 3-4-2020
2. 3-4-2020
3. 3-4-2020
4, 3-4-2020
5. 3-4-2020
6. 3-4-2020
7. 3-4-2020
8. 3-4-2020
9. 3-4-2020
10. 6 4 2020
11. 6-4-2020
12. 6-4-2020
13. 6-4-2020
14. 6-4-2020

Actielijst Beleidsteam

Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer
voeren gereed
Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020
Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020
Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020
Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020
onder 1 DJI-noemer brengen
Appéel op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020
Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen 102 8-4-2020
Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 102 e
In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zi'n crisisteam doorlopend

aan de gevolgen van corona
Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht.  risisteam 7-4-2020
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes .

Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en
gedetineerden.

voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10)
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde
hoeveelheid testen beschikbaar voor DIJI.

Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek
Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar | N
t.b.v. quickscan

6-4-2020

6-4-2020

6-4-2020

6-4-2020
6-4-2020

Stand van zaken

Geree
Gereed
Gereed

Gereed

Gereed

7-4-2020
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Document 20

Departementaal vertrouwelijk

Secretaris

Akkoord: |

Besluitenlijst Beleidsteam

Nr. Datum Inhoud van het besluit

6-4-2020 Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van
geen-afstand-houden (< 1, 5 m)

6-4-2020 notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

=
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Document 21

Van: namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: dinsdag 7 april 2020 16:59

Aan:

CC:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam

Bijlagen: 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx; 1. Actielijst Beleidsteam.docx
Collega’s,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per vandaag 7 april.

Groeten,
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Document 22

Departementaal: vertrouwelijk

secretaris: [SIENCHIEN

Nr.

PwnNRE

® N o w;

10.

11.

12.

Actielijst Beleidsteam

Datum Uit te voeren actie
overleg
Beleidsteam

3-4-2020
Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB
onder 1 DJI-noemer brengen

3-4-2020

Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en
gedetineerden.

voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10)
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde
hoeveetheid testen beschikbaar voor DJI.

Door wie uit te
voeren

crisisteam

Wanneer
gereed

7-4-2020

6-4 2020

Stand van zaken
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13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en ogistiek 6-4-2020 7-4-2020

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar || N 6-4-2020 gereed
t.b.v. quickscan

15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 7-4-2020

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 9-4-2020

18.

19.

20.

21.




Document 23

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:

Nr.

Nous LN e

© o

10.

11.
12,
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.

Datum
18-03-2020

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Inhoud van het besluit

BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020
BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van
geen-afstand-houden (< 1, 5 m)

BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april
Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)
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Document 24

Van:
Verzonden:
Aan:

CC:

Onderwerp:
Bijlagen:

Nu met bijlagen

Groeten,

namens HAGEM crisisteam corona DJI
woensdag 8 april 2020 15:48

HAGEM crisisteam corona DJ'; N ENE

RE: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 9 april
1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx

Van: BB Namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: woensdag 8 april 2020 15:47

Aan: R

CC:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 9 april

Beste collega’s,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 9 april.

Groeten,
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Document 25

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (NI

Akkoord: I

Actielijst Beleidsteam

Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam
1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed
2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed
3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed
4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020
onder 1 DJI-noemer brengen
5. 3-4-2020 Appéel op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed
6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen 8-4-2020 Gereed
7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020 Gereed
8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend
aan de gevolgen van corona
9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Komt 8-4 op de
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog agenda van het
op de verschillende regimes beleidsteam. Stuk
aangeleverd door
(02
[
10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.
11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Loopt nog
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april
12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Loopt nog

hoeveelheid testen beschikbaar voor DII.
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13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 7-4-2020

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar N 6-4-2020 gereed
t.b.v. quickscan

15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 7-4-2020

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 9-4-2020

18.

19.

20.

21.
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Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (NI

Akkoord: NN

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | SEECEEE \/ordt toegevoegd aan het team crisismanagement naast IEEHIIEIEGEEGEGEGEGEGEGEGEEGEGEG

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van
geen-afstand-houden (< 1, 5 m)

16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.
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Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:

Nr.

pwWNRE

N w;

10.

11.

12.

13.
14.

Datum
overleg
Beleidsteam

3-4-2020

6-4-2020

Actielijst Beleidsteam

Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
voeren gereed

Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4
Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4
Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek

Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB
onder 1 DJI-noemer brengen

Appél op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020

Check bij GW of MRB nog een virtuee! werkbezoek wil afleggen 8-4-2020

Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020

in de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn doorlopend

aan de gevolgen van corona

Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. crisisteam Gereed

In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en
gedetineerden.

voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde
hoeveelheid testen beschikbaar voor DII.

Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek

Gereed
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met ||l oVer vitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 | Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24, 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020
beleidsteam + [N

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28.

29.

30.




Document 28

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (NI

Akkoord: I

Actielijst Beleidsteam

Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020
onder 1 DJI-noemer brengen

5. 3-4-2020 Appéel op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen - 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Loopt nog
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Loopt nog
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 7-4-2020

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar N 6-4-2020 Gereed

t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10 .c | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 100 ¢ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10 .c | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen I | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 100 ¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | SN 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met ISIEHSHEEEE over uitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 | Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24, 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam + INIEEHIIENEG
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020
dat frequentie na 28 april wordt afgeschaald i.h.k.v. de nieuwe staande
organisatie na corona

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020

verzending naar COR door ISIENSHEEEEEE - verzending inspectie door
IR crisisteam door HNEH
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Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (NI

Akkoord: NN

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | ISEECHEE |/ ordt toegevoegd aan het team crisismanagement naast IEEHIIEEGEGEE - REEEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van

geen-afstand-houden (< 1, 5 m)
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16.

6-04-2020

Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17.

8-04-2020

BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18.

8-4-2020

Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19.

8-4-2020

Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20.

9-4-2020

BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21.

15-4-2020

BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, IJ&V en leden crisisteam

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.




Document 30

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord: [N

Nr.

PUWNR

0 N w;

10.

11.

12.

13.
14.

Datum
overleg
Beleidsteam

Actielijst Beleidsteam

Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer
voeren gereed

Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4
Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4
Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek

Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB
onder 1 DJI-noemer brengen

Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad -

In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn
aan de gevolgen van corona

Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht.
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en
gedetineerden.

voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10)
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde
hoeveeiheid testen beschikbaar voor DJI.

Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek

Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar SN
t.b.v. quickscan

Stand van zaken
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24,
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.

9-4-2020

15-04-2020

16-04-2020

Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo

Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten
Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen
van HD naar alle medewerkers

Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad
van 14-04-2020

Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid

Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis

Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met
beleidsteam + SIEECHINEEN

Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in
executief- en niet executief personeel

Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in
inrichtingen

Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam,
verzending naar COR DJI en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

15-04-2020

Geannuleerd

Gereed



Document 31

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord: SN

N wReWwhe

© o

10.

11.
12.
13.
14.
15.

Datum

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Inhoud van het besluit
DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam
Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O 1s
de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een
ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

31-03-2020 NN . ordt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [ < B

02-04-2020

6-04-2020

BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van
geen-afstand-houden (< 1, 5 m)
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.
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Document 32

Van: namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: donderdag 16 april 2020 15:33

Aan:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 17 april

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx

Beste collega’s,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 17 april.

Groeten,
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Document 33

Departementaa : vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord: ISR

Nr.

il

® N o !

10.

11.

12.

13.
14.

Datum
overleg
Beleidsteam

3-4-2020

Actielijst Beleidsteam

Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
voeren gereed

Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4
Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4
Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek

Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB
onder 1 DJI-noemer brengen

Appél op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen

Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen -

In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn doorlopend
aan de gevolgen van corona

Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk nzicht
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en
gedetineerden.

Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek
Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar SN

t.b.v. quickscan
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.

8-4-2020

14-04-2020

16-04-2020
17 -04 2020

Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo
Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten

Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad
van 14-04-2020

Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid
Reactie op open brief medewerkers DJi d.d. 9 april 2020
Contact met | over vitvoering lijn testbeleid voor
medewerkers en rol bedrijfsartsen

Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in
executief- en niet executief personeel

Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in
inrichtingen

Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam,
verzending naar COR DJl en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

09-04-2020

13-04-2020

14-04-2020
13-04-2020



Document 34

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:

Nr.

Nk WwNE

© o

10.

11.
12.
13.
14.
15.

Datum

18-03-2020

6-04-2020

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Inhoud van het besluit

BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O 1s
de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een
ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&0O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

I . ordt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [N - B

BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam
Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van
geen-afstand-houden (< 1, 5 m)


lottebonenkamp
Getypte tekst
Document 34


16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel {ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 min mondkapjes in te kopen

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.




Document 35

Van: namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: vrijdag 17 april 2020 15:55

Aan:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 17 april

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Collega’s,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 17 april.

Groeten,
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Document 36

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:
Actielijst Beleidsteam
Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken

overleg voeren gereed
Beleidsteam

1.

2.

3.

4. Gereed
5.

; N

7.

8. Gereed

9. Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. crisisteam Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. Gereed
11. Gereed
12.
13.
14. Gereed
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19.

20.

21.

22.
23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

Contact met [N over uitvoering lijn testbeleid voor
medewerkers en rol bedrijfsartsen

Geannuleerd

Gereed

Gereed



20-04-2020

34, 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij [N
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest

mee)

20-04-2020

20-04-2020

Gereed




Document 37

Van: namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: maandag 20 april 2020 16:48

Aan:

CC:

Onderwerp: Actielijst beleidsteam per 20 april

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Collega’s,

Hierbij de actielijst van het beleidsteam per 20 april.
De besluitenlijst is niet gewijzigd t.o.v. 17 april.

Groeten,
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Document 38

Departementaal: vertrouwelijk
Secretaris: INIENCEENEN
Akkoord: NN

Actielijst Beleidsteam

Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020 Gereed
onder 1 DJI-noemer brengen

5. 3-4-2020 Appéel op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 Gereed

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar N 6-4-2020 Gereed
t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10 .c | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 100 ¢ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10 .c | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen I | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 100 ¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | SN 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met ISIEHSHEEEE over uitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 | Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24. 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam + INIEEHIIENEG
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020 Gereed
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020 Gereed
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020 Gereed
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020 Gereed
verzending naar COR DJI en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

31. 16-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad 16-04-2020 Gereed

32. 17 -04-2020 | 2 miljoen chirugische mondkapjes bestellen 16-04-2020 Gereed

33. 20-04-2020 | Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via 20-04-2020

bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW




34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen 20-04-2020
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij ISR 20-04-2020
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest 20-04-2020 Gereed
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van 21-04-2020
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbestiging 21-04-2020 Gereed
communicatielijnen

39.

40.
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van: 1026 |

Verzonden: woensdag 22 april 2020 14:26

Aan:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst per 22 april

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Collega’s.

Hierbij de actiepuntenlijst van het beleidsteam per 22 april.
De besluitenlijst is ten opzichte van de vorige versie ongewijzigd.

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
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Document 40

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:

Nr.

PwnNRE

N ©,

10.

11.

12.

13.
14.

Datum
overleg
Beleidsteam

3-4-2020

3 4 2020

6-4-2020

Actielijst Beleidsteam

Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer
voeren gereed

Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4
Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4
Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek

Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB
onder 1 DJI-noemer brengen

Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad -

Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. crisisteam
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel e
gedetineerden.

voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 apr |

Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI

Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek
Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar | N
t.b.v. quickscan

Stand van zaken

Gereed

Gereed

Gereed
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

9-4-2020

Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen
van HD naar alle medewerkers

Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het

openhouden van het PBC.

Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020
Contact met | oVer vitvoering lijn testbeleid voor
medewerkers en rol bedrijfsartsen

Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis

Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met
beleidsteam + SN

Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in
executief- en niet executief personeel

Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in
inrichtingen

Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam,
verzending naar COR DJl en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

10.2.¢
10.2.e]
10.2 ]
102e
10.2.¢

15-04-2020

Geannuleerd



34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij [l

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van |
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen | R1R)

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen | (RVR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43, 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter

maatschappij

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 | Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed







Document 41

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord: (ISR

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | R ordt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [lo2e  Eoce ]

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van

geen-afstand-houden (<1, 5 m)
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16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

8-4-2020

17-04-2020
23-04-2020

Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&O m.b.t justiabelen met coronaklachten

BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DI’ ers) te laten plaatsen door
cor rate communicatie in de Tele raaf en o social media

BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk) Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei



Document 42

Van: namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: donderdag 23 april 2020 15:25

Aan:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 24 april

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Collega’s,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam van 24 april.

Groeten,
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Document 43

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (NI

Akkoord: I

Actielijst Beleidsteam

Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020 Gereed
onder 1 DJI-noemer brengen

5. 3-4-2020 Appéel op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad - 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 Gereed

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar N 6-4-2020 Gereed

t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10 .c | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 100 ¢ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10 .c | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen I | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 100 ¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | SN 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met ISIEHSHEEEE over uitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 | Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24. 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam + INIEEHIIENEG
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020 Gereed
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020 Gereed
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020 Gereed
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020 Gereed
verzending naar COR DJI en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

31. 16-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad 16-04-2020 Gereed

32. 17 -04-2020 | 2 miljoen chirugische mondkapjes bestellen 16-04-2020 Gereed

33. 20-04-2020 | Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via 20-04-2020

bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW




34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij ISR
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen NN - INEEEE RVR)

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen INENS en ISENCHENEN (RVR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43. 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter
maatschappij

44, 28-04-2020 | Crisisteam onderzoeken of 50.000 FFP2 kapjes om te ruilen zijn voor
binnen DJI schaarse beschermingsmiddelen

45. 28-04-2020 | Nagaan bij divisiedirectie in hoeverre acties uitstaan m.b.t. bestellen van

plexiglas voor inrichtingen i.h.k.v. ontvangen bezoek ihkv 1,5 meter
samenleving

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed




Document 44

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (NI

Akkoord: NN

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | ISEECHEE |/ ordt toegevoegd aan het team crisismanagement naast IEEHIIEEGEGEE - REEEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van

geen-afstand-houden (< 1, 5 m)
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, 1J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&0O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DII' ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31.

32.

33.

34.

35.

36.




Document 45

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:

PWwNpRE

® N o !

10.

11.

12.

13.
14.

Datum
overleg
Beleidsteam

3-4-2020

6-4-2020

Actielijst Beleidsteam

Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer
voeren gereed

Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4
Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4

Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB
onder 1 DJI-noemer brengen

Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen -
Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad

Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel e
gedetineerden.

voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 apr’l

Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI

Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek

Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar G
t.b.v. quickscan

Stand van zaken
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo

Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten
Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen
van HD naar alle medewerkers

Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad
van 14-04-2020

Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het
openhouden van het PBC.

Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam
Contact met | over vitvoering lijn testbeleid voor
medewerkers en rol bedrijfsartsen

Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis

Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met
beleidsteam + [N

Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in
executief- en niet executief personeel

Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in
inrichtingen

Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam,
verzending naar COR DJI en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje
Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad

Gereed

Gereed

Gereed

Geannuleerd



34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij [l
10.2.e |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-l en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen [N <~ I RW\R)

41, 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen [ e I (RvR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43, 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter
maatschappij

44 28-04-2020 | Crisisteam onderzoeken of 50.000 FFP2 kapjes om te ruilen zijn voor
binnen DJI schaarse beschermingsmiddelen

45, 28-04-2020 | Nagaan bij divisiedirectie in hoeverre acties uitstaan m.b.t. bestellen van
plexiglas voor inrichtingen i.h.k.v. ontvangen bezoek ihkv 1,5 meter
samenleving

46. 29-04-2020 | Afspraak inplannen ivm afstemming over nieuwe projectleider telehoren

20-04-2020 | Gereed
20-04-2020 | Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed
28-04-2020 | Gereed
28-04-2020 | Gereed
29-04-2020 Gereed







Document 46

Van: namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: woensdag 29 april 2020 15:27

Aan:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 29 april

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Allen,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 29 april.

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst
Document 46


Document 47

Departementaal: vertrouwelijk
Secretaris: INIENCEENEN
Akkoord: NN

Actielijst Beleidsteam

Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020 Gereed
onder 1 DJI-noemer brengen

5. 3-4-2020 Appéel op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 Gereed

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar N 6-4-2020 Gereed
t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10 .c | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 100 ¢ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10 .c | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen I | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 100 ¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | SN 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met ISIEHSHEEEE over uitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 | Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24. 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam + INIEEHIIENEG
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020 Gereed
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020 Gereed
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020 Gereed
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020 Gereed
verzending naar COR DJI en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

31. 16-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad 16-04-2020 Gereed

32. 17 -04-2020 | 2 miljoen chirugische mondkapjes bestellen 16-04-2020 Gereed

33. 20-04-2020 | Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via 20-04-2020

bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW




34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij ISR
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen NN - INEEEE RVR)

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen INSENSH e ISECEEEN (RvR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43. 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter
maatschappij

44, 28-04-2020 | Crisisteam onderzoeken of 50.000 FFP2 kapjes om te ruilen zijn voor
binnen DJI schaarse beschermingsmiddelen

45. 28-04-2020 | Nagaan bij divisiedirectie in hoeverre acties uitstaan m.b.t. bestellen van
plexiglas voor inrichtingen i.h.k.v. ontvangen bezoek ihkv 1,5 meter
samenleving

46. 29-04-2020 | Afspraak inplannen ivm afstemming over nieuwe projectleider telehoren

47. 30-04-2020 | Inzichtelijk maken politieke gevoeligheid m.b.t. 1,5 meter maatschappij.

HBN levert stuk aan voor beleidsteam van 01-05-2020

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
29-04-2020 Gereed
30-04-2020 Gereed




Document 48

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (NI

Akkoord: NN

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | SEECHEE /o1 dt toegevoegd aan het team crisismanagement naast IEEHIIEEGE - REEEEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van

geen-afstand-houden (< 1, 5 m)
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, 1J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&0O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DII' ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32.

33.

34.

35.

36.




Document 49

van: 1026 |

Verzonden: donderdag 30 april 2020 15:17

Aan:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 30/4

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Allen,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 30 april.

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst
Document 49


Document 50

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:

Actielijst Beleidsteam

Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam
1.
2.
3.
4, Gereed
5.
6.
7.
8. Gereed
9. crisisteam Gereed
10. Gereed
11. voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april
12.
13.
14. (102 | Gereed
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen
van HD naar alle medewerkers

Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad

Geannuleerd



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49,

28-04 2020

10.2.¢
10.2.e |
Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

Periodiek overleg inplannen tussen IS - INEEEE (RvR)
EEE S

Gereed

Gereed

Gereed

Gereed

Gereed

Gereed






Document 51

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:

Nounkwne

©

10.

11.
12.
13.
14.
15.

Datum

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Inhoud van het besluit

BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening
BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O Is
de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een
ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&0O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

IR v o dt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [EEIIIIEGE -~ EEEEEE


lottebonenkamp
Getypte tekst
Document 51


16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, IJ&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes diengn ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 min mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DI’ ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32. 01-05-2020 | BT is akkoord met het voorstel voor het vervolg van het crisisteam

33.

34.

35.

36.




Document 52

van: 1026 |

Verzonden: vrijdag 1 mei 2020 13:21

Aan:

CC:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 01/05

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Allen,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 01-05-2020.

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst
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Document 53

Departementaal: vertrouwelijk

secretaris: [SIENEHIN
Akkoord: ISIECHEE

7 mei 2020

Nr.

W Ne

® N o

10.

11.

12.

13.
14.

Datum
overleg
Beleidsteam

3-4-2020

6 4 2020

Actielijst Beleidsteam
Uit te voeren actie

Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4
Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4

Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen

In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn
aan de gevolgen van corona

Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en
gedetineerden.

voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10)
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

Door wie uit te
voeren

Wanneer
gereed

7-4-2020

Stand van zaken

Gereed
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

9-4-2020

15-04-2020

17 -04-2020

Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI

Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten
Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen
van HD naar alle medewerkers

Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad
van 14-04-2020

Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het
openhouden van het PBC.

Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020

Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis

Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met
beleidsteam g SN

Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in
executief- en niet executief personeel

Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in
inrichtingen

Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via
bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW

13-04-2020

Gereed

Gereed

Gereed

Geannuleerd

Gereed

Gereed

Gereed

Gereed



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43,

44.

45,

46.

47.

48.

49.

50.

30-04-2020

10.2.2 |

Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

Gereed
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Van: namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: maandag 4 mei 2020 16:14

Aan:

CC:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 04/05

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Allen,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 04/05. De besluitenlijst is ongewijzigd ten
opzichte van de vorige versie.

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
Getypte tekst
Document 54


Document 55

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (NI

Akkoord: INIEEEEEN

Actielijst Beleidsteam

Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020 Gereed
onder 1 DJI-noemer brengen

5. 3-4-2020 Appéel op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 Gereed

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar N 6-4-2020 Gereed

t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10 .c | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 100 ¢ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10 .c | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen I | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 100 ¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | SN 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met ISIEHSHEEEE over uitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 | Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24. 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam + INIEEHIIENEG
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020 Gereed
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020 Gereed
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020 Gereed
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020 Gereed
verzending naar COR DJI en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

31. 16-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad 16-04-2020 Gereed

32. 17 -04-2020 | 2 miljoen chirugische mondkapjes bestellen 16-04-2020 Gereed

33. 20-04-2020 | Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via 20-04-2020

bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW




34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij ISR
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tusseniSIEECHEEE - INEEEEE RVR)

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen INENS en ISENCHENEN (RVR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43. 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter
maatschappij

44, 28-04-2020 | Crisisteam onderzoeken of 50.000 FFP2 kapjes om te ruilen zijn voor
binnen DJI schaarse beschermingsmiddelen

45. 28-04-2020 | Nagaan bij divisiedirectie in hoeverre acties uitstaan m.b.t. bestellen van
plexiglas voor inrichtingen i.h.k.v. ontvangen bezoek ihkv 1,5 meter
samenleving

46. 29-04-2020 | Afspraak inplannen ivm afstemming over nieuwe projectleider telehoren

47. 30-04-2020 | Inzichtelijk maken politieke gevoeligheid m.b.t. 1,5 meter maatschappij.
I8l lcvert stuk aan voor beleidsteam van 01-05-2020

48. 01-05-2020 | Navraag stand van zaken nota hulplijn voor medewerkers in tijden van
corona

49. 04-05-2020 | Navraag bij directeur F&B/A&C het bedrag van de extra inkopen tijdens
corona

50. 04-05-2020 | Directeur B&B uitnodigen voor beleidsteam van 06-05-2020 inzake terug
naar normaal in kantooromgeving

51. 06-05-2020 | Checken of medezeggenschap instemmingrecht heeft bij uitrollen van

ontwikkelde protocolleni.h.k.v. de 1,5 meter maatschappij

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
29-04-2020 Gereed
30-04-2020 Gereed
01-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
06-05-2020 Gereed




52.

06-04-2020

Voorstell invulling scenario’s inzake 1,5 samenleving in kantooromgeving
aanleveren (komt in Beraad van 11-05)

06-05-2020




Document 56

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (NI

Akkoord: NN

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | ISEECHEE |/ ordt toegevoegd aan het team crisismanagement naast IEEHIIEIEGEEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEEGEGEG

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van

geen-afstand-houden (< 1, 5 m)
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, IJ&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIn mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DI’ ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32. 01-05-2020 | BT is akkoord met het voorstel voor het vervolg van het crisisteam

33. 06-05-2020 | BT stemt in met de voorgestelde opties van de afdeling gezondheidszorg m.b.t. de centrale inkoop en distributie corona-
gerelateerde middelen binnen DJI

34. 06-05-2020 | BT gaat akkoord met het Advies TBC-screening op te schorten tot 1 juni 2020

35.

36.




Document 57

Van: namens HAGEM crisisteam corona DJI
Verzonden: woensdag 6 mei 2020 14:24

Aan:

CC:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 06/05

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Dag allen,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 06-05.

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst
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Document 58

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:
Akkoord: IS
Actielijst Beleidsteam
Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020 Gereed
onder 1 DJI-noemer brengen

5. 3-4-2020 Appél op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 Gereed

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar [N 6-4-2020 Gereed
t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10.2.¢ | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 10.2.€ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10.2.€ | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen IEEEEEE | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 10.2.¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | [SIENE] 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met ISIENEII o ver vitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24, 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam [SIEEHIIIEG
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020 Gereed
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020 Gereed
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020 Gereed
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020 Gereed
verzending naar COR DJl en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

31. 16-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad 16-04-2020 Gereed

32. 17 -04-2020 | 2 miljoen chirugische mondkapjes bestellen 16-04-2020 Gereed

33. 20-04-2020 | Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via 20-04-2020

bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW




34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij SIS
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen (RVR)

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tusser-__ RVR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43. 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter
maatschappij

44, 28-04-2020 | Crisisteam onderzoeken of 50.000 FFP2 kapjes om te ruilen zijn voor
binnen DJI schaarse beschermingsmiddelen

45. 28-04-2020 | Nagaan bij divisiedirectie in hoeverre acties uitstaan m.b.t. bestellen van
plexiglas voor inrichtingen i.h.k.v. ontvangen bezoek ihkv 1,5 meter
samenleving

46. 29-04-2020 | Afspraak inplannen ivm afstemming over nieuwe projectleider telehoren

47. 30-04-2020 | Inzichtelijk maken politieke gevoeligheid m.b.t. 1,5 meter maatschappij.
8l 'evert stuk aan voor beleidsteam van 01-05-2020

48. 01-05-2020 | Navraag stand van zaken nota hulplijn voor medewerkers in tijden van
corona

49. 04-05-2020 | Navraag bij directeur F&B/A&C het bedrag van de extra inkopen tijdens
corona

50. 04-05-2020 | Directeur B&B uitnodigen voor beleidsteam van 06-05-2020 inzake terug
naar normaal in kantooromgeving

51. 06-05-2020 | Checken of medezeggenschap instemmingrecht heeft bij uitrollen van

ontwikkelde protocollen i.h.k.v. de 1,5 meter maatschappij

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
29-04-2020 Gereed
30-04-2020 Gereed
01-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
06-05-2020 Gereed




06-05-2020

52. 06-05-2020 | Voorstell invulling scenario’s inzake 1,5 samenleving in kantooromgeving
aanleveren (komt in Beraad van 11-05)

53. 07-05-2020 | Update stand van zaken uitbreiding telehoren. Hoe, wat, wanneer en de
beperking tot spoedige uitbreiding in kaart brengen voor beleidsteam van
08-05-2020

54. 07-05-2020 | Inventarisatie hoeveel en welke inrichting zijn voorzien van een 2° viCo-

/telehoren set

07-05-2020

07-05-2020
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Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (SN
Akkoord: NI
Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | IS /o' dt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [SIECHIIIIEGgGN < BEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van
geen-afstand-houden (< 1, 5 m)
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, 1J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&0O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DII' ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32. 01-05-2020 | BT is akkoord met het voorstel voor het vervolg van het crisisteam

33. 06-05-2020 | BT stemt in met de voorgestelde opties van de afdeling gezondheidszorg m.b.t. de centrale inkoop en distributie corona-
gerelateerde middelen binnen DJI

34. 06-05-2020 | BT gaat akkoord met het Advies TBC-screening op te schorten tot 1 juni 2020

35. 07-05-2020 | BT besluit IND cellen binnen JC Schiphol voor 3 maanden op te schalen

36. 07-05-2020 | N.a.v verzoek van de COR besluit het BT een derde categorie toe te voegen aan het testbeleid: medewerkers die 24 uurs klachten
kunnen zich laten testen (volgens de RIVM richtlijnen)

37. 08-05-2020 | BT besluit door In Made geproduceerde herbruikbare mondmaskers ter beschikking te stellen voor DJI medewerkers die met OV

reizen. Mondmaskers worden uitsluitend gebruikt voor reizen binnen het OV en worden niet gebruikt voor andere doeleinden.
Distributie geschied via de directeuren binnen DJI.
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Onderwerp: Actie- en besluiten lijst per 8 mei

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx

Beste collega’s,
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Document 61

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:
Akkoord: IS
Actielijst Beleidsteam
Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020 Gereed
onder 1 DJI-noemer brengen .

5. 3-4-2020 Appél op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen - 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 Gereed

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar [N 6-4-2020 Gereed
t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10.2.¢ | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 10.2.€ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10.2.€ | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen IEEEEEE | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 10.2.¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | [SIENE] 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met [SIENEII oVer vitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24, 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam + N
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020 Gereed
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020 Gereed
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020 Gereed
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020 Gereed
verzending naar COR DJl en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

31. 16-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad 16-04-2020 Gereed

32. 17 -04-2020 | 2 miljoen chirugische mondkapjes bestellen 16-04-2020 Gereed

33. 20-04-2020 | Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via 20-04-2020

bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW




34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij SIS
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen en RVR)

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen [SIEEE <" IS (RVR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43. 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter
maatschappij

44, 28-04-2020 | Crisisteam onderzoeken of 50.000 FFP2 kapjes om te ruilen zijn voor
binnen DJI schaarse beschermingsmiddelen

45. 28-04-2020 | Nagaan bij divisiedirectie in hoeverre acties uitstaan m.b.t. bestellen van
plexiglas voor inrichtingen i.h.k.v. ontvangen bezoek ihkv 1,5 meter
samenleving

46. 29-04-2020 | Afspraak inplannen ivm afstemming over nieuwe projectleider telehoren

47. 30-04-2020 | Inzichtelijk maken politieke gevoeligheid m.b.t. 1,5 meter maatschappij.
8l 'evert stuk aan voor beleidsteam van 01-05-2020

48. 01-05-2020 | Navraag stand van zaken nota hulplijn voor medewerkers in tijden van
corona

49. 04-05-2020 | Navraag bij directeur F&B/A&C het bedrag van de extra inkopen tijdens
corona

50. 04-05-2020 | Directeur B&B uitnodigen voor beleidsteam van 06-05-2020 inzake terug
naar normaal in kantooromgeving

51. 06-05-2020 | Checken of medezeggenschap instemmingrecht heeft bij uitrollen van

ontwikkelde protocollen i.h.k.v. de 1,5 meter maatschappij

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
29-04-2020 Gereed
30-04-2020 Gereed
01-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
06-05-2020 Gereed




52. 06-05-2020 | Voorstell invulling scenario’s inzake 1,5 samenleving in kantooromgeving 06-05-2020 Gereed
aanleveren (komt in Beraad van 11-05)

53. 07-05-2020 | Update stand van zaken uitbreiding telehoren. Hoe, wat, wanneer en de 07-05-2020 Gereed
beperking tot spoedige uitbreiding in kaart brengen voor beleidsteam van
08-05-2020

54. 07-05-2020 | Inventarisatie hoeveel en welke inrichting zijn voorzien van een 2° viCo- 07-05-2020 Gereed
/telehoren set

55. 11-05-2020 | Afspraak inintieren tussen [IECHIIIIEG - BEEEEE ' 11-05-2020 Gereed
bouwen van structurele vorm van telehoren

56. 11-05-2020 | N.a.v. media aandacht voor ZBBl’er in electronische detentie. Check door 11-05-2020

DIZ op soortgelijke gevoelige zaken




Document 62

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (SN
Akkoord: INEICHEEE
Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | IS /o' dt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [SIECHIIIIEIEGgG < BEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van
geen-afstand-houden (< 1, 5 m)
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, 1J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&0O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DII' ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32. 01-05-2020 | BT is akkoord met het voorstel voor het vervolg van het crisisteam

33. 06-05-2020 | BT stemt in met de voorgestelde opties van de afdeling gezondheidszorg m.b.t. de centrale inkoop en distributie corona-
gerelateerde middelen binnen DJI

34. 06-05-2020 | BT gaat akkoord met het Advies TBC-screening op te schorten tot 1 juni 2020

35. 07-05-2020 | BT besluit IND cellen binnen JC Schiphol voor 3 maanden op te schalen

36. 07-05-2020 | N.a.v verzoek van de COR besluit het BT een derde categorie toe te voegen aan het testbeleid: medewerkers die 24 uurs klachten
kunnen zich laten testen (volgens de RIVM richtlijnen)

37. 08-05-2020 | BT besluit door In Made geproduceerde herbruikbare mondmaskers ter beschikking te stellen voor DJI medewerkers die met OV
reizen. Mondmaskers worden uitsluitend gebruikt voor reizen binnen het OV en worden niet gebruikt voor andere doeleinden.
Distributie geschied via de directeuren binnen DJI.

38. 11-05-2020 | BT stemt in met advies somatische zorg weer op te starten
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van: 1026 |

Verzonden: maandag 11 mei 2020 21:53

Aan:

CC:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst per 11 mei

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Collega’s,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 11 mei.

Groeten,
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Document 64

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | IS /o' dt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [SIECHIIIIEIEGgG < BEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van

geen-afstand-houden (< 1, 5 m)
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, 1J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&0O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DII' ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32. 01-05-2020 | BT is akkoord met het voorstel voor het vervolg van het crisisteam

33. 06-05-2020 | BT stemt in met de voorgestelde opties van de afdeling gezondheidszorg m.b.t. de centrale inkoop en distributie corona-
gerelateerde middelen binnen DJI

34. 06-05-2020 | BT gaat akkoord met het Advies TBC-screening op te schorten tot 1 juni 2020

35. 07-05-2020 | BT besluit IND cellen binnen JC Schiphol voor 3 maanden op te schalen

36. 07-05-2020 | N.a.v verzoek van de COR besluit het BT een derde categorie toe te voegen aan het testbeleid: medewerkers die 24 uurs klachten
kunnen zich laten testen (volgens de RIVM richtlijnen)

37. 08-05-2020 | BT besluit door In Made geproduceerde herbruikbare mondmaskers ter beschikking te stellen voor DJI medewerkers die met OV
reizen. Mondmaskers worden uitsluitend gebruikt voor reizen binnen het OV en worden niet gebruikt voor andere doeleinden.
Distributie geschied via de directeuren binnen DJI.

38. 11-05-2020 | BT stemt in met advies somatische zorg weer op te starten

39. 12-05-2020 | BT besluit per 1 juni justitiabelen die uit detentie gaan te voorzien van 1 door In Made geproduceerd mondkapje
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Document 66

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: [ENENEHIN

Akkoord:

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | IS /o' dt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [SIECHIIIIEGgGN < BEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van

geen-afstand-houden (< 1, 5 m)
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, 1J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&0O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DII' ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32. 01-05-2020 | BT is akkoord met het voorstel voor het vervolg van het crisisteam

33. 06-05-2020 | BT stemt in met de voorgestelde opties van de afdeling gezondheidszorg m.b.t. de centrale inkoop en distributie corona-
gerelateerde middelen binnen DJI

34. 06-05-2020 | BT gaat akkoord met het Advies TBC-screening op te schorten tot 1 juni 2020

35. 07-05-2020 | BT besluit IND cellen binnen JC Schiphol voor 3 maanden op te schalen

36. 07-05-2020 | N.a.v verzoek van de COR besluit het BT een derde categorie toe te voegen aan het testbeleid: medewerkers die 24 uurs klachten
kunnen zich laten testen (volgens de RIVM richtlijnen)

37. 08-05-2020 | BT besluit door In Made geproduceerde herbruikbare mondmaskers ter beschikking te stellen voor DJI medewerkers die met OV
reizen. Mondmaskers worden uitsluitend gebruikt voor reizen binnen het OV en worden niet gebruikt voor andere doeleinden.
Distributie geschied via de directeuren binnen DJI.

38. 11-05-2020 | BT stemt in met advies somatische zorg weer op te starten

39. 12-05-2020 | BT besluit per 1 juni justitiabelen die uit detentie gaan te voorzien van 1 door In Made geproduceerd mondkapje




40.

13-05-2020

BT besluit vastgestelde besmettingen van justitiabelen openbaar te publiceren

41.

13-05-2020

BT is akkoord met monitoring van risico’s n.a.v. na het rapport van de quickscan. Een voorstel wordt aangeleverd door audit
waarbij vanuit BT verzocht te focussen op persoonlijke beschermingsmiddelen, bezoek en verlof
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Document 68

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:

Actielijst Beleidsteam

Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020 Gereed
onder 1 DJI-noemer brengen

5. 3-4-2020 Appél op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 Gereed

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar [N 6-4-2020 Gereed
t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10.2.¢ | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 10.2.€ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10.2.€ | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen IEEEEEE | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 10.2.¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | [SIENE] 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met [SIENEII oVer vitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24, 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam + N
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020 Gereed
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020 Gereed
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020 Gereed
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020 Gereed
verzending naar COR DJl en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

31. 16-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad 16-04-2020 Gereed

32. 17 -04-2020 | 2 miljoen chirugische mondkapjes bestellen 16-04-2020 Gereed

33. 20-04-2020 | Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via 20-04-2020

bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW




34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bijiSIEEER
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen [SECHIEN <" BEEEEE R\R)

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen [SIENE] < ISIECHI (RVR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43. 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter
maatschappij

44, 28-04-2020 | Crisisteam onderzoeken of 50.000 FFP2 kapjes om te ruilen zijn voor
binnen DJI schaarse beschermingsmiddelen

45. 28-04-2020 | Nagaan bij divisiedirectie in hoeverre acties uitstaan m.b.t. bestellen van
plexiglas voor inrichtingen i.h.k.v. ontvangen bezoek ihkv 1,5 meter
samenleving

46. 29-04-2020 | Afspraak inplannen ivm afstemming over nieuwe projectleider telehoren

47. 30-04-2020 | Inzichtelijk maken politieke gevoeligheid m.b.t. 1,5 meter maatschappij.
8l 'evert stuk aan voor beleidsteam van 01-05-2020

48. 01-05-2020 | Navraag stand van zaken nota hulplijn voor medewerkers in tijden van
corona

49. 04-05-2020 | Navraag bij directeur F&B/A&C het bedrag van de extra inkopen tijdens
corona

50. 04-05-2020 | Directeur B&B uitnodigen voor beleidsteam van 06-05-2020 inzake terug
naar normaal in kantooromgeving

51. 06-05-2020 | Checken of medezeggenschap instemmingrecht heeft bij uitrollen van

ontwikkelde protocollen i.h.k.v. de 1,5 meter maatschappij

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
29-04-2020 Gereed
30-04-2020 Gereed
01-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
06-05-2020 Gereed




52. 06-05-2020 | Voorstell invulling scenario’s inzake 1,5 samenleving in kantooromgeving
aanleveren (komt in Beraad van 11-05)

53. 07-05-2020 | Update stand van zaken uitbreiding telehoren. Hoe, wat, wanneer en de
beperking tot spoedige uitbreiding in kaart brengen voor beleidsteam van
08-05-2020

54. 07-05-2020 | Inventarisatie hoeveel en welke inrichting zijn voorzien van een 2° viCo-
/telehoren set

55. 11-05-2020 | Afspraak inintieren tussen (0> Eo”e vl
bouwen van structurele vorm van telehoren

56. 11-05-2020 | N.a.v. media aandacht voor ZBBl’er in electronische detentie. Check door
DIZ op soortgelijke gevoelige zaken

57. 14-05-2020 | VD van [SIEEEH benaderen om film/fotocollage te maken van getroffen

maatregelen te tonen in lijn met de 1,5 meter maatschappij

06-05-2020 Gereed
07-05-2020 Gereed
07-05-2020 Gereed
11-05-2020 Gereed
11-05-2020 Gereed
14-05-2020 Gereed

58.
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Document 70

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (SN
Akkoord: IS
Actielijst Beleidsteam
Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020 Gereed
onder 1 DJI-noemer brengen

5. 3-4-2020 Appél op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad - 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 Gereed

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar [N 6-4-2020 Gereed

t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10.2.¢ | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 10.2.€ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10.2.€ | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen IEEEEEE | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 10.2.¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | [SIENE] 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met [SIENEII oVer vitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24, 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam + N
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020 Gereed
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020 Gereed
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020 Gereed
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020 Gereed
verzending naar COR DJl en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

31. 16-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad 16-04-2020 Gereed

32. 17 -04-2020 | 2 miljoen chirugische mondkapjes bestellen 16-04-2020 Gereed

33. 20-04-2020 | Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via 20-04-2020

bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW




34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij SIS
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen [SIECHIEE <" BEEEEE RVR) |

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen [SIENE] < IS (RVR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43. 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter
maatschappij

44, 28-04-2020 | Crisisteam onderzoeken of 50.000 FFP2 kapjes om te ruilen zijn voor
binnen DJI schaarse beschermingsmiddelen

45. 28-04-2020 | Nagaan bij divisiedirectie in hoeverre acties uitstaan m.b.t. bestellen van
plexiglas voor inrichtingen i.h.k.v. ontvangen bezoek ihkv 1,5 meter
samenleving

46. 29-04-2020 | Afspraak inplannen ivm afstemming over nieuwe projectleider telehoren

47. 30-04-2020 | Inzichtelijk maken politieke gevoeligheid m.b.t. 1,5 meter maatschappij.
8l 'evert stuk aan voor beleidsteam van 01-05-2020

48. 01-05-2020 | Navraag stand van zaken nota hulplijn voor medewerkers in tijden van
corona

49. 04-05-2020 | Navraag bij directeur F&B/A&C het bedrag van de extra inkopen tijdens
corona

50. 04-05-2020 | Directeur B&B uitnodigen voor beleidsteam van 06-05-2020 inzake terug
naar normaal in kantooromgeving

51. 06-05-2020 | Checken of medezeggenschap instemmingrecht heeft bij uitrollen van

ontwikkelde protocollen i.h.k.v. de 1,5 meter maatschappij

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
29-04-2020 Gereed
30-04-2020 Gereed
01-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
06-05-2020 Gereed




52. 06-05-2020 | Voorstell invulling scenario’s inzake 1,5 samenleving in kantooromgeving
aanleveren (komt in Beraad van 11-05)

53. 07-05-2020 | Update stand van zaken uitbreiding telehoren. Hoe, wat, wanneer en de
beperking tot spoedige uitbreiding in kaart brengen voor beleidsteam van
08-05-2020

54. 07-05-2020 | Inventarisatie hoeveel en welke inrichting zijn voorzien van een 2° viCo-
/telehoren set

55. 11-05-2020 | Afspraak inintieren tussen I <" BEEEEEE '
bouwen van structurele vorm van telehoren

56. 11-05-2020 | N.a.v. media aandacht voor ZBBl’er in electronische detentie. Check door
DIZ op soortgelijke gevoelige zaken

57. 14-05-2020 | VD van [SIEEI benaderen om film/fotocollage te maken van getroffen
maatregelen te tonen in lijn met de 1,5 meter maatschappij

58. 18-05-2020 | Mogelijkheden op aansluiting Web-Ex onderzoeken

06-05-2020 Gereed
07-05-2020 Gereed
07-05-2020 Gereed
11-05-2020 Gereed
11-05-2020 Gereed
14-05-2020 Gereed
18-05-2020 Gereed
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van: 1026 |

Verzonden: maandag 18 mei 2020 16:01

Aan:

CC:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx

Beste collega’s,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 18 mei.

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
Getypte tekst
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Document 72

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Akkoord:

Actielijst Beleidsteam

Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020 Gereed
onder 1 DJI-noemer brengen

5. 3-4-2020 Appél op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 Gereed

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar [N 6-4-2020 Gereed

t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10.2.¢ | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 10.2.€ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10.2.€ | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen IEEEEEE | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 10.2.¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | [SIENE] 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met [SIENEII oVer vitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24, 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam + N
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020 Gereed
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020 Gereed
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020 Gereed
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020 Gereed
verzending naar COR DJl en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

31. 16-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad 16-04-2020 Gereed

32. 17 -04-2020 | 2 miljoen chirugische mondkapjes bestellen 16-04-2020 Gereed

33. 20-04-2020 | Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via 20-04-2020

bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW




34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij SIS
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen en (RVR)

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen [SIENE] < IS (RVR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43. 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter
maatschappij

44, 28-04-2020 | Crisisteam onderzoeken of 50.000 FFP2 kapjes om te ruilen zijn voor
binnen DJI schaarse beschermingsmiddelen

45. 28-04-2020 | Nagaan bij divisiedirectie in hoeverre acties uitstaan m.b.t. bestellen van
plexiglas voor inrichtingen i.h.k.v. ontvangen bezoek ihkv 1,5 meter
samenleving

46. 29-04-2020 | Afspraak inplannen ivm afstemming over nieuwe projectleider telehoren

47. 30-04-2020 | Inzichtelijk maken politieke gevoeligheid m.b.t. 1,5 meter maatschappij.
8l 'evert stuk aan voor beleidsteam van 01-05-2020

48. 01-05-2020 | Navraag stand van zaken nota hulplijn voor medewerkers in tijden van
corona

49. 04-05-2020 | Navraag bij directeur F&B/A&C het bedrag van de extra inkopen tijdens
corona

50. 04-05-2020 | Directeur B&B uitnodigen voor beleidsteam van 06-05-2020 inzake terug
naar normaal in kantooromgeving

51. 06-05-2020 | Checken of medezeggenschap instemmingrecht heeft bij uitrollen van

ontwikkelde protocollen i.h.k.v. de 1,5 meter maatschappij

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
29-04-2020 Gereed
30-04-2020 Gereed
01-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
06-05-2020 Gereed




52. 06-05-2020 | Voorstell invulling scenario’s inzake 1,5 samenleving in kantooromgeving
aanleveren (komt in Beraad van 11-05)

53. 07-05-2020 | Update stand van zaken uitbreiding telehoren. Hoe, wat, wanneer en de
beperking tot spoedige uitbreiding in kaart brengen voor beleidsteam van
08-05-2020

54. 07-05-2020 | Inventarisatie hoeveel en welke inrichting zijn voorzien van een 2° viCo-
/telehoren set

55. 11-05-2020 | Afspraak inintieren tussen (0> Eo”e vl
bouwen van structurele vorm van telehoren

56. 11-05-2020 | N.a.v. media aandacht voor ZBBl’er in electronische detentie. Check door
DIZ op soortgelijke gevoelige zaken

57. 14-05-2020 | VD van [SIEEI benaderen om film/fotocollage te maken van getroffen
maatregelen te tonen in lijn met de 1,5 meter maatschappij

58. 18-05-2020 | Mogelijkheden op aansluiting Web-Ex onderzoeken

59. 20-02-2020 | Onderzoeken of een dashboard ontwikkeld kan worden voor DJI met data

als besmettingen, ziekenhuisopnames, ziekteverzuim en MPC gebruik

06-05-2020 Gereed
07-05-2020 Gereed
07-05-2020 Gereed
11-05-2020 Gereed
11-05-2020 Gereed
14-05-2020 Gereed
18-05-2020 Gereed
20-05-2020 Gereed




Document 73

van: 1026 |

Verzonden: woensdag 20 mei 2020 12:16

Aan:

CC:

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst per 19 en 20 mei

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Collega’s,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 19 en 20 mei. 20

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
Getypte tekst
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Document 74

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (SN
Akkoord: IS
Actielijst Beleidsteam
Nr. Datum Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer Stand van zaken
overleg voeren gereed
Beleidsteam

1. 3-4-2020 Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

2. 3-4-2020 Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4 3-4-2020 Gereed

3. 3-4-2020 Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek 3-4-2020 Gereed

4. 3-4-2020 Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB 9-4-2020 Gereed
onder 1 DJI-noemer brengen

5. 3-4-2020 Appél op voorzichtig gebruik van niet- steriele handschoenen Crisisteam 3-4-2020 Gereed

6. 3-4-2020 Check bij GW of MRB nog een virtueel werkbezoek wil afleggen - 8-4-2020 Gereed

7. 3-4-2020 Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad 3-4-2020 Gereed

8. 3-4-2020 In de Sitrap zal worden bijgehouden hoeveel justitiabelen overleden zijn crisisteam doorlopend Gereed
aan de gevolgen van corona

9. 3-4-2020 Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. | crisisteam 7-4-2020 Gereed
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

10. 6-4-2020 Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel en 6-4-2020 Gereed
gedetineerden.

11. 6-4-2020 voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10) 7-4-2020 Gereed
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 april

12. 6-4-2020 Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde 6-4-2020 Gereeed
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI.

13. 6-4-2020 Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek 6-4-2020 Gereed

14. 6-4-2020 Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar [N 6-4-2020 Gereed
t.b.v. quickscan
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15. 7-4-2020 Contact met RIVM inzake gebruik mondkapjes binnen DJI 10.2.¢ | 7-4-2020 Gereed

16. 8-4-2020 Eventueel bezoek van MRB aan OVK uitzetten bij ForZo 10.2.€ | 8-4-2020 Gereed

17. 8-4-2020 Met MRB bespreken beleid omtrent mondkapjesgebruik advocaten 10.2.€ | 9-4-2020

18. 9-4-2020 Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen IEEEEEE | 10-4-2020 Gereed
van HD naar alle medewerkers

19. 9-4-2020 Nota DPMO Arbo en thuiswerken (in coronatijd) op agenda van Beraad 10.2.¢ | 09-04-2020 Gereed
van 14-04-2020

20. 9-4-2020 Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het | [SIENE] 09-04-2020
openhouden van het PBC.

21. 9-4-2020 Brief vestigingsdirecteuren over test- en mondkapjesbeleid HDJI 10-04-2020 Gereed

22. 13-4-2020 Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020 crisisteam 14-04-2020

23. 13-04-2020 | Contact met [SIENEII oVer vitvoering lijn testbeleid voor 13-04-2020 Gereed
medewerkers en rol bedrijfsartsen

24, 13-04-2020 | Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis 14-04-2020 Gereed

25. 13-04-2020 | Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met 13-04-2020 Geannuleerd
beleidsteam + N
Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

26. 14-04-2020 | Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in 14-04-2020 Gereed
executief- en niet executief personeel

27. 14-04-2020 | Informeren bij In Made of de fabricage van mondkapjesin meer 14-04-2020 Gereed
inrichtingen plaats kan vinden (nav artikel in telegraaf)

28. 15-04-2020 | Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in 15-04-2020 Gereed
inrichtingen

29. 15-04-2020 | Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen 15-04-2020 Gereed
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

30. 15-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam, 15-04-2020 Gereed
verzending naar COR DJl en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje

31. 16-04-2020 | Rapport Quickscan verzenden naar leden Groepsberaad 16-04-2020 Gereed

32. 17 -04-2020 | 2 miljoen chirugische mondkapjes bestellen 16-04-2020 Gereed

33. 20-04-2020 | Verloop aanvraag testen voor medewerkers met coronaklachten via 20-04-2020

bedrijfsarts. Opvragen via DPMO en GW




34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij SIS
10.2.¢ |

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen [SECHIEN <" BEEEE R\R)

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen [SIENE] < IS (RVR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43. 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter
maatschappij

44, 28-04-2020 | Crisisteam onderzoeken of 50.000 FFP2 kapjes om te ruilen zijn voor
binnen DJI schaarse beschermingsmiddelen

45. 28-04-2020 | Nagaan bij divisiedirectie in hoeverre acties uitstaan m.b.t. bestellen van
plexiglas voor inrichtingen i.h.k.v. ontvangen bezoek ihkv 1,5 meter
samenleving

46. 29-04-2020 | Afspraak inplannen ivm afstemming over nieuwe projectleider telehoren

47. 30-04-2020 | Inzichtelijk maken politieke gevoeligheid m.b.t. 1,5 meter maatschappij.
8l 'evert stuk aan voor beleidsteam van 01-05-2020

48. 01-05-2020 | Navraag stand van zaken nota hulplijn voor medewerkers in tijden van
corona

49. 04-05-2020 | Navraag bij directeur F&B/A&C het bedrag van de extra inkopen tijdens
corona

50. 04-05-2020 | Directeur B&B uitnodigen voor beleidsteam van 06-05-2020 inzake terug
naar normaal in kantooromgeving

51. 06-05-2020 | Checken of medezeggenschap instemmingrecht heeft bij uitrollen van

ontwikkelde protocollen i.h.k.v. de 1,5 meter maatschappij

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
28-04-2020 Gereed
29-04-2020 Gereed
30-04-2020 Gereed
01-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
04-05-2020 Gereed
06-05-2020 Gereed




52. 06-05-2020 | Voorstell invulling scenario’s inzake 1,5 samenleving in kantooromgeving
aanleveren (komt in Beraad van 11-05)

53. 07-05-2020 | Update stand van zaken uitbreiding telehoren. Hoe, wat, wanneer en de
beperking tot spoedige uitbreiding in kaart brengen voor beleidsteam van
08-05-2020

54. 07-05-2020 | Inventarisatie hoeveel en welke inrichting zijn voorzien van een 2° viCo-
/telehoren set

55. 11-05-2020 | Afspraak inintieren tussen (0> Eo”e vl
bouwen van structurele vorm van telehoren

56. 11-05-2020 | N.a.v. media aandacht voor ZBBl’er in electronische detentie. Check door
DIZ op soortgelijke gevoelige zaken

57. 14-05-2020 | VD van [SIEEI benaderen om film/fotocollage te maken van getroffen
maatregelen te tonen in lijn met de 1,5 meter maatschappij

58. 18-05-2020 | Mogelijkheden op aansluiting Web-Ex onderzoeken

59. 20-05-2020 | Onderzoeken of een dashboard ontwikkeld kan worden voor DJI met data
als besmettingen, ziekenhuisopnames, ziekteverzuim en MPC gebruik

60. 25-05-2020 | Via bedrijfsartsen op laten vragen hoeveel medewerkers postitief getest

zijn. In eerste instantie via DPMO. In tweede instatie via directeuren

06-05-2020 Gereed
07-05-2020 Gereed
07-05-2020 Gereed
11-05-2020 Gereed
11-05-2020 Gereed
14-05-2020 Gereed
18-05-2020 Gereed
20-05-2020 Gereed
25-05-2020 Gereed




Document 75

Van:
Verzonden:
Aan:

CC:

maandag 25 mei 2020 15:37

Onderwerp: Actie- en besluitenlijst beleidsteam per 25 mei
Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx

Allen,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 25 mei.
De besluitenlijst is ten opzichte van de vorige keer ongewijzigd.

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
Getypte tekst
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Document 76

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (SN
Akkoord: INEICHEEE
Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | IS /o' dt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [SIECHIIIIEGgGN < BEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van
geen-afstand-houden (< 1, 5 m)



lottebonenkamp
Getypte tekst
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, 1J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&0O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DII' ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32. 01-05-2020 | BT is akkoord met het voorstel voor het vervolg van het crisisteam

33. 06-05-2020 | BT stemt in met de voorgestelde opties van de afdeling gezondheidszorg m.b.t. de centrale inkoop en distributie corona-
gerelateerde middelen binnen DJI

34. 06-05-2020 | BT gaat akkoord met het Advies TBC-screening op te schorten tot 1 juni 2020

35. 07-05-2020 | BT besluit IND cellen binnen JC Schiphol voor 3 maanden op te schalen

36. 07-05-2020 | N.a.v verzoek van de COR besluit het BT een derde categorie toe te voegen aan het testbeleid: medewerkers die 24 uurs klachten
kunnen zich laten testen (volgens de RIVM richtlijnen)

37. 08-05-2020 | BT besluit door In Made geproduceerde herbruikbare mondmaskers ter beschikking te stellen voor DJI medewerkers die met OV
reizen. Mondmaskers worden uitsluitend gebruikt voor reizen binnen het OV en worden niet gebruikt voor andere doeleinden.
Distributie geschied via de directeuren binnen DJI.

38. 11-05-2020 | BT stemt in met advies somatische zorg weer op te starten

39. 12-05-2020 | BT besluit per 1 juni justitiabelen die uit detentie gaan te voorzien van 1 door In Made geproduceerd mondkapje




40. 13-05-2020 | BT besluit vastgestelde besmettingen van justitiabelen openbaar te publiceren

41. 13-05-2020 | BT is akkoord met monitoring van risico’s n.a.v. na het rapport van de quickscan. Een voorstel wordt aangeleverd door audit
waarbij vanuit BT verzocht te focussen op persoonlijke beschermingsmiddelen, bezoek en verlof

42. 14-05-2020 | BT besluit dat in de week van hemervaart en de week van pinksteren 1x per week de sitrap cijfers worden opgevraagd bij de
divisies en aangeleverd bij Mrb.

43. 14-05-2020 | BT besluit dat spitacties worden opgestaart. Voorwaarden: Plukteams dragen beschermende middelen (als prococol BAD
medewerker, zoekteams dragen geen beschermende middelen

44, 26-05-2020 | BT besluit dat DNA testen per 2 juni mogen worden afgenomen

45, 26-05-2020 | BT besluit dat TBC testen per 2 juni mogen worden afgenomen




Document 77

Van:

Verzonden: dinsdag 26 mei 2020 17:07

Aan:

CC:

Onderwerp: RE: Actie- en besluitenlijst per 26 mei

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx

Nu met bijlagen.

Groeten,

Van:
Verzonden: dinsdag 26 mei 2020 16:54

Aan:
ey ———————— ]
Onderwerp: Actie- en besluitenlijst per 26 mei

Allen,

Hierbij de actie- en besluitenlijst van het beleidsteam per 26 mei.

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
Getypte tekst
Document 77

lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
Getypte tekst


Document 78

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris:

Alkoord: FERNEEIN

Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | IS /o' dt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [SIECHIIIIEIEGgG < BEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van

geen-afstand-houden (< 1, 5 m)



lottebonenkamp
Getypte tekst
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, 1J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&0O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DII' ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32. 01-05-2020 | BT is akkoord met het voorstel voor het vervolg van het crisisteam

33. 06-05-2020 | BT stemt in met de voorgestelde opties van de afdeling gezondheidszorg m.b.t. de centrale inkoop en distributie corona-
gerelateerde middelen binnen DJI

34. 06-05-2020 | BT gaat akkoord met het Advies TBC-screening op te schorten tot 1 juni 2020

35. 07-05-2020 | BT besluit IND cellen binnen JC Schiphol voor 3 maanden op te schalen

36. 07-05-2020 | N.a.v verzoek van de COR besluit het BT een derde categorie toe te voegen aan het testbeleid: medewerkers die 24 uurs klachten
kunnen zich laten testen (volgens de RIVM richtlijnen)

37. 08-05-2020 | BT besluit door In Made geproduceerde herbruikbare mondmaskers ter beschikking te stellen voor DJI medewerkers die met OV
reizen. Mondmaskers worden uitsluitend gebruikt voor reizen binnen het OV en worden niet gebruikt voor andere doeleinden.
Distributie geschied via de directeuren binnen DJI.

38. 11-05-2020 | BT stemt in met advies somatische zorg weer op te starten

39. 12-05-2020 | BT besluit per 1 juni justitiabelen die uit detentie gaan te voorzien van 1 door In Made geproduceerd mondkapje




40. 13-05-2020 | BT besluit vastgestelde besmettingen van justitiabelen openbaar te publiceren

41. 13-05-2020 | BT is akkoord met monitoring van risico’s n.a.v. na het rapport van de quickscan. Een voorstel wordt aangeleverd door audit
waarbij vanuit BT verzocht te focussen op persoonlijke beschermingsmiddelen, bezoek en verlof

42. 14-05-2020 | BT besluit dat in de week van hemervaart en de week van pinksteren 1x per week de sitrap cijfers worden opgevraagd bij de
divisies en aangeleverd bij Mrb.

43. 14-05-2020 | BT besluit dat spitacties worden opgestaart. Voorwaarden: Plukteams dragen beschermende middelen (als prococol BAD
medewerker, zoekteams dragen geen beschermende middelen

44, 26-05-2020 | BT besluit dat DNA testen per 2 juni mogen worden afgenomen waarbij medewerkers beschermende middelen dragen

45, 26-05-2020 | BT besluit dat TBC testen per 2 juni mogen worden afgenomen waarbij medewerkers beschermende middelen dragen

46. 29-05-2020 | BT besluit frequentie beleidsteam per 2 juni af te schalen naar 2x per week op dinsdag en donderdag

47. 29-05-2020 | Met Mrb is besloten 1x per week een beleidsoverleg te voeren waarbij de nota + sitrap worden besproken. Bij voorkeur op
donderdag

48. 29-05-2020 | BT besluit de sitrap cijfers 1x per week in beleidsoverleg met Mrb te bespreken. Wel worden de cijfers 2x per week op maandag

en woensdag uitgevraagd bij de divisies. Bij de uitvraag van maandag wordt in het beleidsteam op dinsdag stilgestaan.




Document 79

van: 1026 |

Verzonden: vrijdag 29 mei 2020 13:38

Aan:

Onderwerp: Besluitenlijst en actiepunten beleidsteam per 29 mei

Bijlagen: 1. Actielijst Beleidsteam.docx; 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx
Allen

Hierbij de aangevulde besluitenlijst per 29 mei.
De actiepuntenlijst kent geen wijzigingen t.o.v. de vorige versie.

Groeten,


lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
Getypte tekst

lottebonenkamp
Getypte tekst
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Document 80

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (SN
Akkoord: INEICHEEE
Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | IS /o' dt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [SIECHIIIIEGgGN < BEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van
geen-afstand-houden (< 1, 5 m)



lottebonenkamp
Getypte tekst
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, 1J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&0O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DII' ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32. 01-05-2020 | BT is akkoord met het voorstel voor het vervolg van het crisisteam

33. 06-05-2020 | BT stemt in met de voorgestelde opties van de afdeling gezondheidszorg m.b.t. de centrale inkoop en distributie corona-
gerelateerde middelen binnen DJI

34. 06-05-2020 | BT gaat akkoord met het Advies TBC-screening op te schorten tot 1 juni 2020

35. 07-05-2020 | BT besluit IND cellen binnen JC Schiphol voor 3 maanden op te schalen

36. 07-05-2020 | N.a.v verzoek van de COR besluit het BT een derde categorie toe te voegen aan het testbeleid: medewerkers die 24 uurs klachten
kunnen zich laten testen (volgens de RIVM richtlijnen)

37. 08-05-2020 | BT besluit door In Made geproduceerde herbruikbare mondmaskers ter beschikking te stellen voor DJI medewerkers die met OV
reizen. Mondmaskers worden uitsluitend gebruikt voor reizen binnen het OV en worden niet gebruikt voor andere doeleinden.
Distributie geschied via de directeuren binnen DJI.

38. 11-05-2020 | BT stemt in met advies somatische zorg weer op te starten

39. 12-05-2020 | BT besluit per 1 juni justitiabelen die uit detentie gaan te voorzien van 1 door In Made geproduceerd mondkapje




40. 13-05-2020 | BT besluit vastgestelde besmettingen van justitiabelen openbaar te publiceren

41. 13-05-2020 | BT is akkoord met monitoring van risico’s n.a.v. na het rapport van de quickscan. Een voorstel wordt aangeleverd door audit
waarbij vanuit BT verzocht te focussen op persoonlijke beschermingsmiddelen, bezoek en verlof

42. 14-05-2020 | BT besluit dat in de week van hemervaart en de week van pinksteren 1x per week de sitrap cijfers worden opgevraagd bij de
divisies en aangeleverd bij Mrb.

43. 14-05-2020 | BT besluit dat spitacties worden opgestaart. Voorwaarden: Plukteams dragen beschermende middelen (als prococol BAD
medewerker, zoekteams dragen geen beschermende middelen

44, 26-05-2020 | BT besluit dat DNA testen per 2 juni mogen worden afgenomen waarbij medewerkers beschermende middelen dragen

45, 26-05-2020 | BT besluit dat TBC testen per 2 juni mogen worden afgenomen waarbij medewerkers beschermende middelen dragen

46. 29-05-2020 | BT besluit frequentie beleidsteam per 2 juni af te schalen naar 2x per week op dinsdag en donderdag

47. 29-05-2020 | Met Mrb is besloten 1x per week een beleidsoverleg te voeren waarbij de nota + sitrap worden besproken. Bij voorkeur op
donderdag

48. 29-05-2020 | BT besluit de sitrap cijfers 1x per week in beleidsoverleg met Mrb te bespreken. Wel worden de cijfers 2x per week op maandag
en woensdag uitgevraagd bij de divisies. Bij de uitvraag van maandag wordt in het beleidsteam op dinsdag stilgestaan.

49. 09-06-2020 | BT besluit passessie IBT kleding weer coronaproof op te starten
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Van:
Verzonden:
Aan:

CC:

woensdag 10 juni 2020 19:02

Onderwerp: Besluitenlijst beleidsteam
Bijlagen: 1. Besluitenlijst Beleidsteam.docx

Allen,

Hierbij de bijgewerkte besluitenlijst van het beleidsteam per 9 juni.
In de actielijst zijn geen wijzigingen ten opzichte van de vorige versie.

Groeten,
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Document 82

Departementaal: vertrouwelijk

Secretaris: (SN
Akkoord: INEICHEEE
Besluitenlijst Beleidsteam (BT)

Nr. Datum Inhoud van het besluit

1. 18-03-2020 | DBCOR sluit op woensdag aan bij crisisteam

2. 18-03-2020 | Verslagen van beleidsteam en crisisteam worden gedeeld met Inspectie J&V

3. 18-03-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen nieuwe plaatsingen van de Cariben overgevlogen

4. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

5. 18-03-2020 | BT gaat akkoord met het advies spoedbestellingen apotheek

6. 23-03-2020 | BT besluit een hulpofficier personele inzet aan te wijzen

7. 24-03-2020 | BT is akkoord op de DIZ/GW lijn over ZBBI en PP (zie mail vanuit DIZ van 20-3). Met kanttekening van herprioritering enkelbanden
nu deze schaars zijn. DIZ komt met voorstel voor herprioritering

8. 26-03-2020 | BT besluit een interationale overzicht toe te voegen aan de sitrap per 3-4-2020

9. 30-03-2020 | BT besluit dat DV&O 2 auto’s gereed maakt voorzien van beschermende middelen voor vervoer zieke justitiabelen als vervoer per
ambulance niet (meer) mogelijk is

Aanpassing | Let op, de DV&O geeft de volgende rectificatie door, m.b.t. de melding dat de DV&O ambulancevervoer regelt. Door de DV&O is
01-04-2020 | de toezegging verkregen van Ambulance Zorg Nederland dat er altijd voldoende capaciteit is voor gedetineerden die naar een

ziekenhuis moeten. Hiervoor geldt het reguliere proces, waarbij de DV&O de beveiliging verzorgt. Daarnaast heeft de DV&O
geregeld dat in voorkomende gevallen justitiabelen met hoog risico (BOT/GVM) vervoerd zullen worden met ambulances van het
HART (Hazardous Area Response Team)

10. 30-03-2020 | BT besluit dat i.v.m. kwetsbaarheid van collega’s/partners van medewerkers met een auto-immuun ziekte per situatie, decentraal
maatwerk wordt toegepast

11. 31-03-2020 | IS /o' dt toegevoegd aan het team crisismanagement naast [SIECHIIIIEGgGN < BEEEEE

12. 02-04-2020 | BT besluit MRB voor te stellen 2x per week te rapporteren i.p.v. 3x per week

13. 02-04-2020 | BT gaat akkoord met opdrachtformulier voor de uit te voeren quickscan

14. 02-04-2020 | BT gaat akoord met voorgestelde structurering van o.a. de stukkenstroom t.b.v. het overleg van het beleidsteam

15. 6-04-2020 | Tijdens de coronacrisis worden geen oefeningen ihkv IBT interne onderhoudstrainingen uitgevoerd waarbij er sprake is van van
geen-afstand-houden (< 1, 5 m)
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16. 6-04-2020 | Notitie Inrichting centrale crisisorganisatie vastgesteld

17. 8-04-2020 | BT besluit de adviezen van de RIVM te volgen inzake het beschikbaar stellen van mondkapjes voor personeel en justitiabelen.
Binnen DJI wordt communicatie verwacht uiterlijk 10 april

18. 8-4-2020 Nieuwe inkomsten blijven gedurende de eerste 2 weken in een eenpersoonscel (ook als er geen klachten bestaan)

19. 8-4-2020 Uitvoeren van tests bij medewerkers: via bedrijfsarts (DPMO regelt eea in)

20. 9-4-2020 BT gaat akkoord met stuk vanuit GW/VB / Forzo/Jeugd m.b.t. opschaling zorgniveaus tijdens coronapandemie

21. 15-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar geinterviewden tijdens onderzoek, COR, 1J&V en leden crisisteam

22. 16-4-2020 | BT besluit verspreiding van rapport quickscan naar leden groepsberaad

23. 16-4-2020 | Bij vraag naar mondkapjes vanuit andere J&V organisatie dient uitgevraagd worden waarvoor de kapjes gebruikt gaan worden.
Verzoeken tom meer dan 50 kapjes dienen ter besluitvorming bij beleidsteam aangebracht te worden

24. 16-4-2020 | BT gaat akkoord met de memo van DI m.b.t. archiveren van Covid-19 informatie, communicatie via de lijnorganisatie

25. 17-04-2020 | BT gaat akkoord met vervoersplan van DV&0O m.b.t justiabelen met coronaklachten

26. 17-04-2020 | BT besluit tot verlenging maatregel LBB tot iig 28 april

27. 17-04-2020 | BT besluit 2 mIin mondkapjes in te kopen

28. 23-04-2020 | BT besluit een wervende (voor potentiéle nieuwe DJI ‘ers) en dankende advertentie (voor DII' ers) te laten plaatsen door
corporate communicatie in de Telegraaf en op social media

29. 24-04-2020 | BT stemt in met de nota Arbo en thuiswerken (in het coronatijdperk). Nieuwe versie, inclusief financiele paragraaf, wordt
besproken in Beraad van 4 mei

30. 28-04-2020 | BT stemt in met memo strategie crisisorganisatie

31. 30-04-2020 | BT besluit verslaglegging van CT en BT breder te verspreiden richting Groepsberaads leden opdat alle directeuren van HK en
landelijke diensten zijn aangehaakt

32. 01-05-2020 | BT is akkoord met het voorstel voor het vervolg van het crisisteam

33. 06-05-2020 | BT stemt in met de voorgestelde opties van de afdeling gezondheidszorg m.b.t. de centrale inkoop en distributie corona-
gerelateerde middelen binnen DJI

34. 06-05-2020 | BT gaat akkoord met het Advies TBC-screening op te schorten tot 1 juni 2020

35. 07-05-2020 | BT besluit IND cellen binnen JC Schiphol voor 3 maanden op te schalen

36. 07-05-2020 | N.a.v verzoek van de COR besluit het BT een derde categorie toe te voegen aan het testbeleid: medewerkers die 24 uurs klachten
kunnen zich laten testen (volgens de RIVM richtlijnen)

37. 08-05-2020 | BT besluit door In Made geproduceerde herbruikbare mondmaskers ter beschikking te stellen voor DJI medewerkers die met OV
reizen. Mondmaskers worden uitsluitend gebruikt voor reizen binnen het OV en worden niet gebruikt voor andere doeleinden.
Distributie geschied via de directeuren binnen DJI.

38. 11-05-2020 | BT stemt in met advies somatische zorg weer op te starten

39. 12-05-2020 | BT besluit per 1 juni justitiabelen die uit detentie gaan te voorzien van 1 door In Made geproduceerd mondkapje




40. 13-05-2020 | BT besluit vastgestelde besmettingen van justitiabelen openbaar te publiceren

41. 13-05-2020 | BT is akkoord met monitoring van risico’s n.a.v. na het rapport van de quickscan. Een voorstel wordt aangeleverd door audit
waarbij vanuit BT verzocht te focussen op persoonlijke beschermingsmiddelen, bezoek en verlof

42. 14-05-2020 | BT besluit dat in de week van hemervaart en de week van pinksteren 1x per week de sitrap cijfers worden opgevraagd bij de
divisies en aangeleverd bij Mrb.

43. 14-05-2020 | BT besluit dat spitacties worden opgestaart. Voorwaarden: Plukteams dragen beschermende middelen (als prococol BAD
medewerker, zoekteams dragen geen beschermende middelen

44, 26-05-2020 | BT besluit dat DNA testen per 2 juni mogen worden afgenomen waarbij medewerkers beschermende middelen dragen

45, 26-05-2020 | BT besluit dat TBC testen per 2 juni mogen worden afgenomen waarbij medewerkers beschermende middelen dragen

46. 29-05-2020 | BT besluit frequentie beleidsteam per 2 juni af te schalen naar 2x per week op dinsdag en donderdag

47. 29-05-2020 | Met Mrb is besloten 1x per week een beleidsoverleg te voeren waarbij de nota + sitrap worden besproken. Bij voorkeur op
donderdag

48. 29-05-2020 | BT besluit de sitrap cijfers 1x per week in beleidsoverleg met Mrb te bespreken. Wel worden de cijfers 2x per week op maandag
en woensdag uitgevraagd bij de divisies. Bij de uitvraag van maandag wordt in het beleidsteam op dinsdag stilgestaan.

49. 09-06-2020 | BT besluit passessie IBT kleding weer coronaproof op te starten

50. 11-06-2020 | BT wijst een proceseigenaar/regievoerder aan die namens het Beraad verantwoordelijk is voor 1) voorraadbeheer en
levering/distributie van coronagerelateerde middelen uit de centrale voorraad van DJI 2) beoordeling aanvragen van
coronagerelaterde middelen vanuit het veld

51. 11-06-2020 | BT besluit de maand juni door te gaan met 2x per week beleidsteam in dezelfde samenstelling + directeur B&B
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Departementaal vertrouwelijk

Crisisteam 17 maart 2020, 10:00 uur

Aanwezig: |

e

Besluiten

1 | Leden van het crisisteam werken zoveel mogelijk vragen intern en met ketenpartners uit.
Vervolgens voorleggen in het Crisisteam en daarna ter vaststelling in het Beleidsteam

2 | Het crisisteam is akkoord met het advies om de TBC bus op te schorten voor minstens 4 weken

3 | Wanneer een mail wordt gestuurd, benoem ook wat de ontvanger ermee moet

Actuele situatie

- | =it piket. Gisteren 1 melding ontvangen. Het is relatief rustig.

- Hetidee 1s opgekomen om te kijken naar het inrichten van een kleine afdeling voor
raddraaters in Alphen. (il onderzoekt, in samenspraak met DV&O

- [l geeft aan dat er een communicatiebulletin wordt gemaakt voor jeugd en een voor
ForZo (particulier)

- Rapportages voor tbs-verlengingszittingen moeten zoveel mogelijk doorgaan.
Openstaande vraag: kunnen we op een andere manier ervoor zorgen dat rapporteur

contact hebben met de betrokkenen, om face-to-face contact te beperken?

- [ c<<ft aan dat justitiabelen worden voorzien van iPads voor contact. De eerste
lichting met verspreiding van de iPads is al rond, de volgende lichting wordt indien mogelijk
volgende week verspreidt. Op de iPads zit een veilige Skype voorziening. Werkinstructies zijn
meegestuurd.

- Zittingen gaan niet door, tenzij. Om zittingen op afstand door te laten gaan, wordt gekeken
wat veilig kan worden gedaan en waar het OM / rechtspraak mee akkoord gaat.

- | (012) geeft aan dat er vragen spelen rondom de WETS/WOTS processen
van overbrengen gedetineerden en het al dan niet laten doorgaan van het penitentiair
programma.

DIZ bereidt een advies ten aanzien van deze vragen voor en zal het in het crisisteam laten
terugkomen.

- Het plenair debat in de Tweede Kamer vindt morgen (18 maart) plaats

Openstaande acties

Actie Wie Status
Heeft het crisisteam mandaat?
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Departementaal vertrouwelijk
Crisisteam 17 maart 2020, 10:00 uur Notulist:_

Akkoord: NS I

S 5 chakelt met I—hoe zittingen in de

inrichtingen doorgang kunnen vinden d.m.v. telehoren etc.
|l adreseert (via /Il bii communicatie dat over de zittingen
gecomunniceerd moet worden aan het veld

Acties uit het overleg van 16 maart

Continuiteitsplannen, geef er 3 aan BV&lI. Ik eeft informatie
terug (wat mis je, wat moet nog en tevens check op format) aan
crisisteam en \_communiceren naar de lijn.
Communiceren wat de besluiten & RIVM richtlijnen zijn over
medewerkers met vitale functies = Pas thuis blijven bij koorts
hoger dan 38 graden.

s 2angewezen door ' voor TM en overige
kantoorpersoneel een lijn bij de landelijke kantoorhoudende

diensten. ([Jilzet dit uit bij 0.7}

Telefoonlijst crisisteamleden delen met iedereen en appgroep
aanmaken van alle leden.
Hoe gaan we binnen DJI om met afname DNA?

I renst morgen (17-3) advies uit.
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Crisisteam 17 maart 2020, 10:00 uur Notulist: -

Akkoord: NN

Afgeronde acties

Actie Wie Status
Voorstel maken voor overlegstructuur obv alle overleggen. o>
Online en inbellen.
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Van: 1022 |

Verzonden: dinsdag 17 maart 2020 14:14

Aan:

|

Onderwerp: Verslag Crisisteam corona 17-3

Bijlagen: Crisisteam 17 maart 2020.docx; Nabespreking DJI Corona Beleidsteam (16

maart).docx; Vooroverleg DJI Corona Beleidsteam (16 maart).docx

Beste collega’s,
Hierbij het verslag van het Crisisteam van vanochtend.

Tevens bijgevoegd: de verslagen van het Beleidsteam van gisteren, zoals beloofd aan de deelnemers van het
crisisteam.

NB: Morgen neemt collega [iSJENEHII (CC) het notuleren van het Crisisteam van mij over, wegens gelijktijdigheid
van het Beleidsteam.

Met vriendelijke groet,

mr.
Beleidsadviseur Psychische Zorg

Nederlands Instituut voor Forensische Psychiatrie en Psychologie (NIFP)
Herman Gorterstraat 5, 3511 EW Utrecht | 7° etage
Postbus 13369 3507 LJ Utrecht

M
T I
E jIgEA @dji-minjus.nl

Werkdagen maandag t/m donderdag
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Document 85
Departementaal vertrouwelijk

Crisisteam 18 maart 2020, 12:30 uur Notulist: [N

Aanwezie:
|

(notulist)

Van de COR sluiten aan: |l voorzitter COR) en [ (p!v. voorzitter COR).

Terugkoppeling Beleidsteam

- Communicatie wordt gevraagd te communiceren over het vastgestelde Advies tijdelijk
opschorten van TBC screening en het advies spoedbestellingen apotheek.

- De LOVS heeft overleg over het al dan niet voortzetten van PlJ- en TBS-verlengingszaken.
Als dit vandaag aan de orde zou kunnen zijn, blijft de betrokkene toch binnen. Dus als de
rechter niet tot een beslissing is gekomen en de titel loopt af, houden we deze mensen toch
binnen.
I <ijkt of een overzicht kan worden gegeven om hoeveel zaken dit kan gaan.
Vrijdag wordt deze lijn bevestigd in het Beleidsteam en bij de minister. Daarna communicatie
naar het veld.

Actuele situatie

- [ bespreekt in het beleidsteam of communicatie een rol kan spelen in het
crisisteam.

- Voor het inzien van ziekteverzuim van medewerkers is nu een instrument in de lucht. Er zijn
zes licenties verkregen om hierover te beschikken. ||l doet een voorstel aan wie
deze licentie wordt verstrekt.

- De minister vraagt een overzicht van de inventarisatie waar de voorraad mondkapjes zich nu
bevinden.

- || R < 5 0 reckt binnen ForZo of mondkapjes met particuliere inrichtingen
gedeeld worden, indien van toepassing.

- Er wordt minder instroom gemeld in de inrichtingen. Er wordt gekeken naar verspreiding van
ruimte door met nieuwe instroom bewust te kijken waar zij geplaatst worden.

- Hetuitgangspunt blijft dat men niet te lang in een politiecel verblijft en indien mogelijk naar
de Pl worden overgebracht.

- De temperatuur wordt gemeten voordat gedetineerden vervoerd worden. Gevraagd wordt
aan communicatie om dit in de Q&A's te verwerken.

- Waar mogelijk wordt het penitentiair programma wel doorgezet.

- [ cc<ft aan dat het aantal enkelbanden bijna aan het maximum zit, gezien de
systeemcapaciteit. De veilige bovengrens wordt gehanteerd aan wat we aan enkelbanden
kunnen uitzetten. De vraag wordt gesteld of er mogelijkheden zijn om de capaciteit van het
systeem uit te breiden. || verkt dit vit.

- Door de uitzonderlijke omstandigheden mogen we afwijken van standaard termijnen in de
WETS en WOTS.

- Eris onduidelijkheid over welke ZBBI plaatsingen worden doorgezet.

- Er wordt een aanvulling gemaakt op de kamerbrief. Daarin wordt meegenomen hoe de stand
van zaken nu is, maar ook dat de situatie in het Pieter Baan Centrum wijzigt, onduidelijkheid
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Departementaal vertrouwelijk

Crisisteam 18 maart 2020, 12:30 uur Notulist: SN

over ZBBI, het penitentiair programma zoveel mogelijk wordt doorgezet en detentiefasering
stopgezet kan worden. Het woord “schorsing” is op de verkeerde manier gebruikt in de
kamerbrief.

I < bben de intentie maandag in het Beraad het
concept voor te leggen van deze aanvulling op de kamerbrief dit concept wordt vervolgens
aan DSJ voorgelegd.

I v ordt gevraagd een voorzet te maken, in samenwerking met de divisies en
juridische zaken. Aan DSJ wordt alvast gemeld dat we van plan zijn een aanvulling te maken

- De fasering van een straf/maatregel kan doorgaan, bijvoorbeeld wanneer iemand toe 1s aan
de extramurale fase binnen de forensische zorg, dan wordt dit wel gedaan

- Indien mogelijk wordt de temperatuur van een justitiabele gemeten voordat degene
vitstroomt of wordt vervoerd.

- Alle iPads worden uitgereden ten behoeve van de communicatie van justitiabelen

- Alle telehorensets en videoconferencesets worden opgezocht ten behoeve van de
rechtsgang. De inrichtingen die geen videoconferencesets hebben, kunnen deze krijgen met
behulp van DV&O. Hiervoor wordt een rooster gemaakt.

- De COR verzoekt dit gremium om te denken over een uniform dagprogramma. Het zorgt
voor onrust dat het verschilt per inrichting. Het Crisisteam geeft aan dat er ruimte voor
wordt geboden om de situatie plaatselijk in te richten op een manier die haalbaar is.

- Ervinden gesprekken plaats over de aangekondigde opnamestop bij klinieken.

- I cc<ft aan dat een afdeling wordt ingericht voor raddraaiers in Alphen.

- DNA-afname: morgen agenderen in het Beleidsteam, het uitwerken van de redenen moet
nog plaatsvinden. De politie voert de DNA-afnames niet meer uit.

Personeel trekt verlof in; hierover wordt contact opgenomen met DPMO en [N

Openstaande acties

Actie Wie Status Deadline
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Crisisteam 18 maart 2020, 12:30 uur

Notulist: NI

de kamerbrief.

Maandag ligt dit concept in het Beraad.

Aan DSJ wordt alvast gemeld dat we van plan zijn
een aanvulling te maken.

Hoe gaan we om met gezondheidsklachten van
medewerkers en hoe wordt dit helder
gecommuniceerd, ter voorkoming van verschillende
lijnen?

Wat te doen met zwangere vrouwen in detentie?

N < rccliikt het beleid van andere landen.

Er wordt gezocht naar een oplossing voor
inrichtingen die geen verpleegkundige/huisarts in
huis hebben. Bijvoorbeeld door middel van een
poule/regionaal mobiel team die invliegt.

ForZo, GW en GZ (NIFP) gaan gezamenlijk te werk.

Communicatie wordt gevraagd te communiceren
over het vastgestelde Advies tijdelijk opschorten van
TBC screening en het advies spoedbestellingen
apotheek.

10.

Personeel trekt verlof in; hierover wordt contact
opgenomen met DPMO en

11.

Heeft het crisisteam mandaat?

12.

Verslag Beleidsteam van 16-3 aan het Crisisteam
sturen

13.

Onderzoeken of een afdeling voor raddraaiers wordt
ingericht in Alphen

14.

Voordat GW en ForZo een uitvraag sturen aan het
veld, stemmen de divisies de vraagstellingen met
elkaar af.

B -t contact op met [l en
B om vraagstellingen door te nemen

15.

B < <proken inhoudelijk GZ advies, bij de

nodige uitvragen aan het veld

16.

B ontvangt van [ het overzicht welke zittingen
doorgang vinden

17.

DIZ stemt met OM af welke zittingen doorgaan en
welke alternatieven van face-to-face contact het
OM acceptabel vindt

18.

R < chakelt met N o

zittingen in de inrichtingen doorgang kunnen vinden
d.m.v. telehoren etc.

19.

B adresseert (via [l bij communicatie dat over
de zittingen gecommuniceerd moet worden aan het
veld

20.

Q&A’s extern internet:
- DIZ heeft een eigen pagina met Q&A’s en

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond
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Crisisteam 18 maart 2020, 12:30 uur Notulist: Joyce Corver

stemt af met communicatie hoe het goed
synchroniseert/doorlinkt
- Reageren op de Q&A’s: Mail ||

21. - | vat er in buitenland

gebeurt in de gevangenissen

22. Continuiteitsplannen, geef er 3 aan BV&|. [ geeft
informatie terug (wat mis je, wat moet nog en
tevens check op format) aan crisisteam en [
en [l communiceren naar de lijn.

Bezig

23. Communiceren wat de besluiten & RIVM richtlijnen
zijn over medewerkers met vitale functies - Pas
thuis blijven bij koorts hoger dan 38 graden.

24. s aangewezen door [P voor TM en
overige kantoorpersoneel een lijn bij de landelijke
kantoorhoudende diensten. ([Jjiket dit uit bij

25. Wat te doen met jongeren die worden
doorgeplaatst buiten strafrechtelijke titel?
DIZ inventariseert casuistiek.

' iventariseert scenario’s achterkant

detentieperiode.

26. Hoe om te gaan met mensen die naar de rechtbank
vervoerd MOETEN worden?
DV&O en GZ maken richtlijn.

Overzicht krijgen van de inventarisatie van
hulpmiddelen is een knelpunt. We hebben centraal | i.s.m. S5C-
ingekocht, hoe bepalen we wie wat krijgt? collega’s

Il 'est voorstel aan het crisisteam voor.

28. Telefoonlijst crisisteamleden delen met iedereen en Bezig
appgroep aanmaken van alle leden.

29. Hoe gaan we binnen D}l om met afname DNA?
I rengt morgen (17-3) advies uit.

30. Enkelbanden aansluiten: gisteren mee begonnen en Bezig
vandaag wordt het afgerond.

31. Onder welke voorwaarden kun je meerdere

gedetineerden in een afdeling in quarantaine
plaatsen? Opnemen als scenario.
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Van: 1022 |

Verzonden: woensdag 18 maart 2020 16:20

Aan:

|

Onderwerp: Verslagen Beleidsteam en Crisisteam 18 maart 2020

Bijlagen: Verslag Beleidsteam 18 maart 2020.docx; Verslag crisisteam 18 maart 2020.docx

Beste collega’s,

Hierbij ontvangen jullie het verslag van het Beleidsteam en het Crisisteam Coronavirus, van woensdag 18 maart
2020.

Hartelijke groet,

mr.
Beleidsadviseur Psychische Zorg

Nederlands Instituut voor Forensische Psychiatrie en Psychologie (NIFP)
Herman Gorterstraat 5, 3511 EW Utrecht | 7° etage
Postbus 13369 3507 LJ Utrecht

M
T I
E—@dji.minjus.nl

Werkdagen maandag t/m donderdag
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Aanwezie:

I ot ist)

Terugkoppeling Beleidsteam (en naar aanleiding van beleidsteam)

Vanuit het beleidsteam komt het verzoek een aanwezigheid/piket rooster in te regelen voor
het crisisteam. Voorgesteld wordt doordeweeks twee derde van het crisisteam aanwezig te
laten zijn en in het weekend 3 personen. || komt met voorstel.

CC wordt vaste deelnemer van het crisisteam. In principe ||| (vervangers
joze ——

Of DPMO snel aanschuift bij het crisisteam is onduidelijk, is wel de intentie
Beschermingsmiddelen zijn schaars. Niet zorg personeel worden niet voorzien van
beschermingsmiddelen. De beperkt beschikbare middelen worden met de hoogste prioriteit
beschikbaar gesteld voor medisch/zorg personeel

Overdracht vanuit Japan komt naar Nederland. Is corona vrij. Wordt morgen gedeeld met de
minister. Stand van zaken opnemen

Notie vooral voor GW. Hoe blijven we goed omgaan met oplopende spanning.
Bijeenkomsten (soort intervisie) worden georganiseerd door ervaren (plv) VD’s. Aan minister
meegeven in eerstvolgend overleg

Voor niet te handhaven raddraaiers binnen DJI wordt in Alphen het kruis gebouw gereed
gemaakt. Vooralsnog kunnen de afdelingen draaien met personeel van Pl Alphen. LBB springt
zonodig bij. Dit is voorlopig niet nodig

Er worden vooralsnog geen isolatieafdelingen vrijgemaakt. Besmette gedetineerden blijven
op hun eigen cel. Het inrichten van een extra inrichting waar zieken naar toe gaan leeft wel
bij de minister en |l Daar is geen personeel voor. Mogelijk alternatief is inrichten
van een lege afdeling binnen een bestaande inrichting. DJI doet dit nu nog niet. Uitgangspunt
is dat iedereen op eigen cel/kamer blijft

25% van de gedetineerden zit in MPC. Dit is 5% minder dan een week geleden. Beleidsmatig
wordt niet gestuurd het percentage te verlagen.

Nav opmerking van gisteren over de kamerbrief. Besloten wordt in de loop van de week de
minister voor te bereiden door een update te geven over de stand van zaken waarbij
nuanceringen worden opgenomen. Als de regering/de kamer rijksbreed nieuwe informatie
geeft over corona aan TK, zou het mooi zijn dat DJI daarna een paragraaf krijgt in plaats van
een eigen brief

CC wordt gevraagd te communiceren over het vastgestelde advies tijdelijk opschorten van
TBC screening en het advies spoedbestellingen apotheek.

Actuele situatie

1 positief geteste corona gedetineerde in [l Reden test: verwachting dat test invioed
heeft op behandelplan, er was sprake van onderliggend lijden en hoge leeftijd. Gedetineerde
kwam uit llllll zonder verdenking op corona. Personeel van zowe! [JJiiij2's DV&0 is
geinformeerd.
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* Vandaag geen actuele cijfers over aantal gedetineerden. Gemeld wordt dat een stijging
wordt waargenomen.

® Eris behoefte aan duidelijkheid rondom terminologie isolatie/quarantaine. In Nederland
wordt niet meer gesproken over quarantaine. Deze term werd gebruikt bij mensen die
verdacht werden van besmetting. Als je voldoet aan de RIVM definitie (38 graden en
hoesten) ben je gelijk gesteld aan iemand die positief getest is. Verschil tussen positief getest
of verdenking op wordt niet meer gemaakt. In beide gevallen ga je in thuisisolatie.
Thuisisolatie betekent voor gedetineerde/patiént in isolatie in een eenpersoons cel/kamer. Is
een gedetineerde/patiént in aanraking geweest met iemand die verdacht wordt op Corona,
maar heeft geen klachten heeft, dan wordt hij/zij, indien van toepassing, overgeplaatst naar
een eenpersoons cel/kamer. Het beleidsteam was in de veronderstelling dat verschil wordt

gemaakt tussen quarantaine en isolatie. |
—i- neemt het mee naar het beleidsteam. Er is behoefte aan

duidelijkheid in 4 zinnen duiden wat (RIVM) beleid is. Derhalve rapportage vanuit
inrichtingen alleen over aantal in isolatie volgens definitie RIVM.

® Eriszicht op het aantal zieke personeelsleden. Voorstel vanuit DPMO is centraal aanleveren
van deze cijfers (uit P Direkt) per inrichting en in later stadium per inrichting en per
functiegroep. Cijfers worden per inrichting aangeleverd. Voorstel wordt door crisisteam
goedgekeurd. Forzo doet een uitvraag bij niet rijksinrichtingen. Inzichtelijk moet blijven
hoeveel personeel inzetbaar is en wie. Niet inzichtelijk is wie niet inzetbaar zijn om andere
redenen. Kan alleen lokaal opgevraagd worden. Inrichtingen moeten dat zelf monitoren en
tijdig escaleren

* 3RO heeft aangeboden ex-medewerkers ter beschikking te stellen. Dit geldt ook voor de
parketpolitie. Vanuit HK zijn ook medewerkers beschikbaar in het veld. ISR komt later
terug op het idee een kleine poule op te starten en door beleid criteria op te laten stellen.

® Minister hecht aan scenario’s. Veld handelt praktisch. Crisisteam moet vertalen naar risico’s.

e Krapte m.b.t. maskers is ongewijzigd. 250 thermometers en 6000 brillen zijn binnen. Deel
blijft centraal liggen. ‘_chakelt met VWS. Minister en S :iin in overleg
met VWS dat DJl op prio lijst komt. Thermometers worden uitgereden naar inkomsten
afdeling medische dienst

e Eris geen onrust binnen GW/VB

* Managementteam van OVK valt bijna uit. Verantwoordelijk bij OVK dit tijdig te melden en.

® Volgens instructie moet bij verdenking van besmetting bij gedetineerden >70 jaar 24/7 een
verpleegkundige/arts aanwezig zijn. Dit is niet overal te garanderen. Bij geen bezetting de
gedetineerde per ambulance overbrengen naar een inrichting waar die zorg wel kan worden
geboden. Jfpverlegt met arts of 24/7 regeling versoepeld kan worden. Tot die tijd
ambulance.

® Grenspersoneel, wat als grenzen dichtgaan. Uitvraag gedaan vanuit BuZa. DJI regelt
vooralsnog niets. Pas als situatie zich voordoet.

® Forzo maakt bulletin. Forzo communiceert met GW en DIZ. Zieken worden wel gemeld aan
Pl. Pl is verantwoordelijk voor gedetineerde. Geen reden voor terugplaatsing. Bulletin wordt
ook gedeeld met secretarissen van het crisisteam
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e Knelpunten Forzo. Bij alle JJI's en Fpc’s uitvraag beschermingsmiddelen. Uitvraag 3x per week
alle FPK’s, Fpc’'s en JJI's. FPA vraag staat nog open

e Zicht op rechtszaken ts moeilijk. Rechtbanken vinden het moeilijk noodzakelijkheidscriterium
op te stellen. RM besluit of zitting doorgaat.

e Communicatie met ketenpartners. [[Jjioet morgen terugkoppeling vanuit overleg
vanmiddag

e GW is gestopt met DNA afnemen

Openstaande acties

Actie Status Deadline

Bovengrens
is 1300 Nog
400
beschikbaar
Instabiliteit
wordt niet
bevestigd
door
leverancier.
Inventarisatie
personeel is
bezig.
Vanmiddag
ViCo

Wat te doen binnen JJI en GW/VB die worden
doorgeplaatst buiten strafrechtelijke titel?
DIZ inventariseert casuistiek.

' Ve ntariseert scenario’s

achterkant detentieperiode.
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9. Nagaan of DPMO aansluit bij crisisoverleg

10. | CC wordt gevraagd te communiceren over het ?
vastgestelde Advies tijdelijk opschorten van TBC
screening en het advies spoedbestellingen
apotheek.

11. | Versoepeling 24/7 beleid aanwezigheid 0> |

arts/verpleegkundige bij besmette
gedetineerden < 70 jr.

Actie Wie Deadline
Voorstel maken voor overlegstructuur o.b.v. alle
overleggen. Online en inbellen.

ForZo bespreekt of mondkapjes met particuliere
inrichtingen gedeeld worden, indien van
toepassing.

‘ maakt een voorstel op de aanvulling
op de kamerbrief.

Maandag ligt dit concept in het Beraad.

Aan DSJ wordt alvast gemeld dat we van plan zijn
een aanvulling te maken

Communicatie wordt gevraagd te communiceren

Status

Afgerond

Afgerond

Afgerond
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over het vastgestelde Advies tijdelijk opschorten
van TBC screening en het advies
spoedbestellingen apotheek.

Heeft het crisisteam mandaat?

10.

Verslag Beleidsteam van 16-3 aan het Crisisteam
sturen

11.

Onderzoeken of een afdeling voor raddraaiers
wordt ingericht in Alphen

12.

Voordat GW en ForZo een uitvraag sturen aan
het veld, stemmen de divisies de vraagstellingen
met elkaar af.

MO "cemt contact op met [NNENEE
B om vraagstellingen door te nemen

13.

I bespreken inhoudelijk GZ advies, bij
de nodige uitvragen aan het veld

14.

lE ontvangt van [ het overzicht welke
zittingen doorgang vinden

15.

DIZ stemt met OM af welke zittingen doorgaan en
welke alternatieven van face-to-face contact het
OM acceptabel vindt

16.

N Chakelt met | hOe
zittingen in de inrichtingen doorgang kunnen

vinden d.m.v. telehoren etc.

17.

Rdresseert (via () bij communicatie dat
over de zittingen gecommuniceerd moet worden
aan het veld

18.

Q&A’s extern internet:

- DIZ heeft een eigen pagina met Q&A’s en
stemt af met communicatie hoe het goed
synchroniseert/doorlinkt

- Reageren op de Q&A’s: Mail IS
_

19.

I ( \at e in
buitenland gebeurt in de gevangenissen

20.

Continuiteitsplannen, geef er 3 aan BV&|. il
geeft informatie terug (wat mis je, wat moet nog
en tevens check op format) aan crisisteam en

' 0 T municeren naar de lijn.

21.

Communiceren wat de besluiten & RIVM
richtlijnen zijn over medewerkers met vitale
functies = Pas thuis blijven bij koorts hoger dan
38 graden.

22.

il 's aangewezen door il om voor TM en
overige kantoorpersoneel een lijn bij de
landelijke kantoorhoudende diensten. et

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Bezig

Afgerond

Afgerond

Afgerond
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23. | Telefoonlijst crisisteamleden delen met iedereen Bezig Afgerond
en appgroep aanmaken van alle leden.
Afgerond

24. | Hoe gaan we binnen DJI om met afname DNA?
brengt morgen (17-3) advies uit.

25. | Enkelbanden aansluiten: gisteren mee begonnen | DV&O Bezig Afgerond
en vandaag wordt het afgerond.

26. | Onder welke voorwaarden kun je meerdere Afgerond

gedetineerden in een afdeling in quarantaine
plaatsen? Opnemen als scenario.
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Terugkoppeling Beleidsteam (en naar aanleiding van beleidsteam)

e De Sitrap wordt vanaf nu steeds door ons zelf ingevuld en opgeleverd. DSJ legt er vervolgens
zonodig een nota bovenop.

e M.b.t. vreemdelingenbewaring wordt meegedeeld dat de staatssecretaris akkoord is dat
Dublinclaimanten niet meer worden vastgezet. Dit levert zo’'n 60-70 plekken op waarmee
schuifruimte is gecreéerd.

e Meerpersoonscellen-gebruik wordt niet opgeheven voor gezonde gedetineerden. Deze
gedetineerden laten we kop-staart liggen.

¢ Inde sitrap aan de minister wordt opgenomen dat het PBC teruggaat naar een “bare
minimum”. Management en personeeisleden OVK worden geholpen met inzet van PBC.

e Deze lijn geldt algemeen: als er problemen zijn door personeelstekort, wordt geprobeerd bij
nabije buren oplossingen te vinden.

e Als vestigingsdirecteuren aangeven dat er problemen zijn door personeelstekort, wordt
geacteerd. Het indicatieve ziekteverzuim dat DJl-breed inzichtelijk is, is niet de leidraad, maar
de lokale situatie.

Actuele situatie

Aantal besmettingen en verdenkingen bij gedetineerden/patiénten;

e Indefinitieve rapportage forzo/jji is aangegeven dat er tot nu toe 1 || NG
I wordt aangegeven als Coronapatiént. Hij zit in quarantaine. Deze patiént is na

overleg met de huisarts niet getest.
e Binnen GW is het aantal geisoleerden op cel ongewijzigd.

Aantal besmettingen en verdenkingen medewerkers. Speciale aandacht voor zorgpersoneel;

e ForZo/Jeugd geeft aan dat het ziekteverzuim van personeel niet is gewijzigd t.0.v. normaal
ziekteverzuim. Alleen in de Oostvaarderskliniek zijn er coronagerelateerde zieken onder het
personeel.

e GW geeft aan dat het ziekteverzuim stijgt.

e DVR&O geeft aan dat er 51 niet-executieve zieken zijn. De uitsplitsing voor wel/niet
coronagerelateerd wordt vandaag nagezonden.

Materiaaltekorten

e [ icht toe dat vandaag brillen en thermometers worden uitgereden. De brillen
kunnen hergebruikt worden.

Paginalvané
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Akkoord: SENEREN
Er wordt niet uitgeleverd naar rato gedetineerden. \_geven

aan | door hoeveel justitiabelen er per plek aanwezig zijn, zodat het mogelijk
wordt in de toekomst naar rato beschermingsmiddelen te leveren.

Er is tot dusver van één inrichting bericht ontvangen dat er geen beschermingsmiddelen
meer waren. Als een locatie contact opneemt over een tekort aan middelen en ze hebben
personen in isolatie, dan kunnen ze een aanvullende grijpvoorraad geleverd krijgen.

Het Regionaal Overleg Acute Zorgketen (ROAZ) kan tevens bemiddelen bij het verkrijgen van

beschermingsmiddelen ( _l\_)

Actueel beeld

M.b.t. het eventueel uitbetalen van overwerk en het schuiven van verlof wordt momenteel
een memo geschreven (DPMO). Maandag komt e.e.a. in het Beraad.

N -t R = e met uitwerking van de

enkelbanden.

Eris altijd een noodvoorraad 125 enkelbanden noodzakelijk. !_
e
I

De volledige capaciteit an het systeem bedraagt 1.300 enkelbanden. Het bijkopen van een
systeem voor gebruik boven de 1.300 enkelbanden is geen optie. Als we 360 banden
inkopen, dan kunnen we de continuiteit in het systeem borgen en 1.100 banden inzetten.

De DV&O zoekt nu uit: kunnen we meer banden kopen, wat is de prijs en levertijd?

Bij 3RO is voldoende capaciteit.

Heeft DV&O genoeg toezichtcapaciteit? Hiervoor ligt een nota bij J—
Bovenstaande wordt besproken in het Beleidsteam en met de minister.

T.b.v. de aanvullende kamerbrief: er wordt geprobeerd volgende week een nieuwe brief te
krijgen/paragraaf in een brief over het rijksbrede beeld van corona.

De uitvragen aan de vestigingsdirecteuren worden zoveel mogelijk door leden van het
Beleidsteam gemaakt en gebundeld. Als er meer uitvragen naar het veld gaan; laat het weten

(mail naar |

Er is contact met de Reclassering voor hulp aan Dll-personeel.

Nieuwe acties

\— heeft contact met Defensie, de Defensie Beveligingsorganisatie kan
mogelijk helpen. Crisisteam en DSJ worden gekoppeld om het LOCC (Landelijk Operationeel
Coordinatiecentrum) in te zetten. I <kt de procedure uit hoe het werkt met
het verkijgen van bijstand vanuit Defensie.

Let op: wanneer divisies behoefte hebben aan bijstand, moet deze behoefte actief aan het
crisisteam worden gemeld.

DPMO zoekt uit wat noodzakelijk en mogelijk is in het organiseren van een poule van DJI-
personeel om in te zetten in het veld. Komende week legt DPMO een voorstel voor.

Pagina 2van 6
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e De nood in den Heijacker, omdat zij geen verpleegkundige in huis hadden is op dit moment
opgelost.

e Personeel kan worden opgedragen ander werk te verrichten. Geen juridische beletselen.
Deze informatie is aangeleverd als Q&A’s. Corporate Communicatie maakt een vertaling van
deze tekst voor personeel en legt het voor ter arbeidsjuridische toetsing.

e Bovengenoemde is gebaseerd op de cao; let dus op mogelijke verschillen als het gaat om
particuliere instellingen.

e De verlengingszittingen bij TBS- en PlJ-zaken zijn niet geprioriteerd bij de Rechtspraak.
Wanneer het OM de vordering heeft gedaan tot verlenging heeft de inrichting voldoende
basis om de justitiabele binnen te houden. Ook zonder vordering van het OM houden we
TBS-gestelden vast tot expliciete uitspraak rechter. Ook als de termijnen zijn overschreden.

e Ten behoeve van de communicatie aan ketenpartners wordt iedere divisie ertoe gehouden
de gevolgen die maatregelen/acties hebben voor ketenpartners te melden in het Crisisteam
Wanneer noodzakelijk kan ||| << blog schrijven met de informatie uit de
divisies, gericht aan de ketenpartners. Een update aan het eind van de week.

Eveneens kan een blog worden gemaakt gericht aan personeel.

I o< een voorstel voor het Beraad van komende
maandag, 23 maart, over Penitentiaire programma en artikelplaatsingen (extramuraal
verblijf)

e DV&O meldt dat preventieve controles met speurhonden zijn stopgezet.

e Vanuit DV&O wisselt | v2naf maandag in dit crisisteam af met [N
_—

e Vanuit DPMO is NN - - V< zig bij het Crisisteam.

I urt de factsheets die op intranet staan, t.b.v. justitiabelen naar Fa

I 7 uodaten de factsheets

Openstaande acties

Actie Status Deadline

Pagina 3van 6
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Overzicht krijgen van de inventarisatie van EEEE
hulpmiddelen is een knelpunt. We hebben i.s.m. §5C-
centraal ingekocht, hoe bepalen we wie wat collega’s

krijgt?

legt voorstel aan het crisisteam voor.

Voorstel aanwezigheid/piketrooster doen

Versoepeling 24/7 beleid aanwezigheid
arts/verpleegkundige bij besmette
gedetineerden < 70 jr.

l geven aan

Martin Wempe door hoeveel justitiabelen er
per plek aanwezig zijn, zodat het mogelijk wordt
naar rato beschermingsmiddelen te leveren.

DPMO maakt een voorstel over het uitbetalen
van overwerk en het schuiven van verlof.
Maandag ter besluit in het Beraad.

Maandag
23 maart
(Beraad)

De DV&O zoekt nu uit of meer enkelbanden
gekocht kunnen worden en wat de prijs en
levertijd is.

10.

\—werkt de procedure uit hoe het

werkt met het verkrijgen van militaire bijstand.

11.

\_'_stuurt de factsheets die

op intranet staan, t.b.v. justitiabelen naar I.
‘ Zij

updaten de factsheets.

12.

| doen een
voorstel voor het Beraad van komende
maandag, 23 maart, over Penitentiaire
programma en artikelplaatsingen (extramuraal
verblijf)

Maandag
23 maart
(Beraad)

13.

23-27
maart

DPMO zoekt uit wat noodzakelijk en mogelijk is
in het organiseren van een poule van DJI-
personeel om in te zetten in het veld.

14.

Corporate Communicatie vertaalt de Q&A’s
voor personeel om te informeren over de
mogelijkheid om ander werk te moeten
verrichten. Voorleggen ter arbeidsjuridische
toetsing.

Afgeronde a
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Actie Wie Deadline Status

1. Voorstel maken voor overlegstructuur o.b.v. alle overleggen. Afgerond
Online en inbellen.

2. (IS coct cen voorstel aan wie de licenties Afgerond
worden verstrekt om het ziekteverzuim van medewerkers

binnen DJI in te kunnen zien.

3. ForZo bespreekt of mondkapjes met particuliere inrichtingen Afgerond

gedeeld worden, indien van toepassing.

4. NS a2kt een voorstel op de aanvulling op de Afgerond
kamerbrief.

Maandag ligt dit concept in het Beraad.

Aan DSJ wordt alvast gemeld dat we van plan zijn een

aanvulling te maken.

5. Hoe gaan we om met gezondheidsklachten van Afgerond
medewerkers en hoe wordt dit helder gecommuniceerd, ter

voorkoming van verschillende lijnen?

6. Wat te doen met zwangere vrouwen in detentie?
| I < rzclijkt het beleid van andere landen.

Overleg gehad. | Afgerond
Niet gezien als
meer risico in
Nederland

Komende 1, 5 Afgerond
week geregeld.
Groepje aan

7. Er wordt gezocht naar een oplossing voor inrichtingen die
geen verpleegkundige/huisarts in huis hebben. Bijvoorbeeld
door middel van een poule/regionaal mobiel team die

invliegt. werk zetten.
ForZo, GW en GZ {NIFP) gaan gezamenlijk te werk. Naam GW
Clubje gaat voorstel uitwerken voor Beraad. opleveren.

8. Communicatie wordt gevraagd te communiceren over het Afgerond
vastgestelde Advies tijdelijk opschorten van TBC screening
en het advies spoedbestellingen apotheek.
9. Heeft het crisisteam mandaat? Afgerond
10. Verslag Beleidsteam van 16-3 aan het Crisisteam sturen Afgerond
11. | Onderzoeken of een afdeling voor raddraaiers wordt Afgerond
ingericht in Alphen
12. Voordat GW en ForZo een uitvraag sturen aan het veld, Afgerond
stemmen de divisies de vraagstellingen met elkaar af.
| OIS << ™t contact op met | TSN o
vraagstellingen door te nemen
13. | IS < srreken inhoudelijk GZ advies, bij de nodige Afgerond
uitvragen aan het veld
14. | (HEbntvangt van [fiihet overzicht welke zittingen Afgerond
doorgang vinden
15. | DIZ stemt met OM af welke zittingen doorgaan en welke Afgerond
alternatieven van face-to-face contact het OM acceptabel
vindt
16. | |HNNENSEN schakelt met | INEIENEEEN Hoe zittingen in de Afgerond
inrichtingen doorgang kunnen vinden d.m.v. telehoren etc.
17. | |l adresseert (via [l bii communicatie dat over de Afgerond
zittingen gecommuniceerd moet worden aan het veld
18. | Q&A’s extern internet: Afgerond
- DIZ heeft een eigen pagina met Q&A’s en stemt af
met communicatie hoe het goed
synchroniseert/doorlinkt
- Reageren op de Q&A’s: Mail |
19. | I - et er in buitenland gebeurt Afgerond
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in de gevangenissen

20.

Continuiteitsplannen, geef er 3 aan BV&I. |lceeft
informatie terug {(wat mis je, wat moet nog en tevens check

op format) aan crisisteam en _communiceren

naar de lijn.

21.

Communiceren wat de besluiten & RIVM richtlijnen zijn over
medewerkers met vitale functies - Pas thuis blijven bij
koorts hoger dan 38 graden.

22.

-llis 2angewezen door ‘I o™ voor TM en overige
kantoorpersoneel een lijn bij de landelijke kantoorhoudende

diensten. jiizet dit uit bij SN

23.

Telefoonlijst crisisteamleden delen met iedereen en
appgroep aanmaken van alle leden.

24.

Hoe gaan we binnen DJI om met afname DNA?
[ brengt morgen (17-3) advies uit.

25.

Enkelbanden aansluiten: gisteren mee begonnen en vandaag
wordt het afgerond.

26.

Onder welke voorwaarden kun je meerdere gedetineerden
in een afdeling in quarantaine plaatsen? Opnemen als
scenario.

27.

Nagaan of DPMO aansluit bij crisisoverleg

28.

| I o<kt uit wat de huidige bovengrens is om
enkelbanden te kunnen toepassen en onderzoekt de
mogelijkheid om deze grens op te kunnen schroeven. Ook de
kosten worden meegenomen, maar geen rekening houden
met inkoop {besluit ,

10.2e |
/I o< st de mogelijkheden bij 10> c |

29.

CC communiceert over het vastgestelde Advies tijdelijk
opschorten van TBC screening en het advies
spoedbestellingen apotheek.

Afgerond
Afgerond
Afgerond
Afgerond
Afgerond
DV&O Afgerond

Afgerond
Afgerond

Bovengrens is Afgerond

1.300. Nog 400

beschikbaar.

Instabiliteit

wordt niet

bevestigd door

leverancier.

Inventarisatie

personeel is

bezig.

Vanmiddag

ViCo
Afgerond
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Van: 1022 |

Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 14:45

Aan: l02e
-
-

[ .
- ]
e
-
|

Onderwerp: Verslag Crisisteam 20 maart 2020

Bijlagen: Verslag crisisteam 20 maart 2020.docx

Beste collega’s,
Hierbij het verslag van het crisisteam van vanochtend.

Hartelijke groet,

mr.
Beleidsadviseur Psychische Zorg

Nederlands Instituut voor Forensische Psychiatrie en Psychologie (NIFP)
Herman Gorterstraat 5, 3511 EW Utrecht | 7° etage
Postbus 13369 3507 LJ Utrecht

M
oo~ |
E—@dji.minjus.nl

Werkdagen maandag t/m donderdag


lottebonenkamp
Getypte tekst
Document 89


Document 90

Van:
Verzonden:
Aan:

CC:
Onderwerp:
Bijlagen:

Beste ENENEN

[0 |

vrijdag 20 maart 2020 17:24

B @inspectie-jenv.nl’

10.2e |

DJI Verslagen Crisisteam en Beleidsteam Corona

Verslag Crisisteam 18 maart 2020 GETEKENDE VERSIE.pdf; Verslag crisisteam 19
maart 2020 GETEKENDE VERSIE.pdf; Verslag Crisisteam 20 maart 2020 GETEKENDE
VERSIE.pdf; Verslag Beleidsteam 18 maart (09.45 uur) GETEKENDE VERSIE.pdf

Hierbij ontvang je de verslagen van het DJI-brede Crisisteam van 18, 19 en 20 maart 2020.
Ook ontvang je het verslag van het DJI-brede Beleidsteam van 18 maart 2020.

Hartelijke groet,

mr.

Beleidsadviseur Psychische Zorg

Nederlands Instituut voor Forensische Psychiatrie en Psychologie (NIFP)
Herman Gorterstraat 5, 3511 EW Utrecht | 7° etage

Postbus 13369 3507 LJ Utrecht

M
oo - |
E—@dji.minjus.nl

Werkdagen maandag t/m donderdag
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Getypte tekst
Document 90


Document 91
Departementaal vertrouwelijk

Crisisteam 23 maart 2020, 13:00 uur Notulist: ISEEHINE

Akkoord: NS

Aanwezig: [
N otist).

C-Besluiten

1. | Er wordt akkoord gegeven op het kopen van 600 extra kastjes voor de enkelbanden.

2. | Ook de niet-versterkte enkelbanden worden toegepast om de maximale benutting mogelijk

te maken. | [ = c <t akkoord.

3. | De afgekondigde maatregelen gelden tot 6 april.

4. [ Voor de enkelbanden vindt een heroverweging plaats op 31 maart.

5. | Justitiabelen kunnen uit isolatie wanneer ze 24 uur klachtenvrij zijn. Dit wordt door een
arts vastgesteld.

Aantal besmettingen en verdenkingen bij gedetineerden/patiénten;

e GW heeft 34 geisoleerden, die voldoen aan de criteria van het RIVM. Met het RIVM is
afgesproken dat getest kan worden op het virus, zodat duidelijk kan worden of het virus zijn
intrede heeft gedaan in de inrichting. Er ligt 1 persoon in het ziekenhuis.

e ForZo/Jeugd: eris 1 persoon in isolatie.

Aantal besmettingen en verdenkingen medewerkers. Speciale aandacht voor zorgpersoneel;

.
Materiaaltekorten

e Erzijn 1.800 mondkapjes voorradig in de inrichtingen. Er staan grote bestellingen uit op dit
moment.

e Alsde inrichtingen besmette personen binnen hebben, kunnen deze bij de ROAZ een
aanvraag doen voor beschermingsmiddelen. Twee inrichtingen hebben de toezegging dat ze
middelen krijgen als ze besmette personen in huis hebben. ([ ontroleert of
inrichtingen op de lijst van de ROAZ staan, zodat ze erkend worden als zorgaanbieder.|Jjj
Il < Vet dit aan voor het overleg met de minister, zodat de minister bij Hugo deQOnge
aan de bel kan trekken indien nodig. Indien de ROAZ de inrichting geen prioriteit geeft, wordt
dit tevens aan de minister gemeld.

* Bijde DV&O dreigt een tekort aan beschermingsmiddelen te ontstaan. || ENGEG
probeert de aantallen in beeld te krijgen. ||l overlegt met || o < de
concrete problemen die spelen.

e Bij s < ccn verdenking bij een justitiabele die een viermansbenadering
nodig heeft. Op die manier gaan de materialen er snel doorheen.
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Crisisteam 23 maart 2020, 13:00 uur Notulist: “

Akkoord: SRS

Onrust

ForZo/Jeugd: de situatie wordt steeds spannender, dus onrust kan eraan komen. Er is een

ernstige ordeverstoring geweest op een leefafdeling in ||| GGG - is
nu opgelost. || cc<ft 2an N door waar het precies om ging.

GW: Er zijn inrichtingen waar algemeen onrust heerst, als gevolg van de maatregelen.

Actuele situatie

I otcn een overzicht maken van aantallen gedetineerden in

bepaalde categorieén zodat in beeld is hoeveel capaciteit (personeel en cellen) er nodig is
om bepaalde groepen binnen te houden. Over scenario’s uitwerken op basis daarvan en het
wegsturen van gedetineerden hebben we nog niet gesproken. En volgens mij moeten [
I o2t ook niet doen, maar is dat onderdeel van het wegingskader waar | N
I aan werken.

De mogelijkheid wordt onderzocht om een systeem erbij te kopen voor enkelbanden. Het
zogenaamde “buddy” systeem zou in mei kunnen starten.

Er is een mogelijkheid om het platform voor enkelbandmonitoring uit te breiden. Binnen drie
weken kunnen 600 extra kastjes voor de enkelbanden geleverd worden.

Er wordt akkoord gegeven op het kopen van 600 extra kastjes voor de enkelbanden.

De DV&O werkt een nota uit over de enkelbanden en de systemen.

Ook de niet-versterkte enkelbanden worden toegepast. | | cc<ft hierbij
akkoord.

EEEEE -t 2an dat [ - mogelijkheid van een
polsbandje tevens uitwerken.

DIZ levert een overzicht van oudere gedetineerden die in huis zijn, om risicogroepen in kaart
te brengen.

I <ldt dat er morgenmiddag een voorstel ligt m.b.t. het inzetten van personeel
op een andere plek.

I me<!dt dat er voor het faciliteren van verpleegkundige functies morgen een
voorstel in dit overleg wordt gebracht.

= 22 dat er door het afschalen van activiteiten in de inrichtingen weer ruimte
ontstaat voor het personeel.

Het Pieter Baan Centrum blijft werken. Het Pieter Baan Centrum en de Oostvaarderskliniek
maken waar nodig samenwerkingsafspraken, in verband met ziekteverzuim bij de
Oostvaarderskliniek.

I o uden in de gaten hoe het loopt met de BES.

Besloten wordt: De afgekondigde maatregelen gelden tot 6 april. Corporate Communicatie
vermeldt dit in de Q&A'’s.

Voor de enkelbanden vindt een heroverweging plaats op 31 maart.

De eerste lichting zelfmelders heeft een bericht gekregen waarin de datum van 31 maart
genoemd werd. Een gewijzigde datum wordt doorgegeven wanneer nodig.
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e Erleven vragen bij advocaten; Corporate Communicatie brengt de vragen in beeld. Indien
nodig worden er Q&A’s gemaakt voor advocaten op DJI.nl. DIZ en CC schakelen over welke
info er is en wat gevraagd wordt.

e De voorbeeldbrief voor DJI-medewerkers met een vitaal beroep staat bij de Q&A’s. De brief
geldt voor heel DJI, niet alleen justitiéle inrichtingen.

e Het crisisteam neemt C-besluiten, beleidsteam neemt B-besluiten, de minister of andere
hogere partijen nemen A-besluiten.

® Acties die uit andere overleggen komen worden in het Crisisteam voorgelegd en vervolgens
uitgezet door de divisies.

e I controleert of de lijn die nu is uitgezet voor het vignet voor Belgié ook geldt om
Nederland in te komen.

ot contact op met de IGJ. Er wordt gepoogd zoveel mogelijk te regelen
dat er geen dubbele uitvragen plaatsvinden.

e Wanneer het noodzakelijk is om iemand te verplaatsen naar een PPC, zou het kunnen, maar
het blijft per casus te bezien.

N <kt momenteel uit hoe om te gaan met zieke justitiabelen
aan het eind van detentie.

e N st<!t voor dat mensen naar buiten kunnen zolang ze een verantwoorde
plek hebben om naartoe te gaan. We zetten niet zomaar mensen op straat.

e De richtlijn is om justitiabelen momenteel zo weinig mogelijk te verplaatsen. Het is
maatwerk.

e Het RIVM-criterium om uit isolatie te kunnen, is 24 uur klachtenvrij. Indien mogelijk wordt dit
door een arts vastgesteld.

e Justitiabelen met vastgestelde corona (38 graden en hoesten) beschouwen we als patiént. Bij
vervoer van deze justitiabelen wordt een ambulance gebeld voor vervoer.

e De zendende partij meet de temperatuur voordat DV&O justitiabelen vervoert.

» Vanuit een niet-DJI locatie: | heeft de vraag uit staan bij de politie hoe zij
omgaan met arrestantencomplexen en of ze de vragenlijst kunnen aflopen voordat ze het
DV&O vervoer in gaan.

e Wanneer er geen ambulances zijn om zieken te vervoeren, worden zieken niet vervoerd.
Maar op het moment dat er geen ambulances meer gestuurd gaan worden voor het
vervoeren van justitiabelen, komt de vraag terug in dit overleg.

Bo.o:o2g
—_

I o <rleggen over de toegang voor rapporteurs aan
inrichtingen.

e Eris geen opnamestop in forensische klinieken. Via FPL gaat plaatsing door.

e Inhet geval van een lockdown, wordt opnieuw gekeken wat de mogelijkheden zijn om
deelnemers van dit overleg in huis te krijgen. Geprobeerd wordt steeds één afgevaardigde
van de divisies erbij te hebben.
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Openstaande acties

Actie Wie
1. DPMO maakt een voorstel over het uitbetalen
van overwerk en het schuiven van verlof.

- IBEEEc crt het voorstel

woensdag aan.

o N

7. Corporate Communicatie brengt de vragen
van advocaten in beeld. Indien nodig worden
er Q&A’s gemaakt.

DIZ en CC schakelen over welke info er is en
wat gevraagd wordt.

Status

Deadline

8. 24 maart

Actie Deadline Status

1. Voorstel maken voor overlegstructuur o.b.v. alle overleggen. Afgerond
Online en inbellen.

2, 'S coet een voorstel aan wie de licenties Afgerond
worden verstrekt om het ziekteverzuim van medewerkers
binnen DJI in te kunnen zien.

3. ForZo bespreekt of mondkapjes met particuliere inrichtingen Afgerond
gedeeld worden, indien van toepassing.

4, RS aakt een voorstel op de aanvulling op de Afgerond
kamerbrief.
Maandag ligt dit concept in het Beraad.
Aan DSJ wordt alvast gemeld dat we van plan zijn een
aanvulling te maken.

5. Hoe gaan we om met gezondheidsklachten van Afgerond
medewerkers en hoe wordt dit helder gegcommuniceerd, ter
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tccoors

Crisisteam 23 maart 2020, 13:00 uur

voorkoming van verschillende lijnen?

6. Wat te doen met zwangere vrouwen in detentie?
{IIENEI vereelijkt het beleid van andere landen.

Overleg gehad. | Afgerond
Niet gezien als
meer risico in
Nederland

Komende 1, 5 Afgerond
week geregeld.
Groepje aan
werk zetten.
Naam GW
opleveren.

7. Er wordt gezocht naar een oplossing voor inrichtingen die
geen verpleegkundige/huisarts in huis hebben. Bijvoorbeeld
door middel van een poule/regionaal mobiel team die
invliegt.

ForZo, GW en GZ (NIFP) gaan gezamenlijk te werk.

Clubje gaat voorstel uitwerken voor Beraad.

8. Communicatie wordt gevraagd te communiceren over het Afgerond
vastgestelde Advies tijdelijk opschorten van TBC screening

en het advies spoedbestellingen apotheek.

9. Heeft het crisisteam mandaat? Afgerond

10. Verslag Beleidsteam van 16-3 aan het Crisisteam sturen Afgerond

11. Onderzoeken of een afdeling voor raddraaiers wordt Afgerond

ingericht in Alphen

12. | Voordat GW en ForZo een uitvraag sturen aan het veld, Afgerond

stemmen de divisies de vraagstellingen met elkaar af.

I - contact op met [ENENENIN o

vraagstellingen door te nemen

13. | | EEENSEN bespreken inhoudelijk GZ advies, bij de nodige
uitvragen aan het veld

Afgerond

14. | [N ontvangt van [fiihet overzicht welke zittingen Afgerond

doorgang vinden

15. | DIZ stemt met OM af welke zittingen doorgaan en welke Afgerond
alternatieven van face-to-face contact het OM acceptabel

vindt

Afgerond

16. | | SEENSENschakelt met | NSNS Hoe zittingen in de

inrichtingen doorgang kunnen vinden d.m.v. teleharen etc.

17. | |ilkdresseert (via | [l bij communicatie dat over de Afgerond

zittingen gecommuniceerd moet worden aan het veld

18. | Q&A’s extern internet:

- DIZ heeft een eigen pagina met Q&A’s en stemt af
met communicatie hoe het goed
synchroniseert/doorlinkt

- Reageren op de Q&A’s: Mail .

Afgerond

Afgerond

19. | ' -  wat er in buitenland gebeurt

in de gevangenissen

20. | Continuiteitsplannen, geef er 3 aan BV&. |[Jkeeft
informatie terug (wat mis je, wat moet nog en tevens check

op format) aan crisisteam en | SIS communiceren
naar de lijn.

Afgerond

21. | Communiceren wat de besluiten & RIVM richtlijnen zijn over Afgerond
medewerkers met vitale functies - Pas thuis blijven bij

koorts hoger dan 38 graden.

22. | | 2angewezen door I om voor TM en overige Afgerond

kantoorpersoneel een lijn bij de landelijke kantoorhoudende

diensten. fiSJERet dit uit bij SN

23. Telefoonlijst crisisteamleden delen met iedereen en Afgerond

appgroep aanmaken van alle leden.

24, Hoe gaan we binnen DJI om met afname DNA? Afgerond

[ brengt morgen (17-3) advies uit.
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25.

Enkelbanden aansluiten: gisteren mee begonnen en vandaag | DV&O
wordt het afgerond.

26.

Onder welke voorwaarden kun je meerdere gedetineerden
in een afdeling in quarantaine plaatsen? Opnemen als
scenario.

27.

Nagaan of DPMO aansluit bij crisisoverleg

28.

(HEENER o<kt uit wat de huidige bovengrens is om
enkelbanden te kunnen toepassen en onderzoekt de
mogelijkheid om deze grens op te kunnen schroeven. Ook de
kosten worden meegenomen, maar geen rekening houden

met inkoop (bes/uit [N IEEEEIIEGEG
|IENEI toetst de mogelijkheden bij | IESIENEEEEN

Bovengrens is 1.300. Nog 400 beschikbaar. Instabiliteit
wordt niet bevestigd door leverancier. inventarisatie
personeel is bezig. Vanmiddag ViCo

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

29.

CC communiceert over het vastgestelde Advies tijdelijk cc
opschorten van TBC screening en het advies
spoedbestellingen apotheek.

30.

Voorstel aanwezigheid/piketrooster doen

31.

DIZ inventariseert hoeveel Pl)- en TBS-verlengingszaken
binnenkort aan de orde zouden kunnen zijn.
Juridisch afgedekt

32.

DIZ levert een overzicht van oudere gedetineerden die in
huis zijn, om risicogroepen in kaart te brengen.

33.

Wat te doen binnen JJl en GW/VB die worden doorgeplaatst
buiten strafrechtelijke titel, in geval van
ziekte/verschijnselen?

DIZ inventariseert casuistiek.

RS v ntariseert scenario’s achterkant
detentieperiode.

Per geval bekijken. Zoveel mogelijk beperken verplaatsen.

34,

Hoe om te gaan met mensen die naar de rechtbank vervoerd
MOETEN worden?

35.

Overzicht krijgen van de inventarisatie van hulpmiddelen is
een knelpunt. We hebben centraal ingekocht, hoe bepalen i.s.m. §5C-
we wie wat krijgt? collega’s en
Zodra er een besmetting is, worden spullen daarheen
gebracht.

36.

Versoepeling 24/7 beleid aanwezigheid
arts/verpleegkundige bij besmette gedetineerden <70 jr.

37.

[ B ey ]

door hoeveel justitiabelen er per plek aanwezig zijn, zodat
het mogelijk wordt naar rato beschermingsmiddelen te
leveren.

38.

(EIENS I vkt de procedure uit hoe het werkt met
het verkrijgen van bijstand van Defensie.
DGS&B doet de aanvraag. Er is een standaard format voor.

39.

I <t urt de factsheets die op intranet
staan, t.b.v. justitiabelen naar | I EEEEIEGENE
I i . rdaten de factsheets.

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond
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40. | I ciocn een voorstel voor Afgerond
het Beraad van komende maandag, 23 maart, over
Penitentiaire programma en artikelplaatsingen (extramuraal
verblijf)
Beraad heeft gevraagd om dit voorstel in het Beleidsteam te
brengen (23 maart)
41. | Corporate Communicatie vertaalt de Q&A’s voor personeel Afgerond
om te informeren over de mogelijkheid om ander werk te
moeten verrichten. Voorleggen ter arbeidsjuridische
toetsing.
42,
43,
44,
45,
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Document 92

Van: 1022 |

Verzonden: maandag 23 maart 2020 16:53

Aan:

|

Onderwerp: Verslag Crisisteam Corona 23-3-2020
Bijlagen: Verslag crisisteam 23 maart 2020.docx

Beste collega’s,
Hierbij het verslag van het crisisteam van vanmiddag.

Hartelijke groet,

Met vriendelijke groet,

mr.
Beleidsadviseur Psychische Zorg

Nederlands Instituut voor Forensische Psychiatrie en Psychologie (NIFP)
Herman Gorterstraat 5, 3511 EW Utrecht | 7° etage
Postbus 13369 3507 LJ Utrecht

T I
E—@dji.minjus.nl

Werkdagen maandag t/m donderdag


lottebonenkamp
Getypte tekst
Document 92


Document 93

Departementaal vertrouwelijk

Crisisteam 24 maart 2020, 10:00 uur Notulist: SN TN

Akkoord: [N

Aanwezi: N
e
-

(o ist).

C-Besluiten Datum

1. | Er wordt akkoord gegeven op het kopen van 600 extra enkelbanden. 23-03-2020

2. | Ook de niet-versterkte enkelbanden worden toegepast om de maximale 23-03-2020
benutting mogelijk te maken. | cccft akkoord.

3. | De afgekondigde maatregelen gelden tot 6 april. 23-03-2020

4. | Voor de enkelbanden vindt een heroverweging plaats op 31 maart. 23-03-2020

5. | Justitiabelen kunnen uit isolatie wanneer ze 24 uur klachtenvrij zijn. Dit wordt | 23-03-2020
door een arts vastgesteld.

6. | Vanaf nu wordt het meerpersoonscelgebruik meegenomen in de Sitrap: het 24-03-2020
aantal tweede bedden in gebruik en als percentage.

Terugkoppeling Beleidsoverleg {(ontwikkelingen en belangrijke besluiten)

e Stand van zaken ROAZ:

IS cccft aan dat in sommige regio’s een appél kan worden gedaan op de
beschermingsmiddelen van de ROAZ, maar in sommige regio’s staan inrichtingen niet op de
kaart bij de ROAZ.

N cvert bij S ccn lijst aan, waarop staat waar de problemen met de ROAZ
zich voordoen. (I neemt contact op met VWS.

Op de plekken waar het contact met de ROAZ wel loopt, kan een aanspraak worden gedaan
op de beschermingsmiddelen, zodra de inrichting besmette personen in huis heeft.

e Wanneer zich de eerste verdenking op Corona voordoet in de inrichting, is het RIWM/GGD
beleid inzake zorginstellingen (inclusief DJI) dat wordt getest of er daadwerkelijk sprake is
van coronabesmetting. Als is vastgesteld dat Corona zijn intrede heeft gedaan in de
inrichting, wordt er vervolgens niet meer getest in dezelfde inrichting.

e Echter, er wordt op dit moment feitelijk niet getest op Corona in de inrichtingen. Na
interventie van het Crisisteam is er in Dordrecht getest.

e Inzeven GW locaties zijn er justitiabelen in isolatie en in één ForZo locatie.

BB comuniceert aan de inrichtingen dat de arts in de inrichting contact
op moet nemen met de GGD en dat de GGD vervolgens moet testen of er sprake is van
Corona. [JllEceft tevens door aan de inrichtingen die reeds justitiabelen in isolatie
hebben, dat zij z.s.m. een test moeten aanvragen bij de GGD. Morgenochtend wordt
teruggekoppeld in welke inrichtingen de geisoleerden zich bevinden, of de tests zijn gedaan
en wat de uitkomst is.

{

I ncemt tevens mee in zijn contact met de DG Curatieve Zorg bij VWS dat GGD
locaties alle DJl-inrichtingen gelijk moeten stellen aan een zorginstelling, zodat de
coronatests door GGD instellingen niet geweigerd kunnen worden.
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e Letop, we benoemden 38 graden en hoesten als criteria voor coronapatiénten, maar het
RIVM spreekt inmiddels van: een persoon met klachten die passen bij een
coronavirusinfectie. Dit is een iets ruimere definitie.

e Voor het gemakkelijker maken van de uitvraag van zieke justitiabelen en ziek personeel aan
de inrichtingen heeft ForZo voorgesteld een matrix in het leven te roepen ForZo en GW
nemen contact hierover op, om eventueel samen te werken.

e Er bestaan verschillende soorten mondkapjes: FF1 mondkapjes, FF2 mondkapjes en
chirurgische mondkapjes. De mondkapjes die geproduceerd worden door de justitiabelen,
voldoen momenteel niet aan deze kwalificaties. Deze mondkapjes kunnen niet voor de zorg
worden gebruikt. Er wordt aan gewerkt dat er in elk geval het kwaliteitsniveau van
chirurgische mondkapjes kan worden geproduceerd door justitiabelen.

e Bijalle inkomsten en alle transporten wordt de temperatuur van justitiabelen gemeten.

e Morgen (25 maart) wordt besproken bij de minister hoe en wanneer we informeren over de
eventuele gevolgen van de aanscherping van de maatregelen tot 1 juni. De afspraken tot 6
april staan nog.

GW werkt mogelijke scenario’s uit om te bezien of er voor sommige gedetineerden iets te
bieden is aan een contactmoment.

e Op verzoek van HDJI wordt begonnen DJI voor te bereiden op een herstart naar de normale

situatie. (IS 22! een voorstel doen en contact opnemen met IS OPMO
is reeds gestart met Q&A’s ontwikkelen over het herstarten. |G heeft

hierover contact met IS de baas van [EEEEEENE

e Over eventuele problemen door ziekteverzuim in de Oostvaarderskliniek schakelen KN
L

Enkelbanden

e De DV&O merkt weerstand bij JUBIT om in beweging te komen voor het activeren van het
extra Attenti systeem naast het bestaande systeem. |GGG
sluiten aan bij het Beleidsteam om te overleggen over dit tweede Attenti Systeem in de lucht
krijgen.

e Vanaf 11 mei wordt het nieuwe platform getest genaamd Buddy, maar dit is nog niet
grootschalig te gebruiken.

e De uitbreiding naar 1.400 enkelbanden is in technische zin binnen drie weken te realiseren.
De opdracht tot levering enkelbanden is gestart.

De uitbreiding naar 2.000 enkelbanden is binnen 6 weken te realiseren. De toezichthouder is
in staat toezicht te houden op deze extra enkelbanden. SIS (D!) heeft
voorbereidingen getroffen, indien assistentie van functioneel beheer nodig is.

o R 'cvert tekst en getallen met de uitleg over de extra enkelbanden aan
BB (< behoeve van de minister.

e De nieuwe enkelbanden worden gefaseerd aangesloten, zodat de belasting van het systeem
steeds in de gaten kan worden gehouden.

Pagina 2 van 8



Departementaal vertrouwelijk

Crisisteam 24 maart 2020, 10:00 uur Notulist: SN

Akkoord: [ ENER

Sitraps

BB cemt contact op met de Reclassering (| SSESI o te vragen of zij meegaan
in deze ontwikkelingen.

Er worden door advocaten aanvragen gedaan voor detentieongeschiktheid van cliénten.
Detentieongeschiktheid ligt eraan hoe ziek je bent en wat wij kunnen bieden aan verzorging.
Van belang is dat we zoveel mogelijk behandelen in/bij de inrichting, op het moment dat
justitiabelen ziek worden. Hierover wordt een Q&A op internet gezet.

Er kan worden doorgeleid naar ZBBI, maar dit vergt een herprioritering van de schaarse
enkelbanden.

De brief van || 22 de bonden m.b.t. het meerpersoonscelgebruik wordt in de
nieuwsbrief opgenomen. | controleert om welke nieuwsbrief het gaat
en hoe de brief opgenomen wordt.

C Besluit: Vanaf nu wordt het meerpersoonscelgebruik meegenomen in de Sitrap: het aantal
tweede bedden in gebruik en als percentage.

Tevens is het inzichtelijk om de bezettingsgraad bij GW en ForZo/Jeugd toe te voegen.

De door DIZ aangeleverde cijfers met betrekking tot de meerpersoonscellen in het licht van
de vermindering van inkomsten worden morgen in het Beleidsteam besproken (25 maart).

Materiaaltekorten

Onrust

Er zijn in totaal 8.900 mondkapjes voorradig momenteel. Van de 5.500 mondkapjes die
gisteren erbij kwamen, moet nog gecontroleerd worden om welke certificering het gaat.
Aan het eind van de week verwachten we (als de bestellingen geleverd worden) 122.000
chirurgische mondkapjes en 200.000 FF2 mondkapjes.

Bij het gevangeniswezen zijn er informele geluiden over onrust, wegens afkickverschijnselen
bij justitiabelen.

Actuele situatie

Het Beraad heeft besloten dat selectiegesprekken worden gedaan, zolang ze digitaal/virtueel
kunnen plaatsvinden. De Fit en Weerbaartest zal op een later moment worden gedaan en dit
wordt een voorwaardelijkheid in het contract.

Morgen {25 maart) wordt in het Beleidsteam het voorstel van DPMO besproken om
personeel op andere plekken in te zetten.

Morgen {25 maart) licht DPMO in het Crisisteam toe wat het voorstel is om overwerk
wel/niet uit te betalen. De mogelijkheden in het systeem worden momenteel nog uitgezocht.
P-Direkt heeft een nieuwsbrief uitgestuurd die vragen oproept, omdat P-Direkt is gericht op
kantoorpersoneel. | NS neemt contact op met P-Direkt.

De OR HK wordt door het eigen actieteam geinformeerd.
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¢ Worden weerbaarheidstrainingen stopgezet? |GGG
I < voorstel hierover in.

o BB (D!) geeft aan dat er naast Skype for business gezocht wordt naar andere
manieren van veilig communiceren voor justitiabelen.

e De DV&O deelt mede dat de landelijke veteranendag wordt geannuleerd.

o BB 2kt wegingskaders voor de volgende scenario’s. We zitten nu in het lage
scenario, maar we werken ook de volgende stappen uit. |G ' it 2an-

e Er worden verzoeken gedaan bij DIZ voor strafonderbreking. De gronden hiervoor zijn
gelimiteerd en de uitzondering waarin we zitten komt niet in aanmerking voor de gronden
voor strafonderbreking. Wanneer justitiabelen terugkomen van verlof met klachten, blijven
ze binnen, conform staand beleid.

e Besproken wordt met de minister (25 maart) hoeveel zelfmelders er door DIZ moeten
worden afgemeld. Tot 1 juni staan er 267 zelfmelders op de lijst. DIZ houdt tot nader orde de
datum van 6 april aan voor de zelfmelders.
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Openstaande acties

10.

11.

Actie Wie Status Deadline

Lopend

25 maart

en DIZ

BEEE cvertbij IBEEEE--n lijst aan,
waarop staat waar de problemen met de ROAZ zich
voordoen.

B et contact op met VWS,

ForZo en GW kijken naar het gemakkelijker maken
van de uitvragen aan de inrichtingen (ziek
personeel en zieke justitiabelen)
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(. NSNS 0™ te vragen of zij meegaan in de
ontwikkelingen van uitbreiden
enkelbandmonitoring.

13.

Er worden Q&A’s op internet gezet voor advocaten
die vragen hebben over detentieongeschiktheid

14.

De brief van (sl "Ml 2an de bonden m.b.t.
het meerpersoonscelgebruik is in de sociéteit
verspreid.

15.

P-Direkt heeft een nieuwsbrief vitgestuurd die
vragen oproept, omdat P-Direkt is gericht op
kantoorpersonee!l. ISR Ncemt contact op
met P-Direkt.

16.

Worden weerbaarheidstrainingen stopgezet?

M s C
brengen een voorstel hierover in.

Afgeronde acties

Actie

Voorstel maken voor overlegstructuur o.b.v. alle overleggen.
Online en inbellen.

(SIS doct een voorstel aan wie de licenties worden
verstrekt om het ziekteverzuim van medewerkers binnen DJI
in te kunnen zien.

ForZo bespreekt of mondkapjes met particuliere inrichtingen
gedeeld worden, indien van toepassing.

[JSIENEE a2kt een voorstel op de aanvulling op de
kamerbrief.

Maandag ligt dit concept in het Beraad.
Aan DSJ) wordt alvast gemeld dat we van plan zijn een
aanvulling te maken.

Hoe gaan we om met gezondheidsklachten van medewerkers
en hoe wordt dit helder gecommuniceerd, ter voorkoming van
verschillende lijnen?

Wat te doen met zwangere vrouwen in detentie?
(SIENER vereelijkt het beleid van andere landen.

Er wordt gezocht naar een oplossing voor inrichtingen die
geen verpleegkundige/huisarts in huis hebben. Bijvoorbeeld
door middel van een poule/regionaal mobiel team die invliegt.

Communicatie wordt gevraagd te communiceren over het
vastgestelde Advies tijdelijk opschorten van TBC screening en
het advies spoedbestellingen apotheek.

Heeft het crisisteam mandaat?

Deadline Status
Afgerond
Afgerond
Afgerond
Afgerond
Afgerond

Overleg Afgerond

gehad. Niet

gezien als

meer risico

in

Nederland
Afgerond
Afgerond
Afgerond
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10.

Verslag Beleidsteam van 16-3 aan het Crisisteam sturen

11.

Onderzoeken of een afdeling voor raddraaiers wordt ingericht
in Alphen

12.

Voordat GW en ForZo een uitvraag sturen aan het veld,
stemmen de divisies de vraagstellingen met elkaar af.

13.

NS bespreken inhoudelijk GZ advies, bij de nodige
uitvragen aan het veld

14,

8N ontvangt van [l het overzicht welke zittingen doorgang
vinden

15.

DIZ stemt met OM af welke zittingen doorgaan en welke
alternatieven van face-to-face contact het OM acceptabel
vindt

16.

IR schakelt met SIENEEI hoe zittingen in de

inrichtingen doorgang kunnen vinden d.m.v. telehoren etc.

17.

[l dresseert (via | Ji§J bij communicatie dat over de
zittingen gecommuniceerd moet worden aan het veld

18.

Q&A’s extern internet:

- DIZ heeft een eigen pagina met Q&A’s en stemt af
met communicatie hoe het goed
synchroniseert/doorlinkt

- Reageren op de Q&A’s: Mail

19.

I : | st er in buitenland gebeurt in

de gevangenissen

20.

Continuiteitsplannen, geef er 3 aan BV&.. |[eeft
informatie terug (wat mis je, wat moet nog en tevens check op
format) aan crisisteam en SIS communiceren naar
de lijn.

21.

Communiceren wat de besluiten & RIVM richtlijnen zijn over
medewerkers met vitale functies = Pas thuis blijven bij koorts
hoger dan 38 graden.

22.

8N is aangewezen door [§JEl om voor TM en overige
kantoorpersoneel een lijn bij de landelijke kantoorhoudende

diensten. [l zet dit uit bij JEH

23.

Telefoonlijst crisisteamleden delen met iedereen en appgroep
aanmaken van alle leden.

24,

Hoe gaan we binnen DJI om met afname DNA?
Martin brengt morgen (17-3) advies uit.

25.

Enkelbanden aansluiten: gisteren mee begonnen en vandaag
wordt het afgerond.

26.

Onder welke voorwaarden kun je meerdere gedetineerden in
een afdeling in quarantaine plaatsen? Opnemen als scenario.

27.

Nagaan of DPMO aansluit bij crisisoverleg

28,

RIS o<kt uit wat de huidige bovengrens is om
enkelbanden te kunnen toepassen en onderzoekt de
mogelijkheid om deze grens op te kunnen schroeven. Ook de
kosten worden meegenomen, maar geen rekening houden

met inkoop (besluvit I
(ISIENE toetst de mogelijkheden bij |IIEHEEEE

Bovengrens is 1.300. Nog 400 beschikbaar. Instabiliteit wordt
niet bevestigd door leverancier. Inventarisatie personeel is
bezig. Vanmiddag ViCo

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

29,

CC communiceert over het vastgestelde Advies tijdelijk
opschorten van TBC screening en het advies spoedbestellingen

cC

Afgerond
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apotheek.

30.

Voorstel aanwezigheid/piketrooster doen

31.

DIZ inventariseert hoeveel PlJ- en TBS-verlengingszaken
binnenkort aan de orde zouden kunnen zijn.
Juridisch afgedekt

32.

DIZ levert een overzicht van oudere gedetineerden die in huis
zijn, om risicogroepen in kaart te brengen.

33.

Wat te doen binnen JJl en GW/VB die worden doorgeplaatst
buiten strafrechtelijke titel, in geval van ziekte/verschijnselen?
DIZ inventariseert casuistiek.

(NS < ntariseert scenario’s achterkant
detentieperiode.

Per geval bekijken. Zoveel mogelijk beperken verplaatsen.

34.

Hoe om te gaan met mensen die naar de rechtbank vervoerd
MOETEN worden?

35.

Overzicht krijgen van de inventarisatie van hulpmiddelen is
een knelpunt. We hebben centraal ingekocht, hoe bepalen we
wie wat krijgt?

Zodra er een besmetting is, worden spullen daarheen
gebracht.

36.

Versoepeling 24/7 beleid aanwezigheid arts/verpieegkundige
bij besmette gedetineerden < 70 jr.

37.

I :- - -2 I

door hoeveel justitiabelen er per plek aanwezig zijn, zodat het
mogelijk wordt naar rato beschermingsmiddelen te leveren.

38.

SEENEE /e rkt de procedure uit hoe het werkt met het
verkrijgen van bijstand van Defensie.
DGS&B doet de aanvraag. Er is een standaard format voor.

39.

| I st rt de factsheets die op intranet

staan, t.b.v. justitiabelen naar |

I 7 updaten de factsheets.

40.

U o<1 <c oorstel voor het

Beraad van komende maandag, 23 maart, over Penitentiaire
programma en artikelplaatsingen (extramuraal verblijf)
Beraad heeft gevraagd om dit voorstel in het Beleidsteam te
brengen (23 maart)

41.

Corporate Communicatie vertaalt de Q&A’s voor personeel
om te informeren over de mogelijkheid om ander werk te
moeten verrichten. Voorleggen ter arbeidsjuridische toetsing.

42.

\HSIENE controleert of de ROAZ inrichtingen erkent als
zorgaanbieder en meldt dit voor overleg met de minister.

43,

De afgekondigde maatregelen gelden tot 6 april. Corporate
Communicatie vermeldt dit in de Q&A’s.

44,

RS controleert of de lijn die nu is uitgezet voor het
vignet voor Belgié ook geldt om Nederland in te komen.

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

i.s.m. S5C-
collega’s en

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond

Afgerond
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Van: 1022 |
Verzonden: dinsdag 24 maart 2020 14:46
Aan:
|
I HAGEM crisisteam corona D
Onderwerp: Verslag crisisteam 24-3
Bijlagen: Verslag crisisteam 24 maart 2020.docx

Beste collega’s,
Hierbij het verslag van het Crisisteam van vanochtend.

LET OP:

I < ik hebben vanaf nu een e-mailadres speciaal voor onze werkzaamheden als secretaris van de
Coronacrisis. Stuur hier vanaf nu alles naartoe, in plaats van naar ons eigen mailadres:
crisisteamoperatie@dji.minjus.nl.

Hartelijke groet,

mr.
Beleidsadviseur Psychische Zorg

Nederlands Instituut voor Forensische Psychiatrie en Psychologie (NIFP)
Herman Gorterstraat 5, 3511 EW Utrecht | 7° etage
Postbus 13369 3507 LJ Utrecht

M
T I
E (IgEA @dji-minjus.nl

Werkdagen maandag t/m donderdag


lottebonenkamp
Getypte tekst
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Document 95

Van:
Verzonden:
Aan:

CC:
Onderwerp:
Bijlagen:

Beste NENENEN

[02c

dinsdag 24 maart 2020 09:39

B @inspectie-jenv.nl’

10.2.e |

DJI Verslagen Crisisteam en Beleidsteam Corona

Verslag Beleidsteam 16 maart 2020 (nabespreking) GETEKENDE VERSIE.PDF; Verslag
Beleidsteam 16 maart 2020 (vooroverleg) GETEKENDE VERSIE.PDF; Verslag
Crisisteam 17 maart 2020 GETEKENDE VERSIE.PDF

Hierbij ontvang je de verslagen van het DJI-brede Crisisteam van 17 maart 2020 en de verslagen van het DJI-brede
Beleidsteam van 16 maart (voor en na overleg met de Minister van Rechtsbescherming).

Er staat wellicht wat achterhaalde informatie in de verslagen, maar nu hebben jullie alles van afgelopen week in
ieder geval compleet. Vanaf nu kunnen we hopelijk met zo weinig mogelijk vertraging terugkoppelen.

Hartelijke groet,

mr.

Beleidsadviseur Psychische Zorg

Nederlands Instituut voor Forensische Psychiatrie en Psychologie (NIFP)
Herman Gorterstraat 5, 3511 EW Utrecht | 7° etage

Postbus 13369 3507 LJ Utrecht

M
T I
E (IgEA @dji-minjus.nl

Werkdagen maandag t/m donderdag
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Van de COR sluiten aan: || voorzitter COR) en | r'v. voorzitter COR).

C-Besluiten Datum

1. | Er wordt akkoord gegeven op het kopen van 600 extra elektronische kastjes 23-03-2020
voor de enkelbanden.

2. | Ook de niet-versterkte enkelbanden worden toegepast om de maximale 23-03-2020
benutting mogelijk te maken. || cc<ft akkoord.

3. | De afgekondigde maatregelen gelden tot 6 april. 23-03-2020

4. | Voor de enkelbanden vindt een heroverweging plaats op 31 maart. 23-03-2020

5. | Justitiabelen kunnen uit isolatie wanneer ze 24 uur klachtenvrij zijn. Dit wordt | 23-03-2020
door een arts vastgesteld.

6. | Vanaf nu wordt het meerpersoonscelgebruik meegenomen in de Sitrap: het 24-03-2020
aantal tweede bedden in gebruik en als percentage.

7. | ' -2t 2kkoord met de memo “inzet personeel D)l naar 25-03-2020
inrichtingen/Covid- 19” van DPMO.

Terugkoppeling Beleidsoverieg (ontwikkelingen en belangrijke besluiten)
De MMCB (de ministriéle commissie, waar Ferd Grapperhaus in deelneemt) geeft elke dag

een klap op hoeveel beschermingsmiddelen naar verschillende instellingen gaan. Dit gaat op

casusniveau.

De koers van DJl is erop gericht gebruik te kunnen maken van regionale voorzieningen, zodat

we op de lijst staan zodra er een besmetting is in een inrichting, mits er
beschermingsmiddelen geleverd worden aan het ROAZ.

GW communiceert in de Speakapp over de distributie van de beschermingsmiddelen, ForZo

kan deze tekst tevens gebruiken ter communicatie aan het veld.

Aantal besmettingen en verdenkingen bij gedetineerden/patiénten;

Bij GW was er een ziekenhuisplaatsing vanuit ([} dit bleek om een longontsteking te
gaan. Deze gedetineerde is terug in de inrichting. Er zijn momenteel geen gedetineerden in

een extern ziekenhuis geplaatst.

T.i.: Eris een overlijdensgeval in ||}l maar dit is niet corona gerelateerd.

Ziekteverzuim bij medewerkers

Er is momenteel gemiddeld 13,1% ziekteverzuim onder het personeel.
Het ziekteverzuim bij DV&O loopt terug.

Materiaaltekorten
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e Erzijn momenteel 7.000 mondkapjes voorradig.
Onrust

® De Oostvaarderskliniek zit in het middenscenario; op basis van zondagsdiensten is de situatie
onder controle.

® De COR geeft aan signalen te ontvangen dat justitiabelen na het luchten niet terug naar
binnen willen. Ook geeft de COR aan dat er bij drie inrichtingen ingegrepen moest worden
door spanningen n.a.v. de maatregelen.

* I co<ft aan dat het gevangeniswezen uitvraagt of de situatie in de inrichtingen
beheersbaar blijft. De COR neemt deze vraag ook mee.

Actuele situatie

\_geeft een noodkreet over de capaciteit in ziekenhuizen.
[ N
I . B

I
. ===
- T

{
e Erworden veel drones boven PI’s gezien, wellicht heeft dit iets te maken met contrabande.

Hier moet vanuit veiligheidsperspectief iets op bedacht worden (w—
* Driemaal in de week levert het Beleidsteam een Sitrap op aan de minister. Te bespreken

inhoudelijke stukken van de divisies komen niet €én-op-één bij de minister te liggen.

® Metde minister wordt vanmiddag gesproken over de duur van de maatregelen. Gaan we
communiceren dat het tot 1 juni blijft zoals het is? Dit is helder, maar zal niet helpen om de
spanning te verminderen. De minister wordt gevraagd zo mogelijk al vandaag en anders
uiterlijk maandag te besluiten over de duur van de maatregelen en hoe hierover
gecommuniceerd wordt.

® DIZ geeft toelichting op de meerpersoonscellenbezetting:
In GW is er op zit moment 88% bezetting, voor deze crisis was dit 98,8%. Er ontstaat lucht
door het teruglopen van de bezetting. De aanvoer van arrestanten is minimaal. Het
meerpersoonscellengebruik daalt. Er wordt gekeken of er meer gedetailleerde informatie
over bezetting te krijgen is, om te bepalen of geschoven zal worden om het
meerpersoonscellengebruik verder terug te brengen. Echter, dan komen er veel
vervoersbewegingen. We zetten erop in dat er enkel gezonde mensen nog in een MPC zitten.

® Binnen de vreemdelingenbewaring zijn er weinig eenpersoonscellen. Ook wegens minder
uitzetmogelijkheden zal de capaciteit hier ingewikkelder blijken te zijn.

® Het Beleidsteam vraagt DIZ om een separate analyse over de inzet van personeel en de
uitstroom in de vreemdelingenbewaring.
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