
TRANSPONERINGSTABEL WOB NAAR WOO:

Uitzonderingsgrond Wet openbaarheid van 

bestuur:

Uitzonderingsgrond Wet open overheid: 

Artikel 10.1.a: Eenheid van de Kroon Artikel 5.1.1.a: Eenheid van de Kroon

Artikel 10.1.b: Veiligheid van de Staat Artikel 5.1.1.b: Veiligheid van de Staat

Artikel 10.1.c: Vertrouwelijk verstrekte bedrijfs- 

en fabricagegevens (uitgezonderd milieu-

informatie)

Artikel 5.1.1.c: Vertrouwelijk verstrekte bedrijfs- 

en fabricagegevens (uitgezonderd milieu-

informatie)

Artikel 10.1.d: Bijzondere persoonsgegevens Artikel 5.1.1.d: Bijzondere persoonsgegevens 

Artikel 5.1.1.e Nationale identificatienummers

Artikel 10.2.a: Internationale betrekkingen Artikel 5.1.2.a: Internationale betrekkingen 

Artikel 10.2.b: Economische of financiële 

belangen van de staat 

Artikel 5.1.2.b: Economische of financiële 

belangen van de staat

Artikel 10.2.c: Opsporing en vervolging van 

strafbare feiten 

Artikel 5.1.2.c: Opsporing en vervolging van 

strafbare feiten 

Artikel 10.2.d: Inspectie, controle en toezicht 

door bestuursorganen

Artikel 5.1.2.d: Inspectie, controle en toezicht 

door bestuursorganen

Artikel 10.2.e: Eerbiediging van de persoonlijke 

levenssfeer 

Artikel 5.1.2.e: Eerbiediging van de persoonlijke 

levenssfeer 

Artikel 10.2.f: Belang van de geadresseerde om 

als eerste kennis te kunnen nemen

Artikel 5.1.4: Belang van de geadresseerde om als 

eerste kennis te kunnen nemen 

Artikel 10.2.g: Het voorkomen van onevenredige 

bevoordeling of benadeling 

Artikel 5.1.2.f: Bescherming van andere dan 

vertrouwelijk aan de overheid verstrekte 

concurrentiegevoelige bedrijfs- en 

fabricagegevens 

Artikel 5.1.2.g: De bescherming van het milieu 

waarop deze informatie betrekking heeft 

(uitgezonderd milieu-informatie) 

Artikel 5.1.2.h: De beveiliging van personen of 

bedrijven en het voorkomen van sabotage 

(uitgezonderd milieu-informatie) 

Artikel 5.1.2.i: Het goed functioneren van de staat 

(...) of bestuursorganen 

Artikel 5.1.5: Het voorkomen van onevenredige 

bevoordeling of benadelingArtikel 11.1: Niet verstrekken van persoonlijke 

beleidsopvattingen

Artikel 5.2.1: Niet verstrekken van persoonlijke 

beleidsopvattingen 

Artikel 5.2.2: Wel verstrekken van persoonlijke 

beleidsopvattingen in het kader van goed 

democratisch bestuur

Artikel 5.2.3: Is er sprake van persoonlijke 

beleidsopvattingen in documenten opgesteld voor 

formele bestuurlijke besluitvorming? Verstrekken, 

tenzij het voeren van intern beraad onevenredig 

wordt geschaad

Bijlage 3 


