
Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp;
Bijlagen:

Dasm

Kan ik van jou het integriteitsbeleid ontvangen?
Zie het aanvullend verzoek.

Groet

ffi

Verzonden vanaf Samsung-tablet.

Oorspronkelijk bericht
Van
Datum: 02-05-19 17:02 (GMT+01:00)
Aan:
Onderwerp: onze reactie onder kenmerk 3.203.190502.2

donderdag 2 mei 201-9 L9:18n
Fw-d: onze reactie onder kenmerk 3.203.190502.2
3.203.190502.Z.pdÍ; rapport_g rotere-tegenstellingen_2017 kopie.pdf;
Integriteitsbeleidsplan 20L4-20L7 Provincie Noord-Holland.pdf; 3.201-.L90430.2 ,pdf

IPaginanummer]





Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:
Bijlagen:

vrijdag 3 mei 20L9 L0:21

RE: onze reactie onder kenmerk 3.203.L90502.2
integriteitsplan_provincie_drenthe_20L8-2022_gs.pdf; udi_18_014

_integriteitsplan_provincie_drenthe_201.8_-_2022_advies.pdf; idi_l-8_006

_adviesaa nvraa g_i nteg riteitsplan_20 1.8 _- _2022.pdÍ

Hallo

Hierbij ons lntegriteitsplan.

En de twee brieven die ik ook al eerder heb gestuurd (lDl/UDU).

Het verslag van de OV van 19 april zie ik nog niet op Huisnet staan.

Daarnaast wordt er op dit moment gewerkt aan de afronding van het Onderzoeksprotocol, waarin de procedure van
het Huis voor de Klokkenluider onverkort een plaats heeft waar het gaat om een vermoeden van een misstand.
Tevens zal daarbij de plaats van het Onderzoeksprotocol worden geduid i.r.t. het integriteitsbeleid.

Dit Onderzoeksprotocol zalter instemming worden voorgelegd aan de Ondernemingsraad. En daarmee dus ook de
procedure van het melden van het vermoeden van misstanden conform procedure HvdK.

De Ondernemingsraad is op meerdere momenten meegenomen in deze aanpak en heeft het aankomende
instemmingsverzoek reeds op de todo-lijst staan.

Daarnaast is de Ondernemingsraad expliciet betrokken geweest bij de inzet van de kwartiermaker lntegriteit en de

wervingsprocedure van de lntegriteitscoórdinator. De Ondernemingsraad is in mijn beleving voldoende aangesloten
en in positie.

Het feit dat jij bij punt 1 alleen verwijst naar de cao is wellicht verwarrend, omdat daar de rol van de OR niet uit
blijkt. Je zou er uit af kunnen leiden dat de OR niet is aangesloten. Maar ook bij ons zullen de stukken voor
instemming aan de OR worden aangeboden.

lk hoop dat je hier genoeg aan hebt.

Groet,

Van:
Verzonden: donderdag 2 mei 201-9 19:18
Aan:
Onderwerp: Fwd: onze reactie onder kenmerk 3.203.1-90502.2

Dag

Kan ik van jou het integriteitsbeleid ontvangen?
Zie het aanvullend verzoek.

Groet

IPaginanummer]



Verzonden vanaf Samsung-tablet

Oorspronkelij k bericht
Van:

Datum: 02-05-19 L7:02 (GMT+0L:00)

Aan:

Onderwerp: onze reactie onder kenmerk 3.203.190502.2

IPaginanummer]



Van:
Vezonden:
Aan:
CC:

Onderurerp:
Bijlagen:

Dag collega's,

Graag bijgaande brief inboeken in DOcbase.

Kan op mijn naam en ingeboekt worden als WOB.

Met vriendelijke groet,

prwincie,$remhe

ËFFmr
dinsdag 7 mei 2019 L6:26
provincie Drenthe

ffiFE
FW: onze reactie onder kenmerk 3.203.L90502.2

3.203.190502.2.pdÍ; rapport-grotere-tegenstellingen-20L7 kopie.pdf;
Integriteitsbeleidsplan 2AL4-20L7 Provincie Noord-Holland.pdf; 3.20L.L90430.2 .pdf

Adviseur arbeidsvoorwaarden en rechtspositie I Provincie Drenthe I Team P&o (Personeel en Organisatie)

\rVesterbrink 1 I Postbus 122 I 9400 AC I Assen

Aanwezig maandag t/m vrijdag

Van:

Verzonden: donderdag 2 mei 2O\9 L7:O2

Aan:ffim
Onderwerp: onze reactie onder kenmerk 3.203.190502.2

IPaginanummer]





Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:
Bijlagen:

Volgens mij is dit het verslag.

Gr.

#ffi

dínsdag 7 mei 2OL9 22:02re
VOV L8.003 Versla g AV L9 -A4-20 18_status vastg esteld.docx
VOV l-8.003 Versla g OV 19-04-201.8_status vastg esteld,d ocx

IPaginanummer]





Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:
Bijlagen:

dinsdag 7 mei 2019 22:20

RE: VOV 1-8.003 Verslag OV 19-04-2018_status vastgesteld.docx
3.203.1-90502.2.pdÍ; ra pport_g rotere_tegenstellingen_2017 kopie.pdf;
Integriteitsbeleidsplan 20L4-20L7 Provincie Noord-Holland.pdf; 3.201.190430.2 .pdf

Hoi

Kijk hierbij.
Zijn stelling in de brief over het GO klopt overigens niet.
De centrale vakbonden hebben bijlage 2 bij cao vastgesteld en niet de lokale GO en vakbonden.
Wanneer het bij cao is vastgesteld gaat de opmerking "dat we de WOR daarmee passeren" niet op.

Groet

Van:
Verzonden: dinsdag 7 mei 2OI9 22:'J.6

Aan:
Onderwerp: RE: VOV 18.003 Verslag OV 19-04-201"8_status vastgesteld.docx

Stuur jij mij aub nog de bijlagen die bij de brief/ mail zaten voor ons eigen archief?
Alvast bedankt!
Gr.

Van:
Verzonden: dinsdag 7 mei 2OI9 22:1.I
Aan:
Onderwerp: RE: VOV 18.003 Verslag OV 1-9-04-20L8_status vastgesteld.docx

Mooi dankjewel!

Dit kan ik wel gebruiken.
Je ziet het wel weer voorbij komen als ik het uit doe

Groet,

Van:
Verzonden: dinsdag 7 mei 2OI9 22:02
Aan:
Onderwerp: VOV 18.003 Verslag OV 19-04-201S_status vastgesteld.docx

Volgens mij is dit het verslag.

Gr

IPaginanummer]





re
Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:

rutm
woensdag 8 mei2019 22:L3

WOB verzoek Handtekening

Hallog

Naar aanleiding van de WOB verzoeken mbt tot de OR zou ik jullie willen verzoeken om in toekomstige gevallen mijn
handtekening. zwart te maken" Het voelt voor mij niet goed om deze te publiceren. lk begrfp dat mijn naam en functie
gepubliceerd moeten worden.
Alvast bedankt!

Gr.

ffi

IPaginanummer]





Van:
Verzonden:
Aan:
Ondenaterp:
BiJlagenr

Dag collega's,

Hierbij een GS.nota voor 28 mei.
Zouden jullie deze willen screenen?

Met vriendelij ke groet,

ffi

prer)irr.eir$renthe

maandag l"3 mei 20L9 L6:4L

AdviseringGS-stukken
check GS nota
Statenbrief wob verzoek.docx; Besluit aanvullend Wob-verzoekdocx; GS wob
integriteit.docx

Adviseurarbeidsvoorwaarden en r:echlsporitie I Provinciê Drenthe I Team P&O (Personeel en Organiratie)

Westeibrink 1l Postbus I 9400 AC

Aanwêzig maandag t/m vrijdag

i.:::'i. i1 -, 1. ,l:

-Ël#9;nffil





Van:
Verzonden:
Aan:
CC:

Ondenruerp:
Bijlagen:

Halloff

Hierbij stuur ik je bovengenoemd stuk gescreend retour.
lk hoor het graag als je bepaalde adviezen niet overneemt.

Met vriendelijke groet,

,

re
dinsdag 14 mei 20L912:47

ilnH
Wob-verzoek integriteitsbeleid

EIFfiln Wob-verzoek i nteg rÍteitsbeleid.docx FffitEËffi
StatenbriefWob-verzoekintegriteitsbeleid.docx;ffiBesluitWob-
verzoek integriteitsbeleid.docx

IPaginanummer]





Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:
Bijlagen:

HoiffiH

lk heb in bijgaande stukken persoonsgegevens weg gelaten.

Kun je je vinden in het openbaar maken van deze stukken?
Hier staat niet jouw handtekening onder ;)

Kun je me deze week berichten?

Groet

ffi&

ffi
woensdag 15 mei 2019 9:56

Wob verzoek
udi-18-014-integriteitsplan_provincie_drenthe 20L8_-_2022_advies.pdf; idi_l8_006
_adviesaanvraag_integríteitsplan 20L8:-_2022_Geredígeerd.pdf; VOV 18.003 Verslag
OV 19-04-2018-status vastgesteld_Geredi geerd.pdf

IPaginanummer]





Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:
Bijlagen:

Dag

vrijdag 17 mei 2OL9 L4:37

Graag check op deze WOB
udi_18_0L4_integriteitsplan_provincie_drenthe_20L8_-_2022_advies.pdf;idi_18_006

_adviesaanvraag_integriteitsplan_20L8_-_2022_Geredigeerd.pdf;VOV 18.003 Verslag

OV 19-04-20l-S_status vastgesteld_Gered i g eerd.pdf; G S- nota Wob-verzoek
integriteitsbeleid.docx; Statenbrief Wob-verzoek integriteitsbeleid.docx; Besluit Wob-
verzoek integ riteitsbeleid.docx

Zou je deze WOB voor mij willen checken zodat ik dinsdag kan aanleveren?

Met vriendelijke groet,

prauindelrenthe

Adviseur arbeidsvoorwaarden en rechtspositie I Provincie Drenthe I Team P&O (Personeel en Organisatie)

Westerbrink l lPostbus I22l94OO AC lAssen
Aanwezig maandag t/m vrijdag

IPaginanummer]





Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:
Bijlagen:

Dag collega's,

Hierbij de GS-nota voor het wob-verzoek integriteitbeleid
Deze kan op de agenda van GS voor 28 mei a.s.

Met vriendel ijke groet,

prauincie$renthe

dinsdag 2l- mei 2019 L1:03
postbusGS-stu kken

GS-nota wob-verzoek
Aanvulend Wob-verzoek van Gildehuizen.pdf; Besluit Wob-verzoek
integriteitbeleid.docx; Besluit Wob-verzoek integriteitsbeleid.docx; GS-nota Wob-
verzoek integriteitsbeleid.docx; idi_18_006_adviesaanvraag_integriteitsplan_2018_-_

2022_Geredigeerd.pdf; integriteitsplan_provincie_drenthe_2018-2022_gs.pdf;
StatenbrieÍ Wob-verzoek integ riteitsbeleid.docx; udi_18_0L4

_integriteitsplan_provincie_drenthe_20I8_-_2022_advies_Geredigeerd.pdf;VOV L8.003

Versl a g OV L9-04-201-8_status vastg esteld_Gered i geerd.pdÍ

Adviseur arbeidsvoorwaarden en rechtspositie I Provincie Drenthe I Team P&O (Personeel en Organisatie)

Westerbrink l lPostbus I22l94OO AC lAssen
Aanwezig maandag t/m vrijdag

IPaginanummer]





Van:
Verzonden:
Aan:
Ondenrerp:
Bijlagen:

Groet,

ffi

ffi
dinsdag 28 mei 2AL9 L4:42

Afsehrift brief aan Gezelschap Gíldehuizen over Wob-verzoek integriteit
22-5.2-2AL9001352 Gildehuizen-Wob-verzoek integ riteitbeleid.pdf

IPaginanummer]





Van:
Verzonden:
Aan:
CC:

E
dinsdag 28 mei2019 L6:53
PostbusPS-Stukken

Onderurerp:
Bijlagen:

Met vrÍendelijke groet,

m

ffi
Statenb rieÍ Aanvu llend Wob-verzoek integriteítsbeleid
22-5,2-20L90013 52 Wob-verzoek integ riteitsbeleid.pdf

fPaginanummer]





Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:
Bijlagen:

Han Westerhof < gildehuizen@gmail.com>
donderdag 22 augustus 2019 1-5:38

provincie Drenthe;
vervolg WOB verzoek integriteit ie bijgaand schrijven
- 3.203.190822.3.pdí;3.203.190822.3a.pdÍ; gij-zult-openbaar-maken.pdf;
Jaarrapportage+Centrale+lntegriteitscoordinator+BZK+2017.pdf;Jaarrapportage-
Centrale{nteg riteitscoord inator-BZK-2018-met-2-bijla gen.pdf

IPaginanummer]




