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Onderwerp Uw wob verzoek naar de uitvoeringsafspraken Bij beantwoording de datum
en ons kenmerk vermelden.
Wilt u Slechts één zaak in uw
brief behandelen.

Geachte

Bij brief van 2 februari 2016 heeft u een verzoek ingediend als bedoeld in artikel
3, eerste lid, van de Wet openbaarheid van bestuur (hierna: Wob). Dit verzoek
heb ik ontvangen op 3 februari 2016. U vraagt alle relevante documenten over de
uitvoeringsafspraken aangaande de geleidelijke verhoging van de AOW leeftijd.

Op 29 februari 2016 is de beslistermijn door mij verlengd met vier weken.

Op 15 februari en 7 maart 2016 heeft u telefonisch gesproken met de heer van
Benschop, medewerker van mijn ministerie, over de documenten die beschikbaar
zijn op het departement en de reikwijdte van het Wob verzoek. Tijdens het
laatste gesprek heeft u aangegeven dat u openbaarmaking wenst van de
uitvoeringsafspraak van 5 juni 2015.

Zienswijze
Tijdens voornoemd telefoongesprek bent u op de hoogte gesteld dat de
voorzitters van de bonden waarmee de uitvoeringsafspraak is gesloten om een
zienswijze is gevraagd op de openbaarmaking van dat document. De voorzitters
van de bonden hebben geen bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking.

Besluit
Ik heb besloten aan uw verzoek tegemoet te komen en de uitvoeringsafspraak
openbaar te maken. Deze treft u aan als bijlage bij dit besluit.

Toelichting oo document
Ter toelichting op het document deel ik u mede dat dit de uiteindelijke versie van
de overeenkomst is, ondanks de markering “concept”.
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Een belanghebbende die bezwaar heeft tegen de weigering om informatie
openbaar te maken kan binnen zes weken na de dag waarop dit is bekend
gemaakt een bezwaarschrift indienen.
Het bezwaarschrift moet door de indiener zijn ondertekend en bevat ten minste
zijn naam en adres, de dagtekening, een omschrijving van het besluit waartegen
het bezwaar is gericht en de gronden waarop het bezwaar rust.
Dit bezwaarschrift moet worden gericht aan: de Minister van Veiligheid en Justitie,
t.a.v. Directie Wetgeving en Juridische Zaken, Sector Juridische Zaken, Postbus
20301, 2500 EH Den Haag.
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0. Preambule
Tussen de minister en de vakorganisaties NPB, ACP, VMHP en ANPV is overeenstemming bereikt over
de uitvoering en aanpassing van enkele rechtspositionele regelingen en afspraken:

1. Besteding van de premievrijval uit het Pensioenakkoord 2014;
2. Wijziging van ‘de leeftijd van 65 jaar’ in ‘AOW-gerechtigde leeftijd’ in enkele

rechtspositionele bepalingen;

3. Aanpassing in het Besluit reis-, verblijf-, en verhuiskosten politie (Brvvp) voor vliegreizen
buiten Europa;

Hieronder wordende afspraken nader toegelicht.

1. Besteding premievrijval uit het Pensioenakkoord 2014
Als gevolg van het in 2014 in de Pensioenkamer gesloten akkoord over aanpassing van de
pensioenregeling van het ABP worden de salarisbedragen met terugwerkende kracht per

1 januari 2015 met 0,8% verhoogd. De eerste betaling van de salarisverhoging - inclusief de
nabetaling terugwerkend tot 1 januari 2015 - vindt plaats in de salarisbetaling van augustus 2015. De
eerste betaling van de herberekening van aan het salaris gerelateerde toelagen en inhoudingen -

inclusief de nabetaling terugwerkend tot 1januari 2015-vindt plaats irde salarisbetaling van

september 2015’. j;

2. Wijziging van 65 jaar in AOW-gerechtigde leeftijd
Partijen constateren dat: ,.

• op enkele plaatsen inelgevmg de leeftijd van 65 jaar is opgenomen;

o er in 2014 reeds overeenstemmilig is bereikt over aanpassing van de leeftijd van 65 jaar in
‘AOW-gerechtigde leeftijd’ide vo?gend’artike len:

Besluit bezoldiging politie

• artikelen 38, achtste lid, en 39, vierde lid: loondoorbetaling bij ziekte.

• nieuwe artikelen 38b,evende lid, en 39b, zevende lid: duur van de

aanvullende iitkering voor de door een dienstongeval of beroepsziekte

arbeidsongeschikt geraakte ambtenaar en gewezen ambtenaar

Deze wijzigingen werken terug tot 1januari 2006 en zijn ook van toepassing op de op dat

moment lopende gévallen.

• er aanleiding is ook elders in de desbetreffende regelgeving de leeftijd van 65 jaar te

vervangen door de (geleidelijk oplopende) AOW-gerechtigde leeftijd.

‘Genoemde data zijn onder voorwaarde dat de Uitvoeringsafspraak uiterlijk 1juli 2015 wordt bekrachtigd. Indiende
afspraak na 1juli 2015 wordt bekrachtigd, schuiven de genoemde data steeds met een maand op.
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Minister en bonden komen in dit kader het volgende overeen:

1.

In de hieronder vermelde artikelen wordt de leeftijd van 65 jaar gewijzigd in ‘AOW-gerechtigde
leeftijd’:

Besluit algemene rechtspositie politie (BARP):
a) artikel 75, vierde lid: einddatum van de diensttijdgratificatie

Besluit bezoldiging politie (BBP)

b) Artikel 46b, tweede lid: einddatum van de aanvullende uitkering bij overlijden als
gevolg van een dienstongeval of een door het verrichten van zijn arbeid
opgelopen beroepsziekte

c) Artikel 46c, tweede lid: einddatum van de tegemoetkoming in de premie
ziektekostenverzekering

Besluit bovenwettelijke werkloosheidsuitkering politie,,
d) Artike 2, vierde lid: einddatum van de uitkering van de betrokkene die ten tijde

van het ontslag 57,5 jaar of ouder is en een diensttijd, voor zover geldig voor
pensioen, van ten minste tien jaar heeft volbacht.

r
e) Artikel 8, vierde lid: einddatum van de aansluitende uitkering.

Regeling ontslaguitkering vliegers landelijke eenheid

f) Artikel 11: einddaturn vande ontslaguitkering.

2.

In het verlengde hiervan wordt de ond,ens.om in aanmerking te komen voor een (aanvullende)
uitkering, voor zover aan de orde, verhoogd. Het betreft de volgende wijzigingen:

• In artikel 2, vierde lid vaet Besluit bovenwettelijke werkloosheidsuitkering politie
wordt ‘57,5 jaar of ouder Is’ vervangen door ‘maximaal 7,5 jaar jonger is dan de op dat
moment voor betrokkene van toepang zijnde AOW-gerechtigde leeftijd’.

• In artikel 88a van het BARP wordt ‘55 jaar’ vervangen door ‘maximaal 10 jaar voorafgaande
aan de op dat moment voor betrokkene van toepassing zijnde AOW-gerechtigde leeftijd’.

3.

In afwijking van het bovenstaande wordt voor de volgende groepen de uitkering niet verlengd tot de
AOW-gerechtigde leeftijd, maar wordt compensatie verstrekt aan degenen die als gevolg van de
verhoging van de AOW-leeftijd zijn of worden geconfronteerd met een AOW-gat. De compensatie
bedraagt het voor betrokkene geldende aantal maanden verhoging van de AOW-leeftijd
vermenigvuldigd met 70% WML.

• diegene die per datum van de inwerkingtreding van deze Uitvoeringsafspraak in regelgeving
gebruik maakt van de bij 2.1 onder d, e en f genoemde regelingen;

• diegene die in de periode op of na 1januari 2013 tot de datum van de inwerkingtreding van
deze Uitvoeringsafspraak in regelgeving gebruik maakten van de bij 2.1 onder d, e en f
genoemde regelingen.
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4.

5.

Voornoemde is onder voorbehoud van een wetgevingstoets.

De volgende regelingen worden niet aangepast aan de gewijzigde AOW-leeftijd:
o De Regeling Vaststelling 1TBF.

Dit betreft een eenmalige vaststelling van de toelage in 2006, het is niet de bedoeling dat de
iTBF aanspraken op basis van dé gewijzigde AOW-leeftijd moeten worden lierrekend.

o Regeling bijzondere ontslaguitkering Politie:

de artikelen 4, 3 lid en 14, 1 lid onder c.

Partijen komen overeen dat aan degenen die op 1januari 2013 gebruik maakten van de Regeling

bijzondere ontslaguitkering Politie in aanmerking komen voor compensatie voor de gevolgen van de
verhoging van de AOW-leeftijd. De compensatie bedraagt het voor betrokkene geldende aantal

maanden verhoging van de AOW-leeftijd vermenigvuldigd met 70% WML. Degenen die op dit
moment de Regeling bijzondere ontslaguitkering Politie genieten, ontvangen de compensatie bij
ontslag. Voor degenen die inmiddels uit de regeling zijn gestroomd, wordt de compensatie op
aanvraag verstrekt. (,1p_

Nadere toelichting ten aanzien van de compensatie AOW-gat: Degenen die na 1 januari 2013 gebruik
zijn gaan maken van de Regeling bijzondere ontslaguitkering Politie komn niet in aanmerking voor

compensatie voor de gevolgen van de verhoging van de AOW-leeftijd. De verhoging van de AOW-
leeftijd was voor hen kenbaar en zij hebben vrijwillig gekozen gebruikte maken van de Regeling
bijzondere ontslaguitkering Politie, wetende dat hierdoor voor hen een AOW-gat ontstaat.

Minister en bonden realiseren zich dat er mogelijk nog anderé regelingen bestaan die in het
bovenstaande niet zijn opgenomen waarin een aan de voormalige pensioenleeftijd gerelateerde

leeftijdsgrens is opgenomen. Op het moment dat dit blijkt, zullen partijen in overleg treden waarbij

de bovenstaande lijn van aanpassingen als vertrekpunt zal gelden.

3. Aanpassing Brvvp voor vliegreis buiten Europa
Minister en bonden komen overeen om het Brvvp zodanig aan te passen dat het bij vliegreizen

buiten Europa niet langer een recht is om business class te reizen. Bij vliegreizen buiten Europa mag

dan worden gereisd in economy comfort class (of vergelijkbare vervoerskiassen als economy plus of
premium economy). Bij het niet beschikbaar zijn van een dergelijke vervoersklasse wordt gereisd in

de naast hogere vervoerskiasse.

In uitzonderlijke situaties kan het bevoegd gezag hiervan met moverende redënen afwijken en

toestemming verlenen voor het reizen in business class. Bijvoorbeeld bij het reizen in een delegatie

waarbij andere deelnemers in een hogere klasse mogen reizen.

Het betreft aanpassing van artikel 18 tweede lid onder b van het Brvvp.

4. Datum inwerkingtreding
Onderdeel 2.1 onder b treedt met terugwerkende kracht per 1januari 2013 in werking.
Onderdelen 1 en 2.1 onder a en c treden met terugwerkende kracht per 1januari 2015 in werking.
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Onderdelen 2.1 onder d, e, f en onderdelen 2.2, 2,3, 2A en 3 treden in werking na publicatie van de
regelgeving.
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