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Ministerie van Justitie en Veiligheid

Datum 25 maart 2019
Onderwerp Uw Wob-verzoek

Geachtel____________

Bij brief van 23 augustus 2018 heeft u mij met een beroep op de Wet
openbaarheid van bestuur (hierna: Wob) verzocht om documenten met
betrekking tot de toekomstige E-screener.

Het gaat hierbij onder andere om de volgende onderwerpen:
- alle doelgroepen zoals aangemerkt voor de toepassing van de E-Screener;
- alle gebruikte onderzoeksmethoden en resultaten die mogelijk tot invoering

van de E-Screener leiden;
- alle gebruikte onderzoeksmethoden en resultaten door de E-Screener;
- de gebruikte controle groep en de daaruit volgende kalibratie voor het

programma;
- de groep personen die niet per definitie de E-Screener test hoeft te

ondergaan;
- de verantwoordelijke gebruikersgroep en daarmee ook de (opleidingseisen

die gesteld zijn aan deze gebruikers;
- alle kosten m.b.t. de mogelijke invoering van de E-Screener uitgesplitst naar

ontwikkelingskosten, de te verwachten exploitatie kosten;
- het aanbestedingstraject en de kosten hiervan;
- de onderzoeksopdracht en alle evaluaties.

Uw verzoek heeft als referentienummer 23082018 HASTA-63-RINCON-ES47 E
SCRE EN ER.

Procedure
Ik heb uw Wob-verzoek op 24 augustus 2018 ontvangen.

Bij brief van 21 september 2018 heb ik de ontvangst van uw verzoek bevestigd
en u bericht dat ik de beslistermijn op uw Wob-verzoek, op grond van artikel 6
van de Wob, met vier weken verleng. Tevens heb ik u in deze brief medegedeeld
dat ik het Wob-verzoek deels ter behandeling door heb gestuurd naar de politie.
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Bij beantwoording de datum
en ons kenmerk vermelden.
Wilt u slechts één zaak in uw
brief behandelen.

Het is mij echter niet gelukt om binnen deze termijn op uw verzoek te beslissen.
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Op 12 november 2018 heb ik u daarover per brief geïnformeerd.

Bij brief van 20 december 2018 heb ik u geïnformeerd dat ik het Wob-verzoek
deels ter behandeling heb doorgestuurd naar het Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport (VWS).

De documenten waarom u verzoekt zijn deels afkomstig van derde partijen. Het
gaat hierbij om de Nederlandse Organisatie voor toegepast
natuurwetenschappelijk onderzoek (TNO), Koninklijke Nederlandse Schietsport
Associatie (KNSA), de Koninklijke Nederlandse Jagersvereniging, de Koepel
Nederlandse Traditionele Schutters (KNTS) en de politie. Deze partijen zijn dan
ook, conform art. 4:8 Algemene wet bestuursrecht (hierna: Awb), om een
zienswijze gevraagd.
Daarbij is hen een reactietermijn van twee weken gegeven.

3uridisch kader
Uw verzoek valt onder de reikwijdte van de Wob.

Inventarisatie documenten

Op basis van uw verzoek zijn In totaal 164 documenten aangetroffen. Deze
documenten zijn opgenomen in een inventarislijst, die als bijlage 1 bij dit besluit
is gevoegd. In dit besluit wordt verwezen naar de corresponderende nummers uit
de inventarislijst, zodat per document duidelijk is wat is besloten.

Voor zover documenten afkomstig zijn van politie wordt het verzoek om
openbaarmaking van de beoordeling daarvan overgelaten aan de korpschef. Deze
heeft uw Wob verzoek eveneens in behandeling.

Besluit

Ik heb besloten (deels) aan uw verzoek tegemoet te komen en de informatie
waarom u verzocht die toeziet op de documenten met nummers 1 t/m 6, 8 t/m
98, 101 t/m 119, 121, 130, 131, 133 t/m 135, 138, 139, 141, 144 t/m 154,
gedeeltelijk openbaar te maken. Ik heb besloten informatie die toeziet op
documenten met nummers 136 en 143 geheel openbaar te maken.
Ik heb besloten de door u gevraagde informatie die toeziet op documenten met
nummers 7, 28, 30, 99 en 100, 120 en 122 t/m 129, 137, 140, 142, 152 en 155
niet openbaar te maken. Voor de motivering verwijs ik ii naar de onderstaande
tekst in dit besluit.

Geweigerde documenten
In de documenten met nummers 7, 28, 30, 99 en 100, 120 en 122 t/m 129, 137,
140, 142, 152 en 155 blijft er na weglating van de informatie die ik weiger op
grond van artikel 10, tweede lid onder d, artikel 10 tweede lid onder e en artikel
11 eerste lid van de Wob geen informatie over de bestuurlijke aangelegenheid
over die voor afzonderlijke verstrekking in aanmerking komt. Ik heb daarom
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besloten wat betreft deze documenten in zijn geheel geen informatie openbaar te
maken.

Reeds Openbare stukken
Een aantal op uw verzoek betrekking hebbende documenten zijn reeds openbaar
en voor een ieder beschikbaar. Het betreft de documenten met nummers 132 en
156 t/m 164.
De Wob is niet van toepassing op reeds openbare documenten. Voor deze
documenten verwijs ik u naar de vindplaats zoals vermeld in de als bijlage 1 bij
dit besluit gevoegde inventarislijst.

Motivering
Allereerst wil ik u wijzen op het volgende. Ingevolge artikel 3, vijfde lid, van de
Wob, wordt een verzoek om informatie beoordeeld met inachtneming van het
bepaalde in de artikelen 10 en 11 van de Wob.

Het recht op openbaarmaking op grond van de Wob dient uitsluitend het publieke
belang van een goede en democratische bestuursvoering. Het komt iedere burger
in gelijke mate toe. Daarom kan ten aanzien van de openbaarheid geen
onderscheid worden gemaakt naar gelang de persoon of de bedoeling of belangen
van de verzoeker. Bij de te verrichten belangenafweging worden dan ook
betrokken het algemene belang bij openbaarmaking van de gevraagde informatie
en de door de weigeringsgronden te beschermen belangen, maar niet het
specifieke belang van de verzoeker.

Evenmin kent de Wob een beperkte vorm van openbaarmaking. Dit betekent dat
openbaarmaking van de gevraagde documenten uitsluitend aan u op grond van
de Wob niet mogelijk is. Indien ik aan u de betreffende documenten verstrek,
moet ik deze ook aan anderen geven indien zij daarom verzoeken. In dat licht
vinden de onderstaande belangenafwegingen dan ook plaats.

Economische en financiële belpncjen van de Staat

Op grond van artikel 10, tweede lid, aanhef en onder b, van de Wob blijft
verstrekking van informatie achterwege voor zover het belang daarvan niet
opweegt tegen de economische of financiële belangen van de Staat, de andere
publiekrechtelijke lichamen of de in artikel la, onder c en d, bedoelde
bestuursorganen.
Deze uitzonderingsgrond beoogt te voorkomen dat het verstrekken van de
gevraagde informatie leidt tot financieel of economisch nadeel voor de overheid.

Deze uitzonderingsgrond is aan de orde wanneer het betrokken overheidsorgaan
door openbaarmaking van informatie in financieel opzicht of als (markt)partij
nadeel ondervindt. Dat kan zich voordoen wanneer het gaat om informatie die
verband houdt met bijvoorbeeld grondtransacties, aanbesteding van publieke
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werken, het uitoefenen van aandeelhoudersrechten of de invordering van
belasti n gsch u 1 den.
In dit geval gaat het om de aanbesteding van de E-screener als publiekrechtelijk
handhavingsinstrument.

In de documenten 1, 13, 20, 31, 51, 53, 65, 72, 74, 80, 88, 91, 101 tot en met
108, 111, 112, 114, 115 enll7 staan passages die de aanbesteding van de E
screener raken. Bij openbaarmaking van die passages zal de overheid financieel
nadeel ondervinden. Het gaat er met name om dat andere partijen eventueel hun
prijzen ingeval van toekomstige aanbestedingen kunnen aanpassen. Hierdoor kan
het ministerie financieel nadeel ondervinden.

De gegevens geven tevens een inzicht in de handelspositie en de overwegingen
om voor een bepaald product of bepaalde dienst te kiezen.
Het is dan ook aannemelijk dat partijen met kennis over deze informatie rekening
houden met deze handelspositie en overwegingen. Hiermee wordt de
onderhandelingspositie van het ministerie ondergraven en wordt het kostbaarder
om producten te verkrijgen.

Het belang om dit te voorkomen weegt zwaarder dan het algemene belang van
openbaarmaking.

Overigens merk ik in dit kader op dat de onrechtmatigheid waarover in de
documenten 23, 112, 117 en 123 wordt gesproken toe ziet op de gemotiveerde
afwijking van de aanbestedingsregels bij de E-screener en niet op de E-screener
zelf.

Inwectie. controle en toezicht van bestuursorganen
Op grond van artikel 10, tweede lid, aanhef en onder d, van de Wob blijft
verstrekking van informatie achterwege voor zover het belang daarvan niet
opweegt tegen het belang van inspectie, controle en toezicht door
bestuu rsorga nen.
Naar aanleiding van het schietincident in Alphen aan de Rijn is door mijn
ambtsvoorganger aan de Tweede Kamer toegezegd dat het stelsel ter beheersing
van het legaal wapenbezit zal worden herzien en versterkt. Een belangrijk aspect
van de herziening is de
invoering van een wetenschappelijk ontwikkeld, computergestuurd
screeningsinstrument om de psychische gesteldheid van aanvragers van een
wapenverlof te meten (de “e-screener”). Het gebruik van de e-screener dient
onderdeel te worden van het proces tot het afgeven van een wapenverlof.

De E-screener is een instrument waarmee de overheid een bestuursrechtelijke
controle op de aanvraag van een beschikking, het vuurwapenverlof, kan instellen.
Openbaarmaking van informatie waarmee de werking van de E-screener
inzichtelijk wordt, gaat ten koste van de effectiviteit van het instrument. Wanneer

Pagina 4 van 19



Dfrectoraat-Generaal
Pofltle

Datum
25 maart 2019

Ons kenmerk
2499372

de werking van het instrument inzichtelijk zou worden voor aspirant
wapenverlofhouders zouden zij immers in staat gesteld kunnen worden om de
uitkomst van het beoordelingsproces op een oneigenlijke wijze te beïnvloeden.
Dat zouden zijn doen door de vragen niet naar waarheid te beantwoorden maar
op een wijze die eerder tot toekenning van een wapenverlof zal leiden.

De documenten met nummers 7, 31, 52, 57, 60, 62, 64, 80, 91, 97, 101 tot en
met 106, 108 tot en met 112, 117 120, 122, 124 t/m 129 en 150 bevatten
gegevens die inzicht geven in de werking van de e-screener. Openbaarmaking
daarvan gaat ten koste van de werking van dit instrument. Het belang om dat te
voorkomen weegt zwaarder dan het algemene belang bij openbaarmaking.

Daarbij geldt specif9ek voor de documenten met nummers 7, 31, 52, 57, 60, 62,
80, 91 en 97dat dit e-mailberichten zijn met passages die betrekking hebben op
het kalibratie proces van de E-screener.

Documenten 101 t/m 106 en 108 betreffen facturen met kostenplaatsen die
verwijzen naar afdelingen van TNO die met de E-screener bezig zijn. Ook
openbaarmaking daarvan zou de werkzaamheid van de e-screener inzichtelijk
maken en daarmee ondermijnen.

Om die reden heb ik besloten de betreffende passages niet openbaar te maken.

Persoonlijke levenssfeer
Op grond van artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e, van de Wob blijft
verstrekking van informatie achterwege voor zover het betang daarvan niet
opweegt tegen het belang dat de persoonlijke levenssfeer wordt geëerbiedigd.

In de documenten met nummers 1 tot en met 119, 121, 126, 128, 130, 131, 133,
134, 138, 139, 141, 144, 146 t/m 148 en 150 t/m 154 staan
persoonsgegevens.

Het betreft hierbij namen, e-mailadressen, adressen, handtekeningen en
telefoonnummers van ambtenaren en derden (onderzoekers). Ik ben van oordeel
dat ten aanzien van deze gegevens het belang dat de persoonlijke levenssfeer
wordt geëerbiedigd, zwaarder moet wegen dan het belang van openbaarheid.
Daarom heb ik de persoonsgegevens verwijderd uit deze documenten. Daar waar
in de gelakte documenten geen weigeringsgrond is vermeld is deze grond van
toepassing.

Voor de handtekeningen geldt dat ik deze heb verwijderd om het risico op
identiteitsfraude te verminderen.
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Voor zover het de namen van ambtenaren betreft is het volgende van belang.
Weliswaar kan, waar het gaat om beroepshalve functioneren van ambtenaren,
slechts in beperkte mate een beroep worden gedaan op het belang van
eerbiediging van hun persoonlijke levenssfeer. Dit ligt anders indien het betreft
het openbaar maken van namen van de ambtenaren.
Namen zijn immers persoonsgegevens en het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer kan zich tegen het openbaar maken daarvan verzetten.
Daarbij is van belang dat het hier niet gaat om het opgeven van een naam aan
een individuele burger die met een ambtenaar in contact treedt, maar om
openbaarmaking van de naam in de zin van de Wob. Bovendien is waar ik deze
uitzonderingsgrond heb toegepast geen sprake van ambtenaren die uit hoofde
van hun functie in de openbaarheid treden. De namen van ambtenaren die een
functie vervullen die meebrengt dat zij uit hoofde van de functie in de
openbaarheid treden maak ik wel openbaar.

Wat de directe contactgegevens van ambtenaren betreft, ben ik van mening dat
het algemene belang van openbaarheid voldoende is gediend met de reeds
openbare algemene contactgegevens van mijn ministerie. Ook voor deze
gegevens weegt het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
daarom zwaarder.

Ook voor de persoonsgegevens van derden geldt dat het belang bij
openbaarmaking niet opweegt tegen de belangen bij de bescherming van de
persoonlijke levenssfeer. Ik ben van mening dat bij een wetenschappelijk
onderzoek in opdracht van het ministerie en de politie er geen sprake is van
beroepsmatig naar buiten treden door de onderzoekers. Derhalve weegt ook voor
de persoonsgegevens van de onderzoekers het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer zwaarder.

Onevenredige benadelinci
Op grond van artikel 10, tweede lid, aanhef en onder g, van de Wob blijft
verstrekking van informatie achterwege voor zover het belang daarvan niet
opweegt tegen het belang van het voorkomen van onevenredige bevoordeling of
benadeling van bij de aangelegenheid betrokken natuurlijke personen of
rechtspersonen dan wel van derden.

Enkele passages in documenten 11, 12, 20, 24, 36, 64, 84, en 118 zien toe op
een uitnodiging tot het testen van de kalibratie van de E-screener in
samenwerking met een belangengroep van wapenverlofhouders. Deze
documenten kunnen de betrokkenen onevenredig benadelen. De aard van dit
belang verzet zich tegen een nadere onderbouwing daarvan.
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Persoonlijke beleidspovattinoen
Artikel 11, eerste lid, van de Wob bepaalt dat in geval van een verzoek om
informatie uit documenten, opgesteld ten behoeve van intern beraad, geen
informatie wordt verstrekt over daarin opgenomen persoonlijke
beleidsopvattingen.

Uit de wetsgeschiedenis blijkt dat onder het begrip documenten opgesteld ten
behoeve van intern beraad onder meer moeten worden begrepen: nota’s van
ambtenaren en hun politieke en ambtelijk leidinggevenden, correspondentie
tussen de onderdelen van een ministerie en tussen ministeries onderling,
concepten van stukken, agenda’s, notulen, samenvattingen en conclusies van
interne besprekingen en rapporten van ambtelijke adviescommissies. Ten aanzien
van deze stukken moet van de bedoeling om ze als stukken voor intern beraad
beschouwd te zien, uitdrukkelijk blijken of men moet deze bedoeling
redelijkerwijs kunnen vermoeden.

Deze beperking op de informatieverplichting is in de Wob opgenomen omdat een
ongehinderde bijdrage van ambtenaren en van hen die van buiten bij het intern
beraad zijn betrokken bij de beleidsvorming en voorbereiding gewaarborgd moet
zijn. Zij moeten in alle openhartigheid onderling en met bewindspersonen kunnen
communiceren. Staatsrechtelijk zijn slechts de standpunten die het
bestuursorgaan voor zijn rekening wil nemen relevant.
Onder persoonlijke beleidsopvattingen worden verstaan: meningen, opinies,
commentaren, voorstellen, conclusies met de daartoe aangevoerde argumenten.

Bepaalde passages in de documenten met nummers 1, 7, 10, , 13 t/m 15, 18, 21,
25, 26, 28 t/m 30, 32, 33, 35 t/m 37, 40 t/m 44, 46, 48 t/m 52, 55 t/m 60, 62,
63 t/m 74, 76 t/m 82, 84, 85, 88 t/m 92, 95, 97 t/m 100, i09, 110, 112, 116
t/m 118, 121, 123, 126 en 128, 135 137, 140, 142, 145, 149, 151, l55zijn
bestemd voor intern beraad en bevatten persoonlijke beleidsopvattingen. Ik maak
deze passages daarom niet openbaar.

Ik acht het niet in het belang van een goede en democratische bestuursvoering
indien de standpunten van ambtenaren zelfstandig worden betrokken in de
publieke discussie. Ik zie dan ook geen aanleiding om met toepassing van artikel
11, tweede lid, van de Wob in niet tot personen herleidbare vorm informatie te
verstrekken over deze persoonlijke beleidsopvattingen. Deze persoonlijke
beleidsopvattingen heb ik uit het document verwijderd.

Uit de rechtspraak vloeit voort dat indien er sprake is van een derde of externe
partij die bij de bestuurlijke aangelegenheid is betrokken er ook sprake kan zijn
van persoonlijke beleidsopvattingen van diens medewerkers, mits die derde of
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externe partij geen zelfstandig belang heeft ten aanzien van de bestuurlijke
aangelegenheid.1

In geval van passages in documenten waarbij persoonlijke beleidsopvattingen van
medewerkers van TNO staan acht ik TNO, die als externe partij bij cle bestuurlijke
aangelegenheid omtrent de E-screener is betrokken, een partij die geen eigen
belang behartigt. TNO voert namelijk een onderzoek in opdracht van het
ministerie uit vanuit de bijzondere expertise die TNO heeft.
Dat betekent dat ik openbaarmaking van de persoonlijke beleidsopvattingen van
personen die bij TNO werkzaam zijn eveneens op grond van artikel 11 eerste lid,
van de Wob zal weigeren.

1 Graag ver-wijs ik u naar de uitspraak: ABRvS 20 december 2017, ECLI:NL:RVS:2017:3497,
ro. 7.4.
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Wijze van openbaarmaking
De documenten die door mij (gedeeltelijk) openbaar worden gemaakt treft u als
bijlage bij dit besluit aan. De openbaar gemaakte documenten en dit besluit
worden geplaatst op www.rijksoverheid.nl.
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De Minister van Justitie en Veiligheid,
namens deze,

)‘w. Schaper

Directeur Politieel beleid en Taakuitvoering

Bezwaarclausule
Tegen dit besluit kunt u binnen zes weken na de dag waarop dit besluit bekend is
gemaakt een bezwaarschrift indienen. Het bezwaarschrift moet door de indiener
zijn ondertekend en bevat ten minste zijn naam en adres, de dagtekening, een
omschrijving van het besluit waartegen het bezwaar is gericht en de gronden
waarop het bezwaar rust. Dit bezwaarschrift moet worden gericht aan de Minister
van Justitie en Veiligheid, ter attentie van de Directie Wetgeving en Juridische
Zaken, Sector Juridische Zaken en Wetgevingsbeleid, Postbus 20301, 2500 EH
Den Haag.
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Bijlage 1 Inventarislijst
1. E-mails
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E-mail Naam e-mail Wob- Beoordeling
gronden

1. 10100019985 Opdracht tot kalibratie van de e- 10.2.b., Gedeeltelijk
screener (2) 10.2.e., openbaar

11.1.

2. 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van 10.2.e. Gedeeltelijk
de e-screener DGPOL openbaar

3. Communicatiestrategie E-screener msg 10.2.e. Gedeeltelijk

openbaar

4. Communicatiestrategie E-screener 10.2.e. Gedeeltelijk

openbaar

5. Factuur TNO for life 9060056302 10.2.e. Gedeeltelijk

openbaar

6. FW_ Opdracht tot kalibratie van de e-screener 10.2.e., Gedeeltelijk

dubbel openbaar

7. FW. Review van het TNO rapport over de e- 10.2.d., Integraal
screener 10.2.e., weigeren

11.1.

8. Managementsamenvatting 13 februari 2018.docx 10.2.e. Gedeeltelijk

openbaar

9. Rapport 10.2e. Gedeeltelijk

openbaar

10. RE_ Bedank mail deelname + toezeggers E- 10.2e., Gedeeltelijk
screener 11.1. openbaar

11. SB-2017-0100309516 - Validatie E-screener 10.2.e., Gedeeltelijk
10.2.g. openbaar

12. RE_ concept excuusbrief 10.2.e., Gedeeltelijk
10.2.g. openbaar

13. RE_ Conceptmemo Jan Willem kalibratie e- 10.2.b., Gedeeltelijk
screener 10.2.e., openbaar

. 11.1.
14. RE_ Conceptofferte kalibratle e-screener 10.2e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar
15. RE conceptverslag voortgangsoverleg e-screener 10.2e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar
16. RE_ Definitieve versie TNO rapport Validatie e- 10.2.e. Gedeeltelijk

screener openbaar
17. RE Facturen opdracht kalibratie e-screener 10.2.e. Gedeeltelijk

openbaar

18. RE_ Intakeformulier opdracht tot kalibratie e- 10.2e., Gedeeltelijk
screener Servicepunt inkoop 11.1. openbaar
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19. 10100019985 Offerteaanvraag voor kalibratie E- 10.2e. Gedeeltelijk
screener DGPOL openbaar

20. 10100022171 kalibratie E-screener DGPOL 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.e., openbaar
10.2.g.

21. 11100002893 nota onrechtmatigheid inzake 10.2.e., Gedeeltelijk
kalibratie E-screener (DGPOL) 11.1. openbaar

22. Antwoordbrief reactie politie op e-screener 10.2e. Gedeeltelijk
080217.docx openbaar

23. BA uitvoeren opdracht Kalibratie E-Screener 10.2.e. Gedeeltelijk
openbaar

24. betreft issue 10.2.e., Gedeeltelijk
10.2.g. openbaar

25. concept gespreksverslag 7 maart 2017 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

26. concept rapport onderzoek e-screener 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

27. Conceptmail aan KNSA KNTS JV en EdB voor het 10.2.e. Gedeeltelijk
leveren van deelnemers voor de kalibratie openbaar

28, FW kalibratie e-screener 10.2.e., Integraal
11.1. weigeren

29. FW opstart project en acties kalibratie e-screener 10.2.e., Gedeeltelijk
(2) 11.1. openbaar

30. FW opstart project en acties kalibratie e-screener 10.2.e., Integraal
11.1. weigeren

31. FW_ 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie 10.2.b., Gedeeltelijk
van de e-screener DGPOL 10.2.d., openbaar

10.2.e.

32. FW_ Contactpersonen KNSA-TNO inzake e- 10.2.e., Gedeeltelijk
screener 11.1. openbaar

33. FW_ Extra aanmeldingen deelname e-screener 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

34. FW_ Gescand vanaf een MFP 10.2.e. Gedeeltelijk
openbaar

35. FW_ update aantallen 10.2e., Gedeeltelijk

_______

11.1. openbaar

36. FW_ Verzoek tot aanleveren van namen van 10.2.e., Gedeeltelijk
mogelijke deelnemers aan de proef voor de 10.2.g., openbaar
kalibratie van de e-screener 11.1.

37. E-mail over selectie proefpersonen 10.2e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

38. Mail aan KNSA KNTS JV en EdB voor het leveren 10.2.e. Gedeeltelijk
van deelnemers voor de kalibratie.docx openbaar

39. Offerte kalibratie E-screener 10. 2.e. Gedeeltelijk
openbaar
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40. offerte TNO inzake kalibratie E-screener 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

41. opstart project en acties 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

42. Proefpersonen e-screener 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

43. RE kalibratie e-screener (2) 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

44. RE kalibratie e-screener (3) 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

45. Re kalibratie e-screener 10.2.e. Gedeeltelijk
openbaar

46. RE leeftijdsgroepen Verona 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

47. RE nota getekend door jurist 10.2.e. Gedeeltelijk
openbaar

48. RE Offerte kalibratie E-screener 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

49. RE offerte TNO inzake kalibratie E-screener 10.2.e., Gedeeltelijk

________

11.1. openbaar
50. RE opstart project en acties 10.2.e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar
51. RE_ 10100019985 Opdracht tot kalibratie van de 10.2.b., Gedeeltelijk

e-screener (BA10100019985 is geworden 10.2e., openbaar
10100022171) 11.1.

52. RE_ 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie 10.2.d., Gedeeltelijk
van de e-screener DGPOL 10.2e., openbaar

11.1.

53. RE_ 10100022171 kalibratie E-screener DGPOL 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2e. openbaar

54. RE_ aantallen per vereniging 10.2e. Gedeeltelijk
wapenvergunninghouders openbaar

55. RE_ Concept antwoordbrief reactie politie e- 10.2.e., Gedeeltelijk
screener 11.1. openbaar

56. RE_ concept gespreksverslag 7 maart 2017 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

57. RE concept vragenlijst le steekproeftrekking 10.2.d., Gedeeltelijk
10.2e., openbaar
11.1.

58. RE_ Dienstverleningsopdracht kalibratie E- 10.2.e., Gedeeltelijk
screener 11.1. openbaar

59. RE_ E-screener_ overweging om de test eenmalig 10.2.e., Gedeeltelijk
af te nemen 11.1. openbaar
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60. RE_ Fractievragen wetsvoorstel escreener politie 10.2.d., Gedeeltelijk

en DGPoI.docx 10.2.e., openbaar

11.1.

61. RE_ Gesprek TNO_IUC VenL Offerte TNO inzake 10.2.e. Gedeeltelijk

kalibratie E-screener openbaar

62. Re_ issues offerte e-screener 10.2.d., Gedeeltelijk

10.2.e., openbaar

11.1.

63. RE_ E-mail over selectie proefpersonen 10.2.e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar

64. 20170124 Plan validatie escreener_update 10.2.d.,, Gedeeltelijk

10.2.g., openbaar

11.1.

65. RE_ kalibratie e-screener 10.2.b., Gedeeltelijk

10.2.e., openbaar

• 11.1.

66. RE_ leeftijdsgroepen Verona 10.2.e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar

67. RE_ Offerte kalibratie E-screener 10.2.e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar

68. RE_ offerte TNO inzake kalibratie E-screener 10.2.e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar

69. RE_ opstart project en acties kalibratie e-screener 10.2.e., Gedeeltelijk

(17) 11.1. openbaar

70. RE_ Overzicht verona per leeftijdsopbouw (41) 10.2.e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar

71. RE_ Proefpersonen e-screener 10.2.e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar

72. Re_ reactie op offerte escreener 10.2.b., Gedeeltelijk

10.2.e., openbaar

11.1.

73. RE_ start project 10.2e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar

74. RE_ Subsidieverling Trimbos e-screener 10.2.b., Gedeeltelijk

10.2.e., openbaar

11.1.

75. RE_ TNO — Factuur 40100016407 10.2.e. Gedeeltelijk

openbaar

76. RE_ TNO 10.2e,, Gedeeltelijk

11.1. openbaar

77. RE update en planning 10.2e., Gedeeltelijk

________ 11.1. openbaar

78. RE_ update Plan van Aanpak 10.2e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar

79. RE_ validatie e-screener (2) 10.2.e., Gedeeltelijk

Pagina 13 van 19



Directoraat-Generaal
Politie

Datum
25 maart 2019

Ons kenmerk
2499372

____________________________________________

11.1. openbaar
80. RE_ validatie e-screener (99) 10.2.b., Gedeeltelijk

10.2.d., openbaar
10.2e.,
11.1.

81. RE_ validatie e-screener tbv wapenvergunningen 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

82. RE_ Vervolgafspraak E-screener (34) 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

83. RE_ Verzoek tot aanleveren van namen van 10.2.e. Gedeeltelijk
mogelijke deelnemers aan de proef voor de openbaar
kalibratle van de e-screener (7)

84. RE_ Verzoek tot aanleveren van namen van 10.2.e., Gedeeltelijk
mogelijke deelnemers aan de proef voor de 10.2.g., openbaar
kalibratie van de e-screener (10) 11.1.

85, RE_ Voorlopige gunning offerte kalibratie E- 10.2.e., Gedeeltelijk
screener 11.1. openbaar

86. RE Voortgangsgesprek opdracht 10.2.e. Gedeeltelijk
validatie_kalibratie e-screener TNO openbaar

87. RE_ Vraag kalibratie e-screener 10.2e. Gedeeltelijk
openbaar

88. RE_ Vraag over overdrachtsdocument en kosten 10.2.b., Gedeeltelijk
e-screener 10.2.e., openbaar

11.1.
89. RE_ Vragen e-screener 10.2e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar
90. rubricering rapport 10.2.e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar
91. stand van zaken offerte e-screener 10.2.b., Gedeeltelijk

1D.2.d., openbaar
10.2.e.,
11.1.

92. status e-screener 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

93. TNO — Factuur 9060063949 10.2.e. Gedeeltelijk
openbaar

94. uitnodiging expertmeeting e-screener 10.2.e. Gedeeltelijk
openbaar

95. uitstel 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

96. verslag overleg van vandaag 10.2.e. Gedeeltelijk
openbaar

97. voortgang project e-screener 10.2.d., Gedeeltelijk
10.2.e,, openbaar
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1L1.

98. vraagje 10.2.e., Gedeeltelijk
11.1. openbaar

99. RE_ concept brief 10.2.e., Integraal
11.1. weigeren

100. RE_ Extra aanmeldingen deelname e-screener 10.2.e., Integraal
11.1. weigeren

2. Oven e documenten
Docum Naam document Wob- Beoordeling
ent gronden
101. 060.27421 factuur 9060060527 10.2.b., Gedeeltelijk

10.2.d., openbaar
10.2.e.

102. 060.27421 TNO factuur 9060060733 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.d., openbaar
10.2. e.

103. 11 1_1302362400 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.d., openbaar
10.2e.

104. 111_1302366567 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.d., openbaar
10.2.e.

105. 11 1_1302368558 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.d., openbaar
10.2e.

106. 11 1_1302379712 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.e., openbaar
10.2.d.

107. 2016 Inkoopaanvraag_formulier..2016_ kalibratie 10.2.b., Gedeeltelijk

e-screener 10.2.e. openbaar

108. Factuur TNO for life 9060056302 25 juli 2017 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.d., openbaar
10.2e.,

109. 20170620_overleg afstemming e-screener 10.2.d., Gedeeltelijk
wapenvergunning 10.2.e., openbaar

11.1.

110. 10100019985 Offerteaanvraag kalibratie van de 10.2.d., Gedeeltelijk

e-screener DGPOL 10.2.e., openbaar
11.1.

111. acceptatiebrief dvo e-screener 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.d., openbaar
10.2.e.

112. Begeleidend memo onrechtmatigheid 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.d., openbaar
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10.2.e.,
11.1.

113. Brief KNSA mbt vragen E-screener 10.2.e. Gedeeltelijk
openbaar

114. DVO E-screener tweezijdig getekend 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.e., openbaar

115. Getekend opdrachtformulier DG Politie kalibratie 10.2.b., Gedeeltelijk
e-screener 150916 10.2.e. openbaar

116. Getekende antwoordbrief Reactie politie op het 10.2.e., Gedeeltelijk
instrument e-screener 11.1. openbaar

117. nota getekend door jurist 10.2.b., Gedeeltelijk
10.2.d. openbaar
10.2.e.,
11.1.

118. SB-2017-0100309516 - Validatie E-screener 10.2.e., Gedeeltelijk
10.2.g. openbaar

119. 1Gc2e. ddejlk

1 ppebbaBr
120. 18R10219_Managementsamenvatting definitief 10.2.d. Integraal

weigeren
121. Verslag DO Korpscheftaken 28 maart 2018 10.2.e., Gedeeltelijk

11.1. openbaar
122. Gespreksverslag e-Screener kalibratie - TNO Ven] 10.2.d/ Integraal

Politie - final weigeren
123. Memo onrechtmatigheidsnota opdracht tot 10.2e., Integraal

kalibratie e-screener 11.1. weigeren
124. presentatie stuurgroep korpscheftaken 3 april 10.2.d., Integraal

2018 weigeren
125. VERSIE OFFERTETRAJECT Rapport E-Screener 10.2.d. Integraal

wapenverlof_13-0 1-2014 weigeren
126. Verslag expertmeeting politie 18 sept 2017_EO 10.2.d., Integraal

10.2e., weigeren
11.1.

127. voortgangsoverleg 10 oktober 2017 10.2.d. Integraal
weigeren

128. voortgangsoverleg 15 januari 2018 10.2.d., Integraal
10.2.e., weigeren
11.1.

129. Vragenlijst le steekproeftrekking 10.2.d. Integraal
validatieonderrzoek TNO e-screener weigeren

130. 20130218 2257 WODC aanbiedingsnota 18feb13 10.2.e. Gedeeltelijk
openbaar

131. 20130318 Nota reikwijdte wetsvoorstel 10.2.e. Gedeeltelijk
openbaar

132. 20130410 beleicisreactie veiligheidsrisicos Reeds openbaar
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https ://zoek.offi
cielebekendmak
ingen.nl/kst
33033-13.htrnl

133. 20130410 Nota WODC onderzoek naar een aantal 10.2.e Gedeeltelijk
veiligheidsrisico’s met betrekking tot de openbaar
schietsport in Nederland

134. 20130426 aanbieding br 10.2.e Gedeeltelijk
openbaar

135. 20130611 nota wetsvoorstel 11.1. Gedeeltelijk
openbaar

136. 2Ol6O5O3verslag 34432 met toedeling vragen Openbaar
137. 20161212 Conceptreactie brief KNSA 11.1 Integraal

weigeren
138. 20170117 Antwoordbrief KNSA 10.2.e. Gedeeltelijk

openbaar
139. 20170119 Nota demonstratie e-screener 10.2e. Gedeeltelijk

openbaar
140. 20170215 Q en Ns wijziging Wwm nav Alphen CM 11.1 Integraal

weigeren
141. 20170322 Brief KNSA maart 2017 10.2.e Gedeeltelijk

openbaar
142. 20170412 Q en As wijziging Wwm nav Alphen 11.1 Integraal

versie 12-4-2017 weigeren
143. 20170412 Vragen VVD-fractie Openbaar
144. 20170629 Brief aan KNSA 29.06.2017 10.2e. Gedeeltelijk

openbaar
145. 20170704 Annotatie gesprek Arie — 11.1 Gedeeltelijk

)agersvereniging openbaar
146. 20170920 Burgerbrief e-screener DEF 10.2e. Gedeeltelijk

openbaar
147. 20171016 Brief aan EdB 10.2.e. Gedeeltelijk

openbaar
148. 20171016 Brief aan KNSA 10.2.e. Gedeeltelijk

openbaar
149. 20171018 Annotatie directeurenoverleg Hoekstra 11.1 Gedeeltelijk

openbaar
150. 20171109 Korte versie e-Screener 10.2.e; Gedeeltelijk

Wapenverlof_Trimbos_.30_1_2017 (3) 102.d. openbaar
151. 20171206 Gewijzigd 0612 Voorstel financiering 10.2.e.., 11.1 Gedeeltelijk

BOPZ-check wapenbezitters openbaar
152. 20180115 voortgangsoverleg 15januari 2018 10.2.e Integraal

weigeren
153. 20180312 Communicatiestrategie E-screener 10.2.e. Gedeeltelijk

openbaar

Pagina 17 van 19



Directoraat-Generaal
Politie

Datum
25 maart 2019

Ons kenmerk
2499372

154. 20180312 Primaire reactie op het artikel van 10.2.e. Gedeeltelijk
Raymond Leta in Schietsport oktober 2017 openbaar

155. 20180608 memo e-screener.def_opm DRC 11.1 Integraal
weigeren

156. 20110901 Rapport_Ridderhof_web Reeds openbaar

htts://www.on

derzoeksraad.nI

/nl/acie/1649/i

nvestication
into-dutch

system-for
arms-control

157. 20120926 kst-33033-9[1j Reeds openbaar
httrjs: //zoek. offi
cielebekend mak
incien.nl/kst
33033-9.html

158. 20130410 Rapport_Met_scherp_schieten Reeds openbaar
https://www.wo
dc. nl/onderzoek

. sdatabase/com
mercie-en
schietsoort.asx

159. 20130410 Summary_Firing_live_ammunition Reeds openbaar
htts://www.wo
dc. nl/onderzoek
sdatabase/com
me rci e - en -

schietsoort.asox
160. 20160512 wetsvoorstel kst-34432-2 Reeds openbaar

https://zoek.offi
cielebekendmak
ingen.nl/kst
34432-2.html

161. 20160608 MEMORIE VAN TOELICHTING Reeds openbaar
, htts://zoek.offi

cielebekendmak
ingen.nl/kst
34432-3.html

162. 20160818 Nota naar aanleiding van het verslag Reeds openbaar
https://zoek.offi
cie lebekendmak
inciennl/kst

, 34432-6.html
163. 20170529 stb-2017-242 Reeds openbaar
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Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

L.
Email SPI: spi©minvenj.nl
Website htto : //www. rijksoverheid. ni/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I_____________________________________
Verzonden: woensdag 14 september 2016 16:47
Aan:I__________________
Onderwerp: RE: Opdracht tot kalibratie van de e-screener
Hou

_____

Veel dank voor je snelle reactie. Ik ben bezig met het invullen van het
behoefteformulier en heb contact met

______lIk

hoop dat het lukt om morgenmiddag al
een antwoord aan te leveren.
Groet,

From:I______________________
Sent: woensdag 14 september 2016 8:49
To:
Cc:

v.
10100019985 Opdracht tot kalibratie van de e-screener
vrijdag 16september2016 13:23:13
imaae0pl.ono
imacie0p2.onci
imoe003.onci
imaciepp4onp

Beste
Momenteel ben ik bezig met de voorbereidingen voor het traject voor onderhavige
inkoop en heb nog enkele vragen:

11.1.

Graag je reactie.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag



Subject: RE: Opdracht tot kalibratie van de e-screener
Bestel_______
De te volgen stappen zijn:

1. Bijgevoegd behoefteformulier volledig invullen en laten opvoeren in de
inkoopmodule van Leonardo. 1 Ikunnen je hierbij helpen (zie in
cc);

2. Inkoop stelt op basis van de behoefte een offerteaanvraag op en stemt deze af
met jullie;

3. De offerteaanvraag wordt — afhankelijk van de inkoopprocedure — uitgezet onder
een raamovereenkomst of op de markt uitgevraagd bij 1 of tenminste 3
leveranciers;

4. Inkoop ontvangt de offertes en na akkoord op de gestelde inkoopeisen,
doorgezet ter inhoudelijke beoordeling naar jullie;

5.Jullie doen de beoordeling middels een beoordelingsmatrix, die door Inkoop
wordt aangeleverd;

6. Inkoop verzorgd vervolgens de gunning en afwijzingen en stelt de
dienstverleningsovereenkomst op met de gegunde partij.

Bovenstaand een korte chronologische weergave van het inkoopproces. Dit begint met
het opvoeren van onderstaande inkoopbehoefte in Leonardo.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

Website http://www.rijksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:
Verzonden: dinsdag 13 september 2016 9:26
Aan
CC:
Onderwerp:_Opdracht tot Kalibratle vn de e-screener
Beste 1
Vial________________ begreep ik dat jij de contactpersoon inkoop bent voor DG Politie,
klopt dat?
Graag zou ik op korte termijn een opdracht tot kalibratie van de e-screener uitzetten.
Mijn afdelingshoofd en directeur hebben hier akkoord voor gegeven. Ik weet niet
precies hoe dit proces tot uitzetten van een opdracht eruit ziet, dus ik hoop dat jij me
hierbij verder kan helpen.
Hieronder schets ik kort de context zodat duidelijker is waar de opdracht om gaat:
Naar aanleiding van het schietincident in Alphen aan de Rijn is door de minister aan de
Kamer toegezegd dat het stelsel ter beheersing van het legaal wapenbezit zal worden
herzien en versterkt. Een belangrijk aspect van de herziening is de invoering van een
wetenschappelijk ontwikkeld, computergestuurd screeningsinstrument om de
psychische gesteldheid van aanvragers van een wapenverlof te meten (de “e
screener”). Het gebruik van de e-screener dient onderdeel te worden van het proces
tot het afgeven van een wapenverlof.

In opdracht van het ministerie van VWS en Ven] heeft het Trimbos-instituut een
computergestuurde psychische screening ontwikkeld (de e-screener) die een deel van
het proces van vergunningverlening kan optimaliseren.
De e-screener is een hulpmiddel voor de politie om een inschatting te maken van
mogelijke risico’s bij het verlenen van een wapenverlof. Doel van de e-screener is:

•uitsluitend en alleen de psychische gesteldheid te screenen van een aanvrager



voor een wapenverlof;

•om advies te geven inzake risicotaxatie (Is aan deze persoon een vuurwapen toe
te vertrouwen?);

•als onderdeel van het behandelingsproces van de gehele verlofaanvraag.

Het Trimbos Instituut heeft de e-screener dus ontwikkeld en opgeleverd. Zoals elk
meetinstrument moet ook de e-screener “ingeregeld” worden. De kalibratie (het
correct afstellen en inregelen van het instrument) was echter geen onderdeel van de
opdracht voor het Trimbos Instituut. Deze opdracht moet dus apart worden uitgezet.

1O-2b

Graag hoor ik welke stappen wij kunnen ondernemen om deze opdracht op korte
termijn succesvol uit te zetten. Als je nog vragen hebt beantwoord ik die uiteraard
graag, ik ben bereikbaar op onderstaand telefoonnummer.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

ww.riikspverheid.nI/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving



Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

iuuuuio TNO Offerteaanvraag kalibraUe van de e-screener DGPOL.doo

woensdag 9 november 2016 14:40:14

10100019985 TNO Offerteeanvraaci kelibrptie van de e-screener DGPQL.dpcx
impoe00l.pnci
impciep02.ono
imaoepp3.ono
imepeOO4.ono

Bestel_____
Omdat offertes en reacties op de eerdere offerteaanvraag zijn uitgebleven, heb ik
bijgaand een nieuwe offerteaanvraag opgesteld, die we kunnen gebruiken voor de
uitvraag bij TNO (Defensie en Veiligheid).
Heeft dit je goedkeuring? Graag je reactie in het bijzonder met betrekking tot de
planning.
met vriendelijke9roeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Xnkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

Email:l_______________________
Email SPI: spi(minvenjnl
Website http://www.riiksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Vanwege de jaarafsluiting kunnen beste/aanvragen tot en met vrijdag 9 december in Leonardo
worden gezet. Van inkoop trajecten die daarna worden gestart dien je de beste/opdrachten vast
te houden totdat Leonardo in januari 2017 weer is geopend. Bestelaanvragen die t6ch na 9
december in Leonardo zijn gezet, worden geannu/eerd en zullen in januari opnieuw
aangemaakt moeten worden.

2.



Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

III UP IIP.XILIUOU OLCyIC L_aP_I CCI ICI .UUI.A

maandag 12maart2018 16:39:15
Communicptestrateaie E-screener.dpcx

Dagi_______
Fijn dat je vanmiddag langskwam om de stand van zaken met de EOscreener te
bespreken.

______

Bijgaand het communicatieplan vani Iwaar wij het vanmiddag over hadden. Het
vervangt de versie die ik je eind vorige week stuurde. Graag hoor ik jouw reactie.
Groet,I_____

3.



Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Communicatiestrategie E-screener.docx
donderdag 8 maart 2018 12:59:16
Communictiestrteoie E-screenerdocx

Daçj 1

____ ______

Maandagmiddag treffen wij elkaar_over de E-screener.1 1heeft voor ons bijgaand
communicatieplan gemaakt dat 1 len ik graag met jou willen bespreken.
Uiteraard zullen wij het hebben over de uitkomst van het TNO-onderzoek naar de E
screener, wanneer die komt en wat er verder gaat gebeuren om de E-screener z.s.m.
in werking te krijgen.
We zien elkaar maandag om 14.00 uur in N.19.123.
Groet,I________

4.



Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bij lagen:

Factuur TNO for life 9060056302
maandag 14 augustus 2017 7:22:56
Factuur TNO for life 9060056302 25 uIi 2017.odf

Hou

______

Wil jij cie nujgevoegde factuur bekijken of deze betaald kan worden en voor prestatie

tekenen/verklaren?

5.

Met vriendelijke groeten,

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Programma Financiën en Control
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag
Etage 28 Kamer KA 111

T
E
Wérkdagen: maandag tlm donderdag



Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

FW: Opdracht tot kalibratie van de e-screener
woensdag 14 september 2016 9:08:24
loemeen intakeformulier SPI.docx
impge0pl.ono
imecie0p2.ona
imeae003.onci
impoepO4.nnci
Inkopopanvrapo formulier 2016 1.doc

Hou 1
Wil je naast het intakeformulier ook het hier bijgev. bestelaanvraagformulier volledig
invullen? Ik werk vandaag van huis uit. Ik zal je morgen de budgetcodering
doormailen. Als je nog vragen hebt loopt dan morgen even bij mij langs.

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
DGP0I/MP/Programma Financiën en Control
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1 N.24
•Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

www.rijksoverheid ni/veni

Voor een veiliae en rechtvaardiae samenlevina

6.

rest van deze mailwisseling reeds beoordeeld bij ander document.



Managementsamenvatting 13 februari 2018.docx
woensdag 14 februari 2018 9:59:05
imacieppl.pif
Manapementsamenvattino 13 februari 2018.docx

Senior research scientist

Training & Performance Innovations (1)

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien ii niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijtagen:

Hoi Karen,

8.

Op basis van het commentaar van_________ had ik inmiddels al een nieuwe versie gemaakt. Deze
kan je eventueel ook bekijken, dan heb je de allerlaatste versie?

Groeti



Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Goede middag,

Rapport
maandag 29 januari 2018 14:30:29
imgoeOOl.pif

Ik vernam dat u in afwezigheid vani laanspreekpunt bent wat betreft de rapportage

validatie E-Screener.

Het rapport wordt vandaag digitaal per post verstuurd.

Via onze security medewerker moet ik u telefonisch informeren over de ontgrendeling van de

file. Wanneer is een geschikt moment om u daarover te bellen?

Vriendelijke groet,

TNO Soesterberg E 11 vvwtv.tno.nI L Loctie

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

9.



BD/DGPOL/PBTIB&B

RE: Bedank mail deelname ÷ toezeggers E-screener
maandag 18 december 2017 10:20:23

Dankjewel voor de snelle reactie 1 Wordt doorgestuurd naar GfK die de
brieven voor de kerst nog de deur uit doen.
Groet 1

From: 1 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
[maiIto minvenj.nl]
Sent: maandag 18 december 2017 10:16
To:
Cc:
Subject: Bedank mail deelname + toezeggers E-screener
Hou

roet,

From:l 1 [miIto: tno.nIj
Sent: donderdag 14 december 2017 13:.3
To: 1 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Cc:I____________________________________
Subject: FW: Bedank mail deelname + toezeggers E-screener
Bestel_______
Bij deze de concept brieven voor de vergunninghouders.
hiernaar kunnen kijken?
Dankjewel,
Groet’_______

______________

From:l l[mailto:I gfk.com]
Sent: donderdag 14

Cc:L l< gfk.com>
Subject: RE: Bedank mail aeeiname ± tôezeggers E-screener
Bestel______
Bijgevoegd de brieven inclusief jou suggesties.
Met vriendelijke groet,l
From: I[mailto:1 jtno.nl]
Sent: hursday, December 14, 2017 12:u, i-ivi

______

To:I

__________I(GfK)

.QJgrK.cQm>
C l(GfK) 1 Igfk.com>
Subject: RE: Bedank mail deelname + toezeggers E-screener
Hoil_____

Dankjewel hiervoor! 11.1.

11.1.

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:

10.

‘11 1

Zouden jullie



Groeti______

PS kunnen we het veldwerkverslag ook spoedig ontvangen? Nodig voor het
rapport nI. Erg bedankt!

Verzonden van mijn Android -telefoon via Symantec TouchDown
(www.symantec.com)

Original Message
From: 1 (GfK)

_____________gfk.comj

Receiveci: aonaeraag, 14 dec. 2017, 11:19

____

To:l tno.nl];
1g)tno.nlj

_____________

cc:i i(GfK)

_____________gfk.com]

Subject: Bedank mail deelname + toezeggers E-screener

Beste

________________

Bijgevoegd een document met daarin een bedanktekst voor de deelnemers
aan de e-screener onder de groep vergunninghouders. En een document
voor de vergunninghouders die zich wel hadden aangemeld maar geen
uitnodiging hebben ontvangen.
Ik wil deze begin volgende week (in ieder geval voor kerst) via e-mail
versturen. Lukt het jullie om op korte termijn een reactie te geven op deze
teksten.
Mijn dank alvast,

______

Met vriendelijke groet,l______

project ivianager 1 Consumer Experiences
GfKI Middellaan 25 1 5102 PB Dongen 1 The Netherlands

ci fk. corn

www.gfk.com/nl
Linkedln 1 Twitter Facebook 1 YouTube
This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee or if
this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the
message. TNO accepts no liability for the content of this e-mail, for the manner in which you use t
and for damage of any kind resulting from the risks inherent to the electronic transmission of
messages.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet
de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden,
wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te
verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van
welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het
elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. 1f you
are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you
are requested to inform the sender and delete the message. The State
accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent
in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security



Voorstel: Validatie E-screener ‘Psychische Gesteldheid van Wapenverlofaanvragers’ -

Ministerie V&i en Politieacademie (24 januari 2017)

Introductie

Voor een risicotaxatie in het kader van de ‘Beheersing van Legaal Wapenbezit’ heeft het Trimbos

Instituut in 2014 de computergestuurde e-screener ‘psychische gesteldheid van

Wapenverlofaanvragers’ ontwikkeld. Dit instrument stelt de politie in staat om een betere

inschatting te maken van mogelijke risico’s bij het verlenen van een wapenverlof. De doelgroep

betreft uitsluitend burgers (geen politieagenten of andere beroepen waarbij een wapen gedragen

dient te worden), bijvoorbeeld mensen die een aanvraag indienen voor een wapenvergunning of

jachtakte. De screening is voor deze doelgroep extra relevant omdat burgers niet voorgeselecteerd

zijn zoals bijvoorbeeld politieagenten. De e-screener maakt onderdeel uit van een instrumentarium,

dat de politie hanteert voor het beoordelen van verlofaanvragen, en dient ter vervanging van de

huidige vragenlijst. Daarnaast vindt in het aanvraagproces onderzoek plaats op basis van persoonlijk

contact (onder andere intake-gesprek), screening in politiesystemen en zo nodig een nader

onderzoek door de politie. Kortom, de uitslag op de e-screener is niet de enige factor waarop een

kandidaat wordt beoordeeld op potentieel risicogedrag. De e-screener is (mede) ontwikkeld in het

kader van een voorstel tot wetswijziging omtrent verplichte screening bij het verlenen van

wapenverlof.

De e-screener is tot stand gekomen op basis van een analyse van bestaande risicotaxatie

instrumenten, literatuuronderzoek en expertbeoordelingen (zie rapport Trimbos instituut). De

risicofactoren die worden gemeten zijn: psychiatrische opnamegeschiedenis, suïcidaliteit, alcohol en

drugs, stressvolle omstandigheden, hostiliteit en agressie, sociale wenselijkheid, impulsiviteit,

psychose, psychopathie en krenking. De afkappunten zijn a priori vastgesteld; er waren geen

mogelijkheden om deze op voorhand te valideren met behulp van empirische data. Voor het

bepalen van de afkappunten zijn normscores uit de literatuur gebruikt in combinatie met

expertoordelen. Daarnaast worden de afkappunten sterk beïnvloed door het (subjectieve)

normcriterium dat reeds bij ‘geringe twijfel’ moet leiden tot het niet verlenen van een

wapenvergunning. Met behulp van experts zijn vervolgens risicoprofielen geïdentificeerd (volgens

de conjunctmethode) en als algoritme geïmplementeerd in de e-screener. Indien het profiel

aangeeft dat het verlof geweigerd dient te worden, springt de e-screener op rood. De e-screener is

op dit moment nog niet in gebruik omdat het ministerie van V&J van mening is dat dit instrument

eerst voldoende getest en gevalideerd dient te zijn.

De opdracht aan TNO is om een validatieonderzoek uit te voeren naar de e-screener waarbij het

kalibreren van afkappunten een belangrijk onderdeel is. Zo bestaat het vermoeden dat erop dit

moment te veel ‘false negatives’ (aanvragerten onrechte aangeduid als risicogeval) worden

afgegeven, oftewel de uitslag rood. Zeker de ‘false positives’ (ten onrechte niet aangeduid als

risicogeval) dienen te worden uitgefilterd om de kans op incidenten zoals in Alphen aan de Rijn

(2011) zoveel mogelijk te voorkomen. Hierbij moet als kanttekening worden gemaakt dat de

afkappunten weliswaar op basis van onderzoek beter gedefinieerd kunnen worden, maar 100%

uitsluitsel zal niet mogelijk zijn.

1

11.



1O.2.d.
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12.

Van:
Aan: BDDPLPBTB

Onderwerp: RE: concept excuusbrief
Datum: donderdag 26 oktober 2017 12:27:26
Bijlagen: impcieopl.ioci

imaciepp2.oif
imae003.ono
imeae0p4.ono
imeaeOO5.rrno
imeoepp6.nno

Dagi______
Dank voor jullie feedback en aanvullingen. Ik zet de brief door aan GfK. Eventuele opmerkingen
zullen wij aan jullie doorzetten. Vriendelijke groet

_________________

Verzonden van mijn Android-telefoon via TouchDown (www.symantec.com)

Original Message

From:I
Received: donderdag, 26 okt. 2017, 12:17

To: tno.nl]

____________________

CC: tno.nlj;I IBD/DRC/CV

_____________Jminvenj.nl)

Subject: FW: concept excuusbrief

Dagi
Dank voor de conceptbrief. Zie bijgaand in track changes een aantal tekstsuggesties,
het zou prettig zijn om ook de definitieve versie van de brief te ontvangen.
Mochten jullie of Gfk reacties ontvangen op bijgaande brief dan horen we dit graag.
Met vriendelijke groet,

Senior beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

TI______________
I@minvenj.nI

www. rijksoverheid.nh/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van: 1 Itno.nl>
Datum: woensdag 25 okt. 2017 4:12 PM
Aan:l 1- BD/DGPOL/PBT/B&B

iminvenj.nl>
Kopie: Itno.ni>,I

tno.nl>,I tno.nl>
n erwerp: concept excuusbrief

Bestel_____
Hierbij tref je de conceptbrief aan die GfK gaat versturen aan de
brancheverenigingen ter check en daarna aan de betreffende respondenten.



Zou je kritisch willen tegenlezen? Wij proberen de respondenten morgen te
informeren met deze brief.

1O.2.g IWii
zullen dit ook via een brief melden bij jullie in de lijn. Deze brief is nog in de
voorbereidende fase.
Vriendelijke groet,

cid :imageOO5.jpg©01D33842.CA25ACAO

_________

Ml
i.tnonI L Locatie

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent
of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en
het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail,
de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risicos
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de
geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u
verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat
aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband
houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not
the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested
to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability for
damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic
transmission of messages.

Ministry of Security and Justice



Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:

RE: Conceptmemo Jan Willem kalibratie e-screener
vrijdag 2 september 2016 11:55:11

Van:I_________________________________
Verzonden: donderdag 1 september 2016 10:31
Aan:’___________________________
Onderwerp:_Conceptmemo Jan Willem kalibratie e-screener
Dagi
Bijgaand het conceptmemo aan Jan Willem over de kalibratie van de e-screener
waaraan ik vanochtend refereerde.
Ik heb ook de conceptbrief van politie aan de Minister bijgevoegd.
Graag ontvang ik je opmerkingen en/of akkoord zodat ik het memo daarna aan Jan
Willem kan sturen.
Alvast veel dank.
Groet,

13.

11.1



Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:

RE: Conceptofferte kalibratie e-screener
woensdag 12 oktober 2016 11:27: 17

10.2b, 10.2e en 11.1

Van:I_____________________________________
Verzonden: woensdag 12 oktober 2016 10:56
Aan_______________________
Onderwerp:_Conceptofferte kalibratie e-screener
Dagi________
Bijgaand de conceptofferte die ik maandag van het Servicepunt Inkoop (SPI) ontving,
met daarin de opmerkingen van DRC, politie en mij in wijzigingen bijhouden.
Zou jij willen kijken of je nog (aanvullende) opmerkingen hebt of dat het zo akkoord
is? Dan kan het SPI de ordracht daarna uitzetten.

14.

Alvast dank.
Groet,

11.1.
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Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

16.

RE: Definitieve versie TNO rapport Validatie e-screener
vrijdag 27juli 2018 10:07:51
imaoe00l.ono
imaoe002.ono
imapeOO3.png
imacie004.ong

Bedankt. Fijne vakantie!

Van:I_________________________________
Verzonden: donderdag 26 juli 201e 17:24
Aan:I__________________
Onderwerp: RE: Definitieve versie TNO rapport Validatie e-screener
Dagi 1
Uiteraard, zie bijgaand de definitieve stukken. Ik ben vanaf nu 4 weken op vakantie,
je kan mijn afdelingshoofdi un elk geval volgende week nog benaderen
mocht het nodig zijn.

Met vriendelijke groet,

Senior beleidsmedewerker

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

www. rnkspverheid.nl/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Fromi_____________________
Sent: donderdag 26 juli 2018 12:13
To:I_______________________________
Subject:_Definitieve versie TNO rapport Validatie e-screener
Dagi 1,
Even een vraagje m.b.t. het TNO rapport over de validatie van de e-screener. Wij zijn
in het bezit van een concept TNO rapport Validatie E-Screener ‘Psychische Gesteldheid
van Wapenverlofaanvragers’ (8 jan 2018), maar ik heb geen definitieve versie kunnen
vinden. Heb jij misschien de definitie versie van het TNO rapport?
Groeten,

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding
Afdeling Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

T
E________________________
www. rijksoverheid. nI/venj



r; reuure,i UjJUFdUIL IÇdIIIJFdUe e-sue

donderdag 9 november 2017 13:18:26
imppeppl.ono
imaciepp2.ono
imacieøp3.ono
imaciep04.ono

Dag! lik ga ermee aan de slag
Onze financiële afdeling zal dit gaan oppakken.
flpnk vnnr r1 m Iding

From:I
[mailto1
Segt: woensdan 8 november 2017 10:SS
To:l______________________________________
Subject: Facturen opdracht kalibratie e-screener
Dagi___________
Vanuit onze financiële afdeling krijg ik de vraag of jullie de facturen van de
werkzaamheden die jullie dit jaar uitvoeren voor de opdracht kalibratie e-screener vôôr
15 december (liefst eerder) willen sturen.
Betalingen ten laste van dit jaar kunnen door onze financiële afdeling nog maar een
paar weken gedaan worden.
Alvast dank voor jullie medewerking.

groet,

Senior beleidsmedewerker

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 l 2500 EH 1 Den Haag

Lnveni.ni
www. rijksoverheid ni/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet
de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden,
wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te
verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van
welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het
elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you
are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you
are requested to inform the sender and delete the message. The State
accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent
in the electronic transmission of messages.

Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

17.



Van:!
Verzonden: donderdag 15 september 2016 11:37
Aan:
Onderwerp: Intakerormulier opdracht tot kalibratie e-screener Servicepunt inkoop
Dag__________
Bijgaand het ingevulde intakeformulier voor de opdracht tot kalibratie van de e
screener voor het Servicepunt inkoop (SPI). Zou jij willen kijken of dit volstaat? SPI
stelt op basis van de behoefte een offerteaanvraag op en stemt deze af met ons.
Ik heb er ook de voorbeelduitslag van de e-screener bij gedaan waaraan ik eerder
refereerde.
Groet,

18.

Varn
Aan
Onderwerp
Datum

11.1

RE: Intakeformulier opdracht tot kalibratie e-screener Servicepunt inkoop

donderdag 15 september 2016 11:46:09



Van: D/DC/INKOOP
Aan: D DC/INKOOP
Onderwerp: 85 Offerteaanvraag voor kalibratie E-screener DGPOL
Datum: woensdag 26 oktober 2016 9:55:33
Bijlagen: 10100019985 Offertepanvraaci kelibratie van de e-screener DGPOLodf

imaoeppl.onci
imacie002.onci
macieOO3.ono
imaoe004.onci

Prioriteit: Hoog

L.S.,
Graag verwijs ik u naar de offerteaanvraag in de bijlage.
Kunt u mij laten weten of u deze e-mail en bijlage in goede orde heeft ontvangen en
of u verwacht een offerte aan te bieden? Dank.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 2502 EN ) Den Haag

mai : aiminv «nl
Email : spiminvenj.nl
Website http://www.rijksoverheidnl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving



10100022171 kalibratie E-screener DGPOL
donderdag 9 maart 2017 8:31:46
Offerte kalibratie E-screener.msci
imaciepp long
imagep02.ong
image003.ong
image004.ong
10100019985 TNO Offerteaanvraag kaSbratie van de e-screener DGPOL.odf
RE 10100019985 Oodracht tot kalibratie van de e-screener.msg
Hoog

Goedemorgerj________
Onderhavig inkooptraject met Qb0-2g blijkt de
aanbestedingsgrens te overschrijden. Aan EA is nu het verzoek te bepalen of voor dit
traject een Europese aanbesteding moet worden gestart of dat er wellicht nog andere
mogelijkheden zijn.
Bijgevoegd zijn de behoeftestelling, offerteaanvraag en de offerte van TNO. Het
verzoek van de opdrachtgever is deze case met enige urgentie te behandelen. Dit
heeft vooral te maken met de tijdsplanning en de beschikbaarheid.
Contactpersoon van de opdrachtgever is zie in cc), ook bereikbaar via

met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP l Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

Email SPI: spkminvenj,nl
Website http://www.riiksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bij lagen:

Prioriteit:

20.



11100002893 nota onrechtmatigheid inzake kalibratie E-screener (DGPOL)
dinsdag 11 april 2017 10:42:37
11100002893 Notp Onrechtmeticiheid inzeke kalibratie E-screener DGPOL 110417.docx
imaoe00lonci
imape0p2.onci
imapepp3.nnci
impoepp4.onp
Hoog

Beste 1
Bijgevoegd is de conceptnota voor de onrechtmatigheid voor kalibratie van de E
screener waar wij enkele weken geleden over hebben gesproken meti_______________
Heb jij nog opmerkingen hierop? Kun jij hiermee akkoord gaan, zodat deze de lijn in
kan worden gezet? Graag je reactie.
met vriendelijke groeten,

taviseur inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

21.

Email SPI: spKaminvenj.nl
Website http://www.rijksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

iH1
Van:I______________________________
Verzonden: dinsdag 11 april 2017 10:25
Aan:I________________
Oncerwprn: RF: Vervolgafspraak E-screener
Daçl_______
Zie bijgevoegd. Alvast dank voor je reactie.
Groet,

From:I___________________________________
Sent: dinsdag 11 april 2017 8:53
To:I________________
Subject: RE: Vervolgafspraak E-screener
Hou
10.2e. Hij geeft aan dat we een
OflrecrIuI1cJUyrIIUSnow dd[1 opswiien, or ie directeure en DG ook gaat tekenen is de
vraag, maar dan weet je dat dit het proces is dat we nu intern gaan lopen.
G roet.

From: 1
Sent: maandaa 3 aijril 2017 22:41
To:
Subject: RE: Vervolgarspraak E-screener
Beste 1
[111

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Prioriteit:

IZie hiervoor bijgevoegde nota



die ik enkele weken geleden reeds verstuurde.
Misschien handig om woensdag even contact te hebben. Morgen ben ik namelijk niet
aanwezig op kantoor.
met vriendeliik groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

Email SPI: spiminveni.nl
Website http: //www.rijksoverheid. nh/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I____________________________________
Verzonden: maandag 3 airil 2017 11:39
Aan:I____________________
Onderwerp:_RE: Vervolgafspraak E-screener
Dag______
Is het inmiddels al gelukt deze afspraak te plannen? Ik blijf graag op de hoogte van
dit traject.
Alvast dank voor je reactie.
Groet,

From:I__________________
Sent: dinsdao 28 maart 2017 8:4
To:
Cc:
Subject: RE: Vervolgatspraak E-screener
Geachtel
Zoals eerder gemeld zijn wij ons bewust van de urgentie. Zodra wij intern meer
duidelijkheid hebben, wordt een afspraak gepland.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN Den Haag

Email SPI: spiminveni.nl
Website http: //www.riiksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Vani_____________________________
Verzonden: maandag 27 maart 2017 16:02
Aan
CC:
Onderwerp: Vervolgarspraak E-screener





Bestel____________

Ik heb vorige week een aantal datumopties voor deze week doorgegeven ivm. het plannen van
een vervolgafspraak voor de E-screener. Had eigenlijk wel verwacht daar nu snel iets voor in de
agenda te kunnen zetten. Voor je het weet naderen we al weer de volgende deadline....

Lukt het nog om iets te plannen voor deze week of gaan verschuiven we een week naar achter?

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. TNO accepts no liability for
the content of this e-mail, for the manner in which you use t and for damage of any kind resulting from the risks
inherent to the electronic transmission of messages.



Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Antwoordbrief reactie politie op e-screener 080217.docx
donderdag 9 februari 2017 10:02:45
Antwpprdbrie reactie politie op e-screener 080217.docx

Hou

____

Bijgaana een tekstuele suggestie van mijn kant.
M vr grt

22.



Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijtagen:

13A uitvoeren oporacnt Kalibratle h-Screener
woensdag 15 februari 2017 7:51:10
2016 BA voor oodrecht kalibratie escreener.odf

Goedemorgeni______
De hier bijgev. bestelaanvraag staat nog steeds in de wacht. Wil je mij laten weten of
de opdracht al dan niet zal worden uitgevoerd en zo ja, wanneer? Indien het niet meer
nodig is dan zal ik het uit het systeem halen!
Ik hoor graag van je!

23.

Met vriendelilke groet,

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
DGP0I/ MP/Programma Financiën en Control
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1 N.24
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

.I

www. riiksoverheid.nl/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving



24.

Van:
Aan:
Cc:

__________________________________________

Onderwerp: 110.2.9.
Datum: uinsoag t’4 oKcooer zul! 1o;l:1,

Bijlagen: imgpeOO1.io
imgaeøp2 gif

Dage_____

Hierbij per mail wat we net kort hebben besproken.

I10.2.g.
-GfK bereidt de communicatie naar de betrokken brancheverenigingen en réspondenten voor in
nauwe afstemming met ons. Concepten zullen aan jullie worden voorgelegd.
Met vriendelijke groet,

cid:imageOO5.jpg@01D33842.CA25ACAO

u

TNO Soesterberg E 1 www.tno.nI L Locatie

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk
aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.



concept gespreksverslag 7 maart 2017
woensdag 8 maart2017 16:14:07
imecieppl.ciif
Gesoreksverslaa e-Screener kalibratie - TNO VenJ Politie - 7 maart 2017,docx

25.

Details hierover staan in het verslag.

Graag horen wij of dit gespreksverslag compleet en juist is, dan wel nog aangepast dient te
worden.

En wij zijn natuurlijk benieuwd naar het verdere traject rondom deze offerte.
Bij voorbaat dank,
Met vriendeliike groet,

Senior research scientist

Training & Performance Innovations

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Van:
Aan:

Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Beste allen,
Zoals afgesproken stuur ik hierbij een concept gespreksverslag van het overleg dat wij gisteren
gezamenlijk hebben gevoerd. Dank voor het prettige verloop van het gesprek en de (extra)
toelichting die wij nog op de offerte hebben kunnen geven.
Intussen hebben we ook contact opgenomen met GfK over de groep bezitters van
wapenvergunningen. Het resultaat hiervan is opgenomen in dit gespreksverslag. De

Tj

.‘.TNO Soesterberg



Beste allen,

Ter voorbereiding van de afspraak op 15 januari stuur ik hierbij het 1e concept rapport over het
door ons uitgevoerde onderzoek naar de E-Screener. Wij realiseren ons dat het een dik rapport
is en wij denken ook dat zeker de Resultatensectie nog wat korter kan, maar het lijkt ons in dit
stadium toch het beste om deze (maximaal complete) versie nu met jullie te delen. Het is
zodanig geschreven dat je ook de Conclusies en Aanbevelingen redelijk ‘Los’ kan lezen (zonder de
‘taaie’ Resultatensectie bv.). Het lijkt ons handig dat jullie dit laatste hoofdstuk in elk geval

hebben gelezen voor de 15e, wij kunnen dan wel verdere toelichting geven op de specifieke
resultaten. Om deze reden zal mijn collegal Imee komen omdat hij de data
analyses heeft uitgevoerd.

26.

Senior research scientist

Training & Performance Innovations (1)

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Van:
Aan:

Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

concept rapport onderzoek e-screener
maandag 8januari 2018 18:06:36
imaoeool.ciif
concept rapport e-screener 8ign2018.cipcx

11—1

Tot volgende week!

Groeti_______
Tj

E



Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bij lagen:

Van:

27.

Conceptmail aan KNSA KNTS JV en EdB voor het leveren van deelnemers voor de kalibratie
vrijdag 17 maart 2017 16:18:33
Mail aan KNSA KNTS JV en EdB voor het leveren van deelnemers voor de kalibratie.doçx

Hou_____
Ik kwam er nu pas weer toe om de mail aan de belangenverenigingen te maken.
Akkoord als we iets dergelijks laten uitgaan?
Ik hoor graag.

Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

senior beleidsmedewerker 1

Ministerie van Veiligheid en Justitie 1 Ministry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving 1 Directorate General for the
Administration of Justice and Law Enforcement
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 P.O. Box 20301 1 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

Ml

www. rijksoverheid nI/veni

‘5 woensdags afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving



29.

Onderwerp: FW: opstart project en acties kalibratie e-screener

van:I_______________________________________
Verzonden: woensdag 31 mei 2017 14:54

Onderwerp: RE: opstart project en acties kalibratie e-screener

Hou

111—1
Groet

Van:I
Verzonden: dinsdag 30 mei 2017 09:26
Aan:I

Onderwerp: FW: opstart project en acties kalibratie e-screener
Dag collega’s,
Zie onderstaande mail v ni Ivan TNO die het project tot kalibratie van de e-screener

metl leidt.
TNO zou zoals gezegd ook graag bestaande vergunninghouders betrekken in

de kalibratie. Zou één van jullie het verzoek tot leveren van deelnemers voor de kalibratie van de e
screener (zie concepttekst in bijlage) uit willen zetten bij de branchepartijen? Jullie hebben eerder
contact gehad met in elk geval de KNSA met betrekking tot dit verzoek begreep ik.
Aan allen: zouden jullie je voorkeur willen aangeven voor optie A of B onder punt 3. TNO kan
de vragen op twee manieren aan de respondenten aanbieden (zie onderstaand).I
11..1

Ik ontvang graag uiterlijk vrijdag jullie reactie.
Alvast dank.
Groet,

Senior beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

www. riiksoverheid .nl/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

1



Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

FW: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener DGPOL
woensdag 16 november 2016 13:49:56
imagep0 long
image0p2.ong
imagepp3.ong
imagepp4.gng
magepo5.gif

Beste

_______

Op de eerder verstuurde offerteaanvraag aan TNO heeft zij onderstaande reactie
verstuurd.
Goed om te weten dat zij dit kunnen uitvoeren, alleen zitten zij met een
capaciteitsprobleem. De vraag is nu of jullie kunnen wachten hiermee.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentru m)
Afdeling Servicepunt Xnkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

Email SPI: spiminvenj.nl
Website http: //www.rijksoverheid.nl/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Vanwege de jaarafsluiting kunnen beste/aanvragen tot en met vrijdag 9 december in Leonardo
worden gezet. Van inkooptrajecten die daarna worden gestart dien je de beste/opdrachten vast
te houden totdat Leonardo in januari 2017 weer is geopend. Beste/aanvragen die tâch na 9
december in Leonardo zijn gezet, worden geannuleerd en zul/en in januari opnieuw
aangemaakt moeten worden.

Van: Bousché, H.F. (Harold) [mailto: harold.bousche@tno.nl]
Verzonden: woensdag 16 november 2016 13:01
Aan:I_________________
Onderwerp: RE: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener DGPOL
Geacht____________

Inmiddels hebben wij de documenten kunnen bestuderen. Dit onderzoek betreft een

31.

wetenschappelijke niche waarin wij inderdaad goed thuis zijn, maar waarbij de kennis ook bij

ons zeer schaars is.
1O.2den 11-1

1O-2b



Ir. Harold F. Bousché
Account Director
National Security

1O.2.b.

T
E haoci hoiciietncnI

[.

Email SPI: spiminveni.nI
Website http://www. rij ksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

1O-2b

Ik heb haar ook gevraagd naar de benodigde doorlooptijd. Zij kon niet meer geven dan een
snelle indicatie. Die luidde meerdere maanden, met name i.v.m. de noodzakelijke
dataverzameling die tijd kost.
Ik hoop dat u begrip heeft voor ons antwoord.
Vriendelijke groeten,

H a rol d

___________________

Bezpekd ree
Disci mei’

Van:
Verzonden: maanciag !‘f november LUIO 1I:Li
Aan: Bousché, H.F. (Harold)
Onderwerp: RE: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener DGPOL
Geachte heer Bousché,
Dank voor uw bericht.
Hierbij reageer ik als volgt op onderstaande e-mail.
Bullit 1: Bijgaand het rapport E-screener wapenverlof zoals opgesteld door het Trimbos
Instituut, de ontwikkelaar van het instrument. Hierin staat de ontwerpdocumentatie.
Indien aanvullende informatie nodig is kan contact worden opgenomen met het
Trimbos Instituut, contactpersoon_________________________________________
Bullit 2: Er is geen vooraf vastgestelde gewenste omvang van het project. De
opdrachtnemer is in de gelegenheid aan te geven welke testomvang afdoende wordt
geacht om het instrument op valide wijze te kunnen kalibreren. De gewenste
doorlooptijd van het project is zo kort mogelijk, daarbij in het oog houdend dat het
instrument voldoende getest is om het op valide wijze nader te kalibreren.

Ik hoop’ dat u op basis van de eerder verzonden offerteaanvraag, aangevuld met
bovenstaande informatie, een passende offerte kunt aanbieden. Graag verneem ik van
u. Alvast bedankt.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

uHøJu
Van: Bousché, H.F. (Harold) [mailto:haro?d.bouschetno.nl]
Verzonden: maandag 14 november 2016 7:30
Aan:I___________________
Onderwerp: RE: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener DGPOL
Urgentie: Hoog
Geachtr___________

Wij hebben de offerteaanvraag in goed orde ontvangen. Hartelijk dank daarvoor.



Of wij zullen aanbieden is afhankelijk van de antwoorden op een paar vragen die wij
onderstaand graag inbrengen:

• Kunt u de bij het softwarepakket behorende documentatie toezenden (zoals programma
van eisen, ontwerp- en gebruikersdocumentatie, verslaglegging validatie). Deze hebben
wij nodig om in te kunnen schatten of en hoe wij de e-screener kunnen kalibreren.

• Zijn er een gewenste doorlooptijd en omvang voor het project en, zo ja, wat zijn deze?

• Is deze offerteaanvraag in concurrentie met het bedrijfsleven?
Wij kijken uit naar de antwoorden.

Vriendelijke groeten,

H a rol d
Ir. Harold F. Bousché T 1
Account Director E haroici 000SCne(a)trlO fl Bezoekadres
National Security Disclaimer

Van:I_____________________________________________
Verzonden: donderdag 10 november 2016 10:05
Aan:I_____________
Onderwerp: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener DGPOL
Urgentie: Hoog
Geachte 1
Hierbij stuur ik u een offerteaanvraag voor een opdracht tot kalibratie van de e
screener van het Directoraat-Generaal Politie.
Kunt u aangeven of u deze e-mail met bijlage in goede orde heeft ontvangen en of u
ook een voorstel zult doen?
Ik dank u bij voorbaat voor uw reactie.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

Email SPI: spiminveni.nl
Website http://www.rijksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Ull1

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de
geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat
aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the
addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the
sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind



32.

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp: FW: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener
Datum: maandag 17juli 2017 11: 13:56
Bijlagen: imapepo2.pif

imgpe003.iop
imacie0p5.iijci
imapepp6.too
imaoe0pl.joo

Beste allen,

Zie hierbij de aanlevering door KNSA: 89 deelnemers. Daarnaast hebben we 13 deelnemers van
NVBIW Edouard de Beaumont. Van de overige 3 brancheverenigingen hebben we helaas niks
gehoord; we gaan er dus vanuit dat zij geen deelnemers willen/kunnen leveren.

Morgen maken we met GfK de 1e selectie proefpersonen op basis van het korte screeningslijstje,

en dan nemen we dit resultaat mee. We besluiten dan ook hoe we omgaan met evt

aanmeldingen die na vandaag nog binnenkomen bij KNSA. Het aantal is op zich wat aan de
krappe kant omdat we non-respons kunnen krijgen (bv. de mensen kunnen niet op een
bepaalde dag naar een bepaalde locatie komen). We kijken even wat mogelijk is met GfK binnen
de planning (1 sept starten met dataverzameling).

We hebben ook de extra schalen geselecteerd die we met GfK gaan afstemmen. Ook dit zullen
we (ter kennisgeving) toesturen.
1O.2.e., 11.1.

Groeti______
Fromi________________________
Sent: maandag 17juli 2017 11:06

To: ‘Directiesecretariaat’

Cc:I_________________________________
Subject: RE: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener

Bestel______
Erg bedankt voor het aanleveren van deze lijst! Bij deze (nogmaals) bevestigd dat er absoluut

vertrouwelijk zal worden omgegaan met deze gegevens. De data worden geanonimiseerd

verzameld zodat wij geen koppeling kunnen maken tussen persoon en data. Deze namen zijn
alleen nodig om de mensen te kunnen oproepen voor deelname.

Morgen bespreken we met GfK hoe we zullen omgaan met eventuele extra aanmeldingen na
vandaag. Wij zullen jullie daar uiterlijk woensdagochtend over informeren. 11.1.

11.1.

Met vriendelijke groet,

TI
Locatie

ETraining & Performance Innovations (1)

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-msil, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.



From: Directiësecretariaat [mailto:bestuur(knsa.nl]

Sent: maandag 17juli 2017 10:46

To:I_______________________________________
Subject: RE: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener

Geacht________________________________

Als bijlage zenden wij het bestand van het aantal aanmeldingen van deelnemers aan de proef

voor de e-screener. Het aantal aanmeldingen bedraagt op dit moment 87 en is de stand per

heden 17 juli 2017. Wij benadrukken nogmaals de vertrouwelijkheid die moet worden betracht

met het gebruik van deze gegevens, zoals dat is afgesproken. Wij vragen u tevens ons op de

hoogte te houden van het verdere proces.

Graag vernemen wij ook nog zo spoedig mogelijk van jullie of de oproep nog online moet blijven

op onze website of dat nieuwe aanmeldingen toch niet meer meegenomen worden. Wij kunnen

het ons niet permitteren dat wanneer er nu nog aanmeldingen komen, deze mensen bericht

krijgen dat wij daarvan geen gebruik maken; dus graag spoedig een reactie, zodat wij eventueel

de oproep nu kunnen stopzetten.

Met vriendelijke groeten,

____________IDirecteur

Koninklijke Nederlandse Schietsport Associatie

e-mail: bestuur(knsa.nl
Postbus 303

3830 Al LEUSDEN

tel. +31-33-4622388

fox. +31 -33-4650626

e-moil: infa(knso.nl

www. knso. ni

Deze e-moil (inclusief eventuele bijla gen) is uitsluitend bestemd voor de geodresseerde(n). Indien u deze e-moil hebt

ontvangen en niet de geodresseerde bent, verzoeken wij u ons direct te informeren en deze e-mail en de eventuele

bijlo gen te vernietigen. Gebruik van deze inhoud door onderen zonder toestemming von de ofzender of de

geadresseerde is onrechtmatig, De KNSA kon geen woorborg of garantie met betrekking tot de juistheid en/of

volledigheid van de informatie in het e-mailbericht geven en aan dit bericht kunnen derhalve geen rechten worden

ontleend. De KNSA is niet aansprakelijk voor virussen, ontstaan door deze e-mail, en het behoort tot uw

verantwoordelijkheid om de e-mail en eventuele bijlagen hierop te scannen af anderszins te controleren,

This e-mail (including any attochments) is solely intended for the addressee(s). 1f you have received this e-mail and are

not the addressee, you are requested to inform us immediately and delete this e-mail and ony ottachments. Any use by

others without the consent of the sender or the addressee is unlawful. The KNSA is not able to guarontee the

correctness and/or the exhaustiveness of the information contained in the e-mail message and, unless indicated

otherwise, this e-mail is not legally binding on the KNSA. Please note that neither the KNSA nar the sender accepts any

responsibility for viruses, caused by this e-mail. It is your responsibility to scan or check this e-mail and any

attachments far viruses.

Van:I_____________________________________________
Verzonden: woensdag 12 juli 2017 14:3 1

Aan: Directiesecretariaat <bestuurknsa.nl>

Onderwerp: RE: Contactpersonen KNSA-TNQ inzake e-screener

Beste

Ik heb direct even het formulier bekeken: dit is uitstekend met de volledige informatie die

wenselijk is! Maar bij een andere branchevereniging had men moeite met het aanleveren van al

deze gegevens en ook de privacy (hoewel in het onderzoek alles geanonimiseerd wordt

behandeld). Vandaar dat we als minimum eis hebben gesteld: emailadres + postcode. Maar dit is

des te beter omdat we deze gegevens dan kunnen meenemen in de analyses (bv. of we



verschillen vinden in leeftijd, opleidingsniveau e.d.).
Heel fijn dat het aantal nog steeds stijgt!
Bij voorbaat dank,
Met vriendelijke groet,

j
El

Senior research scientist

Training & Performance Innovations 11)

______________________

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk
aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van.welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From: Directiesecretariaat [mailto:bestuurknsa.nl]
Sent: woensdag 12 juli 2017 14:23
To:

Cc:

Subject: RE: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener
TNO

Geachte

Inmiddels is het aantal al weer opgelopen tot 71 personen. Wij leveren dan op 17 juli
aanstaande een Excel-bestand aan met de noodzakelijke gegevens.
Kun je mij laten weten welke gegevens je nodig hebt of is dat alleen het e-rnailadres en de
woonplaats? Op onze website kun je in het nieuwsbericht (https://www.knsa.nl/nieuws/archief
2017/deelnemersproef-e-sceener-eevraagd/)

klikken op het online-formulier dat de proefpersonen moeten invullen en daarop kun je ook
zien welke gegevens wij vragen en die gegevens kunnen wij dus aanleveren.
Ik verneem graag van je.
Groet,

Directeur KNSA
e-mail: bestuurknsa.nl
Postbus 303

3330 AJ LEUSDEN

tel. +31-33-4622388

fox. +31-33-4650626

e-moil: info(SJknso.nl

wwv,. knso. ni

van!_______________________________
Verzonden: dinsdag 11juli 2017 16:53
Aan:___________________________________________________________ IDirectiesecretariaat
<bestuur kn sa. nI>

Onderwerp: RE: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener
Beste[

Hartelijk dank voor dit bericht, 60 personen is inderdaad al heel wat, dus dat is fijn!



Leveren jullie bij de lijst, naast een emailadres (mag met fictieve naam) ook een woonplaats of
1e vier cijfers postcode aan, omdat de deelnemers namelijk worden uitgenodigd naar een
locatie bij hen in de buurt te komen voor het invullen van de e-screener? Bij voorbaat dank.
De deadline stond op 15 juli maar maandag 17 juli kan nog nét: op dinsdag 18 juli gaan wij
namelijk samen met GfK de eerste selectie van proefpersonen doen waar we deze groep dan in
meenemen. Wij zullen dan ook laten weten wat de eventuele ruimte nog is voor de deelnemers
die zich na 17 juli gaan aanmelden en hoe we dit eventueel willen gaan aanpakken.
Mochten er nog vragen zijn: bel of mail mij dan even.
Met vriendelijke groet,

TJ

EI
Senior research scientist

Training & Performance Innovations (1)

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk
aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From:I
Sent: dinsdag 11 juli 2017 16:46

To: Directiesecretariaat’ <hestuurknsa.nl>

Subject: RE: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener
Dank jel Idat lijkt me een hele goede score na 1 week.

kunnen jullie aangeven of 17/7 akkoord is? (en heb ik 15/7 misschien verkeerd
onthouden?)
Groet,

Van: Directiesecretariaat [mailto:bestuurknsa.nl]
Verzonden: dinsdag 11 juli2017 12:28

Aan

CC:’

Onderwerp: RE: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener

Na de door ons geplaatste oproep bedraagt het huidige aantal personen dat zich heeft

opgegeven om deel te nemen aan de proef met de e-screener ruim 60 personen. Hopelijk zal
dat aantal de komende dagen nog iets toenemen.
Jouw genoemde datum van 15 juli is op een zaterdag; met jouw welnemen zullen wij op
maandag 17juli aani leen Excel-bestand verstrekken met de
tot op dat moment aangemelde personen.

Met vriendelijke groeten,
Directeur

Koninklijke Nederlandse Schietsport Associatie

e-mail: bestuur(knsa.nl
Postbus 303

3830 AJ LEUSOEN

tel. ÷31-33-4622388

fax. ÷31 -33 -4650626

e-mail: infp(6Jkng. ni

www. knsp. ni





Deze e-mail (inclusief eventuele bijlo gen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Indien u deze emoil hebt

ontvongen en niet de geodresseerde bent, verzoeken wij u ons direct te informeren en deze e-moil en de eventuele

bijlo gen te vernietigen. Gebruik van deze inhoud door onderen zonder toestemming von de ofzender of de

geadresseerde is onrechtmatig. De KNSA kon geen woorborg of gorantie met betrekking tot de juistheid en/of

volledigheid von de informatie in het e-mailbericht geven en aan dit bericht kunnen derhalve geen rechten worden

ontleend. De KNSA is niet oonsproke/ijk voor virussen ontstaan door deze email, en het behoort tot uw

verantwoordelijkheid om de e-moil en eventuele bijla gen hierop te sconnen of anderszins te controleren.

This e-moil (inciuding any attachments) is solely intended for the addressee(s). 1f you have received this e-mail and ore

not the addressee, you are requested to inform us imrnediotely and delete this e-mail and any attachments. Any use by

others without the cansent of the sender or the addressee is unlawful. The KNSA is nat able to guarantee the

correctness and/or the exhaustiveness of the information contained in the e-mail message and, un)ess indicated

otherwise, this e-maïl is not legolly binding on the KNSA. Please note that neither the KNSA nar the sender accepts any

responsibility for viruses, caused by this email. It is your responsibility to scan ar check this e-moil and any

attachments far viruses.

van:I
Verzonden: donderdag 6juli 2017 11:36
Aan: Directiesecretariaat <bestuur@’knsp.nl>

Onderwerp: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener

Dag_______

______________

Zoals bekend is TNO aan de slag gegaan met de validatie/kalibratie van de e-screener]_________________

______________Iziin

daar de contactpersonen en kunnen alle praktische en technische vragen beantwoorden,
zie de mails in de cc en de gegevens van_____ onderaan deze mail. Ik heb hen gemeld dat wij gisteren
afspraken dat de KNSA op 15 juli de namen aanlevert van de personen die zich op dat moment hebben
aangemeld. Dat past binnen de planning van TNO en biedt hen de mogelijkheid om te beoordelen of er dan
misschien al voldoende aanmeldingen zijn. Het is goed om de lijst direct bij TNO aan te leveren zodat de
gegevens niet op een andere plek terechtkomen.

1 is te bereiken via het KNSA Bondsbureau_____________
Vriendelijke groet,

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk
aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die
vrhsnd hniirlt mpt risico’s verbon en aan het elektronisch verzenden van berichten.

Senior research scientist
Training & Performance Innovations (1)

coördinerend beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie

Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding

Afdeling Criminaliteit en Veiligheid

Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

www.rijksoverheid.nl/ven

Secretariaat:



Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

33.

FW: Extra aanmeldingen deelname e-screener
woensdag 19 juli 2017 10:00:03
imaaeOO6.aif
imape0p7.iop
imaoe008.ioci

Hou

_______________ ____

Zie onderstaande mail die ik gisteren naar KNSA heb gestuurd. 11.1.
11.1.

ij wor en us a emaa opgeroepen, 11 .1. : ze krijgen voorrang
zeg maar. En dan valt het mee voor hen: slechts 2 weken eerder dan 1 sept wordt dan hun
oproep_stopgezet.

Groe______________________

From 1
Sent: dinsdag 18juli 2017 17:31
To: bestuur@knsa.nl

Cc:I__________________________________
Subject: Extra aanmeldingen deelname e-screener

Beste______

11.1.

Met vriendelijke groet

Verzonden van mijn Android-telefoon via Symantec TouchDown (www.svmantec.com)

Original Message
From: Directiesecretariaat [bestuur@knsa.nl]
Received: maandag, l7jul. 2017, 10:46

To:I________________________________
Subject: RE: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener

Geachtel________________________
Als bijlage zenden wij het bestand van het aantal aanmeldingen van deelnemers aan de proef
voor de e-screener. Het aantal aanmeldingen bedraagt op dit moment 87 en is de stand per

heden 17 juli 2017. Wij benadrukken nogmaals de vertrouwelijkheid die moet worden betracht

met het gebruik van deze gegevens, zoals dat is afgesproken. Wij vragen u tevens ons op de
hoogte te houden van het verdere proces.

Graag vernemen wij ook nog zo spoedig mogelijk van jullie of de oproep nog online moet blijven



Senior research scientist

Training & Performance Innovations (1)

____________________

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

op onze website of dat nieuwe aanmeldingen toch niet meer meegenomen worden. Wij kunnen

het ons niet permitteren dat wanneer er nu nog aanmeldingen komen, deze mensen bericht

krijgen dat wij daarvan geen gebruik maken; dus graag spoedig een reactie, zodat wij eventueel

de oproep nu kunnen stopzetten.
Met vriendelijke groeten,

1 Directeur

Koninklijke Nederlandse Schietsport Associatie

e-mail: bestuurknsa.nl
Postbus 303

3830 AJ LEUSDEN

tel. +31-33-4622388

fox. +31-33-4650626

e-moil: infote3knso.nl

www. knso.nl

Deze e-moil (inclusief eventuele bij/ogen) is uitsluitend bestemd voor de geodresseerde(n). Indien u deze e-moil hebt

ontvongen en niet de geodresseerde bent, verzoeken wij u ons direct te informeren en deze e-moi/ en de eventuele

bij/ogen te vernietigen. Gebruik von deze inhoud door onderen zonder toestemming von de ofzender of de

geodresseerde is onrechtmotig. De KNSA kon geen woorborg of gorontie met betrekking tot de juistheid en/of

volledigheid von de informatie in het e-moilbericht geven en oon dït bericht kunnen derholve geen rechten worden

ontleend. De KNS,4 is niet oonsproke/ijk voor virussen, ontstoon door deze e-moil, en het behoort tot uw

verontwoorde/ijkheid om de e-mo,l en eventuele bijlogen hierop te sconnen of anderszins te controleren.

Th/s e-moil (including ony ottochments) is so/ely intended for the oddressee(s). 1f you hove received this e-moil ond ore

not the oddressee, you ore requested to inform us immediotely ond delete this e-moi/ ond ony ottochments. Any use by

others without the consent of the sender or the oddressee is unlowful. The KNSA is not oble to guorontee the

correctness ond/or the exhoustiveness of the informotion contoined in the e-moil messoge and, unless indicoted

otherwise, this e-moil is not legolly binding on the KNSA. Pleo5e note thot neither the KNSA nar the sender occepts ony

responsibility for viruses, coused by this e-moil. It is your responsibility to scon or check this e-moil ond ony

ottochments for virus es.

Van:_____________________________________________

Verzonden: woensdag 12 juli 2017 14:3 1

Aan: Directiesecretariaat <bestuurknsa.nl>

CC:

Onderwerp: RE: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener

Best________

Ik heb direct even het formulier bekeken: dit is uitstekend met de volledige informatie die

wenselijk is! Maar bij een andere branchevereniging had men moeite met het aanleveren van al

deze gegevens en ook de privacy (hoewel in het onderzoek alles geanonimiseerd wordt

behandeld). Vandaar dat we als minimum eis hebben gesteld: emailadres + postcode. Maar dit is

des te beter omdat we deze gegevens dan kunnen meenemen in de analyses (bv. of we

verschillen vinden in leeftijd, opleidingsniveau e.d.).

Heel fijn dat het aantal nog steeds stijgt!

Bij voorbaat dank,

Met vriendelijke groet,

Tj

EI
Locatie



verband houdt met risicos verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From: Directiesecretariaat [mailto:bestuurtknsp.nl]
Sent: woensdag 12 juli 2017 14:23

Subject: RE: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener
TNO

______________________

Geachte__________________________

Inmiddels is het aantal al weer opgelopen tot 71 personen. Wij leveren dan op 17 juli
aanstaande een Excel-bestand aan met de noodzakelijke gegevens.
Kun je mij laten weten welke gegevens je nodig hebt of is dat alleen het e-mailadres en de
woonplaats? Op onze website kun je in het nieuwsbericht (https://www.knsa.nl/nieuws/archief
2017/deelnemers-proef-e-sceener-gevraagd/)
klikken op het online-formulier dat de proefpersonen moeten invullen en daarop kun je ook
zien welke gegevens wij vragen en die gegevens kunnen wij dus aanleveren.
Ik verneem graag van je.
Groet,

—

Directeur KNSA

e-mail: bestuurknsa.nI
Postbus 303

3830 AJ LEUSDEN

tel. ÷31 -33 -4622388

fox. ÷31-33-4650626

e-mcill: ,nfo3knso.n/

wvvw. knsp. ni

Van:?_____________________________
Verzonden: dinsdag 11 juli 2017 16:53
Aan:

________________________________________________________________IDirectiesecretariaat

<bestuurknsa.nl>

CC:I

Onderwerp:_KI::_Lontactpersonen KNSA- 1 NU inzake e-screener
Best____________________

Hartelijk dank voor dit bericht, 60 personen is inderdaad al heel wat, dus dat is fijn!
Leveren jullie bij de lijst, naast een emailadres (mag met fictieve naam) ook een woonplaats of
1e vier cijfers postcode aan, omdat de deelnemers namelijk worden uitgenodigd naar een
locatie bij hen in de buurt te komen voor het invullen van de e-screener? Bij voorbaat dank.
De deadline stond op 15 juli maar maandag 17juli kan nog nét: op dinsdag 18juli gaan wij
namelijk samen met GfK de eerste selectie van proefpersonen doen waar we deze groep dan in
meenemen. Wij zullen dan ook laten weten wat de eventuele ruimte nog is voor de deelnemers
die zich na 17 juli gaan aanmelden en hoe we dit eventueel willen gaan aanpakken.
Mochten er nog vragen zijn: bel of mail mij dan even.
Met vriendelijke groet,



T

Senior research scientist M

Training & Performance Innovations (1) E

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From:

Sent: dinsdag 11 juli 2017 16:46
To: ‘Directiesecretariaat’ <bestuurknsa.nl>

Subject: RE: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener
Dank je 1 1 dat lijkt me een hele goede score na 1 week.

1 kunnen jullie aangeven of 17/7 akkoord is? (en heb ik 15/7 misschien verkeerd
onthouden?)

Groet,

Van: Directiesecretariaat (rniailto:bestuurknsa.nl)
Verzonden: dinsdag 11 juli 2017 12:28
Aan

CC:

Onderwerp: R: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener

Na de door ons geplaatste oproep bedraagt het huidige aantal personen dat zich heeft

opgegeven om deel te nemen aan de proef met de e-screener ruim 60 personen. Hopelijk zal

dat aantal de komende dagen nog iets toenemen.

Jouw genoemde datum van 15 juli is op een zaterdag; met jouw welnemen zullen wij op
maandag 17 juli aan f leen Excel-bestand verstrekken met de
tot op dat moment aangemelde personen.

Met vriendelijke groeten,

Directeur

Koninklijke Nederlandse Schietsport Associatie

e-mail: bestuur@’knsa.nl
Postbus 303

383OAJLEUSDEN

tel. +31 -33-4622388

fox. +31 -33-4650626

e-mo,l: infa(5knso.nl

www.knso,nl

Deze e-moil (inclusief eventuele bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geodresseerde(n). Indien u deze e-mail hebt

ontvongen en niet de geodresseerde bent, verzoeken wij u ons direct te informeren en deze e-moil en de eventuele

bijlo gen te vernietigen. Gebruik von deze inhoud door onderen zonder toestemming von de ofzender of de

geodresseerde is onrechtmotig. De KNSA kon geen woarborg of gorontie met betrekking tot de juistheid en/of

volledigheid von de informatie in het e-moilbericht geven en aan dit bericht kunnen derhalve geen rechten worden

ontleend. De KNSA is niet aansprakelijk voor virussen, ontstaan daar deze e-moil. en het behoort tot uw

verantwoordelijkheid om de e-moil en eventuele bijlagen hierop te sconnen of anderszins te controleren.

This e-mo,l (including any attochments) is solely intended far the oddressee(s). 1f you have received this e-mail and ore

not the oddressee, you are requested ta inform us immediately and delete this e-mail and ony ottachments. Any use by

others withaut the cansent af the sender ar the addressee is unlawful. The KNSA is not able to guarantee the

correctness and/or the exhaustiveness af the information cantained in the e-mail messoge and, unle5s indicoted

otherwise. this e-mai/ is nat legolly binding on the KNSA. Please nate that neither the KNSA nar the sender accepts ony



responsibihty for viruses, coused by this e-mail. It is your responsibility to scon or check this e-ma,/ and any

ottochments for viruses.

Van:I
Verzonden: donderdag 6juli 2017 11:36
Aan: Directiesecretariaat <bestuur@jknsa.nl>

Tj

El

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Coördinerend beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie

Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding

Afdeling Criminaliteit en Veiligheid

Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

L1__
www.riiksoverheïd.nl/veni

Secretariaat:

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Vrijdag afwezig

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de

geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht

dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s

Onderwerp: Contactpersonen KNSA-TNO inzake e-screener
Dag______

Zoals bekend is TNO aan de slag gegaan met de validatie/kalibratie van de e-screener.I_______________

Iziin daar de contactpersonen en kunnen alle praktische en technische vragen beantwoorden,

zie de mails in de cc en de gegevens van 1 onderaan deze mail. Ik heb hen gemeld dat wij gisteren

afspraken dat de KNSA op 15 juli de namen aanlevert van de personen die zich op dat moment hebben

aangemeld. Dat past binnen de planning van TNO en biedt hen de mogelijkheid om te beoordelen of er dan

misschien al voldoende aanmeldingen zijn. Het is goed om de lijst direct bij TNO aan te leveren zodat de

gegevens niet op een andere plek terechtkomen.

1 Is te bereiken via het KNSA Bondsbureau:I_____________
Vriendelijke groet,

Senior research scientist

Training & Performance Innovations 111

verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.



Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp: l-W: (escand vanat een MFP
Datum: maandag 15 mei 2017 11:06:49
Bijlagen: Gescand vanaf een MFP.Ddf

zie hier, getekend, volgens mij zijn we nu klaar, dank,

flnrçnrnnkpiiik hprirht

Vani 1
Verzonden: maandag 15 mei 201/ 11:05
Aan:1_______________________
Onderwerp: Gescand vanaf een MFP

Open het bijgevoegde document

Verzonden door:
Bestandstype bijlge: par, iuiu - vage

Locatie van multifunctioneel apparaat: Turfmarkt 147 - Noord 28e etage (Facilitaire Ruimte)
Naam apparaat: EX750345

Meer informatie over Xerox-producten en oplossingen vindt u op http://www.xerox.com.

34.



Bestel
11.1.

Groet 1 1
From:l___________________
Sent: donderdag 12 oktober 2017 15:46

To:

Cc:

_____________________________

Subject: update aantallen

Geachte_________________

Ik heb inmiddels contact gehad met GfK: er zijn inmiddels 20 leden van de Jagersvereniging

getest in Dongen, en 25 hebben bevestigd dat ze gaan deelnemen in Amstelveen. Daarna zullen

er nog een aantal worden uitgenodigd voor Deventer. GfK zal jullie beiden nog expliciet

uitnodigen om deel te nemen in Deventer of Amstelveen volgens hun reguliere proces. Het kan

zijn dat dit ivm woonplaats bijv. nog niet is gebeurd.

Verder is besproken dat wij jullie geen echte namenlijst kunnen overhandigen, alleen aantallen,

dit ivm de anonimiteit van het onderzoek. De update met aantallen kunnen we jullie half

november toesturen, en dan krijgt (zoals hieronder beschreven) iedereen bericht en een

bedankje via GfK, ook als ze om diverse redenen niet hebben deelgenomen.

Met vriendelilke

scientist

Training & Performance Innovations (1)

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Fromi_______________________
Sent: donderdag 12 oktober 2017 15:30

Cc:

Subject: RE: validatie en kalibratie van de e-screener

Geachtd________________

Op dit moment is GfK bezig met het uitnodigen van de wapenvergunninghouders; er zijn er al

een aantal geweest. Nog niet iedereen heeft bericht gehad. GfK heeft de beschikking over de

35.

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

l-W: upclate aantallen
donderdag 12 oktober 2017 15:50:58

imaoeppl.pif



lijst genodigden, ook wie afkomstig is van welke vereniging. De uitnodiging is bijv. ook afhankelijk

van woonplaats omdat de test op slechts een viertal lokaties wordt afgenomen. In totaal hebben

wij 519 wapenvergunninghouders afkomstig van 4 verenigingen bereid gevonden om deel te

nemen waarvan er uiteindelijk 100 zullen deelnemen. Niet iedereen die een uitnodiging krijgt,

gaat ook daadwerkelijk deelnemen (bijv. omdat ze niet kunnen op de voorgestelde data), dus er

zullen er meer aangeschreven worden echter niet alle 519, verwachten we. Degenen die

uiteindelijk niet uitgenodigd zullen worden, zullen een toelichting per brief/mail ontvangen in

november.

Bij deze zijn ook de contactpersonen van GfK ingekopieerd. Zij kunnen bekijken wat de stand van

zaken is. Bij deze het verzoek aan GfK om jullie sowieso uit te nodigen gezien jullie rol in de

Jagersvereniging. Ik neem aan dat jullie zelf ook op die lijst staan? Het is (denk ik) nog te vroeg

om een lijst aan te leveren met kandidaten die hebben deelgenomen omdat het proces nog

loopt tot half november.

In elk geval veel dank voor uw belangstelling en we zijn bijzonder blij met het grote aantal

vrijwilligers dat wil deelnemenl

Met vriendelijke groet,

Senior research scientist

Training & Performance Innovations (11

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From:I
Sent: donderdag 12 oktober 2017 15:05

To:

Cc:

Subject: validatie en kalibratie van de e-screener

Geachte 1
Conform verzoek hebben wij (Koninklijke Nederlandse Jagersvereniging) een lijst met

deelnemers aangeleverd voor de proef voor de validatie en kalibratie van de E-screener.

Op deze lijst stonden ook een aantal medewerkers van de Jagersvereniging. Niemand van ons is

echter uitgenodigd om deel te nemen aan deze proef en mijn verzoek bij de landelijke politie om

hiervoor uitgenodigd te worden is mogelijk (nog) niet bij jullie terecht gekomen. Om een indruk

te krijgen van de vragen en vragen van onze leden goed te kunnen beantwoorden zouden zowel

1 1 (directeurJagersvereniging) en ondergetekende alsnog uitgenodigd willen

worden om deel te nemen aan de proef.

Tevens vernemen wij welke van onze leden die zich opgegeven hebben een uitnodiging

gekregen hebben om de vragenlijst/test in te vullen. Wij kunnen hen dan naar hun ervaring

vragen.

Graag vernemen wij wanneer en waar wij de vragenlijst kunnen doorlopen/invullen.
Met vriendelijke groet,

Koninklijke Nederlandse Jagersvereniging

Teamleider juridische zaken

Tj

EI
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Van:
Aan:
Onderwerp: FW: Verzoek tot aanleveren van namen van mogelijke deelnemers aan de proef voor de kalibratie van de

e-screener
Datum: donderdag 29juni 2017 10:04:11
Bijlagen: imape0pl.irxi

imacie0p2.ioci

Ook voor jullie van belang om kennis van te nemen.

Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

senior beleidsmedewerker 1

Ministerie van Veiligheid en Justitie 1 Ministry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving 1 Directorate General for the
Administration of Justice and Law Enforcement
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 P.O. Box 20301 1 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

www. rijksoverheid .nl/veni

‘s Woensdags afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van: Bondsbureau KNTS [mailto: bondsbureau@knts.nl]
Verzonden: woensdag 28 juni 2017 11:57
Aan:
CC:

Onderwerp: RE: Verzoek tot aanleveren van namen van mogelijke deelnemers aan de proef voor
de kalibratie van de e-screener
Hallo allemaal,
Zojuist is de uitnodiging voor deelname aan het project e-screener rondgestuurd. Wij
vragen in de uitnodiging te reageren uiterlijk 7 juli as.
U vraagt een aantal kenmerken van de van de leden van de vereniging die mogelijk van
belang kunnen zijn voor het onderzoek. De KNTS kent als leden enkel verenigingen,
natuurlijke personen kunnen geen lid worden van onze verenigingen. De KNTS verstrekt
op verzoek van een vereniging, aangesloten bij de KNTS, licenties voor haar leden. Deze
licenties worden geregistreerd echter enkel de relevante gegevens.
De volgende gegevens kunnen wij u verstrekken:
De KNTS heeft 194 verenigingen als lid
Er zijn 1723 licenties afgegeven.
Er zijn 46 jeugd licentiehouders, zij waren op 1januari 2017 nog geen 18 jaar.
Er zijn 48 licentiehouders die ook een licentie hebben van de KNSA
De KNTS kent geen disciplines voor vrouwen en registreert het geslacht niet. Geschat
wordt dat 5% van de licentiehouders vrouw is.
Afkomst en opleidingsniveau worden niet geregistreerd.
Opbouw van de leeftijd:
20-30 jaar 113
30- 40 jaar 135
40- 50 jaar 308
50- 60 jaar 407
60- 70 jaar 445
70- 80 jaar 192

36.



ouder dan 80 jaar 48
Er zijn 134 licenties afgegeven aan leden van de Gelderse Schutterijen, deze schutterijen
zijn gevestigd in het oosten en zuiden van de provincie Gelderland.
Er zijn 1429 licenties afgegeven aan leden van de Brabantse en Noord Limburgse Gilden.
Er zijn 160 licenties afgegeven aan leden van een scherpschuttersvereniging. Deze
verenigingen schieten op dezelfde wijze als de gilden maar kennen niet de tradities van de
gilden en zijn niet geüniformeerd. Zij zijn gevestigd is Brabant.
Wij hebben de format niet ontvangen, wilt u zo vriendelijk zijn deze alsnog naar ons toe
te sturen waarvoor dank
Met vriendelijke groet,

Op 6juni 2017 15:03:08 +02:00, schreef[

Ik heb een reactie gehad van dc onderzoekers. Zij stellen voor dat jullie een lijst van tussen de
20 en 30 namen aan leveren. Zij krijgen een mailing op basis waar\ an een selectie wordt
gemaakt. (11.1.

111.1. 1
Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

senior beleidsmedewerker 1

Ministerie van Veiligheid en Justitie 1 Ministry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving 1 Directorate General for the Administration
of Justice and Law Enforcement
Directie Reehtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 P0. Box 20301 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

w i i ri Issov erhe id n l/ eni

s Woensdags aPwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van: Bondsbureau KNTS [mailto:bondshureaudknts,nl1
Verzonden: vrijdag 2juni 2017 17:15
Aan
CC:

Onaerwerp: Re: Verzoek tot aanleveren van namen van mogelijke deelnemers aan de proef
voor de kalibratie van de e-screener

Hallol_________



Dank voor je mail. Ik zet het verzoek op de agenda van de
bestuursvergadering van maandag 12juni.

Op de voorhand wil ik reweren on ie ver7oek. KNTS 7011 1 00 nroefnersonçn
kunnen aanleveren. 10.2.g.

10.2.g. 1O.2.g.
1 Samen worden wij verzocht 250 proefpersonen te leveren. De KNSA

stelt dat zij 40.000 leden hebben waarvan wij denken dat zij allen een verlof
hebben. De KNTS heeft 1700 licentiehouders waarvan er ongeveer 900 een
verlof hebben. Rekenkundig zou de verhouding voor 250 proefpersonen
moeten zijn 5 â 6 proefpersonen te leveren door de KNTS en 245 door de
KNSA. Als dat toch anders moet zijn, willen wij graag rnetje meedenken.

Wij registreren onder andere in verband met de privacywet maar ook door
ons inzicht om alleen te registreren die gegevens die van belang zijn om een
licentie te kunnen afgeven, weinig gegevens. Dat betekent dat niet
geregistreerd wordt het geslacht, de opleiding en afkomst. Leeftijd wordt wel
geregistreerd. De provincie waar de verlofhouders wonen is met enig
zoekwerk bij elkaar te sprokkelen maar een schatting is dat van de 900
verlofliouders er 800 in Brabant wonen en 100 in Gelderland.

Wij hebben van jou ook ontvangen de L 137 Richtlijnen inzake de controle
op de verwerving en het voorhanden hebben van wapens. Daarin staat dat er
een categorie B is, dat zijn de Vergunningsplichtige vuurwapens. Categorie C
zijn de Aangifteplichtige vuurwapen en wapens. Dit wekt bij mij de indruk
dat de daarin beschreven wapens niet meer onder het verlofstelsel vallen. Ben
ik daar in juist? 90 % van de wapens die de gilden en schutterjen gebruiken
zijn Aangifteplichtige vuurwapens.

Ik hoop dat je aan deze reactie iets hebt. Ik hoor van je. 10.2g

1 02-g

Met vriendelijke groet,

Op 2juni 2017 14:58:53 +02:00. schreefI1

Geachte

Dit mailbericht bevat een tweeledig verzoek, waarover wij reeds
eerder telefonisch contact hebben gehad.

Zoals u bekend is heeft de Minister van Veiligheid en Justitie
vorig jaar het wetsvoorstel tot wijziging van de Wet wapens en



munitie en de Natuurwet bij de Tweede Kamer ingediend om het
huidige verlofverleningsstelsel voor het bezit van vuurwapens en
munitie van aanvullende veiligheidsmechanismen te voorzien.
Onderdeel van dit wetsvoorstel is de invoering van een verplichte
psychologische test die de vorm heeft gekregen van de e
screener. De e-screener is een computerapplicatie die de politie
als verlofverlenende instantie inzicht moet bieden in de persoon,
de persoonskenmerken en psychische gesteldheid van de
aanvrager. Voor een meer inhoudelijke beschrijving van de e
screener verwijs ik u graag naar de memorie van toelichting bij
het wetsvoorstel dat te vinden is op
https ://zoek.officielebekendmakingen.nl/dossier/34432/kst-
34432-3?resultlndex=22&sorttvpe=1 &sortorder4

Het Trimbos Instituut heeft een versie van de e-screener
ontwikkeld en opgeleverd. Zoals elk meetinstrument moet ook de
e-screener “ingeregeld” (gekalibreerd) worden. Het Ministerie
van Veiligheid en Justitie heeft TNO de opdracht verleend deze
kalibratie uit te voeren. Overigens vormt behalve kalibratie ook
een verdere validering van het instrument onderdeel van het
onderzoeksaanbod van TNO.

Ten behoeve van de validatie en kalibratie zal de e-screener door
een groep van 500 mensen worden ingevuld. De onderzoekers
hebben aangegeven het voor een goede kalibratie van belang te
vinden dat de e-screener — op persoon geanonimiseerd en op
vrijwillige basis — ook bij een groep van — in totaal — 300
verlof/j achtaktehouders wordt afgenomen.

Graag doe ik u hierbij het verzoek om voor uw vereniging bij de
onderzoekers van TNO (contactgegevens hieronder) een
namenlijst (met telefoonnummer, woonplaats en emailadres)
van ongeveer 100 personenaan te leveren die bereid zouden zijn
om de e-screener ten behoeve van de validatie en kalibratie in te
vullen. Het verzoek van de onderzoekers is voor het aanleveren
van de namen gebruikt te maken van bijgaand format. Dit format
helpt bij het kunnen selecteren van respondenten en het
organiseren van de bijeenkomsten waar de e-screener ingevuld
gaat worden.

Een soortgelijk verzoek is uitgegaan naar de KNSA, de
Jachtvereniging en de verzamelaarsvereniging Edouard de
Beaumont (waarbij de aantallen aan te leveren namen overigens
gerelateerd zijn aan het aantal verlofhoudende leden).

U kunt er vanuit gaan dat de gegevens vertrouwelijk zullen
worden behandeld en alleen voor het betreffende onderzoek
zullen worden aangewend. Het ministerie noch de politie of
enige andere overheidsinstantie krijgt inzicht op de uitkomsten
van het onderzoek die terug te leiden tot één enkele persoon. De
uitkomst van de afname van de e-screener zal, in het kader van
dit onderzoek, op geen enkele wijze gevolgen hebben voor het
wapenverlof van deelnemende personen.

Voorts hebben wij een verzoek dat er toe strekt om het deel van



het onderzoek dat betrekking heeft op de groep van 500 mensen
die de e-screener gaan invullen zo representatief mogelijk te
laten zijn. De onderzoekers een aantal punten (karakteristieken)
overeenkomt met de ledensamenstelling van uw verenigingeen
aantal punten (karakteristieken) overeenkomt met de
ledensamenstelling van uw vereniging. Derhalve het verzoek of
u de onderzoekers (globaal) inzicht kunt geven in de volgende
karakteristieken van uw ledenbestand:

• Geslachtsverdeling (welke percentage van uw leden is man, waaruit
uiteraard afgeleid kan worden welk percentage vrouw is)

• Indien mogelijk onderverdeling naar: leeftijd (bv in cohorten van 10
jaar), hoogst genoten opleiding (middelbare school, MBO, HBO,
WO), afkomst (van origine Nederlands, allochtoon, EU, buiten
de EU) en regio (naar provincie).

De planning van de onderzoekers is om de e-screener in de
zomermaanden of kort daarna op nog nader bekend te maken
lokaties door de deelnemers in te laten vullen. Maar omdat er nog
voorbereidende werkzaamheden nodig zijn, is ons verzoek of u
de onderzoekers de gevraagde gegevens uiterlijk 1juli a.s.
kunt laten toekomen. U wordt verzocht het ingevulde format te
sturen naar de volgende twee e-mailadressen:

Vertrouwende op een goede verdere samenwerking, verblijf ik,
mede namens de onderzoekers,

Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

senior beleidsmedewerker 1

Ministerie van Veiligheid en Justitie Ministry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving 1 Directorate General for the
Administration of Justice and Law Enforcement
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 P0. Box 20301 1 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

www .riikso erlieid.nI/venj

s Woensdags afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd.
Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan
u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden
en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen



Van:
Aan:
Cc:

,erp:
‘l:flsppgsJ:ILpiz:L::

Bijlagen: imppeQOl.Qif

Best________________

Naar aanleiding van je telefoontje heb ik even overlegd met GfK: we gaan op 18 juli, als ook de

eerste screening met de GfK database is geweest, bedenken en besluiten wat we kunnen doen

met te laat aangeleverde deelnemers door KNSA (na 1 september volgens hun website). De

beslissing hangt namelijk ook af van het aantal dat via andere brancheverenigingen is

binnengekomen en de reacties uit de GfK database.

We hebben (mede namens GfK) echter nog wel een paar vragen:

1. We hebben van NVBIW alleen 13 namen doorgekregen. Echter, GfK heeft ook een

regionale duiding nodig (woonplaats of postcode) ivm regelen van lokaties voor
tçtfnmpI 1.1.
11.1.

2. We hebben bekeken wat op de website van KNSA staat
(https://www.knsa.nl/nieuws/archief-2017/deelnemers-proef-e-sceener-gevraagd/).

11.1.

3. 11.1.

Ik had je geprobeerd te bellen maar nog niet gelukt. Evt morgen of anders per mail kan ook

altijd.

Erg bedankt,

Gro___
T

enior research scientist

Training & Performance Innovations 11) E

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

37.





Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bij lagen:

38.

Mail aan KNSA KNTS JV en EdB voor het leveren van deelnemers voor de kalibratie.docx
maandag 20 maart 2017 13:59:54
Mail aan KNSA KNTS JV en EdB voor het leveren van deelnemers voor de kalibratie,docx

Hallo 1
De conceptmail aan KNSA en anderen nog iets gewijzigd na overleg met onder andere
Esth er.___________________

________________

Ik hebi Iian de KNSA eni Ivan de
verzamelaarsvereniging Edouard de Beaumont gesproken. Bij de Jachtsvereniging heb
ik de voicemail ingesproken. De KNTS probeer ik zo weer te bellen om ze alvast voor
te bereiden op wat er komen gaat.
Graag je reactie.

Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

senior beleidsmedewerker 1

Ministerie van Veiligheid en Justitie 1 Ministry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving 1 Directorate General for the
Administration of Justice and Law Enforcement
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 P.O. Box 20301 1 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

www. riiksoverheid.nl/veni

s Woensdags afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving



39.

Van:
Aan:

Cc:
Onderwerp: Offerte kalibratie E-screener
Datum: donderdag 2 maart 2017 20:23:28
Bijlagen: offerte 934129A e-screener wenenverounning met aeheimhoudinosverklarina ....odf

abb SB2017-0100303555 offerte 934129 e-screener HFB-Lodf
Prioriteit: Hoog

L.S.

_______________

Op verzoek vani eef ik u hierbij alvast via email inzicht in onze bijgestelde offerte

voor de kalibratie van de E-Screener die wij in samenwerking met het bureau Intomart GfK en
het Trimbos Instituut voor u hebben opgesteld. Een formele versie op papier is tevens naar de

______________Iierstuurd.

Deze offerte vervangt ons eerdere voorstel die destijds in samenwerking met de politieacademie

was opgesteld.

Graag maken we gebruik van de door u geboden gelegenheid om het voorstel op dinsdag 7

maart nader toe te lichten en met u door te spreken.

Met vriendelijke groet

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee or 1f this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. TNO accepts no liability for
the content of this e-mail, for the manner in which you use t and for damage of any kind resulting from the risks
inherent to the electronic transmission of messages.



Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

offerte TNO inzake kalibratie E-screener
maandag 20 maart 2017 13:16:07
imacie0plono
imaaepp2ono
imaoeOO3.onci
imapep04.onci
Hoog

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 2502 EN 1 Den Haag

tel
S Pl__________________
EmaH:I 1 [ni
Email Ski: piminveni.nl
Website htto: //www.rijksoverheid.nl/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

4O.

Prioriteit:

Hoi [
De aiyeiupeii aagen een aantal keer contact gehad met TNO mbt de door hun

endelijke groeten,

Adviseur Inkoop



opstart project en acties
woensdag 24 mei 2017 10:21:52
imacieppl.oif
Mail aan KNSA KNTS iv en EdB voor het leveren van deelnemers voor de kalibratie.docx
Format aanleveren externe adressen.xlsx

41.

Bestel_______
Wij zijn begonnen met de uitvoering van het project e-screener. Afstemming met GfK heeft
plaatsgevonden, met Trimbos volgt. Wij willen jullie vragen om alvast de volgende acties op te
pakken voordat de kickoff op 20 juni plaatsvindt:
1) Verzamelen en overleggen adressenlijst wapenvergunninghouders KNSA, KNTS,
Jachtvereniging en de wapenverzamelaarsvereniging Edouard de Beaumont (zie bijlage). Het van
belang om 1 juli een adressen bestand te ontvangen van deelnemers vanuit de branches.
Hiervoor hebben wij een format meegestuurd. Dit format helpt bij het kunnen selecteren van
respondenten en bepalen welke locaties gekozen moeten worden voor de validatie en inregelen
logistiek. Indien het bestand beschikbaar is zou dit direct ook naar GfK kunnen worden gestuurd:

2) Een laatste blik werpen op criterialijst 1e werving (sturen we aan jullie toe over 1-2 weken).

11.1.

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Vriendelijke groet,_______________



Van:

Proefpersonen e-screener
dinsdag 4juli 2017 17:43:01

Hou_____
Vandaag was de jagersvereniging op bezoek bij om bij te praten over
verschillende onderwerpen. Daarbij kwam ook aan e orde dat zij meer tijd nodig
hebben om orpefoersonen te vinden dan gedacht. Het wordt ipv 1 luli nu eind luli.
11.1.

42.

Groet,

Coördinerend beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding
Afdeling Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

www.riiksoverheid.nl/verii
Secretariaat:

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Aan:
Onderwerp:
Datum:

Vrijdag afwezig



Email:

___________________

Email SPI: soicminvenj.nI
Website htt : //www rij ksoverheid. nh/veni

43

DIDG POL/PBT/R&S

1 1- BD/DC/INKOOP
dinsdag 17januari 2017 14:21

Van:

_________

Verzonden:
Aan:

_____________________

- BD/DGPOL/PBT/B&B
CC: 1 BD/DGPOL/PBT/B&B
Onderwerp: RE: kalibratie e-screener

Opvolgingsmarkering: Follow Up
Markeringsstatus: Voltooid

Beste 1
De aanbestedingsgrens ligt op €135.000,-. Pas daarboven gelden andere inkoopregels.
Zijn jullie voornemens de opdracht te gunnen aan TNO?
Indien de opdracht in Leonardo is/wordt geplaatst, kan ik hier spoedig mee aan de slag.

met vriendelijke groeten,

Adviseur In koop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, ILJC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

teli__________
SPI 070-370 7818

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:’ 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonden:_maandag 16januari 2017 17:17
Aai BD/DC/INKOOP
CC:) - BD/DGPOL/PBT/B&B
Onderwerp: FW: kali bratie e-screener

Dag______

Zojuist ontving ik het plan van aanpak van TNO inzake de kahibratie van de e-screener. Samen met
een aantal collega’s zal ik het lan deze week inhoudelijk gezien beoordelen

[11_1

Alvast dank voor je reactie.

Groet,

1



Van:
Verzonden:
Aan:
CC:
Onderwerp:

Opvolgingsmarkering:
Markeringsstatus:

Hal_____

11-1 gr

Follow Up
Voltooid

BD/DGPOL/PBT/B&B

Mw. drs.l________________
Senior beleidsadviseur

Korpsstaf Nationale Politie
Directie Operatiën
Afdeling beleidsontwikkeling

Nieuwe Uitleg 1, 2514 BP Den Haag

werkdagen: allen behalve woensdag

Van:I 1 BD/DGPOL/PBT/B&B [mailto
Verzonden: maandag 16 januari 2017 15:51

:1

vrijdag 20 januari 2017 15:21

44.

politie.nl>

RE: kalibratie e-screener

11—1



Onderwerp: FW: kalibratie e-screener

Dag allen,

Zie bijgaand het plan van aanpak voor het testen en kalibreren van de e-screener dat TNO zojuist
doorstuurde: de geplande doorlooptijd is oktober 2017.
Zouden jullie mee willen lezen? Wat is jullie indruk van het plan van aanpak? Missen er zaken in het
plan van aanpak? Zijn er andere zaken die jullie in positieve dan wel negatieve zin opvallen?

1111—1
- Ik zal nagaan of dit budgettair gezien mogelijk is.

Graag ontvang ik jullie reactie uiterlijk aan het einde van deze week. Dan kan ik onze gezamenlijke
reactie dan aan TNO sturen zodat zij, indien wij dit plan van aanpak voldoende gedegen vinden en het
plan financieel gezien haalbaar is, kunnen starten in februari.

Hartelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

www. rijksoverheid. nh/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenlevin

From: Bousché, H.F. (Harold) [mailto:harold.bousche@tno.nl]
Sent: maandag 16 januari 2017 14:22
To: 1 -

BD/DGPOL/PBT/B&B
Cc:I
Subject: kalibratie e-screener
Importance: High

Beste mevrouw

Door een fout van mijn kant heeft u ons concept voorstel nog niet ontvangen. Mijn
welgemeende excuses daarvoor.

Bijgaand treft u alsnog het voorstel.

11—1

2



FH-1

Vriendelijke groeten,
H a rol d

Ir. Harold F. Bousché
Director National Security Bezoekadres
a.i. E harold.bousche@tno.nl Disclaimer

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the
addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the
sender and delete the message. TNO accepts no liability for the content of this e-mail, for the
manner in which you use it and for damage of any kind resulting from the risks inherent to
the electronic transmission of messages.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de
geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat
aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden
aan het elektronisch verzenden van berËchten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the
addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the
sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind
resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Security and Justice

Disclaimer
De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n)
en zij die van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.
Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en bij lagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een
geheimhoudingspl icht en/of een verschoningsrecht vallen.
Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te
informeren en het e-mailbericht (en bij lagen) te vernietigen.

3



45.

kDGPOL/PBT/R&S

Van: Bousché, H.F. (Harold) <harold.bousche@tno.nl>
Verzonden: dinsdag 17januari 2017 7:42
Aan:
CC:
Onderwerp: Re: kalibratie e-screener

Beste mevrouwi 1,

Wat ik gisteren nog ben vergeten te vermelden is dat de genoemde bedragen exclusief 2l%
BTW zijn.

Vriendelijke groeten,
H a rol d

Ir. Harold F. Bousché 1 TNO Director National Security, a.i. 1 harold.bousche@tno.nI 1 06
Lange Kleiweg 137 2288 GJ Rijswijk 1 Postbus 45 2280 AA Rijswijk

Verstuurd vanaf mijn iPad

Op 16jan. 2017 om 15:54 heeft[
het volgende geschreven:

J- BD/DGPOL/PBT/B&B

Geachte heer Bousché,
Dank voor het plan van aanpak, dit is in goede orde ontvangen. Samen met een aantal collega’s kijk ik
deze week naar het plan van aanpak. Tevens vraag ik bij de financiële afdeling na of onderstaande
kostenindicatie financieel gezien haalbare kaart is.
Naar verwachting zal ik onze gemeenschappelijke reactie aan het einde van deze week, of begin
volgende week sturen.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

www. rijksoverheid .n l/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From: Bousché, H.F. (Harold) [mailto:harold.bousche@tno.nlJ
Sent: maandag 16januari 2017 14:22
To: - BD/DGPOL/PBT/B&B
Cc:
Subject: kalibratie e-screener
Importance: High
Beste mevrouw 1’ Deze mail reeds beoordeeld hij ander

document.

1



46.

Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:

From:j

Ibpa
Mcivlseur orpscnettaen & BOA

vrijdag 10 maart 2017 11:36

RE: leeftijdsgroepen Verona

Hal Iwat nog in deze context naar boven. In de toekomst zullen alleen de eerste aanvragers worden ge
escreend. 111-1 IHebben wij de echte
gegevens ivei u KtnIrIeIKn van u isi aanViayi5(

Vrg r

______________

Mw. drs.I________________
Senior beleidsadviseur
Korpsstaf Nationale Politie
Directie Operatiën
fdelina beleiisontwikkelin

Nieuwe Uitleg 1, 2514 BP Den Haag
werkdagen: allen behalve woensdag

Van:I
Verzonden: dinsdag 7 maart 2017 18:02
Aan:I________________________________
Onderwerp: RE: leeftijdsgroepen Verona
Hoi LZJ
Zojuist hebbenen ik een gesprek met TNO gehad. Daar werd nogmaals de vraag gesteld of de verschillende
leeftijdsgroepen en man/vrouw verhouding uit Verona aangeleverd kon worden.
Zie jij kans om dit uiterlijk aankomende dinsdag (14 maart) aan te leveren? Dan kan TNO tijdig met de opdracht
starten.
Groet,

Sent: voensdag 22 februari 2U9 1 9b:4
To:I
Subject:_leeftijdsgroepen Verona
Hallo 1
Vandaag ontving ik een bestand met daarin de aantallen per geboortejaar. In dat bestand was echter ook het
Burgerservicenummer van betrokkene opgenomen alsmede zijn naam.
Omwille van de vraag (we willen enkel aantallen per groep) dit teruggelegd en aangegeven dat de namen en de
Burgerservicenummers niet in de tabel hoeven te worden opgenomen Enerzijds vanwege de bescherming van de
persoonsgegevens en anderzijds dat we het Burgerservicenummer niet eens mogen gebruiken....
Het gevraagd zit dus in de pijplijn
•Met vriendelüke groet,

Kennisnetwerk, Politieacademie
Postbus 834
7301 BB Apeldoorn
tel:
mo

______________

PIN-ma
E-mail:

______________________________________

Ik werk maandag tim donderdag
Samen werken aan ‘samenwerken’ voor een veilige samenleving

De informatie verzonden in dit e-mailbericht is vertrouwelijk en is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde.
Openbaarmaking, vermenigvuldiging en/of verstrekking van deze informatie aan derden is, behoudens voorafgaande
schriftelijke toestemming van de Politieacademie niet toegestaan. De Politieacademie staat niet in voor de juiste en
volledige overbrenging van de inhoud van een verzonden e-mailbericht, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. De
Politleacademie kan niet garanderen dat een verzonden e-mailbericht vrij is van virussen, noch dat e-mailberichten
worden overgebracht zonder inbreuk of tussenkomst van onbevoegde derden.



Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:

woensdaa 26 aoril 2017 15:39

47.

RE: nota getekend door jurist

Prima, de formele gunning zal ik volgende week sturen.

van:I D/DGPOL/PBT/B&B

Verzonden: woensdao 26 aDril 2017 15:16

Aan
CC:

_________________________________________

Onderwerp: RE: nota getekend door jurist

Hou

____

Mijn DG (Wim Sans) is akkoord met de nota. Ik bel nu met TNO om ze op de hoogte te stellen van
formele gunning die nu gaat volgen.

Groet,

From:I_____________________________
Sent: woensdaa 26 anril 2017 13:47
To______________________________
Subject: nota getekend door jurist

1



Van:
Verzonden:
Aan:
CC:
Onderwerp:

Urgentie:

vrijdag 17 maart 2017 11:28

RE: Offerte kalibratie E-screener

Hoog

48.

Opvolgingsmarkering:
Markeringsstatus:

Follow Up
Voltooid

Subject: Offerte ka libratie E-screener
Importance: High

L. S.

Bestd

11—1

Met vriendelijke groet

From :1
) -+ )fl17 )fl.)’)

1



Op verzoek vani eef ik u hierbij alvast via email inzicht in onze bijgestelde offerte voor de kalibratie

van de E-Screener die wij in samenwerking met het bureau Intomart GfK en het Trimbos Instituut voor u hebben

opgesteld. Een formele versie op papier is tevens naar d1 Iverstuurd.

Deze offerte vervangt ons eerdere voorstel die destijds in samenwerking met de politieacademie was opgesteld.

Graag maken we gebruik van de door u geboden gelegenheid om het voorstel op dinsdag 7 maart nader toe te

lichten en met u door te spreken.

Met vriendelijke groet

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you
are requested to inform the sender and delete the message. TNO accepts no liability for the content of this e-mail, for the manner in which you use
ii and for damage of any kind resulting from the risks inherent to the electronic transmission of messages.

2



Van:
Verzonden:
Aan:
CC:
Onderwerp:

Opvolgingsmarkering:
Markeringsstatus:

Hallo

11—1

Graag verneem ik even.
Bvd!
Vr. groet,

maandag 20 maart 2017 14:25

Onderwerp: offerte TNO inzake kalibratie E-screener
Urgentie: Hoog
Hou

49.

De afgelopen dagen een aantal keer contact gehad met TNO mbt de door hun uitgebrachte offerte
in7L(p rI kIihrti vn r1 P-çcrppnprr11
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 2502 EN 1 Den Haag

tel
sri______________

RE: offerte TNO inzake kalibratie E-screener

Follow up
Voltooid

Coördinator Team Europees aanbesteden

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum
Inkoopuitvoeringscentrum Ven)
Europees aanbesteden/contractmanagement
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1 Noord 16’ etage
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

1 www.riiksoverheid.nh/yfu
Op woensdag en vrijdag afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

van:I 1- BD/DC/INKOOP
Veronden: maandaa 20 maart 2017 13:16
Aan
CC:

1





Van:
Verzonden:
Aan:
Onderwerp:

Hou_____

donderdag 1 juni 2017 17:48

1*: opstart project en acties

5O.

Tot de 20e,

Groet’______

From:
Sent: donderdag 1 juni 2017 17:02
To____________________________________
Subject: RE: opstart project en acties

En nog een aanvulling:I Istuurt deze week de verzoeken aan de branchepartijen uit.

Groet,

11—1

1 IUII1 LUI! 1O.’4L

Groet,

From:
Çpnt wnpnçnp ja mi .‘n 1 1 III..’tI

To:
Cc:
Subject: opstart project en acties

11—1

From :1
Sen
To:
Subject: RE: opstart project en acties

Dag______________

1



Beste’________

Wij zijn begonnen met de uitvoering van het project e-screener. Afstemming met GfK heeft plaatsgevonden, met
Trimbos volgt. Wij willen jullie vragen om alvast de volgende acties op te pakken voordat de kickoff op 20juni
plaatsvindt:

1) Verzamelen en overleggen adressenlijst wapenvergunninghouders KNSA, KNTS, Jachtvereniging en de
wapenverzamelaarsvereniging Edouard de Beaumont (zie bijlage). Het van belang om 1juli een adressen bestand te
ontvangen van deelnemers vanuit de branches. Hiervoor hebben wij een format meegestuurd. Dit format helpt bij
het kunnen selecteren van respondenten en bepalen welke locaties gekozen moeten worden voor de validatie en
inregelen logistiek. Indien het bestand beschikbaar is zou dit direct ook naar GfK kunnen worden gestuurd:

2) Een laatste blik werpen op criterialijst 1e werving (sturen we aan jullie toe over 1-2 weken).

11—1

11—1

Vriendelijke groet,_______________

Drs______________________ T Locatie
srtechnical consultant M
TNO E

torIffE —

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde
bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te
melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de inhoud
van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

2



Van:
Aan:
Cc:

Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

RE: 10100019985 Opdracht tot kalibratie van de e-screener (8A10100019985 is geworden 10100022171)
donderdag 4 mei 2017 14:02:08
TNO escreener Bewerkersovereenkpmstervpdi2pl6clocx
TNO e-screener Dienstverlenincisovereenkomst ARVODI 2016.doc
imaoe0pl.onp
imagep02.onci
imapep03.nnp
imppe004.nno

Dage____
Zoals net Desproken hierbij mijn wijzigingsvoorstellen en in de
bewerkingsovereenkomst mijn vraag over paragraaf 10. We horen graag maandag van
jullie
Alvast dank!
Groet

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Programma bestel & bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

M
T

www. rijksoverheid .nl/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

van:[

de e-screener (BA10100019985 is

verzonaen; UI[I5Ud L FLIUI LUI? iu;ii

Aan:I_______________________________

Onderwerp: FW: 10100019985 Opdracht tot kalibratie van
geworden_10100022171)
Hou

____ ________ ____

Ik begrijp dat jij 1 frervangt bij zijn afwezigheid en omdati Inu ook met
vakantie is leg ik het hier onderstaand verzoek van Inkoop m.b.t. de bestelaanvraag
10100022171 uitvoering opdracht tot kalibratie_van de e-screener bij jou neer.
Wil jij a.u.b. (en anders de vervanger vani 1) dit oppakken? En ben jij
geautoriseerd voor Leonardo? Zo ja, zou je dan de BA10100022171 in Leonardo willen
doorzetten voor verdere goedkeuring? Deze zit nu in de box van en hij
heeft geen vakantieregel ingesteld!
Alvast bedankt.

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
DGP0I/MP/ Programma Financiën en Control
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1 N.24
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

51.

1



E1
www. rnkspver[ieici.nh/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:
Verzonden: maandag 1 mei U1/ 15:
Aan:I

0fl erwerp: RE: 10100019985 Opdracht tot kalibratie van de e-screener (BA10100019985 is
geworden_10100022171)
Bestel_______
Hierbij ae concept overeenkomst met TNO, graag door de contactpersonen laten lezen.
Tevens stuur ik ook de bewerkersovereenkomst en de subbewerkersovereenkomst. De
bewerkersovereenkomst is van toepassing aangezien TNO een database gaat
aanleggen met persoonsgegevens. Graag ook deze overeenkomst doornemen en
aanvullen daar waar nodig. Aangezien TNO gebruik maakt van onderaannemers voor
deze opdracht, dienen deze ook de subbewerkersovereenkomst te ondertekenen, daar
moet TNO zelf voor zorgen. Bij vragen graag contact opnemen met mij.
Met vriendelijke groet,

Adviseur Inkoop
Aanwezig op ma,di,wo,do.

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

T
T

http : //www. rijksoverheid. nI

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I______________________________________
Verzonden: maandag 1 mei 2017 9:43
Aan:l_______________________
Onderwerp: EW: 1U1UUU19935 Updracht tot kalibratie van de e-screener (BA10100019985 is
geworden_10100022171)
Hou

______ _________

De BA10100022171 is aangemaakt voollO.2b Ivoloens de hier biiciev. nota
schijnt nu een onrechtmatigheidsfout zijn gemaakt voor 110.2b

De offerteaanvraag is gelopen via

_____________IHeb

ik hier iets gemist en moet het
BA-bedrag niet worden aangepast?
Ik hoor graag van je!

Mt ,ripnHIiiL nrnt

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
DGP0I/MP/Programma Financiën en Control
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1 N.24
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag



www.r 1IIU .111? V[I 1

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:

VI L.JI

Aan: r
Lb aoni zuii ib:ub

CC:I
Onderwerp: RE: 10100019985 Opdracht tot kalibratie van de e-screener (BA10100019985 is
geworden_10100022171)
Hou______
Voor bijgevoegde opdracht is een onrechtmatigheidsnota opgesteld, deze is afgedaan
in Digijust door Wim (Onrechtmatigheidsnota aanbesteding kalibratie e-screener —

2069943)
Zie bijgevoegd de nota in PDF. Inkoop

Igaat nu het formele gunningsproces in gang zetten.
Groet,

From:I
Sent: maandag 20 februari 2017 8:00
To:
Cc:

lals vervanger vani________

Subject: FW: 10100019985 Opdracht tot kalibratie van de e-screener (BA10100019985 is
geworden_10100022171)
Hou

______

De aanvraag voor het uitvoeren van de opdracht tot kalibratie van de e-screener heb
ik vandaag opnieuw moeten aanmaken met nummer 10100022171. Dit omdat ik de
BA 10100019985 heb per abuis verwijderd! G

Met vriendelilke groet,

Ministerie van Veiligheid en Justitie

Directoraat-Generaal Politie

DGPoI/ MP/Programma Financiën en Control

Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1 N.24
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

wvJw.rI1KspverneIp.n/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van :1
verzonaen: vriiaag / OKtOD uio i:i’

Aan:
CC:
Onderwerp: KI:: iuiuuui Up1racnt tot Kalloratle van cie e-screener
Beste 1

________________________________________________________

Dat is wat mij betreft akkoord. I1O-2b

Ze legt dit voor de zekerheid nog terug bij collega’s die toentertijd betrokken zijn
geweest bij de ontwikkeling van de e-screener en bericht mij hier zo spoedig mogelijk
over.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker



Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

TI

ww.rI1KSovrnIO.

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From:I_______________________
Sent: vrijdag 7 oktober 2016 13:36
To:
Cc:
Su ject: Ri: 1u1uuu1oD UUFdCfl ux KdIIUFdU Vdrl ue e-sLreelïer
Bestel_____
Enig marktonderzoek brengt mïj tot de volgende potentiele organisaties die
onderhavige opdracht mogelijk kunnen uitvoeren:

1O-2b

Mijn voorstel is derhalve de offerteaanvraag naar deze partijen te sturen. Graag
ontvang ik per omgaande een reactie.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

tel
sp

_____________

Email: 1
Email SPI: soiminvenj.nl
Website htto://www.rijksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I
Verzonden: dinsdag 4 oktober 2016 9:55
AanI
CC: 1
onderwerp: RE: 10100019985 Opdracht tot kalibratie van de e-screener
Dag_______
Hiprhii reFinr ik 7n,ls hlnnfd nnk nr mjil

1O.2.b., 11.1.

(droet,



From:

_____________________

Sent: maandag 3 oktober 2016 12:17
To:I________________________________
Subject: RE: 10100019985 Opdrachttot kalibratie van de e-screener
Beste 1
11.1.

Het Trimbos Instituut heeft de e-screener ontwikkeld en opgeleverd. Zoals elk meetinstrument
moet ook de e-screener getest en “ingeregeld” worden. Het testen en de kalibratie naar
aanleiding van het testen van het instrument (het correct afstellen en inregelen van het
instrument) was echter geen onderdeel van de opdracht voor het Trimbos Instituut. Deze
opdracht moet nu dus apart worden uitgezet.
Het daadwerkelijke testen van het instrument moet gebeuren op de populatie waarop het
instrument later ook van toepassing zal zijn. Onderdeel van de opdracht vormt dan ook het in
samenwerking met politie testen van het instrument op een representatieve groep
verlofaanvragers en het monitoren van de resultaten. Naar aanleiding van het testen van het
instrument op een representatieve groep verlofaanvragers zal het instrument door de
opdrachtnemer gekalibreerd moeten worden.
11.1.

Ik zou graag morgen cie uitvraag willen verzenden naar tenminste drie partijen.
t ,ripnr1phikp groeten,

kaviseur inopj

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

tel
S Pl

___________________

Email

_____________________

Email SPI: spiminvenj.nl
Website http://www.riiksoverheid.nl/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:!____________________________________
Verzonden: woensdag 28 september 2016 15:03
Aanj_________________
Onderwerp:_RE: 10100019985 Opdracht tot kalibratie van de e-screener
Dagi

Ii i i

111.1. ILUKt net met aeze inrormatie om tot een orrerte te
Veel dank alvast.
Met vriendelijke groet,



From:I
Sent:_maandag_19 september 2U16 14:44
To:
Cc:
Subject: RE: 1O1uuui Opdracht tot kalibratie van de e-screener
Dage______

Goed dat je nog even mailt. 11 .1.
11.1.

en aanzien van je vragen eL volgerluc:

• De opdrachtwaarde voor de initiële opdracht voor levering van de e-screener was:

1O-2b Dit bedrag is uiteindelijk volledig door Min VWS betaald, omdat

er per abuis geen verrekening met VenJ heeft plaatsgevonden.

.1k ben zelf niet betrokken geweest bij de inkoopprocedure tot e-screener, maar

heb wel de brief tot subsidieverlening meegestuurd, ik hoop dat je het daar uit
kan halen. Mocht dat niet zo zijn dan zal ik contact zoeken met Min VWS.

11.1.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

F
www.rijksoverheid.nI/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From:
Sen: vriidan 1f sntmhPr )fl1C

To:I________________________
Subject:_10100019985 Opdracht tot kalibratie van de e-screener

Bestel_____
Momenteel ben ik bezig met de voorbereidingen voor het traject voor onderhavige

inkoop en heb nog enkele vragen:

11.1.

•



1O.2.g., 11.1

Graag je reactie.

met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

te I
SPI

_________________

Email:
Email

_________________

Website http //www. rij ksoverheici nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:

__________________________________

Verzonden: woensdag 14 september 2016 16:47
Aan:I_____________________
Onderwerp:_RE: Opdracht tot kalibratie van de e-screener
Hoil
Veei UdIIK voor je snelle reactie. Ik ben_bezig met het invullen van het

behoefteformulier en heb contact met Ik hoop dat het lukt om morgenmiddag al

een antwoord aan te leveren.

Groet,

From:I__________________
Sent: woensdag 14 september 2d16 8:49

Subject: RE: Opdracht tot kalibratie van de e-screener
Beste 1
De te volgen stappen zijn:

1. Bijgevoegd behoefteformulier volledig invullen en laten opvoeren in de
inkoopmodule van Leonardo.I Ikunnen je hierbij helpen (zie in

cc);
2. Inkoop stelt op basis van de behoefte een offerteaanvraag op en stemt deze af

met jullie;
3. De offerteaanvraag wordt — afhankelijk van de inkoopprocedure — uitgezet onder

een raamovereenkomst of op de markt uitgevraagd bij 1 of tenminste 3
leveranciers;

4. Inkoop ontvangt de offertes en na akkoord op de gestelde inkoopeisen,
doorgezet ter inhoudelijke beoordeling naar jullie;

5.Jullie doen de beoordeling middels een beoordelingsmatrix, die door Inkoop
wordt aangeleverd;

6. Inkoop verzorgd vervolgens de gunning en afwijzingen en stelt de
dienstverleningsovereenkomst op met de gegunde partij.

Bovenstaand een korte chronologische weergave van het inkoopproces. Dit begint met
het opvoeren van onderstaande inkoopbehoefte in Leonardo.
met vriendelijke1roeten,

RQvIseur iflK00



Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

tel
sp
Emai
Erna i

____________________

Website http: //www.rijksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

van:I____________________________________
Verzonden: dinsdag 13 september 2016 9:26
Aan
CC:

________________________

OnderwerD: Oodracht tot kalibratie van de e-screener
Bestej
Via LJ begreep ik dat jij de contactpersoon inkoop bent voor DG Politie,
klopt dat?
Graag zou ik op korte termijn een opdracht tot kalibratie van de e-screener uitzetten.
Mijn afdelingshoofd en directeur hebben hier akkoord voor gegeven. Ik weet niet
precies hoe dit proces tot uitzetten van een opdracht eruit ziet, dus ik hoop dat jij me
hierbij verder kan helpen.
Hieronder schets ik kort de context zodat duidelijker is waar de opdracht om gaat:
Naar aanleiding van het schietincident in Alphen aan de Rijn is door de minister aan de
Kamer toegezegd dat het stelsel ter beheersing van het legaal wapenbezit zal worden
herzien en versterkt. Een belangrijk aspect van de herziening is de invoering van een
wetenschappelijk ontwikkeld, computergestuurd screeningsinstrument om de
psychische gesteldheid van aanvragers van een wapenverlof te meten (de “e
screener”). Het gebruik van de e-screener dient onderdeel te worden van het proces
tot het afgeven van een wapenverlof.

In opdracht van het ministerie van VWS en VenJ heeft het Trimbos-instituut een
computergestuurde psychische screening ontwikkeld (de e-screener) die een deel van
het proces van vergunningverlening kan optimaliseren.
De e-screener is een hulpmiddel voor de politie om een inschatting te maken van
mogelijke risico’s bij het verlenen van een wapenverlof. Doel van de e-screener is:

•uitsluitend en alleen de psychische gesteldheid te screenen van een aanvrager
voor een wapenverlof;

‘om advies te geven inzake risicotaxatie (“Is aan deze persoon een vuurwapen toe
te vertrouwen?);

‘als onderdeel van het behandelingsproces van de gehele verlofaanvraag.

Het Trimbos Instituut heeft de e-screener dus ontwikkeld en opgeleverd. Zoals elk
meetinstrument moet ook de e-screener “ingeregeld” worden. De kalibratie (het
correct afstellen en inregelen van het instrument) was echter geen onderdeel van de
opdracht voor het Trimbos Instituut. Deze opdracht moet dus apart worden uitgezet.

L11 . ..

raag noor IK weie stappen wij kunnen ondernemen om deze opdracht op korte
termijn succesvol uit te zetten. Als je nog vragen hebt beantwoord ik die uiteraard
graag, ik ben bereikbaar op onderstaand telefoonnummer.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker



Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

www. riiksoverhed n I/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving



Bpisché, H.F. (Hprplcfl

RE: IU1UUU1iOD TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener DGPOL
woensdag 23 november 2016 11:10:40
imaciepp5.oif
imapepp6.ono
imaoepp7.ono
imaciepp6.ono
imacjeOO9.onp

Beste
Bedankt voor uw mail.
Ik zal even uitzoeken welke toezeggingen wij met 100% zekerheid kunnen
doen en kom daar snel op terug.
Vriendelijke groeten,

Ir. Harold F. Bousché TI___________________
Account Director E harold bousche(dtno. ni Bezoekadres
National Security Discipimer

Verzonden: woensdag 23 november 2016 11:04
Aan: Bousché, H.F. (Harold)
Onderwerp: RE: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener
DGPOL
Geachte heer Bousche,
Mijn collegal 1 had eerder contact met u in het kader van de
offerteaanvraag tot kalibratie van de e-screener.
Het is prettig te horen dat u verwacht een offerte te kunnen uitbrengen begin volgend
jaar.
U geeft aan dat TNO beperkte capaciteit op dit vraagstuk heeft. Gezien het belang van
de opdracht zou ik graag van u vernemen of u met enige zekerheid kan aangeven dat
er daadwerkelijk capaciteit beschikbaar is aankomend jaar en dat er een offerte
uitgebracht zal worden.
Deze bevestiging helpt mij in het verdere traject, mede omdat het wetsvoorstel waar
het instrument in opgenomen is begin volgend jaar geagendeerd staat ter behandeling
in de Tweede Kamer.
Alvast hartelijk dank voor uw reactie.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewer er

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

T

www. riksoverheid. ni/vem

From:

52.

Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Harold

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

A,rncrIr1 1 nrn,çmhçr )fl1 1 ‘fl

To: 1



Subject: FW: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener DGPOL
Best_______
Op de eerder verstuurde offerteaanvraag aan TNO heeft zij onderstaande reactie
verstuurd.
Goed om te weten dat zij dit kunnen uitvoeren, alleen zitten zij met een
capaciteitsprobleem. De vraag is nu of jullie kunnen wachten hiermee.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

tmaH -‘i: spioJmInven].np
Website http://www,rijksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

flø1J
Vanwege de jaarafsluiting kunnen beste/aanvragen tot en met vrijdag 9 december in Leonardo
worden gezet. Van inkooptrajecten die daarna worden gestart dien je de beste/opdrachten vast
te houden totdat Leonardo in januari 2017 weer is geopend. Bestelaanvragen die tôch na 9
december in Leonardo zijn gezet, worden geannu/eerd en zu//en in januari opnieuw
aangemaakt moeten worden.

Van: Bousché, H.F. (Harold) [mailto: harold.bouschetno.nh]
Verzqnden: woensdaa 16 november 2016 13:01
Aan:I t
Onderwerp: RE: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener
DGPOL

_________

Geachte_________
Inmiddels hebben wij de documenten kunnen bestuderen. Dit onderzoek
betreft een wetenschappelijke niche waarin wij inderdaad goed thuis zijn,
maar waarbij de kennis ook bij ons zeer schaars is.
1O.2d en 11-1.

1O-2b

k heb haar ook gevraagd naar de benodigde doorlooptijd. Zij kon niet meer
geven dan een snelle indicatie. Die luidde meerdere maanden, met name
i.v.m. de noodzakelijke dataverzameling die tijd kost.
Ik hoop dat u begrip heeft voor ons antwoord.



Vriendelijke groeten,
Harold

Ir. Harold F. Bousché T
Account Director E he roin roLiscneaJtno fl1 Bezoekadres
National Security Discipimer

Van:I_______________________________________
Verzonden: maandag 14 november 2016 12:21
Aan: Bousché, H.F. (Harold)
Onderwerp: RE: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener
DGPOL
Geachte heer Bousché,
Dank voor uw bericht.
Hierbij reageer ik als volgt op onderstaande e-mail.
Bullit 1: Bijgaand het rapport E-screener wapenverlof zoals opgesteld door het Trimbos
Instituut, de ontwikkelaar van het instrument. Hierin staat de ontwerpdocumentatie.
Indien aanvullende informatie nodici is kan contact worden oocienomen met het
Trimbos Instituut, contactpersoon:I____________________________________
Bullit 2: Er is geen vooraf vastgestelde gewenste omvang van het project. De
opdrachtnemer is in de gelegenheid aan te geven welke testomvang afdoende wordt
geacht om het instrument op valide wijze te kunnen kalibreren. De gewenste
doorlooptijd van het project is zo kort mogelijk, daarbij in het oog houdend dat het
instrument voldoende getest is om het op valide wijze nader te kalibreren.

1O.2.b.

Ik hoop dat u op basis van de eerder verzonden offerteaanvraag, aangevuld met
bovenstaande informatie, een passende offerte kunt aanbieden. Graag verneem ik van
u. Alvast bedankt.
met vriendelilke groeten,

Adviseur InKoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

Email SPI: spiminveninl
Website http://www.riiksoverheid.nl/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

lløULU
Van: Bousché, H.F. (Harold) [mailto:harold.bousche@Itno.nl]
Verzonden: maandaci 14 november 2016 7:30
Aan:I_________________
Onderwerp: RE: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener
DGPOL
Urgentie: Hoog
Geachtel___________
Wij hebben de offerteaanvraag in goed orde ontvangen. Hartelijk dank
daarvoor.
Of wij zullen aanbieden is afhankelijk van de antwoorden op een paar
vragen die wij onderstaand graag inbrengen:

• Kunt u de bij het softwarepakket behorende documentatie toezenden
(zoals programma van eisen, ontwerp- en gebruikersdocumentatie,



verslaglegging validatie). Deze hebben wij nodig om in te kunnen
schatten of en hoe wij de e-screener kunnen kalibreren.

•Zijn er een gewenste doorlooptijd en omvang voor het project en, zo ja,
wat zijn deze?

•Is deze offerteaanvraag in concurrentie met het bedrijfsleven?
Wij kijken uit naar de antwoorden.
Vriendelijke groeten,
Harold

_______________

Ir. Harold F. Bousché T

____________________

Account Director E harold bousche(citno.h1 Bezoekadres
National security Discipimer

Vani 7
Verzonden: donderdag 10 november 2016 10:05
Aan:I_________________
Onderwerp: 10100019985 TNO Offerteaanvraag kalibratie van de e-screener DGPOL
Urgentie: Hoog
Geachtel_______________
Hierbij stuur ik u een offerteaanvraag voor een opdracht tot kalibratie van de e
screener van het Directoraat-Generaal Politie.
Kunt u aangeven of u deze e-mail met bijlage in goede orde heeft ontvangen en of u
ook een voorstel zult doen?
Ik dank u bij voorbaat voor uw reactie.
met vriendelilke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

Email SPI: spiminvenjnl
Website http: //wwwriiksqverheid .nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien
u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is
toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het
bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor
schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden
aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f
you are not the addressee or if this message was sent to you by
mistake, you are requested to inform the sender and delete the
message. The State accepts no liability for damage of any kind
resulting from the risks inherent in the electronic transmission of





Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

53.

RE: 10100022171 kalibratie E-screener DGPOL
maandag 13 maart 2017 9:40:21
imaoe00lonci
imaoepp2.ono
imape003.ono
imape0û4.onp

Bestel______
Morgen hebben wij een gesprek ingepland met onze aanbestedingsjurist. Ben jij in de
gelegenheid om aan te schuiven? Het is van 15.00 tot 15.30 bij ons op N16.
•Vr oroet,

Loorcilnator leam uropees aanresteden

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum
Inkoopuitvoeringscentrum VenJ
Europees aanbesteden/contractmanagement
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1 Noord 16e etage
Postbis 20301 2500 EH Den Haag

M
E
1 www.riiksoverheid.nh/venj
Op woensdaci en vrildaci afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I____________________________
Verzonden: maandag 13 maart 2017 8:51
Aa
CC:
Onderwerp: RE: 10100022171 kalibratie E-screener DGPOL
Urgertie: Hoo
Bestej
Vial________ vernam ik hij het inkooptraject met TNO voor de kalibratie van de e
screener naar jou heeft doorgeleid. Ik ben contactpersoon voor deze opdracht.
Mocht ik op enige wijze kunnen helpen om de voortgang van deze opdracht te
bespoedigen (bijvoorbeeld door het voortraject/de achtergrond van de opdracht te
schetsen) dan ben ik daar graag toe bereid.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

www.riiksoverheicl .nh/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From:



Sent: donderdag 9 maart 2017 8:32
To:
Cc:
Subject: 10100022171 kalibratie E-screener DGPOL
Importance: l-jinh
Goedemorgeni

________________________

Onderhavig inkooptraject met TNO (I1O-2b 1-) blijkt de
aanbestedingsgrens te overschrijden. Aan EA is nu het verzoek te bepalen of voor dit
traject een Europese aanbesteding moet worden gestart of dat er wellicht nog andere
mogelijkheden zijn.
Bijgevoegd zijn de behoeftestelling, offerteaanvraag en de offerte van TNO. Het
verzoek van de opdrachtgever is deze case met enige urgentie te behandelen. Dit
heeft vooral te maken met de tijdsplanning en de beschikbaarheid.

rontacinPrsorn van de opdrachtgever isj I(ze in cc), ook bereikbaar via

met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

Emaii SPI: spiminvenj.nl
Website httn://www.rijksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

UHøHøi



Van:
Aan:
Cc:

Onderwerp:
Datum:
Bij lagen:

Dank 1 1 en goed om straks nog even mee te kijken met de brief/mail van Gfk.
Groet,

YIrlfk•.. —. ,I,rnnrVILU...,.... LJlIIUdy .LU U1/ 1J.’-t1

Aan:

cc:I
Ond[wtrp; ILdIICI 1 pei vereniging wapenvergunninghouders
Beste allen,

Er blijken toch maar 4 verenigingen aangeschreven te zijn (ik dacht 5, maar dat klopte niet), die
allemaal namenlijsten hebben aangeleverd, met de volgende aantallen:
KNTS: 25 aanmeldingen
KNSA: 110 aanmeldingen
Jachtvereniging: 375 aanmeldingen

Verzamelaarsvereniging Edouard de Beaumont: 9 aanmeldingen

Meer dan genoeg dus. GfK gaat een brief (mail) sturen naar degenen die uiteindelijk niet

uitgenodigd worden voor deelname ivm reisafstand, voldoende aantallen in een reio, etc. Deze

brief zal eerst worden voorgelegd aan jullie (V&i) zoals afgesproken metl lom de
communicatie opgelijnd te houden.

Dit laatste was ik nog vergeten te zeggen vanmiddag

Gro
T

_

Senior research scientist M Locatie
Training & Performance Innovations (1) E

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen.
TNO aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor
schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van
berichten.

54.

RE: aantallen per vereniging wapenvergunninghouders
woensdag 11 oktober 2017 8:22:30
impcieppl.oif



Van:
Aan:

Onderwerp: RE: Concept antwoordbiief reactie politie e-screener
Datum: donderdag 9 februari 2017 10:01:13
Bijlagen: Nota kennismaking College (6) CM.docx

Hou L zie enkele suggesties. 111.
11.1.

_______________________________________________

troet,

van:I_________________________________
Verzonden: woensdag 8 februari 2017 15:05
Aan:I

Onderwerp: Concept antwoordbrief reactie politie e-screener
Dagi_________________

11.1

Omdat het enige tijd geduurd heeft voor we wisten of er een partij gevonden zou
worden die bereid was de kalibratie van de e-screener uit te voeren heb ik nu pas
bijgevoegde (concept)antwoordbrief gemaakt.
Graag ontvang ik jullie aanvullingen, opmerkingen en correcties.
Alvast dank.
Groet,

55.



Van:
Aan:

Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Bestel

RE: concept gespreksverslag 7 maart 2017
donderdag 9 maart 2017 12:03:31
Gesoreksverslaci e-Screener kalibratie - TNO VenJ Politie - aanvullende reactie DGRR 9 maart 2017.docx
imacieQ0l.ciif

56.

111.1., 1O.2.e.
en ieine aanppssing en nog een vraag over oe pssage over de predictieve validiteit
(of we niet beter het werkwoord “kunnen” moeten bezigen in dit verband).

Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

senior beleidsmedewerker 1

Ministerie van Veiligheid en Justitie 1 Ministry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving 1 Directorate General for the
Administration of Justice and Law Enforcement
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 P.O. Box 20301 1 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

www. rijksoverheid. nh/venj

‘s Woensdags afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van: 1
JIIuII uuIIueIucIu :, Ilicicil 1. LUI! .LU.J.U

Aan:

OnderwerD: JE: concept gespreksverslag 7 maart 2017
Beste

11.1.

vci___

Senior beleidsadviseur
Korpsstaf Nationale Politie
Directie Operatiën
Afdeling beleidsontwikkeling

Nieuwe Uitleg 1, 2514 BP Den Haag
werkdagen: allen behalve woensdag

Van:________________________________________

Verzonden: woensdae maart 201/ lb:12

Ônderwerp: concept gespreksverslag 7 maart 2017

Beste allen,

Zoals afgesproken stuur ik hierbij een concept gespreksverslag van het overleg dat wij gisteren



gezamenlijk hebben gevoerd. Dank voor het prettige verloop van het gesprek en de (extra)

toelichting die wij nog op de offerte hebben kunnen geven.

Intussen hebben we ook contact opgenomen met GfK over de groep bezitters van

wapenvergunningen. Het resultaat hiervan is opgenomen in dit gespreksverslag. De

En wij zijn natuurlijk benieuwd naar het verdere traject rondom deze offerte.

Bij voorbaat dank,

Met vriendelijke groet,

Senior research scientist
Training & Performance Innovations

Locatie TNO Soesterberg

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen.
TNO aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor
schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van
berichten.

Disclaimer
De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bij lagen) is uitsluitend bestemd voor
de geadresseerde(n) en zij die van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te
lezen.
Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen
het bereik van een geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.
Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover
onmiddellijk te informeren en het e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.

Details hierover staan in het verslag.

Graag horen wij of dit gespreksverslag compleet en juist is, dan wel nog aangepast dient te

worden.



Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Hl [, dank je wel. vrgrF

Senior beleidsadviseur
Korpsstaf Nationale Politie
Directie Operatiën
Afdeling beleidsontwikkeling

Nieuwe Uitleg 1, 2514 BP Den Haag
werkdagen: allen behalve woensdag

Van:I
Verzonden: maandag 20 maart 2017 10:52

Aan :1
CC:l_______________
Onderwerp: RE: concept vragenlijst le steekproeftrekking
Ho i

Dankjewel voor je zeer snelle reactie!
Hieronder een paar antwoorden op je vragen/opmerkingen in rood/cursief.

Groeti_____

Subject: RE: concept vragenlijst le steekproeftrekking

Hal________
Even checken of ik de bedoeling van deze fase begrijp.

57.

RE: concept vragenlijst le steekproeftrekking
maandag 20 maart 2017 11:35:38
imacieool.pif

11.1

1O.2.d.,11.1. —



1O.2.d., 11.1.

Tot zover even — ik hoor graag!

vrgri

Senior beleidsadviseur

Korpsstaf Nationale Politie

Directie Operatiën

Afdeling beleidsontwikkeling

Nieuwe Uitleg 1, 2514 BP Den Haag
werkdagen: allen behalve woensdag

Van 1
Verzonden: vrijdag 17 maart 2017 12:56

Aan: 1

CC:Lj____________________________
Onderwerp: concept vragenlijst le steekproeftrekking

Bestel_____________
Ondanks het feit dat we nog geen opdracht hebben, heb ik toch alvast dit concept vragenlijstje
opgesteld omdat de afspraak met GfK is dat wij dit op 20 maart (maandag!) aanleveren. Dit is
voor hen noodzakelijk om op 1 april de eerste steekproeftrekking te doen. GfK kijkt er vervolgens
ook naar s van hun expertise co

dit in in hun eigen vragenlijsttool.1 ,

mbineert dit met evt ‘eigen’ standaard vragen en bouwt



1O-2d, 11-1

Lukt dit uiterlijk maandag 20e eind van de dag? Dan zitten we ni. nog op de oorspronkelijke
deadline (in de hoop dat er een ‘go’ komt van Inkoop).
Bij voorbaat_dank!
Groet

_____________

TI
Senior research scientist lvi
Training & Performance Innovations (11 EI______________________

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk
aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor
de geadresseerde(n) en zij die van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht
te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.

De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen
het bereik van een geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.
Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover

onmiddellijk te informeren en het e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.

Disclaimer
De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend
bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die van de geadresseerde(n)
toestemming kregen dit bericht te lezen.
Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en
binnen het bereik van een geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht
vallen,
Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender
daarover onmiddellijk te informeren en het e-mailbericht (en bijlagen) te
vernietigen.



RE: Dienstverleningsopdracht kalibratie E-screener
woensdag 17 mei 2017 9:04:52
acceotatiebrief dienstverleninosooclracht e-screenerocff
DV0 E-screener tweeziidici netekend.odf
Hoog

Bestel__________________
In bijlage onze acceptatiebrief - met daarin de met de opdrachtgever overeengekomen

geactualiseerde planning - en de ondertekende dienstverleningsopdracht. Deze worden tevens

per post naar u toegestuurd.

Met vriendelijke groeten

From:I
Sent: maandag 15 mei 2017 11:12

To:

Cc:

Subject: RE: Dienstverleningsopdracht kalibratie E-screener

Importance:_High

Bestel___________
Hierbij ontvangt u de eenzijdig getekende Dienstverleningsovereenkomst. Graag deze ondertekenen en zsm

retour.

Met vriendelijke groet,

Adviseur Inkoop

Aanwezig op ma,di,wo,do.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)

Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16

Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag

Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

T____________

T 070-3707818

htto://www.riiksover[ieid.nl

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:______________________________________

Verzonden: vrijdag 12 mei 2017 12:24

A4

CCL
Onderwerp: Dienstverleningsopdracht kalibratie E-screener

Urgentie: Hoog

Bestel_______
Volgens mij heb ik nog formele dienstverleningsopdracht ontvangen.

Naar wat ik begrepen heb is een bewerkingsovereenkomst niet nodig nu we alleen met

Van:
Aan:
Cc:

Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Prioriteit;

58.



geanonimiseerde gegevens werken. Is het mogelijk dat de dienstverleningsopdracht nu snel

onze kant op komt want dan kunnen we de selectie van respondenten aan de gang zetten.

Met vriendelijke groet

Programmamanagement Nationale Veiligheid

Tel.(

From[

Sent: woensdag 10 mei 2017 10:36

To:

Subject: RE: Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener

1 helder,I__________
Van:

Onderwerp: RE: Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener

Ik heb het nog even nagevraagd maar wij leggen alleen geanonimiseerd de gegevens vast van de

e-screener en de aanvullende vragenlijst. Er is dus geen koppeling met NAW-gegevens van de

respondenten.

Verzonden vanaf mijn Windows 10-telefoon

van:l______________
Verzonden: dinsdag 9 mei 2017 12:12

Aan

CC:

___________________________

Onderwerp: RE: Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener

Dank, ik heb gisteren ook al even telefonisch contact gehad meti__________________

Naast de opdrachtovereenkomst komt er ook nog een zgn. “bewerkingsovereenkomst” onze

kant op. Deze betreft het omgaan met persoonsgegevens en wie waarvoor in dat kader

verantwoordelijk is. TNO zal die bewerkingsovereenkomst moeten ondertekenen en dat geld
ook voor Bureau Gfk.I1 1-1.

Ons voorstel is nu dat met jullie akkoord op de gewijzigde planning er een definitieve gunning

middels getekende opdrachtovereenkomst refererende aan onze offerte naar TNO gestuurd



wordt (met 2 te ondertekenen bewerkingsovereenkomsten). Wij zullen de gunning dan
schriftelijk bevestigen met daarbij de opmerking dat de geldigheid van onze eerdere offerte
verlengd wordt én we zullen een paragraaf opnemen waar enkele relevante activiteiten en
gewijzigde data uit de planning in worden samengevat.
Met vriendelijke groet

Van:I
Verzonden: dinsdag 9 mei 2017 08:56

Aan:I

CC:I

Onderwerp: RE: Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener

______beze

planning is akkoord en inderdaad consequentie van latere gunning, zoals eerder

besproken,I___________
Met vriendelijke groet,

Programmamanager bestel en bevoegdheden

Ministerie van Veiligheid en Justitie

Directoraat-Generaal Politie

Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1 Kamer N.25
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

T070 3703801

MI

www.rijksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I
Verzonden: maandag 8 mei 2017 13:48
Aan: Kroft. C.J.M. van der - BD/DC/IN KOOP

1

Onderwerp: RE: Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener

Urgentie: Hoog

Beste

Dank voor het onderstaande bericht.

Graag wil ik nog even met u nader mondeling overleg teneinde de startdatum en einddatum
(oplevering finale rapportage) met elkaar vast te stellen. Kunt u mij nav. onze SMS-wisseling

vanochtend hierover terugbellen?

Doordat de gunning van de opdracht uiteindelijk wat langer heeft geduurd is onze initiële
planning zoals opgenomen niet langer meer mogelijk. Zoals eerder o.a. met

1 Ibesproken gooit de zomervakantie namelijk wat dat betreft roet in het eten. We hebben



afgelopen week de planning geactualiseerd en met alle betrokkenen vanuit TNO en bureau Gfk

afgestemd. In deze planning gaan we uit van een oplevering van het concept eindrapport medio

januari 2018 en de finale rapportage eind februari.

Ik bespreek graag met u hoe we deze nieuwe planning in uw ondertekende

dienstverleningsopdracht kunnen verwerken.

Met_vriendelijke groet,

Programmamanagement Nationale veiligheid

TeI.I_________

Onderwerp:-Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener

Bestel_________
Bijgaand ontvangt u de voorlopige gunning m.b.t. uw offerte met kenmerk 934129A, met als titel

Validatie E-screener Psychische gesteldheid van wapenverlofaanvragers. Voor deze opdracht

ontvangt u z.s.m. een ondertekende dienstverleningsopdracht. De contactpersonen voor deze

opdracht ziet u in cc van deze mail.

Met vriendelijke groet,

Adviseur Inkoop

Aanwezig op ma,di,wo,do.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)

Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16

Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag

Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

TI__________
T 070-37078 18

httg://www.riiksoverheid.nl

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:

Verzonden: donderdag 2 maart 2017 20:22

Aan:I

CC:_____________________

Onderwerp: Otterte kalibrati E-screener

Urgentie: Hoog

L.S.

Van:I
Verzonden: maandag 1 mei 2017 13:52

Op verzoek van 1 geef ik u hierbij alvast via email inzicht in onze bijgestelde offerte



voor de kalibratie van de E-Screener die wij in samenwerking met het bureau Intomart GfK en

het Trimbos Instituut voor u hebben opgesteld. Een formele versie op papier is tevens naar de

______________[‘estuurd.

Deze offerte vervangt ons eerdere voorstel die destijds in samenwerking met de politieacademie

was opgesteld.

Graag maken we gebruik van de door u geboden gelegenheid om het voorstel op dinsdag 7

maart nader toe te lichten en met u door te spreken.

Met vriendelijke groet

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee

or if this message was sentto you by mistake, you are requested to inform the sender and

delete the message. TNO accepts no liability for the content of this e-mail, for the manner in

which you use it and for damage of any kind resulting from the risks inherent to the electronic

transmission of messages.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde

bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te

melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade,

van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden

van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee

or if this message was sentto you by mistake, you are requested to inform the sender and

delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks

inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Security and Justice

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde

bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te

melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade,

van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden

van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. It you are not the addressee

or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and

delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks

inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Security and Justice



Ih1.1.b02e.

Van:I____________________________________
Verzenden: vriiria .‘i inuri )fl1 /

Aan:I
CC:I____________________
Onderwerp:_E-screener:_overweging om de test eenmalig af te nemen?
Hou

1...

Op de eerste drie punten verwacht ik een antwoord te kunnen formuleren. 111.1.
lii 1

59.

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:

RE: E-screener: overweging om de test eenmalig af te nemen?
donderdag 2 februari 2017 17:01:20

11.1.

iiteraaru ieg IK ae antwoorarier in zijn geneei aan juiiie voor zoara IK een concept
heb.
Groet,





___________________

BD/DGPQL/P8T/B8&B

RE: Fractievragen wetsvoorstel escreener politie en DGPoI.docx
donderdag 2 juni 2016 17:00:27

Hou______
Ik moest even wat navraag doen bij de Dienst ICT. Bij deze informatie m.b.t. beveiliging. Ik hoop dat het

aansluit bi] de vraag, anders hoor ik het wel.

60.

Verder zijn de fractie-leden van harte uitgenodigd voor het volgen van een rondleiding, waarin de Dienst ICT

het fysiek kan laten zien en uitleggen. Dat geeft een veel betere indruk.

Adviseur IM voor aandachtsgebied Korpscheftaken
Politie 1 Politie Diensten Centrum 1 Dienst IM

Ringbaan West 232, 5038 KE Tilburg

Postbus 8050, 5004 GB Tilburg
Mi_________________

Emailadresi___________________________
Werkdagen: maandag, dinsdag, donderdag en vrijdagochtend

van:I_________________
Verzonden: donderdag 2juni 2016 14:06

Aan:I
CC: BD/DGPOL/PBT/B&B

Onderwerp: FW: Fractievragen wetsvoorstel escreener politie en DGPoI.docx
Hal 1 heb jij nog info over de beveiliging, zie mail vani 1? vrgr

Senior beleidsadviseur

Korpsstaf Nationale Politie
Directie Operatiën
Afdeling beleidsontwikkeling

Nieuwe Uitleg 1, 2514 BP Den Haag
werkdagen: allen behalve woensdag

Van:

______________________-

BD/DGPOL/PBT/B&B [rnaiIto jminveni.nI]

Verzonden: donderdag 2juni 2016 13:51

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:

10.2.d



Aan:[

Onderwerp: RE: Fractievragen wetsvoorstel escreener politie en DGPoI.docx

Heel veel dank. Ik heb de conceptantwoorden in grote lijnen overgenomen. We wachten nu alleen nog op de

vraag over beveiliging van gegevens. :)
Op de uitgebreide versie die volgende week tot stand komt (waar de vragen van DGRR, DWJZ en onze vragen

dus gebundeld zijn) is het prettig als jullie heel scherp meelezen, dat doe ik zelf uiteraard ook.

Groet,

From:I____________________________________________________
Sent: woensdag 1juni 2016 12:30

To:

_______________________________________[BD/DGPOL/PBT/B&B

Subject: RE: Fractievragen wetsvoorstel escreener politie en DGPoI.docx

Hou____________
In reactie op jullie beider mail.

Zie mijn toevoegingen en toegevoegde brieven waar ik naar verwijs.

Groet

Van:I_______________________________________________
Verzonden: dinsdag 31 mei 2016 16:07

Aan:I__________________________________________
Onderwerp: FW: Fractievragen wetsvoorstel escreener politie en DGPoLdocx

Ha wil jij even meekijken op vragen 1 en 2 vani un de eerste bijlage. 11.1.
lii., 1O.2.e.

Senior beleidsadviseur

Korpsstaf Nationale Politie

Directie Operatiën

Afdeling beleidsontwikkeling

Nieuwe Uitleg 1, 2514 BP Den Haag
werkdagen: allen behalve woensdag

________________

Van D/DGPOL/PBT/B&B [mauIto [minvenj.nhJ

Verzonden: dinsdag 31 mei 2016 12:54

•ccI
Onderwerp: RE: Fractievragen wetsvoorstel escreener politie en DGPoI.docx

Hou
Veel_dank voor jullie input. Ik heb gister een eerste versie van de antwoorden besproken metI(DWJZ) en

_____________DGRR).

Daaruit kwamen voor ons nog drie vervolgvragen naar voren, Ik heb de eerste twee als opmerkingen bij het

document met voorlopige antwoorden gezet.

De derde kwam van ((zie 2e document, dit zijn de conceptantwoorden van en gaat over het

beveiligingsniveau van gegevens bij politie. Zouden jullie (0fl misschien) hier ook een tekstje over

kunnen aanleveren?



Aan het einde van deze week moet ik een nieuwe versie van de teksten aanleveren waarna we de

antwoorden bundelen. Dat lijkt me het moment om de hele set aan vragen/antwoorden ook aar1voor te

leggen.

Ik ontvang graag uiterlijk vrijdag om 12.00 jullie reactie op deze drie vragen, dan kan ik het vrijdag aan het

einde van de dag versturen.

Veel dank alvast!

Groet,

From:[

Sent: dinsdag 17 mei 2016 12:51

To: F BD/DGPOL/PBT/B&B

Subject: RE: Fractievragen wetsvoorstel escreener politie en DGPoI.docx

Hallol_____________

Let op, bepaalde documenten zijn voa wob opgevraagd en in geanonimiseerde of beperkte vorm verstrekt.

111—1
Met vriendelijke groet,

Adviseur Korpscheftaken & BOA

Kennisnetwerk, Politieacademie

Postbus 834

7301 BB Apeldoorn

PIN -maili

E-mail:I
Ik werk maandag t/m donderdag

Samen werken aan vsamenwerkenl voor een veilige samenleving

Van: [
Aan:! BD/DGPOL/PBT/B&B

Onderwerp: Fractievragen wetsvoorstel escreener politie en DGPoI.docx

H

.1.

Verzonden: vrijdag 13nèi 2016 15:11

11.1., 1O.2.e.

/er1i.nI>;I

11.t, 1O.2.e.



Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp: RE: Gesprek TNO/IUC VenJ: Offerte TNO inzake kalibratie E-screener
Datum: dinsdag 21 maart 2017 16:06:05

Woensdagochtend valt bij mij inmiddels af vanwege bijeenkomst met bestuurders provincie

Brabant en gemeentes in Den Bosch.

Verzonden vanaf mijn Windows 10-telefoon

Van:I_________________
Verzonden: maandag 20 maart 2017 16:43

An:I

ccl
Onderwerp: RE: Gesprek TNO/IUC VenJ: Offerte TNO inzake kalibratie E-screner

Urgentie: Hoog

Best_______

Op verzoek hierbij alvast een paar datumopties voor overleg

Maandag 27 maart tussen 9:00 en 15:00

Dinsdag 28 maart tussen 12:30 en 15:15

Woensdag 29 maart tussen 9:00 en 12:00

Donderdag 30 maart tussen 9:00 en 12:00

Op bovenstaande dagen heb ik wel andere afspraken staan maar die kan ik met een beetje

“geweld” wel verschuiven. Ik zou graag mijn projectleidster Ibi de afspraak

• aanwezig hebben maar haar aanwezigheid is voor contractuele zaken niet essentieel en ik wil

het maken van een spoedige afspraak niet laten ophouden.

______Ikomt

bovendien niet uit de regio Den Haag en zit met een forse aanreistijd. Voori______
komt dinsdag en donderdag het beste uit.

Met vriendelijke groet

Oriinal Appointment
From:I____________________________________
Sent: maandag ZiJ maart ZUl! ii:ii
To:I

Cc:l_______________________________________
Subject: Gesprek TNO/IUC VenJ: Olterte TNO inzake kalibratie E-screener
When: donderdag 23 maart 2017 9:00-10:00 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlin, Bern, Rome,
Stockholm, Vienna.
Where: Ministerie van VenJ, Turfmarkt 147, toren Noord, verdieping 16
Beste allen,
Hierbij een uitnodiging voor een gesprek om de offerte van TNO inzake de kalibratie
van de E-screener nader te bespreken. Het verzoek is om deze uitnodiging te
bevestigen.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

tel1_________

61.



Email SPI: spkminvenjnI
Website http://www.riiksoverheid.nI/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

«File: ATT34179 l.jpg» «File: ATT59753 2.jpg» «File: ATT65436 3.jpg»
«File: ATT19025 4.jpg»

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de
geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat
aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the
addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the
sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind
resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Security and Justice

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. TNO accepts no liability for
the content of this e-mail, for the manner in which you use it and for damage of any kind resulting from the risks
inherent to the electronic transmission of messages.



Re: issues offerte e-screener
woensdag 15 februari 2017 13:28:36
imcie002.pnci
impoep03onci
impaep04onci
impoepp5.onci
imacieppl.oif

r1•
Van: 1
Verzonden: Wednesday, February 15, 2017 09:45 AM
Aan:l_______________
Onderwerp: i-W: issues olterte e-screener

Dagi 1
Hierbij de conceptofferte van TNO. Laten we later vandaag (na 15.30) even contact
hebben. Ik ben vanmiddag pas in de gelegenheid de offerte te lezen.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

www. rijksoverheid nI/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From: 1
Sent: woensdag 15 februari 2017 9:37
To:j

___

Subject: RE: issues offerte e-screener
Bestel 1,
Fijn datp je al heeft gebeld! Bij deze de concept offerte. In deze versie
staat nog dat de politie zelf de technische aanpassingen gaat doen. Dit
moeten we dan wijzigen in de oplossing dat TNO tijdelijk een
beheerdersaccount krijgt en de aanpassingen, met hulp van Trimbos
Instituut, de wijzigingen doorvoert. Ik ga dan vooraf nog wel even met
Trimbos checken of dit inderdaad gemakkelijk kan.
Hierin staat bovendien de oplossing van de politieacademie met
selectiekandidaten. Onder deze groep valt echter ook de (vrij grote) groep
burgers, zij-instroom, voor een grote diversiteit aan functies (zie mail
gisteren). Dus niet alleen de aspiranten ofwel jonge instroom direct uit de
scholen ii.i., 10.2e. 1. 111.1.
11.1. 11.1.

Dit staat nu nog als extra
optie in de offerte, omdat we hier nog geen uitsluitsel over hadden.

Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijla gen:

62.



11.1.

Laten we inderdaad dan morgen met elkaar bellen.
Bij voorbaat dank,

Senior research scientist T
Training & Performance Innovations M Locatie
(1) E

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent
of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en
het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail,
de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risicos
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From:I

Sent: woensdag 15 tebruarl 2U1/ i:O6
To:I_____________________________
Subect:_R1: Issues orrerte e-screener
Dagi____
Veel dank voor je mail. Ik ben inderdaad door op de hoogte gesteld. Heel erg
vervelend dat er op het laatste moment nog za en oppoppen.

11.1., 1O.2.e.

Groet,

From: 1
Sent: dinsdag 14 februari 2017 17:09
To:I____________________________________
Subject: issues offerte e-screener

Bestel_______
Op het moment waarop we de offerte de deur uit wilde doen, werd ik gebeld
doori 1 (politie). Zij zou jou ook bellen, dus wellicht ben je al op
de hoogte? Er zijn (volgens mij) twee issues, die ons nu pas ter ore zijn
gekomen, wellicht handig om eventjes met jou (ook vanuit TNO) te delen:

11—1



] Ter informatie kan ik de cohcept offerte nog
wel toesturen, als je dat wilt, zodat je het plan nog kunt nalezen?
Is het een idee dat wij elkaar even bellen om te bespreken hoe verder?
Morgenmiddag kan evt (thuis met mijn dochter), donderdag en vrijdag kan
sowieso de hele dag.
Bij voorbaat_dank,
Groet 1

Senior research scientist T
Training & Performance Innovations M Locatie
(1) E

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent
of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en
het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail,
de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

.From:I

______________

Sent: woensdag 8 februari 2017 16:04
To:I________________________________
Subject:_RE: stand van zaken offerte e-screener
Dage______
Veel dank voor de update, dat zijn in principe allemaal positieve ontwikkelingen. Ik
heb nog geen reactie van politie gehad v.w.b. meenemen van huidige
verlofhouders/jachtaktehouders bij het testen van de e-screener, zo gauw ik die
reactie ontvang laat ik het weten zodat je dit ook mee kan nemen in de offerte.
Ik kijk uit naar de offerte volgende week.
Groet,
Karen

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

EJ

www. rijksoverheid. ni/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

11.1



1O.2.d en 11-1

Senior research scientist T
Training & Performance Innovations M

______

(1) E

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent
of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en
het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail,
de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien
u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is
toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het
bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor
schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico1s verbonden
aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f
you are not the addressee or if this message was sent to you by
mistake, you are requested to inform the sender and delete the
message. The State accepts no liability for damage of any kind
resulting from the risks inherent in the electronic transmission of
messages.

woensaag reoruari .uii ib:q4
From:[
Sent:
To:

____________________________________

Subject: stand van zaken offerte e-screener
Bestel_____
Inmiddels zijn we behoorlijk op weg met de offerte en openstaande vragen.
Alvast ter info:

- Ik heb contact gehad met het Trimbos Instituut. Zij worden voor 32 uur
in de offerteopgenomen.

. 1 Er is fl1. een
Beheerders-inlog, omdat Trimbos Instituut al voor ogen had dat
dergelijke aanpassingen nodig zouden zijn. Kortom: het updaten van
de e-screener op basis van de resultaten, binnen het beoogde project,
vormt geen probleem. Degene die hier alles over moet weten is 1
1 de naam die ik al had doorgekregen. Ik heb haar nog even
gevraagd dit te bevestigen, voor de zekerheid.

- Komende vrijdag heb ik contact met de politieacademie om specifieke
afspraken te maken over de mogelijkheden om de e-screener te
testen met selectiekandidaten. Deze samenwerking is eigenlijk wel
noodzakelijk om het onderzoek goed te laten uitvoeren, en leidt tot
bepaalde keuzes (bv. wel/geen veldwerkburo inschakelen). Daarop
wordt na vrijdag de offerte inhoudelijk aangepast, indien nodig.

- Indien dit allemaal lukt, dan hopen we volgende week woensdag de
offerte te kunnen opleveren.

Tot zover,
Groetl

Locatie



Van:
Aan:
Cc:

Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

Nou dat_klinkt positie__________ We wachten dan gewoon even af.

Groet______

Fromi
Sent: donderdag 6juli 2017 10:22

To: Oprins, E.A.P.B. (Esther)

rç!L
SubjeCt:I111
Hou

_____

Dank voor je bericht. Even per punt:

1. Onze ervaring is dat de communicatie vïa normaal gesproken prima verloopt dus ik

verwacht dat hij je zal helpen met je vraag. Laat het weten als je volgende week nog niets hebt

gehoord.

_____________________

2. Ik heb gisteren met Sander Duisterhof (directeur bondsbureau KNSA) gesproken.

_____________________________________IWe

spraken af dat hij op 15 juii aan jullie laat weten wat er op dat moment is

binnengekomen. Ik zal jullie straks per mail aan elkaar koppelen.

• ii.i

Groet,

Van:_____________________________

Verzonden: woensdag 5 juli 2017 20:42

Aan: Meijer, drs. C.J.A.M. - BD/DRC/CV

Onderwerlil_1.1.
Beste r—’
Naar aanleiding van je telefoontje heb ik even overlegd met GfK: we gaan op 18 juli, als ook de

eerste screening met de GfK database is geweest, bedenken en besluiten wat we kunnen doen

met te laat aangeleverde deelnemers door KNSA (na 1 september volgens hun website). De

beslissing hangt namelijk ook af van het aantal dat via andere brancheverenigingen is

binnengekomen en de reacties uit de GfK database.

We hebben (mede namens GfK) echter nog wel een paar vragen:

1. We hebben van NVBIW alleen 13 namen doorgekregen. Echter, GfK heeft ook een

regionale duiding nodig (woonplaats of postcode) ivm regelen van lokaties voor

testafname. Ik heb zojuist een mail naal estuurd, maar wellicht is het

handig als vanuit V&J nog een bericht uitgaat (of misschien werkt via TNO beter)?

63.

imaue001.if

11.1



2. We hebben bekeken wat op de website van KNSA staat

_____

1.]

11.1.

3. Hebben jullie zicht op de voortgang bij de andere brancheverenigingen, zodat we
enigszins kunnen anticiperen op wat er wel/niet zal binnenkomen?

Ik had je geprobeerd te bellen maar nog niet gelukt. Evt morgen of anders per mail kan ook
altijd.

Erg bedankt,

Groei

_______________

II T
Senior research scientist

Training & Performance Innovations (1) E

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde

bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te
melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade,
van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden
van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee
or if this message was sentto you by mistake, you are requested to inform the sender and
delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks
inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Security and Justice



64.

TNO
innovation

_____

for life

Retouradres Postbus 23 3769 ZG Soestarberg

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
T.a.v. heer mr. J.P. Schaper
Postbus 20301
2500 EH DEN HMG

iiIIiilIiiIIiiIIiIIiiIIiiiIIiiIIitIIiiIliiII

Earth, Life 8 Social Sciences
Kampweg 5
3769 DE Soesterberg
Postbus 23
3769 ZG Soesterberg

www.tno. fl1

T +31 88866 1500

Datum
31 oktober 2017

Onderwerp

Validatie E-screener

Onze referentie
SB-201 7-01 00309516

Contactpersoon

E-mail

Geachte heer Schaper

TNO, met als onderaannemer onderzoeksbureau GfK, voert in opdracht van het
Ministerie van Veiligheid en Justitie een onderzoek uit naar de validatie van de
zogenaamde e-screener. De e-screener (een vragenlijst) is bedoeld als
hulpmiddel bij het bepalen of wel of geen wapenverlof wordt verleend en is
ontwikkeld door het Trimbos instituut.

Mocht u nog vragen hebben dan ben ik u graag van dienst.

Met vriendelijke groet,

Doorkiesnummer

Projectnummer
060.27421

Op opdrachten aan TNO zijn de PJgemerre
Voorwaarden voor opdrachten aan TNO
zoals gedeponeerd bij de GritSe van de
Rechtbank Den Haag en de Kamer van
Koophandel Den Haag van toepassing
Deze algemene voorwaarden kunt u tevens
vinden op aww tno ni
Op verzoek zenden wij ii deze toe

Handelsregraternummer 27376656

L
Director
National Security

1O2g, 10.2e.



65.

Van: BD D INK P
Aan: BDD P LPBT
Cc: BDD P LPBTB B
Onderwerp: RE: kalibratie e-screener
Datum: dinsdag 17januari 2017 13:20:57
Bijlagen: impae00l.ciif

imacep02.onci
image003.ijng
imape0p4.onp
imape005.onp

Beste
De aanuestedingsgrens ligt op €135.000,-. Pas daarboven gelden andere inkoopregels.

11..1

met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

teli_________
SPIO7 - 18
Email: mv
Email P spiminvenj.nl
Website http://www.riiksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I_________________ - BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonden:_maandag 16 januari 2017 17:17
Aan: 1 1- BD/DC/IN KOOP
CC:

_________

BD/DGPOL/PBT/B&B
Onderwerp:_EW: kalibratie e-screener
Dagi______

Zojuist ontving ik het plan van aanpak van TNO inzake de kalibratie van de e-screener.
Samen met een aantal collega’s zal ik het plan deze week inhoudelijk gezien
beoordelen.
De kostenindicatie die TNO geeft (zie onderstaande mail) is fors hoger dan wij vooraf
in gedachten hadden. Gelden er bij dit bedrag bepaalde aanbestedingsregels? En in
welk stadium is het handig je (opnieuw) te betrekken?
Alvast dank voor je reactie.
Groet,

From: Bousché, H.F. (Harold) [mailto: harold. bouschetno.nl]
Serkt: mandao 1E ipnuari 2917 14:22
To: 1 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Cc:I_____________________
Subject; Kallordue e-screener
Importance: High
Beste mevrouw

11—1

Bijgaand treft u alsnog het voorstel.

O.ua kosten is het nog erg moeilijk in te schatten. Er zijn een aantal onbekende issues waardoor



het voor ons lastig is om o.a. nu al een definitieve steekproefgrootte te berekenen. We weten

ook nog niet hoeveel een veldwerkbureau gaat rekenen en wat 1 proefpersoon kost. De

taakverdeling Politie/veldwerkbureau speelt ook een rol.

Een eerste zeer ruwe indicatie is 110.2.b. maar als aangegeven is dit nog van

meerdere factoren afhankelijk. Door herverdeling van het werk valt er iets te winnen, maar qua

grootte orde zitten we hiermee verwacht ik aardig in de goede richting.

1 len ik kijken uit naar uw reactie.

Vriendelijke groeten,

H a rol d

________________

Ir. Harold F. Bousché T 1
Director National Security aL E harold hoiioc)ieri)tnon Bezoekadres
- Disctaimer

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. TNO accepts no liability for
the content of this e-mail, for the manner in which you use it and for damage of any kind resulting from the risks
inherent to the electronic transmission of messages.



çt: IeeluJasgroepen verona

vrijdag 10 maart 2017 10:35:56

66.

11.1

Vrgrj 1

enior
Korpsstaf Nationale Politie
Directie Operatiën
Afdeling beleidsontwikkeling

Nieuwe Uitleg 1, 2514 BP Den Haag
werkdagen: allen behalve woensdag

van:I____________________ BD/DGPOL/PBT/B&B
[mailtol jminvenj.nl]
Verzonden: dinsdag 7 maart 2017 18:02
Aan:I___________________________
Onderwerp: RE: leeftijdsgroepen Verona
Hoi
Zojuis ebbenn ik een gesprek met TNO gehad. Daar werd nogmaals de vraag gesteld of de
verschillende leeftijdsgroepen en man/vrouw verhouding uit Verona aangeleverd kon worden.
Zie jij kans om dit uiterlijk aankomende dinsdag (14 maart) aan te leveren? Dan kan TNO tijdig
met de opdracht starten.
Groet,

From:I____________________________________________
Sent: woensdag 22 februari 2017 16:48

___________________

To: 1 - BD/DGPOL/PBT/B&B1

•Subject: leeftijdsgroepen Verona
Hallol

Het gevraagd zit dus in de pijplijn

Met vriendelijke groet,

Adviseur Korpscheftaken & BOA

Kennisnetwerk, Politieacademie

Postbus 834

7301 BB Apeldoorn

tel: c
mob :1
PIN-mai
E-mail:
Ik werk maandag tim donderdag

Samen werken aan ‘samenwerken’ voor een veilige samenleving

Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:

- BD/DGPOL/PBT/B&B;

11—1

De informatie verzonden in dit e-mailbericht is vertrouwelijk en is uitsluitend
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67.

Mfl• Lpr,nroni /D/R LEJLIXLINIÇQQE
Cc: D/DGPOLIPBT/B&B
Onderwerp: RE: Offerte kalibratie E-screener
Datum: vrijdag 17 maart 2017 10:27:44
Prioriteit: Hoog

Bestel_____________
Op 2 maart jl. heb ik onze bijgestelde offerte mbt. kallibratie van de e-screener toegestuurd.
Deze hebben we op 7 maart bij Veni inhoudelijk doorgesproken. Daarbij is ook de planning aan
bod gekomen.111.1.

__________________________________________________________________________

Daarnaast moeten
we ook het een en ander technisch klaarzetten en aanpassen (beschikbaarheid blanco versie e
screener op de onderzoeklocaties) ook dat kost tijd en de inzet van derden. Weet dat we als
TNO nog geen toegang (account) hebben verkregen tot de e-screener en daarmee kunnen we
nu ook niet goed beoordelen wat er allemaal nog op dat vlak moet gebeuren. Dus zelfs als we op
tijd voldoende respondenten hebben dan moet de onderzoeksomgeving ook op tijd klaar zijn om
die kandidaten tijdig in Mei en Juni door de molen te kunnen halen.
Het is dus niet voor niks dat we een opdrachtgunning en directe start per 15 maart als
uitgangspunt voor onze planning genomen hebben. Deze week hebben we daarom reeds een
aantal keer aangedrongen op helderheid tav. tijdige opdrachtverlening. Woensdagochtend 15
maart spraken we af dat TNO uiterlijk donderdag nog eventuele vragen vanuit inkoopperspectief
zou ontvangen die we dan om 14:00 uur telefonisch zouden doorspreken. 111-1.

•11—1

________________

TNO heeft inmiddels aan haar kant zo veel als mogelijk voorbereid om snel aan de slag te
kunnen gaan. Dat geeft 1 a 2 dagen ruimte in onze planning. Maar jullie begrijpen neem ik aan
dat ik zonder geen opdrachtverlening vanuit VenJ geen verplichtingen met derden aan kan gaan.

111

Met vriendelijke groet

Sent: donderdag 2 maart 2017 20:22

________

To:I Iminveni.nl;I 1minvenj.nI;________ minvenj.nI’; [

__________Iminveni.nI

Cc:I________________
Subject: Offerte kalibratie E-screener

Importance: High

[.5.

Op verzoek vani_____________ geef ik u hierbij alvast via email inzicht in onze bijgestelde offerte
voor de kalibratie van de E-Screener die wij in samenwerking met het bureau Intomart GfK en
het Trimbos Instituut voor u hebben opgesteld. Een formele versie op papier is tevens naar de
heer Badal verstuurd.

Deze offerte vervangt ons eerdere voorstel die destijds in samenwerking met de politieacademie
was opgesteld.
Graag maken we gebruik van de door u geboden gelegenheid om het voorstel op dinsdag 7



maart nader toe te lichten en met u door te spreken.

Met vriendelijke groet

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. TNO accepts no liability for
the content of this e-mail, for the manner in which you use it and for damage of any kind resulting from the risks
inherent to the electronic transmission of messages.



-B INK P
BD DC

BD D P L PBT B&B
RE: 0 erte TNO inzake kaiibratie E-screener
maandag 20 maart 2017 13:24:35
imaoe0pl.ono
imaoep02.ono
imaoe0p3nnn
imaoepp4.pno

Vr. groet,

Coördinator Team Europees aanbesteden

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum
Inkoopuitvoeringscentrum VenJ
Europees aanbesteden/contractmanagement
Turfmarkt 147 2511 OP 1 Den Haag 1 Noord 16e etage
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

M
E minven nl
1 wwwni sover eidnl/veni
Op woensdaci en vriidao afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van: 1 - BD/DC/INKOOP
Verzonden: maandag 20 maart 2017 13:16

__________

Aan:I [BD/DC/INKOOP;I 1- BD/DC/INKOOP
cc:I 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Onderwerp: offerte TNO inzake kalibratie E-screener
Urgentie: Hoog
Hoi_______________
De afgelopen dagen een aantal keer contact gehad met TNO mbt de door hun
uitgebrachte offerte inzake de kalibratie van de E-screener.
TNO geeft aan snel een besluit te willen van onze zijde. Ik heb aangegeven dat dit

iet vRn7eifçnrpkpnrl jç en riit wil non vrnen hehhen nn de offerteli 1 1
1.1.

111.1.1Ik zal jullie hier separaat voor uitnodigen.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN Den Haag

teil_________
SPIO7 - 18
Email: minven.nl
Email SPI: sQi(öminveni.nl
Website http://www.rijksoverheid.nl/venj

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

68

Graag verneem ik even.
Bvd



69.

1 ROIDGPOL/PBT/B&B;

Onderwerp: Rh: opstart project en acties kalibratie e-screener

Datum: woensdag 31 mei 2017 13:51:30

Bijlagen: imaaep0l.ono
imaoe0o2ono
imaoepo3.ono
imacie004.ona
imaciepp5.oif

Hoi Iii 1 1 1 stuurt deze week
de verzoeken aan de branchepartijen uit.
Groet,

van:I____________________________________
Verzonden: dinsdag 30 mei 2017 11:10

_____________

Aan: 1 - BD/DGPOL/PBT/B&B:I 1 BD/DRC/CV;j_____________
1- BD/DRC/CV

Onderwerp: RE: opstart project en acties kalibratie e-screener
11.1.

Senior beleidsadviseur
Korpsstaf Nationale Politie
Directie Operatiën
Afdeling beleidsontwikkeling

Nieuwe Uitleg 1,2514 BP Den Haag
werkdagen: allen behalve woensdag

_____________

Van:I______________________ - BD/DGPOL/PBT/B&B [mailto:I laminvenj.n1]
Verzonden: dinsdag 30 mei 2017 09:26

___________________

Aan: j- BD/DRC/CV j minvenj.nl>;I

_______________________________________I-BD/DRC/CV

Onderwerp: FW: opstart project en acties kalibratie e-screener

Dag collega’s,
Zie onderstaande mail vani Jvan TNO die het project tot kalibratie van
de e-screener samen meti FiFdt.
11—1

Ik ontvang graag uiterlijk vrijdag jullie reactie.
Alvast dank.
Groet,

iiiur ueieiusiii dewerker



Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

mmv «nl
www.rii sover eici.ni/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

HøiøU

From:I________________________________________
Sent: woensciag i.’+ mei zuii iu:zu
To:

____________________[BD/DGPOL/PBT/B&B

Cc: - BD/DRC/CV
Subject: opstart project en acties
Best_______
Wij zijn begonnen met de uitvoering van het project e-screener.
Afstemming met GfK heeft plaatsgevonden, met Trimbos volgt. Wij willen
jullie vragen om alvast de volgende acties op te pakken voordat de kickoff
op 20 juni plaatsvindt:
1) Verzamelen en overleggen adressenlijst wapenvergunninghouders KNSA,
KNTS, Jachtvereniging en de wapenverzamelaarsvereniging Edouard de
Beaumont (zie bijlage). Het van belang om 1 juli een adressen bestand te
ontvangen van deelnemers vanuit de branches. Hiervoor hebben wij een
format meegestuurd. Dit format helpt bij het kunnen selecteren van
respondenten en bepalen welke locaties gekozen moeten worden voor de
validatie en inregelen logistiek. Indien het bestand beschikbaar is zou dit
direct ook naar GfK kunnen worden gestuurd:

_____________________
2) Een laatste blik werpen op criterialijst 1e werving (sturen we aan jullie
toe over 1-2 weken).
11—1



11—1

111.

Vriendelijke groet, 1

___________________

TI
sr technical consultant Locatie

TNO EI_________________

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen.

TNO aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor

schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van

berichten.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de
geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat
aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the
addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the
sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind
resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Security and Justice

Disclaimer
De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bij lagen) is uitsluitend bestemd voor
de geadresseerde(n) en zij die van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te
lezen.
Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen
het bereik van een geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.
Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover
onmiddellijk te informeren en het e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.



Bij voorbaat dank!

Groeti_____

SD/DGPOL/PBT/B&B

RE: Overzicht verona per leeftijdsopbouw
woensdag 15 maart 2017 13: 10:14
imacieppl.ciif

From:I

______

. BD/DGPOL/PBT/B&B [maiIto minvenj.nhj

Sent: woensdag 15 rrart 2017 9:43

To
Cc
Subject: RE: Overzicht verona per leeftijdsopbouw

Hou______

Het overzicht laat alle verlofhouders zien. Nieuwe aanvragers zijn inderdaad relatief jonger. Andere
doelgroepkenmerken (bv. man-vrouwverhouding) zijn ook in kaart te brengen, hierover is het handig tzt
rechtstreeks contact on te nemen met politie.

To:I F BD/DGPOL/PBT/B&B

Cc:I_______________
Subject: RE: Overzicht verona per leeftijdsopbouw

Hou______

___________________

Dankjewel hiervoor! 11.1.
11.1.

70.

Is het gesprek met Inkoop goed gegaan trouwens?

Groet 1
1 T
Senior research scientist M

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

11.1

Hou______
Ik had je al geprobeerd te bellen over onderstaande mail, misschien kan je me terugbellen?

‘11—1

Groet,

From:

Sent: dinsdag 14 maart 2017 17:15

11.1



Training & Performance Innovations (1) EI

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

____________________

BD/DGPOL/PBT/B&B [mailtol [minvenj.nh}Fromi _J
Sent: dinsdag 14 maart 2017 8:53

To:I

Subject: FW: Overzicht verona per leeftijdsopbouw
Dagi 1
Hierbij de beloofde leeftijdsopbouw van alle vergunninghouders uit Verona.I1_1-1

Groet,

From:I
Sent: maandag 13 maart 2017 11:49

To:I 1.- BD/DGPOL/PBT/B&B; 1
Subject: Overzicht verona per leeftijdsopbouw

Hallol 1
Bijgaand de gevraagde overzichten, nu per 10-jaars groepen.

110.2.e.
Met vriendelijke groet,

PIN-ma

E-mail:

___________________________

Ik werk maandag t/m donderdag

Samen werken aan ‘samenwerken’ voor een veilige samenleving

De informatie verzonden in dit e-mailbericht is vertrouwelijk en is uitsluitend bestemd

voor de geadresseerde. Openbaarmaking, vermenigvuldiging en/of verstrekking van deze

informatie aan derden is, behoudens voorafgaande schriftelijke toestemming van de

Politieacademie niet toegestaan. De Politieacademie staat niet in voor de juiste en

volledige overbrenging van de inhoud van een verzonden e-mailbericht, noch voor de

tijdige ontvangst daarvan. De Politieacademie kan niet garanderen dat een verzonden e

mailbericht Vrij 5 van virussen, noch dat e-mailberichten worden overgebracht zonder

inbreuk of tussenkomst van onbevoegde derden.

Indien bovenstaand e-mailbericht niet aan u is gericht, verzoeken wij u vriendelijk doch

dringend het e-mailbericht te retourneren aan de verzender van het origineel en

eventuele kopieen te verwijderen en te vernietigen.

1

Adviseur Korpscheftaken & BOA

Kennisnetwerk, Politieacademie

Postbus 834

7301 BB Apeldoorn



BD/DRC/CV

________________

BD/DGPOL/PBT/B&B
RE: Proefpersonen e-screener
woensdag 5 juli 2017 9:34:44

71.

Heb metl Ibesproken dat ik met KNSA de afspraak probeer te maken dat zij op
15 juli de namen aanleveren die ze op dat moment hebben. Met een beetje geluk
zitten ze dan op de helft van het gevraagde aantal want dat is de grootte van de
groep die TNO eigenlijk nodig heeft. Zo nodig kan er dan later nog een veegronde
plaatsvinden.
Groet.

van:I 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonden: woensdag 5 juli 2017 7:38
Aan:I F BD/DRC/CV
Onderwerp:_RE: Proefpersonen e-screener
Hou
[11.1.

Groet,

Fromi___________ i - BD/DRC/CV
Sent: dinsdag 4 luli 2017 17:43
To:I BD/DGPOL/PBT/B&B
Subect: roerpersonen e-screener
Hou

_____

Vandaag was de jagersvereniging op bezoek bij Arie om bij te praten over
verschillende onderwerpen. Daarbij kwam ook aan de orde dat zij meer tijd nodig
hebben om proefpersonen te vinden dan gedacht. Het wordt ipv 1 juli nu eind juli.

11.1.

Groet,

Coördinerend beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding
Afdeling Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

Tl
nveni.nl

www.rllKsove heid.nl/veni
Secretariaat:

T 070 — 370 7288 EI venj.nl

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:
Aan:

Onderwerp:
Datum:

Vrijdag afwezig



Verzoden Wdnr1ay, October 12, 2016 11:19 AM
Aan: 1 minvenj.ni
Onderwerp: Re: reactie op offerte escreener

72.

1 1—1

Van :1 - BD/DGPOL/PBT/B&B [mailtol minvenj.nI]
Verzonden: Wednesdav. October 12, 2016 10:42 AM
Aan
Cc:
Onderwerp: RE: reactie op offerte escreener

Hou
11.1.

Ik houd jullie van het verdere proces op de hoogte.

Groet,

Fromf

Sent: dinsdag 11 oktober 2016 12:42

To:I - BD/DGPQL/PBT/B&B

Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:

BD/DGPOL/PBT/B&B
Re: reactie op offerte escreener
woensdag 12 oktober 2016 17:19:36

van:I 1

Cc:I



Subject:_reactie op offerte escreener

Hal 1

____

Hierbij onze snelle reactie. Bijgaand vind je jouw versie met de tekstuele opmerkingen vani
11.1.

11.1.
- 11.1.

11.1

Vriendelijke groet,

Senior beleidsadviseur

Korpsstaf Nationale Politie

Directie Operatiën

Afdeling beleidsontwikkeling

Nieuwe Uitleg 1, 2514 BP Den Haag
werkdagen: allen behalve woensdag

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor

de geadresseerde(n) en zij die van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht

te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.

De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen

het bereik van een geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover

onmiddellijk te informeren en het e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de
geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u
verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat
aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband
houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.



t: start project
woensdag 17 mei 2017 9:12:52

imacie0pl.cjif

www.tno.nl

Intussen zijn we intern al met wat zaken gestart. Ik weet niet zeker ot je dit al weet, maar mijn

collega 1 1Cm CC) gaat het coordinerende werk als projectleider op zich nemen,

waarbij ik inhoudelijk in de lead blijft. Komende periode zit ik nI erg volgepland en zo verdelen

we de taken wat beter. Ook blijven meewerken.

We willen graag een kickoff met jullie plannen, ik neem aan dat jij weet wie hier vanuit V&i (evt
politie) bij moet zijn? Op korte termijn wordt dit wel lastig ook omdat ikzelf nog weg ga in de

week van Hemelvaart en naar een conferentie moet. Op zich niet erg omdat we al met

inhoudelijke zaken kunnen starten en vervolgens eea aan jullie kunnen voorleggen.

Voor ons is dinsdag 20 juni tussen 10.00 en 15.00 mogelijk of donderdag 22 juni vanaf 13.00

(locatie Den Haag, gaan we vanuit).

Groetf______

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bij lagen:

. D/DGPOL/PBTIB&B

73.

11—1

Goede morgen,

Ik neem zoalsi Jmeldde de coördinerende projectleidingsrol op mij van het project e

screener.

______heeft

een voorstel gedaan voor een overleg.

Wij horen graag of de voorgestelde tijdstippen passen voor een overleg

Met vriendelijke groeten

____________________

TI
sr technical consultant rv

TNO EI_______________

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met ri5ico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From:I________________________
Sent: dinsdag 16 mei 2017 17:33

_____________

To:I 1- BD/DGPOL/PBT/B&B 1 minvenj.nl)

Cc:
Subject:_start project
Hou
10.2e.

5enior research scientist

Training & Performance Innovations 111

Tj

El



Van: DD P LPMPF
Aan: BD DGP L PBT B B
Onderwerp: RE: Subsidieverling Trimbos e-screener
Datum: donderdag 16juli 2015 10:27:28

Hoi_____

Naar aanleiding van jouw onderstaand verzoek het volgende:

Ik heb afgelopen maandag (13-07-2015) in het het Leonardo-systeem gezocht naar de
volgende gegevens:

Is er een betaling vanuit Ven] naar ofwel VWS ofwel Trimbos Istituut voor de
ontwikkeling van de e-screener. Totaalbedrag van de subsidieverlening € 211.355,00.

In de factuur- en de verplichtingen administratie van heel Ven] is geen betaling dan
wel verplichting terug te vinden die betrekking hebben op de subsidieverlening vann de
ontwikkeling van de e-screener.
De periode medio 2012 t/m heden heb ik geheel nagelopen.
Gezocht is op betalingen en/of verplichtingen die aan Trimbos Instituut en aan VWS
zijn verstrekt.

Ik heb Leonardo laten zoeken door alle onderdelen van Ven].

Met vriendelijke groet,

DGPoI / Financië en control etage 24 Noord

van:I 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonden: vrijdag 10 juli 2015 12:09
Aan 1- BD/DGPOL/PMP/F&C
Onderwerp: Subsidieverling Trimbos e-screener

Hou

____

Zoals zojuist besproken hierbij alle informatie die ik heb:

Het gaat om een subsidie verstrekt aan het Trimbos Instituut voor de ontwikkeling van
de e-screener. De subsidiebeschikking van VWS heb ik bijgevoegd. Hier staat het
totale bedrag ook in.
11—1.

11.1., 1O.2.e.

Met vriendelijke groet,



75.

Van: BD/DGPOL/PBT/B&8
Aan: BD/DGPOL/PMP/F8LC
Cc: BD/DGPQL/PBT/B&8
Onderwerp: RE: TNO / Factuur 40100016407
Datum: maandag 11 september 2017 8:26:10
Bijlagen: macie0pl.Dncl

imie00iin
imae003.ong
imape004.onp

akkoord

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Programma bestel & bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

MI

www. riiksoverheid.nI/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

[øHUUU
Van: BD/DGPOL/PMP/F&C
Verzonden: vrijdag 8 september 2017 7:33
Aan - BD/DGPOL/PBT/B&B
CC:
Onderwerp: TNO / Factuur 40100016407
Hou
De ingekomen factuur van TNO m.b.t. uitvoering_opdracht kalibratie e-screening over
de maand aug. stuur ik bij afwezigheid van 1 laan jou door ter acc. voor
prestatielevering.l Is tot 2 okt. afwezig. De tactuur mag ik niet tot 2 okt. in de
blokkade zetten.
Zou je mij willen laten weten of de factuur is al dan niet akkoord voor
prestatielevering?
Alvast bedankt.

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
DGPoI/ MP/Programma Financiën en Control
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1 N.28
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

MI
min veni . ni

Www. rIlKSOverfleIcJ.nh/Veflj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving



76.

Van:

______________________

Aan:
r

BD D P L PBT B 0

Onderwerp: RE: TNO
Datum: dinsdag 24 januari 2017 17:11:57
Bijlagen: imaoeopl.oif

Senior Research Scientist
Training & Performance Innovations

Tj

El

From:I
Sent: dinsdag 24 januari 2017 15:59

To:l

1- BD/DGPOLIPBT/B&B [mailtol minvenj.nij

Subject: FW: TNO
Dage____
In aanvulling op ons gesprek van zojuist ook nog wat tekstuele opmerkingen van collega

(politie) die relevant kunnen zijn voor het bijschaven van het plan van aanpak. ii .1.

11.1.

Zou jij mij een indicatie kunnen geven wanneer ik ongeveer een aangepast plan van aanpak tegemoet kan zien?

Alvast dank.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van ‘eiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden

Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 2500 El-! Den Haag

T
inin en ni

rij sover ieid.nI \enj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

De informatie verzonden in dit e-mailbericht is vertrouwelijk en is uitsluitend bestemd
voor de geadresseerde. Openbaarmaking, vermenigvuldiging en/of verstrekking van deze
informatie aan derden is, behoudens voorafgaande schriftelijke toestemming van de
Politieacademie niet toegestaan. De Politieacademie staat niet in voor de juiste en
volledige overbrenging van de inhoud van een verzonden e-mailbericht, noch voor de
tijdige ontvangst daarvan. De Politieacademie kan niet garanderen dat een verzonden e
mailbericht vrij is van virussen, noch dat e-mailberichten worden overgebracht zonder
inbreuk of tussenkomst van onbevoegde derden.

Bestel______
Hartelijk dank hiervoor! We proberen het aangepaste Plan van Aanpak komende vrijdag toe te
sturen. Indien hier een akkoord op is, dan kunnen we dit overzetten naar een offerte met
prijsopgave. i 1-1

roet1

Indien bovenstaand e-mailbericht niet aan u is gericht, verzoeken wij u vriendelijk doch





Van:
Aan:

__________________

Cc:

_

D INK P
Onderwerp: RE: update en planning
Datum: maandag 27 februari 2017 17:15:11
Bijlagen: imaQeOOl.ciif

77.

Bestel______
Prima, daar gaan we voor zorgen
Groeti 1

T
senior researcr, scientist M

Training & Performance Innovations (1) t

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk
aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Fromi 1 BD/DGPDL/PBT/B&B [mailto minvenj.nl]

Sent: maandag 27 februari 2017 15:12

To:
Cc: -BD/DC/INKOOP

Subject:_RE: update en planning
Dagi_____

Zojuist heb ik de vergaderafspraak voor dinsdagmiddag 7 maart van 15:00-16:00 uur verstuurd. Het

emailadres van is: 1 Fminveni.ni
10.2e.

Het zou prettig zijn als je de conceptofferte aanstaande vrijdag rechtstreeks zou willen sturen naar de
volgende personen:

i)DolItenl’11
LJE.J

min nl

1 1- BD/DC/INKOOP minven.nl

Op die manier hebben zij voor ins ag ook tijd om naar de offerte te kijken. Zoals gezegd probeer ik Aan Zee
te bereiken, mocht dat lukken dan neem ik opnieuw contact met je op.
Groet,

Fromi________________________________________

Sent:_maandag 27 februari 2017 14:53

To 1- BD/DGPOL/PBT/B&B

Cc: 1 BD/DRC/CV; [BDIDGPOL/PBT/B&B
Subject: RE: update en planning

Bestel_____
Wij zorgen ervoor dat de offerte komende vrijdag wordt verstuurd. Wij hebben echter geen

emailadres van Inkoop Wellicht kunnen wij de offerte ook mailen, niet alleen
per post, ivm de mogelijke versnelling?
Wij kunnen op dinsdagmiddag 15.00 langskomen bij V&i. De andere opties op
donderdag/vrijdag zijn voor ons lastig. lsluit in zijn rol als business developer aan bij
het gesprek.

Groeti_____

1 II



- BD/DRC/CV

i nvenj . n 1>

Subject:_RE: update en planning

Dage 1
Hartelijk dank voor je mail, fijn dat je ons zo goed op de hoogte houdt.

Zoals vorige week besproken probeer ik randvoorwaarde toegang tot de e-screener (op diverse niveaus m.b.v.

accounts) te regelen. Vorige week woensdag en donderdag en vandaag opnieuw heb ik daartoe contact

proberen te zoeken met Aan Zee, helaas heb ik tot nu toe nog niemand bereikt, ik blijf het proberen. Voor de

afname e-screener bij de groep bezitters van een wapenvergunning in mei/juni kunnen bij de start nadere

afspraken worden gemaakt, dit kan wat mij betreft al wel worden opgenomen worden in de offerte.

Als dit mogelijk is voor jullie op basis van de informatie die jullie nu hebben is mijn voorstel is om hoe dan ook

vrijdag een offerte aan te leveren. Zoals eerder besproken is het van belang de offerte aan te leveren via het

Service Punt lnkoo__________________

Ik zou de offerte graag volgende week in jullie aanwezigheid, die van poiitie1en de

beleidsverantwoordelijke directie

____________________londer

voorzitterschap van mijn afdelingshoofd
doorspreken. Het doel is om aan het einde van de vergadering dan, met inachtneming van evt. zaken die nog

ter sprake komen, het startsein voor de opdracht te geven.

Zijn jullie hiertoe dinsdagmiddag 7 maart (na 15:00), donderdag 9 maart (tussen 09:00 en 11:00) of

vrijdagochtend (tussen 09:00 en 10:00 of tussen 12:00 en 13:00) in de gelegenheid?

Groet,

II
Fromi___________________________________________________
Sent: vrijdag 24 februari 2017 13:10

To:I 1- BD/DGPOL/PBT/B&B

Cc:I________________________________
Subject: update en planning

Bestel t

Dan de planning: wij zouden de oorspronkelijke planning (zie concept offerte) kunnen

aanhouden mits we onderstaande deadlines kunnen aanhouden:

-Vrijdag 3maart: aanlevering offerte

- 15 maart: start project, en per direct toegang tot de e-screener voor TNO en GfK

- 1 april: eerste steekproeftrekking op basis van basisset vragen

Senior research scientist jit

Training & Performance Innovations (1) EI____________________

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From 1- BD/DGPOL/PBT/B&B [rnailtcl jiminvenj.nii

11.1



- 1juli: alle data verzameld bij de geselecteerde groep proefpersonen door GfK
-Juli/aug: data analyse en evt tussentijdse rapportage (enkele PPT slides)

-Sept: oplevering 1e concept TNO rapport
- Okt: uitloop/presentatie/technische aanpassingen e-screener ed.

Indien we niet op tijd kunnen starten, schuift alles 1 — 2 maanden op, ook omdat er in juli/aug
een stop is op de dataverzameling bij GfK. En GfK zet slechts lx per maand een oproep uit aan
proefpersonen in hun database.

Indien het nog wenselijk is om een afspraak te maken om de laatste open eindjes met elkaar te
bespreken,_vinden wij dit ook prima.

Groeti

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de

geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht

dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s

verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the

addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform

the sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind

resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

11—1

Senior research scientist

Training & Performance lnnovations (1)

T

M

E

Ministry of Security and Justice



78.

Van: C V
Aan: -BDD P LPBT
Onderwerp: RE: update Plan van Aanpak
Datum: maandag 30januari 2017 17:59:43
Bijlagen: 20170124 Plan validatie e-screener undete.docx

imaneüül.onn
imaoe002.onp
imacieü03.onci
imaneOO4.onci
imanep05.ciif

Zie de bijlage, liii.

Van:I__________________ BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonden: maandag 30 januari 2017 11:50
Aan: 1 - BD/DRC/CV
Oncierwern: RE: update Plan van Aanpak
Hou

________

Lukt het jou om hier uiterlijk morgen op te reageren? Het zou fijn zijn als ik TNO
woensdag onze reactie kan sturen.
Alvast dank.
Groet

From: 1 - BD/DGPOL/PBT/B&B
Sent: woensdag 25 januari 2017 17:28
To:l 1- BD/DRC/CV
Subject: FW: update Plan van Aanpak
Dagi__________
Op basis van ons gesprek gister is TNO (vandaag al!) met een nieuwe versie van het
plan van aanpak voor de kalibratie van de e-screener gekomen.
Graag vraag ik jullie opnieuw mee te lezen. Zijn de vragen die jullie gister stelden
ondervangen door het aangepaste plan van aanpak? Ik moet het zelf ook nog lezen.
Pia, zie vraag van

______

over beschikbaarheid van politielocaties en
selectiepsychologen. Zou jij aan kunnen geven wanneer je iets gehoord hebt over de
mogelijkheden hieromtrent?
Ik heb TNO en het Trimbos instituut met elkaar in contact gebracht.
Met vriendelijke groet,

beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

over id. nl/ven

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From:l________________________________________
Seqt: woensdaa 25 januari 017 12:22
To:I 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Cc: Bousché, H.F. (Harold)
Subjct: uocjate Plan van Aanpak
Bestel______

Ik had gisteren/vanmorgen nog tijd om het Plan van Aanpak aan te passen: zie bijlage. Ik heb



geprobeerd te verduidelijken wat we precies doen met de analyses, iets toegevoegd over de
bruikbaarheid (in relatie tot geloofwaardigheid), en resultaten en randvoorwaarden toegevoegd.
En wat kleine tekstuele aanpassingen.
Indien jullie akkoord zijn, kunnen we dit omzetten naar een offerte (en daarin bv. de laatste
aanpassingen opnemen).

senior Research Scientist
Training & Performance 1 nriovations

Location
Disci arner

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. TNO accepts no liability for
the content of this e-mail, for the manner in which you use it and for damage of any kind resulting from the risks
inherent to the electronic transmission of messages.

11—1

Erg bedankt en we zien jullie reactie graag tegemoet,

Groei

TI

El



Aan: PBTB

Onderwerp: RE: validatie e-screener
Datum: vrijdag 14 oktober 2016 17:09: 15
Bijlagen: imape00l.ono

imape0p2.onp
imapepo3.onci
imapepp4.onp
imaciepp5.ono

Hallol______
Heel mooi, dank hiervoor! Ik zeti
even cc. in deze mail.I 1 was destijds betrokken bij het project
rondom de ontwikkeling van de e-screener. Zij zal eventuele eerste vragen
vanuit het veld over de e-screener en het proces van de ontwikkeling
hiervan wellicht het beste kunnen beantwoorden. Wij zullen intern hier ook
nog verder over afstemmen volgende week, maar omdat de offerteaanvraag
maandag de deur uitgaat haak ik ze vast aan.
Voor nu alvast een fijn weekend gewenst!
Met vriendelijke groet,

roarammarioord - oicieri,iolopie & Research support

www.trimbos.nl
Da Costakade 45 - 3521 VS Utrecht
Postbus 725 - 3500 AS Utrecht
Disclaimer

Van: L 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
[mailto:I jminvenj.nlj
Verzonden: vrijdag 14 oktober 2016 15:56
Aan:I_____________
Onderwerp: RE: validatie e-screener
Dagj______
Het Servicepunt Inkoop is akkoord met opname van Trimbos Instituut als
consultatiepunt voor 32 uur in de offerte(aanvraag). De offerteaanvraag wordt
maandag uitgezet. Ik kan me voorstellen dat er partijen zijn die in de aankomende
weken bij jullie op de lijn zullen komen, wellicht is het goed je collega’s hier alvast op
voor te bereiden.
Alvast een prettig weekend.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

ni
www. rij ksoverheicl.nI/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From:



Sent: maandag 10 oktober 2016 9:23
To: 1 - BD/DGPOL/PBT/B&B
Subject: RE: validatie e-screener
Hallol_____
Heel fijn, dank je wel!
Met vriendelijke groet,

Programmahoofd - Epidemiologie & Research support

www.trimbps.nl
Da Costakade 45 - 3521 VS Utrecht
Postbus 725 - 3500 AS Utrecht
Disclaimer

Van: 1 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
[mailt [minvenj.nl]
Verzonden: maandag 10 oktober 2016 8:51
Aan:I__________________________
Onderwerp: RE: validatie e-screener
Dagi____
Inderdaad fijn om elkaar gesproken te hebben. Ik leg onderstaande mail voor aan de
collega’s van het ServicepUnt Inkoop die het offertetraject begeleiden.
Je ontvangt zo spoedig mogelijk een reactie.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

TI
niinveni.nl

www. rIiKsoverreid.nl/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From:I____________________________________
Sent: vrijdag 7 oktober 2U15 lb:12
To: 1 - BD/DGPOL/PBT/B&B
Subject: validatie e-screener

Bestel______
Fijn om elkaar vandaag even gesproken te hebben rondom de validatie
van de e-screener. Ik heb even overleg gehad met mijn collega’s die
11—1



11...1

Met vriendelijke groet,

rpgriiiiiiiiuuiu - cpiulmioiogie & Research support

www.trimbos.nI
Da Costakade 45 - 3521 VS Utrecht
Postbus 725 - 3500 AS Utrecht
Disclaimer

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien
u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is
toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het
bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor
schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden
aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f
you are not the addressee or if this message was sent to you by
mistake, you are requested to inform the sender and delete the
message. The State accepts no liability for damage of any kind
resulting from the risks inherent in the electronic transmission of
messages.

Ministry of Security and Justice

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien
u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is
toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het
bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor
schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden
aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f
you are not the addressee or if this message was sent to you by
mistake, you are requested to inform the sender and delete the
message. The State accepts no liability for damage of any kind
resulting from the risks inherent in the electronic transmission of
messages.

Ministry of Security and Justice



______________

8O.

Van: BD DC INKO P
Aan: BDD P LPBTB
Onderwerp: RE: validatie e-screener
Datum: dinsdag 1 november 2016 9:38:40
Bijlagen: 10100019985 Offerteaenvraao voor kalibratie E-screener DGPOLmsc

imacie00l.onci
imacie0p2.onp
imaciep03.ono
imaoe004.onp
imaoepp5.nnci

Beste 1
Bijgevoegde offerteaanvraag is verzonden op 26-10. De deadline voor aanleveren van
de offerte is vrijdag 4-11.
Ik heb nog geen reacties ontvangen. Doorgaans ontvang ik die op de dag van deadline
zelf.
m ,rindçIHl,p groeten,

Aaviseur 1flKOO

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentru m)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

teli________
SPI 07p-7n 718
Email: minvenj.nl
Email SF’1: spidminvenjnI
Website http:/fwww.rijksoverheid.nI/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

øHøll
Vanwege de jaarafsluiting kunnen beste/aanvragen tot en met vrijdag 9 december in Leonardo
worden gezet. Van inkooptrajecten die daarna worden gestart dien je de beste/opdrachten vast
te houden totdat Leonardo in januari 2017 weer is geopend. Beste/aanvragen die tôch na 9
december in Leonardo zijn gezet, worden geannuleerd en zul/en in januari opnieuw
aangemaakt moeten worden.

Van:I
-

BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonden:_dinsdag 1 november 2016 9:32
Aan:l 1- BD/DC/INKOQP
Onderwerp:_RE: validatie e-screener
Dagi_______
Graag ontvang ik een update v.w.b. de stand van zaken van onderstaande offerte.
Tot wanneer kunnen de partijen reageren? En zijn er al reacties binnengekomen?
Alvast dank.
Met vriendelijke groet,

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

minven.nI
www.ni soverheid.nI/venj



Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From:

___________________

- BD/DGPOL/PBT/B&B
Sent: maandag 17 oktober 2016 16:16
To:I 1- BD/DC/INKOOP
Subjct: RE: v idatie e-screener
Dag 1
11—1

Voor de motivatie zie onderstaand:
De e-screener voorspelt het risico op schietincidenten (of vrees voor
misbruik) zo goed mogelijk ten behoeve van een geinformeerd advies inzake
de verstrekking van vergunningen voor wapenbezit.I
1O-2d

Is dit voldoende zo?

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag



minven.nl
eid.ni./yjji

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From:I_______ BD/DC/INKOOP
Sent: maandao 17 oktober 2016 7:40
To:

___________________

- BD/DGPOL/PBT/B&B
Cc: 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Subject: RE: va idti -screener
Goedemorgen

______

Alvorens de daadwerkelijke offerteaanvraag te kunnen versturen moet ik de aan te
schrijven leveranciers laten toetsen op geschiktheid voor uitvoering van deze opdracht.
Dit gebeurd vooral op basis van een motivatie. Kun je mij een motivatie aanleveren
voor betreffende aanbieders, waaruit blijkt dat juist deze aanbieders geschikt zijn voor
uitvoering van de opdracht? We hebben dit vorige week min of meer wel telefonisch
met elkaar besproken, maar ik moet voor de toetsing en het inkoopdossier jullie
motivatie op schrift hebben.
met vriendelijke groeten,

iaviseur IflKOOP

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

teli

_____

SPI u,u-i,u_iöI8
Email:I minvenj.nl
Email P1: spiminvenj.nl
Website http : //www . rijksoverheid. nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:

____________________

BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonaen: vn aag ii oKtooer 2016 16:08
Aan BD/DC/IN KOOP
CC:

________

- BD/DGPOL/PBT/B&B
Onderwerp:_RE: validatie e-screener
Hou

_______

Zoals besproken ben ik nog één keer door de offerteaanvraag gelopen, bijgaand de
meest versie die uitgestuurd mag worden mits de planning (pagina 4) aangepast is.
Het zou prettig zijn als jij dit maandag aan zou willen passen.
Bijgaand ook het rapport van het Trimbos Instituut over de e-screener, waar een deel
(bijlage 5, de vragenlijst) zoals ook telefonisch besproken uitgehaald is.
Omdat je aangaf dat er maximaal 5 partijen benaderd kunnen worden hebben we
afgesproken de volgende partilen te benaderen:

1. 1O-2b 1
2.
3.
4.
5.

____________________

Mocht je nog vragen hebben dan hoor ik het graag.
Hartelijke groet,

eleiclsmedewer er



Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

TI
minvenini

iiiçsuv,i eid.nI/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Fromi___________________ BD/DGPOL/PBT/B&B
Sert nnnrIPrng ii oKtoDer zû16 11:32
To: BD/DC/INKOOP
Cc:

________

- BD/DGPOL/PBT/B&B
Subject: RE: validatie e-screener
Dag_____
Bijgaand de aangepaste conceptofferteaanvraag, met in wijzigingen bijhouden onze
tekstsuggesties.
Graag zou ik toch nog even met je overleggen over de partijen die aangeschreven
worden, zou je mij daarover terug kunnen bellen?
Ik denk namelijk dat naast testexpertise ook specifieke psychologische/psychische
kennis nodig is.
Ik zit daarbij bijvoorbeeld te denken aan hoogleraren verbonden aan universiteiten.
Enkele voorbeelden:

1O-2b

Graag even contact hierover alvorens tot verzending wordt overgegaan.
Groet,

From:

_______-

BD/DC/INKOOP
Sent: maandag 10 oktober 2016 12:45
To: 1 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Subiect: RE: validatie e-screener

Zoals beloofd bijgaand de offerteaanvraag in concept.
te sturen naar de drie eerder genoemde partijen?
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 f 2502 EN 1 Den Haag

teli 1
SPI 0 -‘ 818
Email minven. nI
Email : s i minven.nl
Website http: //www rijksoverheid. nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van: 1 - BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonden;_maandag 10 oktober 2016 9:42
Aan: BD/DC/INKOOP

Heeft deze jouw akkoord om uit



Onderwerp: RE: vaHdatie e-screener
Heel fijn, dank!

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

LZEEEI
minvennI

www.ri sover eid.nI/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From:

________[BD/DC/IN

KOOP
Sent: maandaci 10 oktober 2016 9:33
To:I

-

BD/DGPOL/PBT/B&B
Subject: RE: validatie e-screener

Understaand verzoek zal ik opnemen in de offerteaanvraag. Ik verwacht deze later
vandaag in concept naar je toe te sturen.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 2502 EN 1 Den Haag

teli__________
SPI 070-370_7818
Email:I Iminvenjni
Email SPI: spiminvenj.nl
Website http //www. rijksoverheid. nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

iIIØH
Van:

___________________

- BD/DGPOL/PBT/B&B
Ver7nnrlpn” mandag 10 oktober 2016 9:25
Aan [BD/DC/INKOOP
Onderwerp: RÇ iIiHI-ip e-screener
Goedemorgen________
Zij hebben teletonisch aangegeven dit niet te willen/kunnen.
Ze willen wel bereikbaar zijn voor vragen over de ontwikkeling van het instrument/evt.
op bepaalde punten meekijken met de validerende partij, maar willen hiervoor voor 32
uur worden opgenomen in de offerte.

Met vriendelijke groet,

belelcismeclewer er

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden



iï.: .1
met vrlenlelllke groeten

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

teli____________
SPI 07 - 818
Email: mmv n.nl
Email . mmv n nl
Website http://www.rijksoverheid.nl/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van: 1 - BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonden:_vrijdag 7 oktober 2016 16:30
Aan: 1 1- BD/DC/INKOOP
OndprwPrn! FW: validatie e-screener
DagJ______
Zie onoerstaande mail van het Trimbos Instituut, is dit een mogelijkheid?
Alvast dank voor je reactie.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

TI
rijnvenjnI

www.rijksoverheid .nh/vern

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From 1
Sent: vrijdag 7 oktober 2016 16:12

Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

minvennI
www.rn sover eid.nh/vej

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

From: 1 1- BD/DC/INKOOP
Sen: maandaa 10 oktober 2016 9:23
To: 1 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Subject: RE: validatie e-screener
Goedemoroen Karen



To: 1 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Subject: validatie e-screener
Beste
Fijn om elkaar vandaag even gesproken te hebben rondom de validatie

11.1.

Mf ,rinrIIiiL rrf

Procirammahootd - Eoidemiolooie & Research support

www.trimbos.nI
Da Costakade 45 - 3521 VS Utrecht
Postbus 725 - 3500 AS Utrecht
Discipimer





Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bij lagen:

Dankjewell_______

Groeti_______

0 D P L PBT B B
va 1 a ie e-screener v wapenvergunningen

woensdag 22 februari 2017 9:41:31
imacieoûl.ciif
imacie002.rici
imacie003.ono
impcie0ü4.oiici
imaoe005.onp

81.

Verzonden van mijn Android-telefoon via Symantec TouchDown (www.symantec.com)

- BD/DGPOL/PBT/B&B ii minvenj.nh]

[ BD/DRC/CV

Received: woensdag, 22 feb. 2017, 8:53

ii minvenj.nI
Subject: RE: validatie e-screener tbv wapenvergunningen

Hou______

Groet,

From:I______________________________________________
Sent: dinsdag 21 februari 2017 14:28

To: 1 -

BD/DGPOL/PBT/B&B

Cc:I___________
Subject: FW: validatie e-screener tbv wapenvergunningen

Bestel 1
11—1

Original Message

From:

To:

CC: 1

11—1



11—1

Bij voorbaat dank weerl

Groe
T

MSenior research scientist

Training & Performance Innovations (1)

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risicos verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From:

Sent: dinsdag 21 februari 2017 12:32
To:

Subject: RE: validatie e-screener tbv wapenvergunningen

Bestel______
Alvast vooruitlopend op het telefonisch contact:

______________heeft

alles van het Trimbos overgedragen gekregen, dus zij gaat over de accounts

/ toegang tot het systeem. Trimbos gaat daar niet meer over.

Daar gaatl 1an over.
Voor migratie van de site en voor technische aanpassingen die niet via de backoffice te regelen
zijn kom je bij Aan Zee terecht.
Zaken als het aanpassen van afkappunten e.d. kun je via de backoffice zelf doen. Hierbij kunnen
wij vanuit het Trimbos dan zo nodig advies geven, zoals je onder vroeg.
Contactpersoon van dit project bij Aan Zee 1
De adresgegevens die ik nu van hem heb zijn:
Aan Zee Service Design
werk:
mobielj________________
ajzee.nl- htto://www.toiej

Ik ben zo te bereiken via___________
Met vriendelijke groet,

11.1.



E-health projectmedewerker- I.C0M 1 Innovation Centre of Mental Health & Technology

11
www.trimbos.nl

Da Costakade 45 - 351 VS Utrecht

Postbus 75 - 3500 AS Utrecht

Disclaimer

Van:

Verzonden: dinçH 21 fphriiri 2017 100

Aan:I 1
Onderwerp: RE: validatie e-screener tbv wapenvergunningen

Best_________

Ik had je even geprobeerd te bellen, wellicht kan je mij terugbellen?

Graag wil ik even met je overleggen over bovenstaande zaken, en evt ook 1 of 2 dagen extra

gebruik maken van jullie inzet, als dit nodig blijkt.

Zou je mij hierover willen terugbellen?

Bij voorbaat dank,

Met vriendelijke groet,

Senior research scientist

Training & Performance Innovations 111

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de
geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u
verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat
aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband
houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not
the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested
to inform the sender and delete the message. The State accepts no liabillly for
damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

1 1—1
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RE: Vervolgafspraak E-screener
maandag 3 april 2017 22:40:58

11100002893 Nota Onrechtmaticiheid inzake kalibratie E-screener DGPOL.doo
imacie00l.pnci
imacie002.ona
image003onci
imapepp4.nnci

Beste
11—1

Misschien handig om woensdag even contact te hebben. Morgen ben ik namelijk niet
aanwezig op kantoor.
met vriendelilke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

teil_________
SPIO7 - 18
Email: nv n. ni
Email SPI: spiminvenj.nI
Website http://www.rijksoverheid. nI/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

aL

___

Van:

_____________________

BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzpnderimanaag 3 april u17 11:39
Aan:I________ BD/DC/INKOOP
Ondçrwrn: RE: Vervolgafspraak E-screener
Dagj_____
Is het inmiddels al gelukt deze afspraak te plannen? Ik blijf graag op de hoogte van
dit traject.
Alvast dank voor je reactie.
Groet,

From: t - BD/DC/INKOOP
Sert: dinsdag 28 maart 2017 8:34
To:
Cc: - BD/DGPOL/PBT/B&B
Subject: RE: Vervolcjafspraak E-screener
Geachte 1
Zoals eerder gemeld zijn wij ons bewust van de urgentie. Zodra wij intern meer
duidelijkheid hebben, wordt een afspraak gepland.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

Van: 1- BDIDC/INKOOP
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

82.



SPIO7 7 18
Email: minveTLjjI
Email s minvenj.nl
Website http://www.rijksoverheid.nl/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I_____________________________________
Verzonden: maandaa 27 mart 2017 16:02

________

Aan 1- BD/DGPOL/PBT/B&B; 1 1- BD/DC/IN KOOP
CC:I_______________
Onderwerp:_Vervolgafspraak E-screener
Beste 1

Ik heb vorige week een aantal datumopties voor deze week doorgegeven ivm. het plannen van

een vervolgafspraak voor de E-screener. 111.1.
111.1.

Lukt het nog om iets te plannen voor deze week of gaan verschuiven we een week naar achter?

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee or if this message was
sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. TNO accepts no liability for
the content of this e-mail, for the manner in which you use it and for damage of any kind resulting from the risks
inherent to the electronic transmission of messages.



Van:

_____________________

Aan: 1I3U/URL/L
Cc:
Onderwerp: R: VerzoeK tot aanlevE

e-screener
Datum: vrijdag 2 juni 2017 15:22:05
Bijlagen: imageppl.oif

Beste________
Dit ziet er goea uit, dankjewel! Ben heel benieuwd wat de reacties zullen
zijn van de deelnemers straks.
Groeti

Senior research scientist T
Training & Performance Innovations M Locie
(1) E

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent
of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en
het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail,
de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From:I____________ - BD/DRC/CV [mailtol minvenj.nl]
Sent: vrijdag 2 juni 2017 15:01
To:I
Cc:I - 1- BD/DRC/CV ; 1
BD/DGPOL/PBT/B&B ;I__________________________________________
Subject: Verzoek tot aanleveren van namen van mogelijke deelnemers aan
de proef voor de kalibratie van de e-screener
Geachtel__________________________
Dit mailbericht bevat een tweeledig verzoek, waarover wij reeds eerder
telefonisch contact hebben gehad.
Zoals u bekend is heeft de Minister van Veiligheid en Justitie vorig jaar het
wetsvoorstel tot wijziging van de Wet wapens en munitie en de Natuurwet
bij de Tweede Kamer ingediend om het huidige verlofverleningsstelsel voor
het bezit van vuurwapens en munitie van aanvullende
veiligheidsmechanismen te voorzien. Onderdeel van dit wetsvoorstel is de
invoering van een verplichte psychologische test die de vorm heeft gekregen
van de e-screener. De e-screener is een computerapplicatie die de politie als
verlofverlenende instantie inzicht moet bieden in de persoon, de
persoonskenmerken en psychische gesteldheid van de aanvrager. Voor een
meer inhoudelijke beschrijving van de e-screener verwijs ik u graag naar de
memorie van toelichting bij het wetsvoorstel dat te vinden is op
https : //zoek.officielebekendmakingen . nl/dossier/34432/kst-34432-3?
resultlndex= 22&sorttype= 1&sortorder=4
Het Trimbos Instituut heeft een versie van de e-screener ontwikkeld en
opgeleverd. Zoals elk meetinstrument moet ook de e-screener “ingeregeld”
(gekalibreerd) worden. Het Ministerie van Veiligheid en Justitie heeft TNO de
opdracht verleend deze kalibratie uit te voeren. Overigens vormt behalve
kalibratie ook een verdere validering van het instrument onderdeel van het
onderzoeksaanbod van TNO.
Ten behoeve van de validatie en kalibratie zal de e-screener door een groep
van 500 mensen worden ingevuld. De onderzoekers hebben aangegeven het
voor een goede kalibratie van belang te vinden dat de e-screener — op
persoon geanonimiseerd en op vrijwillige basis — ook bij een groep van — in
totaal — 300 verlof/jachtaktehouders wordt afgenomen.
Graag doe ik u hierbij het verzoek om voor uw vereniging bij de
onderzoekers van TNO (contactgegevens hieronder) een namenhijst (met

83.

j- BD/DGPOLIPBT/B&B;l
ren van namen van mogelijke deelnemers aan de proef voor de kalibratie van de



telefoonnummer, woonplaats en emailadres) van ongeveer 15
personen aan te leveren die bereid zouden zijn om de e-screener ten
behoeve van de validatie en kalibratie in te vullen. Het verzoek van de
onderzoekers is voor het aanleveren van de namen gebruikt te maken van
bijgaand format. Dit format helpt bij het kunnen selecteren van
respondenten en het organiseren van de bijeenkomsten waar de e-screener
ingevuld gaat worden.
Een soortgelijk verzoek is uitgegaan naar de KNSA, KNTS en de
Jachtvereniging (waarbij de aantallen aan te leveren namen overigens
gerelateerd zijn aan het aantal verlofhoudende leden).
U kunt er vanuit gaan dat de gegevens vertrouwelijk zullen worden
behandeld en alleen voor het betreffende onderzoek zullen worden
aangewend. Het ministerie noch de politie of enige andere
overheidsinstantie krijgt inzicht op de uitkomsten van het onderzoek die
terug te leiden tot één enkele persoon. De uitkomst van de afname van de
e-screener zal, in het kader van dit onderzoek, op geen enkele wijze
gevolgen hebben voor het wapenverlof van deelnemende personen.
Voorts hebben wij een verzoek dat er toe strekt om het deel van het
onderzoek dat betrekking heeft op de groep van 500 mensen die de e
screener gaan invullen zo representatief mogelijk te laten zijn. De
onderzoekers achten het van groot belang dat deze te bevragen groep
mensen op een aantal punten (karakteristieken) overeenkomt met de
ledensamenstelling van uw vereniging. Derhalve het verzoek of u de
onderzoekers (globaal) inzicht kunt geven in de volgende
karakteristieken van uw ledenbestand:

• Geslachtsverdeling (welke percentage van uw leden is man, waaruit
uiteraard afgeleid kan worden welk percentage vrouw is)

• Indien mogelijk onderverdeling naar: leeftijd (bv in cohorten van 10 jaar),
hoogst genoten opleiding (middelbare school, MBO, HBO, WO), afkomst
(van origine Nederlands, allochtoon, EU, buiten de EU) en regio (naar
provincie).

De planning van de onderzoekers is om de e-screener in de zomermaanden
of kort daarna op nog nader bekend te maken lokaties door de deelnemers
in te laten vullen. Maar omdat er nog voorbereidende werkzaamheden nodig
zijn, is ons verzoek of u de onderzoekers de gevraagde gegevens
uiterlijk 1 juli a.s. kunt laten toekomen. U wordt verzocht het ingevulde
format te sturen naar de volgende twee e-mailadressen:

I,...—4—..—,.., -uwenae op een goede verdere samenwerking, verblijf ik, mede
namens de onderzoekers,

Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

senior beleidsmedewerker 1

Ministerie van Veiligheid en Justitie 1 Ministry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving 1 Directorate General for the
Administration of Justice and Law Enforcement
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 P0. Box 20301 1 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

Ml
Illnvern.nI

www. rilksoverheid nI/veni



Bestel______
Dank voor je snelle reactie.
Ik zal ze met deze argumentatie vragen om een lijst met 20 tot 30 namen aan te
leveren.

Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

senior beleidsmedewerker 1

Ministerie van Veiligheid en Justitie 1 Ministry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving 1 Directorate General for the
Administration of Justice and Law Enforcement
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 P0. Box 20301 1 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

84.
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s Woensdags afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

BD/DRC/CV________

RE: Verzoek tot aanleveren van namen van mogelijke deelnemers aan de proef voor
de kalibratie van de e-screener

Bestel________

Groeti

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:

Datum:
Bijlagen:

I80/DRC/CV

[BD/DGP0L/PBT/B&B; ‘ - BD DRC cvj___________________
RE: Verzoek tot aanleveren van namen van moge ij e ee nemers aan de proef voor de kalibratie van de
e-screener
dinsdag 6juni 2017 14:59:58
imapeoo2.pif
imaoep03.irxi

11—1



Senior research scientist M Locatie
Training & Performance Innovations (1) E

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen.
TNO aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor
schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van
berichten.

Fromi - BD/DRC/CV [rnailtcj minvenj.nI]

Sent: dinsdag 6juni 2017 14:16

•To:I

Cc:) 1- BD/DGPOL/PBT/B&B

C.J.A.M. - BD/DRC/CV jjnjmn.nI>
Subject: FW: Verzoek tot aanleveren van namen van mogelijke deelnemers aan de proef voor de

kalibratie van de e-screener
Beste 1
Ik krijg onderstaande mail van een van de clubs die namen voor de kalibratie
aanlevert. 111-1

Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

inur ueiiusrri ewerker 1

Ministerie van Veiligheid en Justitie 1 Ministry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving 1 Directorate General for the
Administration of Justice and Law Enforcement
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 P0. Box 20301 1 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

minveni.nI
www. riikspverheid.nl/veni

‘s Woensdags afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I
veronun; VIIJUdY 4f JUfli ZUl! 1/:15
Aan: Luijs, drs. J.L. - BD/DRC/CV
CC: 1 1 Secretaris KNTS;[

_________________Ipenningmeester

Onderwerp: Re: Verzoek tot aanleveren van namen van mogelijke deelnemers aan de proef voor
de kalibratie van de e-screener
Hallo_______
Dank voor je mail. Ik zet het verzoek op de agenda van de bestuursvergadering van
maandag 12juni.
Op de voorhand wil ik reageren opje verzoek. KNTS zou 100 proefpersonen kunnen

aanleveren.I1 0-2g Ilees ik
dat de KNSA verzocht wordt 150 proetpersonen te leveren. Samen worden wij verzocht
250 proefpersonen te leveren. De KNSA stelt dat zij 40.000 leden hebben waarvan wij
denken dat zij allen een verlof hebben. De KNTS heeft 1700 licentiehouders waarvan er
ongeveer 900 een verlof hebben. Rekenkundig zou de verhouding voor 250 proefpersonen
moeten zijn 5 â 6 proefpersonen te leveren door de KNTS en 245 door de KNSA. Als dat
toch anders moet zijn, willen wij graag met je meedenken.



Wij registreren onder andere in verband met de privacywet maar ook door ons inzicht om
alleen te registreren die gegevens die van belang zijn om een licentie te kunnen afgeven,
weinig gegevens. Dat betekent dat niet geregistreerd wordt het geslacht, de opleiding en
afkomst. Leeftijd wordt wel geregistreerd. De provincie waar de verlofliouders wonen is
met enig zoekwerk bij elkaar te sprokkelen maar een schatting is dat van de 900
verlofhouders er 800 in Brabant wonen en 100 in Gelderland.
Wij hebben van jou ook ontvangen de L 137 Richtlijnen inzake de controle op de
verwerving en het voorhanden hebben van wapens. Daarin staat dat er een categorie B is,
dat zijn de Vergunningsplichtige vuurwapens. Categorie C zijn de Aangifteplichtige
vuurwapen en wapens. Dit wekt bij mij de indruk dat de daarin beschreven wapens niet
meer onder het verlofstelsel vallen. Ben ik daar in juist? 90 % van de wapens die de
gilden en schutterijen gebruiken zijn Aangifteplichtige vuurwapens.
Ik hoon dat ie aan deze reactie iets hebt. Tk hoor van je. 1 O.2-g

1O.2-g 1
iviei vrienueiije groei,

+02:00, schreef - BD/DRC/CV

Geachte beste

Dit mailbericht bevat een tweeledig verzoek, waarover wij reeds eerder
telefonisch contact hebben gehad.

Zoals u bekend is heeft de Minister van Veiligheid en Justitie vorig jaar het
wetsvoorstel tot wijziging van de Wet wapens en munitie en de Natuurwet bij
de Tweede Kamer ingediend om het huidige verlofverleningsstelsel voor het
bezit van vuurwapens en munitie van aanvullende veiligheidsmechanismen te
voorzien. Onderdeel van dit wetsvoorstel is de invoering van een verplichte
psychologische test die de vorm heeft gekregen van de e-screener. De e
screener is een computerapplicatie die de politie als verlofverlenende
instantie inzicht moet bieden in de persoon, de persoonskenmerken en
psychische gesteldheid van de aanvrager. Voor een meer inhoudelijke
beschrijving van de e-screener verwijs ik u graag naar de memorie van
toelichting bij het wetsvoorstel dat te vinden is op
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/dossier/34432/kst-34432-3?
resultlndex=22&sorttvpe= 1 &sortorder4

Het Trimbos Instituut heeft een versie van de e-screener ontwikkeld en
opgeleverd. Zoals elk meetinstrument moet ook de e-screener “ingeregeld”
(gekalibreerd) worden. Het Ministerie van Veiligheid en Justitie heeft TNO
de opdracht verleend deze kalibratie uit te voeren. Overigens vormt behalve
kalibratie ook een verdere validering van het instrument onderdeel van het
onderzoeksaanbod van TNO.

Ten behoeve van de validatie en kalibratie zal de e-screener door een groep
van 500 mensen worden ingevuld. De onderzoekers hebben aangegeven het
voor een goede kalibratie van belang te vinden dat de e-screener — op



persoon geanonimiseerd en op vrijwillige basis — ook bij een groep van — in
totaal — 300 verlof/jachtaktehouders wordt afgenomen.

Graag doe ik u hierbij het verzoek om voor uw vereniging bij de
onderzoekers van TNO (contactgegevens hieronder) een namenhijst (met
telefoonnummer, woonplaats en emailadres) van ongeveer 100
personenaan te leveren die bereid zouden zijn om de e-screener ten behoeve
van de validatie en kalibratie in te vullen. Het verzoek van de onderzoekers
is voor het aanleveren van de namen gebruikt te maken van bijgaand format.
Dit format helpt bij het kunnen selecteren van respondenten en het
organiseren van de bijeenkomsten waar de e-screener ingevuld gaat worden.

Een soortgelijk verzoek is uitgegaan naar de KNSA, de Jachtvereniging en de
verzamelaarsvereniging Edouard de Beaumont (waarbij de aantallen aan te
leveren namen overigens gerelateerd zijn aan het aantal verlofhoudende
leden).

U kunt er vanuit gaan dat de gegevens vertrouwelijk zullen worden
behandeld en alleen voor het betreffende onderzoek zullen worden
aangewend. Het ministerie noch de politie of enige andere overheidsinstantie
krijgt inzicht op de uitkomsten van het onderzoek die terug te leiden tot één
enkele persoon. De uitkomst van de afname van de e-screener zal, in het
kader van dit onderzoek, op geen enkele wijze gevolgen hebben voor het
wapenverlof van deelnemende personen.

Voorts hebben wij een verzoek dat er toe strekt om het deel van het
onderzoek dat betrekking heeft op de groep van 500 mensen die de e
screener gaan invullen zo representatief mogelijk te laten zijn. De
onderzoekers achten het van groot belang dat deze te bevragen groep mensen
op een aantal punten (karakteristieken) overeenkomt met de
ledensamenstelling van uw vereniging. Derhalve het verzoek of u de
onderzoekers (globaal) inzicht kunt geven in de volgende
karakteristieken van uw ledenbestand:

• Geslachtsverdeling (welke percentage van uw leden is man, waaruit uiteraard
afgeleid kan worden welk percentage vrouw is)

• Indien mogelijk onderverdeling naar: leeftijd (bv in cohorten van 10 jaar),
hoogst genoten opleiding (middelbare school, MBO, HBO, WO), afkomst
(van origine Nederlands, allochtoon, EU, buiten de EU) en regio (naar
provincie).

De planning van de onderzoekers is om de e-screener in de zomermaanden
of kort daarna op nog nader bekend te maken lokaties door de deelnemers in
te laten vullen. Maar omdat er nog voorbereidende werkzaamheden nodig
zijn, is ons verzoek of u de onderzoekers de gevraagde gegevens uiterlijk 1
juli as. kunt laten toekomen. U wordt verzocht het ingevulde format te
sturen naar de volgende twee e-mailadressen:

Vertrouwende op een goede verdere samenwerking, verblijf ik, mede namens
de onderzoekers,



Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

senior beleidsmedewerker 1

Ministerie van Veiligheid en Justitie 1 Nlinistry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving Directorate General for the Administration
of Justice and Law Enforcement
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag -

Postbus 20301 1 P0. Box 20301 1 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

MI
flhll1 eliJni

‘.ww ni so’ erhe,dnI/veni

‘s Woensdags afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet
de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt
u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De
Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van
berichten.
Ministerie van Veiligheid en Justitie
This message may contain information that is not intended for you. 1f you are
not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are
requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no
liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the
electronic transmission of messages.
Ministry of Security and Justice

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde

bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te

melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade,

van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden

van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee

or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and

delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks

inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Security and Justice



Van: ID/DGPOL/POT/0&B
Aan: D/DC/INKOOP
Cc:

____________________________

Onderwerp: RE: Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener
Datum: woensdag 10 mei 2017 10:37:03

Iga ik doen; ik heb ook de formele bevestiging: ze leocien gegevens alleen
anoniem vast, geen koppeling met persoonsgegevens,i__________

van:l l- BD/DC/INKOOP
Verzonden:_woensdag 10 mei 2017 8:09
Aan 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
CC:I

-
BD/DC/INKOOP

Onderwprn: FW Vnprlopige gunning offerte kalibratie E-screener
Bestel__________
De bestelopdracht voor de kalibratie van de e-screener in Leonardo staat op dit
moment ter goedkeuring op uw naam. Wilt u deze zo snel mogelijk goedkeuren? Zodat
ik een ordernummer kan aanmaken dat op het contract moet staan? De concept DVO
vind u in de bijlage, graag deze even doornemen en aan mij doorgeven indien u
akkoord bent met de inhoud. De bewerkingsovereenkomst is niet meer nodig
aangezien er geen persoonsgegevens worden opgeslagen. Tevens graag uw aandacht
voor de startdatum.
Met vriendelijke groet,

Adviseur Inkoop
Aanwezig op ma,di,wo,do.

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

TI__________
T 070-3707818

-flhmDy-fljl

http : //www. rijksoverheid. nI

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I___________________________
Verzonden:_dinsdag 9 mei 2017 18:15
Aan: 1 1- BD/DGPOL/PBT/B&B; 1 BD/DC/INKOOP
CC: 1 1- Rfl/fl,Pfl IPK 1 1

BD/DGPOL/PBT/B&B;I__________________________________________
Onderwerp: RE: Voorlopige gunning orrerte KalliJratie 1-screener

Ik heb het nog even nagevraagd maar wij leggen alleen geanonimiseerd de gegevens vast van de

e-screener en de aanvullende vragenlijst. Er is dus geen koppeling met NAW-gegevens van de

respondenten.

Verzonden vanaf mijn Windows 10-telefoon

Van:

Verzonden:_dinsdag 9 mei 2017 12:12

____________________

Aan:I
-

BD/DGPOL/PBT/B& IBD/DC/INKOOP
cc:I 1 BD/DGPOL/PBT/B&B;l

85.

1 Rfl/FYPOI /PRT/RRR

BD/DGPOL/PBT/B&B;I
—I



Onderwerp: RE: Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener

Dank, ik heb gisteren ook al even telefonisch contact gehad meti__________________
Naast de opdrachtovereenkomst komt er ook nog een zgn. “bewerkingsovereenkomst” onze

kant op. Deze betreft het omgaan met persoonsgegevens en wie waarvoor in dat kader

verantwoordelijk is. TNO zal die bewerkingsovereenkomst moeten ondertekenen en dat geld

ook voor Bureau Gfk. Ik heb overigens aangegeven dat wij niet volledig zicht (en daarmee

control) hebben over het omgaan met de gegevens die de respondenten in de e-screener gaan

invoeren. Dit heeft te maken met het feit dat de e-screener gehost wordt door de firma “Aan

Zee Service design” (contactpersoonj [ Aan Zee is geen onderaannemer van

ons maar de toegang tot de e-screener (inlogcodes etc) wordt op last van VenJ als

opdrachtgever als service ter beschikking gesteld.

1 1-1.

11.1.

111.1.

______________________________________________________

Wij zullen de gunning dan

schriftelijk bevestigen met daarbij de opmerking dat de geldigheid van onze eerdere offerte

verlengd wordt én we zullen een paragraaf opnemen waar enkele relevante activiteiten en

gewijzigde data uit de planning in worden samengevat.

Met vriendelijke groet

van:I 1- BD/DGPOL/PBT/B&B [mailtol Eaminvenj.nl]

Verzonden: dinsdag 9 mei 2017 08:56

Aan:I BD/DC/INKOOP

BD/DGPOL/PBT/B&B i
- BD/DGPOL/PBT/B&B,[

Onderwerp: RE: Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener

11.1., 1O.2.e.

Met vriendelijke groet,

Programmamanager bestel en bevoegdheden

Ministerie van Veiligheid en justitie

Directoraat-Generaal Politie

Turfmarkt 147 1 2511 OP 1 Den Haag 1 Kamer N.25

Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

T070 3703801

MI
jiminveni.ni

www.rijkspverheid.nI/veni



Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

van:E
Verzonden: maandag 8 mei 2017 13:48

Aa L D/DC/INKOOP

CC:I [ - BD/DGPOL/PBT/B&B;L
BD/DGPOL/PBT/B&B;I D/DGPOL/PBT/__________________________________

Onderwerp: RE: Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener

Urgentie: Hoog
Beste

Dank voor het onderstaande bericht.

Graag wil ik nog even met u nader mondeling overleg teneinde de startdatum en einddatum

(oplevering finale rapportage) met elkaar vast te stellen. Kunt u mij nav. onze SMS-wisseling

vanochtend hierover terugbellen?

Doordat de gunning van de opdracht uiteindelijk wat langer heeft geduurd is onze initiële
nlinnng zoals opgenomen niet langer meer mogelijk. Zoals eerder o.a. met___________________

besproken gooit de zomervakantie namelijk wat dat betreft roet in het eten. We hebben

afgelopen week de planning geactualiseerd en met alle betrokkenen vanuit TNO en bureau Gfk

afgestemd. In deze planning gaan we uit van een oplevering van het concept eindrapport medio

januari 2018 en de finale rapportage eind februari.

Ik bespreek graag met u hoe we deze nieuwe planning in uw ondertekende

dienstverleningsopdracht kunnen verwerken.

Met vriendelijke groet,

Programmamanagement Nationale Veiligheid

Tel.I___________

Van IBD/DC/INKOOP [mailtol IDminvenjnhl
Verzonden: maandag 1 mei 2017 13:52

Aan:I____________________________________

______________

CC:I BD/DGPOL/PBT/B&B 1 minvenj.nl>j

1- BD/DGPOL/PBT/B&B 1 BD/DGPOL/PBT/B&B

<h.j.albert@ minveni.nl>
Onderwerp:_Voorlopige gunning offerte kalibratie E-screener

Bestel___________
Bijgaand ontvangt u de voorlopige gunning m.b.t. uw offerte met kenmerk 934129A, met als titel

Validatie E-screener Psychische gesteldheid van wapenverlofaanvragers. Voor deze opdracht

ontvangt u z.s.m. een ondertekende dienstverleningsopdracht. De contactpersonen voor deze

opdracht ziet u in cc van deze mail.

Met vriendelijke groet,

Adviseur Inkoop

Aanwezig op ma,di,wo,do.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

Dienstencentrum, IUC (1 nkoopuitvoeringscentrum)

Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16

Turfmarkt 147 2511 DP 1 Den Haag





Postbus 12580 1 2502 EN 1 Den Haag

TI__________
T070-3707818

minvenj.nI

http://www.rijksoverheid.nl

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Vani_______________________________________
Verzonden: donderdag 2 maart 2017 20:22

Aan:I
- BD/DGPOL/PBT/B&BI j BD/DC/INKOOP;

_____________

BD/DRC/CV;I 1 BD/DGPOL/PBT/B&B

CC:I________________
Onderwerp: Offerte kalibratie E-screener
Urgentie: Hoog

L.S.

_______________

Op verzoek vani eef ik u hierbij alvast via email inzicht in onze bijgestelde offerte
voor de kalibratie van de F-Screener die wij in samenwerking met het bureau Intomart GfK en
het Trimbos Instituut voor u hebben opgesteld. Een formele versie op papier is tevens naar de
heer Badal verstuurd.

Deze offerte vervangt ons eerdere voorstel die destijds in samenwerking met de politieacademie
was opgesteld.

Graag maken we gebruik van de door u geboden gelegenheid om het voorstel op dinsdag 7
maart nader toe te lichten en met u door te spreken.

Met vriendelijke groet

1 his message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee
or 1f this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and
delete the message. TNO accepts no liability for the content of this e-mail, for the manner in
which you use it and for damage of any kind resulting from the risks inherent to the electronic
transmission of messages.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde
bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te

melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade,
van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden
van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee
or if this message was sentto you by mistake, you are requested to inform the sender and
delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks
inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Security and Justice



1 FBD/DRC/CV
RE: Voortgangsgesprek opdracht validatie/kalibratie e-screener TNO
maandag 2 oktober 2017 17:37:20
imacie001.if
Verslaci exoertmeetinci politie 18 seot 2017 EO.dpcx

Hou____
Hopelijk heb je een hele fijne vakantie gehad? Volgende week praten we je inderdaad bij. In
principe loopt het onderzoek gewoon goed, GfK is volop bezig met dataverzameling. Een paar
kleine aanpassingen, o.a. omtrent het melden van het doel van het onderzoek (heb ik met

lafgestemd). De respons van de wapenvergunninghouders is gelukkig heel goed.

Morgen ga ik de 1e en 2e (test)sessie met deze groep bijwonen om te kijken hoe dit gaat.
We hebben ook de expertsessie met politievertegenwoordigers gehad. Hiervan stuur ik je het
(concept) verslag, want dat hadden we immers afgesproken. Deze bijeenkomst was heel nuttig
met hele constructieve bijdragen van de aanwezigen!I Iwaren hier ook bij. Dit
verslag is verspreid bij de aanwezigen, verder zal dit niet worden vçrspreid.
De rest van de voortgang bespreken we volgende week, we zullen dan alles structureel
langslopen.
Groeti

[mailtd minvenj .nl]
Sent: maandag 2 oktober 2017 1 1:49
To:
Subject:_RE: Voortgangsgesprek opdracht validatie/kalibratie e-screener TNO
Hou_____
Dank voor de bevestiging. Ik ben benieuwd wat er allemaal gebeurd is. Als er geen urgente bijzonderheden
zijn hoor ik het graag volgende week, mocht eerder contact wenselijk zijn dan ben ik uiteraard telefonisch/per
mail bereikbaar.
Groet,

Frona: I[I1ailto:I j tno.nl]

Sent: maandag 18 september 2017 17:53
To: - BD/DGPOL/PBT/B&B
Subject: RE: Voortgangsgesprek opdracht validatie/kalibratie e-screener TNO

Hou

___

Voor alle nelderheid: deze bijeenkomst blijft gewoon staan om 15.00. Ik heb dit de anderen al
verteld. Ik zou eerst naar Parijs moeten maar dit gaat niet door.
Er is veel gebeurd (o.a. een hele goeie bijeenkomst met politiemedewerkers vandaag), praatje
hierover bij als je weer terug bent van vakantie / op deze bijeenkomst sowieso!
Groeti_______

Original Appointment
From:

________________-

BD/DGPOL/PBT/B&B
[rnailto fiminvenj.nl]
Sent: woensdag 21Juni 2017 11:39

______________

To:I - BD/DGPOL/PBTIB&B1

86.

Van:
Aan: 1 OI/IVDflI /onr/nsj

Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bij lagen

c1IIU[ [cscalÇII SlC1ItISL

Training & Performance Innovations (1) E

T
M 1 .ocHl IC

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk
aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

From:I 1- BD/DGPOL/PBT/B&B

BD/DRC/CV; t



Subj ect: Voortgangsgesprek opdracht val idatie/kalibratie e-screener TNO
When: dinsdag 10 oktober 2017 15:00-16:30 (UTC+01:00) Brussels, Copenhagen, Madrid,
Paris.
Where: Turfmarkt 147, Den Haag (zaal volgt)
Dag allen,
Hierbij de afspraak voor het eerste voortgangsgesprek inzake de opdracht tot kalibratie van de
e-screener.
De zaal volgt tzt.
Met vriendelijke groet,

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de
geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat
aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the
addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the
sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind
resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Security and Justice

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee or if this message was sent to
you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. TNO accepts no liability for the content of this e
mail, for the manner in which you use it and for damage of any kind resulting from the risks inherent to the electronic
transmission of messages.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde
bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te
melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade,
van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden
van berichten.

Ministerie van Veiligheid en Justitie

This message may contain information that is not intended for you. 1f you are not the addressee
or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and
delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the
risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Security and Justice



KP

1BDIDGP0L/PBTIB&B
RE: Vraag kalibratie e-screener
dinsdag 4 oktober 2016 15:28:09

imaoeOO2.oni
imegepp3.onci
imcie004.ong
imacLleOO5jJnp
impoepp6.pno

Gezien het feit dat ook het Trimbos wat vragen heeft, stel ik voor dat jij contact
opneemt. Waar het mij voornamelijk om gaat is de vraag aan welke organisaties ik de
offerteaanvraag kan toesturen.
Ik verneem graag van je.
met vriendelijke groeten,

Adviseur Inkoop

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Dienstencentrum, IUC (Inkoopuitvoeringscentrum)
Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 18580 1 2502 EN 1 Den Haag

tel
SPI uiu-iiu /i8
Email: mmv n.nl
Email : 1 mmv n.nl
Website http://www.rijksoverheid.nI/venj

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

[JLJ
Van: 1 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonden:_dinsdag 4 oktober 2016 15:25
Aan: 1 1- BD/DC/IN KOOP
Onderwerp:_FW: Vraag kalibratie e-screener
DagI_____
Zojuist ontving ik onderstaande mail van het Trimbos Instituut. Als het goed is hebben
we nu een bereikbare contactpersoon. Wil je dat ik contact opneem of is het in het
kader van het opstellen van de offerte handiger dat iii dit doet?
Ik heb overigens niet eerder contact gehad met 1 1 Mijn contactpersonen
waren
Groet,

From:l__________________________________
Sent: dinsdag 4 oktober 2016 14:40
To: 1 1- BD/DGPOL/PBT/B&B
cc:I___________
Subject: Vraag_kalibratie_e-screener
Beste mevrouv_________

Hartelijk dank voor uw vraag en excuses voor de wat verlate reactie.

Naar aanleiding van uw vraag verwijs ik u graag naar mijn collega

programmahoofd van de afdeling Epidemiologie & Research Support. Zij praat graag met u over

de mogelijkheden van het Trimbos-instituut om de e-screener te kalibreren. Hiernaast zijn er

ook een aantal vragen aan de kant van het Trimbos over de opdracht (o.a. over het tijdspad)

waar we graag meer over te weten komen.

lis telefonisch te bereiken o lof op 1 en via de email op

Izie ook cc).

Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

87.



We horen graag van u.
Mt vripndpliikp nrnt

prolectleider/onderzoeker e-mental health - Publieke Geestelijke Gezondheid
TI
wWW.tri m pos.
Da Costakade 45 - 3521 VS Utrecht
Postbus 725 - 3500 AS Utrecht
Disclaimer



BTB&B
RE: Vraag over overdrachtsdocument en kosten e-screener
dinsdag 28 maart 2017 13:00:15
imaQeQQl.jL3ci

88.

Ministerie van Veiligheid en Justitie 1 Ministry of Security and Justice
Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving 1 Directorate General for the
Administration of Justice and Law Enforcement
Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding 1 Law Enforcement Department
Criminaliteit en Veiligheid
Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag
Postbus 20301 1 P.O. Box 20301 1 2500 EH 1 Den Haag 1 The Netherlands

-nl
www. riiksoverheicl.nl/veni

s Woensdags afwezig

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Van:I F BD/DGPOL/PBT/B&B
Verzonden: dinsdag 28 maart 2017 10:57
Aan:I I-BD/DRC/CV
Onderwerp:_FW: Vraag over overdrachtsdocument en kosten e-screener
Dage______
Dit is de meeste recente mail die ik terug kan vinden, zie daarin ook de opmerking
over de kosten. Contactpersoon toen was 1 ik heb
zelf naar mijn weten geen direct contact met hem gehad, dat is altijd via [Jverlopen.
Hopelijk kan je hiermee verder.
Groet,

From: 1 - BD/DRC/CV
Sent: maandaci 20 iuli 2015 8:20
To 1- BD/DGPOL/PBT/B&B; 1 [ BD/DWJZ/SBR
Cc:1 IBD/DRC/CV
Subject: FW: Vraag over overdrachtsdocument en kosten e-screener

Zie hieronder de reactie van VWS mbt de e-screener

II Sr. beleidsmedewerker 1 Ministerie van Veiligheid en Justitie

Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving Criminaliteit en Veiligheid

Turfrnarkt 1471 2511 DP Den Haag 1 T_____________

Van:______________________________
Verzonden: vrijdag 17 juli 2015 13:25
Aan: 1 1- BD/DRC/CV
CC:I_____________________________
Onderwerp: RE: Vraag over overdrachtsdocument en kosten e-screener
Da

We hebben een aantal zaken uitgezocht en naar aanleiding van de wetswijziging in verband met

de nadere screeningsregels intern afgestemd.

We gaan er vanuit dat in de wetswijziging van de Wet wapen munitie een koppeling wordt

gemaakt met de wet verplichte ggz en dat dit wordt opgelost voordat de wijzigingen aan

ministerraad worden voorgelegd. Ik begreep dat hierover al contact is geweest meti_______

Van
Aan
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

[BD/DRc/cv

0K, dank je. Gaan we volgende week meti maar kijken.

Met vriendelijke groet, 1 With kind regards,

senior beleidsmedewerker 1



Wat betreft het overdrachtsdocument dat niet als zodanig door VWS is getekend wordt echter
vastgelegd middels de vaststelling van de subsidie.
De kosten voor de ontwikkeling van de E-screener zijn volledig door VWS voldaan en beperkt
zich tot een bedrag van €211.000,-, er is geen storting vanuit VenJ in het financiële systeem bij
VWS gevonden. De afspraak om het bedrag door beide departementen te delen is nu niet meer
aan de orde.

Bij controle van de offerte en de beschrijving van de werkzaamheden die door het Trimbos
zouden worden verricht voor de ontwikkeling van de screener zijn exclusief het kalibreren. De
kosten die hieruit voortvloeien dienen nog afzonderlijk te worden betaald aan de uitvoerende
partij. In het licht van de financiële bijdrage die VWS heeft geleverd is het redelijk dat de kosten
die verder nog moeten worden gemaakt voor de E-screener door VenJ zullen worden betaald.
Het eigendom van de E-screener is vrij, in die zin dat Trimbos niet het eigendom claimt. Gezien
het gebruik en het doel waarvoor de screener wordt gebruikt is het voorstel om het eigendom
bij VenJ/de Politie te leggen.

Kan van jullie kant met het vorenstaande worden ingestemd?
Met vriendelijke groet

nr t

Be’eidsmedewerker
Directie Curatieve Zorg (CZ)
bezoekadres: Parnassusplein 5, 2511 VX, Den Haag
Postbus 20350 1 2500 Ei 1 Den Haag

TI__________
F 070 - 340 5802
EI_______________

__________

van:I IBD/DRC/CV [mailtol )minvenj.nl]
Verzonden: dinsdag 14 juli 2015 14:41
Aan:
Onderwerp: Vraag over overdrachtsdocument en kosten e-screener

11.1.,.

II Sr. beleidsmedewerker 1 Ministerie van Veiligheid en Justitie

Directoraat-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving Criminaliteit en Veiligheid

Turfmarkt 1471 2511 DP Den Haag

________________

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de
geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat
aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s



89.

Van:
Aan: BD DRC/ V
Onderwerp: RE: Vragen e-screener
Datum: vrijdag 9 december 2016 10:26:53
Bijlagen: imapeOQl.Dnn

imeneOO2.pnn
imapeoo3.pnp
imppeOO4.Dnp

Geacht____________

Zoals afgesproken kom ik terug op uw vragen omtrent de e-screener. Onze overwegingen

worden hieronder toegelicht:

• De Koninklijke Nederlandse Schietsport Associatie stelt dat het gebruikelijk is om

psychologische testen te laten beoordelen door de Commissie Testaangelegenheden

Nederland (COTAN)l11 .1.
11.1.

11.1.



Da Costakade 45 - 3521 VS Utrecht

Postbus 725- 3500 AS Utrecht

Disclaimer

From:I___________________ BD/DRC/CV [mailtoj minvenj.nI]

Sent: dinsdag 6 december 2016 16:04

To:l_____________
Subject: Vragen e-screener
Geachte mevrouw

_______

Zoals zojuist besproken spelen er op dit moment twee vragen omtrent het onderzoek van het Trimbos

Instituut naar de e-screener:

- De Koninklijke Nederlandse Schietsport Associatie stelt dat het gebruikelijk is om psychologische_testen

te laten beoordelen door de Commissie Testaangelegenheden Nederland (COTAN). i1 .1
11.1.

-Wij zijn voornemens om bijlage 4 van het rapport, het overzicht van risicotaxatie-instrumenten, naar de

KNSA toe te sturen om inzicht te geven welke instrumenten bij de ontwikkeling van de e-screener

zijn betrokken. Heeft het Trimbus Instituut daar bezwaar tegen?

Dank en vriendelijke groet,

Coördinerend beleidsmedewerker

Ministerie van Veiligheid en Justitie

Directie Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding

Afdeling Criminaliteit en Veiligheid

Turfmarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

1
minveninl

www.rijksoverheid.nl/veni

Secretariaat:

veni.nl

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Vrijdag afwezig

Ik hoop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd.
Met vriendelijke groet,

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de



Van:
Aan:

Cc:

Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

__________

Best

Ik stuur dus sowieso de managementsamenvatting per mail. Indien je toch ook dit concept

rapport nog wilt inzien: naar welk adres moet dit dan worden gestuurd, of hebben jullie de

mogelijkheid dit bij V&J in te zien?

Uiteraard komt er straks nog een definitieve versie die tot jullie zal komen.

En (nogmaals) dank voor jullie reviewcommentaar. Dat was heel nuttig en is inmiddels

meegenomen in de nieuwe versie.

Groe
Dr. II
Senior research scientist

Training & Performance Innovations (1) EI_____________________

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

9o.

rubricering rapport
woensdag 24januari 2018 10:53:24
imacieøpl.ciif

11—1



Bestel 1
Inmiddels zijn we behoorlijk op weg met de offerte en openstaande vragen. Alvast ter info:

91.

- Indien dit allemaal lukt, dan

opleveren.

Tot zover,

Groeti

Senior research scientist

Training & Performance Innovations (1)

hopen we volgende week woensdag de offerte te kunnen

Tj

EI
ati

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop ii deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risicos verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Van:
Aan: sr-,/r,ronI Iorrna,rs

Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

stand van zaken offerte e-screener
woensdag 8 februari 2017 15:45:05
imgcieppl.pif

1O-2b, 1O-2d, en 11-1



Van:
Aan: BD/DGPOL/PBT/B&B

Hou_____

Senior research scientist

Training & Performance Innovations (1)

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

92.

Onderwerp:
Datum:
Bij lagen:

status e-screener?
maandag 4juni 2018 20:04:18
imaneoûl.ciif

Dankjewel alvast!
Groeti_____

TI
Lx t



___________

93.

Van:

__________________

Onderwerp: TNO / Factuur
90600631DPLPBTBAan:

__________________

Datum: dinsdag 27 maart 2018 8:41:44
Bijlagen: 111 1302379712.PDF

Hoi 1
Zie hier bijgev. de eindfactuur van TNO. Is de opdracht nu volledig uitgevoerd en het
eindproduct opgeleverd/geaccepteerd? Zo ja, zou je mij dan willen laten weten of de
hier bijgev. factuur is al dan niet akkoord voor prestatielevering?
Alvast bedankt.
Met vriendelilke groet.

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directoraat-Generaal Politie
DGP0I/ MP/Programma Financiën en Control
Turfrnarkt 147 1 2511 DP 1 Den Haag 1 N.28
Postbus 20301 1 2500 EH 1 Den Haag

nI
www. rijksoverheid. ni/veni

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving



Van:
Aan:

Cc:

_______________

Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

__________

Beste politiemedewerkers,

TNO heeft de opdracht gekregen om onderzoek uit te voeren naar de e-screener: een vragenlijst
voor aanvragers van wapenvergunningen, bedoeld om een eerste screening te doen op
mogelijke risico’s (bijv. psychiatrische geschiedenis).

Graag willen wij jullie ervaring en expertise gebruiken om een zo’n volledig mogelijk beeld te

vormen over deze e-screener in deze expertmeeting. Dit betreft één van de activiteiten binnen

het onderzoek. De e-screener zal ook bij een groot aantal proefpersonen worden getest.
Tijdens de expertmeeting zullen we de vragen en weergave van uitkomsten van de e-screener
gezamenlijk bekijken en op een gestructureerde manier evalueren. We willen hiervoor ook cases
uit het verleden gebruiken waarbij incidenten met wapenmisbruik zijn gebeurd (of dreigden te
gebeuren).

Graag zouden wij, ter voorbereiding van deze expertmeeting, willen vragen of jullie allemaal

willen nadenken over 2 of 3 cases (indien beschikbaar) en deze inbrengen tijdens deze

workshop.

De workshop zal plaatsvinden op maandag 18 september 10.00-13.00 (inclusief lunch) bij TNO

in Soesterberg, Kampweg 5.
Bij voorbaat dank,

Met vriendelijke groet,

TJ

EjTraining & Performance Innovations (11

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

94.

1 [BD/DGPOL/PBT/B&B(

uitnodiging expertmeeting e-screener
vrijdag 7juli 2017 12:32:57
impcieppl.ciif



Bestel

BD/DOPOLIPBT/B&B;[

uitstel
maandag 20 maart 2017 18:15:50

impcie0pl.pif

Voor de zekerheid naar jullie allen (ook) per mail: zoals afgestemd vial Ikunnen we de
afgesproken planning dus helaas niet halen, omdat Inkoop nog niet akkoord is gegaan. Zojuist

heb ik GfK hiervan op de hoogte gebracht. Dit betekent dus ook, dat het vragenlijstje dat ik had

gestuurdl lnog even blijft liggen.[TT1O.ïe’

95.

Groetl_______

Senior research scientist

Training & Performance Innovations (1)

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

11.1

_________lik

zal jouw mail nog even

beantwoorden inhoudelijk. Want we hopen natuurlijk dat het project later in de tijd nog steeds
doorgaat.

Tj

El





Van:
Aan:

Vropme, E.M.M. (Ernest de
verslag overleg van vandaag
maandag 15januari 2018 17:40:36
imaoepol.gif
voprtcianosoverleci 15 ignugri 2018.docx

Ik heb direct het verslag gemaakt van ons overleg van vanmorgen: zie bijlage. Mochten hier nog
opmerkingen over zijn, laat het mij dan even weten.
Erg bedankt voor jullie constructieve feedback en positieve ontvangst van het rapport, we gaan
ermee aan de slag en sturen vrijdag 26januari een nieuwe versie. En, zoals besproken, mocht je
per mail nog (extra) opmerkingen willen sturen over het rapport, dan kan dit nog deze week.

TI

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bij lagen:

nn/ncpni IPRTIRR: 1 1- RI-)Ir)prIcV:

1 t3U/LM.I”UL/I-’b 1 /bb

96.

Beste allen,

Met vriendelijke groet,

Senior research scientist

Training & Performance Innovations 11)

LOC ,1 t F?



97.

Van: 1
Aan: IBDIDGPOL/PBT/B&B: 1 bD/DRC/CV;

L

_____

1 1- bD/LX,I’QL/PtH/b&bi 1- I3U/UlLILV
Cc:
Onderwerp: voortgang project e-screener
Datum: woensdag 19juli 2017 9:54:02
Bijlagen: imaoeppl.ciif

Beste allen,

Even kort op een rijtje wat de voortgang is vwb het project e-screener, zoals gisteren telefonisch

meti Ibesproken:

• Gisteren hebben we met GfK de resultaten doorgenomen van de 1e screener. Respons

was 53661 proefpersonen. 110-2d

Daarnaast selecteren we een representatieve steekproef voor aanvragers (‘gewone’

mensen) van 300 proefpersonen met 90— 95% man in een brede leeftijdscategorie: zoals

opgegeven door KNSA en KNTS.

• Tot nu toe hebben we 13 deelnemers vanuit KNTS en 89 deelnemers vanuit KNSA. We

latende oproep van KNSA doorlopen tot 10 augustus.11_1

• De expertmeeting met politie is gepland op 18 september met 9 vertegenwoordigers uit

de diverse regio’s (en daarnaast Toon en Pia).

• De expertmeeting intern TNO is gepland op 5 september.

1O-2d

We zuilen jullie half augustus de kenmerken van de definitieve steekproef toesturen en de

uiteindelijk gekozen schalen ter informatie.

In elk geval kunnen we concluderen dat alles volgens plan en planning verloopt!

Tot zover,

Hele fijne vakantie!

Groeij______

___________________________________

TI
Senior research scientist vj

Training & Performance Innovations (1) EI____________________

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd, indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk



Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:

Datum:
Bijlagen:

98.

Bestel_________
Ik heb je geprobeerd te bellen omdat ik een vraag heb, en nu niet is kun jij me
misschien helpen (of weet je wie hierover gaat)?
Wij zijn volop bezig met de voorbereidingen voor testafnamel

11.1.

Zou je mij hierover kunnen bellen of aangeven wie hier evt over gaat?
Erg bedankt,

Groeti

Senior research scientist

Training & Performance Innovations 11)

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk

aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. TNO aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor de inhoud van deze e-mail, de wijze waarop u deze gebruikt en voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risicos verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

vrijdag 8 september 2017 10:57:43
imgcieopl.pif

T



101.

innovation
for life

Factuur

Nederlandse Organisatie voor

toegepast-naiuurwetenschappelijk

onderzoek TNO

Retouradres: Postbus 96838, 2509 JE Den Haag
Anna van Buerenplein 1

BD/Servicepunt IFAD Postbus 96838

T.a.v. Bestuursdepartement, NCTV 2509 JE Den Haag

Postbus 18580
T: +31 88 8662665

2502 EN DEN HAAG
E: debiteuren@tno.nl

KvK nummer

27376655

BTW nummer

NL0028757 1 8B0 1

Factuurnummer Debiteurennummer BTW nummer debiteur Rekening
9060060527 523610 - 1BANNL461NGB0651267862

BIC INGBNL2A
Factuurdatum Projectnummer Uw referentie

01.12.2017 060.27421/01 40100016407
Onze referentie

00000001003214436000
934129A

Onze contactpersoon

Hierbij factureren wij het project “Validatie E—screener Psychische Gesteldheid van

Wapenverlofaanvragers”.

Prij safspraak i 02b (EUR

Deze factuur: kosten t/m periode 11 2017 (t/ru week 47 2017)

Bijlage: kostenspecificatie

Totaal 1 0-2b UR

Te betalen BTW ( 21,0 % over 50.036,34 ) UR

Eindbedrag UR

Betalingsconditie

Betaling binnen 30 dagen na factuurdatum onder vermelding van factuurnummer en debiteurennummer.

0p opdrachten aan TNO zijnde Algemene Voorwaarden van toepassing, zoals gedeponeerd bij de Rechtbank Den Haag en de Kamer van Koophandel 1 / 1
Haaglanden De Algemene Voorwaarden knnt u vmden op de website www tno nI De Algemene voorwaarden woeden op verzoek toegezonden



Kostenspecificatie in Euro:

1O.2b., 1O.2.d.



Factuur

102.

II
innovation

_____

for life

_______

-__________

Nederlandse Organisatie voor

toegepast-natuurssetenschappelijk

onderzoek TNO

Retouradres. Postbus 96838. 2509 JE Den Haag

BD/Servicepunt IFAD
T.a.v. Bestuursdepartement, NCTV
Postbus 18580
2502 EN DEN HAAG

Anna van Buerenplein 1

Postbus 96838

2509 JE Den 1-laag

T: +31 888662665

E: debiteuren@tno.nl

KvK nummer

27376655

BTW nummer

NL00287571 8B01

Factuurnummer

9060060733

Factuurdatum

06. 12 .2017

Debiteurennummer

523610

Projectnummer

060.27421/01

BTW nummer debiteur

Uw referentie

40100016407

00000001003214436000

Rekening

IBAN NL46INGBO65 1267862

131C INGBNL2A

Onze referentie

934 129A

Onze contactpersoon

Hierbij factureren wij het project “Validatie E-screener Psychische Gesteldheid van

Wapenverlof aanvragers’

Prijsafspraak 180.000,00 EUR

Deze factuur: kosten t/m periode 12 2017 (t/m week 52 2017)

Bijlage: kostenspecificatie

Betalingsconditie

Betaling binnen 30 dagen na factuurdatum onder vermelding van factuurnummer en debiteurennummer.

Totaal

Te betalen BTW (Ii 02b

Eindbedrag

Op opdrachten aan TNO zijn de Algemene Voorwaarden van toepassing, zoals gedeponeerd bij de Rechtbank Den Haag en de Kamer van Koophandel
Haaglanden De Algemene Voorwaarden kant n vinden op de website w.vw tno nI De Algemene Voorwaarden worden op verzoek toegezonden

1/1



Kostenspecificatie in Euro:

Projectnummer: 06027421

Projectnaam: Kalibratie e-screener
Tijdvlak t/m periode 12 - 2017 (t/m week 52 2017)

1O.2.b., 1O.2.d.

Totaal

Reeds gefactureerd

Te factureren t/m periode 12 2017 (t/m week 52 2017)



Factuur

103.

TNO innovation
for life zzzz.z

Nederlandse Organisatie voor

toegepast-natuurwetenschappelijk

onderzoek TNO

Retouradres: Postbus 96838, 2509 JE Den Haag

BD/Servicepunt IFAD
T.a.v. Bestuursdepartement, NCTV
Postbus 18580
2502 EN DEN HAAG

Anna van Buerenplein 1

Postbus 96838
2509 JE Den Haag

T: +31888662665

E: debiteuren@tno.nl

KvK nummer

27376655

BTW nummer

NL002875718B01

Factuurnummer

9060057422

Factuurdatum

05 .09.20 17

Debiteurennummer

523610

Projectnummcr

060.27421

BTW nummer debiteur

Uw referentie

40100016407

00000001003214436000

Rekening

IBAN NL461NGB065 1267862

BIC INGBNL2A

Onze referentie

934 129A

Validatie E—screener Psychische Gesteldheid van Wapenverlofaanvragers

Prijsafspraak 100.000,— EtJR

Deze factuur: EEJR 9.334,09

* zie bijgaande kostenspecificatie

Betalingsconditie

Onze contactpersoon

Betaling binnen 30 dagen na factuurdatum onder vermelding van factiturnummer en debiteurennummer.

Totaal

Te betalen BTW (21,0 % over 9.334,09)

Op opdrachten nao TNO zijn de Algemene Voorwaarden van toepassing, zoals gedeponeerd bij de Rechtbank Den Haag en de Kamer van Koophandel

Haaginoden De Algemene ‘aorwaarden kant u vmden op de website www tno ei De Algemene Voorwaarden worden op verzoek toegezonden
1/1



Kostenspecificatie in Euro:

Projectnummer: 060.27421

Projectnaam: Kalibratie e-screener

Tijdvlak: 01-2017 t/m 08-2017

Jaar: 2017

Reeds gefactureerd

Deze factuur tot en met periode augustus



Factuur

innovation
for life

Nederlandse Organisatie voor

toegepast-natuurmetenschappelijk

onderzoek TNO

104.

Retouradres: Postbus 96838. 2509 JE Den Haast

BD/Servicepunt IFAD
T.a.v. Bestuursdepartement, NCTV
Postbus 18580
2502 EN DEN HAAG

Anna van Buerenplein 1

Postbus 96838
2509 JE Den Haag

T:+31 888662665

E: debiteuren@tno.nl

KvK nummer

27376655

Factuurnummer

9060058971

Factuurdatum

25.10.20 17

Debiteurennummer

523610

Projectnummer

060.2742 1/0 1

BTV nummer debiteur

Uw referentie

40100016407

00000001003214436000

BTW nummer

NL002875718B01

Rekening

IBAN NL46INGBO65 1267862

BIC INGBNL2A

Onze referentie

934129A

Onze contactpersoon

Hierbij factureren wij het project ‘Validatie E—screener Psychische Gesteldheid van

Wapenverlofaanvragers.

PrisafsPraak(1 0-2b lEUR
Deze factuur: kosten t/ns periode 9 2017 (t/ns week 39 2017)

Bijlage: kostenspecificatie

Te betalen BTW (21,0 %ovg1 02b

Betalingsconditie

Betaling binnen 30 dagen na factuurdatum onder vermelding van factuurnummer en debiteurennummer.

0p opdrachten aan TNO zijn de Algemene Voorwaarden van toepassing, zoals gedeponeerd hij de Rechtbank Den Haag en de Kamer van Koophandel
Haaglanden De Algemene Voorwaarden kunt u vinden op de website wasw tno.nl De Algemene ‘oorwaarden worden op verzoek toegezonden

1/1



Kostenspecificatie in Euro:

Projectnummer: 060.27421

Projectnaam: Kalibratie e-screener

Tijdvlak t/m periode 09 - 2017 (t/m week 39 2017)

1O.2.b., 1O.2.d.

Te factureren t/m periode 9 2017 (t/m week 39 2017)



105.

innovation
for life zzz.z:z

Factuur

Nederlandse Organisatie oor

toegepast-namurwetenschappelijk

onderzoek TNO

Retouradres Postbus 96838, 2509 JE Den Haag Anna van Buerenplein 1

BD/Servicepunt IFAD Postbus 96838

T.a.v. Bestuursdepartement, NCTV 2509 JE Den Haag

Postbus 18580 T +31 888662665
2502 EN DEN HAAG E: debiteuren@tno.nl

KvK nummer

27376655

BTV nummer

NL002875718B01

Factuurnummer Debiteurennummer BTW nummer debiteur Rekening

9060059569 523610 - 1BANNL461NGB0651267862

BIC INGBNL2A

Factuurdatum Projectnummer Uw referentie

14.11.2017 060.27421/01 40100016407
Onze referentie

00000001003214436000
934129A

Onze contactpersoon

Hierbij factureren wij het project “Validatie E—screener Psychische Gesteldheid van

Wapenverlof aanvragers’.

PrissafsPraakllo_2b jEUR

Deze factuur: kosten t/m periode 10 2017 (t/m week 43 2017)

Bijlage: kostenspecificatie

Totaal 1 0-2b EUR

Te betalen BTW ( 21,0 % over 11.834,50) EUR

Eindbedrag EUR

Betalingsconditie

Betaling binnen 30 dagen na factuurdatum onder vermelding van factuurnummer en debiteurennummer.

0p opdrachten aan TNO zijn de Algemene voorwaarden van toepans,ng, zoals eedeponeerd bij de Rechtbank Den Haag en de Kamer van Koophandel 1 / 1
1-laaglanden De Algemene ‘oorwaarden kunt u vnnden op de website s,ww tno nI De Algemene Voorwaarden worden op rerzoek toegezonden



Kostenspecificatie in Euro:

Projectnummer:

Projectnaam:

Tijdvlak

060.27421

Kalibratie e-screener

t/m periode 10- 2017 (t/m week 43 2017)

Te factureren t/m periode 10 2017 (t/m week 43 2017)



Factuur

106.

innovation
for life

Nederlandse Organisatie voor

toegepast.natuurwetcnschappelijk

onderzoek TNO

Retouradres Postbus 96838, 2509 JE Den t-laag

BD/Servicepunt IFAD
T.a.v. Bestuursdepartement, NCTV
Postbus 18580
2502 EN DEN HAAG

Anna van Buerenplein 1
Postbus 96838
2509 JE Den Haag

T:+31 888662665

E: debiteuren@tno.nl

KvK nummer
27376655

Factuurnummer

9060063949

Factuurdatum

19.03.2018

Debiteurennummer

523610

Projectnumxner

060.27421/01

BTW nummer debiteur

Uw referentie
40100016407 Contractnr.

00000001003214436000 OIN nr.

BTW nummer

NL00287571 8B01

Rekening

(BAN NL46INGB 065 1267862

BIC INGBNL2A

Onze referentie

934 129A Offerte

Validatie E-screener Psychische Gesteldheid van Wapenverlofaanvragers

EINDFACTUUR

- Opdrachtsom

- Reeds gefactureerd:

- Eindfactuur

* Zie bijgaande kostenspecificatie *

Onze contactpersoon

Projectleider:I (08886 65917)

Totaal 10-2b UR

Te betalen BTW ( 21.0 % over 12.932,61 ) UR

Eindbedrag UR

Betalingsconditie

Betaling binnen 30 dagen na factuurdatum onder vermelding van factuumummer en debiteurennummer.

lEUR excl. btw.

lEUR excl. btw.

lEUR excl. btw.

Op opdrachten aan TNO zijnde Algemene Voorwaarden van toepassing, zoals gedeponeerd bij da Rechtbank Den Haag code Kamer van Esophantlel

Haaglanden. De /tjgemenc Voorwaarden kunt u vinden up do wobsitz wwwtso nL De Algemene voorwurdn worden op verzoek toegezonden.
1/1



Kostenspecificatie

Projectnummer 060.27421
Referentlenummer 40100016407 - 00000001003214436000
Titel Validatie E-screener Psychische Gesteldheid van Wapenverlofaanvragers

2017

102.b.,i0.2.d.

2018
t nnnbnetpn

10.2.b., 102.d.

Totaal loonkosten 10 2 b 10 2 d
Uitbesteed Werk: Trimbos Instituut
Totale kosten excl. btw.

Totale projectkosten excl. btw.

Voor uw rekening tot max.. budget
Reeds gefactureerd excl. btw
Nog te factureren excl. btw.





INKOOP AANVRAAGFORMULIER DGPOL VenJ 2016 (materieel/personeel)

107.

Bestelgemachtigden voor nadere informatie
‘en nanere InrormaneFinancieel medewerkers voor FF coderingen

(Formulier compleet met handtekeningen inscannen en ma ilen naar postbus bestellingen-DGPOL@minvenj. ni)

Aanvrager

Inkoop / Opdrachtomschrijving
Omschrijving behoeftebepaling inkoop

wetenschappelijk ontwikkeld,

computergestuurd

screenings instrument om de

psychische gesteldheid van

aanvragers van een wapenverlof

te meten (de “e-screener”). Het

gebruik van de e-screener dient

onderdeel te worden van het

proces tot het afgeven van een

wapenverlof.

In opdracht van het ministerie

van VWS en VenJ heeft het

Trimbos-instituut een

computergestuurde psychische

screening ontwikkeld (de e

screener) die een deel van het

proces van vergunningverlening

kan optimaliseren.

De e-screener is een hulpmiddel

voor de politie om een
inschatting te maken van

mogelijke risico’s bij het

verlenen van een wapenverlof.

Naam aanvrager en programma Telefoonnummer

1 programma Bestel en Bevoegdheden

1) le! up un/ru/eer i’/le:’ inkoopopd acht voldoet aan de voorivaarcleii i’ooi liet
ccl 11e/ik’ iii? OO/UC5’ilflC f[u’rvoor A un je een 1E—codering vlogen bi1 1—beheer

2) /1e/rel! /ic’i uur tediiug van persoiieel detuucliteriuug vanuu i’ijk—ge; eluwe,rl
orç-uuuirutuej 2 Laat contract viii Df’& 0 en /ul’ogs-anuinu R&S lopen 1

3) ei nic’/di iii dit vak zoveel nu, gc1k unfo,’nianc’ oi’erje inkoophelioejte. Te denke,i
ja/t aan: opdrachloinsuhrijving. scliauing bedrag, tijdsbestek of
startdatu,u.ei,iulc/atwn. voorkeuruleve,’uncier, ei! proglaninia jan eisen.

4) liet is uitdrukkelijk iiiet de bedoeling ielf o//’rte.s op le vragen en conti’acIe,i op te
,nake,u: dit is liet specialistische uie,’k jan liP!

Opdrachtomschriivin:

Naar aanleiding van het

schietincident in Alphen aan de

Rijn is door de minister aan de

Kamer toegezegd dat het stelsel

ter beheersing van het legaal

wapenbezit zal worden herzien

en versterkt. Een belangrijk

aspect van de herziening is de

invoering van een
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Bestelgemachtigden voor nadere informatie 1
Financieel medewerkers voor FF coderingen en nadere informatie:I_________________________________________________________

(Formulier compleet met handtekeningen inscannen en mailen naar postbus bestellingen-DGPOL@minvenj.nl)

Doel van de e-screener is:
• uitsluitend en alleen de

psychische gesteldheid te
screenen van een
aanvrager voor een
wapenverlof:

• om advies te geven
inzake risicotaxatie (“Is
aan deze persoon een
vuurwapen toe te
vertrouwen?);

• als onderdeel van het
behandelingsproces van
de gehele
verlofaanvraag.

Het Trimbos Instituut heeft de e
screener ontwikkeld en
opgeleverd. Zoals elk
meetinstrurnent moet ook de e
screener “ingeregeld” worden.
De kalibratie (liet correct

afstellen en inregelen van het
instrument) was echter geen
onderdeel van de opdracht voor
het Trimbos Instituut. Deze
opdracht moet nu dus apart
worden uitgezet.

Startdatum: 01-10-2016

Gewenste opleverdatum Opleverdatum: zo spoedig
mogelijk (in overleg met de
opdrachtnemer).

Financiële gegevens
1 Omschrijving



IN KOOP AANVRAAGFORMULIER DGPOL VenJ 2016 (materieel/personeel)

Bestelgemachtigden voor nadere informatie 1
Financieel medewerkers voor FF coderingen en nadere informatie:I__________________________________________________

(Formulier compleet met handtekeningen inscannen en mailen naar postbus bestellingen-DGPQL@minvenj.nl)

Opgenomen in Jaarplan 2016 nee1 (bij apparaatsuitgaen altijd ‘nee)

Bedrag€ €
Programma
Kostensoort (oogrootboekrekening)
Kostenplaats (104000 (apparaat) of 104400 (Beleid))
Projectnummer
Budgetcode

Aanvraa

Indien niet opgenomen in het jaarplan: Kostenraming voor opdracht:
Bedrag€ 1O-2b
Programma Bestel & Bevoegdheden
Kostensoort (oogrootboekrekening) 424490
Kostenplaats (104000 (apparaat) of 104400 (Beleid)) 104400
Projectnummer 113042
Budgetcode 313592

Naam proramma-manaer: Handtekening akkoord

Naam budgethouder: Handtekening akkoord

Spelregels uitgaven beleidsbudget:

Opgenomen Jaarplan: handtekening_programmamanager.

Niet in jaarplan : handtekeningi______________

Niet in jaarplan en > € 50.006 ook handtekening directeur.

Spelregels uitgaven apparaatsbudget:

Apparaatsuitgaven : handtekening 1
Apparaatsuitgaven > € 50.000 : ook handtekening directeur.

Ingevoerd in Leonardo

(Ruimte voor eventuele opmerkingen besteller) Naam Paraaf+
datum

Bestelaanvraagnummer:

Betreft een bestaand inkoopordernummer ja/nee

t Is er voor dit project al budget opgenomen in het financieel jaarplan’ Ja’ Dan knnnen de gevraagde gegevens overgenomen worden uit het jaarplan Voor de kostensoori

gebruik de beslisboem kostencodering Deze hangt op de intrunetsite van DGPOL

Nee’ todien de aanvraag als activiteit niet is opgenomen in hetjaarptan 2016 moet de programma-manager van het programma F en C 66k accorderen Voor deze activiteit

is geen budget beschikbaar vanuit hetjaarplan, de programma-manager F en C moet aangeven in overleg met de ‘aanvrager uit welke budget deze inkoop bekostigd kan

worden. Indien er geen budget is en de inkoop gaat het bedrag van € 50 000 te boven dan moet aanvallend akkoord werden verkregen van een van de andere bndgetbonders

(Directeuren).

Als het ren inkoop betreft t u.v het apparaatsbudget meet de programma-manager R&S accorderen tndien het inkoop het bedrag van € 50000 te boven gaat dan moet

aanvullend akkoord worden verkregen van een van de andere budgethouders (Directeuren)

2 In dii veld kannen de gegevens worden ingevuld als er geen budget beschikbaar is vanuit het jaarplan. Overleg met het programma Pen C van welk budget eea wordt

betaald en gebruik de bestisboomkostencedering voor de kusiensoort, kosienplaats en budgeicode (en evt project)



IN KOOP AANVRAAGFORMULIER DGPOL VenJ 2016 (materieel/personeel)

Hestelgemachtigden ‘oor nadere informatie:I___________________________________________________________________________________
Financieel medewerkers voor FF coderingen en nadere informatie:I________________________________________________________

(Formulier compleet met handtekeningen inscannen en mailen naar postbus bestellingen-DGPOL@minvenj.ni)

Indien ja, koppelen aan 10401
Indien Nee, nieuw 10 aanmaken



Factuur

108.

TNO innovation
for life :zzzzzz

Nederlandse Organisatie voor

toegepast-natuurwetenschappelijk

onderzoek TNO

Retouradres: Postbus 96838, 2509 JE Den Haag

BD/Servicepunt IFAD
T.a.v. Bestuursdepartement, NCTV
Postbus 18580
2502 EN DEN HAAG

Anna van Buerenplein 1

Postbus 96838

2509 JE Den Haag

T: +31 888662665

E: debiteuren@tno.nl

KvK nummer

27376655

Factuurnummer

9060057422

Factuurdatum

05 .09.20 17

Debiteurennummer

523610

Projectnummer

060.27421

BTW nummer debiteur

Uw referentie

40100016407

00000001003214436000

BTW nummer

NL0028757 1 8B0 1

Rekening

IBAN NL46INGBO65 1267862

BIC INGBNL2A

Onze referentie

934 129A

Validatie E—screener Psychische Gesteldheid van Wapenverlofaanvragers

Prijsafspraak102b EOR

Deze factuur: EUR Ib0_2 1
* zie bijgaande kostenspecificatie

Onze contactpersoon

Totaal

Te betalen BTW (21,0 % over 9.334,09)

Betalingsconditie

Betaling binnen 30 dagen na factuurdatum onder vermelding van factuurnummer en debiteurennummer.

Op opdrachten aan TNO zijn de Algemene voorwaarden van toepassing, zoals gedeponeerd bij de Rechtbank Den Haag en de Kamer van Koophandel
Huagtanden De Algemene voorwaarden kunt u vinden op de website www tno nt De Algemene voorwaarden worden op verzoek toegezonden

1/1



Kostenspecificatie in Euro:

Projectnummer: 060.27421

Projectnaam: Kalibratie e-screener

Tijdvlak: 01-2017 t/m 08-2017

Jaar: 2017

1 O.2.b.1O.2.d.

Reeds gefactureerd

Deze factuur tot en met periode augustus



Memorandum

109.

Aan

Begeleidingsgroep project E-screener wapenvergunning

Van

Onderwerp

Kampweg 5
3769 DE Soesterberg
Postbus 23
3769 ZG Soesterberg

www.tno.nI

T +31 888661500
F +31 34 635 39 77

Datum
3juli2017

Onze referentie
<vnr-ext>

Doorkiesnummer

Agenda:
1. Korte voorstel ronde
2. Onderzoeksopzet
3. Steekproefselectie:

a. Vragenlijst
1e

screening proefpersonen GfK
b. Deelname bezitters wapenvergunningen

4. Selectie extra schalen
5. Afname e-screener
6. Procesafspraken (o.a. overleg, vertrouwelijkheid)
7. Actiepunten

2) Onderzoeksopzet:

Verslag Bijeenkomst E-screener wapenvergunning dd. 20-06-2017

Aanwezig:

• IrPGPol
• min VenJ
• staf korpsleiding
• ad korpszaken waaronder wapen profilen
• TNO
• TNO

10.2.d.



Datum

• Afgesproken is dat de lijst met adresgegevens uiterlijk 15juli beschikbaar
3juli 2017

moeten zijn bij GfKI TNO. Dan kan op 18juli de steekproef selectie Onze referentie

plaatsvinden onder voorwaarde dat zij de (potentiele) deelnemers al <vnr-ext>

hebben benaderd. Later kan niet i.v.m. definitieve selectie van de Blad

steekproef die moet samenvallen met lijst wapenvergunninghouders en 2/4

GfK database voor matching.

11—1

• Afgesproken is dat vertegenwoordigers uit de diverse politie-regio’s die
betrokken zijn bij uitgifte wapenvergunningen en die zullen gaan werken
met de e-screener, worden uitgenodigd voor een workshop waarin

meningen worden verzameld over het praktisch gebruik van de e
screener, waaronder de uitslag, de vorm en de inhoud van de e-screener.
Deze workshop voor sr. medewerkers neemt ongeveer 2 uur in beslag en

zal plaatsvinden op maandag 18 september. Workshop lokatie:
Soesterberg.I levert de contactpersonen vanuit de politie aan op
uiterlijk 1juli. TNO verstuurt vervolgens de uitnodiging nog voor de
vakantie.

• 1O.2.d.

•

• Er volgt een workshop met TNO experts over de e-screener dat dient als

expert-oordeel’ over de kwaliteit en werking van het instrument. TNO
maakt hierover een verslag en stuurt dit op naar de begeleidingsgroep.

• Bij belangrijke momenten gedurende het project volgt een tussentijdse

rapportage: de steekproefselectie op 18 juli (waarna in de middag
telefonisch contact gezocht zal worden met V&J), afronding
dataverzameling eind oktober, start data-analyse in november en de



Datum

resultaten die volgen in december. Als er aanleiding is zal ook tussentijds
3juli 2017

worden geinformeerd/gecommuniceerd. Onze referentie

1 O-2d
<vnr-ext>

Blad
3/4

1O.2.d.

4) Selectie extra schalen
Er zullen uitsluitend bestaande, gevalideerde schalen extra worden opgenomen
ter validatie van de e-screener. Eventueel kan het gebruik van andere schalen in
de e-screener extra licentiekosten met zich meebrengen. In het advies in de
rapportage zullen deze keuzes voor eventuele andere schalen worden besproken

5) Afname e-screener
Dit is eerder al besproken bij de toelichting op onderzoeksopzet

6) Vertouwelijkheid:



Datum
3juli 2017

Onze referentie
<vnr-ext>

Blad
4/4

• TNO stuurt de extra schalen aan begeleidingsgroep ter informatie uiterlijk
eind juli; een review is niet nodig.

• Tijdens het project worden risco’s en afwijkingen ed. gecommuniceerd
met 1 1 zij draagt zorg dat andere leden van de begeleidingsgroep
geinformeerd worden.

• 11—1

• Vakantierooster wordt afgestemd zodat er overzicht is wie wanneer
beschikbaar is gedurende zomerperiode. TNO stuurt vakantierooster van
de TNO medewerkers naar V&J.

• Tabel met waarden toegekend aan risicofactoren vanuit politie wordt
toegezonden aan TNO

• 1 I(Politie) stuurt een lijst met vertegenwoordigers uit alle regio’s naar
TNO op uiterlijk 1juli.

• V&J spoort de brancheverenigingen aan om uiterlijk 15 juli de benodigde
informatie aan te leveren over potentiele deelnemers.

• V&J checkt de selectie van de steekproef op uiterlijk 19 juli en overlegt dit
met TNO en GfK (telefonisch).

• TNO organiseert een workshop met experts om de e-screener te
evalueren

7) Actiepunten:

• 11—1



Ministerie van Veiligheid en Justitie

> Retouradres Postbus 18580 2502 EN Den Haag Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum
Servicepunt Inkoop

Aan genodigden
Turfmarkt 147
2511 OP Den Haag
Postbus 18580
2502 EN Den Haag
www.rijksoverheid.nI/venj

Contactpersoon

MÉIVI%&IIr I(IKI)l)rl

T 06 48131915
T 070 370 78 18

Datum 26 oktober 2016 Ons kenmerk

Onderwerp Offerteaanvraag: kalibratie e-screener 10100019985

Bij beantwoording de datum
en ons kenmerk vermelden.
Wilt u slechts één zaak in uw
brief behandelen.

Geachte heer! mevrouw,

Hierbij nodigt de het Directoraat-Generaal Politie (DGPOL), van het Ministerie van
Veiligheid en Justitie u uit, om in het kader van een meervoudig onderhandse
procedure (MOP) een offerte uit te brengen voor onderstaande.

Over het Ministerie van Veiligheid en Justitie (V&J)
Het Ministerie van Veiligheid en Justitie werkt aan een veilige en rechtvaardige
samenleving via wet- en regelgeving, door mensen en organisaties
rechtszekerheid en rechtsbescherming te bieden, hulp te bieden, eigen
verantwoordelijkheid te stimuleren en in het uiterste geval hard op te treden waar
nodig.

Daarom luidt de missie van het Ministerie van Veiligheid en Justitie:

Het Ministerie van Veiligheid en Justitie werkt aan een veilige en rechtvaardige
samenleving.

Over DGPOL
In het DGPOL staat de verantwoordelijkheid centraal van de minister van
Veiligheid en Justitie voor het functioneren van de politieorganisatie en het
leveren van politiezorg. Doel is om de kwaliteit en het presterend vermogen van
de politieorganisatie te verhogen waardoor Nederland veiliger wordt.
DGPOL heeft de volgende missie: “De veiligheid vergroten door een optimaal
werkend politiebestel met een goed toegeruste politieorganisatie, binnen de
rechtsstatelijke spelregels”



Informatie over het programma Bestel & Bevoegdheden

Het programma Bestel & Bevoegdheden bestaat uit vier subonderdelen, te weten:

Vorming van de nationale politie, Gezag, Bestel en Bevoegdheden.
Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum

Dit programma zorgt onder andere voor afronding van het gehele traject van de Servicepunt Inkoop

vorming van de nationale politie vanuit het departement. Daarnaast behoort tot
het werkterrein van het programma het onderhouden van contacten met Datum

regioburgemeesters, de instandhouding en bevordering lokale verankering, 26 oktober 2016

alsmede het via toezicht organiseren van de juiste checks and balances op de Ons kenmerk

politieorganisatie. Het programma verzorgt de advisering over de 10100019985

doorontwikkeling van het politiebestel en levert een bijdrage aan de
ketensamenwerking tussen de politie en de andere partners, waaronder het
bestuur en de KMar. Verder draagt het programma zorg voor de inhoudelijke
juridische regeling van taken, bevoegdheden en uitrusting van de politie. Tot slot
verzorgt het programma voortgangsberichten over de feitelijke invoering en
vormgeving van de nationale politie richting minister en parlement.

Opdracht
De opdracht tot kalibratie (het correct afstellen en inregelen) van de e-screener

(zie onderstaand voor meer informatie).

Korte historie van de situatie
Naar aanleiding van het schietincident in Alphen aan de Rijn is door de minister

aan de Kamer toegezegd dat het stelsel ter beheersing van het legaal wapenbezit

zal worden herzien en versterkt. Een belangrijk aspect van de herziening is de

invoering van een wetenschappelijk ontwikkeld, computergestuurd

screeningsinstrument om de psychische gesteldheid van aanvragers van een

wapenverlof te meten (de “e-screener”). Het gebruik van de e-screener dient

onderdeel te worden van het proces tot het afgeven van een wapenverlof.

In opdracht van het ministerie van VWS en Ven] heeft het Trimbos-instituut een
computergestuurde psychische screening ontwikkeld (de e-screener) die een deel
van het proces van vergunningverlening kan optimaliseren.
De e-screener is een hulpmiddel voor de politie om een inschatting te maken van
mogelijke risicos bij het verlenen van een wapenverlof. Doel van de e-screener
is:

• uitsluitend en alleen de psychische gesteldheid te screenen van een
aanvrager voor een wapenverlof;

• om advies te geven inzake risicotaxatie (Is aan deze persoon een
vuurwapen toe te vertrouwen?);

• als onderdeel van het behandelingsproces van de gehele verlofaanvraag.

Het Trimbos Instituut heeft de e-screener ontwikkeld en opgeleverd. Zoals elk

meetinstrument moet ook de e-screener “ingeregeld” worden. De kalibratie (het

correct afstellen en inregelen van het instrument) was echter geen onderdeel van

de opdracht voor het Trimbos Instituut. Deze opdracht moet nu dus apart worden

uitgezet.
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Welke rol wordt er verwacht van de opdrachtnemer en vereiste expertise,
ervaring en competenties
Voor een effectieve en efficiënte uitvoering van de opdracht is het van belang dat
de leden van het projectteam van de opdrachtnemer over aantoonbare en Dienstencentrum,

relevante kennis van beschikken ten aanzien van (het inregelen) van het Inkoopuitvoeringscentrum
Servicepunt Inkoop

onderbouwd kalibreren en/of testen van (screenings)instrumenten en/of
vragenlijsten, (blijkend uit cv) het liefst ten aanzien van de psychische
gesteldheid. Kennis van en (Project)ervaring bij de politieorganisatie (blijkend uit

ber 2016
cv) is een pré.

Ons kenmerk
10100019985

Tevens dient de continuïteit van voldoende kwantitatieve en kwalitatieve
capaciteit binnen het projectteam gedurende de looptijd van de opdracht geborgd
te zijn, gezien de korte doorlooptijd van deze opdracht. In het bijzonder dient een
overall projectleider, tevens senior adviseur, beschikbaar te zijn die
verantwoordelijk is voor de (inhoudelijke) coördinatie van de opdracht en eerste
aanspreekpunt is voor de opdrachtgever.

De gedelegeerd opdrachtgever wordt tenminste maandelijks schriftelijk door het
projectteam over de status, voortgang, resultaten, planning, uitputting (van de
gebudgetteerde) inzet en de eventuele risico’s gerapporteerd. Deze schriftelijke
rapportage wordt telkens mondeling toegelicht door de opdrachtnemer.

VOG
Zo snel mogelijk na startdatum dient een rechtsgeldig VOG te zijn ingediend bij
de inhurende manager, welke niet langer dan 12 maanden voorafgaand aan de
beoogde startdatum is afgegeven, organisatie specifiek is én betrekking heeft op
de aard van de uit te voeren diensten/werkzaamheden.

Geheimhoudingsverklaring
Uiterlijk één (werk)dag voor de beoogde startdatum dient een rechtsgeldig
ondertekende geheimhoudingsverklaring te zijn ingediend bij de inhurende
manager, welke niet langer dan twee maanden voorafgaand aan de beoogde
startdatum is ondertekend, organisatie specifiek is én betrekking heeft op de aard
van de uit te voeren diensten/werkzaamheden.

Gegevens inschrijving Kamer van Koophandel
In uw offerte dient u het nummer van de inschrijving bij de Kamer van
Koophandel alsmede voorletters, naam en functie van de tekenbevoegd persoon
van uw onderneming te vermelden.

Algemene Rijksinkoopvoorwaarden
DGPOL wenst een overeenkomst te sluiten met bepaalde duur. Een
modelovereenkomst is aan deze meervoudig onderhandse procedure toegevoegd
(bijlage 1).

Indien n.a.v. deze meervoudig onderhandse procedure wordt overgegaan tot
gunning van de opdracht zijn op deze opdracht de ARVODI-2016 (Algemene
Rijksvoorwaarden voor het verstrekken van Opdrachten tot het verrichten van
Diensten) van toepassing met uitdrukkelijke en volledige terzijdestelling van de
Algemene Voorwaarden van de leverancier. Bij gunning zal de opdracht worden
vastgelegd in een bij de ARVODI-2016 behorende overeenkomst en/of
inkooporder. Deze voorwaarden zijn als (bijlage 3) toegevoegd.
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Planning

Offerteaanvraag 26-10-2016
Indien vragen 28-10-2016 (12:00 uur)
Nota van Inlichtingen 31-10-2016
Indienen offertes 04-11-2016 (12:00 uur)
Gunning z.s.m. na akkoord op offerte
Aanvang contract z.s.m. na gunning

Vragen ten aanzien van deze offertaanvraag dient u uiterlijk 28-10-2016, 12:00
uur per e-mail te sturen naar ondergetekende via (
De vragen en antwoorden worden op 31-10-2016 aan u toegezonden. De vragen
en antwoorden vormen alsdan een onderdeel van de af te sluiten overeenkomst.

Beoordeling

De opdracht wordt verleend aan de inschrijver met de economisch meest
voordelige inschrijving, te bepalen aan de in de tabel opgenomen
subgunningscriteria. De beoordeling vindt plaats in navolgende twee fases.

Fase 1
Allereerst worden de offertes beoordeeld op basis van de procedurele aspecten
(bijvoorbeeld: volledig heid offerte, contactgegevens, instemmen Rijks
inkoopvoorwaarden).

Fase 2
Gedurende de tweede fase wordt de aangeboden offerte inhoudelijk beoordeeld
op basis van de gestelde subgunningscriteria.

De verhouding prijs! subgunningscriterium bedraag 30%-70%.

Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum
Servicepunt Inkoop

Datum
26 oktober 2016

Ons kenmerk
10100019985
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beoordelingscriteria

Criteria Criteria Weging in Inkoopuitvoeringscentrum

_____________________________________________________________

punten Servicepunt Inkoop

De optelsom van Kwalitatieve criteria:

de wegingen E Plan van Aanpak/werkplan 30 Datum

de maximaal te Puntentoekenning tussen 0 en 20 26 oktober 2016

0 = onvoldoende
behalen punten 15 = voldoende

30 = excellent
E deskundige inbreng

Punten toekenning tussen 0 en 10 10

0 = onvoldoende
5 = voldoende
10 = excellent

referenties
Punten toekenning tussen 0 en 10 10
0 = onvoldoende
5 = voldoende
10 = excellent
LJ ervaring binnen de overheid

10Punten toekenning tussen 0 en 10
0 = onvoldoende
5 = voldoende
10 = excellent
D beschikbaarheid en doorlooptijd

Punten toekenning tussen 0 en 10 10
0 onvoldoende
5 voldoende
10 = excellent

Prijs criteria:
D Kosten voor de uitvoering
Laagste orijs X 30 30

_____________________

Prijs_inschrijver

______________

Naast genoemde criteria dient u bij het uitwerken van uw offerte rekening te
houden met onderstaande za ken:

• DGPOL behoudt zich het recht voor de meervoudig onderhandse
procedure geheel of gedeeltelijk in te trekken.

• Er is geen verplichting tot gunning.
• Mocht gedurende de meervoudig onderhandse procedure van een

inschrijver bekend worden dat hij zijn, voor deze aanvraag relevante
bedrijfsactiviteit(en) staakt, dan behoudt DGPOL zich het recht voor de
procedure voor die dienstverlener te beëindigen.

• De kosten van het opstellen van de offerte zijn voor rekening van de
inschrijver.

• Al uw correspondentie in de Nederlandse taal die met deze aanvraag
samenhangt, zal vertrouwelijk worden behandeld.

• Met het indienen van de offerte wordt u geacht in te stemmen met de
toepasselijkheid en de inhoud van de offerte-aanvraag inclusief de
ARVODI-2016 en wordt de offerte in behandeling genomen. Tevens
bevestigt u dat, in geval van gunning van deze opdracht aan uw
Organisatie, uw eigen voorwaarden niet van toepassing zijn.
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• Indien u afziet van het indienen van een offerte (no-bid) wordt u verzocht
per e-mail daarvan kennis te geven aan de in de offerteaanvraag
vermelde contactpersoon.

• Uw bindende offerte heeft een gestanddoeningstermijn van 1 maand. Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum
Servicepunt Inkoop

Vertrouwelijkheid
Tevens attenderen wij u erop dat u vertrouwelijkheid dient te betrachten met Datum

betrekking tot alle informatie betreffende de offerteaanvraag. De gedurende de 26 oktober 2016

procedure verkregen informatie mag uitsluitend ten behoeve van de realisatie van Ons kenmerk

de gevraagde offerte worden gebruikt. Indien DGPOL gegronde redenen heeft om 10100019985

hieraan te twijfelen, kan dit leiden tot diskwalificatie van de inschrijver van de
offerte, dit ter exclusieve beoordeling van DGPOL.

Uw offerte
Wij verzoeken u uw offerte te baseren op de bovenstaande subgunningscriteria en
deze te motiveren.

De volgende onderwerpen dienen terug te komen in de aangeboden offerte:
- Plan van aanpak dient minimaal de volgende elementen te bevatten:

- Werkwijze: een duidelijke omschrijving en onderbouwing van de
door u te hanteren methodiek bij de uitvoering van de opdracht. U
dient hierbij het beleidsgebied en de context van de organisatie
waarop deze opdracht is gericht in uw Plan van Aanpak te betrekken.
Uit de omschrijving dient eveneens duidelijk afgeleid te kunnen
worden op welke wijze tot het gewenste resultaat van de opdracht zal
worden gekomen en wat de te verwachten belasting voor de
politieorganisatie zal zijn.

- een planning en budget/begroting, gerelateerd aan de in te
zetten functionarissen.

- een beschrijving van de structuur, samenstelling en
rolverdeling van het projectteam, in het bijzonder de wijze waarop
inhoudelijke deskundigheid en continuïteit c.q. beschikbaarheid
worden geborgd, blijkend uit cv’s.

- in de offerte dient 32 uur te worden opgenomen voor afstemming met
het Trimbos Instituut

- Gegevens inschrijving Kamer van Koophandel

o In uw offerte dient u het nummer van de inschrijving bij de Kamer

van Koophandel alsmede voorletters, naam en functie van de
tekenbevoegd persoon van uw onderneming te vermelden.

- Getekende geheimhoudingsverklaring

- Akkoord op de gestelde voorwaarden

Graag ontvangt DGPOL uiterlijk 04-11-2016. 1:00 uur uw offerte, deze kunt u,
per e-mail zenden naar______________________
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Contactpersoon
Het is tijdens deze procedure enkel toeaestaan contact op te nemen met de heer

1 Adviseur Inkoop, e-mail

__________________lof

de medewerkers van het Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum

Servicepunt Inkoop. Contact met iemand anders dan de bovengenoemde Servicepunt Inkoop

personen leidt tot uitsluiting van deelname.
Datum

Wij hopen u hiermee voldoende geïnformeerd te hebben en zien uw aanbieding 26 oktober 2016

met belangstelling tegemoet. Ons kenmerk
10100019985

Met vriendelijke groet,

Adviseur In koop

Bijlage 1 : modelovereenkomst
Bijlage 2 : Geheimhoudingsverklaring
Bijlage 3....: ARVODI-2016
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BIJLAGE 1:

Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum
Servcepunt Inkoop

MODEL DIENSTVERLENINGSOVEREENKOMST
[onderwerp] (Bij inhuur: Naam, functie)

260 ber 2016

Ons kenmerkDatum : XX-XX-2016 10100019985
Opdrachtnummer : 4O10000XXX

DE ONDERGETEKENDEN:
De Staat der Nederlanden, waarvan de zetel is gevestigd te Den Haag, Ministerie
van Veiligheid en Justitie, (Turfmarkt 147, 2511 DP), namens deze,
[directie ondertekenaar], vertegenwoordigd door [naam ondertekenaar], in de
functie van [functie ondertekenaar], hierna te noemen: Opdrachtgever,

en

[naam contractant], (statutair) gevestigd te [plaats] aan de [postcode], te dezen
rechtsgeldig vertegenwoordigd door [plaats] [en ... (naam ondertekenaar] , in de
functie van [functie], hierna te noemen: Opdrachtnemer,

OVERWEGENDE DAT:
- Opdrachtgever behoefte heeft aan (keuze & reden inhuur);
- Opdrachtgever aan (naam bedrijf) heeft verzocht hiervoor een offerte

uit te brengen;
- (naam bedrijf) op (dag/maand/jaar) een offerte heeft uitgebracht;
- Opdrachtgever deze offerte heeft aanvaard;
- (naam bedrijf) zich in voldoende mate op de hoogte heeft gesteld van

wat Opdrachtgever met de opdracht wil bereiken;
- partijen de daaruit voortvloeiende rechtsverhouding schriftelijk

wensen vast te leggen in een overeenkomst;

VERKLAREN TE ZIJN OVEREENGEKOMEN ALS VOLGT:
In deze Overeenkomst wordt een aantal begrippen met een beginhoofdletter
gebruikt. Aan deze begrippen komt de betekenis toe die hieraan wordt gegeven in
artikel 1 van de Algemene Rijksvoorwaarden voor het verstrekken van opdrachten
tot het verrichten van diensten (ARVODI-2014).

1. Voorwerp van de Overeenkomst

1.1 Opdrachtgever verleent aan Opdrachtnemer opdracht tot het verrichten van
Diensten/werkzaamheden, overeenkomstig de op basis van de
offerteaanvraag van Opdrachtgever d.d. [datum], kenmerk [kenmerk],
(bijlage [bijlage]) door Opdrachtnemer uitgebrachte offerte d.d. [datum],
kenmerk [kenmerk],.(bijlage [bijlage]), een en ander voor zover daarvan
niet in deze Overeenkomst wordt afgeweken, welke opdracht Opdrachtnemer
bij deze aanvaardt.
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1.2 De navolgende documenten maken deel uit van deze Overeenkomst. Voor
zover deze documenten met elkaar in tegenspraak zijn, prevaleert het eerder
genoemde document boven het later genoemde:

1. dit document
Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum

2 de ARVODI-20 14; Servicepunt Inkoop

3. de offerteaanvraag d.d. [datum], kenmerk [kenmerk];
4. de overige bijlagen; bv nota van inlichtingen, kenmerk Datum

5. de door de Opdrachtnemer aan Opdrachtgever uitgebrachte offerte 26 oktober 2016

van [...datum...] met kenmerk [...kenmerk...] Ons kenmerk
10100019985

1.3 [OPTIONEEL] In aanvulling op of in afwijking van het bepaalde in artikel 1.1
worden de volgende Diensten verricht: [diensten]

1.4 De prestaties worden geleverd in de vorm van c.q. afgerond door indiening
van een eindrapport. Het eindrapport bevat in elk geval een opgave van de
bereikte onderzoeksresultaten, de daarbij gebruikte methoden en
technieken, alsmede de daarop gebaseerde conclusies.

1.5 Het concepteindrapport en het definitieve eindrapport zullen in tweevoud
worden aangeleverd. Het definitieve eindrapport dient zowel in schriftelijke
als digitale vorm te worden opgeleverd.

1.6 Omtrent de vorm waarin de eindrapportage zal plaatsvinden, zal door
partijen nog nader overleg plaatsvinden. In het eindrapport dient in ieder
geval te worden vermeld, dat Opdrachtgever de auteursrechthebbende is.

2. Totstandkoming. tiidsplanning of duur van de Overeenkomst

2.1 Deze Overeenkomst komt tot stand door ondertekening van het contract
door beide partijen.

2.2 De overeengekomen Diensten zullen uiterlijk op [datum] voltooid moeten
zijn.

OF

2.2 De overeengekomen Diensten zullen worden verricht in de periode van
[...datum...] tot [...datum...].

Indien van toepassing:

2.3 De Medewerker(s) wordt/worden gemiddeld/maximaal [aantal uur] uur per
week ingezet voor uitvoering van de overeengekomen werkzaamheden.

2.4 Voor deze Overeenkomst geldt de mogelijkheid tot tussentijdse beëindiging.
Hierbij dient, indien van toepassing, een opzegtermijn van twee weken in
acht genomen te worden.

2.5 Op deze Overeenkomst geldt geen optie tot verlenging.

2.6 [OPTIONEEL] Indien de volledige Diensten niet binnen de
overeengekomen dan wel verlengde termijn zijn verricht op een wijze die
aan de Overeenkomst beantwoordt, is Opdrachtnemer aan Opdrachtgever
een onmiddellijk opeisbare boete verschuldigd van 0,1 % van de totale
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dan wel maximale prijs die met de Overeenkomst is gemoeid voor elke
dag dat de tekortkoming voortduurt tot een maximum van 10 % daarvan.
Indien nakoming anders dan door overmacht blijvend onmogelijk is
geworden, is de boete onmiddellijk in haar geheel verschuldigd.

‘scentrum
Servicepunt Inkoop

De boete komt Opdrachtgever toe, onverminderd alle andere rechten of
vorderingen, daaronder mede begrepen: Datum

1. zijn vordering tot nakoming van de overeengekomen verplichting tot 26 oktober 2016

het verrichten van de Diensten; Ons kenmerk

2. zijn recht op schadevergoeding. 10100019985

De boete wordt verrekend met de door Opdrachtgever verschuldigde
betalingen, ongeacht of de vordering tot betaling daarvan op een derde is
overgegaan.

3. Prijs en overige financiële bepalingen

3.1 Opdrachtnemer verricht de Diensten tegen een vaste totaalprijs. Deze
vaste totaalprijs bedraagt € [bedrag],-- (excl. BTW en inclusief reis-,
verblijf- en eventuele overige kosten).

3.2 Uitdrukkelijk wordt bepaald dat indien Opdrachtnemer geen BTW in
rekening brengt, maar voor (een deel van) de Diensten geen vrijstelling
van BTW blijkt te bestaan, deze niet ten laste komt van de Opdrachtgever.

3.3 De prijs heeft betrekking op alle door Opdrachtnemer in het kader van
deze Overeenkomst te verrichten werkzaamheden en eventueel daartoe
benodigde materialen.

3.4 De overeengekomen tarieven zijn vast en onveranderlijk gedurende de
duur van deze Overeenkomst.

3.5 Betaling vindt plaats na acceptatie van de resultaten van de Diensten.

3.6 Opdrachtnemer zendt de factuur/facturen onder vermelding van
ordernummer 4O10000XXXX, in PDF-formaat en duidelijk gespecificeerd,
aan facturenifad@minvenj.nl.

4. Contactpersonen

4.1 Contactpersoon (of: Projectleider) van Opdrachtgever is [Naam en
contactgegevens]
Contactpersoon (of: Projectleider) van Opdrachtnemer is [Naam en
contactgegevens]

4.2 In afwijking van het bepaalde in artikel 10.2 van de ARVODI-2014 binden
de genoemde contactpersonen Partijen niet.

5. Tijden en plaats werkzaamheden

5.1 De werkzaamheden worden in beginsel verricht in het kantoor van
Opdrachtgever, tenzij nader overeengekomen in het kader van uitvoering
van de werkzaamheden.

Of
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5.1 De werkzaamheden worden verricht in [plaats].

5.2 Indien de Diensten worden verricht ten kantore van Opdrachtgever
verleent hij het Personeel van Opdrachtnemer toegang tot de plaats waar ‘scentrum

de Diensten worden verricht, en stelt hij dit Personeel in staat de Diensten Servicepunt Inkoop

onder de bij die Partij gebruikelijke arbeidsomstandigheden te verrichten
gedurende de regulier geldende kantoortijden. Datum

26 oktober 2016

6. Van toeDassinci zijnde Voorwaarden Ons kenmerk
10100019985

6.1 Op deze Overeenkomst zijn uitsluitend van toepassing de ‘Algemene
Rijksvoorwaarden voor het verstrekken van opdrachten tot het verrichten

van Diensten 2014 (ARVODI-2014)” (Reeds in het bezit van de Partij),
voor zover daarvan in deze Overeenkomst niet wordt afgeweken. De
toepasselijkheid van (eventuele) algemene en bijzondere voorwaarden van
Opdrachtnemer is uitgesloten.

7. Gebruiksrecht

7.1 De artikelen 24.1, 24.5 en 24.6 van de ARVODI-2014 zijn niet van
toepassing.

7.2 Opdrachtnemer verleent aan Opdrachtgever een niet-exclusief, niet
opzegbaar recht voor onbepaalde tijd, gelijk Opdrachtgever dit recht van
Opdrachtnemer aanvaardt, om de resultaten van de verrichte Diensten
openbaar te (doen) maken en te (doen) verveelvoudigen, alles in de
ruimste zin van het woord, ongeacht de wijze van gebruik of weergave en
ongeacht of dit gebruik of deze wijze van weergave op het moment van

ondertekening van de Overeenkomst reeds bekend is.

8. Bewaarneming

8.1 Tenzij schriftelijk anders overeengekomen, bewaart Opdrachtnemer het in
artikel 8.2 van deze Overeenkomst bedoelde materiaal om niet voor
Opdrachtgever gedurende een periode van vier jaar, ingaande op de
datum van ondertekening van de Overeenkomst.

8.2 Opdrachtnemer vervangt om niet het bovenbedoelde materiaal zolang hij
dat onder zich heeft, wanneer dit door welke oorzaak dan ook geheel of

gedeeltelijk onbruikbaar is geworden, teniet is gegaan of is vervreemd,
een en ander voor zover vervanging mogelijk is en door Opdrachtgever
wordt gewenst.

8.3 Na afloop van de periode van vier jaar stelt Opdrachtnemer het materiaal
aan Opdrachtgever ter beschikking, of vernietigt het om niet op verzoek
van Opdrachtgever. Indien Opdrachtnemer Opdrachtgever niet op de
hoogte stelt van het verstrijken van genoemde termijn, is de
bewaarneming stilzwijgend voortgezet tot op het moment dat een van
beide Partijen schriftelijk te kennen geeft de bewaarneming te beëindigen.

9. Inteciriteitsverklarinci

9.1 Opdrachtnemer verklaart dat hij ter verkrijging van de Opdracht Personeel
van de Opdrachtgever generlei voordeel heeft geboden, gegeven, doen
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aanbieden of doen geven. l-iij zal dat ook niet alsnog doen teneinde
personen in dienst van Opdrachtgever te bewegen enige handeling te
verrichten of na te laten

Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum

1.0. Slotbepaling Servicepunt Inkoop

10.1 Afwijkingen van deze overeenkomst zijn slechts bindend voor zover zij Datum
uitdrukkelijk tussen partijen schriftelijk zijn overeengekomen. 26 oktober 2016

Ons kenmerk

10.2 Door ondertekening van deze Overeenkomst vervallen alle eventueel 10100019985

eerder door partijen gemaakte mondelinge en schriftelijke afspraken
omtrent de hierbij overeengekomen Diensten.

Aldus op de laatste van de twee hierna genoemde data overeengekomen en in
tweevoud ondertekend,

Den Haag 2016 [plaats] 2016

DE MINISTER VAN Veiligheid en [naam contractant]
Justitie, namens deze,
namens deze,
[naam directie/portefeuille],

[naam ondertekenaar] [naam ondertekenaar]
[functie ondertekenaar] [functie ondertekenaar]
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BIJLAGE 2, geheimhoudingsverklaring

Ministerie vn Veiligheid en Justide

Geheimhoudingsverklaring
rechtspersoon

Verklaring met betrekking tot de çehoirohoudingsplicht

Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum
Servicepunt Inkoop

Datum
26 oktober 2016

Ons kenmerk
10100019985

Naam

Ondergetekende,

Onktvgeldig vnrteçenwnnrdigd door

H:erna te noemen ‘opdadrb,emer

verklaart hienbij

a. dat epdrooktoemer n de hoogte is gesteld s-en ein verptdetingeer tot gaherethosdrnç van de onrtmuweiike
gegevens van liet m;r;sterie san Vnlrçherd en )usttie die bmw/baar ter kennis (kunnen) kansen;

k. dan opdranfitrrerrier beloisft de nucwdrnften, welke zijn of nullen wvrdn gegeven inzake de ke-&[gino seri
ve gegevens çelrnowehjk te zullen nakomen;

c. dat opdiachtnnmer die gegevens niet aan niet geredatigden zal onthullen, tenzij opdraclrteemer door het
ministerie daartoe schriftelijk toestemming le verleend;

d. dat opdrauhtnemnr kennis heeft genooren non de bepalingen in het W,tknek sas Strzkeuht inzake
gaheimhooding. te wetende artikelen 2, 3,4, t, 23, 272 en 273 )builoge) en dat npdranhtnemer de
betekenis en het belang non die bepalingen heeft begrepen.

Plo anv

haniitekenrnij en dahm

Dag Maand Jaar

_________

r
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BIJLAGE 3:

ARVODI-20 16 Dienstencentrum,
Inkoopuitvoerings
Servicepunt Jnkoop

Datum
26 oktober 2016

Ons kenmerk
10100019985
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ALGEMENE RIJKSVOORWAARDEN VOOR HET VERSTREKKEN VAN OPDRACHTEN
TOT HET VERRICHTEN VAN DIENSTEN 2016 (ARVODI-2016)

Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum

Vastgesteld bij besluit van de Minister-President, Minister van Algemene Zaken, van
Servicepunt Inkoop

23 september 2016, nr. 3172110

Datum
IALGEMEEN 26 oktober 2016

Ons kenmerk

Artikel 1 Begrippen 10100019985

In deze algemene voorwaarden worden de navolgende begrippen met een beginhoofdietter
gebruikt. Onder deze begrippen wordt verstaan;
1.1 Beroepsfouten: tekortkomingen, zoals vergissingen, onachtzaamheden, nalatigheden,
verzuimen, onjuiste advïezen, die een vakbekwame en zorgvuldige opdrachtnemer onder de
gegeven omstandigheden met inachtneming van normale oplettendheid en bij een normale
vakkennis en normale wijze van vakuitoefening behoort te vermijden;
1.2 Bijlage: een aanhangsel bij de Overeenkomst dat na parafering door beide Partijen deel
uitmaakt van de Overeenkomst;
1.3 Diensten: de door Opdrachtnemer op basis van de Overeenkomst ten behoeve van
Opdrachtgever te verrichten werkzaamheden;
1.4 Opdrachtgever: de Staat der Nederlanden of elke andere opdrachtgever die van deze
algemene voorwaarden gebruik maakt;
1.5 Opdrachtnemer: de wederpartij van Opdrachtgever;
1.6 Overeenkomst: de schriftelijke overeenkomst tussen Opdrachtgever en Opdrachtnemer
waarop de Voorwaarden van toepassing zijn verklaard;
1.7 Partij: Opdrachtgever of Opdrachtnemer, afhankelijk van de context;
1.8 Personeel van Opdrachtgever: het door Opdrachtgever op grond van de Overeenkomst
ter beschikking te stellen personeel;
1.9 Personeel van Opdrachtnemer: de door Opdrachtnemer voor de uitvoering van de
Overeenkomst in te schakelen personeelsleden of huippersonen die krachtens de
Overeenkomst onder zijn verantwoordelijkheid zullen werken;
1.10 Voorwaarden: deze algemene voorwaarden die van toepassing zijn op en deel uitmaken
van de Overeenkomst;
1.11 Werkdag: kalenderdag, behoudens weekenden en algemeen erkende feestdagen in de
zin van artikel 3, eerste lid, van de Algemene Termijnenwet.

Artikel 2 Toepassing

2.1 Wijzigingen van of aanvulling op de Overeenkomst of afwijkingen van (onderdelen van)
de Voorwaarden zijn slechts bindend, voor zover zij uitdrukkelijk tussen Partijen
schriftelijk zijn overeengekomen.

2.2 In geval van strijdigheid tussen de Nederlandse tekst van deze Voorwaarden en
vertalingen daarvan, prevaleert steeds de Nederlandse tekst.

II UITVOERING VAN DE OVEREENKOMST

Artikel 3 Garanties van de Opdrachtnemer

3.1 Opdrachtnemer garandeert dat de door of namens hem te verrichten Diensten voldoen
aan de in de Overeenkomst vastgelegde eisen.

3.2 Opdrachtnemer garandeert dat de door of namens hem te verrichten Diensten op
vakbekwame wijze worden uitgevoerd.
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Artikel 4 Beoordeling en acceptatie

4.1 Opdrachtgever beoordeelt de resultaten van de Diensten binnen een termijn van
30 dagen na de dag van levering. Indien Opdrachtgever de resultaten als voldoende Dienstencentrum,
beoordeelt, accepteert hij deze door middel van een kennisgeving aan Opdrachtnemer. Inkoopuitvoerinscentrum

4.2 Indien Opdrachtgever de resultaten van de Diensten als onvoldoende beoordeelt, stuurt Servicepunt Inkoop

hij Opdrachtnemer een kennisgeving van niet-acceptatie.
4.3 Opdrachtgever kan de resultaten van de Diensten door derden laten beoordelen. Datum
4.4 Indien Opdrachtgever zich niet binnen een termijn van 30 dagen na de dag van levering 26 oktober 2016

over de beoordeling heeft uitgelaten, worden de resultaten van de Diensten geacht te Ons kenmerk
zijn geaccepteerd. 10100019985

4.5 Opdrachtgever is niet gehouden tot enige betaling aan Opdrachtnemer voordat
acceptatie heeft plaatsgevonden.

Artikel 5 Plaats en tijden werkzaamheden

De werkzaamheden worden verricht op de in de Overeenkomst bepaalde tijd en plaats.

Artikel 6 Vervanging personen die belast zijn met de uitvoering van de Diensten

6.1 Vervanging van personen die zijn belast met de uitvoering van de Diensten, kan
doorOpdrachtnemer slechts bij uitzondering plaatsvinden.

6.2 Opdrachtnemer kan personen die zijn belast met de uitvoering van de Diensten niet
zonder voorafgaande toestemming van Opdrachtgever tijdelijk of definitief vervangen.
Opdrachtgever weigert zijn toestemming niet op onredelijke gronden en kan aan deze
toestemming voorwaarden verbinden. De voor de oorspronkelijke personen geldende
tarieven kunnen bij vervanging niet worden verhoogd.

6.3 Indien Opdrachtgever vervanging verlangt van personen die zijn belast met de
uitvoering van de Diensten, omdat hij meent dat dit in het belang van een goede
uitvoering van de Overeenkomst nodig of wenselijk is, geeft Opdrachtnemer hieraan
gevolg. Daarbij wordt een tarief in rekening gebracht dat niet hoger is dan het tarief dat
voor de persoon die wordt vervangen in de Overeenkomst is vastgelegd.

6.4 Bij een vervanging van personen die belast zijn met de uitvoering van de
Overeenkomst, stelt Opdrachtnemer personen beschikbaar die qua deskundigheid,
opleiding en ervaring ten minste gelijkwaardig zijn aan de te vervangen personen, dan
wel voldoen aan hetgeen Partijen ten aanzien van deze personen zijn
overeengekomen.

Artikel 7 Gebruik van zaken van Opdrachtgever

Bij het verrichten van de Diensten kan Opdrachtnemer gebruik maken van zaken die
eigendom zijn van Opdrachtgever, en die voor dat doel aan Opdrachtnemer in bruikleen
worden gegeven. Aan deze bruikleen kunnen voorwaarden worden verbonden.

Artikel 8 Onderaanneming

8.1 Bij het uitvoeren van de Overeenkomst maakt Opdrachtnemer slechts na toestemming
van Opdrachtgever gebruik van de diensten van derden. Opdrachtgever onthoudt deze
toestemming niet op onredelijke gronden. Aan de toestemming kan hij voorwaarden
verbinden.

8.2 De door Opdrachtgever verleende toestemming laat onverlet de eigen
verantwoordelijkheid en aansprakelijkheid van Opdrachtnemer voor de nakoming van
de krachtens de Overeenkomst op hem rustende verplichtingen en de krachtens de
belasting- en socialeverzekeringswetgeving op hem als werkgever rustende
verplichtingen.
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III VERHOUDING TUSSEN PARTIJEN EN BEGELEIDING

Artikel 9 Voortgangsrapportage
Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum

Opdrachtnemer rapporteert over de voortgang van de werkzaamheden aan Opdrachtgever zo Servicepunt Inkoop
vaak en op de wijze als in de Overeenkomst is bepaald dan wel Opdrachtgever nodig acht.

Datum
Artikel 10 Contactpersonen 26 oktober 2016

Ons kenmerk
10.1 Beide Partijen wijzen een contactpersoon aan, die de contacten over de uitvoering 10100019985

van de Overeenkomst onderhoudt. Partijen informeren elkaar over degene die zij als
contactpersoon hebben aangewezen.

10.2 Contactpersonen kunnen Partijen alleen vertegenwoordigen en binden voor zover het
betreft de uitvoering van de Overeenkomst. Tot wijziging van de Overeenkomst zijn zij
niet bevoegd.

Artikel 11 Begeleidingscommissie/stuurgroep

De Overeenkomst kan voorzien in de instelling van een begeleidingscommissie of stuurgroep.
De taken en bevoegdheden, alsmede de samenstelling van de begeleidingscommissie of
stuurgroep, kunnen in de Overeenkomst nader worden bepaald.

Artikel 12 Wijze van kennis geven

12.1 Mededelingen, waaronder begrepen toezeggingen of (nadere) afspraken, van de ene
aan de andere Partij van belang voor de uitvoering van de Overeenkomst, binden
Partijen alleen indien ze schriftelijk door een daartoe bevoegde persoon zijn gedaan
of bevestigd.

12.2 Onder ‘schriftelijk’ wordt tevens ‘langs elektronische weg’ verstaan, waarbij:
a. de kennisgeving raadpieegbaar is door de geadresseerde,
b. de authenticiteit van de kennisgeving in voldoende mate is gewaarborgd, en
c. de identiteit van de ken nisgever met voldoende zekerheid kan worden

vastgesteld.

Artikel 13 Geheimhouding

13.1 Opdrachtnemer maakt hetgeen hem bij de uitvoering van de Overeenkomst ter kennis
komt en waarvan hij het vertrouwelijke karakter kent of redelijkerwijs kan vermoeden
op geen enkele wijze verder bekend, behalve voor zover enig wettelijk voorschrift of
een uitspraak van de rechter hem tot bekendmaking daarvan verplicht.

13.2 Opdrachtnemer verplicht zijn Personeel deze geheimhoudingsverplichting na te leven
en staat ervoor in dat deze personen die verplichting nakomen

13.3 Opdrachtnemer mag de resultaten van de verrichte Diensten in generlei vorm aan
derden beschikbaar stellen, noch hierover aan derden enige inlichting verschaffen,
tenzij Opdrachtgever hiervoor uitdrukkelijk toestemming heeft verleend.
Opdrachtgever kan aan deze toestemming voorwaarden verbinden.

13.4 Na beëindiging van de Overeenkomst stelt Opdrachtnemer gegevens die hij in het
kader van de uitvoering van de Overeenkomst onder zich heeft op eerste verzoek van
Opdrachtgever onverwijld aan Opdrachtgever ter beschikking, met uitzondering van
die gegevens die Opdrachtnemer op grond van wet- en/of regelgeving en/of de op
Opdrachtnemer toepasselijke en algemeen aanvaarde beroepsregels onder zich dient
te houden.

13.5 Opdrachtgever kan bij de Overeenkomst een boete stellen op het schenden van de
geheimhoudingsverplichting. Betaling van die onmiddellijk opeisbare boete laat de
gehoudenheid van Opdrachtnemer om de schade die het gevolg is van de schending
te vergoeden onverlet.
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Artikel 14 Verwerking persoonsgegevens

14.1 Voor zover Opdrachtnemer in het kader van de uitvoering van de Overeenkomst
persoonsgegevens voor Opdrachtgever verwerkt, wordt Opdrachtnemer als bewerker Dienstencentrum,

in de zin van de Wet bescherming persoonsgegevens (Wbp) aangemerkt. Inkoopuitvoeringscentrum

Opdrachtnemer is niet gerechtigd om op enig moment de persoonsgegevens die hij Servicepunt Inkoop

ter beschikking krijgt op enigerlei wijze geheel of gedeeltelijk anders te (doen)
gebruiken dan voor de uitvoering van de Overeenkomst een en ander behoudens Datum

afwijkende wettelijke verplichtingen. 26 oktober 2016

14.2 Opdrachtnemer zal in het in artikel 14.1 bedoelde geval passende technische en Ons kenmerk
organisatorische beveiligingsmaatregelen treffen om de persoonsgegevens te 10100019985

beveiligen tegen verlies of tegen enige vorm van onrechtmatige verwerking. Deze
maatregelen garanderen, rekening houdend met de stand van de techniek en de
kosten van de tenuitvoerlegging daarvan, een passend beveiligingsniveau gelet op de
risico’s die de verwerking en de aard van de te beschermen gegevens meebrengen.
De maatregelen zijn er mede op gericht onnodige verzameling en verdere verwerking
van persoonsgegevens te voorkomen. Opdrachtnemer legt de maatregelen schriftelijk
vast

14.3 Opdrachtnemer verwerkt persoonsgegevens, als gedefinieerd in artikel 1 Wbp, op
behoorlijke en zorgvuldige wijze en in overeenstemming met de toepasselijke wet- en
regelgeving alsmede een eventueel toepasselijke gedragscode van Opdrachtgever.
Het voorgaande geldt onverkort ook voor grensoverschrijdende verzending en/of
distributie en/of verstrekking van persoonsgegevens naar niet EU-landen.

14.4 Opdrachtnemer verleent Opdrachtgever zijn volledige medewerking om betrokkenen
in de zin van artikel 1 onder f Wbp (i) inzage inhun persoonsgegevens te laten
krijgen, (ii) persoonsgegevens te laten verwijderen of te corrigeren, en/of (iü) aan te
laten tonen dat persoonsgegevens verwijderd of gecorrigeerd zijn indien zij incorrect
zijn of, indien Opdrachtgever het standpunt van betrokkene bestrijdt, vast te leggen
dat betrokkene zijn persoonsgegevens als incorrect beschouwt.

Artikel 15 Beveiliging

15.1 Opdrachtnemer draagt zijn Personeel dat betrokken is bij de uitvoering van de
werkzaamheden voor zover die bij Opdrachtgever worden verricht, op de door
Opdrachtgever aangegeven beveiligingsprocedures en huisregels in acht te nemen.
Opdrachtgever informeert Opdrachtnemer tijdig over deze procedures en regels.

15.2 Opdrachtgever kan vorderen dat van Personeel van Opdrachtnemer uiterlijk drie
Werkdagen voor aanvang van de werkzaamheden bij Opdrachtgever verklaringen
omtrent het gedrag worden overgelegd.

15.3 Opdrachtgever kan Personeel van Opdrachtnemer onderwerpen aan een
veiligheidsonderzoek, overeenkomstig de bij Opdrachtgever gebruikelijke regels.
Opdrachtnemer verleent aan dit onderzoek zijn volledige medewerking.
Opdrachtgever kan op grond van de uitkomsten van een dergelijk
veiligheidsonderzoek de inzet van het betrokken personeelslid bij de uitvoering van de
Overeenkomst zonder opgave van redenen weigeren.

IV FINANCIËLE BEPALINGEN

Artikel 16 Vergoeding, Meeiwerk en Minderwerk

16.1 Opdrachtgever vergoedt aan Opdrachtnemer de werkelijk door hem gemaakte kosten
en uren, tenzij in de Overeenkomst een vaste prijs is overeengekomen.

16.2 Indien door aanvullende wensen of gewijzigde inzichten van Opdrachtgever of door
wijziging van de voor de te verrichten prestaties van belang zijnde wettelijke
voorschriften, de prestaties die Opdrachtnemer op grond van de Overeenkomst moet
verrichten, aantoonbaar worden verzwaard dan wel uitgebreid, is sprake van
meerwerk, dat voor vergoeding in aanmerking komt. Tot meerwerk worden niet
gerekend aanvullende werkzaamheden of gewijzigde inzichten die Opdrachtnemer bij
het sluiten van de Overeenkomst had behoren te voorzien. Indien een Partij meent dat
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van meerwerk sprake is, doet zij daarvan zo spoedig mogelijk mededeling aan de
andere Partij.

16.3 Opdrachtnemer vangt niet aan met meerwerk alvorens hij daartoe schriftelijke
opdracht van Opdrachtgever heeft gekregen. Opdrachtnemer brengt ter verkrijging Dienstencentrum,
van een opdracht een schriftelijke offerte uit met betrekking tot de omvang van het Inkoopuitvoeringscentrum

verwachte meerwerk en de daaraan verbonden tijdsduur en kosten. Ter zake van het Servicepunt Inkoop

door Opdrachtnemer te verrichten meerwerk gelden de bepalingen van de
Overeenkomst, waaronder de tarieven en eventuele kortingen, voor zover deze door Datum
de nadere schriftelijke opdracht niet worden gewijzigd. Opdrachtnemer kan bij het 26 oktober 2016
uitbrengen van een offerte geen nadere dan wel zwaardere voorwaarden stellen dan

Ons kenmerk
die waarmee Opdrachtgever instemt. 10100019985

16.4 Opdrachtnemer aanvaardt en voert een opdracht tot meerwerk uit tot een maximum
van 15% van de oorspronkelijke opdracht. Een dergelijke opdracht tot meerwerk wordt
uitgevoerd onder de bepalingen van de Overeenkomst.

16.5 Indien door gewijzigde inzichten van Opdrachtgever of door wijziging van de voor de
te verrichten prestaties van belang zijnde wettelijke voorschriften de prestaties die
Opdrachtnemer op grond van de Overeenkomst moet verrichten, aantoonbaar worden
verlicht dan wel verminderd, is sprake van minderwerk, dat voor verrekening in
aanmerking komt. Indien een Partij meent dat van minderwerk sprake is, doet zij
daarvan zo spoedig mogelijk schriftelijk mededeling aan de andere Partij. Indien een
vaste prijs is overeengekomen, bepalen Partijen in onderling overleg het bedrag van
het minderwerk, dat met de te betalen prijs wordt verrekend.

Artikel 17 Facturering

17.1 Opdrachtnemer verzendt de factuur elektronisch zodat deze met inachtneming van de
door Opdrachtgever gegeven specificaties elektronisch kan worden ontvangen en
verwerkt.

17.2 Opdrachtnemer zendt de factuur toe aan Opdrachtgever onder vermelding van datum
en nummer van de Overeenkomst, van het BTW-bedrag en, indien van toepassing op
grond van artikel 4, onder overlegging van een afschrift van de kennisgeving van
acceptatie, alsmede andere door Opdrachtgever verlangde gegevens.

17.3 Indien is overeengekomen dat betaling volgens nacalculatie plaatsvindt, specificeert
en factureert Opdrachtnemer de factuur in door Opdrachtgever eventueel nader
aangegeven vorm. In de factuur doet Opdrachtnemer opgave van het aantal en de
data van de werkelijk en noodzakelijk bestede dagen of uren, waarbij Opdrachtnemer
een korte omschrijving van de verrichte werkzaamheden geeft, alsmede een
omschrijving van de eventuele reis- en verblijfkosten, indien deze niet zijn inbegrepen
in de dag- of uurtarieven.

17.4 Meerwerk wordt door Opdrachtnemer na voltooiing van de meerwerkzaamheden, en
acceptatie daarvan door Opdrachtgever, apart gefactureerd. De aard en de omvang
van de verrichte meerwerkzaamheden worden in de facturen uitdrukkelijk vermeld en,
aan de hand van authentieke documenten, gespecificeerd.

Artikel 18 Betaling en controle

18.1 Opdrachtgever betaalt het door hem op basis van de Overeenkomst aan
Opdrachtnemer verschuldigde bedrag uiterlijk binnen 30 dagen na de dag van
ontvangst van de desbetreffende factuur indien deze voldoet aan het bepaalde in de
Overeenkomst.

18.2 Indien Opdrachtgever een factuur zonder geldige reden niet binnen het verstrijken van
de in het vorige lid genoemde termijn heeft voldaan, is hij van rechtswege
verschuldigd:
a. een kostenvergoeding als bedoeld in art. 6:96 lid 4 van het Burgerlijk Wetboek en
b. de wettelijke rente als bedoeld in art. 6:119b lid 1 van het Burgerlijk Wetboek.
De kosten- en rentevergoeding wordt voldaan op vordering van Opdrachtnemer.

18.3 Opdrachtgever kan de door Opdrachtnemer verzonden factuur door een door
Opdrachtgever aan te wijzen accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het
Burgerlijk Wetboek op inhoudelijke juistheid laten controleren. Opdrachtnemer
verleent de betrokken accountant inzage in boeken en bescheiden en verstrekt hem
alle gegevens en informatie die deze verlangt. De controle is vertrouwelijk en strekt
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zich niet verder uit dan voor het verifiëren van de facturen is vereist. De accountant
brengt zijn rapportage zo spoedig mogelijk aan Partijen uit. De kosten van het
accountantsonderzoek komen voor rekening van Opdrachtgever, tenzij uit het
onderzoek van de accountant blijkt dat de factuur niet juist dan wel onvolledig is, in Dienstencentrum,

welk geval bedoelde kosten voor rekening van Opdrachtnemer komen. Inkoopuitvoeringscentrum

18.4 Opdrachtgever kan de betaling van een factuur of een deel daarvan, waarover tussen Servicepunt Inkoop

Partijen geen overeenstemming bestaat, opschorten gedurende de periode van het
accountantsonderzoek. Van deze bevoegdheid maakt Opdrachtgever uitsluitend Datum
gebruik, indien bij hem redelijke twijfel bestaat omtrent de juistheid van de 26 oktober 2016

desbetreffende factuur. Ons kenmerk
18.5 Overschrijding van een betalingstermijn door Opdrachtgever of niet-betaling van een 10100019985

factuur op grond van vermoedelijke inhoudelijke onjuistheid daarvan of ingeval van
ondeugdelijkheid van de gefactureerde Diensten geeft Opdrachtnemer niet het recht
zijn werkzaamheden op te schorten dan wel te beëindigen.

Artikel 19 Voorschot

19.1 Indien Opdrachtgever ter uitvoering van de Overeenkomst (een) betaling(en) verricht
voor Diensten die nog niet zijn geleverd, kan hij verlangen dat door Opdrachtnemer
voorafgaande aan die betaling(en) een kredietinstellingsgarantie “op afroep” aan
Opdrachtgever wordt afgegeven ter waarde van het (de) betaalde bedrag(en). Aan de
garantie zijn voor Opdrachtgever geen kosten verbonden.

19.2 Worden vanwege enige tekortkoming aan de zijde van Opdrachtnemer Diensten niet
binnen de overeengekomen termijn geaccepteerd, dan is Opdrachtnemer de
wettelijke rente over het voorschot verschuldigd voor de tijd dat de tekortkoming
voortduurt.

19.3 De kredietinstellingsgarantie “op afroep” wordt afgegeven door een door
Opdrachtgever aanvaarde kredietinstelling, overeenkomstig het bij deze Voorwaarden
gevoegde model (bijlage 1).

V TEKORTSCHIETEN

Artikel 20 Dreigende vertraging

20.1 Indien de voortgang van de werkzaamheden vertraging dreigt te ondervinden, bericht
Opdrachtnemer dat onmiddellijk aan Opdrachtgever met vermelding van oorzaak en
consequenties daarvan. Tevens stelt Opdrachtnemer maatregelen voor om verdere
vertraging te voorkomen.

20.2 Binnen 14 dagen na ontvangst van de in het vorige lid bedoelde melding, bericht
Opdrachtgever of hij al dan niet instemt met de voorgestelde maatregelen en de
genoemde consequenties. Instemming houdt niet in dat Opdrachtgever de oorzaak
van de dreigende vertraging erkent en laat alle andere rechten of vorderingen die
Opdrachtgever op grond van de Overeenkomst toekomen onverlet.

Artikel 21 Aansprakelijkheid

21.1 Indien één der Partijen tekortschiet in de nakoming van haar verplichtingen uit de
Overeenkomst, kan de andere Partij haar in gebreke stellen. De nalatige Partij is
echter onmiddellijk in verzuim als nakoming van de desbetreffende verplichtingen
anders dan door overmacht binnen de overeengekomen termijn reeds blijvend
onmogelijk is. De ingebrekestelling geschiedt schriftelijk, waarbij aan de nalatige Partij
een redelijke termijn wordt gegund om alsnog haar verplichtingen na te komen. Deze
termijn is een fatale termijn. Indien nakoming binnen deze termijn uitblijft, is de
nalatige Partij in verzuim.

21.2 De ingebrekestelling, bedoeld in het vorige lid, is niet vereist indien de termijn
waarbinnen de overeengekomen Diensten verricht hadden moeten zijn, voor de
afloop daarvan is verlengd. Indien de in het vorige lid bedoelde nakoming ook niet
heeft plaatsgevonden voor het eind van de verlengde termijn, is de nalatige Partij
vanaf dat moment direct in verzuim.
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21.3 Tenzij anders overeengekomen, is de Partij die toerekenbaar tekortschiet in de
nakoming van haar verplichtingen, tegenover de andere Partij aansprakelijk voor de
door de andere Partij geleden dan wel te lijden schade, met dien verstande dat de
aansprakelijkheid als volgt beperkt is: Dienstencentrum,
— voor opdrachten waarvan de totale waarde kleiner is dan of gelijk aan € 50.000,—: Inkoopuitvoeringscentrum

€ 150.000,— per gebeurtenis en € 300.000,— per contractjaar of gedeelte van een Servicepunt Inkoop

jaar dat de Overeenkomst van kracht is;
— voor opdrachten waarvan de totale waarde meer is dan € 50.000,— maar kleiner Datum

dan of gelijk aan € 100.000,—: € 300.000,— per gebeurtenis en € 500.000,— per 26 oktober 2016
contractjaar of gedeelte van een jaar dat de Overeenkomst van kracht is;

k k
— voor opdrachten waarvan de totale waarde meer is dan € 100.000,— maar kleiner ioo1

dan of gelijk aan € 150.000,—: € 500.000,— per gebeurtenis en € 1.000.000,— per
contractjaar of gedeelte van een jaar dat de Overeenkomst van kracht is;

— voor opdrachten waarvan de totale waarde meer is dan € 150.000,— maar kleiner
dan of gelijk aan € 500.000,—: € 1.500.000,— per gebeurtenis en € 3.000.000,— per
contractjaar of gedeelte van een jaar dat de Overeenkomst van kracht is;

— voor opdrachten waarvan de totale waarde meer is dan € 500.000,—:
€ 3.000.000,— per gebeurtenis en € 5.000.000,— per contractjaar of gedeelte van
een jaar dat de Overeenkomst van kracht is.

Samenhangende gebeurtenissen worden daarbij aangemerkt als één gebeurtenis.
De beperking van de aansprakelijkheid als hiervoor bedoeld komt te vervallen:
a. ingeval van aanspraken van derden op schadevergoeding ten gevolge van dood

of letsel;
b. indien sprake is van opzet of grove schuld aan de zijde van Opdrachtnemer of

diens Personeel;
c. in geval van schending van intellectuele eigendomsrechten als bedoeld in artikel

24 van de ARVODI-2016.
21.4 Indien Opdrachtnemer voor het verrichten van de Diensten gebruik maakt van zaken

als bedoeld in artikel 7 die eigendom zijn van Opdrachtgever, is Opdrachtnemer
aansprakelijk voor de schade die aan deze zaken wordt toegebracht. De staffel inzake
aansprakelijkheid opgenomen in het derde lid is dan van overeenkomstige
toepassing.

21.5 Indien als gevolg van het gebruik van zaken van Opdrachtgever bij Opdrachtnemer ter
uitvoering van de Overeenkomst schade aan Opdrachtnemer of aan derden wordt
toegebracht, op welke wijze dan ook, is deze schade geheel voor rekening en risico
van Opdrachtnemer. De staffel inzake aansprakelijkheid opgenomen in het derde lid is
dan van overeenkomstige toepassing.

21.6 Alle verplichtingen met betrekking tot het Personeel van Opdrachtnemer, ook die
krachtens de belasting- en sociale verzekeringswetgeving, komen ten laste van
Opdrachtnemer. Opdrachtnemer vrijwaart Opdrachtgever tegen elke aansprakelijkheid
in dit verband. De aansprakelijkheidsbeperking zoals genoemd in het derde lid is niet
van toepassing.

Artikel 22 Ontbinding en opzegging

22.1 Onverminderd hetgeen overigens in de Overeenkomst is vastgelegd, kan elk van de
Partijen de Overeenkomst door middel van een aangetekend schrijven buiten rechte
geheel of gedeeltelijk ontbinden, indien de andere Partij in verzuim is dan wel
nakoming blijvend of tijdelijk onmogelijk is, tenzij het een tekortkoming betreft die
gezien haar bijzondere aard of geringe betekenis de ontbinding niet rechtvaardigt.

22.2 Indien één der Partijen ten gevolge van overmacht haar verplichtingen op grond van
de Overeenkomst niet kan nakomen, heeft de andere Partij het recht de
Overeenkomst door middel van een aangetekend schrijven met inachtneming van een
redelijke termijn buiten rechte geheel of gedeeltelijk te ontbinden, zonder dat daardoor
enig recht op schadevergoeding ontstaat, maar niet eerder dan na het verstrijken van
een termijn van 15 Werkdagen gerekend vanaf de datum waarop de omstandigheid
die de overmacht oplevert ontstond.

22.3 Onder overmacht wordt in ieder geval niet verstaan: gebrek aan personeel, stakingen,
ziekte van personeel, grondstoffentekort, transportproblemen, verlate aanlevering of
ongeschiktheid van voor de uitvoering van de werkzaamheden benodigde goederen,

Pagina 21 van 25



liquiditeits- of solvabiliteitsproblemen aan de zijde van Opdrachtnemer of
tekortschieten van door hem ingeschakelde derden.

22.4 Opdrachtgever kan, zonder enige aanmaning of ingebrekestelling, met onmiddellijke
ingang buiten rechte de Overeenkomst door middel van een aangetekend schrijven Dienstencentrum,

ontbinden, indien Opdrachtnemer (voorlopige) surseance van betaling aanvraagt of Inkoopuitvoeringscentrum

hem (voorlopige) surseance van betaling wordt verleend, Opdrachtnemer zijn Servicepunt Inkoop

faillissement aanvraagt of in staat van faillissement wordt verklaard, de onderneming
van Opdrachtnemer wordt geliquideerd, Opdrachtnemer zijn onderneming staakt, op Datum

een aanmerkelijk deel van het vermogen van Opdrachtnemer beslag wordt gelegd, 26 oktober 2016

Opdrachtnemer een fusie of splitsing aangaat of wordt ontbonden, dan wel
Ons kenmerk

Opdrachtnemer anderszins niet langer in staat moet worden geacht de verplichtingen 10100019985

uit de Overeenkomst na te kunnen komen.
22.5 Indien de Overeenkomst is ontbonden, betaalt Opdrachtnemer de reeds door

Opdrachtgever aan hem verrichte onverschuldigde betalingen aan Opdrachtgever
terug, vermeerderd met de wettelijke rente over het betaalde bedrag vanaf de dag
waarop dit is betaald. Indien de Overeenkomst gedeeltelijk is ontbonden, bestaat de
terugbetalingsverplichting alleen voor zover de betalingen op het ontbonden gedeelte
betrekking hebben.

22.6 Opdrachtgever kan voorts de Overeenkomst door middel van een aangetekend
schrijven te allen tijde opzeggen. Tussen Opdrachtgever en Opdrachtnemer vindt
alsdan afrekening plaats op basis van de door de Opdrachtnemer ter zake van de
uitvoering van de onderhavige opdracht verrichte Diensten en in redelijkheid
gemaakte kosten en van de voor de uitvoering van de opdracht in redelijkheid voor de
toekomst reeds aangegane verplichtingen. Opdrachtgever hoeft Opdrachtnemer op
generlei wijze anderszins schadeloos te stellen voor de gevolgen van de opzegging
van de Overeenkomst.

Artikel 23 Behoud recht nakoming te vorderen

Het nalaten door één van dé Partijen om binnen een in de Overeenkomst genoemde termijn
nakoming van enige bepaling te verlangen, tast het recht om alsnog nakoming te verlangen
niet aan, tenzij de desbetreffende Partij uitdrukkelijk en schriftelijk met de niet-nakoming heeft
ingestemd.

W DIVERSEN

Artikel 24 Intellectuele eigendomsrechten

24.1 Tenzij anders overeengekomen komen alle auteursrechten die kunnen worden
uitgeoefend — waar en wanneer dan ook — ten aanzien van de resultaten van de
verrichte Diensten toe aan Opdrachtgever. Deze intellectuele eigendomsrechten
worden op grond van de Overeenkomst door Opdrachtnemer op het moment van het
ontstaan daarvan aan Opdrachtgever overgedragen, welke overdracht door
Opdrachtgever reeds nu voor alsdan wordt aanvaard.

24.2 Alle databankenrechten die kunnen worden uitgeoefend — waar en wanneer dan ook —

ten aanzien van de resultaten van de verrichte Diensten komen toe aan
Opdrachtgever. Deze intellectuele eigendomsrechten worden op grond van de
Overeenkomst door Opdrachtnemer op het moment van het ontstaan daarvan aan
Opdrachtgever overgedragen, welke overdracht door Opdrachtgever reeds nu voor
alsdan wordt aanvaard.

24.3 Voor zover de resultaten van de verrichte Diensten (mede) tot stand komen met
gebruikmaking van reeds bestaande, niet aan Opdrachtgever toekomende
intellectuele eigendomsrechten, verleent Opdrachtnemer aan Opdrachtgever een niet-
exclusief en niet opzegbaar gebruiksrecht van onbepaalde duur. Opdrachtnemer
garandeert in dat geval gerechtigd te zijn tot het verlenen van vorenbedoeld
gebruiksrecht.

24.4 Voor zover voor de overdracht van de rechten, bedoeld in artikel 24.1 en 24.2, op enig
moment een nadere akte zou zijn vereist, machtigt Opdrachtnemer Opdrachtgever
reeds nu voor alsdan onherroepelijk om zodanige akte op te maken en mede namens
Opdrachtnemerte ondertekenen, onverminderd de verplichting van Opdrachtnemer
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om op eerste verzoek van Opdrachtgever aan de overdracht van deze rechten
medewerking te verlenen, zonder daarbij voorwaarden te kunnen stellen.

24.5 Indien tussen Partijen verschil van mening bestaat over de in artikel 24.1 en 24.2
bedoelde intellectuele eigendomsrechten ten aanzien van de resultaten van de Dienstencentrum,
verrichte Diensten wordt, behoudens tegenbewijs, ervan uitgegaan dat die rechten Inkoopuitvoeringscentrum
aan Opdrachtgever toekomen. In alle gevallen mag Opdrachtgever het bij de Servicepunt Inkoop

Overeenkomst beoogde gebruik van de uitkomst van de resultaten blijven maken
24.6 Opdrachtnemer doet hierbij afstand jegens Opdrachtgever van alle eventueel aan Datum

hem, Opdrachtnemer, toekomende zogenoemde persoonlijkheidsrechten als bedoeld 26 oktober 2016
in de Auteurswet, in de mate als de toepasselijke regelgeving zodanige afstand

Ons kenmerk
toelaat. Opdrachtnemer doet, hiertoe gevolmachtigd, ook namens het aan zijn zijde ioioooiggss
betrokken Personeel, afstand jegens Opdrachtgever van alle eventueel aan deze
personeelsleden toekomende persoonlijkheidsrechten, in de mate waarin de
toepasselijke regelgeving zodanige afstand toelaat.

24.7 Opdrachtnemer vrijwaart Opdrachtgever tegen aanspraken van derden ter zake van
(gestelde) inbreuk op intellectuele eigendomsrechten van die derden, vergelijkbare
aanspraken met betrekking tot kennis, ongeoorloofde mededinging en dergelijke
daaronder begrepen. Opdrachtnemer verplicht zich tot het op zijn kosten treffen van
alle maatregelen die kunnen bijdragen tot voorkoming van stagnatie en tot beperking
van de te maken extra kosten en/of te lijden schade als gevolg van bedoelde
inbreuken.

24.8 Onverminderd het hiervoor bepaalde kan Opdrachtgever, indien derden
Opdrachtgever ter zake van schending van intellectuele eigendomsrechten
aansprakelijk stellen, de Overeenkomst schriftelijk, buiten rechte, geheel of
gedeeltelijk ontbinden onverminderd zijn verdere rechten jegens Opdrachtnemer,
waaronder maar niet beperkt, tot enig recht op schadevergoeding. Van zijn recht tot
ontbinding van de Overeenkomst maakt Opdrachtgever geen gebruik dan na
voorafgaand overleg met Opdrachtnemer.

24.9 Mochten er ten aanzien van de resultaten van de verrichte Diensten andere
intellectuele eigendomsrechten dan die genoemd in artikel 24.1 en 24.2 ontstaan, dan
kunnen deze nimmer aan Opdrachtgever worden tegengeworpen en verstrekt de
Opdrachtnemer terzake aan Opdrachtgever, om niet, een niet-exclusief en niet
opzegbaar gebruiksrecht voor onbepaalde tijd ten behoeve van de met de
Overeenkomst beoogde doelstellingen.

Artikel 25 Overdracht rechten en verplichtingen uit de Overenkomst

25.1 Partijen mogen de uit de Overeenkomst voortvloeiende rechten en verplichtingen niet
zonder toestemming van de andere Partij aan een derde overdragen. Toestemming
wordt niet zonder redelijke grond geweigerd. Partijen kunnen daaraan voorwaarden
verbinden.

25.2 Het eerste lid geldt niet ten aanzien van het vestigen van beperkte rechten, zoals een
pandrecht.

Artikel 26 Verzekering

26.1 Opdrachtnemer heeft zich op een naar verkeersnormen passende en gebruikelijke
wijze verzekerd en houdt zich zodanig verzekerd voor de navolgende risico’s:
a. beroepsaansprakelijkheid (risico’s die voortvloeien uit Beroepsfouten);
b. bedrijfsaansprakelijkheid (waaronder aansprakelijkheid voor schade toegebracht

aan personen of zaken die eigendom zijn van Opdrachtgever);
c. verlies van en schade aan bedrijfsinventaris (waaronder door brand en diefstal),

inclusief de zaken die eigendom zijn van Opdrachtgever.
26.2 Opdrachtnemer legt op verzoek van Opdrachtgever onverwijld (een gewaarmerkt

afschrift van) de polissen en de bewijzen van premiebetaling terzake van de in het
eerste lid bedoelde verzekeringen dan wel een verklaring van de verzekeraar
betreffende het bestaan van deze verzekeringen en het betaald zijn van de premie
over. Opdrachtnemer beëindigt niet zonder voorafgaande schriftelijke toestemming
van Opdrachtgever de verzekeringsovereenkomsten dan wel de condities waaronder
deze zijn aangegaan. Evenmin wijzigt Opdrachtnemer het verzekerde bedrag ten
nadele van Opdrachtgever zonder bedoelde toestemming. De door Opdrachtnemer
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verschuldigde verzekeringspremies worden geacht in de overeengekomen prijzen en
tarieven te zijn begrepen.

Artikel 27 Arbeidsvoorwaarden Dienstencentrum,
Inkoopuitvoeringscentrum
Servicepunt Inkoop

27.1 Opdrachtnemer houdt zich bij het verrichten van de Diensten aan de geldende wet- en
regelgeving op het gebied van arbeidsvoorwaarden en aan de CAO die op hem en
zijn werknemers van toepassing is. Datum

27.2 Opdrachtnemer legt alle arbeidsvoorwaardelijke afspraken ten behoeve van het 26 oktober 2016

verrichten van de Diensten op een inzichtelijke en toegankelijke wijze vast. Ons kenmerk

27.3 Opdrachtnemer verschaft desgevraagd en onverwijld aan bevoegde instanties 10100019985

toegang tot deze arbeidsvoorwaardelijke afspraken en werkt mee aan controles,
audits of loonvalidatie.

27.4 Opdrachtnemer verschaft desgevraagd en onverwijld aan Opdrachtgever toegang tot
de in lid 2 genoemde arbeidsvoorwaardelijke afspraken indien Opdrachtgever dit
noodzakelijk acht in verband met het voorkomen van of de behandeling van een
loonvordering aangaande verrichte arbeid ten behoeve van het verrichten van de
Diensten.

27.5 Opdrachtnemer legt de verplichtingen voortvloeiend uit de vorige leden onverkort op
aan alle partijen waarmee hij contracten aangaat ten behoeve van het verrichten van
Diensten en bedingt tevens dat deze partijen vervolgens bedoelde verplichtingen
onverkort opleggen aan alle partijen met wie zij op hun beurt contracten aangaan ten
behoeve van het verrichten van de Diensten.

Artikel 28 Omkoping en belangenverstrengeling

28.1 Partijen zullen aan elkaar noch aan derden aanbieden, noch van elkaar of derden
vragen, accepteren of toegezegd krijgen, voor henzelf of enige andere partij, enige
schenking, beloning, compensatie of profijt van welke aard dan ook die uitgelegd kan
worden als een onwettige praktijk. Een dergelijke praktijk kan reden zijn voor gehele
of gedeeltelijke ontbinding van de Overeenkomst.

28.2 Indien blijkt dat een lid van het Personeel van Opdrachtgever een al dan niet betaalde
nevenfunctie vervult bij Opdrachtnemer of ten tijde van de onderhandelingen over de
totstandkoming van de Overeenkomst heeft vervuld, zonder dat Opdrachtgever
daarover v66r het sluiten van de Overeenkomst is ingelicht, kan Opdrachtgever de
Overeenkomst zonder ingebrekestelling met onmiddellijke ingang ontbinden zonder
tot enige schadevergoeding te zijn gehouden.

Artikel 29 Nietige en vernietigde bepalingen

Indien één of meer bepalingen van de Voorwaarden of de Overeenkomst nietig blijken te zijn
of door de rechter vernietigd worden, behouden de overige bepalingen van de Voorwaarden
of de Overeenkomst hun rechtskracht. Partijen zullen over de nietige of vernietigde
bepalingen overleg voeren teneinde een vervangende regeling te treffen. De vervangende
regeling tast het doel en de strekking van de Voorwaarden of de Overeenkomst niet aan.

Artikel 30 Vetvolgopdracht

Opdrachtnemer kan aan de Overeenkomst geen enkel recht ontlenen voor de verkrijging van
een vervolgopdracht.

Artikel 31 Melding in publicaties of reclame-uitingen

Opdrachtnemer maakt in publicaties (persberichten daaronder begrepen) of reclame-uitingen
impliciet noch expliciet melding van de opdracht(verlening) en gebruikt de naam van
Opdrachtgever niet als referentie dan na toestemming van Opdrachtgever.
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Artikel 32 Voortdurende bepalingen

Bepalingen die naar hun aard bestemd zijn om ook na afloop van de Overeenkomst voort te
duren, behouden nadien hun werking. Tot deze bepalingen behoren in ieder geval: garantie Dienstencentrum,
(artikel 3), aansprakelijkheid (artikel 21), intellectuele eigendomsrechten (artikel 24), Inkoopuitvoeringscentrum

geheimhouding (artikel 13), geschillen en toepasselijk recht (artikel 33). Servicepunt Inkoop

Artikel 33 Geschillen en toepasselijk recht Datum
26 oktober 2016

33.1 Ieder geschil tussen Partijen ter zake van de Overeenkomst wordt bij uitsluiting
voorgelegd aan de daartoe bevoegde rechter in het arrondissement Den Haag, tenzij
Partijen alsnog een andere vorm van geschillenbeslechting zullen overeenkomen.

33.2 Op de Overeenkomst is Nederlands recht van toepassing.
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Memorandum

Kampweg 5
3769 DE Soesterberg

Aan
Postbus 23

Begeleidingsgroep project E-screener wapenvergunning
3769 ZG soesterberg

www.tno.nI

Van

Onderwerp

Verslag Bijeenkomst E-screener wapenvergunning dd. 20-06-2017

Aanwezig:
.

.

.

.

.

Agenda:
1. Korte voorstel ronde
2. Onderzoeksopzet
3 Steekproefselectie:

a. Vragenlijst
1e

screening proefpersonen GfK
b. Deelname bezitters wapenvergunningen

4. Selectie extra schalen
5. Afname e-screener
6. Procesafspraken (o.a. overleg, vertrouwelijkheid)
7. Actiepunten

2) Onderzoeksopzet:

T +31 888661500
F +31 3463539 77

Datum
3juli 2017

Onze referentie

1JGP0I
1 min VenJ
staf korpsleiding

1 ad korpszaken waaronder wapen profilen
TNO

TNO

<vnr-ext>

Doorkiesnummer

1 O.2.d.



Datum

• Afgesproken is dat de lijst met adresgegevens uiterlijk 15juli beschikbaar
3juli 2017

moeten zijn bij GfKI TNO. Dan kan op 18 juli de steekproef selectie Onze referentie

plaatsvinden onder voorwaarde dat zij de (potentiele) deelnemers al
hebben benaderd. Later kan niet i.v.m. definitieve selectie van de Blad

steekproef die moet samenvallen met lijst wapenvergunninghouders en 2/4

GfK database voor matching. 1
11—1

• Afgesproken is dat vertegenwoordigers uit de diverse politie-regio’s die
betrokken zijn bij uitgifte wapenvergunningen en die zullen gaan werken
met de e-screener, worden uitgenodigd voor een workshop waarin
meningen worden verzameld over het praktisch gebruik van de e
screener, waaronder de uitslag, de vorm en de inhoud van de e-screener.
Deze workshop voor sr. medewerkers neemt ongeveer 2 uur in beslag en
zal plaatsvinden op maandag 18 september. Workshop lokatie:
Soesterberg.i levert de contactpersonen vanuit de politie aan op
uiterlijk 1 juli. TNO verstuurt vervolgens de uitnodiging nog voor de
vakantie.

• 1O.2.d.

•

•

• Er volgt een workshop met TNO experts over de e-screener dat dient als
expert-oordeel’ over de kwaliteit en werking van het instrument. TNO
maakt hierover een verslag en stuurt dit op naar de begeleidingsgroep.

• Bij belangrijke momenten gedurende het project volgt een tussentijdse
rapportage: de steekproefselectie op 18 juli (waarna in de middag
telefonisch contact gezocht zal worden met V&J), afronding
dataverzameling eind oktober, start data-analyse in november en de



Datum

resultaten die volgen in december. Als er aanleiding is zal ook tussentijds
3juli 2017

worden geinformeerd/gecommuniceerd. Onze referentie

1 O-2d
<vnr-ext>

Blad
3/4

1O.2.d.

4) Selectie extra schalen
Er zullen uitsluitend bestaande, gevalideerde schalen extra worden opgenomen
ter validatie van de e-screener. Eventueel kan het gebruik van andere schalen in
de e-screener extra licentiekosten met zich meebrengen. In het advies in de
rapportage zullen deze keuzes voor eventuele andere schalen worden besproken

5) Afname e-screener
Dit is eerder al besproken bij de toelichting op onderzoeksopzet

6) Vertouweliikheid:



• TNO stuurt de extra schalen aan begeleidingsgroep ter informatie uiterlijk
eind juli; een review is niet nodig.

• Tijdens_het project worden risco’s en afwijkingen ed. gecommuniceerd
meti Izij draagt zorg dat andere leden van de begeleidingsgroep
geinformeerd worden.

•

•

•

11—1

/akantierooster wordt afgestemd zodat er overzicht is wie wanneer
beschikbaar is gedurende zomerperiode. TNO stuurt vakantierooster van
de TNO medewerkers naar V&J.

• Tabel met waarden toegekend aan risicofactoren vanuit politie wordt
toegezonden aan TNO

• 1 I(Politie) stuurt een lijst met vertegenwoordigers uit alle regio’s naar
TNO op uiterlijk 1juli.

• V&J spoort de brancheverenigingen aan om uiterlijk 15juli de benodigde
informatie aan te leveren over potentiele deelnemers.

• V&J checkt de selectie van de steekproef op uiterlijk 19juli en overlegt dit
met TNO en GfK (telefonisch).

• TNO organiseert een workshop met experts om de e-screener te
evalueren

Datum
3juli 2017

Onze referentie
<vnr-ext>

Blad

4/47) Actiepunten:

11—1



111.

rio innovation
for Nfe z:

Defensie & Veiligheid
Kampweg 5
3769 DE Soesterberg

Retouradres Postbus 23, 3769 ZG Soesterberg
Postbus 23

Ministerie van Veiligheid en Justitie 3769 ZG Soesterberg

Dienstencentrum, Inkoopuitvoeringscentrum www.tno.nI

Afdeling Servicepunt Inkoop (SPI) N.16
T +31 888661500

T.a.v.I_________________
Postbus 18580
2502EN DEN HAAG

iiIIiiIIii Iii iii iIliIiiIi liii II’ liii t11 111111111 liii
Datum
16mei2017

Onze referentie
SB-201 7-01 00305576

Onderwerp

Acceptatie opdracht ‘Validatie E-screener” E-maul

flnrrkieeni immr

Geachtel______________________ Projectnummer
060.27421

Namens TNO dank ik u voor de gunning van de opdracht tot validatie en kalibratie Uw referentie
van de e-screener, met referentienummer 401 00016407. TNO heeft inmiddels 40100016407

per direct de uitvoering van uw opdracht ter hand genomen. Namens TNO zal
Bijlage(n)

__________________________lals

projectleider optreden. Dienstverleningsovereenkomst
getekend

Bijgesloten vindt u één door TNO ondertekent exemplaar van de
Kopie aan

dienstverleningsopdracht retour. Wij hebben daar echter nog wel enkele DGPOLI___________
opmerkingen bij:
• Uw opdrachtverlening is gebaseerd op onze offerte van 2 maart 2017 met

referentie 934129A. Door de vertraging in het proces van opdrachtverlening,is Handeisregisternummer 27376655.

de geldigheidstermijn van onze offerte helaas verstreken.
• Conform de planning uit onze offerte gaat u nog uit van een dienstverlenings

periode tot en met 31 december 2017. Zoals besproken met de opdrachtgever
bij DGPOLI lis deze
planning bij een start per 16 mei niet haalbaar meer omdat we pas twee
maanden later met de rekrutering van respondenten kunnen starten én
waarbij we gedurende de zomervakantieperiode geen beroep kunnen doen op
deze respondenten. In deze periode is er namelijk een stop op de
dataverzameling bij GfK. De reden daarvoor is dat door de zomervakantie een
groot maar ook specifiek deel van de in de respondentendatabase aanwezige
kandidaten op vakantie is. De database vertegenwoordigt in die periode
daarmee geen adequate doorsnede van de Nederlandse samenleving.

• We zijn in overleg met 1 lot een hernieuwde planning gekomen
waarin de afronding van de dienstverlening wordt voorzien op uiterlijk
28 februari 2018. Deze aangepaste planning heeft onder verder gelijkblijvende
uitgangspunten en condities - zoals reeds verwoord in onze offerte van
2 maart 2017 — geen consequenties voor de maximale totaalprijs.



1 nnovation
for life zzz.

Datum
16mei2017

De gewijzigde planning behelst in hoofdlijnen: Onze referentie

o Aanvang projectwerkzaamheden per 16 mei 2017. SB-2017-01 00305576

o De eerste steekproeftrekking zal in juni plaatsvinden, de dataverzameling Blad
bij de geselecteerde groep proefpersonen gedurende de maanden 2/2

september en oktober.
o In november en december en deels januari zullen de resultaten worden

geanalyseerd en verwerkt tot een conceptrapportage: dcl. 26januari2018.
Tussentijds wordt gerapporteerd in beknopte powerpoint presentaties
tijdens voortgangsoverleg.

o 1O.2.b., 1O-2d

o Afronding dienstverlening uiterlijk 28 februari 2018.
• In de dienstverleningsovereenkomst maakt u abusievelijk melding dat TNO

statutair gevestigd is in Soesterberg. Dit is weliswaar de primaire locatie van
waaruit TNO leiding zal geven aan de uitvoering van de werkzaamheden;
maar statutair is TNO gevestigd in Den Haag.

Met uw instemming is TNO gaarne bereid om met inachtneming van bovenstaande
opmerkingen u opdracht uit te voeren.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende geïnformeerd te hebben en zien uit
naar een prettige en succesvolle samenwerking.

Hooaahtend.

Programmamanagement Nationale Veiligheid



112.

Directoraat-Generaal
Politie
Bestel & Bevoegdheden

Turfmarkt 147
2511 DP Den Haag
Postbus 20301
2500 EH Den Haag
www. rijksoverheid.nh/venj

Contactpersoon

memo Nota onrechtmatige inkoopopdracht kalibratie e-screener

Beleidsmedewerker

El

Aanleiding
Naar aanleiding van het schietincident in Alphen aan de Rijn is door de minister
aan de Kamer toegezegd dat het stelsel ter beheersing van het legaal wapenbezit
zal worden herzien en versterkt. Een belangrijk aspect van de herziening is de
invoering van een wetenschappelijk ontwikkeld, computergestuurd
screeningsinstrument om de psychische gesteldheid van aanvragers van een
wapenverlof te meten (de “e-screener).

Toelichting
Het gebruik van de e-screener dient onderdeel te worden van het proces tot het

afgeven van een wapenverlof. Het daarvoor benodigde voorstel van wet tot
wijziging van de Wet wapens en munitie, de Flora- en faunawet en de Wet
natuurbescherming is op 18 april jI. door de Tweede Kamer aangenomen.1

De opdracht tot kalibratie is complex en vraagt kennis van, en ervaring met,
valideren van screeningsinstrumenten binnen het veiligheidsdomein evenals
pyschosociale expertise.

De gecombineerde expertise op dit vlak in Nederland is zeer dun gezaaid. De

opdracht tot kalibratie van de e-screener is in eerste instantie onder vijf partijen

uitgezet van wie verwacht werd dat zij expertise op dit vlak hadden. Deze partijen

1 Kamerstukken II, 2015/16, dossier 34432.

Wim Sans

Datum
20 april 2017

Ons kenmerk
2069949

1O.2.b.,

Advies

11—1

iPagina 1 van 2



hebben aangegeven deze opdracht niet uit te kunnen voeren of hebben niet Directoraat-Generaal

gereageerd. Op voorhand heeft het Trimbos Instituut de ontwikkelaar van het Politie
Bestel & Bevoegdheden

instrument, al aangegeven de expertise niet te hebben om deze opdracht uit te
voeren. In tweede instantie is de opdracht bij TNO uitgezet, die middels Datum

bijgevoegde offerte, en in meerdere gesprekken heeft aangetoond een geschikte 20 april 2017

kandidaat te zijn. Ons kenmerk
2069949

1O.2.b., 1O2d

Het is van belang dat de e-screener zo spoedig mogelijk gekalibreerd wordt, het
wetsvoorstel is al door de Tweede Kamer aangenomen. De politie zal het
instrument na behandeling in de Eerste Kamer in gebruik moeten nemen,
randvoorwaarde daarvoor is dat het instrument gekalibreerd is.

Europees aanbesteden lijkt op voorhand een weinig zinvolle en bovendien
tijdrovende optie: alleen Finland gebruikt een instrument dat lijkt op de e
screener. Het in Finland gehanteerde screeningsinstrument bestaat uit een ja/nee
vragenlijst die behalve naar psychische factoren ook naar fysieke gesteldheid
vraagt en lijkt in die zin dus niet voldoende op de e-screener. Bovendien hebben
experts uit de Nederlandse GGZ geoordeeld dat de Finse test onvoldoende
wetenschappelijk onderbouwd en gevalideerd was. Daarom is het niet wenselijk
om de kalibratie van het instrument door deze Finse partij te laten uitvoeren.

1O.2b, 1O.2eenll.1
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KONINKLIJKE NEDERLANDSE SCH IETSPORT ASSOCIATIE

Aan Zijne Excellentie Dr. K.H.D.M. Dijkhoif,
Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie --

-

Postbus 20301
2500 EH DEN HAAG

19 SEP 2016

Leusden, 16 september 2016

Referte : A 09.41/A 03.07 SD/ms
Uw kenmerk : Wetsvoorstel 34 432 van 23 maart 2016 en nota 782965 van 17 augustus 2016
Betreft E-screener

Excellentie,

Wij namen kennis van het wetsvoorstel inzake de wijziging van de Wet wapens en munitie, Flora- en
faunawet en de Wet natuurbescherming in verband met de versterking van het stelsel ter beheersing
van het legaal wapenbezit. Wij namen daarnaast kennis van de bijbehorende Memorie van toelichting
en de reacties van verschillende organisaties die bij dit onderwerp betrokken zijn geweest. Ten slotte
namen wij kennis van uw nota van 17 augustus jongstleden, gericht aan de Tweede Kamer.

Na het drama in Alphen aan den Rijn in 2011 kondigde de toenmalige Minister de ontwikkeling aan
van een computertest naar Fins model. De door de Minister ingestelde Expertgroep in 2012.
samengesteld uit verschillende gedragsdeskundige experts. adviseerde het Ministerie echter om een
dergelijke test niet in te voeren. Een serie van ja/nee-vragen’ werd door deze Expertgroep als een
ondoelmatig middel beschouwd om toekomstige risico’s te voorspellen. Het is van belang erop te
wijzen dat Finland inmiddels de cornputertest heeft afgeschaft, omdat deze niet het beoogde doel,
namelijk het aanwijzen van potentieel gevaarlijke individuen, bleek te dienen. De computertest
definieerde bovendien niet de reden van afwijzing. zodat uiteindelijk het resultaat daarvan geen
bijdrage kon leveren aan de besluitvorming om wel of geen wapenverlof te verlenen.

Wij hebben kennis genomen van het wetsvoorstel van 23 maart 2016 tot wijziging van de Wet wapens
en munitie en de Flora- en faunawet (34 432) waarin de e-screener werd aangekondigd; een
computergestuurde vragenlijst die risicoprof’ielen zou moeten herkennen bij sportschutters. Al in een
eerder stadium hebben wij op dit voorstel gereageerd. De Koninklijke Nederlandse Schietsport
Associatie (KNSA), koepel-sportorganisatie van 700 schietsportverenigingen en bijna 40000
aangesloten sportschutters. heeft destijds al haar terughoudendheid geuit omtrent het wetsvoorstel.
De KNSA is tot op heden nog steeds niet betrokken geweest bij de ontwikkeling van dit instrument dat
uiteindelijk moet beoordelen of de bij de KNSA aangesloten duizenden sportschutters een risico
vormen. Het is evident dat juist onze Organisatie bij die ontwikkeling betrokken zou moeten zijn
vanwege ook het vervolg daarop, zoals de noodzakelijke informatievoorziening aan onze leden en het
mogelijk voeren van beroepsprocedures.

Wij maken ons zorgen omtrent de invoering van de e-screener. Wij twijfelen aan de validiteit van dit
instrument, en willen voorkomen dat sportschutters langs een meetlat worden gelegd die. naar het laat
aanzien, niet is geijkt.

L.
Postbus 303, 3630 AJ LEUSDEN Telefoon +31 (0)33-4622388 Fax +31(0)33-4650626 e.mail info@knsa.nl internet wwlq,sa,nl



KONINKLIJKE NEDERLANDSE SCHIETSPORT ASSOCIATIE

-2-

Onze zorg is bovendien dat deze e-screener geen meerwaarde zal hebben voor de veiligheid, met als
gevolg dat in de samenleving, maar ook bij Overheidsinstanties een schijnveiligheid wordt gecreëerd.
Een eventuele fout-positieve uitkomst van dit instrument kan tevens veel beroepszaken veroorzaken.
met alle extra werkzaamheden van dien voor Politie en het Ministerie.

Het kan zijn dat onze scepsis voorbarig is. Aangezien wij echter tot op heden zeer beperkt zijn
geïnformeerd over de e-screener en onze betrokkenheid daarbij niet is gevraagd, zijn wij gedwongen
om deze twijfels en zorgen onder uw aandacht te brengen. Nogmaals vragen wij u om ons bij de
ontwikkeling van het instrument te betrekken en vragen wij u eerst een proeffase in te voeren die
vervolgens samen met onze Organisatie. kan worden geëvalueerd.

Daarvan uitgaande. nemen wij de vrijheid nu reeds een aantal vragen bij u te deponeren:

1. Kunt u een globaal overzicht geven van de e-screener, onder meer

• Wat is het aantal vragen?
• Zijn het alleen ja/nee-vragen of ook open vragen?
• Uit welke bestaande tests is de e-screener samengesteld?
• Wat zijn de ciomeinen waarop wordt beoordeeld?
• Is er een handleiding beschikbaar?

2. In uw nota noemt u de e-screener een wetenschappelijk verantwoord, valide instrument.
Waarop is deze validiteit gebaseerd? Is er een overzicht beschikbaar van het validerings
proces van de e-screener, met een uitspraak van onder meer de grootte van de onderzoeks
populatie(s), de gehanteerde normgroepen. de betrouwbaarheid, en de predictieve validiteit
van het instrument?

3. Het is in Nederland gebruikelijk dat een psychologische test of in dit geval een screener wordt
beoordeeld door de Commissie Testaangelegenheden Nederland (COTAN) van het
Nederlands Instituut van Psychologen (NIP). Zal ook de e-screener worden beoordeeld door
de COTAN?

Zoals gezegd, hopen wij dat u alsnog de KNSA betrekt bij de ontwikkeling van de e-screener en de
eventuele invoering daarvan. En wij vragen u tevens om de bovenstaande vragen te beantwoorden.
Wij zijn u daarvoor bij voorbaat erkentelijk.

DMet vriendelijke groeten,





114.

(Datum: 15 mei 2017)

Dienstverleningsovereenkomst ARVODI-201.6
Contractnummer: 40100016407

De ondergetekenden:

1. De Staat der Nederlanden, waarvan de zetel is gevestigd te Den Haag,
te dezen vertegenwoordigd door de Minister/Staatssecretaris van Directeur Generaal Politie,
namens deze, dhr. W.F. Sans, Directeur Generaal (wnd),
hierna te noemen: Opdrachtgever,

en

2. TNO,
[statutair] gevestigd te Soesterberg,
te dezen vertegenwoordigd door
Ir. H.F. Bouché, Director National Security, al,
hierna te noemen: Opdrachtnemer,

OVERWEGENDE DAT:

- Opdrachtgever behoefte heeft aan de kalibratie van de E-screener;
- Opdrachtgever aan TNO heeft verzocht hiervoor een offerte uit te brengen;
- TNO op 2 maart 2017 een offerte heeft uitgebracht;
- Opdrachtgever deze offerte heeft aanvaard;
- TNO zich in voldoende mate op de hoogte heeft gesteld van wat Opdrachtgever met de

opdracht wil bereiken;
- Partijen de daaruit voortvloeiende rechtsverhouding schriftelijk wensen vast te leggen

in een overeenkomst;

KOMEN OVEREEN:

In deze Overeenkomst wordt een aantal begrippen met een beginhoofdietter gebruikt. Aan deze
begrippen komt de betekenis toe die hieraan wordt gegeven in artikel 1 van de Algemene Rijks-
voorwaarden voor het verstrekken van opdrachten tot het verrichten van Diensten 2016 (ARVODI
2016).

1. Voorwerp van de Overeenkomst

1.1 Opdrachtgever verleent aan Opdrachtnemer opdracht tot het verrichten van Diensten
overeenkomstig de op basis van de offerteaanvraag van Opdrachtgever d.d. 10 november
2016, kenmerk 10100019985, (Bijlage 1) door Opdrachtnemer uitgebrachte offerte d.d. 2
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maart 2017, kenmerk 934129A (Bijlage 2), welke opdracht Opdrachtnemer bij dezen
aanvaardt, een en ander voor zover daarvan niet in deze Overeenkomst wordt afgeweken.

1.2 De navolgende documenten vormen gezamenlijk de Overeenkomst. Voor zover deze
documenten met elkaar in tegenspraak zijn, prevaleert het eerder genoemde document
boven het later genoemde:

1. dit document;
2. de ARVODI-2016;
3. de Offerteaanvraag;
4. de overige Bijlagen;
5. de door Opdrachtnemer aan Opdrachtgever uitgebrachte Offerte van 2 maart 2017,
met kenmerk 934 129A.

1.3 De resultaten van de Diensten worden geleverd in de vorm van c.q. afgerond door
indiening van een eindrapport. Het eindrapport bevat in elk geval een opgave van de
bereikte resultaten, de daarbij gebruikte methoden en technieken, alsmede de daarop
gebaseerde conclusies.

1.4 Omtrent de vorm waarin de eindrapportage zal plaatsvinden, vindt door Partijen nog nader
overleg plaats. In het eindrapport wordt in ieder geval vermeld dat Opdrachtgever de
auteursrechthebbende is.

2. Totstandkoming, tijdsplanning of duur van de Overeenkomst

2.1 Deze Overeenkomst komt tot stand door ondertekening van het contract door beide
Partijen.

2.2 De overeengekomen Diensten worden verricht in de periode van 16 mei 2017 tot 31
december 2017.

3. Prijs en overige financiële bepalingen

3.1 Opdrachtnemer zendt de factuur/facturen, gespecificeerd conform de wettelijke vereisten in
UBL-OHNL formaat en onder vermelding van bovengenoemd via één van de door de Koper
(of Opdrachtgever) beschikbaar gestelde kanalen voor het aanbieden van e-facturen. Het
OIN-nummer van het Bestuursdepartement is: 00000001003214436000.

Het factuuradres is:
BD/Servicepunt IFAD
T.a.v. Bestuursdepartement
Postbus 18580
2502 EN DEN HAAG

3.2 Opdrachtnemer verricht de Diensten teoen en mimiim tntlnrik r7ø mvimiim

totaalorils bedr1agtjl O-2b

3.4 Uitdrukkelijk wordt bepaald dat indien Opdrachtnemer geen BTW in rekening brengt, maar
voor (een deel van) de Diensten geen vrijstelling van BTW blijkt te bestaan, deze niet ten
laste komt van Opdrachtgever.

3.5 De prijs heeft betrekking op alle door Opdrachtnemer in het kader van deze Overeenkomst
te verrichten Diensten en eventueel daartoe benodigde materialen.

3.6 De overeengekomen tarieven zijn vast en onveranderlijk gedurende de duur van deze
Overeenkomst.

3.7 Betalingen vinden tot 80°k van het totaalbedrag maandelijks op nacalculatie plaats. Het
restant wordt voldaan na acceptatie van het eindrapport.
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4. Contactpersonen / Projectleîders

4.1 Contactpersoon voor Opdrachtgever isr
Contactpersoon voor Opdrachtnemer is

4.3 In afwijking van het bepaalde in artikel 10.2 van de ARVODI-2016 binden de genoemde
contactpersonen Partijen niet.

5. Tijden en plaats Diensten

5.1 De Diensten worden in beginsel verricht in het kantoor van Opdrachtnemer.

5.2 Indien de Diensten worden verricht ten kantore van Opdrachtgever verleent hij het
Personeel
van Opdrachtnemer toegang tot de plaats waar de Diensten worden verricht, en stelt hij dit
Personeel in staat de Diensten onder de bij die Partij gebruikelijke arbeidsomstandigheden
te verrichten gedurende de regulier geldende kantoortijden.

6. Overige Voorwaarden

6.1 Op deze Overeenkomst zijn uitsluitend van toepassing de “Algemene Rijksvoorwaarden
voor het verstrekken van opdrachten tot het verrichten van Diensten 2016 (ARVODI-2016)”
[(Bijlage 3), voor zover daarvan in deze Overeenkomst niet wordt afgeweken. De
toepasselijkheid van (eventuele) algemene en bijzondere voorwaarden van Opdrachtnemer
is uitgesloten.

7. Integriteitsverklaring

Opdrachtnemer verklaart dat hij ter verkrijging van de opdracht Personeel van
Opdrachtgever generlei voordeel heeft geboden, gegeven, doen aanbieden of doen geven.
Hij zal dat ook niet alsnog doen teneinde personen in dienst van Opdrachtgever te bewegen
enige handeling te verrichten of na te laten.

8. Slotbepaling

8.1 Afwijkingen van deze Overeenkomst zijn slechts bindend voor zover zij uitdrukkelijk tussen
Partijen schriftelijk zijn overeengekomen.

8.2 Door ondertekening van deze Overeenkomst vervallen alle eventueel eerder door Partijen
gemaakte mondelinge en schriftelijke afspraken omtrent cle hierbij overeengekomen
Diensten.
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Aldus op de laatste van de twee hierna genoemde data overeengekomen en in tweevoud
ondertekend,

Den Haag 2017 Soesterberg 2017

DE MINISTER/STAATSSECRETARIS VAN
Directeur Generaal Politie

[Bij lage(n):

1. offerteaanvraag

2. offerte

3. Arvodi 2016

Politie (wnd)

TNO
namens de Raad van

-, Director National

ARVODI-2016 — Dienstverleningsovereenkomst 40100016407 4



115.
INKOOP AANVRAAGFORMULIER DGPOL VenJ 2016 (materieel/personeel)

Bestelgemaclatigden voor nadere informatiej_______________________
Financieel medewerkers voor FF coderingen en nadere inlormalie:

__________________________________________________

(Formulier compleet met handtekeningen inscannen en mailen naar postbus bestellingen-DGPOL@’minvenj.nl)

Aanvrager
Naam aanvrager en programma Telefoonnummer

1 programma Bestel en Bevoegdheden

Inkoop / Opdrachtomschrijving
Omschrijving behoeftebepaling inkoop

Naar aanleiding van het

schietincident in Alphen aan de

Rijn is door de minister aan de

Kamer toegezegd dat het stelsel

ter beheersing van het legaal

wapenbezit zal worden herzien

en versterkt. Een belangrijk

aspect van de herziening is de

invoering van een

wetenschappelijk ontwikkeld,

computergestuurd

screeningsinstrument om de

psychische gesteldheid van
aanvragers van een wapenverlof

te meten (de “e-screener”). Het

gebruik van de e-screener dient

onderdeel te worden van het

proces tot het afgeven van een

wapenverlof.

In opdracht van het ministerie
van VWS en VenJ heeft het
Trimbos-instituut een
computergestuurde psychische
screening ontwikkeld (de e
screener) die een deel van het
proces van vergunningverlening
kan optimaliseren.
De e-screener is een hulpmiddel
voor de politie om een
inschatting te maken van
mogelijke risico’s bij het
verlenen van een wapenverlof.

t) ‘Let op conlrolL’c’p ofclez’ inkoopopdrach! rolt/vet aan tie’ ieso,,i’ciuidc,, t’oor het
ier/ir/in’ iirk wni]’ïnie.’ 11jenoor Iu,, je ee,? !‘F.codering viagen hij E—/,eheer

2j jlet,eft hef ,,,b,’ifei/ing tal, peiso;ze’31 (tkicI,teri,n,’ lunziI! rjk—çerelcite’’,d

_________________

Ii7( LØll!iCÎCI i’i L)P& eij progiainina RÇS /0/it’!?

3) 1 ertne’lclf in dii inA zoveel moge/uk fl1 o,’,nalle ove’rje InA oopbehoe’/te’. i’ denken
vnu aal,: opdiuchtoinschriji’ing. schutting bediug, tijdsbestek uf
siarldaUn,, en,ddatn,n. i’oorhe,,r,slei’e’r,,,,ck’,: eet ,noi’amnniu vuil eist’,?,

4) Iki is mu’drukÂv’fljl niet de bedoeli,,g zeIl 0f4’rk’s 0/3 ie i’rC,i,’eii ei: CUu?fl’ac’Icil Of) 1,3

mail/en: dv is lwt spe’cialisnsche :i’e,k von

Opdrachtomschrijvin:



INKOOP AANVRAAGFORMULIER DGPOL VenJ 2016 (materieel/personeel)

&stelgemachligdcn voor nadere informatie.1
Financieel medewerkers voor FF coderingeil cii uueic iuiuriuaiiel
(Formulier compleet met handtekeningen inscannen en mailen naar postbus bestellingen-DGPOL@minvenj.nl)

Doel van de e-screener is:
• uitsluitend en alleen de

psychische gesteldheid te
screenen van een
aanvrager voor een
wapenverlof;

• om advies te geven
inzake risicotaxatie (‘Is
aan deze persoon een
vuurwapen toe te
vertrouwen?);

• als onderdeel van het
behandelingsproces van
de gehele
verlofaanvraag.

Het Trimbos Instituut heeft de e
screener ontwikkeld en
opgeleverd. Zoals elk
meetinstrument moet ook de e
sereener “ingeregeld” worden.
De kalibratie (het correct
afstellen en inregelen van het
instrument) was echter geen
onderdeel van de opdracht voor
het Trimbos Instituut. Deze
opdracht moet nu dus apart
worden uitgezet.

Startdatum: 01-10-20 16

Gewenste opleverdatum Opleverdatum: zo spoedig
mogelijk (in overleg met de
opdrachtnemer).

Financiële gegevens
Omschrijving



INKOOP AANVRAAGFORMULIER DGPOL VenJ 2016 (materieel/personeel)

Bestelgernaclitigden voor nadere informatiel______________________
Financieel medewerkers voor FF coderingen en nadere informatie

(Formulier compleet met handtekeningen inscannen en mailen naar postbus bestellingen.DGPOL@minvenj.nl)

H
Opgenomen in Jaarplan 2016 nee1 i,ti lpplr astnlVabct ntlt(d tt&)

Bedrag€ €
Programma
Kostensoort (=grootboekrekening)
Kostenplaats (104000 (apparaat) of 104400 (Beleid))
Projectnumrner
Budgetcode

Aanvraag2
Indien niet opgenomen in hetjaarplan: Kostenraming voor opdracht:
Bedrag€ 110-2b
Programma Bestel & Bevoegdheden
Kostensoort (=grootboekrekening) 424490
Kostenplaats (104000 (apparaat) of 104400 (Beleid)) 104400
Projectnummer 1 13042
Budgetcode 313592

Naam programma-manager:

Naam budpethouder:

Spelregels uitgaven beleidsbudget:
Opgenomen Jaarplan: hnndteknin nroPrnmnjamanager.
Niet in jaarplan : handtekenin_______________
Niet in jaarplan en> € 50.000 : ook handtekening directeur.
Spelregels uitgaven apparaatsbudget:
Apparaatsuitgaven : handtekeningi_____________
Apparaatsuitgaven > £ 50.000 : ook handtekening directeur.

Ingevoerd in Leonardo
(Ruimte voor eventuele opmerkingen besteller) Naam Paraaf+

datum
Bestelaanvraagnummer:

Betreft een bestaand inkoopordernummer ja/nee

t Is er voor dit project al budget opgenomen in her financieel janiplan’ Ja’ Dan kunnende geviaagde gegesens overgenomen wotden uit her jaarplan Voerde kostenuoorr
gebruik de beslisboom koatencodertog Deze hangt op de irttranetsttc van DGPOL

Non1 Indiende uanvnaag als acrtviteit niet in opgenomen in hetjaarplan 2016 moet de ptogtamma-manager san het programma Pen C dok acuut-deren Voor deze acrisveti

is geen budget beschikbaar sanalt het laat-plan. de programma-manager Pen C moet aangeven in overleg met de aanvrager uit welke budget deze inkoop bekostigd kun

worden Indien er geen budget in en de inkoop gaat het bedrag van € 50000 te boven dan moet aanvullend akkoord werden serkregeri von een van de andere budgethoudern
(Directeuren)

Als het een inkoop betreft tav het apparaatnbudget moet de programma-manager R&S accerderen Indien het inkoop het bedrag van €50 000 tebovert gaat dart moet
aanvullend akkoord worden verkregen van ccii von de andere bvtdgethnudens (Directeuren)

2 In dii veld kunnen de gegevens worden ingevuld als er geen budget beschikbaar is vanuit het lanrplan Overleg met het programma P en C van welk budget een wordt
betaald en gebrurk de beslisboomkontencodering voor de kastennoort. kostenplaatu en badgetcode (en evt project)



INKOOP AANVRAAGFORMULIER DGPOL VenJ 201 6 (materieel/personeel)

Bestelgemachtigdcn voor nadere infornlatie:I______________________________________________________________________________
flnanciecl medewerkers voor FF coderingen en naacre Inlormati_____________________________________________________

(Formulier compleet met handtekeningen insconnen en mc ilen naar postbus bestelUngen-DGPOL@minvenj.nl)

Indien ja, koppelen aan 10 401
Indien Nee, nieuw 10 aanmaken



> Retouradres Postbus 20301 2500 EH Den Haag

Ministerie van Veiligheid en Justitie

116.

De portefeuillehouder korpscheftaken politie,[
Ringbaan-West 232
5038 K Tilburg

Directoraat-Generaal
Politie
Bestel & Bevoegdheden

Turfniarkt 147
2511 DP Den Haag
Postbus 20301
2500 H Den Haag
www. rijksoverheid .nl/venj

Ons kenmerk
2045690

Datum 31 mei 2017
Onderwerp Reactie politie op het instrument e-screener

Geachtel________________

Dank voor uw brief van 25 oktober 2016 met daarin de reactie van politie op de
e-screener, het instrument dat opgenomen is in het voorstel tot wijziging van de
Wet wapens en munitie, de Flora- en faunawet en de Wet natuurbescherming in
verband met de versterkinci van het stelsel ter beheersinci van het legaal

enbezit.Ii i

ij beantwoording de datum
en ons kenmerk vermelden.
wiit u slechts één zaak in uw
brief behandelen.

11—1
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Directoraat-Generaal

11 —1 Politie
Bestel & Bevoegdheden

Datum

31 mei 2017

Ons kenmerk

Ik reken op uw betrokkenheid bij het testen van het instrument, op die manier
wordt geborgd dat het instrument na een succesvolle kalibratie snel in gebruik
kan worden genomen. Uiteraard informeer ik u te zijner tijd over de uitkomsten
van de kalibratie van de e-screener.

De Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie,
namens dezi7

J.W. Schaper
Directeur Politieel Beleid en Taakuitvoering
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Ministerie van Veiligheid en Justitie

117.

Aan DC/IUC/Servicepunt Inkoop
Dhectie Directoraat
Generaal Politie
Bestel & Bevoegdheden

Turfrnarkt 147
2511 DP Den Haag
Postbus 20301

2500 EK Den Haag
www. rijksoverheid. nl/venj

Datum
11 april 2017

Contactpersoon

Door tussenkomst van
Jan Willem Schaper

Van
Wim Sans

Visie vooraf
EA/CMJ

Daturn/eindparaaf

Datum/paraaf

Datum/paraaf

Ons kenmerk
11100002893

Kopie aan
Bednljfsjurlst (bij afwijken
beneden drernipelwaande)

Datum/paraaf

Betreft: Verzoek om toestemming tot uitvoering van de hierna
beschreven inkoopopdracht waarbij gehandeld wordt in strijd met de
Aanbestedingswet en/of de Gids Proportionaliteit, leidend tot een
onrechtmatigheid ter hoogte van ± C 1.80.000,- exclusief BTW1.

Let op dat bij de geraamde opdrachtwaarde ook de eventuele
verlengingsopties worden meegenomen

fl ota Uitvoering onrechtmatige inkoopopdracht



Toelichting onrechtmatigheid Directie<.>
<....ardellng

Bij het uitvoeren van de door opdrachtgever gewenste inkoopopdracht wordt Turfrnarkt 147

gehandeld in strijd met de Aanbestedingswet en/of de Gids Proportionaliteit om 2511 OP Den Haag

de volgende reden: 2502 EN Den Haag
www. rijksoverheid. nI/venj

D De opdrechtwaarde van de opdracht (inclusief de uitgaven gemoeid met direct
samenhangende reeds uitgevoerde opdrachten en/of de begrote uitgaven van Ons kenmerk
verlengingsopties) overschrijdt het van toepassing zijnde drempelbedrag voor 11100002893
Europese aanbestedingen, te weten < € 134.000 exclusief BTW voor
leveringen of diensten, Overschrijding van genoemd drempelbedrag houdt in
dat de opdracht aanbestedingsplichtig is conform de Aanbestedingswet.

Om de opdracht rechtmatig uit te voeren zou volgens IUC V&J:
O Een Europese aanbesteding moeten worden uitgevoerd om te komen tot een

overeenkomst voor de kalibratie van de E-screener.

Aanleiding en motivatie opdracht

Opdracht
De opdracht tot het testen en daarop volgend valideren en kalibreren (het correct
afstellen en inregelen) van de e-screener (zie onderstaand voor meer informatie),
zodat deze gereed is voor ingebruikname door de politie bij het beoordelen van de
psychische gesteldheid van aanvragers van een wapenverlof.

Korte historie van de situatie
Naar aanleiding van het schietincident in Alphen aan de Rijn is door de minister
aan de Kamer toegezegd dat het stelsel ter beheersing van het legaal wapenbezit
zal worden herzien en versterkt. Een belangrijk aspect van de herziening is de
invoering van een wetenschappelijk ontwikkeld, computergestuurd
screeningsinstrument om de psychische gesteldheid van aanvragers van een
wapenverlof te meten (de “e-screener”). Het gebruik van de e-screener dient
onderdeel te worden van het proces tot het afgeven van een wapenverlof. Het
daarvoor benodigde voorstel van wet tot wijziging van de Wet wapens en munitie,
de Flora- en faunawet en de Wet natuurbescherming is op 23 maart jI. aan de
Tweede Kamer aangeboden.2

In opdracht van het ministerie van VWS en Ven] heeft het Trimbos-instituut een
computergestuurde psychische screening ontwikkeld (de e-screener) die een deel
van het proces van vergunningverlening kan optimaliseren.
De e-screener is een hulpmiddel voor de politie om een inschatting te maken van
mogelijke risicos bij het verlenen van een wapenverlof. Doel van de e-screener
is:

• uitsluitend en alleen de psychische gesteldheid te screenen van een
aanvrager voor een wapenverlof;

• om advies te geven inzake risicotaxatie (Is aan deze persoon een
vuurwapen toe te vertrouwen?);

• als onderdeel van het behandelingsproces van de gehele verlofaanvraag.

2 Kamerstukken II, 2015/16, dossier 34432



Toelichting op de opdracht Oirectie<.>
<afdeling....>

Het Trimbos Instituut heeft de e-screener ontwikkeld en opgeleverd. Zoals elk Turfmarkt 147

meetinstrument moet ook de e-screener “ingeregeld” worden. De kalibratie (het 10Hg

correct afstellen en inregelen van het instrument) was echter geen onderdeel van 2502 EN Den Haag

de opdracht voor het Trimbos Instituut. Het instrument moet getest en www.rijksoverheid.nI/venj

gekalibreerd worden alvorens het door de politie in gebruik kan worden genomen.
Deze opdracht moet nu dus apart worden verleend. Ons kenmerk

11100002893

11.1

___________________________IBi

kalibratie wordt verwacht dat de opdrachtnemer
het instrument (In samenwerking met politie) test op de populatie waarvoor het
instrument bij ingebruikname bedoeld is, te weten wapenverlofaanvragers of
jachtakteaanvragers. Het ministerie staat in contact staat met verschillende
organisaties die de doelgroep vertegenwoordigen en kan op dit onderdeel
faciliterend optreden.

1O.2d, 11.1

+

11.1

Kamerstukken II, 2015/16, dossier 34432.



11.1 Directie<.....>
<,.. afdeling..,.>

Turfmarkt 147
211 OP Den Haag1O.2b, 1O.2.d, 11 .1 Postbus 18580
2502 EN Den Haag
www.rijksoverhetd.nI/venj

Ons kenmerk
11100002893

11.1

11-1, 10-2e
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TNO
innovation

_____

for life

Retoura&es Postbus 23 3769 ZG Soesterberg

Ministerie van Veiligheid en Justitie
Directoraat-Generaat Politie
Bestel & Bevoegdheden
T.av. heer mr. J.P. Schaper
Postbus 20301
2500 EH DEN HAAG

,iIIIiuliIIiiIIlIIiIIIiiiIIiIIIIIIIHhIiiII

Earth, Life & Social Sciences
Kampweg 5
3769 DE Soesterberg
Postbus 23
3769 ZG Soesterberg

www.tno.nI

T +31 88866 1500

Datum
31 oktober 2017

Onderwerp

Validatie E-screener

Geachte heer Schaper

TNO, met als onderaannemer onderzoeksbureau GfK, voert in opdracht van het
Ministerie van Veiligheid en Justitie een onderzoek uit naar de validatie van de
zogenaamde e-screener. De e-screener (een vragenlijst) is bedoeld als
hulpmiddel bij het bepalen of wel of geen wapenverlof wordt verleend en is
ontwikkeld door het Trimbos instituut.

Mocht u nog vragen hebben dan ben ik u graag van dienst.

Met vriendelijke groet,

Onze referentie
SB-201 7-0100309516

Contactpersoon

E-mail

Doorkiesnummer

Projectnummer
060.27421

Op opdrachten aan TNO zijn de Jgenrene
Voorwaarden voor opdrachten aan TNO
zoals gedeponeerd bij de Griffie van de
Rechtbank Den Haag en de l(amer van
Koophandel Den Haag van toepassing
Deze algemene voorwaarden kunt u tevens
vinden op www tno ni
Op verzoek zenden en1 u deze toe

Handelsregisternurnmer 27376655

1O.2.g., 10.2e.

Director
National Security





1. Alciemene intormatie

119.

Onderwerp! dossier lmplementatie Wet E-screener (psychische test wapenverloven)
Directie DRC
Afdeling C&V
Naam portefeuillehouder
Projectnummer in te vullen door DFBC
Huidig budget (2017) 0
Categorie Bijdragen

In mei 2017 stemde de EK in met het wetsvoorstel dat er toe strekt verdergaand te waarborgen dat legale
wapens alleen in handen komen en zijn van diegenen die kunnen omgaan met de vergaande
verantwoordelijkheid die wapenbezit, en dan met name van vuurwapens, met zich brengt. Dit resulteert in
een verzwaarde screening voor wapenbezitters, onder andere in de vorm van een test (de e-screener)

Omschrijving waarmee de psychische geschiktheid van verlofaanvragers wordt beoordeeld. In de memorie van toelichting
staat dat uit het vooronderzoek van de politie, blijkt dat er eenmalig ongeveer € 90.000 nodig is voor verdere
project- en ontwikkelkosten. De structurele exploitatiekosten van de e-screener zullen € 28.000 per jaar
bedragen.

2. Benodigd budget Bedragen in €1

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Benodigd budget € 114.000 € 28.000 € 28.000 € 28.000 € 28.000 € 28.000

Ontvanger Politie

Bestedingswijze
bijdrage aan medeoverheden

Bevoorschotting nvt

3. Risico’s en beheersmaatregelen
Zonder deze middelen kan de politie geen uitvoering geven aan de bepalingen uit de inmiddels aangenomen wet die zo snel mogelijk in
werking moet treden. Op dit moment is de kalibratie van de e-screener gaande en is de verwachting dat het instrument in het voorjaar van
2018 in gebruik kan worden genomen.

Beleidsprioriteit voor 2018 inclusief meerjarenraming



justis
Ministerie van Veiligheid en Justitie

Justitiële uitvoeringsdienst
Toetsing, Integriteit en
Screening

Contactpersoon

agenda DO Korpscheftaken

Datum
16 juni2017

Projectnaam
DO Korpscheftaken

Omschrijving

Vergaderdatum en -tijd

Vergaderplaats

Aa nwezig

1. Opening

2. Mededelingen

Agenda DO Korpscheftaken
28 maart 2018, 13:30 — 14:30 uur
ZO 1-36-Ijssel-zaal

I(DRC)

______________I(DRB)

I(DGPOL)

__________I(NP)

T. Visser (Justis, voorzitter))
(Justis)

I(Justis)

_______________

(min. EZ)

____________I(

min. I&W)

3. Vaststelling agenda en verslag vorige vergadering

Buiten reikwijdte Wob-verzoek

5. E-screener stand van zaken kalibratie. DGPoI licht mondeling toe.

Buiten reikwijdte Wob-verzoek

8. Wvttk

9. Rondvraag en afsluiting
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BIJLAGE 1 VERSLAG van 28 maart 2018

Justitiële uitvoeringsdienst
Toetsing, Integriteit en
Screening

Omschrijving

Vergaderdatum en -tijd

Vergaderplaats

Aanwezig

Afwezig

Agenda DO Korpscheftaken
28 maart 2018, 13:30 — 14:30 uur
Z01-36-IJssel-zaal

I(DRC)

____________I(DRB)

J.W. Schaper (DGPOL)
I(DGPOL)

__________I(NP)

T. Visser (Justis, voorzitter)

______________I(Justis,

plv. secretaris)

1 (Justis)

_________________I(min.

LNV)

____________I(min.

I&M)

__________(Justis,

secretaris)

1. Opening

2. Mededelingen

_________________

meldt dat het gerechtshof gisteren arrest heeft gewezen
in het kader van het schietincident in Alphen a/d Rijn. Het arrest heeft
gevolcien voor de oolitie en zal samen met DGPOL worden besproken. Daarbij

buiten reikwijdte

11.1

11.1.
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zal dit aan hem aanleveren.

3. Vaststelling agenda en verslag vorige vergadering

Mevrouw Visser vraagt of het verslag 21 juni 2017 kan worden vastgesteld.
De aanwezigen hebben geen opmerkingen bij het verslag, waarna het verslag
wordt vastgesteld.

Justitiële uitvoeringsdienst
Toetsing, Integriteit en
Screening

Buiten reikwijdte Wob-verzoek

Buiten reikwijdte Wob-verzoek
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Justitiële uitvoeringsdienst

Buiten reikwijdte Wob-verzoek Toetsing, Integriteit en
Screening

6. E-screener stand van zaken kalibratie

De volgende agendapunten worden in afwezigheid van
(I&W) eni I(LNV) besproken.
De heer Schraper geeft aan dat TNO een kalibratie van de e-screener heeft
uitgevoerd en dat de conclusie is dat de e-screener op onderdelen moet
worden verbeterd. Door DGPOL zal een aanvullende opdracht worden uitgezet
voor verdere doorontwikkeling. De bedoeling is dat de e-screener in het
werkproces van de politie wordt ingebed.11_1

111.1
e-screener is voor zover hij weet in een rapport van 2011 aangekondigd,
maar tot op heden nog niet ingebed in het werkproces van de poiitiel________

_________Ivraagt

binnen welke termijn de doorontwikkeling gaat plaatsvinden.
Omdat er een nieuwe opdracht moet worden uitgezet zal de heer Schraper op
een later tijdstip 1 Ihierover informeren.

Buiten reikwijdte Wob-verzoek
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Buiten reikwijdte \Nob-verzoek oetsing, Integriteit en
creening

8. Wvttk
N.v.t.

9. Rondvraag en afsluiting
Er zijn geen rondvragen, waarna de vergadering door de voorzitter wordt
gesloten om 14.30u.
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Wetenschappelijk Onderzoek- en

Documentatiecentrum
Ministerie van Veiligheid en Justitie

Aan:

Directeur-Generaal Rechtspleging en Rechtshandhaving

Dhr. mr. G.N. Roes

SDH, H 844

Afdeling Extern

Wetenschappelijke

Betrekkingen (EWB)

Terminal Noord

Schedeldoekshaven 131

2511 EM Den Haag

Postbus 20301

2500 EH Den Haag

www.wodc.nI

Contactpersoon

Datum
18 februari 2013

Ons kenmerk

2257/ 354739/13

Cc
8ureau Secretaris-Generaal

Hierbij treft u een exemplaar aan van het onderzoeksrapport ‘Met scherp schieten.

Een onderzoek naar een aantal veiligheidsrisico’s met betrekking tot de schietsport

in Nederland’. Het WODC liet het onderzoek uitvoeren op verzoek van de Directie

Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding (DRC).

Hierbij bied ik u tevens mijn oplegnota bij dit rapport aan. Het WODC heeft

inmiddels een digitale versie van het rapport toegestuurd aan de DRC.

Volgens mijn informatie is uw directie DRC voornemens het rapport te agenderen

voor de Bestuursraad van 19 april 2013 en vervolgens met een beleidsreactie toe

te sturen aan de Tweede Kamer. De aanbieding aan de Bestuursraad en Tweede

Kamer zal worden verzorgd door 1

Het is wenselijk dat de aanbieding aan de Tweede Kamer plaatsvindt vââr 7 mei

2013. Vanaf deze datum is het de onderzoekers toegestaan, ook zonder

toestemming van het WODC of het ministerie van Veiligheid en Justitie, het

onderzoek te publiceren en daarmee de publiciteit te zoeken.

Na de toesturing aan de Tweede Kamer, of uiterlijk 7 mei 2013, zal het WODC het

rapport passief (zonder publiciteit vanuit het ministerie) openbaar maken op de

websites van het WODC.

Graag ontvangt het WODC een kopie van de getekende nota (beleidsreactie) zoals

die naar de Tweede Kamer gaat. De kopie kan worden gestuurd aan WQDC/EWB,

t.a.v. 1 lof t.a.v. 1

nota Aanbieding onderzoeksrapport

Van
Directeur WODC Prof, dr. F.L. Leeuw

18 februari 2013

Coricipiënt
18 februari 2013



mr. 1311

Nota reikwijdte wetsvoorstel ‘omkering bewijslast’

Doel en gevraagde beslissing

Aanleiding

Naar aanleiding van het schietincident in Alphen heeft u in uw brief van 26 september 2012, gemeld

dat het aanvraagproces omtrent wapenverloven en het toezicht hierop verscherpt zal worden door

een uitgebreide toetsing van aanvragers van wapenverloven, de zogenaamde zwaardere screening.

Per 1januari 2013 op basis van risicofactoren en later zal dit worden versterkt met een psychische

screening c.q. computertest.

U heeft hierbij aangegeven dat deze nieuwe werkwijze van toepassing is op alle soorten

wapenverloven waaronder die voor sportschutters, jagers en verzamelaars.

Per 1januari 2013 is de zwaardere screening, in de vorm van formulieren die aanvragers van

wapenverloven moeten invullen, op grond van de Circulaire Wapens en Munitie een feit. Op dit

moment wordt gewerkt aan de wettelijke verankering van deze nieuwe werkwijze waarbij een

aantal vraagpunten met betrekking tot de reikwijdte van de nieuwe werkwijze naar voren zijn

gekomen. Deze nota heeft tot doel u hierover te informeren en uw instemming te verkrijgen over

de wijze waarop wij hier invulling aan willen geven.

Reikwijdte wet ‘omkering bewijslast’

In uw brief van 27 oktober 2011 heeft u de Kamer gemeld dat u het stelsel ter beheersing van het

legaal wapenbezit wil versterken met als doel om beter dan voorheen ervoor te zorgen dat legale

wapens alleen in het bezit komen van degenen die aan kunnen tonen met een dergelijke

verantwoordelijkheid om te kunnen gaan waarbij de verantwoordelijkheid van de aanvrager groter

wordt gemaakt door een ‘omkering van de bewijslast’. De belanghebbende is verplicht meer inzicht

te verschaffen in zaken over zijn persoonlijke situatie die relevant zijn voor de beoordeling of er

sprake is van ‘vrees van misbruik’ zoals neergelegd in artikel 7 WWM. Niet de politie moet

aantonen dat hij ongeschikt is, maar de aanvrager moet aantonen dat hij wel geschikt is. Per 1

januari 2013 dient iedere aanvrager van een wapenverlof, een formulier in te vullen op het

politiebureau. Deze nieuwe werkwijze en bijbehorend formulier is opgenomen in de Circulaire

Wapens en Munitie 2013 (hierna CWM ) en dient uiteindelijk wettelijk verankerd te worden in de

Wet Wapens en Munitie (hierna WWM).

In uw brief van 26 september 2012 geeft u aan dat deze (zwaardere screening) geldt voor

wapenverloven waaronder sportschutters, jagers en verzamelaars. Dit is nu geregeld in de CWM.

Gezien het tijdelijke karakter van het formulier in de CWM is destijds de keuze gemaakt om de

formulieren in beginsel te beperken tot alle ‘wapenverloven’ waardoor de zwaardere screening op



dit moment geldt voor alle sportschutters, jagers en (de verlofplichtige) wapenverzamelaars.

Uiteindelijk is het uiteraard de bedoeling dat alle personen die op legale wijze in het bezit komen

van een wapen, zelf kunnen en moeten aantonen dat zij geschikt zijn om een dergelijke

verantwoordelijkheid te kunnen dragen. Om hieraan tegemoet te komen wordt voorgesteld om

artikel 7 van de WWM te wijzigen.

Artikel 7WWM (aanvullen

De WWM kent een aantal basisdocumenten op grond waarvan burgers legaal wapens mogen

bezitten (dragen en voorhanden hebben). Genoemd wordt een vrijstelling, een verlof, een

ontheffing en een erkenning. Daarnaast kent de WWM een aantal afgeleide documenten zoals een

vergunning (voor het vervoeren van wapens), een consent (voor de in-en uitvoer van wapens) en

een bij- en afschrijving (aantal wapens op een verlof) die we afgeleide noemen omdat ze niet

kunnen bestaan zonder het basisdocument.

In artikel 7 van de WWM worden een aantal gronden genoemd op grond waarvan een wettelijk

document zoals hiervoor uiteengezet mag worden geweigerd. De zwaardere screening zoals

hiervoor gemeld, valt onder sub c het ‘vrees voor misbruik’ criterium’.

De aanvraag van welke documenten wordt zwaarder gescreend

De documenten die in artikel 7 zijn beschreven zijn zoals reeds gemeld onder te verdelen in

basisdocumenten en afgeleide documenten. Daarnaast zijn verschillende documenten van

toepassing op verschillende groepen die een verschillend ‘redelijk belangen’ kennen. Zo kent een

sportschutter een ander redelijk belang dan een wapenverzamelaar. Dit verschil maakt dat er ook

toelaatbare verschillen zijn in het bijvoorbeeld de geldigheidsduur van een document of door wie

het document wordt verstrekt.

Een verlof wordt afgegeven aan sportschutters, jagers en een deel van de wapenverzamelaars;

namelijk verzamelaars van Categorie 3 en 4 WWM wapens. Een verlof wordt afgegeven door de

korpschef Grootte groep sportschutters, jagers en verzamelaars?

Een ontheffing wordt afgegeven door de dienst Justis aan verzamelaars van Categorie 1 en 2 wapens.

Reenecment? Andere groepen die we vergeten? De feitelijke overhandigen van het document vindt

plaats door de korpschef Grootte groep verzamelaars? En reenecment?

Een erkenning wordt afgegeven aan wapenhandelaren door de korpschef. Grootte groep?

Voorstel reikwijdte wet

Het is van belang om bij de uitwerking van de versterking van het stelsel ter beheersing van het

legaal wapenbezit, zorgvuldig om te gaan met acceptabele verschillen waarbij de maatregel in

verhouding moet staan met het gewenste resultaat. Daarnaast dient ook rekening te worden

gehouden met de uitvoerbaarheid, capaciteit bij de politie en de kosten. U heeft reeds aangegeven

dat maatregelen die toezien op een verscherping van het stelsel noodzakelijk zijn maar dat deze



verscherping er niet toe moet leiden dat het beoefenen van de schietsport of het verzamelen van

wapens onmogelijk wordt (gemaakt).

Daarom komen we tot het volgende voorstel: Iedereen die legaal een wapen wil bezitten dient

daarvoor een basisdocument te hebben. Sportschutters, jagers en verzamelaars van Categorie 1 en

2 wapens dienen een verlof te hebben. Verzamelaars van Categorie 2 wapens of reenecment

beoefenaars dienen een ontheffing te hebben. Wapenhandelaren dienen in het bezit te zijn van een

erkenning. Voorgesteld wordt om deze drie documenten te koppelen aan de zwaardere screening.

De consenten, vergunningen en bij en afschrijven niet. Voor wat betreft de geldigheid van het

document, en hiermee ook de nieuwe screening, aan te sluiten bij de huidige systematiek van de

wet. Dat betekent dat een verlof ieder jaar moet worden verlengd en er dus ook ieder jaar een

zware screening plaatsvindt. Voor ontheffingen en erkenningen geldt een geldigheidstermijn van 5

jaar, een zwaardere screening zal dan ook lx per 5 jaar plaatsvinden.

Rechtvaardiging. Het koppelen van de zwaardere screening aan een afgeleid document zoals een

consent, een vergunning of een bij of afschrijving lijkt een maatregel die niet in verhouding staat

met het eerder beschreven kader. Het kost teveel inspanning, capaciteit en geld en lijkt i.i.g. voor

verlofhouders weinig meerwaarde te hebben aangezien zij ieder jaar i.v.m. een verlenging van het

verlof worden gescreend. Daarnaast zou het koppelen van een zwaardere screening voor iedere bij

en afschrijving in de praktijk niet werken voor verzamelaars omdat dit de kosten onnodig zou

opvoeren. Tot slot kunnen de verschillen ook gerechtvaardigd worden door het eerder genoemde

verschil in redelijk belang. De huidige systematiek van de wet kent immers ook verschillen.

Wel lijkt het nuttig om deze werkwijze te evalueren. In de vierjaarlijkse stelselevaluatie, die ik

toegezegd heb, kan bekeken wordeen in hoeverre het nodig is om wijzigingen in het stelsel aan te

brengen.

In overleg DGPOL hoe we deze nota kunnen koppelen met voorstel Leges.

De precieze kosten en politie capaciteit: leges verhaal

2013 iig beperkte groep.

2014 screeningssysteem, levert dat capaciteit op voor politie?



Ministerie van Veiligheid en Justitie

nr. 133

MT DRC

nota

Concipiënt

1

WODC onderzoek naar een aantal veiligheidsrisicos met
betrekking tot de schietsport in Nederland

Directoraat-Generaal
Rechtspleging en
Rechtshandhaving

Turfmarkt 147
2511 DP Den Haag
Postbus 20301
2500 EH Den Haag
www. rijksoverheid.nl/venj

Contactpersoon

T 070 370 71 43
F 070 370 79 00

Datum
10 april 2013

Ons kenmerk
374560

Dossiernummer
374550

Naar aanleiding van het schietincident in Alphen aan de Rijn in 2011, heeft de
Minister van Veiligheid en Justitie de Kamer toegezegd een aantal
veiligheidsrisico’s met betrekking tot de schietsport in Nederland nader te
onderzoeken.

Bijgaand treft u in bijlage 1 het onderzoeksrapport van het WODC ‘met scherp
schieten: een onderzoek naar een aantal veilig heidsrisico’s met betrekking tot de
schietsport in Nederland’ aan. Dit onderzoeksrapport is op 18 februari jI.
aangeboden aan de DGRR (zie oplegnota en nota WODC in bijlage 1).

In bijlage 2 treft u de concept beleidsreactie op dit onderzoek aan. Deze
beleidsreactie is inhoudelijk afgestemd met de voorzitter van de KNSA en op
ambtelijk niveau met DGPOL. Na accordering MT DRC kunnen de stukken gereed
gemaakt worden voor bespreking in de BR op 26 april as. Gestreefd wordt om de
beleidsreactie begin mei aan de Tweede Kamer aan te bieden.



Ministerie van Veiligheid en Justitie

nr. 134
Directoraat-Generaal

De Voorzitter en de leden van de Bestuursraad Rechtspleging en
Rechtshandhaving

Contactpersoon

TI________

Ons kenmerk
377177

aanbieding 51w kken bestu u rsraad bestuursraad

Behandelen véér

Datum 15 april 2013 26 april 2013

Onderwerp Rapport en beleidsreactie WODC onderzoek naar veligheidsrisicos
m.b.t. de schietsport

Lid bestuursraad Directeur Concipiënt
DGRR DRC
Datu m/paraaf Datum/paraaf Datu m/pa raaf

Samenvatting In 2011 vond het schietincident in Alphen aan de Rijn
plaats. Naar aanleiding van deze gebeurtenis stelde de
Onderzoeksraad voor de Veiligheid, op verzoek van de
minister van Veiligheid en Justitie, onderzoek in naar het
Nederlandse systeem ter beheersing van het legaal
wapenbezit. Een van de aanbevelingen van de
Onderzoeksraad was een aantal veiligheidsrisico’s binnen
de schietsport nader te onderzoeken. Het betreft de
tegenstelling tussen commerciële belangen en de
veiligheid van de schietsport, de voor- en nadelen van de
wijze van het opslaan van de wapens en munitie en tot
slot het laten schieten zonder verlof. In het thans
afgeronde onderzoek zijn alle drie de onderwerpen
gecombineerd.

De onderzoekers concluderen dat aan de schietsport
veiligheidsrisico’s zijn verbonden, maar de meeste bijna
theoretisch te noemen zijn. Binnen de schietsport is men
- bestuurders, exploitanten en schutters — zich bewust
van het feit dat er met scherp geschoten wordt en gaat
men zeer serieus om met veilig heidsrisico’s. Iedereen
binnen de sector realiseert zich dat onzorgvuldig handelen
kan leiden tot het intrekken van erkenning, verlof of akte.
Evidentie van risico’s, in de vorm van registraties,
incidenten of voorbeelden, is vaak niet of nauwelijks te
vinden. De genoemde risico’s moeten gezien worden
binnen de context dat het aantal incidenten met legale
wapens slechts vijf procent van alle incidenten met
vuurwapens betreft.
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Verbeterpunten kunnen gevonden worden op het terrein Directoraat-Generaal

van toezicht en controle door de politie en de KNSA en
een aantal praktische maatregelen. De maatregelen de
Minister neemt hebben betrekking op het verbeteren van Datum
de kwaliteit en hiermee de professionaliteit van het 15 april 2013

toezicht door de politie en de KNSA. De te nemen Ons kenmerk

maatregelen zijn met zowel de KNSA als de politie 377177

besproken en de Minister zal via de jaarlijkse rapportages
van de KNSA en de onderzoeken van de Inspectie
Veiligheid en Justitie op de hoogte worden gehouden van
de wijze waarop de KNSA en de politie hieraan uitvoering
geven.

Aanleiding voor bespreking Betreft een WODC onderzoek waarmee een toezegging
van de Minister aan de Tweede Kamer wordt afgedaan.
De onderzoekers mogen na 7 mei a.s. het rapport
openbaar maken.

Bespreek-/beslispunt De BR wordt gevraagd in te stemmen met de lijn van de
beleidsreactie.

Voorgestelde besluitvorming In te stemmen met de lijn van de beleidsreactie
Ex ante evaluatie Niet van toepassing
Financiële consequenties Nee
Wijze van interne publicatie Niet van toepassing
Medezeggenschap Niet van toepassing
Inzet externen
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Nota reikwijdte wetsvoorstel ‘om ken ng bewijslast’

Gevraagde beslissing

11.1.

Toelichting

Aanleiding
Naar aanleiding van het schietincident in Alphen aan de Rijn heeft u in de brief van 27 oktober 2011

aan de Tweede Kamer aangegeven dat u het stelsel ter beheersing van het legaal wapenbezit wil

versterken met als doel om beter dan voorheen ervoor te zorgen dat ‘legale wapens alleen in het

bezit komen van degenen die aan kunnen tonen met een dergelijke verantwoordelijkheid om te
kunnen gaan waarbij de verantwoordelijkheid van de aanvrager groter wordt gemaakt door een

‘omkering van de bewijslast’. (Kamerstukken 33033, nr. 2) De belanghebbende is verplicht meer inzicht te

verschaffen in zaken over zijn persoonlijke situatie die relevant zijn voor de beoordeling of er sprake

is van ‘vrees van misbruik’. Niet de politie moet aantonen dat hij ongeschikt is, maar de aanvrager

moet aantonen dat hij wel geschikt is.

In uw brief van 26 september 2012 (Kamerstukken 33033, nr. 9) heeft u aan de Kamer gemeld dat de

zwaardere screening geldt voor alle soorten wapenverloven waaronder die voor sportschutters,

jagers en verzamelaars.

De Wet wapens en munitie (hierna Wwm) kent begrip “wapenverlof” als zodanig niet. Onder het in

de praktijk gebruikte begrip “wapenverlof” wordt verstaan: een verlof tot het voorhanden hebben

van een categorie lii wapen en munitie.

Vooruitlopend op een wettelijke regeling is de zwaardere screening met ingang van 16januari 2013

geregeld in de Circulaire wapens en munitie 2013 (hierna Cwm). Deze screening geldt voor alle

aanvragers van het verlof tot het voorhanden hebben van wapens en munitie van categorie III,

waaronder sportschutters, jagers en de verlofplichtige wapenverzamelaars.

Probleemstelling en nadere toelichting:
Bij het opstellen van het ontwerpwetsvoorstel tot wijziging van de Wwm rijst de vraag of, gelet op

voornoemd doel van de versterking van het stelsel voor legaal wapenbezit, de zwaardere screening

beperkt dient te worden tot aanvragers tot verlening of verlenging van een verlof tot het



voorhanden hebben van wapens en munitie van caterogie III of dat de zwaardere screening ook voor
aanvragers tot verlening of verlenging van een andere in de Wwm genoemde beschikking dient te
gelden.

Naast het verlof tot het voorhanden hebben van een categorie III wapen en munitie kent de Wwm
de volgende beschikkingen: erkenningen (op grond waarvan wapens en munitie van alle categorieën
mogen worden vervaardigd, getransformeerd of in de uitoefening van een bedrijf mogen worden
uitgewisseld, verhuurd of anderszins ter beschikking mogen worden gesteld, hersteld, beproefd of
verhandeld; artikel 9 Wwm); consenten (voor in- en uitvoer van wapens en munitie van categorie II
en III; artikel 14 Wwm); vergunningen (voor vervoer van wapens en munitie van de categorieën II en
III door erkenninghouders; artikel 9, vierde lid, Wwm); verlof tot het dragen van een categorie III of
IV wapen (artikel 29, eerste en derde lid, Wwm); verlof voor het vervoer voor categorie III wapens
(artikel 24, eerste lid, Wwm); verlof tot verkrijging van een categorie III wapen (artikelen 31, derde
lid, en 32 Wwm); ontheffing (op grond van artikel 4, eerste lid, Wwm kan de minister van bij of
krachtens deze wet vastgestelde voorschriften of verboden een ontheffing verlenen voor in dat
artikellid genoemde groepen en op grond van artikel 13, tweede lid, Wwm kan de minister
ontheffing verlenen van een of meer verbodenhandelingen ten aanzien van categorie 1 wapens).

Twee groepen beschikkingen
Hoewel de Wwm dit onderscheid niet maakt, zijn voornoemde beschikkingen te verdelen in twee
groepen:

1) beschikkingen op grond waarvan de aanvrager legaal “in het bezit is” (de Wwm kent dit
begrip niet) van wapens en/of munitie, te weten:

a. de erkenning, voor zover het betreft ...;
b. het verlof tot het voorhanden hebben van categorie III wapens en munitie;
c. de ontheffing op grond van artikel 4, eerste lid, of artikel 13, tweede lid, Wwm, voor

zover het betreft
2) beschikkingen ten behoeve van een bepaalde handeling die worden verleend aan een

aanvrager die reeds in het bezit is van een onder 1 bedoelde beschikking. Dit betreft alle
andere dan de onder 1 genoemde beschikkingen. Deze beschikkingen worden hierna als
afgeleide beschikkingen aangeduid.

In artikel 7, eerste lid, van de WWM worden gronden genoemd op grond waarvan de verlening van
de onder 1 en 2 genoemde beschikkingen moeten (imperatief) worden geweigerd. In het tweede lid
worden gronden genoemd op grond waarvan de onder 1 en 2 genoemde beschikkingen worden
gewijzigd of ingetrokken. Een van deze gronden (zowel bij verlening als bij wijziging of intrekking) is
het “vrees voor misbruik-criterium”, waaronder de zwaardere screening valt.

Verschillend “redelijk belang”
Naast het onderscheid in groepen beschikkingen, zijn er verschillende groepen aanvragers waarvoor
verschillende voorwaarden gelden bij de vraag of er een redelijk belang is bij de verlening of
verlenging van een beschikking. Zo kent een sportschutter een ander redelijk belang dan een
wapenverzamelaar. Dit verschil maakt dat er ook toelaatbare verschillen zijn in het bijvoorbeeld de
geldigheidsduur van een beschikking of door wie het document wordt verstrekt (korpschef, Minister
van Veni, Minister van Defensie of Douane). Zo kent een wapenverlof een geldigheidstermijn van
een jaar (jaarlijkse verlenging) terwijl een erkenninghouder een ontheffing ontvangt voor de termijn
van vier jaar.

Ondz trim bos



Factoren die een rol spelen bij de beoordeling van de reikwijdte van het wetsvoorstel

Bij de keuze van de reikwijdte van het wetsvoorstel dient de proportionaliteit en de subsidiariteit in

acht genomen te worden. Gekeken moet worden naar de uitvoerbaarheid, de capaciteit bij de

politie en de kosten bij de politie en — als gevolg van verhoging van leges - bij de aanvrager. U heeft

reeds aangegeven dat maatregelen die toezien op een verscherping van het stelsel noodzakelijk zijn

maar dat deze verscherping er niet toe moet leiden dat het beoefenen van de schietsport of het

verzamelen van wapens onmogelijk wordt (gemaakt).

Geldigheidsduur beschikking en e-screener

De geldigheidsduur van de in de Wwm genoemde beschikkingen verschillen van elkaar. Voor de

groep 1-beschikkingen gelden de volgende termijnen:

- een erkenning: ten hoogste vier jaar (artikel 9, tweede lid, Wwm).

- een ontheffing: geen termijn in de Wwm genoemd, maar op grond van de Cwm: ten hoogste

vier jaar;
- een verlof tot het voorhanden: ten hoogste één jaar (artikel 28, vierde lid, Wwm).

Op dit doet het Trimbos Instituut onderzoek naar de wijze waarop een e-screening vorm het beste

vorm kan krijgen. Een eventuele houdbaarheid van de resultaten van de e-screener worden in dit

onderzoek ook meegenomen alhoewel reeds is aangegeven dat dergelijke onderzoeken lastig te

meten zijn. De verwachting is dat de e-screener eind 2013 in concept gereed. Tussentijds wordt het

departement geïnformeerd over tussenresultaten. Mocht het aankomende halfjaar uit het

onderzoek van het Trimbos Instituut duidelijk blijken dat de resulaten van de e-screener een

11.1.



beperkte houdbaarheidsdatum heeft, dan wordt dit uiteraard te zijner tijd in het wetsvoorstel
aangepast.

In de 4 jaarlijkse stelselevaluatie zal de geldigheidsduur van de resultaten van de zware screening
expliciet worden meegenomen.

Grootte groep erkenninghouders en ontheffinghouders erbij komt (dienst Justis)

Kosten
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34432 Wijziging van de Wet wapens en munitie, de Flora- en faunawet en de Wet
natuurbescherming in verband met de versterking van het stelsel ter beheersing van het
legaal wapenbezit

Nr. Verslag
Vastgesteld 3 mei 2016

De vaste commissie voor Veiligheid en Justitie, belast met het voorbereidend
onderzoek van dit voorstel van wet, heeft de eer als volgt verslag uit te brengen. Onder
het voorbehoud dat de hierin gestelde vragen en gemaakte opmerkingen voldoende
zullen zijn beantwoord, acht de commissie de openbare behandeling van het voorstel
van wet genoegzaam voorbereid.

1. ALGEMEEN

1. Inleiding

De leden van de VVD-fractie hebben met belangstelling kennisgenornen van het voorstel tot
wijziging van de Wet wapens en munitie, de Flora- en faunawet en de Wet natuurbescherming
in verband met de versterking van het stelsel ter beheersing van het legaal wapenbezit (hierna:
het wetsvoorstel). Deze leden begrijpen dat het wetsvoorstel tot doel heeft het beter
waarborgen dat legale wapens ook werkelijk alleen in handen komen en zijn van diegenen die
kunnen omgaan met de vergaande verantwoordelijkheid die wapenbezit met zich meebrengt.
Zeker in het licht van de dramatische gebeurtenissen waaraan ook in de stukken wordt
gerefereerd, het vreselijke schietincident in 2011 in Alphen aan den Rijn en de aanbevelingen
naar aanleiding hiervan van de Onderzoeksraad voor Veiligheid, begrijpen deze leden dat
voorstellen worden gedaan om waar mogelijk meer inzicht te verkrijgen in die
omstandigheden die relevant kunnen zijn voor de beoordeling of iemand een wapen en/of
munitie kan worden toevertrouwd. De leden van de VVD-fractie stellen niettemin graag de
navolgende vragen.

1. In zijn algemeenheid vernemen de voornoemde leden graag in hoeverre de
wapenwetgeving in Nederland zich verhoudt tot ons omringende landen. Is daar een
vergelijkbaar systeem van kracht c.q. in wording?

DGRR

2. In de memorie van toelichting wordt aangegeven dat van de aspirant-wapenbezitter
een vergaande inspanning mag worden verwacht als het gaat om de voorgestelde
verzwaarde screening die met dit wetsvoorstel wordt voorgesteld. Graag ontvangen
deze leden nadere duiding over de “inspanning” waaraan tenminste zou moeten zijn
voldaan. Temeer ook, aangezien het wetsvoorstel een belangrijke rol toedicht aan de
korpschef in de afweging of tot afgifte van het zogenaamde bevoegdheidsdocument
kan worden overgegaan.

DGRR



De aan het woord zijnde leden begrijpen tevens dat referenten een voomame rol spelen in het
beoordelen of het vertrouwen kan bestaan dat de aspirant-wapenbezitter verantwoord met
wapenbezit om zal kunnen gaan. Een van de referenten zou afkomstig moeten zijn uit de
jacht- en schietsport.

3. Dat brengt hen op de volgende vraag. Indien informatie over een aspirant
wapenbezitter, dan wel een huidige wapenbezitter, bekend is bij de schiet-, of
jachtvereniging, welke informatie van betekenis kan zijn bij de afweging of iemand
verantwoord wapens mag houden, in hoeverre wordt die informatie dan gedeeld met
bijvoorbeeld de overige verenigingen al dan niet behorend tot een andere sportbond?
Indien deze informatie niet gedeeld wordt, zou dat niet verstandig zijn en hoe kan dat
bewerkstelligd worden?

DGRR

4. De leden van de VVD-fractie vernemen graag in hoeverre buitenlandse
vergunninghouders c.q. jachtaktehouders gerechtigd zijn in Nederland hun wapens te
gebruiken. Indien die mogelijkheid bestaat, hoe wordt dan de verscherpte controle die
wordt beoogd met dit wetsvoorstel gerealiseerd?

DGRR/DGPOL

5. De politie voorziet dat de voorgestelde nieuwe eisen en de mogelijkheid van het
leveren van “tegenbewijs” tot een verhoging van de werklast zal leiden. Hoe kijkt de
regering daartegen aan? Kan ook onder het huidige stelsel “tegenbewijs” geleverd
worden in het geval een vergunning wordt geweigerd?

DGRR

De leden van de PvdA-fractie hebben met belangstelling kennisgenomen van bovengenoemd
voorstel. De aan het woord zijn de leden kunnen instemmen met de voorgestelde wijziging
gezien de enorme impact van het schietiricident in Alphen aan den Rijn in 2011. Een
verzwaring van de screening van wapenbezitters is daarmee een logische en aanvaardbare
maatregel. De extra drempel die het wetsvoorstel opwerpt, namelijk dat de aanvrager van een
wapenvergunning door middel van een verzwaarde screening moet aantonen dat hij geschikt
is een wapen te bezitten en te gebruiken, is voor de bescherming van de samenleving
noodzakelijk, zo menen deze leden. Zij hebben nog enkele aanvullende vragen.

De leden van de CDA-fractie hebben met belangstelling kennisgenomen van onderhavig
wetsvoorstel. Zij ondersteunen de regering in haar streven te bewerkstelligen dat meer dan
thans het geval is, gewaarborgd wordt dat legale wapens niet in verkeerde handen komen.
Deze leden vragen wel of onderhavig wetsvoorstel niet scherper vormgegeven moet worden
teneinde veiligheidsrisico’s nog meer te beperken en ook of enkele voorgestelde maatregelen
niet effectiever vormgegeven kunnen worden.
Grootste manco’s in het wetsvoorstel vormen de keuze van de regering de mogelijkheid open
te laten dat iemand die is opgenomen in een psychiatrische instelling, alsnog een
wapenvergunning te verlenen en de keuze om informatie omtrent een dergelijke opname niet
binnen de politieorganisatie en met de betrokken ketenpartners te delen. Dit laatste is, zeker
gelet op het recente voornemen van de regering te komen tot een betere informatie-



uitwisseling tussen onder andere politie, justitie, gemeente en geestelijke gezondheidszorg
(GGZ) omtrent verwarde personen die een bedreiging (kunnen) vormen, niet goed te
doorgronden. Deze leden hebben dan ook nog enkele vragen en suggesties.
De regering refereert in haar inleiding aan het schietdrama in Alphen aan de Rijn in 2011 en
de aanbevelingen van de Onderzoeksraad voor Veiligheid hierop volgend. De leden van de
CDA-fractie merken op dat door de aangehaalde lagere regelgeving sedertdien inderdaad al
enkele aanscherpingen hebben plaatsgevonden maar dat de daadwerkelijk voorgestelde
‘omkering van de bewijslast’, pas vorm krijgt in onderhavig wetsvoorstel.

6. Waarom heeft dat zolang geduurd sinds deze aanbeveling van de Onderzoeksraad,
vragen deze leden.

DGRR

7. Kan de regering op een rij te zetten wat nu de inmiddels in werking getreden
aangescherpte maatregelen zijn sinds het schietdrama in Alphen aan de Rijn?

DGRR/DGPOL

Voornoemde leden vragen de regering hierin te betrekken de aan de Kamer gezonden brief
d.d. 13 april 2016 over het onderzoek naar luchtdrukwapens.

8. Nopen de daarin voorgestelde maatregelen nog tot wijziging van onderhavig
wetsvoorstel? Of anders gesteld: zijn de in onderhavig wetsvoorstel voorgestelde
maatregelen ook van toepassing op luchtdrukwapens omdat daarvoor dus voortaan
ook een vergunningplicht geldt?

DGRR

De leden van de D66-fractie constateren dat het voorliggende wetsvoorstel een verzwaarde
screening voor wapenbezitters behelst waarvoor de aanleiding mede is gelegen in het
schietincident in 2011 in Alphen aan de Rijn. Deze leden memoreren dat destijds niet alleen
de procedure maar ook de controle-uitvoering door de politie een knelpunt was bij de afgifte
van de wapenvergunningen.

9. Kan de regering aangeven welke stappen sindsdien zijn gezet teneinde de controle
door de politie te verbeteren? Op welke wijze wordt gewaarborgd dat de politie straks
in staat zal zijn de voorgestelde verzwaarde screening naar behoren te kunnen
uitvoeren?

DGPoI

De leden van de D66-fractie stellen daarbij vast dat de korpschef uiteindelijk beslist over de
toekenning van een wapenvergunning.

10. Waarom is ervoor gekozen dit te beleggen bij de korpschef en niet bij een commissie
binnen de politie?

DGPoI



De leden van de SP-fractie hebben met belangstelling kennisgenomen van onderhavig
wetsvoorstel en hebben slechts enkele vragen en opmerkingen.

2. Inhoud voorstel
2.1 Verzwaarde screening wapenbezitters

De leden van de PvdA-fractie lezen in de memorie van toelichting dat de verzwaarde
screening uit drie elementen bestaat.

11. Kan de regering toelichten of, en zo ja, hoe deze drie elementen worden gewogen in
de beslissing van de korpschef?

DGPo1

De aan het woord zijnde leden merken op dat de korpschef de uiteindelijke beslissing neemt
over de aanvraag van het bevoegdheidsdocument. De aangeleverde informatie en de uitkomst
van de test (e-screening) moet een onderbouwde, afgewogen beslissing mogelijk maken.

12. Omdat de informatie draait om de psychische geschiktheid van de aanvrager om veilig
een wapen te bezitten en te gebruiken, vragen de aan het woord zijn leden hoe de
korpschef, als niet-medicus, medische gegevens moet wegen, met name de uitkomst
van de test? Heeft de regering overwogen de korpschef bij de beoordeling van de test,
medisch advies te laten inwinnen? Het gaat immers om de psychische gesteldheid van
de aanvrager.

DGRR

13. Hoewel bij twijfel geen bevoegdheidsdocument mag worden verstrekt, is in dat geval
een (aanvullend) medisch oordeel wenselijk, zo menen de aan het woord zijnde leden.
Deelt de regering deze visie? Kan de aanvrager, die vanwege de door de korpschef
ingeschatte psychische ongeschiktheid, daar bezwaar tegen aantekenen?

DGRR

De leden van de PvdA-fractie lezen in de memorie van toelichting dat bij de controle op de
opslagmogelijkheden voor wapens in het huis, de persoonlijke aanwezigheid van de
wapenbezitter verplicht wordt.

14. Betekent dit, dat die controles van te voren aangekondigd worden? Zo ja, deelt de
regering de mening dat de wapenbezitter dan wellicht ook in staat wordt gesteld zijn
wapen of munitie conform de regels in orde te brengen, terwijl hij mogelijk eigenlijk
die regels niet zo nauw neemt? Zo nee, hoe kan dan wel gewaarborgd worden dat de
wapenbezitter persoonlijk aanwezig is bij de controle?

DGPo1

15. Hoe vaak moet de politie nu bij een wapenbezitter controleren of de opslag van het
wapen conform de regels is? Hoe vaak doet de politie dat feitelijk ook? Hoe veel
controles voert de politie jaarlijks uit en hoeveel wapenbezitters zijn er in Nederland?





Brengt het voorliggende wetsvoorstel verandering in de controlefrequentie met zich
mee?

DGPoI

16. Waarom mogen particuliere wapenbezitters, die hun wapen voor de sclaietsport
gebruiken, hun wapen eigenlijk thuis bewaren? Waarom worden zij niet verplicht het
wapen op de sportvereniging te laten bewaren? Dat vermindert tevens het aantal keren
dat het wapen met munitie vervoerd moet worden en het risico dat daarmee iets mis
gaat. Kan de regering hierop ingaan?

DGRR

17. De gehele voorgestelde procedure brengt extra werk met zich mee voor de
politieorganisatie. Is er voldoende handhavingscapaciteit om de werking van het
wetsvoorstel te waarborgen?

DGPoI

18. In de memorie van toelichting wordt het belang van persoonlijk contact met de
aanvrager onderstreept. De leden van de PvdA-fractie beamen dit en willen
benadrukken dat persoonlijk contact en ook de lichaamstaal aanvullende informatie
geeft over de persoon in kwestie. Maar het is zuiver aanvullend. Heeft de korpschef,
als eindbeslisser, daarom nog gelegenheid de aanvrager persoonlijk te spreken?

DGPoI

De leden van de CDA-fractie vragen de regering of het behalve de voorgestelde maatregelen,
niet ook verstandig is onverwachtse bezoeken mogelijk te maken bij houders van een
bevoegdheidsdocument.

19. Klopt het dat de (thuis)controles waarover in het wetsvoorstel wordt gesproken, op
afspraak met de vergunninghouder zullen plaatsvinden? Indien dat het geval is, deelt
de regering de mening dat dit de mogelijkheid biedt voor vergunninghouders een
ander beeld te spiegelen van hun thuis- of opslagsituatie dan in werkelijkheid het geval
is en hiermee belangrijke informatie zodoende niet aan het licht kan komen?

DGPoI

Deze leden denken dan aan indicaties voor een drankprobleem en ernstige vervuiling van de
leefomgeving die kan duiden op psychiatrische problemen, enzovoorts. Graag vernemen deze
leden hierop een reactie van de regering. Ook vragen zij de regering navraag te doen bij de
Jagersvereniging omtrent het effect van onverwachte bezoeken die thans plaatsvinden bij
houders van een jachtakte één keer in de drie jaar.

20. Klopt het dat dit nuttige resultaten oplevert, zoals bijvoorbeeld de ontdekking dat een
wapenslot niet vergrendeld is dan wel de leefsituatie van betrokkene aanleiding geeft
tot nader onderzoek omtrent de gesteldheid van de aanvrager? Zouden aldus
onverwachte bezoeken ook nuttig kunnen zijn met betrekking tot andere legale
wapenbezitters?



DGRR /DGpol

De leden van de CDA-fractie vragen voorts aandacht voor het feit dat de Koninklijke
Nederlandse Schietsport Associatie (KNSA) momenteel wel wordt ingelicht over de
intrekking van een vergunning maar dat dit richting de Jagersvereniging niet het geval is
wanneer een jachtakte wordt ingetrokken.

21. Wat is de achtergrond van dit verschil, zo vragen deze leden en kan deze melding
mogelijk worden gemaakt richting de Jagersvereniging?

DGRR

Dit gelet op het belang dat deze Organisatie er zelf bij heeft (intern) consequenties te
verbinden aan het feit dat de jachtakte van één van hun leden is ingetrokken.

De leden van de SP-fractie lezen in de memorie van toelichting dat er op dit moment al wordt
gewerkt met schriftelijke vragenformulieren waarbij wordt gevraagd naar de psychische
gesteldheid en naar referenties.

22. Wat zijn hier de ervaringen mee tot nu toe? Kan worden aangegeven waarom deze
methodes onvoldoende zijn gebleken?

DGRR

23. Begrijpen deze leden het goed dat er nog steeds voldoende ruimte zal zijn voor
maatwerk, ondanks dat de vragenlijst die bij de verlofaanvraag in de e-screener moet
worden ingevoerd bestaat uit standaard vragen?

DGRR

Een negatieve dan wel positieve uitslag van de e-screener is immers niet per definitie een
einduitslag. Een verlofaanvrager mag niet binnen de laatste vier jaar veroordeeld zijn voor
een misdrijf, zo lezen de leden van de SP-fractie.

24. Maakt het dan niet uit om welk misdrijf het gaat? In hoeverre is dit proportioneel, als
het misdrijf niets te maken heeft met bijvoorbeeld wapenbezit of openbare orde en
veiligheid?

DGRR

2.2 Informatiepl icht bij aanvraag

De leden van de D66-fractie merken op dat regering schrijft dat drie referenten “de aanvrager
persoonlijk moeten kennen gedurende een langere periode.” Hoewel deze leden de noodzaak
van de referenten erkennen, stellen zij vraagtekens bij de werkbaarheid van deze definitie.

25. Hoe weet de verlofverlener zeker dat de referenten die worden aangedragen door de
aanvrager, de aanvrager inderdaad al langere periode kent? Wat voor procedure heeft
de regering in gedachte die moet verzekeren dat de referenten de aanvrager



persoonlijk kennen gedurende een langere periode? Hoe definieert de regering
“persoonlijk” en “langere periode”?

DGRR /DGPOL

2.3 De e-screener

26. De leden van de PvdA-fractie lezen dat op grond van de uitslag van de e-screener een
indicatie aan de korpschef wordt gegeven van de psychische gesteldheid van de
aanvrager. Kan de regering uitleggen hoe dit in zijn werk gaat? Wie geeft de
indicatie? Wordt hier de testscore bedoeld of is er daadwerkelijk een andere
medewerker bij betrokken, en zo ja, wat is de functie van die persoon?

DGRR

De e-screener moet op een snelle en efficiënte manier een oordeel geven over de psychische
gesteldheid van een persoon dat anders door een psycholoog of psychiater zou moeten worden
gegeven.

27. In de medische wetenschap komt het geautomatiseerd beslissen vaker voor, zo lezen
de leden van de PvdA-fractie. Kan de regering deze uitspraak toelichten? Waar en
wanneer gebeurt dit en met welke waarborgen? Het gaat immers om de uiterst
gevoelige bepaling van de psychische gesteldheid van iemand die op het politiebureau
wordt getest aan de hand van een standaard vragenlijst.

DGRR/ VWS

28. De aan het woord zijnde leden willen eveneens weten of het geven van sociaal
wenselijke antwoorden bij de beantwoording van de vragen, waardoor de test niet
meer valide is, uitgesloten is?

DGRR/VWS

Naar deze leden aannemen betreft het geen vaste standaardlijst van vragen, maar worden de
vragen meer at random gesteld en worden de vragen ook regelmatig aangepast of vervangen.
De aan het woord zijnde leden zouden niet graag zien dat aanvragers van een vergunning al
eerder bekend zijn met de vragen die zij ter plekke moeten beantwoorden. Zij willen tevens
weten hoe met de uitkomst van de test wordt omgegaan.

29. Hoe wordt gegarandeerd dat de Wet bescherming persoonsgegevens adequaat wordt
nageleefd? Welke (extra) voorzorgsmaatregelen worden getroffen gezien de opslag
van uiterst kwetsbare persoonlijke informatie van de onderzochte personen? Wordt de
Autoriteit Persoonsgegevens (AP) hierbij om advies gevraagd?

DWJZ

30. Uiteindelijk is het de korpschef die het beslissende oordeel geeft over de verlening van
het bevoegdheidsdocument. Hij beoordeelt aan de hand van alle informatie de
geschiktheid van de aanvrager. Beschikt hij bij deze eindafweging over een



beslismodel of testscores als referentie? Kan hij bij moeilijke beslissingen nog de
nodige hulp inroepen, en zo ja van wie?

DGPoI

De leden van de CDA-fractie merken op dat de regering aangeeft dat niet gekozen is voor het
overleggen van een verklaring van een arts inzake de geschiktheid van de aanvrager voor een
bevoegdheidsdocument omdat met de e-screener een, voor zowel aanvrager als arts, minder
belastend instrument is ontwikkeld.

3 1. Deelt de regering de mening dat het bij de overweging om een arts een medische
verklaring te laten geven, niet primair moet gaan om de vraag of dit belastend is maar
of hiermee meer zekerheid kan worden verschaft omtrent de geestelijke gesteldheid
van de aanvrager in combinatie met diens wens over een wapen te mogen beschikken.

DGRR

Indien dat laatste (hopelijk) het geval is missen zij in het wetsvoorstel een dragende
motivering van de gemaakte keuze om — in plaats van of naast een test — af te zien van de
fysieke beoordeling van een arts van aanvragers gesteldheid.

32. Zijn er aldus nog wel voldoende waarborgen in het aanvraagproces waarbij menselijk
contact plaatsvindt, zo vragen deze leden?

DGRR

Deze vraag kan volgens hen niet los worden gezien van de beperkte mate waarin de politie
thans is en in de toekomst in staat zal zijn daadwerkelijk aandacht te besteden aan de mentale
gesteldheid van de aanvrager, voor zover daar op het politiebureau al een oordeel over
gevormd kan worden.

33. De leden van de CDA-fractie vragen de regering dan ook deze mogelijkheid nader te
onderzoeken, bijvoorbeeld door na te gaan in welke EU-lidstaten wel het vereiste van
een medische verklaring wordt afgegeven en wat de effectiviteit daarvan is. Ook
vragen zij de regering aan te geven op welke wijze een verklaring van een arts in
onderhavig wetsvoorstel kan worden geregeld zonder dat daarbij het medisch
beroepsgeheim hoeft te worden doorbroken.

DGRR

34. De aan het woord zijnde leden vragen de regering meer inzicht te geven in de
validatie, omvang, inhoud en opzet van de vragenlijst. Klop het dat één van de
Scandinavische landen al eerder gebruik heeft gemaakt van de voorgestelde e
screening in het kader van een vergunningaanvraag voor legaal wapenbezit? Klopt het
voorts dat dit is afgeschaft omdat de voorspellende waarde van dit instrument zeer
gering bleek te zijn? Kan de regering dit uitzoeken en hierover informatie verschaffen,
teneinde zich ervan te verzekeren dat de voorgestelde maatregel in Nederland wel
effectief zal zijn? Graag vernemen zij hierop een reactie van de regering.

DGRR



35. Kan de regering ingaan op de vragen die de nationale politie in haar advies d.d. 12
februari 2015 heeft gesteld ten aanzien van aanvragers die niet of onvoldoende in staat
zijn de vragenlijst van de e-screener in te vullen, bijvoorbeeld door onvoldoende
taalkundige of digitale vaardigheden. Hoe wordt dit beoordeeld, wat zijn in dat geval
de alternatieven en wat betekent dit voor de uitvoering en impact van het
aanvraagproces?

DGRR

De leden van de CDA-fractie vragen hoe de regering aankijkt tegen het door de Nederlandse
vereniging voor Rechtspraak (NVvR) opgeworpen punt dat het risico bestaat dat de gegeven
antwoorden meer in het voordeel van de aanvrager zijn dan in werkelijkheid is
gerechtvaardigd.

36. Wat is in dat kader de toegevoegde waarde van het op het politiebureau laten invullen
van deze test? Voornoemde leden vragen de regering de mogelijkheid toe te lichten
dat bij een negatieve uitkomst, de aanvrager een eigen onderzoek laat verrichten. Is dat
alleen mogelijk bij een negatieve uitkomst of heeft de aanvrager altijd deze
mogelijkheid in het aanvraagproces? Kan de regering, los daarvan, aangeven dat de
kosten van een dergelijk tegenonderzoek, altijd door de aanvrager zelf gedragen zullen
moeten worden? Hoe wordt voorts gewaarborgd dat dit tegenonderzoek vergelijkbaar
is als het gaat om de validatie, omvang, inhoud en opzet van de vragenlijst? Dient een
tegenonderzoek vervolgens weer op het politiebureau te worden ingevuld? Indien dat
laatste het geval is: brengt dit geen nodeloze lasten voor de politie met zich mee, gelet
op het feit dat de politie al tijd kwijt is met de eerste op het politiebureau ingevulde
test?

DGRR

37. De leden van de CDA-fractie vragen de regering voorts te reageren op de suggestie
van de nationale politie dat aan een tegenonderzoek (eigen onderzoek) de eis dient te
worden gesteld dat deze afkomstig is van een medicus en dat deze ondubbelzinnig
aangeeft dat er bij betrokkene geen sprake is van een verhoogd risico op misbruik van
wapens of munitie.

DGRR

Graag vernemen de aan het woord zijnde leden een antwoord op deze vragen omtrent een
tegenonderzoek en geven zij de regering in overweging de voorgestelde mogelijkheid van een
tegenonderzoek te schrappen. Een negatieve uitkomst van de test kan aldus niet eerder
worden betwist dan bij een (eventueel) nieuw aanvraagproces. Is dat ook niet voor de hand
liggend, gelet op de in het wetsvoorstel gemaakte keuze dat een negatieve uitslag niet
automatisch leidt tot afwijzing van de aanvraag. Deze leden hebben overigens hun twijfels bij
de keuze om dit niet automatisch tot een afwijzing te laten leiden.

38. Zij vragen de regering dan ook in haar onderzoek naar de uitwerking van de test in
andere EU-lidstaten, na te gaan welke consequenties hieraan worden verbonden in die
lidstaten.



DGRR

39. De leden van de CDA-fractie vragen of de regering niet al te coulant is geweest met de
voorwaarden dat iemand niet in de acht jaren voorafgaand aan de aanvraag
onherroepelijk veroordeeld mag zijn wegens het plegen van een misdrijf.

DGRR

40. Is het niet logischer dat iemand die ooit is veroordeeld wegens een geweldsmisrijf of
wegens bedreiging met geweld en/of specifiek op grond van de Wet wapens en
munitie is veroordeeld, simpelweg nooit meer in aanmerking komt voor legaal
wapenbezit? Deze leden vragen de regering, gelet op de grote verantwoordelijkheid
die gekoppeld is aan legaal wapenbezit alsmede de verschrikkelijke drama’s die
hieruit kunnen voortvloeien, het wetsvoorstel op die wijze aan te passen.

DGRR

41. Indien zij daartoe niet bereid is, vragen deze leden hoe de regering kan rechtvaardigen
richting de samenleving en eventuele slachtoffers en nabestaanden dat een persoon die
pakweg negen jaar veroordeeld is wegens een geweldsmisdrijf met een wapen, door de
screening komt en met een legaal verkregen wapen opnieuw een misdrijf pleegt.

DGRR

Alhoewel de leden van de D66-fractie zich het gemak van een digitale vragenlijst kunnen
voorstellen, vragen zij of een vragenlijst het beste middel is om er zeker van te zijn dat een
aanvrager de verantwoordelijkheid van een wapen kan dragen.

42. Wat is de exacte reden voor het gebruik van de e-screener? Waarom is er gekozen
voor een dergelijke test als een standaard psychologische test ook tot de
mogelijkheden behoort? Hoe makkelijk is het om een e-screener te bedriegen? Wat is
de garantie die de regering geeft voor het succes van de e-screener?

DGRR/VWS

De regering geeft als argument véér het gebruik van de e-screener dat het in de medische
wereld vaker voorkomt “dat op professionele kennis gebaseerde beslissingsschema’s worden
geautomatiseerd.”

43. Op welke sectoren in de medische wereld doelt de regering hier? Hoe functioneren
soortgelijke geautomatiseerde beslissingsschema’s in die sectoren? Geeft het
functioneren van geautomatiseerde beslissingsschema’s in die sectoren de regering
genoeg vertrouwen om de e-screener te gebruiken?

DGRR /VWS

De leden van de D66-fractie stellen vast dat in de huidige vorm van het wetsvoorstel de e
screener niet leidend is voor de verlofverlener en dat hij of zij los van de uitkomst van de e
screener de aanvraag kan inwilligen.



44. Waarom denkt de regering dat bij een negatieve uitkomst van de e-screener, het nog
steeds veilig kan zijn een aanvraag in te willigen? Waar ligt de grens tussen een
positieve en een negatieve uitslag van de e-screener?

DGRR /VWS

45. Hoe zal de verlofverlener een beslissing maken bij aanvragers die net in het
grensgebied van een negatieve of positieve score vallen bij de e-screener? De regering
schrijft hierover dat er “diverse andere factoren” zijn die door de korpschef in zijn
beslissing worden meegenomen. De memorie van toelichting bij het wetsvoorstel
noemt enkele gevallen. Dienen de aan het woord zijnde leden de genoemde gevallen te
lezen als een sluitende lijst van “andere factoren”? Of zijn er meer factoren die door de
korpschef kunnen worden meegewogen en zo ja, welke factoren zijn dat?

DGPoI

2.4 Melding van gedwongen opnames

De leden van de PvdA-fractie begrijpen dat een gedwongen opname maal het percentage van
0,45% van de bevolking dat een wapen bezit, leidt tot een enkele wapenbezitter die
gedwongen opgenomen is geweest. Een wettelijke meldplicht van een dergelijke situatie lijkt
de aan het woord zijnde leden een te zwaar middel. Het medisch beroepsgeheim wordt
bovendien aangetast als een arts daarvan melding moet maken.

46. Maar, zo vragen de leden van de PvdA-fractie, hoe en waar kan een arts (psychiater)
of een andere hulpverlener die vermoedt of weet dat zijn patiënt/cliënt een wapen bezit
dit, wellicht anoniem, toch melden?

DGRR /VWS

In een dergelijk, uiterst zeldzaam, geval moeten in elk geval alle seinen op rood. De regering
geeft wel aan dat veranderingen in de persoonlijke situatie van de wapenbezitter waardoor een
‘ernstige situatie’ ontstaat, niet kan worden gemeld vanwege het beroepsgeheim. Daarom is er
een doorlopende meldplicht voor de officier van justitie.

47. Kan de regering toelichten dat de doorlopende meldplicht versus het medisch
beroepsgeheim in de praktijk, ondanks de kleine kans dat de situatie zich voordoet,
niet tot problemen gaat leiden? De leden van de PvdA-fractie vragen aandacht voor de
grote impact van ‘gemiste’ signalen en vragen de regering de kans daarop te
minimaliseren.

DGRR/VWS

Het (eerste) niet-pluisgevoel, van wie dan ook in de omgeving van de wapenbezitter, in het
bijzonder de leden van schietvereniging waarvan een wapenbezitter lid is, behoort volgens de
aan het woord zijnde leden niet onbeantwoord te blijven in de informatieketen richting de
korpschef.

48. Hoe gaat de regering voorkomen dat signalen die wijzen op ongeschiktheid om een
wapen te bezitten, worden gemist? Is een meldplicht voor leden van een



schietvereniging in dit verband niet een noodzakelijk gevolg, zo vragen de aan het
woord zijnde leden? Zo nee, waarom niet?

DGRR

De leden van de CDA-fractie vragen de regering te reageren op de opmerking van de NVvR
dat onderhavig wetsvoorstel alleen ziet op screening ten aanzien van personen die gedwongen
zijn opgenomen in het kader van de Wet bijzondere opnemingen in psychiatrische
ziekenhuizen (BOPZ) maar niet op degenen die lijden aan bijvoorbeeld een alcoholverslaving
of acute psychose, beginnend dementerend zijn of anderszins de lichamelijke of geestelijke
controle dreigen te verliezen.

49. Deelt de regering de mening dat ten aanzien van deze personen het ook onwenselijk is
dat zij de beschikking krijgen over een wapen? Zo ja, hoe kan dit voorkomen worden?

DGRR

In dat kader menen de leden van de CDA-fractie dat de regering onvoldoende is ingegaan op
de opmerking van het College van Procureurs-Generaal dat relevante informatie tijdig moet
worden aangeleverd door andere betrokkenen te weten: de wijkagent, familieleden,
bestuurders van een schietvereniging etc.

50. Kan de regering ingaan op de huidige werking van deze integrale wijze van
informatiedeling? Bestaan thans nog wettelijke knelpunten, bijvoorbeeld vanwege de
privacy, die nog dienen te worden opgelost om de informatie-uitwisseling te
verbeteren en te stimuleren onder betrokkenen?

DGRR

Onbegrijpelijk achten de leden van de CDA-fractie de keuze van de regering een melding van
een BOPZ-opname van de aanvrager van een vergunning, niet automatisch te laten leiden tot
een afwijzing van een aanvraag tot legaal wapenbezit.

51. Waarom heeft de regering er niet voor gekozen deze BOPZ-informatie als absolute
weigeringsgrond op te nemen? Kan de regering toelichten onder welke
omstandigheden en voorwaarden iemand, waarvan door een psychiater is geoordeeld
dat betrokkene een gevaar voor zichzelf of een ander vormt of heeft gevormd, een
wapen kan worden toevertrouwd?

DGRR

Deze leden achten deze keuze van de regering bijzonder opmerkelijk, juist ook omdat
bijvoorbeeld het niet aanleveren van (voldoende) referenties, wél geldt als absolute
weigeringsgrond. Dit terwijl referenten wellicht niet altijd meer helderheid kunnen of zullen
willen verschaffen omtrent de geestelijke gesteldheid dan de enkele (feitelijke) informatie dat
de aanvrager is opgenomen in een psychiatrische inrichting.

52. Deelt de regering deze laatste analyse en is zij het met voornoemde leden eens dat het
veel eenduidiger en ‘veiliger’ is om âlle voorwaarden voor een wapenvergunning als



absoluut te laten gelden, of in elk geval de eventueel bekende informatie dat een
persoon is opgenomen in een psychiatrische inrichting?

DGRR

53. De leden van de CDA-fractie vragen de regering of indien de genoemde BOPZ
informatie bij de korpschef belandt, behalve inname van het wapen het ook niet
mogelijk zal zijn voor de aanvrager een nieuw wapen aan te schaffen zolang hij nog
beschikt over het bevoegdheidsdocument. Zij vragen of ook gekozen kan worden dit
document gelijktijdig met het wapen (voorlopig/voorwaardelijk) in te trekken.

DGRR

Wijst onderzoek naar de geschiktheid van de aanvrager uit dat de vergunningverlening niet
verantwoord meer is, verliest de vergunninghouder dit document definitief. Zo niet, dan krijgt
hij hem terug, al is deze optie hoogst onwaarschijnlijk zo geeft de regering aan.

De leden van de D66-fractie merken op dat de regering schrijf dat in het wetsvoorstel wordt
geregeld dat de korpschef via de officier van justitie op de hoogte wordt gesteld van een
eventuele gedwongen psychiatrische opname in het verleden van de aanvrager.

54. Bij welke officieren van justitie wordt een dergelijke meldplichtverantwoordelijkheid
om die informatie door te zetten naar de korpschef belegd?

DGRR

55. Op welke wijze wordt bij het Openbaar Ministerie gewaarborgd dat een melding over
de opname van een bevoegdheidsdocumenthouder oftewel wapenhouder tijdig bij de
korpschef terecht komt en tijdig wordt afgehandeld door de korpschef? Wordt hiertoe
voorzien in een protocol?

DGRR

Deze leden lezen in het wetsvoorstel dat in sommige gevallen vanwege het medisch
beroepsgeheim geen melding kan worden gedaan, terwijl er wel sprake is van een ernstige
situatie waarbij een persoon mogelijk een acuut gevaar vormt voor zichzelf of voor zijn
omgeving. In het wetsvoorstel is gekozen voor een doorlopende meldplicht teneinde dit te
ondervangen. In het voorgestelde artikel 7a lezen de leden van de D66-fractie dat “een
gedwongen opname een dusdanig belangrijk signaal afgeeft dat het bezit van een wapen de
houder van een verlof, erkenning of ontheffing, waarschijnlijk niet meer kan worden
toevertrouwd”.

56. Kan de regering toelichten in hoeverre een BOPZ-melding in het wetsvoorstel geldt
als een absolute weigeringsgrond voor een aanvraag dan wel als absolute
intrekkingsgrond voor een vergunning? In hoeverre vindt de regering het opportuun
dat na een gedwongen opname de korpschef alsnog opnieuw een afweging moet
maken over de geschiktheid van een persoon om over een wapen te beschikken
aangezien een psychiater reeds heeft geoordeeld dat betrokkene een gevaar voor
zichzelf of anderen heeft gevormd en daar ook een rechterlijke toetsing over heeft
plaatsgevonden?



DGRR

Het wetsvoorstel beschrijft als belangrijke basis voor meldingen over wapenbezitters een
koppeling tussen diverse systemen zoals BOPZ-OMNIS, de Basis Voorziening Handhaving
en andere politiemutatiesystemen, via BlueView, aan het VERONA-systeem.

57. In hoeverre zijn die koppelingen reeds gerealiseerd of op korte termijn te realiseren?
Hoe wordt erin voorzien dat de gewenste informatie correct en tijdig in het systeem
wordt gebracht en correct en tijdig als ‘hit’-melding bij de desbetreffende functionaris
terecht komt die daar vervolgens op dient te acteren?

DGPoI

De leden van de SP-fractie vragen met betrekking tot de (doorlopende) meldplicht door de
officier van justitie inzake gedwongen opnames hoe dat in de praktijk zal gaan.

58. Houdt deze meldplicht in feite niet slechts in dat zowel de korpschef als de officier
van justitie het VERONA-systeem c.q. het BOPZ-OMNIS register bijhouden,
aangezien deze worden gekoppeld om dergelijke meldingen uit te wisselen? Hoe weet
een officier van justitie anders dat hij melding moet maken van een gedwongen
opname? In hoeverre wordt het wapenverlof bijgehouden in het medisch dossier?

DGRR

3. Regeling van controle op wapens op Unierechtelijk niveau

De leden van de PvdA-fractie merken op dat het nog niet duidelijk is welke standaardtests op
grond van de Richtlijn van de Raad van 18juni 1991 inzake de controle op de verwerving en
het voorhanden hebben van wapens (9 1/477/EEG), zoals gewijzigd door Richtlijn 2008/51
van het Europees Parlement en de Raad van 21 mei 2008, verplicht moeten worden gesteld.

59. Wanneer is dit welk duidelijk? Verwacht de regering dat de e-screener dan moet
worden aangepast?

DGRR

60. De leden van de SP-fractie vinden het goed om te lezen dat gegevens die in het kader
van de e-screener en de BOPZ-melding door de officier van justitie worden verstrekt,
niet voor andere doelen mogen worden gebruikt en slechts zeer beperkt mogen worden
verstrekt. Kan de regering toelichten wat wordt bedoeld met het zeer beperkt
verstrekken?

DWJZ

4. Regeldruk en financiële kosten

De leden van de CDA-fractie merken op dat, ondanks de opmerkingen van de nationale
politie hierover, de regering niet is ingegaan op de extra werklast die met onderhavig
wetsvoorstel voor de politie zal ontstaan.



61. Deelt de regering de mening dat deze — ondanks de al bestaande controles en afgiften
van vergunningen — zal toenemen met voorgestelde maatregelen? Zo ja, wordt de
nationale politie dan geacht deze extra taken binnen de huidige budgettaire
mogelijkheid in te passen?

DGPo1

Indien dat het geval is vragen deze leden of dit een verstandige keuze is. Herkent regering de
huidige praktijk dat het afbalen van een wapenvergunning een kwestie is van op het
politiebureau een gesprekje van vijf minuten voeren plus een stempel op het formulier.

62. De politie heeft het veel te druk om daadwerkelijk aandacht te kunnen besteden aan de
aanvrager, los van de vraag of zij zich hierbij een oordeel kunnen vormen over diens
geestelijke toestand. Hoe ziet de regering dit?

DGPoI

63. Kan zij aldus ook reageren op de opmerking van de KNSA dat op de afdelingen
Bijzondere Wetten/Korpscheftaken een hoge werkdruk geldt (zoals bij alle politie-
eenheden)?

DGPoI

64. Klopt het dat de politie niet in alle gevallen thans in staat is binnen de geldende
termijn verloven af te geven, verleningen te doen en thuiscontroles te verrichten. Kan
de regering hieromtrent cijfers aanleveren waaruit dit, dan wel het tegendeel blijkt?
Wat zijn de risico’s indien dit daadwerkelijk het geval blijkt te zijn? Hoe gaat de
regering deze situatie verbeteren?

DGPo1

65. Mocht de regering niet bereid zijn extra middelen toe te kennen, kunnen
bovengenoemde punten omtrent de werklastverzwaring alsmede het tijdig uitvoeren
van de wettelijke verplichtingen dan in elk geval expliciet terugkomen in de
wetsevaluatie?

DGRR

De leden van de SP-fractie maken zich zorgen over de verzwaring van de normale werklast
bij de politie. De regering gaat niet in op de opmerkingen van de politie dat de uitgebreidere
en verzwaarde screening en de mogelijkheid van de aanvrager om te komen met tegenbewijs
meer tijd gaat kosten. De controle van de psychische gesteldheid geldt niet alleen voor nieuwe
aanvragen, maar ook voor de huidige verloven. Bovendien is er veel capaciteit nodig voor
thuiscontroles.

66. Hoe komt de regering erbij dat het nieuwe aanvraagproces geen grote verzwaring zal
opleveren van de werklast? Hoeveel extra tijd en capaciteit zal de politie kwijt zijn
door deze nieuwe maatregelen? Kan de politie deze extra taken opvangen binnen de



huidige capaciteit? Is daar onderzoek naar gedaan en zo nee, waarom niet? Zal dat
onderzoek alsnog plaatsvinden?

DGPoI

5. Adviezen

67. De leden van de PvdA-fractie lezen dat de KNSA en de Koninklijke Jagersvereniging
zullen worden uitgenodigd voor een informatiebijeenkomst tijdens het proefdraaien
met de e-screener. Worden ook andere partijen en belanghebbenden uitgenodigd?

DGRR /DGPoI

68. Betekent dit, zo vragen de aan het woord zijnde leden, dat de e-screener nog niet
definitief is goedgekeurd voor de screeningsprocedure? Heeft dit mogelijk nog
consequenties voor het wetsvoorstel?

DGRR

69. Kan de regering de Tweede Kamer op de hoogte brengen van de uitkomsten van de
proefsessies en rapporteren over de eventuele noodzakelijke wijzigingen in de
procedure?

DGPoI

Het belang van persoonlijk contact tussen aanvrager en politie hebben de leden van de PvdA-
fractie, met de regering, al onderstreept. Het College van Procureurs-Generaal heeft eveneens
daarop gewezen en vindt dat het aantal verplichte contactmomenten zelfs hoger moet.

70. De regering is van mening dat een verhoging van het aantal verplichte
contactmomenten in deze fase niet nodig wordt geacht. Kan de regering dit toelichten?
Wanneer zou dat wel het geval zijn?

DGRR

De leden van de CDA-fractie achten het een gemiste kans dat de regering de suggestie van de
nationale politie niet heeft overgenomen om een bepaling op te nemen dat minimaal één jaar
verstreken moet zijn voordat opnieuw een aanvraag kan worden ingediend.

71. Ondanks de mogelijkheid die Algemene wet bestuursrecht biedt voor afhandeling van
herhaalde verzoeken, zorgen herhaalde verzoeken immers voor onnodige werklast en
kosten bij de betrokken (overheids)organisaties. Kan de regering dat bevestigen?

DGRR

Ook de signaalfunctie die uit kan gaan van een dergelijke bepaling (men wordt niet geacht
voor langere duur in elk geval één jaar) om in aanmerking te kunnen komen voor een
wapenvergunning ontbreekt daarmee.



72. Deelt de regering de mening dat dit voor een mogelijk mentaliteitsverandering bij de
aanvrager kan zorgen, dat wil zeggen een zekere acceptatie van de beoordeling dat het
niet verstandig is dat hij een wapen in handen krijgt?

DGRR

Graag vernemen de leden van de CDA-fractie hierop een reactie van de regering en zo
mogelijk een aanpassing. Indien dat niet het geval is vragen deze leden de regering bij de
wetsevaluatie het aantal ingediende herhaalde verzoeken te monitoren, alsmede de
(gemiddelde) extra werklast die dat voor betrokken organisaties met zich mee brengt.

73. De aan het woord zijnde leden vragen of de regering de mening deelt dat het aantal
contactmomenten op het politiebureau klaarblijkelijk niet tot één, maar wel tot
maximaal twee momenten beperkt kan blijven. Immers zowel de aanvraag zelf als het
invullen van de e-screening kan op één en dezelfde dag gebeuren? Graag vernemen
deze leden op dit punt een bevestiging van de regering.

DGRR

De regering geeft aan dat de KNSA en de Jachtvereniging tijdens het proefdraaien met de e
screener zullen worden uitgenodigd voor een informatiebijeenkomst.

74. De leden van de CDA-fractie vragen de regering of gelet op de expertise van deze
organisaties, het niet ook verstandig is hen te betrekken bij het opstellen van de
vragenlijst en het leveren van overige input met betrekking tot de e-screener. Wat is de
stand van zaken ten aanzien van de ontwikkeling van zowel de vragenlijst als de e
screener en welke partijen hier behalve genoemde organisaties in de voorbereiding bij
betrokken zijn of nog zullen worden betrokken?

DGRR

II. ARTIKELSGEWIJZE TOELICHTING

ARTIKEL 1
Onderdeel B

Artikel 6a

75. De leden van de CDA-fractie vragen de regering naar de consequenties, al dan niet
later neergelegd in lagere regelgeving, wanneer de korpschef een referent onvoldoende
betrouwbaar vindt. Krijgt de aanvrager dan de mogelijkheid een alternatief aan te
dragen of dient de aanvraag te worden afgewezen, zonder mogelijkheid van herstel?
Deze vragen stellen deze leden ook in het licht van het feit dat de regering het
aandragen van referenties als absolute weigeringsgrond heeft aangemerkt.

DGRR

Onderdeel C

Artikel 7a



76. De leden van de CDA-fractie vragen waarom de regering ervoor kiest de informatie
omtrent opname in een psychiatrische inrichting niet te kunnen delen binnen de
politieorganisatie zelf alsmede met bijvoorbeeld de burgemeester en hulpverlenende
instanties, waartoe de artikelen 8 e.v. van de Wet politiegegevens wel de mogelijkheid
biedt.

DWJZ

77. Wat bracht de regering ertoe deze mogelijkheid wél in het conceptwetsvoorstel op te
nemen maar na het advies van de Raad van State, alsnog te schrappen? Hebben
privacy-redenen hierbij inderdaad de doorslag gegeven voor de regering? Zo nee, wat
dan wel? Kan de regering aangeven of deze keuze te maken heeft met de beperkte
ICT-mogelijkheden binnen de huidige politiesystemen om deze informatie (breed) te
kunnen delen?

DWJZ

78. Kan de regering aangeven waarom deze beide redenen niet doorslaggevend kunnen
zijn, terwijl de regering tegelijkertijd aangeeft— in diverse brieven en rapportages,
zoals in het plan van aanpak problematiek rond verwarde personen, Kamerbrief 30
juni 2015 van de ministers van Volksgezondheid Welzijn en Sport en van Veiligheid
en Justitie— dat informatiedeling binnen de strafrechtsketen en daarbuiten omtrent
verwarde en mogelijk gevaarlijke personen verbeterd moet worden? De leden van de
CDA-fractie verzoeken de regering dan ook haar keuze op dit punt toe te lichten.

DGRR

79. Waarom heeft de regering gekozen voor een ogenschijnlijk automatische meldplicht in
het tweede lid en een ‘op diens verzoek van de korpschef’ mogelijkheid in het eerste
lid. Wat is de toegevoegde waarde van deze laatst genoemde (optionele) mogelijkheid
indien de meldplicht omtrent psychiatrische opname verplicht wordt gesteld in het
eerste lid?

DWJZ

80. De leden van de CDA-fractie vragen de regering hoe lang de gemelde informatie
omtrent opname in een psychiatrische inrichting bewaard mag blijven c.q. zichtbaar
zal zijn in de politiesystemen waarover de korpschef de beschikking heeft. Deze leden
kunnen zich voorstellen dat hieromtrent geen koppeling wordt gemaakt met de
bewaarplichten zoals voorgesteld in artikel 7b, maar dat deze altijd, tot aan het
overlijden van de betreffende persoon, zichtbaar zullen zijn. Is dat met de bestaande
wettelijk regeling mogelijk en zo niet, deelt de regering de noodzaak hiertoe om — ook
al is de opname langere tijd geleden — inzicht te hebben in de geestelijke toestand van
de aanvrager?

DWJZ

ARTIKEL VI



81. De leden van de CDA-fractie vragen of de regering bij haar keuze de screening van
bestaande wapenbezitters over drie jaar uit te splitsen behalve informatie omtrent de
aangehaalde rijping van de hersenen ook heeft meegenomen informatie omtrent
daderprofielen van (ernstige en minder ernstige) schietpartijen die de afgelopen jaren
hebben plaatsgevonden. Zo nee, is zij bereid dit aspect alsnog mee te laten wegen en
hier onderzoek naar te laten doen en zo ja, sluiten deze bevindingen aan op de gekozen
verdeling van leeftijdsgroepen?

DGRR

Voorzitter van de commissie,
Ypma

Adjunct-griffier van de commissie,
Tielens-Tripels
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Directoraat-Generaal

Koninklijke Nederlandse Schietsport Associatie Rechtspleging en
Rechtshandhaving

tav. de voorzitter, de heen

___________________

Directie Rechtshandhaving en
Postbus 303 Criminaliteitsbestrijding

3830 AJ Leusden Afdeling Criminaliteit en
Veiligheid

Turfmarkt 147
2511 OP Den Haag
Postbus 20301
2500 EH Den Haag
www. rijksoverheid. nI/venj

Contactpersoon

Datum 19 januari 2017
T 1

Onderwerp E-screener M 1

Geachte heen

________

Dank voor uw brief van 16 septemberji. over het voorstel tot wijziging van de
Wet wapens en munitie, de Flora- en faunawet en de Wet natuurbescherming in
verband met de versterking van het stelsel ter beheersing van het legaal
wapenbezit. In die brief en in de overige contacten die er sinds het versturen van
de brief tussen de KNSA en het ministerie zijn geweest, maakt u duidelijk dat u
zich zorgen maakt over de invoering van de e-screener. U twijfelt aan de validiteit
en de meerwaarde van het instrument en stelt in uw brief enkele specifieke
vragen.

Bij de beantwoording van uw vragen dient te worden opgemerkt dat de e
screener als instrument nog niet definitief is en nog kan wijzigen: er zal een
kalibratie/ijking van de e-screener plaatsvinden die onder andere gericht is op het
vaststellen van de ‘afkappunten’ die de uitkomst van de test bepalen. Daarnaast
is van belang dat ik niet alle details over de werking van de e-screener met u kan
delen. Het moet immers worden voorkomen dat ongeschikte deelnemers de test
met goed gevolg doorstaan doordat zij met kennis over de werking van de e
screener de uitslag van de test kunnen manipuleren. Ik kan wel melden dat de e
screener uit ongeveer honderd meerkeuzevragen bestaat en dat die onder andere
de domeinen alcohol en drugs, suïcidaliteit, impulsiviteit en krenking beslaan. De
test bestaat uit eenvoudige vragen en is zo ontworpen dat een handleiding niet
nodig is. In de meegestuurde bijlage is een lijst opgenomen met 17 nisicotaxatie
instrumenten die zijn betrokken bij de ontwikkeling van de e-screener.

In uw brief vraagt u waarop de validiteit van de e-screener gebaseerd is. In
bijvoorbeeld de geneeskunde komt het vaker voor dat het aantal factoren op basis
waarvan beslissingen moet worden genomen zo groot is dat ze onmogelijk
allemaal onderzocht kunnen worden in gerandomiseerd effectonderzoek. In die
gevallen wordt vaak vertrouwd op de oordelen van experts. Het ophalen van die
expertoordelen moet dan zo betrouwbaar mogelijk gebeuren en de expertoordelen
dienen vervolgens ‘vertaald’ te worden naar een beslissingsondersteunend
algonitme.

Ons kenmerk
2026576

Bij beantwoording de datum
en ons kenmerk vermelden.
Wilt u slechts één zaak in uw
brief behandelen.
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Ook de e-screener is ontwikkeld met behulp van experts. De onderzoekers hebben Directoraat-Generaal

dit gedaan volgens een zgn. conjuctmethode en —analyse die onder andere wordt
aanbevolen door de RAND corporation1.De methodologie van conjuctmeting werd Directie Rechtshandhaving en

in de afgelopen 20 jaar ontwikkeld als tak binnen de mathematische psychologie Criminaliteitsbestrijding
Afdeling Criminaliteit en

en kreeg diverse toepassingsgebieden, waaronder zorginnovatie. Veiligheid

In antwoord op uw vraag of de e-screener zal worden beoordeeld door de Datum

Commissie TestaangelegenhedenNederland (COTAN) van het Nederlandse 19januari 2017

Instituut van Psychologen (NIP), bericht ik u als volgt. De e-screener is Ons kenmerk

opgebouwd uit diverse bestaande meetinstrumenten die zijn beschreven in de 2026576

psychometrische literatuur wat betreft hun validiteit en betrouwbaarheid.
Daarnaast is de huidige versie van de e-screener een versie die nog gekalibreerd
dient te worden. Deze twee zaken maakten het aanbieden van de e-screener aan
de COTAN minder voor de hand liggend. Op dit moment loopt de procedure die
moet leiden tot het verlenen van de opdracht tot kalibratie van de e-screener.
Naar aanleiding van uw brief zal tijdens de kalibratie worden bezien of een
beoordeling van de definitieve versie van de e-screener door de COTAN voldoende
meerwaarde oplevert.

De Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie,

K.H.D.M. Dijkhoff

1 De RAND-corporation is een non-profit Organisatie die met research en analyse wil
bijdragen aan beleids- en besluitvorming, zie www.rand.org
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Ministerie van Veiligheid en Justitie

nr. 139

Directoraat-eneraal
Rechtspleging en
Rechtshandhaving
Directie Rechtshandhaving en
Criminaliteitsbestrijding

Turfmarkt 147
2511 DP Den Haag
Postbus 20301
2500 EH Den Haag
www.rijksoverheid.nl/venj

Contactpersoon

nota

___

T 070 370 79 11
F 070 370 79 00

Van Datum

DRC 9januari 2017

Ons kenmerk

Concipiënt

Aanleiding
Op dinsdag 17 januari 2017 krijgt u van 11.15 — 12.00 uur een demonstratie van
de e-screener verzorgd door 1

1 Dit in reactie op uw verzoek om de e-screener te willen
bekijken voor het debat over het voorstel tot wijziging van de Wet wapens en
munitie en de Wet natuurbescherming in verband met de versterking van het
stelsel ter beheersing van het legaal wapenbezit. De plenaire behandeling in de
Tweede Kamer van dit voorstel staat gepland in week 8.

E-screener
Naar aanleiding van het schietincident in winkelcentrum de Ridderhof in Alphen
aan den Rijn heeft het Trimbos-Instituut in opdracht van het Ministerie van
Volksgezondheid, Welzijn en Sport en het Ministerie van Veiligheid en Justitie een
computergestuurd screeningsinstrument ontwikkeld. Het is een psychologisch
screeningsinstrument dat als hulpmiddel dient om de geschiktheid van de
aanvrager voor een wapenverlof te kunnen beoordelen. Dit met het doel de
korpschef in staat te stellen om te bepalen of de aanvrager van een wapenverlof
op grond van persoonlijkheidskenmerken, persoonlijke omstandigheden of
middelengebruik, een verhoogd risico op misbruik van wapens of munitie
oplevert.

De e-screener is samengesteld uit bestaande gevalideerde psychologische
vragenlijsten. De e-screener kent waarden toe aan verschillende risicofactoren en
creëert hiermee een profiel. Experts hebben beoordeeld welke profielen als
gevaarlijk of ongevaarlijk moeten worden gezien. De behandelend ambtenaar

Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie

Aankondiging demonstratie van de e-screener
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krijgt een test-score te zien, wat een indicatie is van de psychische gesteldheid Directoraat-Generaal

van de aanvrager gerelateerd aan de gevaarzetting die daardoor kan ontstaan bij
het bezit van een wapen. Omdat het algoritme achter de e-screener gebaseerd is Directie Rechtshandhaving en

op expertadviezen is specialistische medische kennis voor de beoordeling van de Criminaliteitsbestrijding

uitslag niet noodzakelijk.
Datum

9januari

2017
De uitkomst van de e-screener wordt door de korpschef betrokken bij zijn oordeel
over de geschiktheid van de aanvrager van een wapenverlof. Daarnaast Ons kenmerk

controleert de politie de antecedenten van een aanvrager en bestaat de
mogelijkheid informatie in te winnen bij referenten. Een negatief resultaat op de
e-screener leidt niet onvermijdelijk tot afwijzing van de aanvraag, maar wordt
betrokken bij het algehele oordeel over de geschiktheid van cie aanvrager. Een
negatief resultaat kan leiden tot de conclusie dat iemand ongeschikt wordt
geacht om een wapen te bezitten. Het is echter ook mogelijk dat bij nader inzien
geconcludeerd kan worden dat de negatieve uitkomst weerlegt kan worden.

Stand van zaken ontwikkeling e-sceener
Bij het opleveren van de e-screener heeft het Trimbos-Instituut te kennen
gegeven dat het instrument “scherp staat afgesteld” en wellicht” te vaak” een
negatieve uitslag geeft. Of dit zo is moet in de praktijk nog getest worden. Het
Trimbos-Instituut heeft aangegeven niet de expertise in huis te hebben om het
instrument eigenstandig te kalibreren daarom is de opdracht tot het testen en
kalibreren van de e-screener bij verschillende partijen uitgezet. TNO heeft
aangegeven deze opdracht te willen uitvoeren. Op dit moment maakt TNO een
plan van aanpak, inclusief schatting over de doorlooptijd en kosten. Met TNO is
afgesproken dat zij het plan van aanpak sturen in week 2 (9-13 januari), wij zijn
in afwachting van dit voorstel.

Aandachtspunten bij kamerbehandeling
Naar aanleiding van het wetsvoorstel zijn de volgende terugkerende vragen als
volgt beantwoord.

De e-screener is een instrument om de psychische geschiktheid van een
aanvrager te kunnen beoordelen voor een wapenverlof. Hoe kan de
korpschef, als niet-medicus, oordelen over de psychische gesteldheid van
een aanvrager en hieruit conclusies trekken?

Omdat het algoritme achter de e-screener is gebaseerd op expertadviezen is
specialistische medische kennis van de korpschef voor de beoordeling niet
noodzakelijk. De korpschef heeft bij twijfel de mogelijkheid om de aanvrager om
nadere informatie omtrent zijn psychische gesteldheid te vragen. Hierin kan
worden voorzien door een nader te verrichten psychologisch onderzoek.

• De gehele voorgestelde procedure brengt extra werk met zich mee voor
de politieorganisatie. Is er voldoende handhavingscapaciteit om de
werking van het voorstel te waarborgen?

Na het incident in Alphen aan den Rijn is binnen de politie de taakuitvoering in het
kader van de korpscheftaken geprofessionaliseerd. De korpschef voert een
werklastmeting uit om te bezien hoeveel medewerkers nodig zijn om de wettelijke
korpscheftaken te verrichten. De competenties van medewerkers worden in de
werklastmeting betrokken om taken en capaciteiten in evenwicht te brengen.
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Directoraat-Generaal

Is een vragenlijst het beste middel is om er zeker van te zijn dat een
aanvrager de verantwoordelijkheid van een wapen kan dragen? Directie Rechtshandhaving en

Criminaliteitsbestrijding

Benadrukt dient te worden dat de e-screener onderdeel uitmaakt van een
uitgebreidere aanvraagprocedure. Zo controleert de politie ook de antecedenten Datum

van een aanvrager en bestaat de mogelijkheid informatie in te winnen bij
9januari 2017

referenten. Ons kenmerk

Een negatief resultaat op de e-screener leidt niet onvermijdelijk tot
afwijzing van de aanvraag. Waarom kan bij een negatieve uitkomst van
de e-screener, het nog steeds veilig zijn om een aanvraag in te willigen?

De uitkomst van de e-screener biedt de politie de mogelijkheid om met de
betrokken aanvrager dieper in te gaan op de indicaties en om deze indicaties te
toetsen aan de informatie die uit de andere bronnen is verkregen. Het is mogelijk
dat bij nader inzien geconcludeerd kan worden dat de negatieve uitkomst van de
e-screener van de aanvrager door deze informatie weerlegt kan worden.

Pagina 3 van 3



- ,.V

mr. 1411

KONINKLIJKE NEDERLANDSE SCHIETSPORT ASSOCIATIE

Aan Zijne Excellentie Dr. K.H.D.M. Dijkhoif.
Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie
Postbus 20301
2500 EH DEN HAAG

Leusden, 22 maart 2017

Referte A 09.411A 03.07 SD/ms
Uw kenmerk : Wetsvoorstel 34 432 van 23 maart 2016 en nota 782965 van 17 augustus 2016

en uw brief van 19 januari 2017 met kenmerk 2026576
Betreft E-screener

Excellentie.

Wij zijn u erkentelijk voor uw reactie op onze brief van 16 september 2016 maar tegelijkertijd heeft een
deel van uw reactie op onze brief ons teleurgesteld. In de tweede alinea van uw brief steTt u niet alle
informatie omtrent de e-screener met ons te kunnen delen. U suggereert vervolgens dat wij onze
leden daarover dan zouden informeren die op hun beurt de uitslag kunnen manipuleren.

Deze suggestie werpen wij verre van ons. Die suggestie past niet in de samenwerking die wij menen
met uw Ministerie te hebben en in de rol die de Nederlandse regering in de beheersing van het legaal
wapenbezit in Nederland aan onze Associatie heeft toebedeeld. Wij mogen toch veronderstellen dat u
ervan overtuigd bent dat wij, evenals u, er maximaal naar streven, binnen onze mogelijkheden, om
eventueel misbruik met vuurwapens te voorkomen?

Een aantal vragen onzerzijds hebt u beantwoord maar helaas niet alle vragen, en wij vragen nog uw
aandacht voor het volgende.

U schrijft dat er nog een kalibratie/ijking moet plaatsvinden die onder andere gericht is op het
vaststellen van afkappunten. Moeten wij daaruit opmaken dat de e-screener niet zal worden

evalideerd? 1

Io r. r

IssF

Postbus 303,3830 Aj LEUSDEN elefoon 1 3 (0)33-4622388 Fa< + 3 1(0)33-4650626 e mail info@knsa.nl internet vw.sa,nI
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KONINKLIJKE NEDERLANDSE SCHETS PORT AssociATiE

.

-2-

Wij vragen u ook de gevolgen voor onze leden niet te onderschatten. Wanneer een sportschutter door
de e-screener zou worden aangemerkt als een persoon met een verhoogd risico, dan is dat uiterst
belastend. De veronderstelling dat een negatieve uitslag slechts wordt meegewogen door de
ambtenaar die de aanvraag behandelt, achten wij niet aannemelijk. Een negatieve uitslag bij de e
screener zal dwingend zijn in het oordeel van de Korpschef, en hij of zij kan zich daartegen nauwelijks
verweren als zijnde niet-gedragsdeskundige. Het betekent uiteindelijk dat de sportschutter. behoudens
de mentale belasting die zo’n negatieve uitslag op hem of haar heeft, hoge kosten voor een
psychiatrisch onderzoek (tussen de 1.000,00 en € 2.000,00) zal moeten vergoeden, om een
(onterechte) uitslag teniet te doen.

Wij begrijpen dat het wetsvoorstel waarschijnlijk in april van dit jaar door de Tweede Kamer zal
worden behandeld. Om die reden zullen wij ook de woordvoerders op dit onderwerp omtrent onze
standpunten op de hoogte stellen door toezending van een afschrift van dit schrijven.

Wij hopen nogmaals op uw medewerking te kunnen rekenen.

Met vriendelijk groeten,

Hoogachtend, ,-.--7
Koninklijke N9dérli’(dsE.
Schietspoisso%iat

/



mr. 1431

Waarom beperkt het voorstel het terugkijken naar criminele

antecedenten tot acht jaar? Worden ook geweldsdelicten van voor

die periode meegewogen? Kunt u uitleggen dat zelfs bij een recente

veroordeling een wapenverlof kan worden verleend?

• Het is belangrijk om te benadrukken dat de politie volgens de

werkinstructie reeds bij ‘geringe twijfel’ over de geschiktheid

van een aanvrager, geen verlof zal verstrekken.

• Dat blijkt ook uit de aanwijzing Circulaire wapens en munitie.

• De korpschef zaken kan meewegen die langer dan 8 jaar

geleden hebben plaatsgevonden, bijvoorbeeld als iemand moet

worden gekenschetst als een recidivist of een

gewoontecrimineel.

• Ook ernstige geweldsdelicten, illegaal wapenbezit,

ongeoorloofd wapengebruik en drugsdelicten die langer

geleden zijn gepleegd worden meegewogen.

• De standaard terugkijktermijn van 8 jaar doet recht aan de

gedachte dat iemands verleden niet tot in de lengte van dagen

tot automatische uitsluiting zou moeten leiden.



• De werkinstructie bevat ook ruimte een kortere periode te

hanteren als de aard of de ernst van de gedragingen, de kans

op recidive of de recente persoonlijke ontwikkelingen van de

betrokkene dat toelaten.

• Als voorbeeld wordt daarbij genoemd een lichte

onregelmatigheid met betrekking tot de naleving van een

vergunningsvoorsch rift.

• Die zou niet zonder meer moeten leiden tot intrekking of

weigering van een verlof, maar dan moet het afwijken van de

leidraad wel zwaar te worden gemotiveerd.

• Mijn conclusie is dat zeer streng omgaan met iemands

strafrechtelijk verleden het uitgangspunt is, maar dat er ook

ruimte is om een uitzondering te maken als iemand een

misstap heeft begaan die, gezien alle omstandigheden, zijn

geschiktheid voor het bezit van een wapen niet in twijfel trekt.



Waarom niet gewoon klip en klaar stellen dat een gedwongen

psychiatrische opname tot gevolg heeft dat men geen

wapenvergunning meer mag?

• Bij de behandeling van een verlofaanvraag moet worden

beoordeeld of betrokkene nu en in de toekomst voldoende

betrouwbaar is.

• In de nota naar aanleiding van het verslag heb ik duidelijk

gemaakt dat ik denk dat iemand die recent wegens een gevaar

voor zichzelf of anderen gedwongen is opgenomen, ook geen

wapen kan worden toevertrouwd.

• Het voorstel volgt de systematiek van de Wet wapens en

munitie waarbij de Korpschef als bestuursorgaan belast is met

de afweging of iemand een wapen kan worden toevertrouwd.

• Hij doet dat op basis van de verschillende informatiebronnen

die tot zijn beschikking staan zodat alle feiten en

omstandigheden, ook voor wat betreft een eventuele

gedwongen opname, kunnen worden meegewogen.



Welke stappen zijn recent gezet in de bestrijding van illegaal

wapenbezit?

• De aanpak van het illegaal vuurwapenbezit is een

aandachtsgebied voor OM en politie: er is een landelijk

vuurwapenofficier aangesteld en bij elk van de parketten is nu

een officier van justitie voor zaken die betrekking hebben op

illegale wapens.

• In 2015 zijn de strafeisen door het OM flink aangescherpt.

• Uit de rapportage over de aanpak van georganiseerde en

ondermijnende criminaliteit blijkt dat in 2015, 44 zwaardere

onderzoeken werden verricht naar het aandachtsgebied

wapens en explosieven, vaak in combinatie met overige

criminaliteitsvormen.

• Uit de rapportage blijkt ook dat voor misdrijven met

vuurwapens vrijheidsstraffen worden opgelegd die oplopen tot

meer dan 5 jaar celstraf.



• Het nieuwe Nationaal Dreigingsbeeld verschijnt nog dit

voorjaar. Mede op basis hiervan volgt de prioriteitsstelling voor

de komende jaren.



Wanneer wordt werk gemaakt van het verhogen van de strafmaat?

• Het OM heeft de strafvorderingsrichtlijn voor illegaal

wapenbezit in 2015 flink aangescherpt.

• In beginsel wordt ook voor first offenders voor het bezit van

een vuurwapen door de officier van justitie altijd een

gevangenisstraf geëist.

• In de praktijk zien we ook dat vuurwapenbezit vaak gekoppeld

kan worden aan andere delicten.

• Zeker voor de gevallen die de heer Van Oosten noemt - het

daadwerkelijk gebruiken van vuurwapens om liquidaties voor

te bereiden of uit te voeren — biedt het Wetboek van Strafrecht

nog veel hogere straffen.

• Ik heb op dit moment geen aanleiding om te veronderstellen

dat de maximale strafmaat voor het enkele bezit van een

vuurwapen op dit moment onvoldoende ruimte biedt voor

politie en OM om zaken voor de rechter te brengen.

• Wel heb ik naar aanleiding van een concrete zaak een kritische

opmerking van het OM ontvangen over het feit dat de



maximale strafmaat niet afhankelijk is van de hoeveelheid

wapens en munitie die een persoon voorhanden heeft.

• Ik onderzoek momenteel of dat aanleiding is om mijn

standpunt te herzien en voldoende grond biedt voor een

wetswijziging.



Hoe verloopt de samenwerking en informatiedeling hierover met

andere Europese landen?

• Een belangrijk resultaat in het kader van Europese

samenwerking is het akkoord dat is bereikt over een nieuwe

vuurwapen richtlijn.

• Die ziet met name op de mogelijkheden voor de politie om

illegale vuurwapens beter te traceren, bijvoorbeeld door

voortaan meer onderdelen van vuurwapens te markeren.

• Daarnaast wordt ingezet op de verbetering van de informatie-

uitwisseling tussen wapenhandel en politie en Europese

politiediensten onderling.

• Die operationele samenwerking is onderdeel van de

werkzaamheden van het netwerk aanpak illegale vuurwapens,

waarin naast politie en OM ook de douane en de Koninklijke

Marechaussee deelnemen.

• Daarbij wordt ook gebruik gemaakt van de informatie van

Europol, dat zich in het kader van het Europese actieplan inzake





de illegale handel in vuurwapens richt op de illegale

wapenhandel vanuit de Zuidoost Europese regio.

• Dat gebeurt door het opzetten van informatiegestuurde

gezamenlijke operaties en nauwere samenwerking tussen de

verbindingsofficieren in de regio.
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Koninklijke Nederlandse Schietsport_Associatie Recht5pleglng en

t.a.v. de voorzitter, de heen_______________ h5ving en
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3830 Al Leusden Afdelirg Criminaliteit en
Veiligheid
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Contactpersoon

Datum 29 juni 2017
T 070 370 79 11

Onderwerp E-screener F 070 370 79 00

Ons kenmerk
2089803

Geachte heen___________ 8h beantwoording de datum
en ons kenmerk term elden.
wilt u slechts één zaak in uw
brief behandeIn.

Dank voor uw brief van 22 maart ji. over de implementatie van de e-screener. U
stelt daarin enkele vragen en geeft ook aan dat u teleurgesteld bent over een
passage in een brief die ik u op 9 januari jl. toezond, waarin ik heb aangegeven
dat ik niet alle details over de werking van de e-screener kan delen. Dat Is geen
gevolg van twijfels over uw Inzet om de veiligheid binnen de schietsport te
bevorderen, want Ik ben zeer tevreden over onze samenwerking op dat vlak. Ook
heb ik niet de suggestie willen wekken dat de KNSA niet vertrouwelijk zou kunnen
omgaan met informatie. Wel geldt het uitgangspunt dat vertrouwelijke Informatie
die de functionaliteit van een maatregel kan schaden, zoals de precieze werking
van de e-screener, niet breder wordt gedeeld dan strikt noodzakelijk. Natuurlijk
blijf Ik bereid om vragen over de e-screener te beantwoorden en in te gaan op
eventuele zorgen, zoals ik hieronder doe In antwoord op uw brief.

U vraagt of u uit mijn brief moet opmaken dat de e-screener niet zal worden
gevalideerd. Daarnaast stelt u dat het niet juist Is dat een test niet gevalideerd is
wanneer deze alleen maar is samengesteld uit andere gevalideerde testen. In
mijn brief van 19 januari ji. heb ik gemeld dat er nog een kalibratie/ijking van de
e-screener zal plaatsvinden. Deze zal door TNO worden uitgevoerd en is er in
eerste Instantie op gericht om te onderzoeken of het instrument werkt zoals
verwacht. Als uit deze validatie blijkt dat dat dit niet het geval Is dan zal dat
aanleiding zijn om het instrument anders af te stellen.

U vraagt ook om de Commissie Testaangelegenheden Nederland (COTAN) te
betrekken bij de validatie. In mijn brief heb ik u laten weten dat het in deze fase
niet voor de hand ligt om de e-screener aan de COTAN voor te leggen, omdat het
voor een beoordeling door de COTAN nodig Is dat een test volledig gevalideerd en
gekalibreerd is. Met de experts die de kalibratie van de e-screener uitvoeren zal ik
bespreken of een beoordeling van de uiteindelijke test door de COTAN haalbaar
is. Ook als dit niet het geval blijkt, zal Ik zoveel mogelijk transparantie betrachten
over de wijze van valideren en kalibreren en de uitkomsten daarvan.
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U verzoekt tot slot om de KNSA bij de validatie van de e-screener te betrekken.
Ook vraagt u om de gevolgen van de e-screener voor de leden van de KNSA niet
te onderschatten. Inmiddels heeft u het verzoek van mijn ministerie ontvangen
om in het kader van het validatieproces namen van leden aan te leveren die
bereid zijn om de e-screener in te vullen. Ik ben doordrongen van het feit dat de
introductie van de e-screener leidt tot wijzigingen in het aanvraagproces voor een
wapenverlof voor onder andere uw leden. De gevolgen daarvan onderschat ik
niet. Daarom hecht ik in deze fase aan grote zorgvuldigheid en aan betrokkenheid
van onze partners bij de voorbereiding op de implementatie van de e-screener.

De Staatssecretaçs van Veiligheid en Justitie,

K.J.u.ivi. UIJKr0

Directaraat-Generaal
Rechtspleging en
Rechtahandhaving
Directie Rechtshandhavlng en
Criminaliteitsbestrijding
Ardeling Criminaliteit en
Veiligheid

Datum
29juni2017

Ons kenmerk
2089803
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Annotatie gesprek Jagersvereniging, dinsdag 4juli 2017

1. Aanleiding gesprek

Vorig jaar maart heeft de Staatssecretaris de Jagersvereniging ontvangen. Dit jaar wilde de

Jagersvereniging opnieuw bij de Staatssecretaris op bezoek, maar die heeft aangegeven dat het

gesprek wat hem betreft op (p)DG-niveau kan plaatsvinden.

Er zijn goede contacten met de jagersvereniging. Er is in januari nog een regulier overleg geweest en

in mei is met de jagers gesproken over de mogelijke modernisering van de Wwm. De

Jagersvereniging heeft een notitie met bespreekpunten opgesteld die vrijwel allemaal bekend zijn en

eerder besproken. Hieronder volgt per bespreekpunten een annotatie.

2. Deiachtakte

A. Ibuiten reikwijdte

buiten reikwijdte

Voorgestelde reactie:

.

• buiten reikwijdtell-1

.

B. 11—1

11-1

Voorgestelde reactie:

11..i



11—1

C. buiten reikwijdte

buiten reikwijdte

Voorgestelde reactie:

• buiten reikwijdte

D. buiten reikwijdte

buiten reikwijdte

Voorgestelde reactie:

E.

.

buiten reikwijdte

buiten reikwijdte

Voorgestelde reactie

.

buiten reikwijdte

buiten reikwijdte

.



.

.

• buiten reikwijdte

•
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Datum 20 september 2017
Onderwerp Uw brief plus bijlagen van 31 juli jI..

Geachte heer of mevrouw 1

Uw bovengenoemde brief plus bijlagen heb ik in goede orde ontvangen. U stelt
hierin een tweetal vragen, die ik hieronder zal beantwoorden.

Welke maatregelen gaat het kabinet treffen om de privacy van medische
gegevens van de jachtakte aanvrager te waarborgen?

In de memorie van toelichting en tijdens de wetsbehandeling in de Tweede Kamer is
uitgebreid aandacht besteed aan het waarborgen van de privacy van de aanvrager.
Bij de verwerking van gegevens binnen de politie is de Wet politiegegevens van
toepassing. De Wet politiegegevens bevat strenge normen ten aanzien van onder
andere de beveiliging van informatie en het verstrekken van informatie aan derden.
Met het oog op de bijzondere aard van de informatie die met de e-screener wordt
verzameld, heeft de wetgever ervoor gekozen om de mogelijkheden om gegevens
aan derden te verstrekken, nog verder te beperken. Meer specifiek zullen de
artikelen 8 tot en met 12 van de Wet politiegegevens, met uitzondering van het
artikel dat ziet op verstrekking aan inlichtingendiensten en buitenlandse
opsporingsinstanties, niet van toepassing zijn op de gegevens die in het kader van
de e-screener worden verzameld. Dit zorgt ervoor dat de inmenging in het
privéleven van aanvragers of houders van een bevoegdheidsdocument, zo beperkt
mogelijk is.

Gaat u art. 3 Wet BIG geregistreerde relevante beroepsbeoefenaren actief
betrekken bij het afnemen, beoordelen en bespreken van de e-screener?

De presentatie van de uitkomsten van de e-screener is erop gericht om deze zonder
specialistische medische kennis en zonder betrokkenheid van een andere persoon of
medewerker te kunnen beoordelen.
Door de vragenlijst van de e-screener in te vullen wordt onder meer gemeten in
hoeverre er sprake is van middelengebruik, impulsiviteit en de mate waarin de
aanvrager zich gekrenkt kan voelen. Dit levert aanwijzingen op voor mogelijke
situaties waarin de aanvrager ondoordachte besluiten neemt of agressief gedrag
vertoont. De e-screener kent waarden toe aan dergelijke factoren en creëert
hiermee een profiel, waarover experts hebben geoordeeld of deze als gevaarlijk of
ongevaarlijk moet worden gezien. De behandelend ambtenaar krijgt een test-score

Directoraat-Generaal
Rechtspleging en
Rechtshandhaving
Directie Juridische en
Operationele
Aangelegenheden
DGRR/DJOWJBOZ

Turfmarkt 147
2511 DP Den Haag
Postbus 20301
2500 EH Den Haag
www.rijksoverheid.nI/venj

Contactpersoon
burgerbrieven @mi nvenj ni

Ons kenmerk
2127595

Bij beantwoording de datum
en ons kenmerk vermelden.
Wilt u slechts één zaak in uw
brief behandelen.
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te zien, die een indicatie inhoudt van de psychische gesteldheid van de aanvrager. Directoraat-Generaal

Omdat het algoritme achter de e-screener is gebaseerd op expertadviezen, geeft dit
de korpschef een indicatie van de psychische gesteldheid van de aanvrager zonder Directie Juridische en

dat hij daarvoor over specialistische medische kennis hoeft te beschikken. Operationele
Aangelegenheden

Tijdens de wetsbehandeling is benadrukt dat de uitkomst van de e-screener door de DGRR/DJOWJBOZ

korpschef wordt betrokken bij zijn oordeel over de geschiktheid van betrokkene, net
als bijvoorbeeld de informatie die van referenten is verkregen. Ook is aangegeven Datum

dat het voor een betrokkene altijd mogelijk is een negatieve beslissing aan te 20 september 2017

vechten en in geval van een negatieve uitslag bij de e-screener een eigen onderzoek Ons kenmerk

te laten verrichten. De aard en afkomst van een dergelijk onderzoek bepalen hoe 2127595

veel waarde het bestuursorgaan hieraan moet hechten. Het is vooral voor
betrokkene zelf van belang dat hij een onderzoek vraagt bij een erkende
deskundige, die op basis van eigen waarneming e.d. rapporteert. Dergelijke eisen
hoeven niet vooraf te worden vastgelegd.

Ik vertrouw erop u met het vorenstaande voldoende te hebben geïnformeerd.

Hoogachtend,
De Minister van Veiligheid en Justitie,
namens deze,

G.A.C.M. van Ballegooij
Directeur Juridische en Operationele
Aangelegenheden
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Ministerie van Veiligheid en Justitie

nr. 147
> Retouradres Postbus 20301 2500 EH Den Haag

N.V.B.I.W. Edouard de Beaumont
t.a.v. de voorzitter, de heen

_________

Postbus 6172
2001 HD Haarlem

Datum 16 oktober 2017
Onderwerp Kalibratie en validatie van de e-screener

Directoraat-Gerteraal
Rechtspleging en
Rechtshandhaving
Directie Rechtshandhaving en
Criminaliteitsbestrijding
Afdeling Criminaliteit en
Veiligheid

Turfmarkt 147
2511 DP Den Haag
Postbus 20301
2500 EH Den Haag
www.rijksoverheid.nl/venj

Contactpersoon
drs.I

T 070 370
M061 1

Ons kenmerk

Afgelopen zomer bent u door mijn ministerie gevraagd om onder uw leden
deelnemers te werven voor een onderzoek dat gericht is op de validatie en
kalibratie van de e-screener. Ik bedank u hartelijk voor het inwilligen van dat
verzoek en voor uw inzet om zoveel mogelijk deelnemers aan te leveren. Samen
met de aanmeldingen vanuit de andere koepelorganisaties zijn er nu meer dan
voldoende potentiële respondenten om uitvoering te geven aan het onderzoek
zoals dat voor ogen stond.

Onder leiding van TNO worden momenteel vragenlijsten afgenomen waarmee
zicht wordt verkregen op de werking van de e-screener. De eerste feed back van
uw leden heeft reeds duidelijk gemaakt dat hun deelname een belangrijke
bijdrage levert aan de verbetering van het instrument. Op basis van de definitieve
uitkomsten van het onderzoek zal ik bezien of en op welke manier de e-screener
aanpassing behoeft. Ik vertrouw erop dat we ook in die fase samen zullen
optrekken om het stelsel ter beheersing van het legale wapenbezit verder vorm te
geven.

De minister van Veiligheid en Justitie,

Bij beantwoording de datum
en ons kenmerk vermelden.
Wilt u slechts één zaak in uw
brief behandelen.

S.A. Blok































Betrokkenheid van experts

• Klankbordgroepen met diverse disciplines (o.a.
politie, medici, gedragsexperts) bij aanvang

— Brede inventarisatie potentiële risicofactoren

• Expertgroepen:
— Prioriteren risicofactoren
— Welke risicofactoren zijn meetbaar
— Beoordelen van risicoprofielen (combinaties

van risicofactoren): welke zijn ‘gevaarlijk’ met
behulp van conjunctanalyse



E-Screener: Algoritme
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Ministerie van Veiligheid en Justitie

Gevraagde beslissing
De Tweede en Eerste Kamer stemden eerder dit jaar in met een versterking van
het stelsel ter beheersing van het legale wapenbezit. Gezien de relatie met de
problematiek van verwarde personen wordt voorgesteld om:

Toelichting
Op 23 mei jl. heeft de Eerste Kamer ingestemd met de wijziging van de Wet
Wapens en Munitie en de Flora en Faunawet ten behoeve van de beheersing van
het legaal wapenbezit. Die wet strekt ertoe om aanvragers van een wapenverlof
zwaarder te screenen en vormt het sluitstuk van de verbetermaatregelen naar
aanleiding van het schietincident in Alphen aan den Rijn.

Een belangrijk onderdeel van de wet is het contact tussen de officier van justitie
en de korpschef over het BOPZ-verleden van een aanvrager van een wapenverlof
of de houder die zijn verlof wil verlengen. Op dit moment worden zij gevraagd om
zelf op een formulier aan te geven of er bij hen sprake is van psychische
problemen, terwijl het met de genoemde wetswijziging mogelijk wordt om die
informatie op te halen uit de BOPZ-registratie. Artikel 7a van de wet verplicht de
officier van justitie om de korpschef op diens verzoek te informeren over het al
dan niet voorkomen van een BOPZ-registratie van een aanvrager of houder van
een jachtakte of wapenverlof. Deze informatie betrekt de korpschef bij zijn besluit
over de afgifte van deze bevoegheidsdocumenten.

Onderbouwing
Uit een inventarisatie van politie en OM blijkt dat alleen een handmatige
verwerking van informatieaanvragen op korte termijn realiseerbaar is.

Directeurenoverleg Hoekstra

nota

Directoraat-Generaal
Rechtspleging en
Rechtshandhaving
Directie Rechtshandhaving en
Crimi naliteitsbestrijd Ing
Afdeling Criminaliteit en
Veiligheid

Turfmarkt 147
2511 DP Den Haag
Postbus 20301
2500 EH Den Haag
www. rijksoverheid .nh/venj

Fina nciering BOPZ-check wa penbezitters — aangepaste Contactpersoon

versie

____________

TI________
MI

Datum
6 december 2017

Ons kenmerk
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Politiemedewerkers informeren in dat scenario het OM over de personen die een
jachtakte of een wapenverlof hebben aangevraagd, waarna OM-medewerkers
terug melden of zij in het BOPZ-OMNIS informatiesysteem voorkomen.

De kortst mogelijk implementatietermijn van een tijdelijke oplossing is 1 februari
2018, op voorwaarde dat de noodzakelijke middelen daarvoor tijdig beschikbaar
komen. Op basis van 18.500 verwachte verzoeken van de politie zal het OM extra
capaciteit werven in te zetten op de BOPZ administraties. Deze medewerkers
raadplegen het register in BOPZ-OMNIS, leggen de verzoeken en de verwerking
vast en archiveren deze. Op dit moment wordt verkend of de realisatie van een
geautomatiseerde oplossing in de tweede helft van 2018 mogelijk is door middel
van een aanpassing van het registratiesysteem BOPZ-OMNIS. Dit moet het voor
de politie mogelijk maken om een hit-no-hit bevraging te doen. In afwachting van
een definitieve kostenraming wordt voorgesteld om daarvoor eenmalig €560.000
te reserveren voor 2018.

Directoraat-Generaal
Rechtspleging en
Rechtshandhaving
Directie Rechtshandhaving en
criminaliteitsbestrijding
Afdeling Criminaliteit en
Veiligheid

Datum
67 november 2017

Ons kenmerk

Financiële paragraaf
Uit gegevens van de politie blijkt dat het OM jaarlijks 18.500 verzoeken kan
verwachten. Daarvoor zijn 3 fte benodigd op administratief niveau schaal 61 die
zullen worden ingezet op de BOPZ administraties ten behoeve van de 10
regioparketten. Op de lange termijn zal de informatie-uitwisseling tussen politie
en OM deel gaan uitmaken van het keteninformatiesysteem Wvggz. Gezien de
urgentie van cle maatregel en de onwenselijkheid van een handmatige oplossing,
wordt momenteel onderzocht of en op welke manier een geautomatiseerde
koppeling tussen politie en OM nog kan worden meegenomen in een wijziging van
het registratiesysteem BOPZ-OMNIS die voor medio 2018 gepland staat.

Advies

1 Gemiddelde loonsom 46.000,-, exclusief organisatiekosten (conform Handleiding
Overheidstarieven 2017)
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L 1 Directoraat-Generaal
Rechtspleging en
Rechtshandhaving
Directie Rechtshandhaving en
Criminaliteitsbestrijding
Afdeling Criminaliteit en
Veiligheid

Datum
67 november 2017

Ons kenmerk
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wapenverlof
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1 AanIeding

Naar aanleiding van het schietincident in 2011 in Alphen aan den Rijn is door de voormalige Minister

van Veiligheid en Justitie aan de Tweede Kamer toegezegd dat het stelsel ter beheersing van het

legale wapenbezit zal worden herzien en versterkt. Dit leidde tot de wet van 29 mei 2017, houdende

wijziging van de Wet wapens en munitie, de Flora- en faunawet en de Wet natuurbescherming in

verband met de versterking van het stelsel ter beheersing van het legaal wapenbezit’. De wijziging

voorziet in een verzwaarde screening voor wapenbezitters. Als moment van inwerkingtreding van de

bepaling die betrekking heeft op de E-screener wordt 14 september 2018 aangehouden.

Een verlof tot het voorhanden hebben van een wapen wordt slechts verleend indiende aanvrager

geen gevaar voor zichzelf, de openbare orde of veiligheid kan vormen. Hierbij moet een

veiligheidsafweging worden gemaakt. Deze veiligheidsafweging is de laatste jaren, met name voor

de verlofhouders ten behoeve van de schietsport, al sterker ingezet, maar dient verder te worden

bestendigd. De noodzaak voor de overheid om over meer informatie te beschikken is onder meer

gebleken uit de impact die het schietincident in Alphen aan den Rijn voor slachtoffers en

nabestaanden heeft gehad. Daarom is er, gericht op de inschatting van het gevaar dat een

wapenbezitter mogelijk vormt, een wettelijk systeem ontworpen dat meer zekerheid biedt over de

psychische gesteldheid van de aanvrager en bezitter van een wapenverlof.

De mogelijkheid tot verzwaarde screening die in de wet wordt geregeld, bestaat onder andere uit

verplichte medewerking aan een onderzoek naar de psychische gesteldheid. Hiervoor wordt een

wetenschappelijk ontwikkeld en computergestuurd screeningsinstrument ingevoerd dat de

psychische gesteldheid van aanvragers van een wapenvergunning zal meten. Dit instrument, te

weten de E-screener, zal onderdeel worden van het beoordelingsproces van aanvragers van een

wapenvergunning.

De invoering van de E-screener heeft bij de leden van de Koninklijke Nederlandse Schietsport

Associatie (KNSA) en Koninklijke Nederlandse Jagersvereniging (KNJV) geleid tot vragen en zorgen

over o.a. de noodzaak en werking van het instrument. De KNSA en KNJV hebben beide aangegeven

hierover graag nader te worden geïnformeerd. Dit communicatieplan is ontwikkeld door de Directie

Rechtshandhaving en Criminaliteitsbestrijding (DRC), afdeling Criminaliteit en Veiligheid, van het

Ministerie van Justitie en Veiligheid om in deze informatiebehoefte te voorzien.

1 Staatsblad 242, uitgegeven op 15juni 2017
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2 Achtergrondinformatie

2.1 De E-screener

De verzwaarde screening in de wet bestaat onder andere uit een verplichte medewerking aan een

onderzoek, waarmee kan worden bepaald of de aanvrager op grond van

persoonlijkheidskenmerken, persoonlijke omstandigheden of middelengebruik, of een combinatie

hiervan, een verhoogd risico op gevaarlijk gebruik of misbruik van wapens of munitie oplevert2.Dit

onderzoek zal worden afgenomen in de vorm van een digitale vragenlijst: de E-screener. De E

screener is ontwikkeld door het Trimbos Instituut. Op grond van de uitslag van de E-screener wordt

een indicatie aan de korpschef gegeven van de psychische gesteldheid van de aanvrager. De

vergunning moet geweigerd worden als het onder zich hebben van wapens of munitie niet kan

worden toevertrouwd aan de aanvrager.

Het aanvraagproces wordt zodanig ingericht dat de E-screener onder toezicht op het politiebureau

moet worden ingevuld. De E-screener is een computergestuurde vragenlijst, die is samengesteld uit

zoveel mogelijk (onderdelen van) gevalideerde vragenlijsten die risicofactoren en

daderkarakteristieken meten. Omdat er veel risicofactoren te benoemen zijn, is het belangrijk om op

te merken dat het niet zozeer gaat om het meten van zo veel mogelijk risicofactoren, maar juist te

kijken naar specifieke combinaties van risicofactoren of cumulatie van specifieke risicofactoren.

Naast de risicofactoren zijn specifieke daderkarakteristieken van belang. Het gaat bijvoorbeeld om

impulsiviteit, gebrek aan empathie, egocentrisme, suïcidaliteit, narcistische krenking en extremisme.

De keuze voor de risicofactoren en daderkarakteristieken die zijn opgenomen in de E-screener, komt

voort uit literatuuronderzoek en bevraging van experts. De volgende risicofactoren zijn als

uitgangspunt genomen bij het nader ontwikkelen van ijkpunten om de psychische gesteldheid van

de aanvrager van een bevoegdheidsdocument te beoordelen:

— klinische factoren (psychische stoornis, verslaving, gedwongen opname, forensische zorg en

suïcidale gedachten);

— stressvolle omstandigheden (problemen in relationele sfeer, problemen in de arbeidssfeer of

opleiding, gebrekkig sociaal steunsysteem en stressvolle levensomstandigheden), en

— specifieke kenmerken van de aanvrager (agressie, crimineel gedrag, impulsiviteit en

zelfregulatie, zelfstandige handelingsbekwaamheid, bovennormale fascinatie voor wapens

en/of geweld, extreme uitingen en/of uitingen van radicalisering).

2.2 Beoordeling

Op grond van vastgestelde risicoprofielen worden de gemeten resultaten gewogen. Deze weging

leidt tot een bepaalde uitkomst van de E-screener. De test is opgebouwd uit een aantal standaard

2 Artikel 6a, eerste lid, onder b
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vragen zoals die ook bij een psychologisch onderzoek kunnen worden gesteld. De weging van de

antwoorden en de waarde die aan een gewogen combinatie moet worden gegeven wordt door een

computerprogramma op basis van gevalideerde algoritmen uitgevoerd. Dit geeft op een snelle en

efficiënte manier een oordeel dat anders door een psycholoog of psychiater zou moeten worden

gegeven. In de medische wetenschap komt het vaker voor dat op professionele kennis gebaseerde

beslissingsschema’s worden geautomatiseerd.

Er wordt niet voorgesteld dat een negatieve uitslag van de E-screener onvermijdelijk leidt tot

afwijzing van de aanvraag voor het bevoegdheidsdocument. Of het bevoegdheidsdocument wordt

verleend, blijft afhangen van het oordeel van de korpschef over de geschiktheid van de betrokkene,

waarbij alle informatie wordt gewogen. Ook is het denkbaar dat de aanvrager, in geval van een

negatieve uitslag van de E-screener een eigen onderzoek laat verrichten en de conclusie hiervan aan

de korpschef overlegt. De korpschef betrekt deze informatie bij zijn oordeel over de geschiktheid

van betrokkene en zal als hij toch tot de conclusie komt dat de aanvrager een wapen niet kan

worden toevertrouwd, moeten motiveren dat het geleverde tegenbewijs niet tot een ander oordeel

leidt. Overigens is het ook niet zo dat een positieve uitslag van de E-screener automatisch leidt tot

een toewijzing van het verlof. Er zijn nog diverse andere factoren die door de korpschef in zijn

beslissing worden meegenomen.

2.3 Fase

Op dit moment wordt de E-screener gevalideerd door TNO. Zoals elk meetinstrument moet ook de

E-screener worden gevalideerd voordat deze in gebruik kan worden genomen. Daarbij worden de

psychometrische kwaliteit en kalibratie van de E-screener bepaald. Hiervoor is de E-screener

afgenomen bij een representatief aantal kandidaten. Binnenkort zullen de resultaten uit het

validatieonderzoek door TNO worden opgeleverd. Hieruit zal blijken of er nog aanpassingen aan het

instrument moeten worden gemaakt voordat het instrument kan worden geïmplementeerd.

Verlofaanvragers en -bezitters zullen, zodra de E-screener klaar is voor implementatie, worden

geïnformeerd.



6

3 Doel en strategie

3.1 Doel

Het Ministerie van Justitie en Veiligheid wil de leden van de KNSA en KNJV informeren over de E

screener, omdat de invoering van het instrument heeft geleid tot vragen en zorgen onder de leden

over o.a. de noodzaak en werking van het instrument.

3.1 Doelgroep

De communicatieaanpak richt zich op de leden van de KNSA en KNJV. Zij zijn de doelgroep waarvoor

het beleid is ontwikkeld. Zij vragen een wapenvergunning aan en hun psychische gesteldheid zal

door middel van de E-screener worden getest.

De politie is het bevoegd gezag dat de E-screener zal inzetten en aan de hand van de uitkomsten van

de E-screener een beslissing zal nemen over de aanvraag. Ook Justis zal na implementatie van het

instrument beslissingen moeten nemen in beroepsprocedures over de uitkomsten van de E

screener. Zowel de politie als Justis zijn daarom belangrijke actoren die dienen te worden

aangehaakt in de communicatieaanpak.

3.2 Opbrengst

Communiceren over de E-screener naar de leden van de KNSA en KNJV kan bijdragen aan de

invoering van het instrument. Hierbij ligt de nadruk op informeren, betrekken en geruststellen. Door

te luisteren naar de leden en hen te informeren over de invoering en werking van het instrument

kan dit vragen en zorgen bij de leden wegnemen en de samenwerking versterken.

3.3 Benadering

In de benadering naar de doelgroep is het van belang de rol van de overheid als autoriteit te

hanteren. Enerzijds dient begrip te worden getoond voor de zorgen van de leden. Anderzijds heeft

de overheid als taak de samenleving te beschermen waarvoor de E-screener wordt ingevoerd.

Hierbij is het van belang persoonlijke aandacht aan de leden te geven, maar daarbij een duidelijke en

krachtige boodschap over de noodzaak van het instrument te brengen.
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4 Uitvoering
4.1 Middelen

Er worden twee communicatiemiddelen ingezet:

- Informatievoorziening op de website van de politie;

Geeft antwoord op praktische en veel gestelde vragen. De website is een bestaand kanaal en

vertrouwd voor de doelgroep. De website van de politie wordt momenteel ook geraadpleegd bij

vragen over de aanvraagprocedure.

- Interview met de politie in de tijdschriften van KNSA en KNJV;

Bied persoonlijke aandacht aan de leden en geeft uitleg over de noodzaak van het instrument en het

beoordelingsproces door de politie.

De tijdschriften van KNSA en KNJV zijn een bestaand en vertrouwd informatiemiddel voor de

doelgroep waarmee veel leden tegelijk kunnen worden bereikt. Zij worden aan alle leden per post

toegezonden. Zowel website als tijdschriften zijn voor de doelgroep bekend en worden al

bezocht/gelezen door de doelgroep. De doelgroep kan verwachten dat zij hier informatie kunnen

vinden over de E-screener.

4.2 Organisatie

Doordat de communicatiemiddelen van andere organisaties worden ingezet, te weten de website

van de politie en het clubblad van de KNSA/Koninklijke Jagersvereniging, zijn er afspraken gemaakt

met de partijen over de organisatie. Voor zowel de informatievoorziening op de website als de

interview in het clubblad heeft de politie aangegeven dit op zich te nemen. Voorafgaande hieraan zal

een gesprek plaatsvinden tussen DRC, de Dienst Communicatie eni Ivan de politie om

de boodschap af te stemmen. Deze afspraak zal worden gepland als het TNO rapport is opgeleverd

en is afgestemd hoe de E-screener wordt gebruikt in het beoordelingsproces.

De communicatieaanpak is door DRC afgestemd meti Ivan DCOM, de vragen en

zorgen zijn opgehaald bij de KNSA en de KNJV, de beantwoording is op papier gezet en een

kernboodschap is geformuleerd. Deze kernboodschap kan tijdens het gesprek tussen DRC en de

politie dienen als leidraad.

Website

De Dienst Communicatie van de politie zal voorafgaande aan implementatie van de E-screener de

website voorzien van informatie over de E-screener. Hierbij wordt antwoord gegeven op de

praktische en veel gestelde vragen. MetE lis afgesproken dat de politie de

verantwoordelijkheid neemt om de informatie op de website te plaatsen. Zij gaan hiermee aan de

slag na het afstemmingsgesprek met DRC.
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Interview in tijdschriften van KNSA en KNJV

De KNSA heeft aangegeven graag een interview te plaatsen met een woordvoerder van de politie in

hun tijdschrift. Zij worden graag voorafgaande aan implementatie hierover benaderd door de Dienst

Communicatie van de politie om dit met hen gezamenlijk te organiseren. In de oktober-editie 2017

van het tijdschrift Schietsport van de KNSA verscheen een kritisch artikel over de E-screener. Het is

zinvol om in het interview van de KNSA met de politie in te gaan op de kritische kanttekeningen in

bedoeld artikel.

De KNJV heeft aangegeven de resultaten van het TNO-onderzoek af te wachten voordat zij

instemmen met een interview. De resultaten worden door het Ministerie Justitie en Veiligheid

gepresenteerd tijdens het brancheoverleg op 20-3.

______________Ivan

de politie heeft aangegeven dit met de branche samen te organiseren en

hiervoor de verantwoordelijkheid op zich te nemen. Hiervoor zal de kernboodschap worden gebruikt

die zal worden afgestemd in een gezamenlijk overleg met DRC.

Budget

Er hoeft geen budget te worden vrijgemaakt voor het toevoegen van informatie op de website van

de politie en vppr de interviews.

Contactpersonen

________________Jienst

Communicatie van de politie: 1

______________,

aanspreekpunt E-screener politie:I___________

1 1
L

4.3 To do lijst en kalender
Het interview en de informatie op de website zullen voorafgaand aan implementatie van het
instrument worden geplaatst. Voor zowel de informatievoorziening op de website als de interview

in het clubbiad heeft de politie aangegeven dit op zich te nemen. Voorafgaande hieraan zal een

gesprek plaatsvinden tussen DRC, de Dienst Communicatie eni Ivan de politie om de

boodschap af te stemmen. Deze afspraak zal worden gepland als het TNO rapport is opgeleverd en is

afgestemd hoe de E-screener wordt gebruikt in het beoordelingsproces.

V communicatieaanpak afgestemd meti Ivan DCOM
V vragen en zorgen opgehaald bij de KNSA
v” vragen en zorgen opgehaald bij de KNJV
( beantwoording veel gestelde vragen op papier gezet
V kernboodschap geformuleerd

To do:

o kernboodschap afstemmen met DRC,I Dienst Communicatie Politie en

_______________

aanspreekpunt E-screener politie;
o contact houden over communicatie door de politie.
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5 Verhaal
5.1 Vragen en zorgen van de doelgroep

In gesprek met de KNSA, de KNJV en de politie zijn de vragen en zorgen opgehaald van de

doelgroep.

De grootste zorg die leeft bij de doelgroep is dat een bestaande verlofhouder onterecht een negatief

advies krijgt en daardoor de wapenvergunning wordt afgenomen.

De vragen die worden gesteld zien vooral op de noodzaak, de werking en het beoordelingsproces.

Veel gestelde vragen zijn:

- Waarom is de E-screener nodig?

- Hoe werkt de E-screener?

- Hoe vaak moet ik de E-screener invullen?

- Wie beoordeelt de resultaten?

- Wanneer is de uitslag negatief?

- Wat als de uitslag negatief is?

5.2 Antwoorden

Sommige vragen kunnen pas worden beantwoord als het instrument af is en besluiten zijn genomen

over het beoordelingsproces. Deze vragen dienen te worden beantwoord samen met de politie.

Algemeen

Vraag: Is de E-screener wel betrouwbaar?

Antwoord:
Iedereen is het erover eens dat een test zijn nadelen heeft en niet 100% betrouwbaar
kan worden gemaakt. Dat heeft de Staatssecretaris ook benadrukt in de
wetsbehandeling. Wel is er heel veel aandacht besteed aan de totstandkoming van de e
screener en is het afnemen van de e-screener onderdeel van een bredere beoordeling
van de aanvraag.

Vraag: Wordt de E-screener slechts slechts gekalibreerd?

Antwoord:
Dit berust op een misverstand doordat we vanuit het ministerie in eerste instantie alleen
hebben gesproken over kalibratie. Nooit is gesteld dat we de test niet zouden willen
valideren. Wel hebben we in de briefwisseling met de KNSA op een expliciete vraag
verduidelijkt dat validatie ook onderdeel zou zijn van het kalibratieonderzoek. Volgens de
onderzoekers kan het ook niet anders: je moet eerst weten of de test werkt voordat je
‘m gaat afstellen.

Vraag: Kun je sportschutters wel vergelijken met een niet-representatieve groep
criminelen?
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Antwoord:
Bij de validatie en kalibratie is zeer veel aandacht besteed aan het selecteren van
verschillende groepen personen (waaronder sportschutters zelf) om een zo
representatief mogelijke uitkomst te krijgen.

Vraag: trek je niet voorbarige conclusies uit dagelijks gedrag?

Antwoord:
De tests waaruit de e-screener is opgebouwd zijn ontwikkeld om op basis van bepaald
gedrag risicofactoren te ontleden. Dat is inderdaad heel lastig, maar het gaat hier om
standaardtests die wetenschappelijk gevalideerd zijn ook veel worden gebruikt. Daarmee
is dit het beste wat we hebben.

Vraag: Loop je het risico dat de vragen bekend worden bij de mensen die de E-screener
nog moeten doen?

Antwoord:
De politie is zich van dit gevaar bewust en zal daar zo goed mogelijke maatregelen voor
treffen.

Vraag: Hoe ga je om met verlofaanvragers die de taal niet machtig zijn?

Antwoord: de E-screener zal worden vertaald in het Engels (PM).

Vraag: Moet de E-screener niet worden voorgelegd aan COTAN

Antwoord: PM
Even de reactie van TNO afwachten, maar in het algemeen proberen we zo transparant
mogelijk te zijn: zie het openbaar maken van de samenvatting van het validerings
/ka Ii b ren ngsra p port.

Instrument

Wat is de E-screener?

De E-screener is een computergestuurde vragenlijst die een indicatie heeft van de psychische

gesteldheid van een verlofaanvrager. De vragenlijst is samengesteld uit zoveel mogelijk (onderdelen

van) gevalideerde vragenlijsten die risicofactoren en daderkarakteristieken meten. De E-screener

wordt onder toezicht op het politiebureau ingevuld. Met de uitslag krijgt de korpschef een advies

over de vraag of aan iemand een wapen kan worden toevertrouwd. Dat advies is gebaseerd op de

beantwoording van vragen over bijvoorbeeld agressie, alcohol- en drugsgebruik, impulsiviteit en

stress.

Waarom is de E-screener nodig?

Naar aanleiding van het schietincident in Alphen aan den Rijn op 9 april 2011 heeft de
Onderzoeksraad voor Veiligheid een onderzoek verricht naar het Nederlands stelsel van legaal
wapenbezit. De Onderzoeksraad adviseerde, op grond van de resultaten van het onderzoek, dat van

de aanvrager van een wapenverlof mag worden verwacht dat hij aantoont dat hij geschikt is,

bijvoorbeeld door een psychologische test in te vullen. De regering heeft zich aangesloten bij dit

advies en heeft besloten tot ontwikkeling van de E-screener.
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Praktisch

Wanneer moet ik de E-screener invullen?

ntb

Hoe vaak moet ik de E-screener invullen?

De E-screener zal één keer voor de verlofaanvraag worden ingevuld, of één keer door verlofhouders.

Waar moet ik de E-screener invullen?

De E-screener wordt onder toezicht op het politiebureau ingevuld.

Moet/Kan ik mij erop voorbereiden?

De aanvrager of verlofhouder hoeft zich niet op de test voor te bereiden.

Krijg ik een oproep?

ntb

Hoe lang duurt het voordat ik hoor of mijn aanvraag is goedgekeurd?

ntb

Resultaten

Wie en hoe worden de resultaten beoordeelt?

Een computerprogramma weegt de antwoorden op basis van gevalideerde algoritmen. Dit geeft op

een snelle en efficiënte manier een oordeel dat het karakter heeft van een advies. In de medische

wetenschap komt het vaker voor dat op professionele kennis gebaseerde beslissingsschema’s

worden geautomatiseerd. Dit advies geeft een indicatie aan de korpschef van de psychische

gesteldheid van de aanvrager. De vergunning moet geweigerd worden als er— mede op grond van

de uitkomst van de E-screener - reden is om te vrezen dat aan de aanvrager het onder zich hebben

van wapens of munitie niet kan worden toevertrouwd.

Wat als de uitslag negatief is?

Een negatieve uitslag van de E-screener zal niet onvermijdelijk leiden tot afwijzing van de aanvraag

voor het bevoegdheidsdocument of tot intrekking daarvan. Of het bevoegdheidsdocument wordt

verleend of mag worden behouden, blijft afhangen van het oordeel van de korpschef over de

geschiktheid van de betrokkene, waarbij alle informatie wordt gewogen.

Wat als de uitslag positief is?

Een positieve uitslag wil niet zeggen dat per definitie een wapenverlof wordt verleend of kan

worden behouden. Het oordeel van de korpschef is gebaseerd op verschillende factoren, waaronder

de uitkomst van de E-screener.

Wie hebben inzicht in de resultaten/worden de resultaten met anderen gedeeld?

ntb

Worden de resultaten opgeslagen en hoe lang?

ntb
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5.3 Kernboodschap

De ambtsvoorganger van de Minister van Justitie en Veiligheid heeft toegezegd het stelsel ter

beheersing van legaal wapenbezit te herzien en te versterken. De noodzaak voor de overheid om

over meer informatie te beschikken is onder meer gebleken uit de impact die het schietincident in

Alphen aan den Rijn op 9 april 2011 voor slachtoffers en nabestaanden heeft gehad. Een

wapenverlof dient slechts te worden verleend indien de aanvrager geen gevaar voor zichzelf, de

openbare orde of veiligheid vormt. Hierbij moet een veiligheidsafweging worden gemaakt. Deze

veiligheidsafweging is de laatste jaren, met name voor de verlofhouders ten behoeve van de

schietsport, al sterker ingezet, maar moet verder worden bestendigd. Daarvoor is een verzwaarde

screening ontwikkeld, waarbij medewerking aan een onderzoek naar de psychische gesteldheid

verplicht is. Hiervoor is een wetenschappelijk ontwikkeld en computergestuurd

screeningsinstrument ingevoerd dat de psychische gesteldheid van aanvragers van een

wapenvergunning meet. Dit instrument, te weten de E-screener, is vanaf heden een onderdeel van

het beoordelingsproces voor aanvragers van een wapenvergunning en — eenmalig — voor de houders

vaneen wapenverlof.

De E-screener is een computergestuurde vragenlijst die is samengesteld uit zoveel mogelijk

(onderdelen van) gevalideerde vragenlijsten die risicofactoren en daderkarakteristieken meten. De

uitslag leidt tot een advies dat is gebaseerd op de beantwoording van vragen over bijvoorbeeld

agressie, alcohol- en drugsgebruik, impulsiviteit en stress. De E-screener wordt onder toezicht op het

politiebureau ingevuld. Met de uitslag krijgt de korpschef een advies over de vraag of aan iemand

een wapen kan worden toevertrouwd. De vergunning moet geweigerd worden als er reden is om te

vrezen dat aan de aanvrager het onder zich hebben van wapens of munitie niet kan worden

toevertrouwd. Een negatieve uitslag van de E-screener zal niet onvermijdelijk leiden tot afwijzing van

de aanvraag voor het bevoegdheidsdocument. Evengoed leidt een positieve uitslag van de E

screener niet per definitie tot het verlenen of behouden van het wapenverlof. Of het

bevoegdheidsdocument wordt verleend, blijft afhangen van het oordeel van de korpschef over de

geschiktheid van de betrokkene, waarbij alle informatie wordt gewogen.
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Primaire reactie oo het artikel van Raymond Leta in Schietslort oktober 2017

- Algemeen

Iedereen is het erover eens dat een test zijn nadelen heeft en niet 100°h betrouwbaar
kan worden gemaakt. Dat heeft de Staatssecretaris ook benadrukt in de
wetsbehandeling. Wel is er heel veel aandacht besteed aan de totstandkoming van de e
screener en is het afnemen van de e-screener onderdeel van een bredere beoordeling
van de aanvraag.

- ‘Aanvankelijk wilde de minister de e-screener slechts kalibreren’

Dit berust op een misverstand doordat we vanuit het ministerie in eerste instantie alleen
hebben gesproken over kalibratie. Nooit is gesteld dat we de test niet zouden willen
valideren. Wel hebben we in de briefwisseling met de KNSA op een expliciete vraag
verduidelijkt dat validatie ook onderdeel zou zijn van het kalibratieonderzoek. Volgens de
onderzoekers kan het ook niet anders: je moet eerst weten of de test werkt voordat je
‘m gaat afstellen.

- De kwestie van het vergelijken van sportschutters met een niet-representatieve
groep (criminelen)

Bij de validatie en kalibratie is zeer veel aandacht besteed aan het selecteren van
verschillende groepen personen (waaronder sportschutters zelf) om een zo
representatief mogelijke uitkomst te krijgen.

- Voorbarige conclusies trekken uit dagelijks gedrag

De tests waaruit de e-screener is opgebouwd zijn ontwikkeld om op basis van bepaald
gedrag risicofactoren te ontleden. Dat is inderdaad heel lastig, maar het gaat hier om
standaardtests die wetenschappelijk gevalideerd zijn ook veel worden gebruikt. Daarmee
is dit het beste wat we hebben (na misschien een persoonlijk gesprek met een
psycholoog, maar daar heeft het kabinet niet voor gekozen).

- Openbaring van vragen

De politie is zich van dit gevaar bewust en zal daar zo goed mogelijke maatregelen voor
treffen.

- Verlofaanvragers die de taal niet machtig zijn

Ik weet bijna zeker dat we met DGPoI hebben afgesproken dat de e-screener zal worden
vertaald in het Engels.

- Voorleggen aan COTAN

Even de reactie van TNO afwachten, maar in het algemeen proberen we zo transparant
mogelijk te zijn: zie het openbaar maken van de samenvatting van het validerings
/kalibreri ngsrapport.
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