Tijdpad mbt het verwijderen/vervangen van beschimmelde gipsplaten en de achterliggende delen
zoals isolatie, constructie enz.

26-4 ontdekken van schimmels op platen

7-5 Melding aan leverancier van badkamerunits dat niet akkoord gegaan wordt met schimmels
Week 20 (14-5) Klager gestart met werk op lokatie

24-5 Melding dat platen vervangen moeten worden

4-6 Stoppen met plaatsen units

6-6 Melding dat ondanks verbod toch units geplaatst zijn
7-6 Melding dat officieel rapport komt

11-6 Bevestiging dat platen verwijderd moeten worden
12-6 Overleg over wel of niet noodzaak platen vervangen
18-6 Zorg uitgesproken over schimmels

20-6 Vastgesteld dat bijna alle units beschimmeld zijn
22-6 Overleg met van Ursem over vervangen platen

10.2.e

Van Ursem gestart met verwijderen platen. Melding dat monteur is aangetroffen zonder pbm,
moet hij halen bij uitvoerder

27-6 Monteurs vervangen door anderen. Doen het werk ook niet goed

27-6 Klager **** gebeld door****  (Lemon group) voor werk project Rotsoord. Hem is verteld om
welke werkzaamheden het ging

28-6 Van Ursem aangegeven dat niets afgesloten mag worden zonder dat bekend is welk advies
microbioloog geeft

10.2.e

29-6 Klager'*** gestart met werk. Door geinformeerd over welk werk het ging
en opwelke wijze het moest worden uitgevoerd. Volgens klager droeg niemand pbm.

10.2.e

2-7 Werkbespreking met van SHR over werk

4-7 Nog geen onderzoeksresultaten bekend

5-7 Opdracht tot onderzoek van Ursem Modulaire Bouwsystemen aan SHR naar schimmel

10-7 Uit rapport blijkt dat; schimmel in gebouw A = giftig, schimmel in gebouw B = niet giftig

11-7 dhr'?¢ stelt dat werk door gespecialiseerd bedrijf moet worden uitgevoerd

20-7 Info over uitvoering werk

23-7 van Ursem sluit wanden, werk wordt niet goed gedaan

| 24-7 Weer gezien dat wanden worden gesloten. 2'9?¢  medewerkers aangetroffen zonder pbm

25-7 Medewerker (** , isoleerder in schachten) "¢



26'7 10.1.d

126-7 ledereen verplicht pbm te dragen die in de omgeving van de schimmel werkt

26-7 Klager'*** klacht ingediend

127-7 Bevestiging werkwijze van verwijderen/vervangen van platen. Bevestiging van dragen pbm
27-7 Overleg over schimmel, genoemd wordt advies van Al/Arbodienst over dragen P3 kapjes
Regels gesteld mbt; dragen adembescherming, dragen weggooi overalls, dragen handschoenen
28-7 Klager'*** heeft Lemon Group aansprakelijk gesteld voor alle schade

+10.2.e

7-8 Klacht uitgezet bij
7-8 Inspectie uitgevoerd door *** en'** op lokatie
8-8 Brief van ABOMA, betreft advies maatregelen bij verwijderen beschimmelde platen

13-8 klacht ingediend door'*** (isoleerder van de schachten). Klacht is samengevoegd bij
klachtlo.ze



Monster, 30-7-2018

Betreft werk Lemon Group van opdrachtgever Ursem locatie Rotsoord te Utrecht.

27-6-2018 °*°  belde me op over project Rotsoord en vertelde me wat daar moest gebeuren, ik gaf
aan er 29/6 er 7.00 uur te zijn

29-6-2018 7.00 uur Start werk " (Lemon Group) belde af hij zou ook aanwezig zijn, in het bijzijn
van °2¢ (Ursem) me ingeschreven op kantoor bij*"**
(hoofdaannemer v.d. Ven), de werkinstructie en spelregels doorgenomen van het werk en

bouwplaats.

2.e

Hierna met projectieider”* (Ursem) een rondleiding op de bouwplaats gelopen
met uitleg over de uit te voeren werkzaamheden en werkwijze!!

Er waren een groot aantal gipsplaten van de(prefab) badkamerunits beschimmeld, dit was bij de
hoofdaannemer en onderaannemers al 12 weken bekend, wij moesten deze platen demonteren de
achterliggende isolatie verwijderen, afvoeren en later nieuwe isolatie en gipsplaten monteren.

Na de betonwerkzaamheden aan de badkamervioeren werden deze hierna ook getegeld.

Het door schimmel besmette constructiehout en de besmette gipsplaten(binnenzijde) konden we
laten zitten.

Opdfacht van Lemon naar mij was, structuur in de uit te voeren werkzaamheden geven, verslag aan
e uit te brengen betreffende voortgang en hou ons(Lemon) ook op de hoogte van de situatie
iL.v.m extra inzet Lemon personeel.

Zowel in gebouw A als B waren mensen dit al in opdracht aan het uitvoeren, dit bleken later
ingehuurde mensen door Ursem zelf te zijn, alsmede monteurs van de Lemon Group.

Deze mensen zijn nog te achterhalen aan de dagelijkse getekende presentielijsten die in de
schaftkeet aanwezig waren.

Alle werklieden werkzaam in de gangen of kamers droegen geen pbm s, dit waren wel 30 mensen per
gebouw. Stucadoors, loodgieters, elektomonteurs, tegelzetters, vioerensmeerders etc.

10.2.e

vertrok omstreeks 10.00 uur en ik maakte de werkronde af met 1°2¢ , in loondienst
bij Ursem, hij was al enkele maanden werkzaam op het project."* gaf aan dat °2°
van het werk afgehaald ging worden Ursem was n.l. niet tevreden over zijn prestaties.

Wij, ingehuurde mensen door Ursem en personeel van Lemon zijn verder gegaan met het de en her
monteren van de besmette isolatie en gipsplaten in gebouw A en B.

10.2e 10.2.e

Ik gaf dagelijks aan (Ursem) en
onze mensen werkzaam waren.

( v.d. Ven) middels een app aan waar

Uitvoerders van v.d. Ven alsmede projectleiders Schouten/Ursem en°?¢ namens
eigenaar, bekeken ons werk meerdere keren per dag, deze personen droegen zelf dan ook geen pbm
s en wezen niemand erop die er aan het werk waren dat er pbm s gebruikt moesten worden. ***

10.2.e

en van Lemon Group zijn ook regelmatig op het werk verschenen zonder pbm s.




10.2.e

Het was wel duidelijk dat een andere mening had als v.d. Ven over het niet
vervangen van beschimmeld constructiehout en of gipsplaten aan de binnenzijde.

Vanaf 24 juli hoorden we berichten van het personeel onderaannemer Schouten dat er een
onderzoeksrapport aanwezig was betreffende de aanwezige schimmels op de gipsplaten in het
gebouw.

10.2.e

Woensdag 25 juli vernam ik dat een man die brandwerende isolatie in (besmette) schachten
van de gangen op de verdiepingen aanbracht'***

10.1d

10.2.e

Woensdagochtend 8.00 uur ontving ik een mail van v,d, Ven) waarin over
een rapport geschreven staat maar waar veel tegenstrijdigheden te lezen vallen, en het voor mij niet
te volgen was/is.

10.2.e

van Lemon telefonisch op de hoogte van bovenstaande gebracht.

10.2.e

Woensdagvond 'van Lemon gebeld, maar hij nam niet op, hierop donderdagmorgen
26juli®*® en”**  vande Lemon Group een app gestuurd met 0,a, de vraag werken we wel veilig?

Geen antwoord hierop ontvangen.

2. i 10.1.d ' 2 = g
Isoleerder”**  was na zijn van woensdag ook donderdagmorgen 26 juli aanwezig

een persoon van Schouten liet hem een foto zien waarin het onderzoeksrapport van de schimmels
gedeeltelijk te lezen was en hierin stond volgens®*°  dat de de volgende schimmels op het project
waren aangetroffen de Eurotium, Alternaria en Stachybotrys (zwarte schimmel)

De Stachybotrys is een gevaarlijke schimmel voor de gezondheid, ook volgens de huisarts .

Donderdagmorgen 26 juli omstreeks 8.45 uur moesten alle aanwezige werkmensen zich melden in
de schaftkeet,** van Ursemen’ van v.d. Ven namen het woord en gaven aan dat er
niet meer gewerkt mocht worden in gebouw A (waar we al tot verdieping 4 gekomen waren met het
demonteren van de besmette gipsplaten) Op de vraag waarom stoppen, gaf '*** aan dat een
onderzoeksrapport had aangegeven dat er een voor de gezondheid een slechte schimmel aanwezig
was.

10.2.e

van v.d. Ven gaf aan dat hij het Rapport van zijn meerdere niet mocht delen en personeel
van Schouten mochten het niet inzien

Het onderzoeksrapport had verder aangegeven dat gebouw B veilig was, iets wat wij raar vonden
namelijk zelfde units, met dezelfde besmettingen.

10.1d

Er kwamen van div. werklieden dat ze de laatste tijd
zelf ook 1 van.

hadden gekregen hiervan was ik er

De werkmensen die ik moest begeleiden heb ik hun gereedschap uit gebouw A laten halen en ze
verder aan het werk gezet met het monteren van de nieuwe isolatie en gipsplaten in gebouw B.

Om 10.00 uur belde** me, hij vertelde dat er toch weer in gebouw A op de b.g. 1°en 2¢
verdieping aan het werk mochten gaan,*** aangesproken en gevraagd is dit nu ineens weer
veilig en was dit rapport bekend? zijn antwoord was ja, al enkele weken.

Hierop heb ik mijn werkzaamheden gestaakt, ikzelf had er 4 weken, ongeveer 6 uur per dag zonder
bescherming met de schimmels in aanraking geweest, heb mijn vertrouwen in deze zaak opgezegd




wze  en'”*®  van Lemon op de hoogte van mijn staking gebracht en een afspraak met mijn huisarts
gemaakt voor vrijdag 27 juli -

10.1.d

Vrijdag een bezoek aan de huisarts gebracht,

10.1d

Dinsdag moest ik foto s laten maken'*** en de uitslag hiervan verwacht ik binnenkort.

28 Juli heb ik per mail Lemon Group aansprakelijk gesteld voor alle schade die uit bovenstaande
voortvloeit.

30 Juli antwoord van Lemon ontvangen waarin te lezen staat dat dit niet geld door een getekende
overeenkomst

30 juli mijn antwoord terug; welke overeenkomst? Ik heb niets getekend voor deze opdracht.

Hierna niets meer van Lemon vernomen.

In mijn bezit zijn div. foto s, app s etc. aan div. personen van de situatie gericht.

Heb vanaf donderdag 26 -6-2018 omzetverlies, maak div. kosten, slaap slecht en maak me zorgen.

10.2.e

de isoleerder heeft""* , hij heeft 6 weken onbeschermd in de besmette schachten
gewerkt.

Toeval? Nee

10.2.e
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Zeer spijtig dat jij geen vertrouwen hebt in de aanpak van ons als bouwbedrijf van de Ven, en onze onderaannemers
Schouten en Ursem. -7 \zoexonnclecs Ooun o \mocN i er oo XS

De2'?¢  jongens welke de werkzaamheden niet goed hebben uitgevoerd, zijn direct van de bouwplaats
afgestuurd. — DGO i

ijdag e andag zijn wij gestart met het op de goede manier verwijderen en sch ken van de platen. Het
plan van aanpak heb ik afgelopen vrijdag nogmaals uitgelegd: oo Voo e X 7

De afspraak is dat we het rapport volgen om onduidelijkheid te voorkomen.

Gebouw B, -
- -maken we alleen nog de platen schoon aan de buitenkant waar nog wat zwart te zien is, met HG.

ALY E)'C %M“h’é‘ -

Gebouw A, _
= hier verwijoeren we Glle plater waar schimmet op zit——— — e
-  de natte isolatie wordt er uit gehaald ’ :

- de constructie laten we drogen

- er wordt nieuwe isolatie geplaatst

- erwordt een nieuwe gipsplaat bevestigd

- de binnenkant van de constructie wordt dus niet schoongemaakt. ~~c \~~ a2\ A\ 3 gx =04 e,

Wij voeren de werkzaamheden uit volgens het rapport en staan ﬂier als bouwbedrijf volledig achter.

Zoals diverse malen aangeven zullen wij het rapport van Ursem volgen en zullen we gewoon verder gaan met onze
activiteiten. : . -

overtuigen, maar jij gaf wel aan dat jij het accepteerde.
We gaan morgen dus gewoon verder met ons plan van aanpak om de schimmel aan te pakken.

- i e . o e & . e S
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Met vriendelijke groet, \

10.2.e (W) \Ck\’\ i:’ SEA_J < W QDQ'\SE_\'Q\FQ"%%L-\ ‘E_—.p‘\"——\-\_:., B T R VLV ‘:‘_‘\Q \\ Lo
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We hebben er hier samen al diverse malen over gehad en ondanks al onze inspanningen hebben we jou niet kunnen
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Bij de rondgang voor de opname van de
schimmelmonsters hebben we twee monsters
meegenomen. 1 van Blok A en 1 van Blok B

Op het rondje gipsplaat met schimmel

(opschrift: ‘3€ etage A noodtrap / laatste
woning’) hebben we grotendeels de schimmel
Stachybotris aangetroffen. Daarnaast zijn er op
dit stukje gipsplaat ook structuren gevonden
van de schimmelgeslachten Alternaria en
Eurotium. De vondst van Stachybotris geeft
helaas aan dat we niet zelf de platen mogen
reinigen maar dit moeten laten uitvoeren door
een professioneel reinigingsbedrijf. Het
verwijderen van de platen dient in combinatie
met de juiste PBM's te worden uitgevoerd.

Nu zijn er voor het aanpakken van de schimmel
twee opties. We kunnen ook ervoor kiezen om
de platen te vervangen aan schachtkant. De
schimmels welke bovengenoemd zijn hebben
namelijk geen van allen een kans op overleven
als ze opgesloten zijn in de constructie. Daar
dient de achter constructie wel een

) AN Tl B3
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hebben. Daar wij als Ursem al de meeste platen
hebben vervangen lijkt het mij de juiste weg om
te inventariseren om hoeveel platen het nog
gaat en de afweging te maken. Of te reinigen of
de platen te verwijderen, drogen, nieuwe isolatie
en dan de constructie te sluiten.

Op het andere rondje gipsplaat (opschrift:
'schacht B / 2e verdieping / naast 102’) hebben
we ook twee tapemonsters genomen, maar
daarop hebben we geen schimmel kunnen
ontdekken. De behandeling daar met HG
Schimmelreiniger is dus afdoende geweest. De
verblijvende (donkere) verkleuringen worden
veroorzaakt door achtergebleven pigmenten
(kleurstoffen) van de schimmels, die niet
helemaal door de chloor konden worden weg
gebleekt. Bij Blok B dient geen verdere actie
ondernomen te worden. De constructie kan
daar gesloten worden mits droog genoeg onder
de 30 digits. Daar er geen vochtgehaltes zijn
aangetroffen boven de 30 digits, ook niet op de
locatie welke door de opzichter is aangewezen
In de constructie. Kunnen we concluderen dat
we Blok B kunnen voorzien van nieuwe isolatie
en gipsplaten op de locaties welke we hebben
aangepaki.
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Betreft Klacht

Geachte heer*¢ ,

Op 7 augustus 2018 hebben de heer°*¢ en de heer

102e , beiden arbeidsinspecteur, naar aanleiding van uw klacht een
inspectie uitgevoerd bij:

Nieuwbouw van studentenappartementen aan de Diamantweg te Utrecht.

Tijdens de inspectie is de volgende overtreding geconstateerd in relatie tot uw
klacht:

Uw klacht is gegrond bevonden.

Aan de volgende bedrijven zijn overtredingen bekend gemaakt waarvoor zij een
waarschuwing hebben gekregen;

- Isolatiebedrijf Hanenberg te Veghel

- Schouten Techniek te Zwaag

- Bouwbedrijf vd Ven te Veghel

- Ursum Modulaire Bouwsystemen te Wognum

- Lemon Group te Volendam

Het gaat om de volgende overtredingen;
Nadat op 26 april 2018 ontdekt was dat gipsplaten in de modulair aangeleverde
badkamers verschillende schimmelgroei, schimmel is een biologische agens,
vertoonden is niet direct een beoordeling gemaakt van de blootstelling aan deze
schimmelgroei en zijn niet direct beheersmaatregelen getroffen die noodzakelijk
waren om de medewerkers te beschermen tegen de blootstelling aan deze
schimmels. Ook zijn niet onmiddellijk hygiénische maatregelen getroffen waarbij
onder andere werkkleding is verstrekt en zijn sanitaire voorzieningen aangepast
aan de situatie. Verder zijn de medewerkers niet tijdig voorgelicht over de
aanwezige risico’s met betrekking tot biologische agentia.
Dit is een overtreding van de volgende artikelen met betrekking tot biologische
agentia;
- artikel 4.85 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,
- artikel 4.87a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen,
- artikel 4.89 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van hygiénische maatregelen en
- artikel 4.102 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

De Inspectie SZW bevordert door middel van toezicht en handhaving de naleving van wet- en regelgeving ten Pagina 1 van 2
aanzien van eerlijk, veilig en gezond werken en bestaanszekerheid voor iedereen.



Mycotoxinen, de stoffen die van schimmels afkomstig zijn, worden tot de
gevaarlijke stoffen gerekend.
Voor de gevaarlijke stoffen geldt een overtreding van;
- artikel 4.2a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,
- artikel 4.4 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft het
nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen en
artikel 4.10d van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

De werkgever is verplicht de overtredingen op te heffen. Hierop zal herinspectie
plaatsvinden.

Indien u schriftelijk wilt reageren, wordt u verzocht het kenmerk en de datum van
deze brief te vermelden. U kunt ook bellen met de contactpersoon bovenaan deze
brief.

Hoogachtend,
Inspectie SZW

10.2.e

10.2.e

Arbeidsinspecteur

Inspectie SZW

Datum
2 november 2018

Onze referentie
1812033/08
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Datum 2 november 2018 1812033/02

Betreft Waarschuwing

Geachte heer/mevrouw,

Op dinsdag 7 augustus 2018 hebben wij, ***¢ en e
beiden arbeidsinspecteur bij de Inspectie SZW, een inspectie uitgevoerd op de
arbeidsplaats:

Nieuwbouw studentenhuisvesting aan de Rotsoord te Utrecht
Tijdens het bezoek is gesproken met de heer ¢ (Technisch Bureau Afbouw)
en de heer'?*® (Ursem Modulaire Bouwsystemen).

Deze inspectie is uitgevoerd op een aantal onderwerpen uit de
Arbeidsomstandighedenwetgeving. Hieronder staan de bevindingen en de
eventuele gevolgen.

Gevaarlijke stoffen en Biologische agentia
De volgende overtreding is geconstateerd:
Nadat op 26 april 2018 ontdekt was dat gipsplaten in de modulair aangeleverde
badkamers verschillende schimmelgroei, schimmel is een biologische agens,
vertoonden is niet direct een beoordeling gemaakt van de blootstelling aan deze
schimmelgroei en zijn niet direct beheersmaatregelen getroffen die noodzakelijk
waren om de medewerkers te beschermen tegen de blootstelling aan deze
schimmels. Ook zijn niet onmiddellijk hygiénische maatregelen getroffen waarbij
onder andere werkkleding is verstrekt en zijn sanitaire voorzieningen aangepast
aan de situatie. Verder zijn de medewerkers niet tijdig voorgelicht over de
aanwezige risico’s met betrekking tot biologische agentia.
Dit is een overtreding van de volgende artikelen met betrekking tot biologische
agentia;
- artikel 4.85 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,
- artikel 4.87a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen,
- artikel 4.89 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van hygiénische maatregelen en
- artikel 4.102 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

Mycotoxinen, de stoffen die van schimmels afkomstig zijn, worden tot de
gevaarlijke stoffen gerekend.
Voor de gevaarlijke stoffen geldt een overtreding van;

De Inspectie SZW bevordert door middel van toezicht en handhaving de naleving van wet- en regelgeving ten Pagina 1 van 4
aanzien van eerlijk, veilig en gezond werken en bestaanszekerheid voor iedereen.



- artikel 4.2a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,

- artikel 4.4 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft het
nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen en

- artikel 4.10d van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

U krijgt hiervoor een waarschuwing.

Toelichting
Bij de bouw van nieuwbouw aan de Rotsoord te Utrecht is op 26 april
2018 vastgesteld dat gipsplaten in (modulair aangeleverde) badkamers
verschillende schimmelgroei vertoonden. Als gevolg hiervan is op 5 juli
2018 door van Ursem Modulaire Bouwsystemen het onderzoeksbedrijf
SHR te Wageningen opdracht gegeven onderzoek te doen naar een
beoordeling van de schimmelvorming op de gipsplaat van
badkamermodules.
De onderzoeksvraag was;
- Is er sprake van schimmelvorming of is het wat anders?
- Als het schimmelgroei is, over welke schimmel hebben we het
dan en is daar enig risico mee verbonden?
- Wat kan de opdrachtgever zelf doen om het probleem op te
lossen?

Op 12 juli 2018 is een rapport door SHR opgesteld. Vastgesteld is dat op
meerdere plaatsen schimmelgroei is aangetroffen waarbij vooral veel
structuren van het schadelijke geslacht Stachybotrys aanwezig waren in
gebouw A.

Deze schimmelsoort, Stachybotrys chartarum, of zwarte schimmel, kan
met zijn sporen in holle muren opgesloten raken en jaren inactief blijven.
Zwarte schimmel plant zich voort door sporen aan te maken die
schadelijke stoffen, mycotoxinen, bevatten. De sporen van de schimmel
hechten zich aan hun ondergrond doordat ze een slijmerige top hebben.
De sporen komen in de lucht als het slijm opdroogt en de schimmel
vervolgens aangeraakt wordt. Als ze worden ingeademd, komen ze in de
longen terecht en dringen in de longblaasjes.

Op 8 augustus 2018 adviseert ABOMA, op verzoek van Ursem Modulaire
Bouwsystemen B.V., over te nemen maatregelen.

Hierin adviseert zij om de volgende maatregelen te nemen;

Op collectief niveau;

- voorzie in een luchtreiniger met HEPA filter die het
vrijkomend stof en de schimmeldeeltjes dicht bij de bron
afvangt en de lucht zuivert

- gebruik industriéle stofzuigers met HEPA filters om het stof
op te ruimen en zie toe op het niet aanwezig zijn van bezems
in de ruimte (vegen geeft overleving van stof);

- na ieder project HEPA filter uit luchtreiniger vervangen en
afgesloten afvoeren.

Op organisatorisch niveau;

- schoon/vuil zones ingericht voor het aan- en uittrekken van
schone of vuile kleding;

- voorlichting en instructie te geven over de hygiéne,
persoonlijke beschermingsmiddelen, risico’s en mogelijke
gezondheidsklachten

- zorgen voor voldoende Tyvec overals, nitril handschoenen en
P3 filters.
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Op hygiénisch niveau;

- een hygiéne protocol opstellen met daarin instructies voor
wat te doen tijdens pauze en einde werktijd;

- tijdig je handen en gezicht op de projectlocatie wassen en
thuis, na afronding van de werkzaamheden douchen

- huidcontact moet tijdens het uittrekken van handschoenen en
wegwerpoveral vermeden worden (eindig binnenste buiten)

- onnodige contacten moeten vermeden worden

- geen kleding van het werk in de bus en/of naar huis
meenemen om blootstelling te voorkomen.

Op het niveau van persoonlijke beschermingsmiddelen;

- wegwerphandschoenen en een wegwerpoveral om de huid af
te schermen (dagelijks voorzien in schone handschoenen en
een wegwerpoveral)

- een goed aansluitende veiligheidsbril om de ogen af te
schermen

- bescherming van de ademhalingswegen met behulp van een
halfgelaatsmasker met filtertype P3

- laat persoonlijke beschermingsmiddelen niet achter in de
werkruimte, maar berg deze na reiniging afgesloten op in een
andere ruimte.

Deze brief is geen beschikking in de zin van artikel 1:3, tweede lid, van de
Algemene wet bestuursrecht. Dat betekent dat u geen bezwaar kunt indienen
tegen wat er in deze brief staat over de hiervoor genoemde overtreding(en).

Als bij een volgende, nieuwe inspectie dezelfde of soortgelijke overtredingen
worden geconstateerd, dan kan een boeterapport worden opgemaakt.

Bent u een zelfstandige zonder personeel of werkt u vaak met zelfstandigen
zonder personeel? Dan is deze brochure voor u van belang, zie
www.inspectieszw.nl/zzp.

Meer informatie over de Arbeidsomstandighedenwetgeving en de handhaving door
de Inspectie SZW vindt u op: www.inspectieszw.nl.

Een afschrift van deze brief is verzonden aan uw medezeggenschapsorgaan.

Indien gewenst kunt u op deze brief schriftelijk reageren t.a.v. ondergetekende.
Wilt u dan het kenmerk en de datum van deze brief vermelden? U kunt ook
telefonisch contact opnemen met de in het briefhoofd vermelde contactpersoon.

Hoogachtend,
10.2.e

10.2.e
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. ) s Inspectie SZW
PSAZY  Ministerie van Sociale Zaken en
il Werkgelegenheid

> Retouradres Postbus 90801 2509 LV Den Haag

Lemon Bouw en Facility Services B.V. Inspectie SZW
t.a.v. de directie
Marconistraat 18 Parnassusplein 5

1131 JW VOLENDAM izsltlbl\zg(l))gngaag

et e e 2509V Den Hazg

www.inspectieszw.nl

Contactpersoon
Medewerker afd.
Inspectieondersteuning

T +31(0)70 333102¢

Onze referentie

Datum 2 november 2018 1812033/03

Betreft Waarschuwing

Geachte heer/mevrouw,

Op dinsdag 7 augustus 2018 hebben wij, ***¢ en e
beiden arbeidsinspecteur bij de Inspectie SZW, een inspectie uitgevoerd op de
arbeidsplaats:

Nieuwbouw studentenhuisvesting aan de Rotsoord te Utrecht
Tijdens het bezoek is gesproken met de heer *** (Technisch Bureau Afbouw)
en de heer'?*® (Ursem Modulaire Bouwsystemen).

Deze inspectie is uitgevoerd op een aantal onderwerpen uit de
Arbeidsomstandighedenwetgeving. Hieronder staan de bevindingen en de
eventuele gevolgen.

Gevaarlijke stoffen en Biologische agentia
De volgende overtreding is geconstateerd:
Nadat op 26 april 2018 ontdekt was dat gipsplaten in de modulair aangeleverde
badkamers verschillende schimmelgroei, schimmel is een biologische agens,
vertoonden is niet direct een beoordeling gemaakt van de blootstelling aan deze
schimmelgroei en zijn niet direct beheersmaatregelen getroffen die noodzakelijk
waren om de medewerkers te beschermen tegen de blootstelling aan deze
schimmels. Ook zijn niet onmiddellijk hygiénische maatregelen getroffen waarbij
onder andere werkkleding is verstrekt en zijn sanitaire voorzieningen aangepast
aan de situatie. Verder zijn de medewerkers niet tijdig voorgelicht over de
aanwezige risico’s met betrekking tot biologische agentia.
Dit is een overtreding van de volgende artikelen met betrekking tot biologische
agentia;
- artikel 4.85 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,
- artikel 4.87a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen,
- artikel 4.89 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van hygiénische maatregelen en
- artikel 4.102 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

Mycotoxinen, de stoffen die van schimmels afkomstig zijn, worden tot de
gevaarlijke stoffen gerekend.
Voor de gevaarlijke stoffen geldt een overtreding van;

De Inspectie SZW bevordert door middel van toezicht en handhaving de naleving van wet- en regelgeving ten Pagina 1 van 3
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- artikel 4.2a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,

- artikel 4.4 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft het
nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen en

- artikel 4.10d van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

U krijgt hiervoor een waarschuwing.

Toelichting
Bij de bouw van nieuwbouw aan de Rotsoord te Utrecht is op 26 april
2018 vastgesteld dat gipsplaten in (modulair aangeleverde) badkamers
verschillende schimmelgroei vertoonden. Als gevolg hiervan is op 5 juli
2018 door van Ursem Modulaire Bouwsystemen het onderzoeksbedrijf
SHR te Wageningen opdracht gegeven onderzoek te doen naar een
beoordeling van de schimmelvorming op de gipsplaat van
badkamermodules.
De onderzoeksvraag was;
- Is er sprake van schimmelvorming of is het wat anders?
- Als het schimmelgroei is, over welke schimmel hebben we het
dan en is daar enig risico mee verbonden?
- Wat kan de opdrachtgever zelf doen om het probleem op te
lossen?

Op 12 juli 2018 is een rapport door SHR opgesteld. Vastgesteld is dat op
meerdere plaatsen schimmelgroei is aangetroffen waarbij vooral veel
structuren van het schadelijke geslacht Stachybotrys aanwezig waren in
gebouw A.

Deze schimmelsoort, Stachybotrys chartarum, of zwarte schimmel, kan
met zijn sporen in holle muren opgesloten raken en jaren inactief blijven.
Zwarte schimmel plant zich voort door sporen aan te maken die
schadelijke stoffen, mycotoxinen, bevatten. De sporen van de schimmel
hechten zich aan hun ondergrond doordat ze een slijmerige top hebben.
De sporen komen in de lucht als het slijm opdroogt en de schimmel
vervolgens aangeraakt wordt. Als ze worden ingeademd, komen ze in de
longen terecht en dringen in de longblaasjes.

Op 8 augustus 2018 adviseert ABOMA, op verzoek van Ursem Modulaire
Bouwsystemen B.V., over te nemen maatregelen.

Hierin adviseert zij om de volgende maatregelen te nemen;

Op collectief niveau;

- voorzie in een luchtreiniger met HEPA filter die het
vrijkomend stof en de schimmeldeeltjes dicht bij de bron
afvangt en de lucht zuivert

- gebruik industriéle stofzuigers met HEPA filters om het stof
op te ruimen en zie toe op het niet aanwezig zijn van bezems
in de ruimte (vegen geeft overleving van stof);

- na ieder project HEPA filter uit luchtreiniger vervangen en
afgesloten afvoeren.

Op organisatorisch niveau;

- schoon/vuil zones ingericht voor het aan- en uittrekken van
schone of vuile kleding;

- voorlichting en instructie te geven over de hygiéne,
persoonlijke beschermingsmiddelen, risico’s en mogelijke
gezondheidsklachten

- zorgen voor voldoende Tyvec overals, nitril handschoenen en
P3 filters.
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Op hygiénisch niveau;

- een hygiéne protocol opstellen met daarin instructies voor
wat te doen tijdens pauze en einde werktijd;

- tijdig je handen en gezicht op de projectlocatie wassen en
thuis, na afronding van de werkzaamheden douchen

- huidcontact moet tijdens het uittrekken van handschoenen en
wegwerpoveral vermeden worden (eindig binnenste buiten)

- onnodige contacten moeten vermeden worden

- geen kleding van het werk in de bus en/of naar huis
meenemen om blootstelling te voorkomen.

Op het niveau van persoonlijke beschermingsmiddelen;

- wegwerphandschoenen en een wegwerpoveral om de huid af
te schermen (dagelijks voorzien in schone handschoenen en
een wegwerpoveral)

- een goed aansluitende veiligheidsbril om de ogen af te
schermen

- bescherming van de ademhalingswegen met behulp van een
halfgelaatsmasker met filtertype P3

- laat persoonlijke beschermingsmiddelen niet achter in de
werkruimte, maar berg deze na reiniging afgesloten op in een
andere ruimte.

Deze brief is geen beschikking in de zin van artikel 1:3, tweede lid, van de
Algemene wet bestuursrecht. Dat betekent dat u geen bezwaar kunt indienen
tegen wat er in deze brief staat over de hiervoor genoemde overtreding(en).

Als bij een volgende, nieuwe inspectie dezelfde of soortgelijke overtredingen
worden geconstateerd, dan kan een boeterapport worden opgemaakt.

Meer informatie over de Arbeidsomstandighedenwetgeving en de handhaving door
de Inspectie SZW vindt u op: www.inspectieszw.nl.

Ik wijs u erop dat u verplicht bent om de werknemers die dat aangaat zo spoedig
mogelijk op de hoogte te brengen van de inhoud van deze brief.

Indien gewenst kunt u op deze brief schriftelijk reageren t.a.v. ondergetekende.
Wilt u dan het kenmerk en de datum van deze brief vermelden? U kunt ook
telefonisch contact opnemen met de in het briefhoofd vermelde contactpersoon.

Hoogachtend,

10.2.e

10.2.e

Arbeidsinspecteur Inspectie SZW
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. ) s Inspectie SZW
PSAZY  Ministerie van Sociale Zaken en
il Werkgelegenheid

> Retouradres Postbus 90801 2509 LV Den Haag

Hanenberg Technisch Isolatiebedrijf B.V. Inspectie SZW
t.a.v. de directie
Postbus 503 Parnassusplein 5

2511 VX Den Haag
5140 AM WAALWIIK Postbus 90801

"IIIIIlIlllll"IIIIlIII""II"IIIl 2509 LV Den Haag

www.inspectieszw.nl

Contactpersoon
Medewerker afd.
Inspectieondersteuning

T +31(0)70 333102¢

Onze referentie

Datum 2 november 2018 1812033/04

Betreft Waarschuwing

Geachte heer/mevrouw,

Op dinsdag 7 augustus 2018 hebben wij, ***¢ en e
beiden arbeidsinspecteur bij de Inspectie SZW, een inspectie uitgevoerd op de
arbeidsplaats:

Nieuwbouw studentenhuisvesting aan de Rotsoord te Utrecht
Tijdens het bezoek is gesproken met de heer *** (Technisch Bureau Afbouw)
en de heer'?*® (Ursem Modulaire Bouwsystemen).

Deze inspectie is uitgevoerd op een aantal onderwerpen uit de
Arbeidsomstandighedenwetgeving. Hieronder staan de bevindingen en de
eventuele gevolgen.

Gevaarlijke stoffen en Biologische agentia
De volgende overtreding is geconstateerd:
Nadat op 26 april 2018 ontdekt was dat gipsplaten in de modulair aangeleverde
badkamers verschillende schimmelgroei, schimmel is een biologische agens,
vertoonden is niet direct een beoordeling gemaakt van de blootstelling aan deze
schimmelgroei en zijn niet direct beheersmaatregelen getroffen die noodzakelijk
waren om de medewerkers te beschermen tegen de blootstelling aan deze
schimmels. Ook zijn niet onmiddellijk hygiénische maatregelen getroffen waarbij
onder andere werkkleding is verstrekt en zijn sanitaire voorzieningen aangepast
aan de situatie. Verder zijn de medewerkers niet tijdig voorgelicht over de
aanwezige risico’s met betrekking tot biologische agentia.
Dit is een overtreding van de volgende artikelen met betrekking tot biologische
agentia;
- artikel 4.85 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,
- artikel 4.87a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen,
- artikel 4.89 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van hygiénische maatregelen en
- artikel 4.102 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

Mycotoxinen, de stoffen die van schimmels afkomstig zijn, worden tot de
gevaarlijke stoffen gerekend.
Voor de gevaarlijke stoffen geldt een overtreding van;
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- artikel 4.2a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,

- artikel 4.4 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft het
nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen en

- artikel 4.10d van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

U krijgt hiervoor een waarschuwing.

Toelichting
Bij de bouw van nieuwbouw aan de Rotsoord te Utrecht is op 26 april
2018 vastgesteld dat gipsplaten in (modulair aangeleverde) badkamers
verschillende schimmelgroei vertoonden. Als gevolg hiervan is op 5 juli
2018 door van Ursem Modulaire Bouwsystemen het onderzoeksbedrijf
SHR te Wageningen opdracht gegeven onderzoek te doen naar een
beoordeling van de schimmelvorming op de gipsplaat van
badkamermodules.
De onderzoeksvraag was;
- Is er sprake van schimmelvorming of is het wat anders?
- Als het schimmelgroei is, over welke schimmel hebben we het
dan en is daar enig risico mee verbonden?
- Wat kan de opdrachtgever zelf doen om het probleem op te
lossen?

Op 12 juli 2018 is een rapport door SHR opgesteld. Vastgesteld is dat op
meerdere plaatsen schimmelgroei is aangetroffen waarbij vooral veel
structuren van het schadelijke geslacht Stachybotrys aanwezig waren in
gebouw A.

Deze schimmelsoort, Stachybotrys chartarum, of zwarte schimmel, kan
met zijn sporen in holle muren opgesloten raken en jaren inactief blijven.
Zwarte schimmel plant zich voort door sporen aan te maken die
schadelijke stoffen, mycotoxinen, bevatten. De sporen van de schimmel
hechten zich aan hun ondergrond doordat ze een slijmerige top hebben.
De sporen komen in de lucht als het slijm opdroogt en de schimmel
vervolgens aangeraakt wordt. Als ze worden ingeademd, komen ze in de
longen terecht en dringen in de longblaasjes.

Op 8 augustus 2018 adviseert ABOMA, op verzoek van Ursem Modulaire
Bouwsystemen B.V., over te nemen maatregelen.

Hierin adviseert zij om de volgende maatregelen te nemen;

Op collectief niveau;

- voorzie in een luchtreiniger met HEPA filter die het
vrijkomend stof en de schimmeldeeltjes dicht bij de bron
afvangt en de lucht zuivert

- gebruik industriéle stofzuigers met HEPA filters om het stof
op te ruimen en zie toe op het niet aanwezig zijn van bezems
in de ruimte (vegen geeft overleving van stof);

- na ieder project HEPA filter uit luchtreiniger vervangen en
afgesloten afvoeren.

Op organisatorisch niveau;

- schoon/vuil zones ingericht voor het aan- en uittrekken van
schone of vuile kleding;

- voorlichting en instructie te geven over de hygiéne,
persoonlijke beschermingsmiddelen, risico’s en mogelijke
gezondheidsklachten

- zorgen voor voldoende Tyvec overals, nitril handschoenen en
P3 filters.
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Op hygiénisch niveau;

- een hygiéne protocol opstellen met daarin instructies voor
wat te doen tijdens pauze en einde werktijd;

- tijdig je handen en gezicht op de projectlocatie wassen en
thuis, na afronding van de werkzaamheden douchen

- huidcontact moet tijdens het uittrekken van handschoenen en
wegwerpoveral vermeden worden (eindig binnenste buiten)

- onnodige contacten moeten vermeden worden

- geen kleding van het werk in de bus en/of naar huis
meenemen om blootstelling te voorkomen.

Op het niveau van persoonlijke beschermingsmiddelen;

- wegwerphandschoenen en een wegwerpoveral om de huid af
te schermen (dagelijks voorzien in schone handschoenen en
een wegwerpoveral)

- een goed aansluitende veiligheidsbril om de ogen af te
schermen

- bescherming van de ademhalingswegen met behulp van een
halfgelaatsmasker met filtertype P3

- laat persoonlijke beschermingsmiddelen niet achter in de
werkruimte, maar berg deze na reiniging afgesloten op in een
andere ruimte.

Deze brief is geen beschikking in de zin van artikel 1:3, tweede lid, van de
Algemene wet bestuursrecht. Dat betekent dat u geen bezwaar kunt indienen
tegen wat er in deze brief staat over de hiervoor genoemde overtreding(en).

Als bij een volgende, nieuwe inspectie dezelfde of soortgelijke overtredingen
worden geconstateerd, dan kan een boeterapport worden opgemaakt.

Meer informatie over de Arbeidsomstandighedenwetgeving en de handhaving door
de Inspectie SZW vindt u op: www.inspectieszw.nl.

Ik wijs u erop dat u verplicht bent om de werknemers die dat aangaat zo spoedig
mogelijk op de hoogte te brengen van de inhoud van deze brief.

Indien gewenst kunt u op deze brief schriftelijk reageren t.a.v. ondergetekende.
Wilt u dan het kenmerk en de datum van deze brief vermelden? U kunt ook
telefonisch contact opnemen met de in het briefhoofd vermelde contactpersoon.

Hoogachtend,

10.2.e

10.2.e

Arbeidsinspecteur Inspectie SZW
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. ) s Inspectie SZW
PSAZY  Ministerie van Sociale Zaken en
il Werkgelegenheid

> Retouradres Postbus 90801 2509 LV Den Haag

Ursem Modulaire Bouwsystemen B.V. Inspectie SZW
t.a.v. de directie
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www.inspectieszw.nl

Contactpersoon
Medewerker afd.
Inspectieondersteuning

T +31(0)70 333102¢

Onze referentie

Datum 2 november 2018 1812033/05

Betreft Waarschuwing

Geachte heer/mevrouw,

Op dinsdag 7 augustus 2018 hebben wij, ***¢ en e
beiden arbeidsinspecteur bij de Inspectie SZW, een inspectie uitgevoerd op de
arbeidsplaats:

Nieuwbouw studentenhuisvesting aan de Rotsoord te Utrecht
Tijdens het bezoek is gesproken met de heer *** (Technisch Bureau Afbouw)
en de heer'?*® (Ursem Modulaire Bouwsystemen).

Deze inspectie is uitgevoerd op een aantal onderwerpen uit de
Arbeidsomstandighedenwetgeving. Hieronder staan de bevindingen en de
eventuele gevolgen.

Gevaarlijke stoffen en Biologische agentia
De volgende overtreding is geconstateerd:
Nadat op 26 april 2018 ontdekt was dat gipsplaten in de modulair aangeleverde
badkamers verschillende schimmelgroei, schimmel is een biologische agens,
vertoonden is niet direct een beoordeling gemaakt van de blootstelling aan deze
schimmelgroei en zijn niet direct beheersmaatregelen getroffen die noodzakelijk
waren om de medewerkers te beschermen tegen de blootstelling aan deze
schimmels. Ook zijn niet onmiddellijk hygiénische maatregelen getroffen waarbij
onder andere werkkleding is verstrekt en zijn sanitaire voorzieningen aangepast
aan de situatie. Verder zijn de medewerkers niet tijdig voorgelicht over de
aanwezige risico’s met betrekking tot biologische agentia.
Dit is een overtreding van de volgende artikelen met betrekking tot biologische
agentia;
- artikel 4.85 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,
- artikel 4.87a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen,
- artikel 4.89 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van hygiénische maatregelen en
- artikel 4.102 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

Mycotoxinen, de stoffen die van schimmels afkomstig zijn, worden tot de
gevaarlijke stoffen gerekend.
Voor de gevaarlijke stoffen geldt een overtreding van;
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- artikel 4.2a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,

- artikel 4.4 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft het
nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen en

- artikel 4.10d van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

U krijgt hiervoor een waarschuwing.

Toelichting
Bij de bouw van nieuwbouw aan de Rotsoord te Utrecht is op 26 april
2018 vastgesteld dat gipsplaten in (modulair aangeleverde) badkamers
verschillende schimmelgroei vertoonden. Als gevolg hiervan is op 5 juli
2018 door van Ursem Modulaire Bouwsystemen het onderzoeksbedrijf
SHR te Wageningen opdracht gegeven onderzoek te doen naar een
beoordeling van de schimmelvorming op de gipsplaat van
badkamermodules.
De onderzoeksvraag was;
- Is er sprake van schimmelvorming of is het wat anders?
- Als het schimmelgroei is, over welke schimmel hebben we het
dan en is daar enig risico mee verbonden?
- Wat kan de opdrachtgever zelf doen om het probleem op te
lossen?

Op 12 juli 2018 is een rapport door SHR opgesteld. Vastgesteld is dat op
meerdere plaatsen schimmelgroei is aangetroffen waarbij vooral veel
structuren van het schadelijke geslacht Stachybotrys aanwezig waren in
gebouw A.

Deze schimmelsoort, Stachybotrys chartarum, of zwarte schimmel, kan
met zijn sporen in holle muren opgesloten raken en jaren inactief blijven.
Zwarte schimmel plant zich voort door sporen aan te maken die
schadelijke stoffen, mycotoxinen, bevatten. De sporen van de schimmel
hechten zich aan hun ondergrond doordat ze een slijmerige top hebben.
De sporen komen in de lucht als het slijm opdroogt en de schimmel
vervolgens aangeraakt wordt. Als ze worden ingeademd, komen ze in de
longen terecht en dringen in de longblaasjes.

Op 8 augustus 2018 adviseert ABOMA, op verzoek van Ursem Modulaire
Bouwsystemen B.V., over te nemen maatregelen.

Hierin adviseert zij om de volgende maatregelen te nemen;

Op collectief niveau;

- voorzie in een luchtreiniger met HEPA filter die het
vrijkomend stof en de schimmeldeeltjes dicht bij de bron
afvangt en de lucht zuivert

- gebruik industriéle stofzuigers met HEPA filters om het stof
op te ruimen en zie toe op het niet aanwezig zijn van bezems
in de ruimte (vegen geeft overleving van stof);

- na ieder project HEPA filter uit luchtreiniger vervangen en
afgesloten afvoeren.

Op organisatorisch niveau;

- schoon/vuil zones ingericht voor het aan- en uittrekken van
schone of vuile kleding;

- voorlichting en instructie te geven over de hygiéne,
persoonlijke beschermingsmiddelen, risico’s en mogelijke
gezondheidsklachten

- zorgen voor voldoende Tyvec overals, nitril handschoenen en
P3 filters.
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Op hygiénisch niveau;

- een hygiéne protocol opstellen met daarin instructies voor
wat te doen tijdens pauze en einde werktijd;

- tijdig je handen en gezicht op de projectlocatie wassen en
thuis, na afronding van de werkzaamheden douchen

- huidcontact moet tijdens het uittrekken van handschoenen en
wegwerpoveral vermeden worden (eindig binnenste buiten)

- onnodige contacten moeten vermeden worden

- geen kleding van het werk in de bus en/of naar huis
meenemen om blootstelling te voorkomen.

Op het niveau van persoonlijke beschermingsmiddelen;

- wegwerphandschoenen en een wegwerpoveral om de huid af
te schermen (dagelijks voorzien in schone handschoenen en
een wegwerpoveral)

- een goed aansluitende veiligheidsbril om de ogen af te
schermen

- bescherming van de ademhalingswegen met behulp van een
halfgelaatsmasker met filtertype P3

- laat persoonlijke beschermingsmiddelen niet achter in de
werkruimte, maar berg deze na reiniging afgesloten op in een
andere ruimte.

Deze brief is geen beschikking in de zin van artikel 1:3, tweede lid, van de
Algemene wet bestuursrecht. Dat betekent dat u geen bezwaar kunt indienen
tegen wat er in deze brief staat over de hiervoor genoemde overtreding(en).

Als bij een volgende, nieuwe inspectie dezelfde of soortgelijke overtredingen
worden geconstateerd, dan kan een boeterapport worden opgemaakt.

Meer informatie over de Arbeidsomstandighedenwetgeving en de handhaving door
de Inspectie SZW vindt u op: www.inspectieszw.nl.

Ik wijs u erop dat u verplicht bent om de werknemers die dat aangaat zo spoedig
mogelijk op de hoogte te brengen van de inhoud van deze brief.

Indien gewenst kunt u op deze brief schriftelijk reageren t.a.v. ondergetekende.
Wilt u dan het kenmerk en de datum van deze brief vermelden? U kunt ook
telefonisch contact opnemen met de in het briefhoofd vermelde contactpersoon.

Hoogachtend,

10.2.e

10.2.e

Arbeidsinspecteur Inspectie SZW

Inspectie SZW

Datum
2 november 2018

Onze referentie
1812033/05

Pagina 3 van 3



. ) s Inspectie SZW
PSAZY  Ministerie van Sociale Zaken en
il Werkgelegenheid

> Retouradres Postbus 90801 2509 LV Den Haag

Schouten Techniek B.V.
t.a.v. de directie
Postbus 20

1689 ZG ZWAAG

Datum 2 november 2018
Betreft Waarschuwing

Geachte heer/mevrouw,

Op dinsdag 7 augustus 2018 hebben wij, ***¢ en e
beiden arbeidsinspecteur bij de Inspectie SZW, een inspectie uitgevoerd op de
arbeidsplaats:

Nieuwbouw studentenhuisvesting aan de Rotsoord te Utrecht
Tijdens het bezoek is gesproken met de heer *** (Technisch Bureau Afbouw)
en de heer'?*® (Ursem Modulaire Bouwsystemen).

Deze inspectie is uitgevoerd op een aantal onderwerpen uit de
Arbeidsomstandighedenwetgeving. Hieronder staan de bevindingen en de
eventuele gevolgen.

Gevaarlijke stoffen en Biologische agentia

De volgende overtreding is geconstateerd:

Nadat op 26 april 2018 ontdekt was dat gipsplaten in de modulair aangeleverde
badkamers verschillende schimmelgroei, schimmel is een biologische agens,
vertoonden is niet direct een beoordeling gemaakt van de blootstelling aan deze
schimmelgroei en zijn niet direct beheersmaatregelen getroffen die noodzakelijk
waren om de medewerkers te beschermen tegen de blootstelling aan deze
schimmels. Ook zijn niet onmiddellijk hygiénische maatregelen getroffen waarbij
onder andere werkkleding is verstrekt en zijn sanitaire voorzieningen aangepast
aan de situatie. Verder zijn de medewerkers niet tijdig voorgelicht over de
aanwezige risico’s met betrekking tot biologische agentia.

Dit is een overtreding van de volgende artikelen met betrekking tot biologische
agentia;

- artikel 4.85 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de

beoordeling van de blootstelling,

- artikel 4.87a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen,

- artikel 4.89 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van hygiénische maatregelen en

- artikel 4.102 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

Mycotoxinen, de stoffen die van schimmels afkomstig zijn, worden tot de
gevaarlijke stoffen gerekend.
Voor de gevaarlijke stoffen geldt een overtreding van;

De Inspectie SZW bevordert door middel van toezicht en handhaving de naleving van wet- en regelgeving ten
aanzien van eerlijk, veilig en gezond werken en bestaanszekerheid voor iedereen.

Inspectie SZW

Parnassusplein 5
2511 VX Den Haag
Postbus 90801

2509 LV Den Haag
www.inspectieszw.nl

Contactpersoon
Medewerker afd.
Inspectieondersteuning

T +31(0)70 333102¢

Onze referentie
1812033/06
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- artikel 4.2a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,

- artikel 4.4 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft het
nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen en

- artikel 4.10d van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

U krijgt hiervoor een waarschuwing.

Toelichting
Bij de bouw van nieuwbouw aan de Rotsoord te Utrecht is op 26 april
2018 vastgesteld dat gipsplaten in (modulair aangeleverde) badkamers
verschillende schimmelgroei vertoonden. Als gevolg hiervan is op 5 juli
2018 door van Ursem Modulaire Bouwsystemen het onderzoeksbedrijf
SHR te Wageningen opdracht gegeven onderzoek te doen naar een
beoordeling van de schimmelvorming op de gipsplaat van
badkamermodules.
De onderzoeksvraag was;
- Is er sprake van schimmelvorming of is het wat anders?
- Als het schimmelgroei is, over welke schimmel hebben we het
dan en is daar enig risico mee verbonden?
- Wat kan de opdrachtgever zelf doen om het probleem op te
lossen?

Op 12 juli 2018 is een rapport door SHR opgesteld. Vastgesteld is dat op
meerdere plaatsen schimmelgroei is aangetroffen waarbij vooral veel
structuren van het schadelijke geslacht Stachybotrys aanwezig waren in
gebouw A.

Deze schimmelsoort, Stachybotrys chartarum, of zwarte schimmel, kan
met zijn sporen in holle muren opgesloten raken en jaren inactief blijven.
Zwarte schimmel plant zich voort door sporen aan te maken die
schadelijke stoffen, mycotoxinen, bevatten. De sporen van de schimmel
hechten zich aan hun ondergrond doordat ze een slijmerige top hebben.
De sporen komen in de lucht als het slijm opdroogt en de schimmel
vervolgens aangeraakt wordt. Als ze worden ingeademd, komen ze in de
longen terecht en dringen in de longblaasjes.

Op 8 augustus 2018 adviseert ABOMA, op verzoek van Ursem Modulaire
Bouwsystemen B.V., over te nemen maatregelen.

Hierin adviseert zij om de volgende maatregelen te nemen;

Op collectief niveau;

- voorzie in een luchtreiniger met HEPA filter die het
vrijkomend stof en de schimmeldeeltjes dicht bij de bron
afvangt en de lucht zuivert

- gebruik industriéle stofzuigers met HEPA filters om het stof
op te ruimen en zie toe op het niet aanwezig zijn van bezems
in de ruimte (vegen geeft overleving van stof);

- na ieder project HEPA filter uit luchtreiniger vervangen en
afgesloten afvoeren.

Op organisatorisch niveau;

- schoon/vuil zones ingericht voor het aan- en uittrekken van
schone of vuile kleding;

- voorlichting en instructie te geven over de hygiéne,
persoonlijke beschermingsmiddelen, risico’s en mogelijke
gezondheidsklachten

- zorgen voor voldoende Tyvec overals, nitril handschoenen en
P3 filters.
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Op hygiénisch niveau;

- een hygiéne protocol opstellen met daarin instructies voor
wat te doen tijdens pauze en einde werktijd;

- tijdig je handen en gezicht op de projectlocatie wassen en
thuis, na afronding van de werkzaamheden douchen

- huidcontact moet tijdens het uittrekken van handschoenen en
wegwerpoveral vermeden worden (eindig binnenste buiten)

- onnodige contacten moeten vermeden worden

- geen kleding van het werk in de bus en/of naar huis
meenemen om blootstelling te voorkomen.

Op het niveau van persoonlijke beschermingsmiddelen;

- wegwerphandschoenen en een wegwerpoveral om de huid af
te schermen (dagelijks voorzien in schone handschoenen en
een wegwerpoveral)

- een goed aansluitende veiligheidsbril om de ogen af te
schermen

- bescherming van de ademhalingswegen met behulp van een
halfgelaatsmasker met filtertype P3

- laat persoonlijke beschermingsmiddelen niet achter in de
werkruimte, maar berg deze na reiniging afgesloten op in een
andere ruimte.

Deze brief is geen beschikking in de zin van artikel 1:3, tweede lid, van de
Algemene wet bestuursrecht. Dat betekent dat u geen bezwaar kunt indienen
tegen wat er in deze brief staat over de hiervoor genoemde overtreding(en).

Als bij een volgende, nieuwe inspectie dezelfde of soortgelijke overtredingen
worden geconstateerd, dan kan een boeterapport worden opgemaakt.

Meer informatie over de Arbeidsomstandighedenwetgeving en de handhaving door
de Inspectie SZW vindt u op: www.inspectieszw.nl.

Een afschrift van deze brief is verzonden aan uw medezeggenschapsorgaan.

Indien gewenst kunt u op deze brief schriftelijk reageren t.a.v. ondergetekende.
Wilt u dan het kenmerk en de datum van deze brief vermelden? U kunt ook
telefonisch contact opnemen met de in het briefhoofd vermelde contactpersoon.

Hoogachtend,

10.2.e

10.2.e

Arbeidsinspecteur Inspectie SZW

Inspectie SZW

Datum
2 november 2018

Onze referentie
1812033/06
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. sk Inspectie SZW
A2 Ministerie van Sociale Zaken en

Werkgelegenheid

> Retouradres Postbus 90801 2509 LV Den Haag

10.2.e
Inspectie SZW

Parnassusplein 5
2511 VX Den Haag
Ill||I||IllllIl"lllllllllllllllllll Postbus 90801
2509 LV Den Haag
www.inspectieszw.nl

Contactpersoon
mw.10.2.e

T +31(0)70 33302

Onze referentie
1019379/01

Datum 20 augustus 2018
Betreft Klacht

Geachte heer'*?®

Hierbij bevestig ik de ontvangst van uw klacht met betrekking tot Nieuwbouw
studentenwoningen, te Utrecht. Uw klacht is geregistreerd en binnen enkele
weken ontvangt u nader bericht of uw klacht in aanmerking komt voor nader
onderzoek.

Indien uw klacht wordt onderzocht, zal de arbeidsinspecteur contact met u
opnemen voor nadere afstemming over de wijze waarop het onderzoek zal
plaatsvinden.

De Inspectie SZW is verplicht tot geheimhouding van uw naam. Het is echter niet
uitgesloten dat bij een nader onderzoek door de Inspectie SZW de werkgever een
verband legt tussen dit onderzoek en uw klacht.

Als de Inspectie SZW de klacht onderzoekt, zal de arbeidsinspecteur die het
onderzoek uitvoert, binnenkort (telefonisch) contact met u opnemen voor nadere
afstemming over de wijze waarop het onderzoek zal plaatsvinden.

Voor aanvullende informatie over de manier waarop de Inspectie SZW klachten en
signalen behandelt, verwijs ik u naar onze website: www.inspectieszw.nl

Indien u schriftelijk wilt reageren, wordt u verzocht het kenmerk en de datum van
deze brief te vermelden. U kunt ook bellen met bovengenoemde contactpersoon.

Hoogachtend,

10.2.e

10.2.e

Inspectie SZW

De Inspectie SZW bevordert door middel van toezicht en handhaving de naleving van wet- en regelgeving ten Pagina 1 van 1
aanzien van eerlijk, veilig en gezond werken en bestaanszekerheid voor iedereen.



. ) s Inspectie SZW
PSAZY  Ministerie van Sociale Zaken en
il Werkgelegenheid

> Retouradres Postbus 90801 2509 LV Den Haag

10.2.e Inspectie SZW

Parnassusplein 5
2511 VX Den Haag
Ill||I||IllllIl"lllllllllllllllllll Postbus 90801
2509 LV Den Haag
www.inspectieszw.nl

Contactpersoon
Medewerker afd.
Inspectieondersteuning

T +31(0)70 333102¢

Onze referentie

Datum 2 november 2018 1812033/07

Betreft Klacht

Geachte heer'*?® ,

Op 7 augustus 2018 hebben de heer°*¢ en de heer

102e , beiden arbeidsinspecteur, naar aanleiding van uw klacht een
inspectie uitgevoerd bij:

Nieuwbouw van studentenappartementen aan de Diamantweg te Utrecht.

Tijdens de inspectie is de volgende overtreding geconstateerd in relatie tot uw
klacht:

Uw klacht is gegrond bevonden.

Aan de volgende bedrijven zijn overtredingen bekend gemaakt waarvoor zij een
waarschuwing hebben gekregen;

- Isolatiebedrijf Hanenberg te Veghel

- Schouten Techniek te Zwaag

- Bouwbedrijf vd Ven te Veghel

- Ursum Modulaire Bouwsystemen te Wognum

- Lemon Group te Volendam

Het gaat om de volgende overtredingen;
Nadat op 26 april 2018 ontdekt was dat gipsplaten in de modulair aangeleverde
badkamers verschillende schimmelgroei, schimmel is een biologische agens,
vertoonden is niet direct een beoordeling gemaakt van de blootstelling aan deze
schimmelgroei en zijn niet direct beheersmaatregelen getroffen die noodzakelijk
waren om de medewerkers te beschermen tegen de blootstelling aan deze
schimmels. Ook zijn niet onmiddellijk hygiénische maatregelen getroffen waarbij
onder andere werkkleding is verstrekt en zijn sanitaire voorzieningen aangepast
aan de situatie. Verder zijn de medewerkers niet tijdig voorgelicht over de
aanwezige risico’s met betrekking tot biologische agentia.
Dit is een overtreding van de volgende artikelen met betrekking tot biologische
agentia;
- artikel 4.85 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,
- artikel 4.87a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen,
- artikel 4.89 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
het nemen van hygiénische maatregelen en
- artikel 4.102 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

De Inspectie SZW bevordert door middel van toezicht en handhaving de naleving van wet- en regelgeving ten Pagina 1 van 2
aanzien van eerlijk, veilig en gezond werken en bestaanszekerheid voor iedereen.



Mycotoxinen, de stoffen die van schimmels afkomstig zijn, worden tot de
gevaarlijke stoffen gerekend.
Voor de gevaarlijke stoffen geldt een overtreding van;
- artikel 4.2a van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft de
beoordeling van de blootstelling,
- artikel 4.4 van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft het
nemen van beheersmaatregelen om blootstelling te voorkomen en
- artikel 4.10d van het Arbeidsomstandighedenbesluit voor wat betreft
de voorlichting en onderricht van de aanwezige medewerkers.

De werkgever is verplicht de overtredingen op te heffen. Hierop zal herinspectie
plaatsvinden.

Indien u schriftelijk wilt reageren, wordt u verzocht het kenmerk en de datum van
deze brief te vermelden. U kunt ook bellen met de contactpersoon bovenaan deze
brief.

Hoogachtend,
Inspectie SZW

10.2.e

10.2.e

Arbeidsinspecteur

Inspectie SZW

Datum
2 november 2018

Onze referentie
1812033/07
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> Retouradres Postbus 90801 2509 LV Den Haag

Het medezeggenschapsorgaan van
Schouten Techniek B.V.

Postbus 20

1689 ZG ZWAAG

Datum 2 november 2018
Betreft Toezending afschrift

Geachte heer/mevrouw,

Bijgaand treft u een afschrift aan van de brief met kenmerk 1812033/06 gericht

aan uw werkgever. Voor nadere informatie verwijs ik u naar dit afschrift.

Indien gewenst kunt u op deze brief schriftelijk reageren t.a.v. ondergetekende.

Wilt u dan het kenmerk en de datum van deze brief vermelden? U kunt ook

telefonisch contact opnemen met de in het briefhoofd vermelde contactpersoon.

Hoogachtend,

10.2.e

10.2.e

Arbeidsinspecteur Inspectie SZW

De Inspectie SZW bevordert door middel van toezicht en handhaving de naleving van wet- en regelgeving ten
aanzien van eerlijk, veilig en gezond werken en bestaanszekerheid voor iedereen.
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2509 LV Den Haag
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Werkgelegenheid
> Retouradres Postbus 90801 2509 LV Den Haag
Het medezeggenschapsorgaan van Inspectie SZW
Bouwbedrijf L. v.d. Ven B.V.
Postbus 184 Parnassusplein 5
2511 VX Den Haag
5460 AD VEGHEL Postbus 50801

g e e e 2509 Ly Den Hazg

www.inspectieszw.nl

Contactpersoon
Medewerker afd.
Inspectieondersteuning

T +31(0)70 333102¢

Onze referentie

Datum 2 november 2018 1812033/09

Betreft Toezending afschrift

Geachte heer/mevrouw,

Bijgaand treft u een afschrift aan van de brief met kenmerk 1812033/02 gericht
aan uw werkgever. Voor nadere informatie verwijs ik u naar dit afschrift.

Indien gewenst kunt u op deze brief schriftelijk reageren t.a.v. ondergetekende.
Wilt u dan het kenmerk en de datum van deze brief vermelden? U kunt ook
telefonisch contact opnemen met de in het briefhoofd vermelde contactpersoon.

Hoogachtend,

10.2.e

10.2.e

Arbeidsinspecteur Inspectie SZW

De Inspectie SZW bevordert door middel van toezicht en handhaving de naleving van wet- en regelgeving ten Pagina 1 van 1
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Van: 10.2.e

Aan: contact@inspectieszw.nl

Cc: "info@lemon-group.nl"

Onderwerp: Waarschuwing 1812033/03; uw brief d.d. 2 november 2018
Datum: vrijdag 30 november 2018 11:32:51

Bijlagen: image001.jpg

Prioriteit: Hoog

Geachte heer'®?¢

Namens de aansprakelijkheidsverzekeraar van Lemon Bouw en Facility Services B.V. ben ik ingeschakeld in
verband met een door de heer'®*®
waarbij uw Inspectie is betrokken.

U heeft met uw brief d.d. 2 november jl. aan Lemon Bouw en Facility Services B.V. een waarschuwing opgelegd.

ingediende aansprakelijkstelling betreffende een incident

De relatie tussen de kennelijk bij u ingediende klacht met Lemon Bouw en Facility Services B.V. en de opgelegde
waarschuwing, volgt niet uit uw brief. Ook is niemand van Lemon Bouw en Facility Services B.V. door Inspectie
SZW benaderd naar aanleiding van de bij u ingediende klacht.

Wilt u omgaand alsnog uw onderliggende rapport toezenden? U kunt dit aan mij sturen dan wel aan Lemon
Bouw en Facility Services B.V.

Graag uw bericht.

Met vriendelijke groet,

10.2.e
NIVRE-re
tel: 0318 550099 Postadres Bezoekadres
:Ei fax: 0318 561099 Postbus 887 Plesmanstraat 628
3900AW VEENENDAAL 3905KZ VEENENDAAL

De informatie in deze e-mail is vertrouwelijk en uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Indien de lezer van deze mededeling niet de
geadresseerde is, wordt u er hierbij op gewezen, dat u geen recht heeft kennis te nemen van de rest van deze e-mail, het te kopiéren of te
verstrekken aan andere personen dan de geadresseerde. Indien u deze e-mail abusievelijk heeft ontvangen, brengt u de afzender dan op de
hoogte waarbij u gevraagd zal worden het originele bericht te vernietigen. Van Kouterik Personenschade is niet verantwoordelijk voor de
eventuele gevolgen en wijst iedere aansprakelijkheid af voor en/ of in verband met alle gevolgen en/of schade van een onjuiste en
onvolledige verzending en ontvangst van de inhoud van deze e-mail. Van Kouterik Personenschade is een handelsnaam van de besloten
vennootschap met beperkte aansprakelijkheid DEKRA Claims and Expertise B.V. met handelsregisternummer 34109928. Opdrachten worden
uitsluitend aanvaard onder toepasselijkheid van de NIVRE Leveringsvoorwaarden voor opdrachten aan experts en taxateurs, waarin een
beperking van aansprakelijkheid is opgenomen. De Algemene Voorwaarden zijn te vinden op www.dekra.nl en worden op verzoek
toegezonden.



Van:
Aan:

Onderwerp:

Datum:
Bijlagen:

10.2.e

contact@inspectieszw.nl

rotsoord utrecht t.n.v

woensdag 1 augustus 2018 12:15:24
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4.2018.1727.001

Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid

Nr. Documenten Beoordeling Weigeringsgrond

1. Tijdpad mbt het Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
verwijderen/vervangen van en onder e Wob
beschimmelde gipsplaten en de
achterliggende delen zoals
isolatie, constructie enz.

2.a Betreft werk Lemon Group van Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
opdrachtgever Ursem Locatie en onder e Wob
Rotsoord te Utrecht, d.d. 30 juli
2018

2.b Betreft werk Lemon Group van Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
opdrachtgever Ursem Locatie en onder e Wob
Rotsoord te Utrecht, d.d. 30 juli
2018

2.cC Betreft werk Lemon Group van Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
opdrachtgever Ursem Locatie en onder e Wob
Rotsoord te Utrecht, d.d. 30 juli
2018

3. Email van de heer xxx aan vd Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
Ven, d.d. 24 juli 2018 en onder e Wob

4.a Sms van Ursum Volledig openbaar

4.b Sms van Ursum Volledig openbaar

5. Brief Inspectie SZW mbt klacht | Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
de heer xxx d.d. 2 november en onder e Wob
2018,
kenmerk 1812033/08

6. Brief Inspectie SZW, Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
waarschuwing, d.d. 2 november en onder e Wob
2018, kenmerk 1812033/02

7. Brief Inspectie SZW, Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
waarschuwing d.d. 2 november en onder e Wob
2018, kenmerk 1812033/03

8. Brief Inspectie SZW, Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
waarschuwing d.d. 2 november en onder e Wob
2018, kenmerk 1812033/04

9. Brief Inspectie SZW, Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
waarschuwing d.d. 2 november en onder e Wob
2018, kenmerk 1812033/05

10. Brief Inspectie SZW, Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
waarschuwing d.d. 2 november en onder e Wob
2018, kenmerk 1812033/06

11. Brief Inspectie SZW mbt klacht | Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
de heer M. Nienoord, d.d. 20 en onder e Wob
augustus 2018, kenmerk
1019379/01

12. Toezending afschrift Inspectie Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef

SZW, d.d. 2 november 2018,
kenmerk 1812033/07

en onder e Wob
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Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid

13. Toezending afschrift Inspectie Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
SZW, d.d. 2 november 2018, en onder e Wob
kenmerk 1812033/10

14. Toezending afschrift Inspectie Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
SZW, d.d. 2 november 2018, en onder e Wob
kenmerk 1812033/09

15, Email, d.d. 30 november 2018 Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef
van mevrouw xxx aan Inspectie en onder e Wob
SZW

16. E-mail van verzoeker aan Gedeeltelijk openbaar Artikel 10, tweede lid, aanhef

Inspectie SZW, d.d.

1 augustus 2018 met
onderwerp “Rotsoord Utrecht
t.n.v.”

en onder e Wob
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