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Datum 18 december 2015 Bijlagen
Betreft Wob-verzoek 3

Geachte ’

Op 3 december 2015 stuurde u namens een Wob-verzoek naar de
Belastingdienst. De behandeling van dit verzoek is aan mij overgedragen.

Namens uw cliént verzoekt u mij het volgende:

1. Toezending van alle stukken waaruit blijkt waarom, op basis van welk beleid
en op welke datum de vier HR-adviseurs die werkzaam zijn bij B/CKC zijn
benoemd in hoofdgroep 5 schaal 12;

2. Informatie waaruit inzicht kan worden verkregen in het werkpakket van de
HRA's;

3. De behoeftepeiling die in november en december 2011 is gehouden onder
managers (M1 en M2) op basis waarvan het werkpakket is samengesteld;

4. Het verstrekken van de namen van de vier HR-adviseurs, de datum waarop zij
in dienst zijn getreden bij B/CKC en waar zij werkzaam waren voordat ze
gingen werken bij B/CKC.

Wettelijk kader

Uitgangspunt van de Wob is dat, in het belang van een goede en democratische
bestuursvoering, degene die om bepaalde informatie verzoekt recht heeft op
openbaarmaking daarvan, tenzij een geheimhoudingsplicht zich ertegen verzet of
één of meer uitzonderingsgronden van de Wob van toepassing zijn.

Inventarisatie documenten

De Wob heeft betrekking op informatie die is vastgelegd in documenten. Ik heb
laten nagaan welke documenten voorhanden zijn die betrekking hebben op uw
verzoek. Gemakshalve volg ik de nummering zoals hiervoor weergegeven.

Ad 1

Er zijn geen documenten voorhanden waaruit de informatie kan worden
gedestilleerd op basis van welk beleid de HR-adviseurs zijn benoemd in hoofdgroep
5 schaal 12.

Ten aanzien van de vraag naar de datum van de benoeming in die schaal merk ik
het volgende op. Er zijn niet vier, maar zes HR-adviseurs bij B/CKC in dienst. Vier

Pagina 1 van 2



van hen zitten op S12 niveau. Dit is geéffectueerd in 2007, 2013 (twee Directoraat-Generaal
medewerkers) en 2014. Belastingdienst
Ons kenmerk

Ad 2 DGB/2015/5841 U
De volgende documenten zijn aangetroffen en die maak ik openbaar:

1 Document Kernresultaatgebieden HR-adviseur (S12) bedrijfsfunctie maart 2012

2 Document Werkpakket HR-adviseur S9 ongedateerd
3 Document Profielnaam: HRA; indeling functiestramien 1 april 2011
Ad 3

De resultaten van de door u genoemde behoeftepeiling zijn niet vastgelegd in een
document. Het document waar u om vraagt is dus niet voorhanden.

Ad 4

Gelet op artikel 10, lid 2, onder e, van de Wob zal ik de namen van de HR-
adviseurs niet openbaar maken. Ik ben van oordeel dat openbaarmaking van die
informatie niet opweegt tegen het belang van de persoonlijke levenssfeer van die
medewerkers.

Zoals hiervoor al opgemerkt zijn er zes HR-adviseurs werkzaam bij B/CKC. Deze
zijn in de periode 2006-2012 in dienst getreden bij B/CKC. Voor vijf van de zes
geldt dat zij voordien bij een ander onderdeel van de Belastingdienst werkzaam
waren.

Besluit
Ik wijs uw verzoek gedeeltelijk toe.

Hoogachtend,
de Staatssecretaris van Financién,
namens deze,

mr. J. de Blieck,
lid van het Managementteam Belastingdienst

Voor de goede orde wijs ik u erop dat u tegen deze beschikking op grond van afdeling 6.2
van de Algemene wet bestuursrecht binnen zes weken na dagtekening van dit besluit een
bezwaarschrift kunt indienen bij de staatssecretaris van Financién, kamer KV 2.52, P

ostbus 20201, 2500 EE Den Haag. Het bezwaarschrift moet door de indiener zijn
ondertekend en bevat ten minste zijn naam en adres, de dagtekening, een omschrijving van
het besluit waartegen het bezwaar is gericht en de gronden waarop het bezwaar rust.
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