
Inspectie van het Ondenvijs
MÍnisten:e van Dnilerwijs, Cuïuur m
Waewchap

> Rotouradræ Postbu3 2730 3500 GS Utrecht

Datum
3etreft

0 7 Julll ¿0ü
Wob-beslult

Geachte f I,
In uw brief van 22 deCember 2017, door het M¡nisterie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap ontvangen op 22 december 2OL7, heefr u met een beroep op de Wet

openbaarheid van bestuur (hierna: Wob) informatie verzocht over het onderzoek
naar private activiteiten van de Rijksuniversitelt Groningen.

U vraagt documenten uit de periode 2Ot4 tot en met 2017 omtrent het
inspectieonderzoek naar de private ðctiviteiten van de Rijksuniversiteit Groningen
en de uitgaven hiervan aan de voorbereidingen van een branche campus in
Yantð¡, China. U wilt daarvan de verslagen, rapportages, rapporten,
projectanalyses, projectvoorstellen, Presentat¡es, adviezen, databestanden,
stukken, toestemmingen, interventies, notulén, intem beraad stukken,
inllchtingen, visitaties, intervent¡es, notities, aantekeningen, contactgegevens'
contactinformatie, oprnerkingen, agenda's, interne communicatie en externe
com mun lcatie (zoa ls e-mails en brieven), correspondentie, overeenkomsten,
geheimhoudingsovereenkomsten, nadere overeenkomsten, verplichtingen'
aangegåne verplichtingen, voorgenomen actiepunten, actiepunten, geschillen'

evaluaties, overzichten, liJsten, check-lijsten, puntenlijsten, meldingen,
formulieren, richtlíjnen, aanwiJelngen, overwegingen, draaiboeken, planningen,

concepten, briefings, informatie-uttwisselingen, informatieoverdrachten, plannen

van aanpa k, visies, toekomstvisies, prognoses, i nterne beraadstukken,
contactmomenten, onderzoeken, bevi ndi n gen, strategieën en artikelen'

Het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap heefr uw venoek
doorgestuurd aan de Inspectie van het Ondenrijs (hierna: lnspectle). De inspectie

heeft de ontvangst van uw verzoek schrifrelijk bevestigd biJ brlef van I januari

2018, kenmerk 1303457. In de brief van 8 januari2018 is de beslisterm¡Jn met
vier weken verdaagd tot 16 februari 2018.

Op 23 januari 2018 is telefonisch met u overeengekomen dat het verzoek zich

beperkt tot de documenten die de kern van het inspectieonderzoek v6rmen.

In de brief van 19 februari 2018 (kenrnerk: 5181043) is aan u medegedeeld dat
de beslistermijn ís'opgeschort met twee weken vanwege het vragen van
zienswijzen aan derde-belanghebbenden. Op 26 februari 2018 ís de
zienswijzeprocedure telefonisch aan u toegelicht.
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Op donderdag 1 maaÊ 2018 heb ik u per e-mail erover ge'ínformeerd dat de
béslistermijn wederom is opgeschort met 2 weken vanwege het vragen van een
zienswíjze aan nog een derde-belanghebbende.

In de e-maitvan 30 april 2018 heb ik in goed overleg naar u gecommuniceerd dat
u eind mei een besluit kon verwachten.

¿t. wottcliJk kadcr

Uw verzoek valt onder de reikwijdte van de Wob. Voor de relevante Wob-artikelen
verwijs ik u naar de bijlage 1.

5. tnvcnt¡rir¡tic documcntcn

Op basis van uw verzoek zijn in totaal 20 documenten aangetroffen. Deze
documenten zijn opgenomen in een inventarlslijst, d¡e als bijfage 2 b¡j dit besluit is
bijgevoegd. [n dit besluit wordt verwezen naar de corresponderende nummers uit
de inventarislijst, zodat per document duidelijk is wat is besloten.

6. Zicnrwijzcn

Er zijn derde-belanghebbenden b[ de openbaarmakíng van de documenten met
nummers La, 2, 2a, 3, 4, 6,8, 10, 10a, 10b, 10c, t2, t3, 14, 15, L7a, 2O en 20a.
Deze derde-belanghebbenden ziJn in de gelegenheid gesteld hierover hun
zienswijze te geven. Ecn aantal derde-þelanghebbenden heefr daarvan gebruik
gemaakt. Deze zienswiJzen heb ik in mijn belangenafweging meegenomen. Zie het
onderdeelOverwegingen onder I van dit besluit.

7. Bcrlult
Ik heb besloten deels aan uw verzoek tegemoet te komen op de volgende wijze.

Gedeeltelijk openbaar
Ik heb besloten deels aan uw vezoek tegemoet te komen en de informatle
$raarom u verzocht, opgenornen in de documenten met nrs, 1, ta,2,2a,3, 4,5,
5a, 6,7,8¡ 9, 10, 10a, 10b, Lt, t2, 13, 13a, 13b, 13c, 13d, 13e, 13f, 139, 13h,
13n, 13p, 13q, 13r, 13s, 13t, t4,15,16,17, L7a, t8, L9,2A,20a openbaar te
maken met uitzondering van dê daarin vermelde persoonsgegevens. Voòr de
rnotivering verwijs ik naar onderdeel Overwegingen onder B van dit besluit.

Niet openbaar
Ik heb besloten de informatie waðrom u verzocht, opgenomen in de documenten
met nrs. 10c, 13i, 13i, 13k, 131, 13m, 13o, 18a en 19a niet openbaar te maken.
Voor de rnotivering verwijs ik u naar het onderdeel Overwegingen onder I van dit
besluit.
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Buiten verzoek
De documenten met nrs. 14, 13e, 20 en 20a bevatten informatie die buiten de
reikwijdte van het Wob-verzoek valt. Deze informatie heb ik verwijderd. Voor de
toelichting venvijs ik u naar het onderdeel Overwegingen onder 8 van dit besluit.

E. Onrerweglngen

Allereerst wil ik u wijzen op het volgende. Ingevolge artikel 3, vijfde lid, van de
Wob, wordt een verzoek om informatie ingewilligd met inachtneming van het
bepaalde ln de artikelen 10 en 11 van de Wob.

Het recht op openbaarmaking op grond van de Wob dient uitsluitend het publieke
belang van een goede en democratische bestuursvoering. Het komt iedere burger
ln gelfike mate toe, Daarom kan ten aanzien van de openbaarheid geen

onderscheld worden gemaakt naar gelang de persoon of de bedoeling of belangen
van de ver¿oeker. Bij de te verr¡chten belangenafweging wordt het algemene
belang van openbaarheid dan ook afgewogen tegen de door de weigeringsgronden
te beschermen belangen, maar niet het specifìeke belang van de verzoeker
betrokken.

Evenmln kent de Wob een beperkte vorm van openbaarmaking. Dit betekent dat
openbaarmaking van de gevraagde documenten uitsluitend aan u op grond van de
Woþ nlet mogelljk ls. Indien ik aan u de betreffende documenten verstrek, moet ik
deze ook aan anderen geven indien zij daarom verzoeken. In dat licht vinden de
onderstaande belangenafwegingen dan ook plaats.

PersoonlíJke levenssfeer (artlkel 10, tweede lid. aanhef en onder e, van de Wob)

Op grond van artikel 10, tweede lld, aanhef en onder e, van de Wob blijft
verstrekkíng van informatie achterwege voor zover het belang daarvan niet
opweegt tegen het belang dat de persoonlUke levenssfeer wordt geêerbiedigd'
In de documenten met numrners L, La, 2, 2a, 3, 4, 5, 54, 6, 7, 8, 9, 10, 10b, 11,

12, 13,13a, 13b, 13c, 13d, 13e, 13f, 139, 13h, 13n, 13r, 13s, 13t, L4, L5, t6,
17, L7a,18, 19, 2Q,2Qa staan persoonsgegevens van ambtenaren en derden. Ik
ben van oordeel dat ten aanz¡en van deze gegevens het belang dat de
persoonllJke levenssfeer wordt geëerbiedigd, zwaarder moet wegen dan het
belang van openbaarheid.

Volgens vaste Jurisprudentie ziet het begrip'persoonsgegevens' niet slechts op de
personalia en de hoedanigheid van personen, maar ook op andere gegevens die
herleldbaar zljn tot personen en kunnen bijdragen aan de ldentlficatie van die
personen (zie onder meer ABRvS 3 feþruari 2010, UN 8L1790).

Voor zover het de persoonsgegevens van ambtenaren betreft, is hierbij het
volgende van belang. Waar het gaat om beroepshalve functioneren van
ambtenaren, kan slechts in beperKe mate een beroep op het belang van
eerbiediglng van hun persoonlijke levenssfeer worden gedaan. Dit ligt volgens

loc.tb lrtr.drt
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vaste rechtspraak echter anders voor de openb¡¡arrnaking van hun
persoonsgegeven5 als namen, contaCtgegevens, handtekeningen en parafen van

ambtenaren. Van Openbaarmaking van deze persoonsgegevens wordt in beginsel

afgezien, indien het ambtenaren betreft die niet uit hoofde van hun functie in de

openbaarheid treden. Daarôíj is van belang dat het hier niet gaat om

openbaarmaking van deze persoonsgegevens ean een individuele burger, maar

om openbaarmaking in de zin van de Wob. Indivlduele burgers hebben ook zonder

de Wob de mogelijkheid om bijvoorbeeld met een ambtenaar in contact te treden

of te controleren wat zijnlhaar bevoegdheid is. Dit maakt het belang van

openbaarmaking in de zin van de WOÞ gering. Voor handtekeningen en parafen in

het bijzonder bestaat met openbaarmaking in de zin van de Wob tot slot het risico

dat deze worden aangewend voor fraude'

Daarom heb ik de persoonsgegevens uít deze documenten verwijderd met

uitzondering van de Inspecteur-generaal van het onderwijs en rninister.

Bedrijfs- en fabricagegegevens(attikel 70, eerste lid, onder c, van de Wob)

Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder c, van de Wob bepaalt dat het verstrekken

van informatie achterwege blijfr voor zover dit bedrijfs- en fabricagegegevens

betreft, die door natuurlijke personen of rechtspersonen vertrouwelijk ðan de

overheid zijn medegedeeld. Onder bedrijfsgegevens moet blijkens bestendige
jurisprudentie worden verstaan: a! die gegevens waaruit wetenswaardigheden
kunnen worden afgelezen of afgeleid met betrekking tot de technische

bedrlJfsvoering of het productieproces dan wel met betrekking tot de afzet van

prgducten of de kring van afnemers of leveranciers. Cijfers of gegevens die de

financiële bedrijfsvoer¡ng en financiële stromen betreffen, worden eveneens als

bedrijfs- en fabricagegegevens aangemerkt

In de documenten met nummers 10a, 10c, 13a, 13b, 13c, 13e, 13f, 139, 13h, 13i,

13j, 13k, 131, 13m, 13o, 13p, 13q, 13r, 13s, 13t staan bedrijfsgegevens' Deze

gegevens zíjn vertrouwelijk aan miJ medegedeeld en u¡t deze gegevens kunnen

wetenswaardigheden worden afgeleid met betrekking tot de financiële

bedrijfsvoering. Dit zal lk hieronder per categorie van documenten toellchten.

De documenten met nrs. 104 en 13a en 13c bevatten informatie over de

onderbouwing van het privaat vermogen van de RUG en de onderbouwing van het

enkelvoudig privaat vermogen. tn deze documenten worden de bedragen aan uit
te keren dividenden van UOCG Market B.V. aan de RUG weergegeven. De hoogte

van de bedragen aan uit te keren dividenden geeft inzicht in de financiële

bedrijfsvoering van UOCG Market B'V.

Het document met nr. 13e is alleen relevant voor zover de informatie betrekking
heeft op UOCG Market B.V.; de rest van de informatie valt buiten het verzoek (zle

ook onder het kopje 'Informatie die buiten het ver¿oek valt'). De (overgebleven)

bedragen geven eveneens inzicht in de financiële bedrijfsvoering van UOCG

Market B.V. Dit zijn namelijk bedragen aan dividenduitkering.

Locrtlc Uhcm
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De documenten met nrs. 13f, 139 en 13h bevatten bedragen aan

dividendbelasting. De bedragen aan dividendbelasting geven zoals gezegd inzicht

in de financiële bedrijfsvoering van UOCG Market B'V'

De documenten met nrs. 13b, 13p, 13q, 13r, 13s en 13t betreffen Onder andere

informatie over de prijzen en voorwaarden die UOCG Market B'V' hanteert' Ook

deze geven zoals gezegd inzicht in de financiële bedrijfsvoering van UOCG Market

B.V.

Alle informatie in bovengenoemde documenten is in het kader van het onderzoek

veÉrouwelijk aan miJ overhandigd en geefr inzicht in de bedrijfsvoering en het

verdienmodel van UOCG Market B.V. Uit deze informatie kan bijvoorbeeld de

financièle positie en de gehanteerde terieven en voorwaarden worden afgeleid' Dit

kan de concurrentiepositie van UOCG Market B.V. schaden. Daamm zäl ik deze

informatie weglakken uit de betreffende documenten'

De documenten met nrs. 10c, 13i, 13j, 13k, 131, 13m en 13o zijn COnCept -

jaarrekeningen en bevatten slechts financiêle gegevens, Door de concepten naðst

âe gepubticãerde jaarrekeningen te leggen, kan het ris¡cobelead van UOCG Market

B,V. worden afgelezen en dit is bedrijfsgevoelige informatie- Na het weglakken

van de financiële gegevens blijft er geen lnformatie over' Daarom heb ik deze tot
slot in het geheel geweigerd.

Persoonlijke beteidsopvattingen in een stuk voor ¡ntem beraad (art¡kel 71, eeßte

lid, van de Wob)

Artikel 11, eerste lid, van de wob bepaalt dat in geval van een verzoek om

informatie uit documenten, opgesteld ten behoeve van lntern beraad, geen

informatie wordt verstrekt over daarin opgenomen persoonlijke

beleidsoPvattingen.

Uit de wetsgeschiedenis blijkt dat onder het begrip "documenten opgesteld ten

behoeve uan inte.n beraad" Onder meer mqeten wOrden begrepen: nota'S van

ambtenaren en hun Polit¡eke en ambtelijk leidinggevenden, correspondent¡e

tussen de onderdelen van een ministerie en tussen ministeries onderling,

concepten van stukken, agenda's, notulen, samenvattingen en conclus¡es van

interne besprekingen en rapporten van ambtelijke adviescommissies' Ten aanzien

van deze stukken moet van de bedoeling om ze als stukken voor intern beraad

beschouwd te zien, uitdrukkelijk blijken of men moet deze bedoeling redelijkerwijs

kunnen vermoeden. Deze beperking op de informatieverplichting is in de wob

opgenomen omdat een ongehinderde bijdrage van ambten¿ren en van hen die

,an briten bij het intern beraad zijn betrokken bij de beleidsvorming en -

voorbereidinõ gewaarborgd moet ziin. Zij moetEn in alle openhartigheid onderling

en met bewindspersonen kunnen communiceren. Staatsrechtelijk zijn slechts de

standpunten die het bestuursorgaan voor zijn rekening wil nemen relevant'

focd. frÈ.cm
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Onder persoonlijke beleidsopvattingen worden verstaan : menlngen, opinies,
cornmentaren, voorstellen, conclusies met de daartoe aangevoerde argumenten.

Ðe documenten met nummers 1, 9, 18a, 19a zijn opgesteld ten behoeve van
intern beraad en bevatten persoonlijke bele¡dsopvattingen. Ik verstrek daarover
geen informatie.

Ik acht het niet in het belang van een goede en democratische bestuursvoering
indien de standpunten van ambtenaren zelfstandig worden betrckken ln de
publieke discussie. Ik zie dan ook geen aanleiding om met toepassing van artikel
11, tweede lid, van de Wob in niet tot personen herleidbare vonn informåtle te
verstrekken over deze persoonlU ke beleidsopvatt¡ngen.

Document 1 en 9 zijn e-mails en bevatten meningen van ambtenâren over het
accountantsverslag van de RUG. D¡t ziJn dus documenten die z¡jn opgesteld ten
behoeve van intern beraad die persoonlijke beleidsopvattingen bevatten dle n¡et
bedoeld zijn voor openbaarmaking-

De volgende twee documenten weiger ik in het geheel:
Document 18a is een conceptversie van het ambtsbericht dat ls weergegeven ln
document 20a. Concepten zijn logischerwijs opgesteld in het kader vân lntern
beraad. Voor zover het concept niet overeenkomt met het definitieve
ambtsbericht, zijn dat persoonlijke beleidsopvattingen. Immers: uiteindel|k
hebben die tekstvoorstellen geen standgehouden. Het definit¡eve ambtsbericht
wordt wel gedeeltelijk openbaar gemaakt.
Document 19a is een memo opgesteld ten behoeve van êen overleg en bevat een
concept advies dat is gebruikt ter voorbereiding op het gesprek tussen de mlnister
en de inspecteur-generaal van het onderwijs. Zoals hierboven weergeven, worden
concepten van stukken niet openbaar gemaâkt.

Informatie die buiten het verzoek valt

U heeft documenten verzocht die betrekking hebben op het onderzoek van de
inspectie naar de private activiteiten van de RUG en de uitgaven aan de
voorbereidingen van een branche c¡¡mpus in China. Op grond van jurlsprudentíe
mogen delen van documenten worden weggelakt die buiten de omvang van het
Wob-verzoek vallen (ECLI:NL:RVS:2018:1356, ro. 4.1). De documenten met nrs.
1a, 13e, 20 en 20a bevatten informatie die buiten de omvang van het Wob-
verzoek valt. Deze informatie heb ik dan ook verwijderd. Dit zal ik h¡eronder per
document toelichten.

De betreffende informatie uit document 20a heefr betrekking op een overig punt
dat wordt voorgelegd aan de min¡ster. Het heeft geen betrekking op de gemaakte
kosten van de RUG in voorbereiding op de branche campus en heeft ook geen

onderdeel uitgemaakt van het onderzoek van de inspectie. Openbaarmak¡ng van
deze informatie leidt niet tot verdere informatie hierover en valt daarom buiten de
omvång van het verzoek. Deee informatie heb ik uit het document venalijderd.

Locid. Lttracht
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Het document met nr. 13e is een dagafschrift van de RUG- Stechts de lnformatie

die betrekking heeft op UOCG Market B.V. valt binnen de reikwijdte van dit

verzoek. De overige informatie heefr betrekking op andere ectiviteiten van de RUG

en dit heb ik u¡t het document verwijderd.

De betreffende infonnaüe uit document 20 borduuÊ verder op de weggelaKe

informatie uit document 20a en heeft zodoende ook geen betrekklng op het

onderzoek van de insPectle.

Ook het document met nr. 1a bevat informatie die buiten de omvang van het

Wob-verzoek valt. De inforrnatie heeft betrekking op andere activiteiten van de

RUG die niet te maken hebben met de branche câmpus in Yantai of andere prlvate

activiteiten. Deze lnformatie heb ik uit het document verwijderd.

9. Wijzc van oPenbaarmaking

De documenten genoemd onder 7. Besluit met de nrs' 1, Lar 2,2a,3, 4,5,5a, 6'

7 , 8, g, 10, 10a, 10b, 1 1, 12, 13, 13a, 13b, 13c, 13d, 13e, 13f, 139, 13h, 13n,

13p, 13q, 13r, 13s, 13t, 14, 15, 16, 17, L7a, 18, 19, 20,zOa zal ik naar u e-

mailen.

Dc documenten met nummerS 10b en 13n zijn reeds openbaar en voor een ieder

beschikbaar. De Wob ls niet van toepassing op reeds openbare documenten. Om u

ter wille te zijn, stuur ik u niettemin een kopie van deze documenten'

De openbaar gemaakte stukken worden op www.l'iiksoverhe¡d.nl geplaatst.

Een geanonimiseerd afschrift van dít besluit zend ik aan de derde-

belanghebbenden.

Hoogachtend,

Overeenkomst¡g het door de directeur Wetgeving en Juridische Zaken, namens de

minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap, genomen besluit,

drs. Monique Vogelzang
Inspecteur-generaal van het Onderwijs

Locrtb tltr.cht
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Dr bczwm¡clruglr
Een belanEhebbcnde l€n tegên dlt bcslult blnrcn zcs $reken na de dag waarop
het besluit hem ls toegezonden schrÍte¡lrk bezwaar maken. De belanghcbbende
dient daartoe een bczwaarschrltt in bl, de mlnlster/staatssectctsr¡s van OC:W,

onder vermeldlng wn "Bezwaa/', ter attentle van DUO, Postbus 30205, 2500 GE

in Den Hâag. Meer lnfomatle over het möken van bezwaar vlndt u op
www. bezwaanschrifrenocw. nl

l'o¿rürlrffiht
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Bijlegc 1 - Rclcvante attikelcn u¡t dc Utob

Artikel 1

tn deze wet en de daarop berustende bepalingen wordt verstaan
onder:
a. document: een bij een bestuursorg¿tan berustend

schriftelijk stuk of ander materiaal dat gegevens bevau
b, bestuurlijke aangelegenheid: een aangelegenheid dle

betrekking heeft op beleid van een bestuursorgaân'
daaronder begrepen de voorbereiding en de uitvoerlng
ervan;

c. intern beraad: het beraad over een bestuurlijke
aangelegenheid binnen een bestuursorgaan, dan wel

binnen een kring van bestuursorganen in het kader van de
gezamenlijke verantwôordelijkhe¡d voor een bestuurlfke
aangelegenheid;

d. niet-ambtelijkeadviescommissie:eênvanoverheidswege
ingestelde instantie, met als taak het adviseren van een of
meer bestuursorganen €n waarvan ge€n ambtenðren lld

zijn, die het bestuursorgaan waaronder zij ressorteren
advjseren over de onderwerpen die aan de instantie zljn
voorgelegd. Ambtenaren, die secretaris of adviserend lid
zijn van een adviesinstantie, worden voor de toepassing
van deze bepaling n¡et als leden daarvan beschouwd;

e, ambtelijke of gemengd samengestelde adviescommissie:
een instantle, met als taãk het adviseren van één of rneer
bestuursorganen, die geheel of gedeelteliJk is

samengesteld uit ambtenaren, tot wier functie behoort het
adviseren van het bestuursorgaan waaronder zij
resçorteren over de onderwerpen die aan de instantie zijn
voorgelegd;

f. persoonlijkebeleidsopvatting:eenopvatt¡ng,voorstel,
aanbeveling of conclusie van een of meer persônen over
een bestuurlijke aangelegenheid en de daartoe door hen

aangevoerde argumenten ;
(¡, milieu-informatie: hetgeen daaronder wordt verståan in

artikel 19.1a van de Wet milieubeheer;
h, hergebruik: het gebruik van informatie die openbaar is op

grond van deze of een andere wet en die is neergelegd in
documenten berustend blJ een overheidsorgaan' voor
andere doeleinden dan het oorspronkelijke doel binnen de
publieke taak waarvoor de informatie is geproduceerd;

i. overheidsorgaan:
1o, een orgaan van een rechtspersoon d¡e krachtens
publiekrecht is ingesteld, of
20. een ander persoon of college, met enig openbaar gezag

bekleed.

Loc¡d. lJü.cht
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Artikel 3
1. Een ieder kan een ver¿oek om informatie neergelegd in

documentenovereenbestuurlijkeaangelegenheldrlchte¡.
tot een Uestuursorgaan of een onder verantwoordellJkheid

van een bestuursoigaan werkzame ¡nstellang, dienst of

bedrljf.
2. De verzoeker vermeldt bij zijn verzoek de bestuurliJke

aangelegenhe¡d of het daarop betrekking hebbend

document, waarover hii informat¡e wenst te onwangen'

3. De verzoeker behoeft bij zijn verzoek geen helang te

stellen.
4. Indien een verzoek te algemeen geformuleerd is, vezoekt

hetbestuursorgaändeverzoekerzospoedigmogelijkom
zljn ver:oek te prec¡seren en is het hem daarbii

behulPzaam.
5. Een verzoek om informatie wordt ingewllligd met

lnachtneming van het bepaalde in de aÉikelen 10 en 11'

Artikel 6
1. Het bestuursorgaan beslist op het verzoek om informatie

zo spoedig moielijt<, doch uiterlijk binnen vier weken

geretenC vanai ¿è dag na die waarop het verzoek is

ontvangen.
2. Het bestuursorgaðn kan de besllssing voor ten hoogste vier

weken verdageir. Van de verdaging wordt voor de afloop

van de eerste termijn schrlfteluk gemotiveerd mededeling

gedaan aan de ver¿oeker'

énverminderd a*ikel4:15 van de Algemene wet

bestuursrecht wordt de termiJn voor het gev€n van een

Uãicfrik¡ng opgeschort gerekend vanaf de dag na die

waarop het bestuursorgãan de verzoeker meedeelt dat

toepassing is gegeven aan artikel 4:8 van de Algemene

wet Oestuutsrãcht, tot de dag waarop door de

bJanghebbende of belanghebbenden ee.n zienswijze naar

uot n-it gebracht of de daarvoor gestelde term¡in

ongebruikt is verstreken.
tnãien de opschorting, bedoeld in het derde lid' eindigt'

doet het bestuursorgaan daaruan zo spoedig mogelijk

rnededeling aan de verzoeker, ondsr vermeld¡ng van de

,"iÃU" Ui*en welke de beschikking alsnog moet worden

gegeven.
in¿ien het bestuursorgôan heefr besloten informatie te

veãtretten, wordt de ¡nformatie verstrekt tegetijk met de

¡ãtenOmatcing van het besluit, tenzii naar verwachting een

Uãlang¡e¡Oend" b"r*uut daar tegen heeft' in welk geval

3.

Locruc ürtcìt

oíra ñtcn¡dc
5212804
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6.

de informatie niet eerder wordt verstrekt dan twee weken

nadat de beslissing is bekendgemaakt.
Voor zover het verzoek betrekking heeft op het

verstrekken van milieu-informatie:
a. bedraagt de uiterste beslisterrnijn in aftviJking van

het eerste lid twee weken indien het
bestuursorgaan voornemens is de milieu-informatie
te verstrekken terwijl naar verwðchting een

belanghebbende daar bezwaar tegen heeft;

b. kan de beslissing slechts worden verdaagd op

grond van het tweede lid, indien de omvang of de

gecompliceerdheid van de milieu-informat¡e een

verlenging rechtvaardigt;
c. zUn het derde en víerde lid niet van toepassing'

Artikel 10
r. ¡r"t verstrekken van informatie ingevolge deee wet blijft achterwege voor

zover dlt:
a. de eenheid van de Kroon in gevaar zou kunnen brengen;

b. de veiligheid van de Staat zou kunnen schaden;

c.bectrljfs.enfabricagegegevensbetreft,diedoornatuurlijke
personenofrechtspersonenvertrouwelijkaandeoverheidziJn
meegedeeld;

d. persoonsgegevens betreft als bedoeld ln paragraaf 2 van

hoofclstuli jvan de Wet bescherming persoonsgegevens, tenzij de

verstrekkingkennelijkgeeninbreukopdepersoonlijkelevenssfeer

2.
maakt.

Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft eveneens

achterwege voor zover het belang daarvan niet opweegt tegen de

volgende belangen:
a. de betrekkingen van Nederland met andere staten en met

lnternatlonale organisaties;
de economische of financiële belangen van de Staat, de andere

publiekrechtelijke lichamen of de in artikel la, onder c en d,

bedoelde bestuursorganen ;
de opsporlng en vervolging van strafbare feiten;
inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen;
de eerbiedlging van de persoontijke levenssfeer;
het belang, dat de geadresseerde erbij heeft als eerste kennis te

kunnen nemen van de informatie;
het voorkomen van onevenredige bevoordeling of benadel¡n9 van

bU de aangelegenheid betrokken natuurl¡jke personen of

b.

c.
d.
e,
ç.

s.

Loc¡d. fr'trGht

OnzG raL.tñda
5212804

rechtspersonen dan wel van derden'

3. Het tweede lld, aanhef en onder e, is niet van toepassing voorzover de

betrokken persoon heeft ingestemd met openbaarmaking'

4. Het eerste lid, aanhef en onder c en d, het tweede lid, aanhef en onder e,

enhetzevendelld,aanhefenondera,zijnnietVôntoepassingVoorzover

P69lnð ll. vän 12



5.

6.

7.

het milieu-informatie betrefr die betrekking heefr op emissies in het

milieu. Voofts blijft in añrvijking van het eerste lid, aanhef en onder c, het

verstrekken van milieu-inforrnat¡e uitsluitend achterwege voorzover het

belang van openbaarmaking niet opweegt tegen het daar genoemde

belang.
Het tweede lid, aanhef en onder b, is van toepassing op het verstrekken

van milieu-informatie voor zover deze handelingen betreft met een

vertrouwel ijk kara kter.
Het tweede lid, aanhef en onder g, is niet van toepassing op het
verstrekken van mil ieu-informatie.
Het verstrekken van milieu-informatie ingevolge deze wet blijft eveneens

achterwege voorzover het belang daarvan niet opweegt tegen de volgende

belangen:
a. de bescherming van het milieu waarop deze informatie betrekking

heeÊ;
b. de beveiliging van bedrijven en het voorkomen van säbotage'
voorzover het vierde l¡d, eerste volzin, niel van toepassing is, wordt bij
het toepassen van het eerste, tweede en zevende lid op milieu-informatie
in aanmerking genomen of deze informatie betrekking heeft op cmissies in

het milieu.

Lgc¡t¡a ¡ftÊcht

Onza rclctcntia
52r2804

8.

Artikel 11
i. In geval van een ver¿oek om informatie uit documenten' opgesteld ten

behoeve van intern beraad, wordt geen informatie verstrekt over daarin

opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen.
2. over persoonlijke beleidsopvattingen kan met het oog op een goede en

democratische bestuursvoering informatie worden verstrekt ¡n niêt tot
personen herleidbare vorm. Indien degene die deze opvattingen heeft
geuit of zich erachter heeft gesteld, daarmee heeft ingestemd, kan de

. informatie in tot personen herleidbare vorm worden verstrekt'
3. Met betrekking tot adviezen van een ambtelijke of gemengd

samengestelde adviescommiss¡e kan het verstrekken van informatie over

de daarin opgenom€n persoonlijke beleidsopvattingen plaatsvinden, indien

het voornemen daartoe door het bestuursorgaan dat het rechtstreeks

Aäng¿at aan de leden van de adviesCommissie voor de aanvang van hun

werkzaamheden kenbaar is gemaakt.
4. In atuvijking van het eerste lid wordt bij milieu-informatie het belang van

de bescherming van de persoonlijke beleidsopvattingen afgewogen tegen

het belang van openbaarmaking. Informatie over persoonlijke

beleidsopvattingen kan worden verstrekt in niet tot personen herleidbare

vorm, Het tweede lid, tweede volzin, is van overeenkomstige toepassing.

P¡ginô l2 vðn 12
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