Mandaatbesluit Regionaal Mobiliteitsteam
Arbeidsmarktregio FoodValley

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Ede;

gelet op afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht;

gelet op de artikelen 160, 168 en 171 van de Gemeentewet;

gelet op artikel 60 van boek 3 van het Burgerlijk Wetboek;

gelet op het Samenwerkingsconvenant Regionaal Werkbedrijf uit januari 2015, verlengd in 2017 en 2019;
gelet op het Bestuurlijk Akkoord Regionale Mobiliteitsteam Regio FoodValley d.d. 16-04-2021,

besluit:

Artikel 1. Begripsbepaling

In dit besluit wordt verstaan onder:

1. Regionaal Mobiliteitsteam (RMT): de partijen die op grond van artikel 6, lid 1, onderdelen a tot en met
d van de ministeriéle regeling “Tijdelijke regeling aanvullende crisisdienstverlening COVID-19”
samenwerken om de doelstellingen, zoals beschreven in artikel 4 van voornoemde ministerié€le
regeling, te realiseren;

2. Centrumgemeente: Op grond van artikel 2.4, lid 2, van het Besluit SUWI wordt per arbeidsmarktregio
een centrumgemeente vastgesteld. Voor de Arbeidsmarktregio FoodValley is dit de gemeente Ede;

3. RMT- budgetten: de gelden die op grond van de decembercirculaire 2020 pagina 28 onder de kop
“Regionale van werk(loosheid) naar werk dienstverlening” naar de centrumgemeente zijn
overgemaakt in het kader van de Crisisdienstverlening (COVID-19) en gelden die mogelijk in
toekomstige circulaires of besluiten van het Rijk voor Crisisdienstverlening (COVID-19) aan de
centrumgemeente worden overgemaakt.

4. Stuurgroep RMT: Op grond van het Bestuurlijk Akkoord Regionale Mobiliteitsteam Regio FoodValley
vindt de inrichting en de aansturing van het RMT plaats vanuit een stuurgroep RMT, die is
samengesteld uit 1 vertegenwoordiger uit elk van de volgende geledingen: werkgevers,
werknemers, gemeenten, UWV, Onderwijs en SBB;

5. Bestuurlijk Overleg Regionaal Werkbedrijf FoodValley: op grond artikel 2 van het
“Samenwerkingsconvenant Regionaal Werkbedrijf FoodValley” bestaat het bestuur uit:

- Voor de vertegenwoordiging vanuit de gemeenten: 4 bestuursleden, inclusief de voorzitter;
a. Voor de werkgevers: maximaal vier vertegenwoordigers;
b. Voor de werknemersorganisaties: maximaal twee vertegenwoordigers (een
vertegenwoordiger namens FNV en een vertegenwoordiger namens het CNV);
c. Eén vertegenwoordiger vanuit het UWV.

Artikel 2. Toepassingsbereik

1. Waar in dit besluit wordt gesproken over mandaat wordt daaronder ook verstaan volmacht en
machtiging.

2. De bevoegdheid om besluiten te nemen omvat tevens het verrichten van alle noodzakelijke
voorbereidings- en uitvoeringshandelingen en de ondertekening van stukken.



Artikel 3. Verlening mandaat, volmacht en machtiging

De voorzitter van de Stuurgroep RMT wordt gemandateerd tot de uitoefening van de in bijlage 1 bij dit
besluit genoemde bevoegdheden.

Artikel 4. Voorwaarden uitoefening bevoegdheden

1.

De voorzitter van de Stuurgroep RMT is uitsluitend bevoegd om besluiten te nemen voor zover die
verband houden met de uitvoering van activiteiten waarvoor op grond van de decembercirculaire 2020
(pagina 28 onder de kop “Regionale van werk(loosheid) naar werk dienstverlening”) door de
centrumgemeente gelden zijn ontvangen in het kader van de Crisisdienstverlening (COVID-19) en over
gelden die mogelijk in toekomstige circulaires of besluiten van het Rijk voor Crisisdienstverlening
(COVID-19) aan de centrumgemeente worden overgemaakt;

De voorzitter van de Stuurgroep RMT mag alleen besluiten nemen die leiden tot overschrijding van
voornoemde budgetten indien hiervoor voorafgaand schriftelijk toestemming is verleend door het
Bestuurlijk Overleg Regionaal Werkbedrijf FoodValley.

Artikel 5. Slotbepaling

—_

. Dit besluit treedt in werking op de dag na die van bekendmaking.

Dit besluit wordt bekendgemaakt door uitreiking in persoon of - met instemming van de ontvanger -
toezending per e-mail aan de gemandateerde persoon.

Dit besluit kan worden aangehaald als: Mandaatbesluit Regionaal Mobiliteitsteam Arbeidsmarktregio
FoodValley.

Aldus vastgesteld door het college van burgemeester en wethouders d.d. 7 december 2021, zaaknummer
259355

Het college voornoemd,

drs. R.F. Groen MPA mr. L.J. Verhulst
de secretaris de burgemeester



Bijlage 1. Bevoegdhedenoverzicht

Bevoegdheid Voorwaarden en beperkingen

Het nemen van besluiten over * Bij bedragen boven de € 100.000 geldt dat:
opdrachtverlening en subsidies, alsmede over

betaalde inzet van medewerkers van de voorzitter van de Stuurgroep RMT is alleen bevoegd
organisaties die onderdeel uitmaken van de met schriftelijke goedkeuring van de ambtelijk
Stuurgroep RMT. opdrachtgever van de Centrumgemeente (gemeente

Ede), waarbij de ambtelijk opdrachtgever alleen
bevoegd is met schriftelijke goedkeuring van de
voorzitter van het Bestuurlijk Overleg Regionaal
Werkbedrijf FoodValley.

Besluiten inzake ingebrekestelling en
dwangsom (4:17 en 4:18 Awb)

Het nemen van besluiten op grond van de
Algemene verordening gegevensbescherming
(AVG).

Het nemen van besluiten op grond van de Wet
openbaarheid van bestuur (Wob) of een
daarvoor in de plaats gekomen wet, op grond
van de Wet hergebruik van
overheidsinformatie (Who) en het
beantwoorden van informatieve vragen




