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4.3 Eventfiche UNHCR Pathways to inclusion

speciale aandacht voor het bevorderen van aansluifing op (bestaande of nieuwe) PSD
programma’s waarmee investeerders worden gestimuleerd in meer risicovolle
reglo’s/sectoren te opereren, bv. via garanties, ‘first loss’ regelingen, verzachte leningen
of subsidies. Verbetering investeringsklimaat. Bevorderen van sociale ondernemingen die
dienstverlening kunnen aanbieden aan vluchtelingen en gastgemeenschappen, i.p.v.
hulporganisaties.

e Zorgen dat werkgevers en werkzoekenden elkaar kunnen vinden. In kaart brengen kennis,
ervaring en aspiraties van vluchtelingen. Bevorderen toegang vluchtelingen tot lokale
arbeidsmarkt, afgifte werkvergunningen.

e Verbetering arbeidsomstandigheden, integratie viuchtelingen in "decent work agenda’ en
‘Better work’ programma’s, bestrijden kinderarbeid.

e Uitwerken systeem voor sociale protectie (cash-support) voor de meest kwetsbare mensen
(zowel lokale bevolking als vliuchtelingen).

[

PROSPECTS Partnership]

PROSPECT S-partnerschap is een alliantie met WB, IFC, ILO, UNICEF en UNHCR.

Looptijd: 2018-2022.

Acht landen: Libanon, Jordanig, Irak, Egypte. Soedan, Ethiopig, Oeganda en Kenia.

Doclstelling: transformatie van een humanitaire naar een ontwikkelingsaanpak voor

langdurige vluchtelingensituaties, gericht op sociaal-economische inclusie en

zelfredzaamheid. Het partnerschap beoogt transformatie op verschillende niveaus:

a) Betere samenwerking tussen VN instellingen (One UN in de praktijk),

b) Verminderde fragmentatie voor BZ (in opvolging ook van [OB evaluatie),

¢) Verandering van karakter van de assistentie die verleend wordt aan vluchtelingen:
humanitair waar nodig, vanuit ontwikkelingsperspectief waar mogeljk, m erkenning
van het feit dat de gemiddelde vluchteling langdurig van huis is.

e Deze doelstelling 1s in lijn met de Global Compact on Refugees. Vooral voor dat laatste

element zijn de overheden van de gastlanden hard nodig. Zij moeten bereidheid zijn om te

investeren in nationale instituten en systemen, ook ten bate van vluchtelingen - in plaats

van deze vluchtelingen apart te behandelen.

[Meerwaarde van het PROSPECTS partnerschap]
e Door het aangaan van een gezamenlijk partnerschap is betere samenwerking (op alle
niveau mogelijk, waarbij deze organisaties elkaar kunnen versterken:
- 1n dialoog met overheden (‘leverage our common weight’)
- 1in dialoog met elkaar (“paving the road together”)
- 1in dialoog met NL (posten en HQ) (“collective interest’)
Slimmere samenwerking o.g.v. bescherming, onderwijs en werkgelegenheid.
Meerjarige, voorspelbare commitments.
Geeft uitvoering aan de nexus humamtair-ontwikkeling.
Country led — aangestuurd vanuit het land zelf.
Minder fragmentatie.

[NASIRA-fonds FMO|]

e FMO krijgt een garantie van EUR 75 mln. en 8 mln. voor Technische Assistentie vanuit
de Europese Commissie en EUR 7.5 mln. vanuit de NL-staatsfondsen (MASSIF).

e Met deze garantie kan FMO EUR 500.000 tot EUR 1 miljard extra toegang tot
financiering aanbieden aan (kleine) ondernemers in Sub-Sahara Afrika (50%) en MENA
regio (50%).
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e Fonds focust zich op jonge en vrouwelijke ondernemers en ondernemers met een migratie-
achtergrond.

o Verwachting is dat 600.000 tot 800.000 banen worden gecregerd, waarvan 200.000 voor
vluchtelingen; waaronder irreguliere migranten, teruggekeerde vluchtelingen, jongeren en
vrouwen. Looptijd van het programma is 19 jaar en biedt zodoende een lange termijn
oplossing om grondoorzaken van migratie aan te pakken.

[TKEA]

e Tot nu toe samenwerking met IKEA beperkt. Er is alleen samenwerking met stichting
IKEA in de Hoorn van Afrika en de Syrié regio. Projecten van stichting IKEA zijn gericht
op het vergroten van self-reliance. Daarbinnen bestaan er portfolio’s, ohgv van
Renewable energy; agricultural livelyhoods en special initiatives, bijv financial inclusion.
Stichting IKEA heeft een link met IKEA , maar opereert onathankelijk. Het blijft lastig om
rechstreeks een samenwerkingsverband op te zetten met IKEA.

e Pledge IKEA tijdens het GRF: In 2022, zal IKEA 2,500 vluchtelingen ondersteunen in
300 IKEA winkels in 30 landen. Inter IKEA Group zal 400 banen creéren voor vrouwen.
Dit 1s opgezet door de Jordan River Foundation (eerder ook ondersteund door NI — brengt
hoogwaardige kleden gemaakt door vluchtelingen op de Europese markt). Totale
committering IKEA: EUR 100mln van 2020-2025.

e Concrete ideedn voor samenwerking:

Bijlage:
— Global Humanitarian Overview 2020

- Forcibly Displaced Toward a Development Approach Supporting Refugees, the Internally

Displaced, and Their Hosts
- Global Trends Report UNHCR 2018
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Deelname R aan Informal Gathering of World Economic Leaders: Middle East
22 januari 2020

Aanwezigen:

Zie deelnemershijst.
Zijde NL:

e R

Opzet
Taal: Engels
Tijd/duur gesprek: 16.30 — 17.45 (75 minuten). U komt 30 minuten na aanvang binnen als

gevolg van overlap met een andere sessie. WEF is hiervan op de hoogte.

Locatie: Congress Centre, Parsenn

Nadere Beschrijving Fvent:
Een gemodereerd gesprek met ministers en business leaders waarbij u een van de 20-30
deelnemers bent (nu 20 bevestigde deelnemers). Het gesprek draait rond vier discussievragen:

1. What are the priorities for the Gulf Cooperation Council going forward and what are the

possibilities for a future-proof modus operandi with Iran?
2. What concrete steps can be taken by stakeholders to give diplomacy a boost on Yemen,
Svria and Libva?

3. What are the elements of a new social contract i Irag, Lebanon and Algeria, which can

put these countries on a sustainable path of economic and political recovery, and how can
they be practically implemented?

4. How can we maintain the viability of a just and equitable peace between Israelis and

Palestinians amid diplomatic headwinds and the uncertainty in Israeli and Palestinian

domestic politics?

WEF introductie van de sessie:

& A confluence of long-neglected internal challenges on one hand and external geopolitical

shifts on the other, are disrupting the established order in the Middle East and North
Africa.

e Social upheavals from Iraq to Lebanon and Algeria are calling for fundamental reforms

and the attendant responses from the concerned governments are likely to decide the fate

of these societies for decades to come.
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e  While diplomacy is inching ahead with regards to the crises in Syria, Libya and Yemen,

the speed of progress does not correspond to the respective humanitarian emergencies.

e The relationships within and just outside the Arabian Peninsula have undergone

considerable changes over the past few years and there 1s a need to find a new equilibrium

for shared stability and prosperity.

o IGWEL-meetings staan erom bekend besloten en informeel te zijn.

Doelstelingen/deliverables
e U draagt bij aan de vrije uitwisseling van ideeén over de ontwikkelingen in de MENA-
regio langs de lijnen van de vier kernvragen.

e U kunt gebruik maken van onderstaande spreekpunten, maar ook reageren op de inbreng

van andere deelnemers.

Spreekpunten

[Question 1: What are the priorities for the Gulf Cooperation Council going forward and

what are the possibilities for a future-proof modus operandi with Tran?]

e Need to contain regional conflicts: avoid further escalation with Tran, but also in Yemen
and Libya. Conflicts have become increasingly interrelated, and a more comprehensive
approach will be required.

e Need to collaborate on common and shared problems: diversification of the region’s
economy, addressing climate change, maritime security, etc.

e The EU can play an important role as economic partner, but also in support of

strengthening of imstitutions.

[Question 2: What concrete steps can be taken by stakeholders to give diplomacy a boost on

Yemen, Syria and Libya?]

e  Yemen: Build on initial successes (like earlier ceasefires between KSA and Houthi forces;
power sharing in the south), and ‘Confidence building measures’, like prisoners
exchanges. Support for UN Special Envoy Griffiths, implementation of the Stockholm
agreement, and the Riyad agreement. Resuming the peace process.

e Libya: Avoiding further escalation in Libya, adopting a regional approach including EU,
US, Turkey and Russia.

e Syria: Work towards a political solution and a political transition to sustainably stabilise
the country, allow for reconstruction and safe return of refugees.

e Ending the proliferation of weapons and foreign personnel into these three conflicts.
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[Question 3: What are the elements of a new social contract in Iraq, L.ebanon and Algeria,

which can put these countries on a sustainable path of economic and political recovery, and

how can they be practically implemented?]

Work towards more inclusive, non-sectarian governance that meaningfully represents the
aspirations of the population, not just those of the ruling class.

Increased investments in institutions that drive accountability and fight corruption.
Governments need to regain confidence, not just adopt ‘cosmetic changes’.

Invest in the quality of public services like education and infrastructure.

A thriving economy that works for the people is based on security and governance on the
one hand, but on freedoms and human rights on the other. People’s dignity 1s not just a

matter of satisfying material needs.

[Question 4: How can we maintain the viability of a just and equitable peace between Israelis

and Palestinians amid diplomatic headwinds and the uncertainty in Israeli and Palestinian

domestic politics?]

Need for a broad-based diplomatic process.

Two-state solution 1s under pressure; it is important that no steps are undertaken that
undermine the process.

The Palestinians need to bridge the divergence between the West Bank and Gaza, with a
strong focus on institution building and rule of law.

Maintain or work towards an international consensus on the agreed parameters.

NL maintains a trilateral approach with ISR and PT around shared agendas including
water, energy and tradeSte.

Working towards an accountable and effective Palestine state, including elections.

Achtergrond
Geen verdere achtergrond noodzakelijk.
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4.4 Informal Gathering of World Economic Leaders: Middle East

Deelname R aan Informal Gathering of World Economic Leaders: Middle East
22 januari 2020

Aanwezigen:

Zie deelnemershijst.
Zijde NL:

e R

Opzet
Taal: Engels
Tijd/duur gesprek: 16.30 — 17.45 (75 minuten). U komt 30 minuten na aanvang binnen als

gevolg van overlap met een andere sessie. WEF is hiervan op de hoogte.

Locatie: Congress Centre, Parsenn

Nadere Beschrijving Fvent:
Een gemodereerd gesprek met ministers en business leaders waarbij u een van de 20-30
deelnemers bent (nu 20 bevestigde deelnemers). Het gesprek draait rond vier discussievragen:

1. What are the priorities for the Gulf Cooperation Council going forward and what are the

possibilities for a future-proof modus operandi with Iran?
2. What concrete steps can be taken by stakeholders to give diplomacy a boost on Yemen,
Svria and Libva?

3. What are the elements of a new social contract i Irag, Lebanon and Algeria, which can

put these countries on a sustainable path of economic and political recovery, and how can
they be practically implemented?

4. How can we maintain the viability of a just and equitable peace between Israelis and

Palestinians amid diplomatic headwinds and the uncertainty in Israeli and Palestinian

domestic politics?

WEF introductie van de sessie:

& A confluence of long-neglected internal challenges on one hand and external geopolitical

shifts on the other, are disrupting the established order in the Middle East and North
Africa.

e Social upheavals from Iraq to Lebanon and Algeria are calling for fundamental reforms

and the attendant responses from the concerned governments are likely to decide the fate

of these societies for decades to come.
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While diplomacy is inching ahead with regards to the crises in Syria, Libya and Yemen,

the speed of progress does not correspond to the respective humanitarian emergencies.

The relationships within and just outside the Arabian Peninsula have undergone

considerable changes over the past few years and there 1s a need to find a new equilibrium

for shared stability and prosperity.

IGWEL-meetings staan erom bekend besloten en informeel te zijn.

Doelstelingen/deliverables

U draagt bij aan de vrije uitwisseling van ideeén over de ontwikkelingen in de MENA-
regio langs de lijnen van de vier kernvragen.
U kunt gebruik maken van onderstaande spreekpunten, maar ook reageren op de inbreng

van andere deelnemers.

Spreekpunten

[Question 1: What are the priorities for the Gulf Cooperation Council going forward and

what are the possibilities for a future-proof modus operandi with Tran?]

Need to contain regional conflicts: avoid further escalation with Tran, but also in Yemen
and Libya. Conflicts have become increasingly interrelated, and a more comprehensive
approach will be required.

Need to collaborate on common and shared problems: diversification of the region’s
economy, addressing climate change, maritime security, etc.

The EU can play an important role as economic partner, but also in support of

strengthening of imstitutions.

[Question 2: What concrete steps can be taken by stakeholders to give diplomacy a boost on

Yemen, Syria and Libya?]

Yemen: Build on initial successes (like earlier ceasefires between KSA and Houthi forces;
power sharing in the south), and ‘Confidence building measures’, like prisoners
exchanges. Support for UN Special Envoy Griffiths, implementation of the Stockholm
agreement, and the Riyad agreement. Resuming the peace process.

Libya: Avoiding further escalation in Libya, adopting a regional approach including EU,

US, Turkey and Russia — implementation agreements Berlin conference

Main points Berlin Conference:

Cease-fire — trust-building measures (prisoner swaps etc.)

Weapons embargo — UNSC resolution 1970 (2011)
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Return to political process under auspices of UNSMIL

Security sector reforms — state monopoly force and support unified security, police and
military forces

Economic reforms — transparency, national Libyan oil company, reconstruction
mechanism, institutional capacity-building, funds for local authorities

Respect humanitarian law and human rights

Follow-up: 5+5 Committee UNSMIL; creation of an ‘international follow-up committee’

(IFC), consisting of participants conference; establishment of technical working groups

(meet twice a month) on 1. Obstacles, 2. Information sharing, 3. Coordinating operational
requirements
Appreciatie NL van Berlin conference:

Alle ondertekenaars commititeren zich aan het druk zetten op beide partijen om een staaki-
het-vuren te realiseren, evenals zich te houden aan het VN wapenembargo. Het bestand,
dat sinds 12 januari 00.01 van kracht was in Tripoli, wordt met het uitblijven van formele
ondertekening door zowel Serraj als Haftar nog niet formeel een staakt-het-vuren.

Er worden vier werkgroepen gevormd waarin de Libiérs met elkaar in gesprek gaan en
onderhandelen over oplossingen op het gebied van politiek, veiligheid, economisch en
humanitair. Op lokaal niveau zullen door de “Berlijn-landen’ maandelijks de voortgang
in teder van deze werkgroepen worden besproken. Periodiek zal op hoofdstedelijk niveau
worden besproken wat de algehele vooruitgang van “'Berlijn” is. De eerste van dergelijke
bijeenkomsten zal volgende maand in Berlijn plaatsvinden.

Zowel Gutterres als Salamé spraken tijdens de persconferentie na afloop wel over
voortgang m.b.t. de al eerder opgestarte implementatie-comités op politiek, militair en
economisch gebied. Serraj en Haftar zijn beiden over de brug gekomen met de vijf namen
voor het Joint Military Commitiee, waardoor gesprekken van het militaire comité in de
komende dagen kunnen worden gestart. Het economisch comite was inmiddels al bijeen
geweest en zal de komende weken vaker bijeen komen om te spreken over economische
hervormingen (m.n. regelingen rondom Centrale Bank, National Oil Company,
Investment Authority). Het politieke spoor loopt nog achter, maar de VN verwacht binnen
enkele weken ook hiermee een start te kunnen maken.

Er is verder niet gesproken over sancties of andere drukmiddelen om de uitkomsten van
Berlijn af te dwingen. Het lijkt er dan ook sterk op dat de uitkomst van Berlijn naast
(tijdelijke) convergentie van regionale spelers, vooral een “agree to agree '’ en “agree to
keep moving forward in the process to peace” opleverde. Van een echte doorbraak was
geen sprake.

Zowel premier Serraj als generaal Haftar waren in Berlijn aanwezig doch waren geen
deel van de conferentie. Er vonden wel meerdere bilaterale gesprekken plaais met beide
kampen.

Het kwam in Berlijn niet tot een treffen tussen Haftar en Serraj, daarvoor liggen de
standpunten nog te ver uiteen. Met het niet ondertekenen door de belangrijkste Libische
spelers en het uitblijven van een treffen tussen de twee, blijft de vraag opdoemen hoe de
uitkomsten van de Berlijn conferentie zich gaan vertalen naar de realiteit op de grond.
Syria: Work towards a political solution and a political transition to sustainably stabilize
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the country, allow for reconstruction and safe return of refugees.

Ending the proliferation of weapons and foreign personnel into these three conflicts.

[Question 3: What are the elements of a new social contract in Iraq, Lebanon and Algeria,

which can put these countries on a sustainable path of economic and political recovery, and

how can they be practically implemented?]

Work towards more inclusive, non-sectarian governance that meaningfully represents the
aspirations of the population, not just those of the ruling class.

Increased mvestments in institutions that drive accountability and fight corruption.
Governments need to regain trust, not just adopt ‘cosmetic changes’.

Invest in the quality of public services like education and infrastructure.

A thriving economy that works for the people 1s based on security and governance on the
one hand, but on freedoms and human rights on the other. People’s dignity 1s not just a

matter of satisfying material needs.

[Question 4: How can we maintain the viability of a just and equitable peace between Israelis

and Palestinians amid diplomatic headwinds and the uncertainty in Israeli and Palestinian

domestic politics?]

Need for a broad-based diplomatic process.

Two-state solution is under pressure; it is important that no steps are undertaken that
undermine the process.

Maintain or work towards an international consensus on the agreed parameters.

NL maintains a trilateral approach with ISR and PT around shared agendas including
water, energy and trade.

Working towards an accountable and effective Palestine state, including elections.
Carnegie (2019) title: ‘With the Peace Process Dead, What Options Are Open for the
Palestinians to Create a State?’ main points:

— Need for Palestinian reconciliation — “the schism between the Palestinian

Authority, dominated by the Fatah movement, and Hamas has underscored the
absence of a coherent national strategy for liberation. For one Palestinian
leadership to pursue a strategy of negotiations and diplomacy while another

simultancously pursues a strategy of armed resistance has served only to ensure

the failure of both”.
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“With the region in a state of near-constant turmoil, Arab states are no longer

inclined to prioritize the Palestinian issue”.

Achtergrond
Geen verdere achtergrond noodzakelijk.
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4.4 Deelnemerslijst IGWEL Middle East

Bevestigde deelnemers:

Mohammad Ashraf Ghani, President of the Islamic Republic of Afghanistan

Amre Moussa, Chairman and Member of the Panel of the Wise, African Unmon
Commission, Cairo

Nechirvan Barzani, President of the Kurdistan Regional Government

Nickolay Mladenov, Special Coordinator for the Middle East Peace Process, Office of the
United Nations Special Coordinator (UNSCO), Jerusalem

David Beasley, Executive Director, United Nations World Food Programme (WFP),
Rome

Ayman Al Safadi, Minister of Foreign Affairs and Expatriates of the Hashemite Kingdom
of Jordan

Mohammad Jaafar, Chairman and Chief Executive Officer, Kuwaiti Danish Dairy
(KDD), Kuwait

Ine Eriksen Soreide, Minister of Foreign Affairs of Norway

Yousuf Bin Alawi Bin Abdullah, Minister of Foreign Affairs of Oman

Riad Najib Abdul Rahman Al Malki, Minister of Foreign Affairs and Expatriates of the
Palestinian National Authority

Mohammad Ibrahim Shtayyeh, Prime Minister of the Palestinian National Authority
Mohammed Bin Abdulrahman Al Thani, Deputy Prime Minister and Minister of Foreign
Affairs of Qatar

Mohammed Al-Jadaan, Minister of Finance of Saudi Arabia

Peter Maurer, President, International Committee of the Red Cross (ICRC), Geneva;
Member of Board of Trustees of the World Economic Forum

Rached Ghannouchi, Speaker of the Assembly of the Representatives of the People of
Tunisia

Khadim Al Darei, Vice-Chairman and Co-Founder, Al Dahra Holding, United Arab
Emirates

Khaldoon Al Mubarak, Chief Executive Officer and Managing Director, Mubadala, UAE
Alain Bejjam, Chief Executive Officer, Majid Al Futtaim, United Arab Emirates

Tony Blair, Prime Minister of the United Kingdom (1997-2007); Founder, Tony Blair
Institute for Global Change, United Kingdom

Mark Lowcock, Undersecretary-General for Humamtarian Affairs and Emergency Relief
Coordinator, United Nations Office for the Coordination of Humanitarian Affairs

(OCHA), New York
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4.5 Eventfiche CEO Round Table

Deelname R aan CEO Round Table,
woensdag 22 januari 18.00-19.00, SDG-tent

Aanwezigen: MP, HMK NLse CEO’s (zie smoelenboek) en u.

Opzet
Taal: Nederlands

Tiid/duur gesprek: 60 minuten

Locatie: SDG-tent

Nadere Beschrijving Fvent

e De CEO Round Table wordt georganiseerd door DSM en is een jaarlijks terugkerende
gelegenheid om op informele wijze en in vertrouwelijke sfeer een aantal actuele,
economische onderwerpen op hoofdlijnen te bespreken.

e CEO DSM Feike Sijbesma is gastheer.

e Dit jaar staan de SDG’s centraal.

e MP en HMK nemen ook deel, evenals een 25 tal CEO's.

o Zelfde informele setting als vorig jaar: zittend in grote kring, groepsgesprek.

e MP zit naast Feike Sijbesma en naast u. Rechts van Feike Sijbesma zit HMK.

e Gastheer Feike Sijbesma (DSM) opent (2 a 3 min).

o Vervolgens eerst het woord aan HMK omtrent innovatieve financiering (max 5 min).

e Dan inleiding MP inzake nieuwe NL branding strategie en SDG’s (max 5 min), die het
woord aan u geeft.

e U spreekt en opent de discussie (max 5 min).

e Ervolgt een open gesprek met de zaalaanwezigen, gemodereerd door Feike Sijbesma.

Doelstellingen/deliverables

e In contact met CEO’s aangeven dat de private sector een onmisbare partner is in het
realiseren van duurzame en inclusieve ontwikkeling.

e (CEO’s oproepen deel te nemen aan de wereldtentoonstelling Expo 2020 in Dubai.

e Met NLse CEO’s op informele wijze en in vertrouwelijke sfeer het belang van SDG’s

voor de nationale agenda bespreken.

Spreekpunten
[SDG’s]

e Goede stappen gemaakt in samenwerking met bedrijfsleven op de SDG’s, waaronder
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samenwerking met enkele bedrijven hier aan tafel op leefbaar loon. Maar we zijn er nog
lang met. Samenwerking met bedrjfsleven cruciaal en hard nodig om SDG's te bereiken.

Focus van NLs beleid blijft op bieden perspectief in focusregio’s: vrouwen en jongeren,

onderwijs, psychosociale hulp: rol van bedrijfsleven cruciaal in het creéren van banen,

innovatie; recente voorbeelden: vouth emplovment fund. innovatiefonds. In de

ontwikkelde markten moet NL juist inzetten op integrale oplossingen voor duurzaamheid

en high tech.

SDG’s zijn agenda voor innovatie en markten van morgen. Innovaties in technologie,

werkwijzen en financiering nodig. Belangrijke rol private sector.

Duurzame waardeketens gaan over meer dan klimaat en milieu. Mensenrechten zijn daar
onlosmakelijk mee verbonden en deze drie kunnen alleen in samenhang geadresseerd
worden. Het aanpakken of voorkomen van misstanden op het gebied van mensenrechten
en milieu in de waardeketen is potentieel de grootste bijdrage aan het behalen van de

SDG’s.

Heel belangrijk dat bedrijfsleven verantwoordelijkheid neemt en actief meewerkt aan

verduurzamen handelsketens met focus op tegengaan kinderarbeid. ontbossing en leefbaar

loon/inkomen.

Oproep aan u om ook op andere gebieden zoals [kinderarbeid. ontbossing| samen te

werken en ambities te verhogen.

Nodig u van harte uit om deel te nemen aan een internationale bijeenkomst om
gezamenlijk de volgende stap te zetten om kinderarbeid te bestrijden in internationale

waardeketens op 27 en 28 januari.

[SDG’s & IMVO]

SDG’s en de nieuwe NI Branding strategie staan ook voor duurzame waardeketens
waarin producten en diensten op een fatsoenlijke manier tot stand zijn gekomen.

We zien al dat meerdere sectoren streven naar het voorkomen en aanpakken van
misstanden in de waardeketen en daarmee in lijn met de OESO Richtlijnen voor
Multinationale Ondernemingen werken. Bijvoorbeeld met behulp van IMVO-
convenanten, waar sommige hier vandaag aanwezig partij bij zijn.

Het kabinet kijkt in het bijzonder naar grote bedrijven. Deze bedrijven kunnen via hun
impact en invloed een belangrijke bijdrage leveren aan mondiale duurzame ontwikkeling.

Daarom verwacht het kabinet dat zij de OESO-richtlijnen expliciet onderschrijven.
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Een Europees of internationaal gelijk speelveld wordt steeds belangrijker. Vandaar dat ik
tijdens de Europese Raad voor Buitenlandse Handel aandacht heb gegeven aan het belang
van gecoordineerde Europese samenwerking op het gebied van internationaal
maatschappelijk verantwoord ondernemen.

Tegelijkertijd wordt conform regeerakkoord bezien of, en zo ja welke, aanvullende

maatregelen nodig zijn om maatschappelijk verantwoord ondernemerschap te bevorderen.

[Financiering SDG’s 1n ontwikkelingslanden]|

Om de SDG’s te bereiken zijn private investeringen hard nodig (fmpact investing), met
name ook in de meest uitdagende landen en sectoren. Bovendien varieert de voortgang per
SDG sterk en daarmee tevens de financing gaps. De overheid kan met en zonder
(financiéle) activiteiten en instrumenten de impacit investing sector aanjagen en verder
doen laten groeien, waaronder via blended finance. De Nederlandse sector is een van de
koplopers wereldwijd op het gebied van blended finance, getuige o.a. het Dutch Good
Growth Fund en Climate Investor One. Als broker of impact zocken we via strategische
partnerschappen samen met de private sector naar inmovatieve oplossingen om de SDG’s
te bereiken.

Gisteren is met een aantal van jullie het FarmFit Fonds gelanceerd. FarmFit is een unieke
combinatie van publieke en private investeerders en gaat meer dan 500 miljoen Euro
investeren in smallholder value chains om 5 miljoen kleine boeren van lange
termijnfinanciering te voorzien.

Dit is hard nodig, omdat miljoenen kleine boeren niet of nauwelijks toegang hebben tot
lange termijnfinanciering. Doel 1s om binnen 10 jaar van deze kleine boeren een asset
class te maken.

Oproep aan u om mee te denken met en mee te doen aan dit soort innovatieve

financieringen.

[Dubai Expo 2020]

Ten slotte wil ik kort stilstaan bij een andere belangrijk evenement, namelijk de Dubai
Expo. Hopelijk zie ik jullie allen terug op het Nederlands Paviljoen gelegen in het
Duurzaamheidsdistrict op het Expo terrein.

Zoals jullie wellicht weten, is de centrale thematick: internationale publick-private

samenwerking voor mondiale verduurzaming en klimaat neutrale ontwikkeling.
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Nederland neemt deel onder het thema Uniting Water, Energy and Food en tijdens dit half
jaar durende evenement vinden een aantal thematische weken plaats waar uitdagingen met
een link naar ons thema besproken zullen worden.

Ook biedt de Expo een uitgelezen kans voor jullie als bednjfsleven NLse duurzame
kennis en innovaties in de Golf-regio en breder te profileren. Ik moedig jullie allen dan
ook aan om deel te nemen.

Een aantal van u aan tafel zien wij al terug op ons Nederlands paviljoen (op de Expo 2020
Dubai) en ook vanuit de Dufch Sustainable Growth Coalition wordt naar deelname

gekeken.

Achtergrond

(10)(2g)

[International Meeting: taking the next steps to end child labour in global supply chains|

Op 27 en 28 januari orgamseert BZ samen met de 11O, het mimsterie van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid, RVO en Global March een internationale bijeenkomst om
gezamenlijk de volgende stap te zetten om kinderarbeid te bestrijden in internationale
waardeketens in Leiden.

150 deelnemers vanuit het bedrijfsleven, maatschappelijke organisaties en overheden uit
zowel productie als consumptielanden komen bijeen om versnelde actie te ondernemen
om SDG target 8.7 te behalen; geen kinderarbeid in 2025.

De bijeenkomst is een moment om de tussenstand op te maken sinds de laatste mondiale
kinderarbeid conferentie in Buenos Aires 2017 en richt zich met name op de rol van
bedrijven in de bestrijding van kinderarbeid in internationale waardeketens.

[SDG’s & IMVO]

Kabinet heeft als doelstelling gesteld dat 90% de grote bedrijven in Nederland in 2023 de
OESO Richtlijnen voor Multinationale Ondernemingen expliciet onderschrijft in een
openbaar document als referentiekader voor hun internationale activiteiten (90%-
doelstelling).

Van grote bedrijven kan meer worden verwacht dan van het MKB. In het licht van de
omvang van hun bedrijf en de mogelijke impact in productieketens verwacht het kabinet
dat zij zich actief bewust zijn dat de OESO-richtlijnen de referentie zijn voor hun IMVO-
beleid.

Tijdens de RBZ Handel en RBZ OS (21-11 en 25-11, resp.) gaf u aandacht aan IMVO en
het belang van gecoodrdineerde, Europese samenwerking op dit dossier. Steun kwam van
FRA, ZWE, SPA, BEL, LUX.
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[Inmovatiefonds]

Innovatiefonds bestaat uit twee interventies:
— Small Business Innovation Research (SBIR) in developing markets is gericht op NL

ondernemers. Met deze innovatiecompetitie dagen wij ondernemers (m.n. stariups en
MKB) uit om met innovatieve oplossingen te komen voor ontwikkelingsuitdagingen.
De eerste competitie is in de zomer van 2019 gelanceerd en riep op tot ontwikkeling
van circulaire innovaties voor snelgroeiende steden in Ghana, Ivoorkust, Jordanig,
Libanon, Marokko, Nigeria en Senegal. Ondernemers krijgen max 50.000 euro voor
een haalbaarheidsonderzoek (fase 1) en 200.000 euro voor het ontwikkelen van een
prototype en deze testen in het doelland (fase 2). Eind 2019 zijn contracten met 11
bedrijven gesloten die gestart zijn met het uitvoeren van een haalbaarheidsstudie.
In maart 2020 wordt de volgende call gelanceerd.

—  Orange Corners Innovation Fund 1s gericht op lokale ondernemers in m.n. de BHOS-
focus regio’s en biedt financiering aan innovatieve jonge ondernemers in het Orange
Corners incubatieprogramma.

[Mobilisatie privaat kapitaal voor de SDG’s]

Er is wereldwijd USD 2.5-3 biljoen nodig per jaar om alle SDG’s in 2030 te halen. Met
alleen ODA kunnen we dit gat niet dichten. Hiervoor kijken we onder andere naar de
private sector. De private sector bestaat uit verschillende type actoren, waaronder
multinationals, maar ook financiéle instellingen, filantropen en institutionele beleggers.
Deze kunnen op verschillende manieren betrokken worden bij de SDG’s. Twee vormen
om private investeerders hierbij te betrekken zijn impact investing en blended finance.
Binnen impact investing investeren de partijen zonder (financiéle) ondersteuning van de
overheid in de SDG’s. Hierbij worden steeds vaker ‘do good’ principes gehanteerd, in
tegenstelling tot de meer gebruikte *do no harm’ principes. Impact investing groeit snel in
Nederland, maar de overheid kan een rol spelen deze sector verder aan te jagen.

Binnen blended finance speelt de overheid een actievere rol, door publiek geld in te zetten
om additioneel privaat geld aan te trekken. Op het gebied van blended fimance wordt
Nederland gezien als een van de koplopers. Voorbeelden hiervan zijn het Dutch Good
Growth Fund. Climate [nvestor One, het Klimaatfonds. en de Private Infrastructure
Development Group.

[IDH FarmFit Fonds]

FarmFit is een publiek privaat fonds van EUR 100 miljoen; EUR 50 miljoen BZ
deelname, resterende EUR 50 miljoen deelname Unilever, Jacobs Douwe Egberts,
Mondelez, Rabobank en FMO); fonds wordt uitgevoerd door IDH (Imitiatief Duurzame
Handel).

Doel is om meer reguliere landbouwfinanciering te mobiliseren door aan de ene kant de
haalbaarheid en potentie aan te tonen van landbouwfinanciering in ontwikkelingslanden
en door aan de andere kant privaat kapitaal (mimmaal EUR 500 miljoen) te mobiliseren.
Hiervoor investeert het fonds samen met financiéle instellingen en bedrijven in duurzame
modellen om 5 miljoen kleine boeren in waardeketens van lange termijnfinanciering te
VoOrzien.
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Deelname R aan diner Prof. Victor Halberstadt met MP, HMK en MinFin
woensdag 22 Januari 20:00 — 22:00, Hotel Seehof

Aanwezigen:

Zijde NL.:

MP, HMK, Min FIN, uzelf

Overige deelnemers: zie bijlage gastenlijst

Opzet

Taal: Engels
Tijd/duur gesprek: 20:00 —22:00

Locatie: Hotel Seehof

Nadere Beschrijving Event

U neemt deel aan het diner op uitnodiging van Victor Halberstadt. Het diner is

informeel en wordt jaarlijks tijdens het WEF georganiseerd.

Dit is een diner met ca. 50 gasten die aan 1 grote ovale tafel zitten, 1 tafelgesprek voeren
o.Lv. 1 gespreksleider (= gastheer).

Het merendeel van de gasten is jaarlijks aanwezig en kent elkaar min of meer.

De avond 1s geheel off-the-record.

MP, HMK, Min FIN Hocekstra en Min MZS Bruins zullen ook aanwezig zijn.

MP zal tijdens het diner kort het woord nemen (3 minuten) over de vraag What to expect
in Europe this year?

Voor u en de overige aanwezige NLse ministers is geen specifieke rol voorzien.

Setting: geen tafelschikking.

Doelstellingen/deliverables

U kunt het diner gebruiken om contacten op te doen die relevant zijn in het kader van de
BHOS-agenda. Indien opportuun, kunt u het BHOS beleid, langs bekende lijnen,

uitdragen in uw gesprekken.

Spreekpunten

Geen actieve spreekpunten gelet op de informele aard van het diner.

Achtergrond
Victor Halberstadft

Halberstadt is een Nederlandse Econoom en emeritus hoogleraar Openbare Financién aan
de Universiteit van Leiden. Hij was voorheen Kroonlid van de SER (1972-2004) en
werkzaam bij DG Rijksbegroting (1971-1973).

Qok zat Halberstadt in raden van toezicht van diverse instellingen (0.a. Nederlandse

Pagelof2

471252



00029
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Opera, Lee Kuan Yew School of Public Policy in Singapore, Boekman Stichting).
In 2018 ontving Halberstadt het Erekruis in de Huisorde van Oranje. Eerder werd
Halberstadt tot Ridder in de Orde van de Nederlandse Leeuw benoemd (1990).
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5.1 Eventfiche Collective Action for a Forest Positive Future

Deelname R aan evenement Collective Action for a Forest Positive Future

donderdag 23 januari

Aanwezigen:
Moderator:
e David Nabarro, Director, 4SD_

Sprekers/panelisten:

e Ugzelf

e  Wiebe Draijer, Chairman of the Managing Board, Rabobank

e M. Sanjayan, Chief Executive Officer, Conservation International

e Andrew Steer, President and CEO, World Resources Institute (scene setter)

e Hindou Oumarou [brahim, President, Association for Indigenous Women and Peoples of
Chad (AFPAT) (welkomstwoord)

e Justin Adams, Executive Director, Tropical Forest Alliance

e [Ivan Duque, President of Colombia

e Airlangga Hartarto, Coordinating Minister for Economic Affairs, Indonesia

e Frans Timmermans, Executive Vice-President (European Green Deal), European
Commission

e Paula Santilli, Chief Executive Officer, PepsiCo Latin America

e Marc Engel. Chief Supply Chain Officer, Unilever

e Chris Johnson, Executive Vice-President; Chief Executive Officer, Asia, Oceania and sub-
Saharan Africa, Nestlé SA

e Anderson Tanoto, Director, RGE

e Alexandra Brand, Chief Sustainability Officer, Syngenta International AG

Opzet
Taal: Engels

Tiid/duur gesprek: Het event is van 09:30-11:00. U zult wat later aankomen ivm andere

verplichtingen. Uw deelname is van 10:30 tot 10:45.
Locatie: Hotel Sunstar Alpine.

Deelname op verzoek van: Tropical Forest Alliance, via Rabobank
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Nadere beschrijving van het eveni.

Het event ‘Collective Action for a Forest Positive Future” is georganiseerd door de
Tropical Forest Alliance en bestaat uit 3 panels en een groepsdiscussie. U bent
uitgenodigd deel te nemen aan het 3° panel: Unlocking Green Finance. Tijdens dit panel
heeft u de gelegenheid om het initiatief AGRI3 Fonds te presenteren als voorbeeld van
collectieve actie voor het behoud en herstel van bossen.

U wordt gevraagd om tijdens het evenement op te treden als 1id van een driekoppig panel
samen met Wiebe Draijer van Rabobank (mede-imtiatiefnemer van AGRI3) en M.
Sanjayan van Conservation International.

David Nabarro treedt op als de moderator. M. Sanjayan zal worden gevraagd om de aftrap
te geven, vervolgens krijgen eerst uzelf en daarna Wiebe Draijer het woord.

U heeft ongeveer 4-5 minuten spreektijd.

Indien er aan het einde nog t1jd over 1s komen er misschien nog vragen uit de zaal.

Het evenement vindt plaats onder Chatham House rules, er zal geen pers bij aanwezig zijn
en alleen genodigden hebben toegang.

De zaal heeft een capaciteit van 50 toehoorders. De totale duur van het evenement 1s
anderhalf uur, waarbij 15 minuten zijn gereserveerd voor het panel Unlocking Green

Finance.

Doelstellingen/deliverables

Aankondigen van de Nederlandse bijdrage aan het AGRI3 Fonds. Hiermee toont u

leiderschap op het tegengaan van ontbossing en het mobiliseren van private financiering
voor duurzaam landgebruik. Naar aanleiding van de bijeenkomst zal een gezamenlijk
persbericht over het AGRI3 fonds worden uitgestuurd. De Rabobank is daarnaast in
overleg met de Financial Times over een mogelijk artikel over landgebruik waarin het

AGRI3 fonds als nicuw initiatief genoemd zou worden.

Spreekpunten

Unlocking more green finance 1s crucial for forest protection and sustamable land use

practices. We need to unite our approaches and combine the strengths of our respective

countries and organisations towards collaborative action for a forest positive future.
Collaborative action is exactly what characterizes the development of the AGRI3 Fund.
That becomes clear just by looking at the diverse set of partners; including Rabobank, UN
Environment, FMO, IDH and Mirova Natural Capital.

The AGRI3 Fund aims to tackle the issue of deforestation as a result of agricultural
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expansion - through investments into sustainable agriculture that contribute to
reforestation and the restoration of degraded lands.
The fund will supply partial guarantees to the loans that commercial banks offer to

companies that invest in forest-friendly agricultural practices, which makes more long-

term sustainable loans possible and catalyzes investments in forest protection that would

not happen otherwise.

The AGRI3 Fund envisages to function as a role model for the financial sector in order to
move towards forest positive investments.

The Netherlands acknowledges the inmovative character of the AGRI3 Fund and its
potential to contribute to forest protection and sustainable agriculture, at scale. We will
therefore contribute to the AGRI3 Fund in the form of a $35 million reimbursable grant.
In addition to which we will provide a $5 million grant for providing technical assistance
accompanying the Fund’s investments.

The Netherlands 1s committed and will remain commaitted to supporting inmovative
solutions and collaborative action for a forest positive future. [ invite all of you present to

join our collaborative etfort.

Achtergrond

Tijdens WEF 2018, nam u deel aan een ontbijtsessie met 0.a. Rabobank en UN
Environment waarbij het AGRI3 Fonds voor het eerst publiekelijk werd genoemd. U bent
daarna meermaals per memo geinformeerd over de voortgang.

Het AGRI3 Fonds zal fungeren als een financieel rolmodel voor banken en agri-bedrijven
door het ontwikkelen en introduceren van businessmodellen die bijdragen aan
bosbescherming, duurzame landbouw en betere levensomstandigheden van boeren. Het
streeft naar mobilisatie van tenminste 1 miljard USD. Het AGRI3 Fonds is een risico-
mitigerend instrument voor deelnemende commerciéle banken teneinde duurzame
investeringen te bevorderen.

Het AGRI3 Fonds is een initiatief van het Partnership for Forests & Sustainable
Agriculture dat is opgezet door Rabobank en UN Environment en waarbij FMO en IDH
zich later hebben aangesloten. Mirova Natural Capital, dat fungeert als de fondsmanager,
heeft een subsidieverzoek ingediend bij IGG voor een bijdrage van USD 40 miljoen om
het fonds op te starten, met Cardano Development en FOUNT als mede-fondsmanagers.
Sterke punten: het innovatieve en unieke karakter van het fonds, umek consortium van
goede partners, mogelijkheid om SDG-impact op schaal te bereiken, ruime mobilisatie
van private financiering, en potentie van vergroening van de financiéle sector en agri-
business.

NL is samen met NOO, VK en DUI donor van het secretariaat van de Tropical Forest
Alliance, dat is ingebed in het World Economic Forum. NL draagt EUR 3 mln bij in de
periode 2017-2020 en is lid van het TFA Steering Commifttee.

Momenteel werkt TFA aan een nieuwe strategie voor de periode post-2020. Tijdens het
event zal TFA ook een Collective Action Agenda presenteren, die een nieuwe impuls
moet geven aan de versterkte inzet om sneller tot betere resultaten te komen bij tegengaan
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ontbossing. Onderdeel van die agenda 1s de versterkte inzet van een kopgroep van

bedrijven, waaronder naar verwachting op het terugdringen

van ontbossing in handelsketens als soja, palmolie en cacao.

Ontbossing en bosdegradatie zijn wereldwijd een urgent en steeds groter wordend
probleem. Alleen al in tropische gebieden gaat jaarlijks circa 7 miljoen hectare bos
verloren, landbouw en veeteelt zijn in de tropen de oorzaak van circa 80% van de
ontbossing.

Ontbossing, landbouw en andere vormen van (veranderend) landgebruik zijn de bron van
bijna een kwart van de mondiale, door de mens veroorzaakte CO,-emissies, terwijl
omgekeerd bossen en andere ecosystemen momenteel bijna 30% van onze mondiale CO,-
uitstoot absorberen.

Bossen leveren essentiéle ecosysteemdiensten. Meer dan anderhalf miljard mensen zijn
voor hun levensonderhoud in meer of mindere mate athankelijk van producten en diensten
die bossen leveren, waarvan 250 miljoen van hen zelfs sterk athankelijk. Bossen vormen
daarnaast het habitat voor het gros van de biodiversiteit op land.

Nederland, de Europese Unie en veel andere landen, grote bedrijven en organisaties
hebben in 2014 de New York Declaration on Forests ondertekend, die inzet op halvering
van wereldwijde ontbossing in 2020 en een einde aan ontbossing in 2030. Het is duidelijk
dat ondanks de mondiale inzet om ontbossing te stoppen er nog te weinig resultaat wordt
geboekt.

Spoedig zal u een concept Kamerbrief toeckomen waarin u uw ambitie, voor een coherente
en mntegrale aanpak van het complexe probleem van ontbossing en bosdegradatie, toelicht.
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AGRI3 in het kort

Het AGRI3 Fonds zal fungeren als een financieel rolmodel voor banken en agri-bedrijven
door het ontwikkelen en introduceren van business-modellen die bijdragen aan
bosbescherming, duurzame landbouw en betere levensomstandigheden van boeren. Het
streett naar mobilisatie van tenminste 1 miljard (USD). Het AGRI3 Fonds is een risico-
mitigerend instrument voor deelnemende commerciéle banken om duurzame investeringen te
bevorderen. Het is een initiatief van het Partnership for Forests and Sustainable Agriculture
dat 1s opgezet door Rabobank en UN Environment en waarbyy FMO en IDH zich later hebben
aangesloten. Mirova Natural Capital, dat fungeert als de fondsmanager, heeft een
subsidieverzoek ingediend bij IGG voor een bijdrage van USD 40 miljoen om het fonds op te
starten, met Cardano Development en FOUNT als mede-fondsmanagers.

Sterke punten: het innovatieve en unieke karakter van het fonds, unick consortium van goede
partners, mogelijkheid om SDG-impact op schaal te bereiken, ruime mobilisatie van private
tinanciering, en potentie van vergroening van de financiéle sector en agri-business.

Tijdlijn

2017 UN Environment en Rabobank kondigen tijdens het World Business Council
for Sustainable Development het partnerschap voor “forest protection and
sustainable agriculture’ aan.

Jan 2018: Ontbijtsessie tijdens de World Economic Forum waarbij Rabobank en UN
Environment hun voornemen bevestigen om tenminste 1 miljard dollar aan
privaat geld te mobiliseren voor de financiering van ontbossingsvrije
duurzame landbouw en landgebruik.

- U nam deel aan deze bijeenkomst en sprak uw steun uit voor het initiatief.

2018: Het AGRI3 Fonds wordt geinitieerd als instrument om de ambitie van het
partnerschap te verwezenlijken.
IDH (als manager van de technische assistentie faciliteit) en FMO sluiten zich
aan bij het partnerschap voor ‘forest protection and sustainable agricutlure’.
Mirova Natural Capital (MNC) wordt aangetrokken als fondsmanager, met
Cardano Development en Fount als mede-fondsmanagers.

- D.m.v.een memo wordt u geinformeerd over de voorgenomen
subsidieaanvraag van het AGRI3 Fonds.

2019: Mirova Natural Capital dient een subsidieverzoek in bij IGG voor een bijdrage
van USD 40 miljoen aan het AGRI3 Fonds.

- D.m.v.ecen memo wordt u om advies gevraagd wat betreft de
subsidieaanvraag. Op uw advies wordt een onafthankelijke kosten en baten
analyse uitgevoerd, door Stichting Economisch Onderzoek (SEO).

- U wordtd. m. v. een memo geinformeerd over de positieve resultaten van
het onathankelijke onderzock en u verschaft goedkeuring voor de verdere
beoordeling van het subsidieverzoek op mveau directeur IGG.

2020: - Na een zorgvuldige beoordeling heeft de directeur IGG het
subsidieverzoek goed gekeurd.

- U kondigt op 23 januari tijdens het ‘Collective Action for a Forest Positive
Future’ event, samen met hoge vertegenwoordigers van de indieners, de
lancering van het AGRI3 Fonds aan.
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