FORCEIT TE WEINIG TE VEEL

Flexibility Starheid Onvoorspelbaar/wispelturig

(aanpassingsvermogen)

Openness (nieuwsgierig ziyn naar) Gesloten/ ongeinteresseerd Open boek/bemoeizuchtige
nieuwsgierigheid/
meegaandheid/naiviteit

Respect (waarden en normen),

Cultural Empathy (inschatten
van gevoelens),

Emotional stability (optimisme
onder druk),

Initiative (actief optreden in de
groep),

Trust (vertrouwen in anderen)

Alleen uitgaan van eigen waarden Waarden relativisme (anything

en normen/ Botheid/Arrogantie  goes)/ Bang te kwetsen/
Onderdanig

Geen rekening houden met Je eigen gevoelens en identeit

gevoel van een  ander/ veronachtzamen, prioriteit

onbetrokken gevoelens van de ander/
Overbezorgd



FORCEIT TE WEINIG TE VEEL

Flexibility Starheid Onvoorspelbaar/wispelturig

(aanpassingsvermogen)

Openness (nieuwsgierig zijn naar) Gesloten/ ongeinteresseerd Open boek/bemoeizuchtige
nieuwsgierigheid/
meegaandheid/naiviteit

Respect (waaxfden €n normen), Alleen uitgaan van eigen waarden Waarden relativisme (anything
en normen/ Botheid/Arrogantie  goes)/ Bang te kwetsen/

Onderdanig
Cultural Empathy (inschatten van Geen rekening houden met gevoel Je eigen gevoelens en identeit
gevoelens), van een ander/ onbetrokken veronachtzamen, prioriteit
gevoelens van de ander/
Overbezorgd

Emotional stability (optimisme Slap/ Meegaand/ Angstig/ Hard/ Overoptimistisch/
onder druk), Stereotyperingen Roekeloos

Initiative (actief optreden in de
groep),

Trust (vertrouwen in anderen)




FORCEIT TE WEINIG TE VEEL

Flexibility Starheid Onvoorspelbaar/wispelturig

(aanpassingsvermogen)

Openness (nieuwsgierig zijn naar) Gesloten/ ongeinteresseerd Open boek/bemoeizuchtige
nieuwsgierigheid/
meegaandheid/naiviteit

Respect (waarden en normen), Alleen uitgaan van eigen waarden Waarden relativisme (anything
en normen/ Botheid/Arrogantie  goes)/ Bang te kwetsen/

Onderdanig
Cultural Empathy (inschatten van Geen rekening houden met gevoel Je eigen gevoelens en identeit
gevoelens), van een ander/ onbetrokken veronachtzamen, prioriteit
gevoelens van de ander/
Overbezorgd

Emotional stability (optimisme  Slap/  Meegaand/  Angstig/ Hard/ Overoptimistisch/
onder druk), Stereotyperingen Roekeloos

Initiative (actief optreden in de Passief/ kat uit de boom kijken Dominant/ Een ander het
groep), initiatief uit handen nemen

Trust (vertrouwen in anderen)





