Ministerie van Volksgezondhei
Welzijn en Sport

Aan Staatssecretaris VWS Deadline: 12-09-2023 Ontworpen door

Datum Document
5 september 2023

Kenmerk
3663060-1052521-VGP

n Ota Bijlage(n)

(ter beslissing) het bericht dat het Erasmus MC vlees bant en
snoepautomaten heeft verwijderd.

1. Aanleiding

U heeft op 22 augustus Kamervragen ontvangen van de leden Agema en Maeijer
over het bericht dat het Erasmus MC vlees bant en snoepautomaten heeft
verwijderd

2. Geadviseerd besluit
U wordt geadviseerd akkoord te gaan met de voorgestelde beantwoording. De
deadline voor verzending is 12 september 2023

3. Kernpunten
In de beantwoording geeft u aan kennis te hebben genomen van het bericht
waarin voorgenomen voedingsbeleid van het Erasmus MC wordt beschreven.

U geeft aan dat zorgorganisaties in principe zelf verantwoordelijk zijn voor het
voedingsaanbod in hun instellingen en dat dit onderdeel is van de kwaliteit van
zorg.

U haalt ook het doel uit het Preventieakkoord aan dat het voedingsaanbod in
ziekenhuizen (uiterlijk) in 2030 gezond is voor zowel patiénten, medewerkers als
bezoekers en dat u het toejuicht als ziekenhuizen werken aan een gezond en
duurzaam voedselaanbod. In dat kader subsidieert u het project "Goede Zorg
Proef Je”. Dit project ondersteunt ziekenhuizen en zorginstellingen in de transitie
naar een gezond en duurzaam voedingsaanbod.

U gaat kort in op de gezondheidseffecten van wel of geen vlees eten.
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U concludeert ook dat er volgens u voldoende keuzevrijheid blijft rond de
maaltijden in het Erasmus MC.

Kenmerk
4. Toelichting 3663060-1052521-VGP

a. Draagvlak politiek

Het betreft vragen van de leden van één partij, namelijk de PVV.

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie

Er is aandacht geweest in de pers voor het voedingsbeleid van het Erasmus MC in
het kader van het project "Goede zorg proef je”. Het Erasmus MC is bezig met
nieuw voedingsconcept om het aanbod zo gezond en gevarieerd mogelijk te

maken.

c. Financiéle en personele gevolgen
n.v.t.

d. Juridische aspecten haalbaarheid
n.v.t.

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)
Directie CZ heeft meegelezen. Er is ook contact geweest met Erasmus MC.

f. Gevolgen administratieve lasten
n.v.t.

g. Toezeggingen
n.v.t.

h. Fraudetoets
n.v.t.

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden

a. Motivering
Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de
bescherming van de persoonlijke levenssfeer.
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