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Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

> Retouradres Postbus 20350 2500 EJ Den Haag

Het bestuur van de Stichting
Directie SportFonds voor de Topsporter
Bezoekadres:Postbus 302
Parnassusplein 56800 AH Arnhem 2511 VX DEN HAAG
T 070 340 79 11
F 070 340 78 34
www.rijksoverheid.nl

Contactpersoon
Dienst Uitvoering Subsidies —

Instellingen (DU5-I)

T 070 340 5566 (keuze VWS)Datum 17-2-2017
Betreft Bijdrage Stipendiumregeling en Kostenvergoedingsregeling 2017

Ons kenmerk
sP/8 1702/20 17

Relatienummer
1124375

Geacht bestuur
Subsidienummer
325899Met uw aanvraag van 10-11-2016, ontvangen op 1 december 2016 vraagt u

voor de periode van 1-1-20 17 tot en met 3 1-12-2017 een bijdrage voor Verplichtingenflummer
“Bijdrage Stipendiumregeling en Kostenvergoedingsregeling 2017 “. Bij brief van

560029597

5 december 2016, met kenmerk 325899, heb ik de ontvangst van uw aanvraag Bijlagen
bevestigd. Met deze beschikking beslis ik op uw aanvraag.

Uw brief
Besluit 1011-2016
Met uw aanvraag doet u het verzoek om een financiële bijdrage in de kosten van
het Stipendium, de Kostenvergoeding en de uitvoeringskosten, voor een
totaalbedrag van € 12.243.234,- voor het jaar 2017. Vanwege administratief
technische redenen kan uw verzoek op dit moment gehonoreerd worden voor
10/12 deel zijnde een bedrag van € 10202.695,-. Hierover is contact met u
opgenomen en heeft u ingestemd.
Hierbij verleen ik u voor bovengenoemde periode een bijdrage van ten hoogste
€ 10.202.695,-. Dit bedrag is inclusief alle eventuele belastingen, waaronder de
BTW, die voor uw rekening blijven. Het resterende deel zal in het tweede kwartaal
van 2017 via een aparte beschikking verleend worden. U hoeft hiervoor niet
opnieuw een bijdrageverzoek in te dienen.

In uw aanvraag heeft u een eigen bijdrage opgenomen van € 500.000,-. Ik ga
ervan uit dat deze begrote eigen bijdrage tenminste gerealiseerd wordt. Bij de
vaststelling van de Rijksbijdrage zal hier te zijner tijd rekening mee worden
gehouden.

De bijdrage stipendium en kostenvergoeding wordt verleend onder voorwaarde
dat de begrotingswetgever voldoende middelen ter beschikking stelt. De bijdrage
is bestemd voor de activiteiten, zoals vermeld in uw aanvraag en voorzien in de
begroting. Het gaat om de volgende activiteiten: de uitvoering en het beheer van
de stipendiumregeling voor topsporters met een A- en HP-status en de
kostenvergoedingsregeling voor topsporters met een A-, HP-, en Selectie-status.
De activiteiten waarvoor de bijdrage wordt verleend, moeten uiterlijk zijn verricht
op 31 december 2017.

Het uiteindelijk vast te stellen bedrag is afhankelijk van de daadwerkelijk
gerealiseerde kosten en opbrengsten.
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Als u de activiteiten heeft verricht voor een bedrag dat lager is dan het bedrag dat Ons kenmerk
daarvoor is begroot, kunt u het overschot toevoegen aan de egalisatiereserve. SP/8170212017

Eventuele renteopbrengsten die u verwerft met de jaarlijkse bijdrage voor het
stipendium en/of met de opgebouwde egalisatiereserve, kunt u besteden ten
gunste van de stipendiumregeling.

Motivering bij het besluit
Vanuit het Rijk wordt de top 10 ambitie van de sport gefaciliteerd en mede
gefinancierd. Onderdeel hiervan is de stipendium- en kostenvergoedingsregeling
voor topsporters. Doel hiervan is topsporters, welke financieel gezien niet - via
hun sport dan wel op een andere manier - in hun levensonderhoud kunnen
voorzien, tegemoet te komen in de gemaakte kosten voor het beoefenen van
zijn/haar sport (topsportdiscipline).

Voor het jaar 2017 geeft u aan uit te gaan van een benodigde VWS-bijdrage van:
• € 11.763.634,- voor de stipendia;
• € 479.600,- voor de kostenvergoeding.

Deze bijdragen zijn inclusief de benodigde organisatiekosten rondom de betaling
en het beheer van beide regelingen. In uw aanvraag geeft u aan dat het gezien de
nieuwe investeringsbesluiten voor de periode 2017-2020 en de introductie van de
nieuwe Selectie-status het niet mogelijk is het aantal statussporters vooraf exact
vast te stellen. Ik ben daarom bereid om hier vooraf enige flexibiliteit in te bieden.
Daarnaast merk ik op dat het ten aanzien van de bijdrage aan de
kostenvergoedingsregeling het om een incidentele bijdrage gaat om de regeling
gedurende 2017 op hetzelfde peil te houden als de afgelopen Olympische cyclus.
In de eerste helft van 2017 ga ik met u in gesprek over andere
financieringsmogelijkheden voor 2018 en verder.

Waaraan moet u voldoen?
U moet voldoen aan de verplichtingen in de wet- en regelgeving die van
toepassing zijn op de bijdrage en aan al hetgeen in deze beschikking is
opgenomen.

Wet- en regelgeving
De volgende regelgeving is in ieder geval van toepassing op de bijdrage:

De bijdrage voor het Stipendium en de kostenvergoeding wordt u toegekend op
basis van de begrotingswet.

Doelgebonden en niet doelgebonden verilichtingen

Zichtbaarheid VWS: in de loop van 2013 zijn afspraken gemaakt over de
zichtbaarheid van VWS bij de financiering van topsport. Voor deze bijdrage
betekent dit dat het zichtbaar moet worden richting topsporters dat VWS de
belangrijkste financier is.

U bent zelf verantwoordelijk voor de naleving hiervan en de eventuele gevolgen
bij niet-naleving.
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Ons kenmerk
Meldingsplicht SP/81702/2017
Een van de verplichtingen waar u aan moet voldoen betreft de meldingsplicht. U
moet direct melding doen van feiten en omstandigheden die van belang kunnen
zijn voor de bijdrage. Daarvan is in ieder geval sprake als voor u aannemelijk is
dat:
• de activiteiten waarvoor de bijdrage is verstrekt, niet, niet tijdig of niet geheel

zullen worden verricht, of
• niet, niet tijdig of niet geheel zal worden voldaan aan de verplichtingen die

aan de bijdrage verbonden zijn.

Uw melding, voorzien van toelichting en relevante stukken, doet u schriftelijk bij
de Dienst Uitvoering Subsidies aan Instellingen (DUS-I) onder vermelding van het
subsidienummer 325899. Als u twijfelt of u iets moet melden, verzoek ik u
contact op te nemen mét uw contactpersoon.

Verantwoording
Voor de vaststelling van de bijdrage dient u een activiteitenverslag en een
financieel verslag in. Aan de hand hiervan toont u aan dat de activiteiten waarvoor
de bijdrage is verleend, zijn verricht en dat is voldaan aan de verplichtingen die
aan de bijdrage verbonden zijn. Ook legt u daarmee rekening en verantwoording
af omtrent de aan de activiteiten verbonden kosten en opbrengsten.

Hoe ziet het activiteiten verslag eruit?
Het activiteitenverslag bevat een overzicht van de werkzaamheden waarvoor de
bijdrage is verleend en van de daarmee bereikte resultaten. De inrichting van het
verslag komt overeen met de inrichting van het activiteitenplan. Het verslag
bevat, voor zover van toepassing, een analyse van verschillen tussen de
voorgenomen activiteiten en beoogde resultaten, vermeld in het activiteitenplan,
en de feitelijke realisatie ervan.

Hoe ziet het financieel verslag eruit?
Aan de hand van het financieel verslag geeft u een zodanig inzicht dat een
verantwoord oordeel kan worden gevormd omtrent de kosten en opbrengsten per
gerealiseerde activiteit, inclusief een toelichting per post (voor zover van
toepassing). Het financieel verslag sluit aan op de begroting waarvoor de bijdrage
is verleend en gaat vergezeld van een controleverklaring en een rapport van
feitelijke bevindingen. Beide zijn opgesteld door een accountant, overeenkomstig
het door de minister vastgestelde model met inachtneming van het door de
minister vastgestelde accountantsprotocol.

De verantwoording inclusief bijlagen, de controleverklaring en het rapport van
feitelijke bevindingen zendt u binnen 22 weken na de datum waarop de
activiteiten uiterlijk moeten zijn verricht aan de Dienst Uitvoering Subsidies aan
Instellingen. Dit kan digitaal via het subsidieportaal VWS; of op papier via de post
of mail.

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
t.a.v. Dienst Uitvoering Subsidies aan Instellingen, team VWS
Postbus 16006
2500 BA Den Haag
VWSsubsidies@minVWS.nl Pagina 3 van 5
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Ons kenmerk
Dit betekent dat de verantwoording uiterlijk op 3 juni 2018 moet zijn ingediend. sP/81702/2o17

Ad min istratiepi icht
U houdt een administratie bij waaruit het volgende blijkt:
• de voor de vaststelling van belang zijnde rechten en verplichtingen,
• de betalingen en ontvangsten, en
• de kosten en opbrengsten.
De administratie en de daartoe behorende bescheiden worden gedurende 10 jaren
na de vaststelling van de subsidie bewaard.

Wat als u zich niet aan de voorschriften houdt?
Het niet voldoen aan de verplichtingen die aan de bijdrage verbonden zijn of het
niet (geheel) verrichten van de activiteiten kan tot gevolg hebben dat ik de
bijdrage geheel of gedeeltelijk terugvorder.

Ik wijs u er verder op dat een registratie van (ernstige) onregelmatigheden bij
bijdragen en subsidies wordt bijgehouden met het oog op het tegengaan van
misbruik hiervan.

Wanneer ontvangt u de bijdrage?
De voorschotten worden gelijkmatig betaald over het aantal maanden waarvoor
de bijdrage wordt verleend.

De voorschotten maak ik aan u over op NL80RAB00396863930 onder vermelding
van het ‘subsidienummer’.

Wanneer wordt de bijdrage vastgesteld?
Tenzij u hierover een ander bericht ontvangt, stel ik de bijdrage vast binnen 22
weken na ontvangst van de gevraagde verantwoordingsinformatie. De vaststelling
vindt plaats in een afzonderlijke beschikking.

Bezwaar
Het indienen van bezwaar schort de werking van deze beschikking niet op.

Heeft u vragen over deze beslissing of bent u het er niet mee eens? Kijk eens op
http ://www.rilksoverheid . nl/min isteries/vws/bezwaarschriften-vws. Daar wordt
uitgelegd wat u kunt doen als u het niet eens bent met de beslissing en misschien
bezwaar wilt maken. Er staan voorbeelden waarmee u de kans op een succesvol
bezwaar kan inschatten.

Wilt u toch een bezwaarschrift sturen, dan moet dit binnen zes weken na de
datum die bovenaan deze brief staat. Let op: doe dit op tijd, anders kan uw
bezwaar niet behandeld worden.

Het bezwaarschrift e-mailt u naar: WiZ.bezwaarenberoep@minvws.nl, bij
voorkeur met een ingescande handtekening.

Indien u niet kunt of wilt e-mailen, kunt u uw bezwaarschrift ook versturen per
post naar:
de Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport,
t.a.v. Directie Wetgeving en Juridische Zaken, Pagina 4 van 5
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Postbus 20350,
2500 0 Den Haag.

U kunt uw bezwaarschrift ook faxen naar: (070) 340 59 84.

Noem in het bezwaarschrift:
• uw naam en adres
• de datum
• het kenmerk van deze brief (dit vindt u in de rechterkantlijn)
• de reden waarom u het niet eens bent met de beslissing

Vergeet niet om uw bezwaarschrift te ondertekenen en van een datum te
voorzien. Wilt u zo vriendelijk zijn om een kopie van deze brief mee te sturen met
het bezwaarschrift.

Indien u het bezwaarschrift per e-mail indient zonder ondertekening, bestaat de
mogelijkheid dat u op een later moment verzocht wordt om bewijs te leveren dat
u bevoegd bent tot het indienen van het bezwaar.

Heeft u vragen?
Voor vragen over deze beschikking kunt u contact opnemen met de Dienst
Uitvoering Subsidies aan Instellingen (DUS-T). De contactgegevens vindt u rechts
in de kantlijn op pagina 1.

Ik wens u veel succes met de uitvoering van de activiteiten.

Met vriendelijke groet,

de minister van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport,
namens deze,
de directeur Sport,

Ons kenmerk
SP/81702/2017

drs. B.C. Zijlstra MPA
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Van: -
Aan: 1
Onderwerp: aanleiding samenvoeging uitkeringsreglementen Stipendium en Kostenvergoeding
Datum: woensdag 10 mei 2017 11:26:01
Bijlagen: impge0pl.onci

Ha.5

Nav ons telefoongesprek gisteren hierbij een onderbouwing van ons voorstel om de
uitkeringsreglementen Stipendium en KV samen te voegen. Het gaat hierbij om o.a. de volgende
punten:

- Een belangrijke aanleiding is een omissie in het proces van de inkomenstoets: Als de
inkomenstoets voor het stipendium gedaan is en er teveel blijkt te zijn bijverdiend, wordt
het stipendium naar beneden bijgesteld. Hiermee gaat de hoogte van het inkomen naar
beneden op het moment dat de inkomenstoets voor de KV gedaan wordt. Dit proces is
niet goed opgenomen in de reglement. -> door de reglementen samen te voegen kan dit
duidelijke geformuleerd worden richting de sporters.

- Er worden in de 2 reglementen dezelfde definities gebruikt, maar met een verschillende
betekenis. Bv als het gaat om Inkomensgrens. -> we zullen aan verschillende
betekenissen verschillende definities geven (bv inkomensgrens Stipendium en
inkomensgrens Kostenvergoeding) door de reglementen samen te voegen wordt het
voor sporters die van beiden gebruik maken veel inzichtelijker hoe deze 2 van elkaar
verschillen.

- Door de opbouw van de stukken hebben dezelfde artikelen verschillende art. nummers
(bv. bij UR Stip staat ‘Aangepaste inkomensgrens (coulance-mogelijkheid)’ onder Artikel
10 en bij UR KV onder Artikel 13) Dit geeft in de communicatie met sporters verwarring. -
> door het samen te voegen tot 1 document kunnen we de artikelnummers goed op
elkaar aan laten sluiten, wat het reglement voor de sporters duidelijker maakt

- Zeker voor sporters die van zowel stipendium als kostenvergoeding gebruik maken geeft
het meer duidelijkheid en overzicht over de uitgangspunten en voorwaarden van de
financiële regelingen. Uiteraard zullen we aandacht besteden aan de opbouw van het
stuk, zodat dit ook voor sporters die alleen van stipendium of kostenvergoeding gebruik
maken geen onduidelijkheid geeft.

Zoals aangegeven hoor ik graag of er vanuit VWS bezwaren zijn tegen het samenvoegen van de
reglementen. Als je hier nog verdere vragen over hebt weet je me te vinden.

Groet iriwi

1O.2e
r

op

1O.2.eMobiel:
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1O.2.e tenzij anders aangeven Dcc. 129

Website: www.nocnsf.nI

We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
le Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSFzijn uitsluitend de door NOC*NSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: www. nocnsfnl/algemenevoorwaarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlagen is een disclaimer van toepassing. De disclaimer
kunt ii vinden op www.nocnsfnl/disclaitner.

Email:
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Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

> Retouradres Postbus 20350 2500 Ei Den Haag

Het bestuur van de Stichting
Fonds voor de Topsporter

Bezoekadres:Postbus 302
parnassusplein 56800 AH ARNHEM
2511 VX DEN HAAG
T 070 340 79 11
F 070 340 78 34
www. rijksoverheid,nI

Contactpersoon
Dienst Uitvoering Subsidies —

Instellingen (DUS-I)
www. DUS-t. ni

Datum 20-7-20 17 ,- T 070 340 5566 (keuze VWS)
Betreft Herziene bijdrage Stipendiumregeling en Kostenvergoeding 2017

Ons kenmerk
SP/84046/2017

Relatienummer
1124375Geacht bestuur,

SubsidienummerBij brief van 17 februari 2017, met kenmerk SP/81702/2017, heb ik aan u voor de 326475
periode van 1 januari tot en met 31 december 2017 een bijdrage verleend van

verplichtingennummer€ 10.202.695,- (zijnde 10/12 deel van uw aanvraag) voor de “Bijdrage 560029597
Stipendiumregeling en Kostenvergoedirigsregeling 2017”. Daarbij is aangekondigd
het resterende 2/12 via een aparte beschikking aanvullend te verlenen.

Bîjlagen

Besluit
Uw brief
19-6-20 17

Onlangs is binnen het Rijk de besluitvorming van de Voorjaarsnota afgerond.
Hierdoor is het mogelijk het resterende 2/12 deel van € 2.040.539,- aanvullend
aan u te verlenen.

De herziene verleende bijdrage komt daarmee uit op de oorspronkelijk door u
aangevraagde bijdrage van € 12.243.234,-.

De voorwaarden en verplichtingen in mijn oorspronkelijke beschikking blijven
onverkort van kracht.

Voor de grondslag van deze beschikking en de toepasselijke regelgeving verwijs ik
naar mijn beschikking van 17 februari 2017, met kenmerk SP/81702/2017.

Wanneer ontvangt u de bijdrage

De voorschotten worden gelijkmatig betaald over het aantal maanden waarvoor
de bijdrage wordt verleend.

De voorschotten maak ik aan u over op NL80RAB00396863930 onder vermelding
van het ‘subsidienummer’.
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Heeft u vragen?

Voor vragen over deze beschikking kunt u contact opnemen met uw
contactpersoon via 070 340 5566 (keuze VWS).

Met vriendelijke groet,

de minister van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport,
namens deze,
de directeur Sport,

Ons kenmerk
S P18404612017

Pagina 2 van 3
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Het indienen van bezwaar schort de werking van deze beschikking niet op.

Heeft u vragen over deze beslissing of bent u het er niet mee eens? Kijk eens op Ons kenmerk
http :/Jwww.rijksoverheid.nl/ministeries/vws/bezwaarschriften-vws. Daar wordt SP/84046/2017
uitgelegd wat u kunt doen als u het niet eens bent met de beslissing en misschien
bezwaar wilt maken. Er staan voorbeelden waarmee u de kans op een succesvol
bezwaar kan inschatten.

Wilt u toch een bezwaarschrift sturen, dan moet dit binnen zes weken na de
datum die bovenaan deze brief staat. Let op: doe dit op tijd, anders kan uw
bezwaar niet behandeld worden.

Het bezwaarschrift e-mailt u naar: WJZ.bezwaarenberoen@minvws.nl, bij
voorkeur met een ingescande handtekening.

Indien u niet kunt of wilt e-mailen, kunt u uw bezwaarschrift ook versturen per
post naar:
de Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport,
t.a.v. Directie Wetgeving en Juridische Zaken,
Postbus 20350,
2500 EJ Den Haag.

U kunt uw bezwaarschrift ook faxen naar: (070) 340 59 84.

Noem in het bezwaarschrift:
• uw naam en adres
• de datum
• het kenmerk van deze brief (dit vindt u in de rechterkantlijn)
• de reden waarom u het niet eens bent met de beslissing

Vergeet niet om uw bezwaarschrift te ondertekenen en van een datum te
voorzien. Wilt u zo vriendelijk zijn om een kopie van deze brief mee te sturen met
het bezwaarschrift.

Indien u het bezwaarschrift per e-mail indient zonder ondertekening, bestaat de
mogelijkheid dat u op een later moment verzocht wordt om bewijs te leveren dat
u bevoegd bent tot het indienen van het bezwaar.
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Van:

_________

Aan: -

Onderwerp: concept samenvoegen uitkeringsreglementen
Datum: woensdag 26 juli 2017 14:49:57
Bijlagen: 4 - schoon Uitk.recilement Financiele Voorzieninoen 1jan. 2018 versie 3 conceot.docx

Hierbij een eerste concept van de samenvoeging van het Uitkeringsreglement.
Ik heb aangegeven waar inhoudelijke veranderingen zitten. Voor de rest is het vooral de opbouw
(o.a. definities en art. nummers) die wat is aangepast om er een logisch geheel van te maken.
Zoals aangegeven is dit een concept en zeker nog geen eindproduct. Maar het is fijn alvast een
eerste input te krijgen.
Het heeft dus niet heel veel haast, maar over ong. 2 weken de eerste input hebben zou mooi
zijn. Voordat het allemaal definitief wordt komt het zeker nog een keer bij jullie terug zodat
er naar kan kijken.

Voor het volledigheid ook een link naar de huidige uitkeringsreglementen:
Uitkeringsreglement Stipendium
Uitkeringsreglement Kostenvergoeding

Maar eerst genieten van je vrije dagen. Veel plezier!

Groet

We winnen veel met sport!
NOC *NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
te Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSF zijn uitsluitend de door NOC*NSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: www. nocnsfnl/algemenevoorwaarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlagen is een disclai,ner van toepassing. De disclaimer
kunt ii vinden op www.nocnsfnl/disclaimer.
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UitkeringsregIement Financiële Voorzieningen voor Topsporters
van het

Fonds voor de Topsporter

[___________________

- Met opmer1dn9en: AI!emne amsu
-Naam uiiezmszaFmanci& Veorianuzg voor
Topsporlera

Versie 3 dd. 24juli 2017 - Defiuties 5poC5k S4eodnxmdm wel Koslenvesgoedsog

Preambule

Financiële voorzieningen, doelstellingen
Het Fonds voor de Topsporter (hierna het Fonds”) voert een tweetal regelingen uit
met als doel om topsporters, die financieel gezien niet — via hun sport dan wel op een
andere manier — in hun levensonderhoud kunnen voorzien:
1> in staat te stellen om zijn/haar sport (topsportdiscipline) fulltime te beoefenen, de

zogeheten stipendiumregeling; en/of
2) tegemoet te komen in de gemaakte kosten voor het beoefenen van zijn/haar

sport (topsportdiscipline), de zogeheten kostenvergoedingsregeling.

Stipendium(regeling) en Kostenvergoeding(sregeling)
Stipendium

Jaarlijks wordt door het Ministerie van Volksgezondheid Welzijn en Sport (vanuit
publieke middelen) een bijdrage verstrekt aan het Fonds ten behoeve van de
stipendiumregeling voor topsporters. Door het Fonds wordt ernaar gestreefd om door
middel van het stipendium het inkomen van de topsporter aan te vullen tot een
inkomensniveau tussen wetlelijk minimumloon en modaal inkomen. Hierbij wordt per
leeftijdscategorie een inkomensgrens gehanteerd.

Kostenvergoeding
De financiering van de kostenvergoedingsregeling wordt verzorgd door het Ministerie
van Volksgezondheid Welzijn en Sport (vanuit publieke middelen) en NOC*NSF
gezamenlijk. Door het Fonds wordt ernaar gestreefd om door middel van de
kostenvergoeding de topsporter tegemoet te komen in de gemaakte kosten voor het
bedrijven van topsport, als het inkomen onder het niveau van de gehanteerde
inkomensgrens blijft..

Voorwaarden
• Financiële voorzieningen worden slechts toegekend en/of uitbetaald voor zover

de daartoe bestemde middelen van het Fonds voor de Topsporter toereikend zijn.
Indien de topsporter zelf in staat is om een inkomen op het niveau van de
inkomensgrens te verdienen (bijvoorbeeld vanuit een dienstbetrekking,
waaronder ook inkomen vanuit een (commerciële) sportploeg, -team, vereniging
of stichting etc.), dan is/zijn de financiële voorziening(en) niet voor de betreffende
topsporter bedoeld.

Uitlçeflngsreglement FmancÉIe Vaoilenlngen voor Topspos1er per 1 januari2018 Pagina 1 van 19
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Bestuur van het Fonds
Dit Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters’ is opgesteld om
de bovenstaande doelstellingen te realiseren. In alle gevallen waarin dit reglement
niet voorziet, beslist het bestuur van het Fonds, in de geest van de regelingen en met
inachtneming van bovenstaande doelstellingen.

1 Definities, doelgroep en voorwaarden

Artikel 1 Definities

In dit Reglement wordt verstaan onder:
a. Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding: 140% van het Minimumloon

vermeerderd met € 25.000 bruto;
b. Aangepaste Inkomensgrens Stipendium: het Maximaal jaarstipendium

vermeerderd met € 25.000,- bruto;
c. Atletencommissie: een zelfstandig adviesorgaan, ingesteld door het bestuur van

NOC*NSF, die de topsporters lid van of aangesloten bij de Bonden
vertegenwoordigen binnen NOC*NSF;

d. Bestuur: het bestuur van het Fonds, als bedoeld in artikel 5 van de Statuten;
e. Bond: een landelijke sportorganisatie, lid van NOC*NSF;
f. Buitenlands inkomen: in het buitenland genoten (jaar)inkomen van de Topsporter

waarvan in Nederland geen aangifte is gedaan bij de Belastingdienst en welk
inkomen — als het in Nederland genoten zou zijn — onder inkomen als bedoeld in
artikel 3.1 van de Wet inkomstenbelasting 2001 zou vallen;

g. Commissie: arbitragecommissie;
h. CTO: Centrum voor Topsport en Onderwijs, geaccrediteerd door NOC*NSF;
i. Financiële Voorziening(en): het Stipendium en de Kostenvergoeding zoals

opgenomen in dit Reglement; betreft het een van deze voorzieningen, wordt de
definitie in enkelvoud gebruikt:

j. Fonds: de stichting Fonds voor de Topsporter gevestigd te Arnhem;
k. 1F: Internationale Federatie, een internationale non-gouvernementele Organisatie

waarbij de betreffende Bond is aangesloten;
1. Inkomen: jaarinkomen van de Topsporter als bedoeld in artikel 3.1 van de Wet

inkomstenbelasting 2001 (box 1) plus Buitenlands inkomen;
m. Inkomensgrens Kostenvergoeding: 140% van het Minimumloon vermeerderd met

€ 10.000,- bruto;
n. Inkomensgrens Stipendium: het Maximaal jaarstipendium vermeerderd met

€ 10.000,- bruto;
o. Kosten: de in dit Reglement genoemde kosten die de Topsporter maakt in de

uitoefening van zijn Topsportdiscipline en de Topsporter, op basis van dit
Reglement, mag declareren bij het Fonds;

Uitkeringsreglemeni Financiële Voorzieningen voor Topaporters per 1 januari 2018 Pagina 2 van 19



10.2e. tenzij anders aangegeven Doc. 131.1

p. Kostenvergoeding: de aanspraak van de Topsporter op vergoeding van Kosten
op basis van dit Reglement;

q. Maximaal jaarstipendium: de maximale hoogte van het Stipendium waarop een
Topsporter aanspraak zou kunnen maken op basis van zijn/haar leeftijd, indien
de Topsporter gedurende de gehele Toetsperiode gebruik van het Stipendium
zou maken;

r. Medaillebonus: de bruto vergoeding(en) ontvangen door de Topsporter van
NOC*NSF en/of Bond vanwege het behalen van een 1e, 2e of 3C plaats tijdens de
Olympische of Paralympische Spelen. Deze Medaillebonus moet deel uitmaken
van het Inkomen1;

s. Minimumloon: het maandelijks wettelijk minimumloon als bedoeld in artikel 8 van
de Wet minimumloon en minimum vakantiebijslag;

t. NOCNSF: de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid Nederlands
Olympisch Comité*Nederlandse Sport Federatie;

u. Prijzengeld: de bruto vergoeding(en) ontvangen door de Topsporter vanwege het
behalen van een 1e 2C of 3e plaats tijdens een onder auspiciën van de Bond of 1F
georganiseerd internationaal topsportevenement. Dit Prijzengeld moet deel
uitmaken van het Inkomen2.De Topsporter kan in de Toetsperiode tot een
maximum van € 30.000 bruto in mindering brengen op het Inkomen.
Vergoedingen ontvangen door de Topsporter voor prestaties tijdens nationale
wedstrijden of competities vallen niet onder de definitie van Prijzengeld;

v. Programma: het gezamenlijke trainings- en wedstrjdprogramma van de Bond
waaraan de Topsporter deelneemt;

w. Reglement: dit Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters;
x. Reglement Topsport- en internationale wedstrijdsportdisciplines: het door de

Algemene Vergadering van NOC*NSF vastgestelde reglement, op basis waarvan
wordt bepaald of een (onderdeel van een) sport erkend wordt als Topsport’ of als
Internationale wedstrijdsport’;

y. Status: een door NOC*NSF op basis van het Statusreglement aan de Topsporter
verleende titel, onderverdeeld in een A-, Selectie-, en HP-Status;

z. Statusreglement: het door de Algemene Vergadering van NOC*NSF vastgestelde
Statusreglement Topsporters waarin de procedure en de criteria worden
beschreven op basis waarvan een sporter een Status kan verkrijgen;

aa. Statuten: de statuten van het Fonds;
bb. Stipendium: de op grond van dit Reglement maandelijks uitgekeerde uitkering als

tegemoetkoming in de kosten van levensonderhoud teneinde de Topsporter in
staat te stellen zijn/haar Topsportdiscipline op fulltime basis te beoefenen;

cc. Toetsinkomen Kostenvergoeding: het Inkomen van de Topsporter (indien van
toepassing) verminderd met het Prijzengeld (gemaximeerd tot € 30.000 bruto) en
de Medaillebonus dat in de Toetsperiode is ontvangen en het bedrag als bedoeld
in artikel 15 en met flame lid 4.2 (het teruggevorderde Stipendium). Bevat het

Maakt de Medaillebonus geen deel uit van het Inkomen, kan deze niet worden afgetrokken van het Inkomen terberekening van het Toetsinkomen als bedoeld in artikel 1 sub cc. en dd.
2Zie voetnoot l.Voor het Prijzengeld geldt hetzelfde.
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Inkomen van de Topsporter een bedrag als gevolg van een terugbetahng aan het
Fonds van in (een) eerdere Toetspenode(n) aan de Topsporter uitbetaalde
Stipendia, dan wordt het Toetsinkomen met het betreffende bedrag vermeerderdL Met oprnerkingen ]: Defiiütie unpa5i mbt-

. - üikomstoet Kostv (IV at 15 hd4 5)

_______

dd. Toetsinkomen Stipendium het Inkomen van de Topsporter (indien van
toepassing) verminderd met het Prijzengeld (gemaximeerd tot € 30000 bruto) en
de Medaillebonus dat in de Toetsperiode is ontvangen. Bevat het Inkomen van
de Topsporter een bedrag als gevolg van een terugbetaling aan het Fonds van in
(een) eerdere Toetsperiode(n) aan de Topsporter uitbetaald Stipendium, dan
wordt het Toetsinkomen met het betreffende bedrag vermeerderd;

ee Toetsperiode: de periode gelijk aan een kalenderjaar waarin de Topsporter een
Stipendium heeft ontvangen en/of aanspraak heeft gemaakt op een
Kostenvergoeding,

11. Topsportdiscipline: de in het Reglement Topsport- en Internationale
wedstrijdsportdisciplines erkende topsportdiscipline die door de Topsporter wordt
beoefend;

gg Topsporter: de sporter die, al dan niet via een vereniging, lid is van de Bond of
daarmee een aansluitingsovereenkomst heeft en een Topsportdiscipline
beoefent;

hh. ViNS: het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport.

Artikel 2 Doel

Het doel van deze regelingen waarbij Topsporters maandelijks Stipendium en/of
Kostenvergoeding ontvangen is om Topsporters tegemoet te komen in de kosten van
hun levensonderhoud en — uitsluitend in het geval van het Stipendium — Topsporters
in staat te stellen zijn/haar sport (Topspoctctiscipline) fulltime te beoefenen. De
Financiële Voorzieningen zijn niet bedoeld voor Topsporters die zelf in hun eigen
levensonderhoud kunnen voorzien (en een Inkomen op het niveau van de
Inkomensgrens Stipendium of Inkomensgrens Kostenvergoeding verdienen).

Artikel 3 Voorwaarden

1. Financiële Voorzieningen worden slechts toegekend en/of uitbetaald voor zover
de daartoe bestemde middelen van het Fonds toereikend zijn.

2. Financiële Voorzieningen worden aan de Topsporter toegekend bij wijze van
voorschot. De definitieve vaststelling van de aan de Topsporter toegekende
Financiële Voorziening vindt plaats op basis van de in artikel 15 genoemde
inkomenstoets.

3. De Topsporter is verplicht om na afloop van de Toetsperiode zijn/haar Inkomen
aan te tonen door middel van de in dit Reglement bedoelde bewijsstukken.

UiIkersregiement FNanciê Vooizieningen voor Topspoftera per 1 januari O18 Pagina 4 van 19



10.2e. tenzij anders aangegeven Doc. 131.1

4. De Topsporter is verplicht de volgende persoonsgegevens up-to-date te houden
via de webportal van het Fonds: naam, adres, woonplaats, telefoonnummer en
emailadres,
Tevens dient de Topsporter ervoor te zorgen dat hij/zij daadwerkelijk via deze
kanalen bereikbaar is.

5. Het Fonds is gerechtigd om de uitbetaling van Financiële Voorzieningen op te
schorten als de Topsporter zijn/haar verplichtingen als opgenomen in dit
Reglement niet nakomt, totdat de Topsporter alsnog aan de betreffende
verplichting heeft voldaan.

Artikel 4 Doelgroepen

Voor een Financiële Voorziening komen - onder alle voorwaarden als opgenomen in
dit Reglement - uitsluitend Topsporters in aanmerking aan wie door NOC*NSF:
a) een A- of HP-Status is toegekend in het geval van een Stipendium;
b) een A-, Selectie- of HP-status is toegekend in het geval van een

Kostehvergoeding.

Artikel 5 Aanvraag en procedure besluitvorming

1. Financiële Voorzieningen worden aangevraagd bij het Fonds door middel van het
digitale aanvraagformulier op het webportal van het Fonds.

2. Het aanvraagformulier dient — gezamenlijk met de (eventueel) gevraagde
(bewijs)stukken — volledig en volgens de in de daarbij behorende toelichting
vermelde richtlijnen te zijn ingevuld en te worden ingediend bij het Fonds.

3. Bij de aanvraag dient de Topsporter aan te geven welk Inkomen de Topsporter
tijdens de Toetsperiode verwacht te ontvangen.

4. Op basis van een volledig door het Fonds akkoord bevonden aanvraag en met
inachtneming van de bepalingen in dit Reglement beslist het Fonds of aan de
Topsporter een Stipendium wordt toegekend alsmede de hoogte daarvan dan wel
in aanmerking komt voor een Kostenvergoeding.

5. Het Fonds doet van de in lid 4 bedoelde beslissing schriftelijk, waaronder mede
wordt begrepen digitaal, mededeling aan de Topsporter.

Artikel 6 Duur

1. Vanaf het moment dat het Fonds heeft besloten de Topsporter een Stipendium
en/of een Kostenvergoeding toe te kennen, ontvangt de Topsporter dit
Stipendium en/of kan de Topsporter van deze Kostenvergoeding gebruik maken
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met ingang van de eerstvolgende maand volgend op de dag dat hij/zij een
volledige aanvraag heeft ingediend bij het Fonds.

2. Aanspraak op of toekenning van de Financiële Voorziening is voor de duur dat
een Topsporter behoort tot de doelgroep als genoemd in artikel 4 van dit
Reglement.

3. Voldoet een Topsporter niet langer (meer) aan de voorwaarden, waaronder mede
begrepen de doelgroep, als genoemd in dit Reglement, dan informeert de
Topsporter het Fonds direct en eindigt de aanspraak op (vergoeding van) de
Financiële Voorziening met ingang van de maand volgend op het moment dat de
Topsporter niet meer aan bedoelde voorwaarden voldoet.

4. De Topsporter kan de Financiële Voorziening altijd tussentijds (door het Fonds
laten) beëindigen.

II Regeling Stipendium

Artikel 7 Hoogte Stipendium

1. De hoogte van het Stipendium wordt door het Fonds voorlopig bepaald op basis
van de leeftijd van de Topsporter en het (verwachte) Inkomen van de Topsporter
als opgegeven in het aanvraagformulier.

2. De definitieve hoogte van het Stipendium wordt bepaald op basis van de
inkomenstoets als opgenomen in artikel 15 en met name lid 4.

Leeftijd

3. De Topsporter komt in aanmerking voor het Stipendium met ingang van de
maand volgend op de maand waarin de Topsporter 1 S jaar wordt.

4. De maximale hoogte van het Stipendium waarop een Topsporter maandelijks
aanspraak kan maken is gerelateerd aan de leeftijd overeenkomstig de volgende
tabel:

Maximale hoogte Stipendium in percentage t.o. v. Minimumloon
rLeefijdaar) 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 27+

Stipendium t.o.v.
45,5% 52,5% 61,5% 72,5% 85% 100% 110% 120% 130% 140% 140%Minimumloon 22-jange

5. De bedragen in euro’s behorend bij de tabel in lid 4 worden ieder jaar vastgesteld
op basis van het Minimumloon geldend op 1januari van dat jaar en vermeerderd
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met 8% vakantiegeld. Uiterlijk 1 december van het jaar voorafgaand aan het
opvolgend kalenderjaar worden deze bedragen bekend gemaakt.

6. Op het moment dat de Topsporter verjaart, wordt de maximale hoogte van het
Stipendium waarop de Topsporter aanspraak zou kunnen maken, met ingang van
de eerste dag van de maand volgend op de verjaardag verhoogd naar het bij die
leeftijd behorende maximum.

7. Het Fonds behoudt zich het recht voor om — na goedkeuring van WIS — de
percentages behorend bij de maximale hoogte van het Stipendium (tussentijds)
aan te passen.

Artikel 8 Inkomensgrens Stipendium

8. Indien de Topsporter in de Toetsperiode een Toetsinkomen heeft boven de
Inkomensgrens Stipendium, zal het verschil tussen het Toetsinkomen en de
Inkomensgrens Stipendium in mindering worden gebracht op het ontvangen
Stipendium, gemaximeerd tot het in de Toetsperiode aan de Topsporter
toegekende Stipendium.

9. Indien het Toetsinkomen van de Topsporter gedurende de Toetsperiode de
Inkomensgrens Stipendium (naar verwachting) overschrijdt, doet de Topsporter
hiervan per omgaande (tussentijds) opgave bij het Fonds.

Artikel 9 Betaling Stipendium

1. Het toegekende Stipendium wordt maandelijks, vermeerderd met 8%
vakantiegeld, uiterlijk voor het einde van de maand, betaalbaar gesteld op het
door de Topsporter aangegeven rekeningnummer.

2. Op het Stipendium vinden de wettelijke inhoudingen en afdrachten plaats.

3. Het toegekende Stipendium wordt betaalbaar gesteld bij wijze van voorschot.
Nadat dein artikel 15 omschreven nkomenstoets heeft plaatsgevonden vindt
verrekening of terugvordering van (eventueel) teveel betaald Stipendium plaats.

III Kostenvergoeding

Artikel 10 Hoogte Kostenvergoeding

Het Bestuur bepaalt voorafgaand aan ieder jaar, doch uiterlijk 1 december van het
voorafgaande jaar, de hoogte van het bedrag waarvoor de Topsporter maandelijks
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maximaal de gemaakte Kosten mag declareren onder dit Reglement. Het Bestuur
behoudt zich het recht voor om de hoogte van het bedrag tussentijds aan te passen.
De hoogte van het bedrag kan per Status verschillen.

Artikel 11 Inkomensgrens Kostenvergoeding

10. De Topsporter die in de Toetsperiode meer Inkomen ontvangt dan het
Toetsinkomen Kostenvergoeding komt niet in aanmerking voor een
Kostenvergoeding.

11. Het bedrag in euro’s behorend bij de Inkomensgrens Kostenvergoeding wordt
ieder jaar vastgesteld op basis van het Minimumloon geldend op 1januari van
dat jaar. Uiterlijk 1 december van het jaar voorafgaand aan het opvolgend
kalendelaar wordt dit bedrag bekend gemaakt.

12. Indien het Toetsinnkomen van de Topsporter gedurende de Toetsperiode de
Inkomensgrens Kostenvergoeding (naar verwachting) overstijgt, doet de
Topsporter hiervan per omgaande (tussentijds) opgave bij het Fonds.

Artikel 12 Kosten algemeen

1. In bijlage 1 bij dit Reglement worden de Kosten genoemd die op grond van dit
Reglement voor vergoeding in aanmerking komen.

2. Kosten komen slechts voor vergoeding in aanmerking:
a) indien deze zijn gemaakt ten behoeve van de uitoefening van de

Topsportdiscipline;
b) voor zover ze niet door de Topsporter bij derden (waaronder de Bond, CTO

of zorgverzekeraar) gedeclareerd kunnen worden.

Artikel 13 Declaratieprocedure

1. Vanaf het moment dat het Fonds heeft besloten dat de Topsporter in aanmerking
komt voor een Kostenvergoeding, kan de Topsporter Kosten declareren met
ingang van de eerstvolgende maand volgend op de dag dat de aanvraag
overeenkomstig artikel 5 bij het Fonds is ingediend.

2. Kosten worden slechts vergoed op basis van door de Topsporter tijdig, correct en
volledig via het webportal van het Fonds ingediende declaraties, vergezeld van
betalingsbewijzen en voorzien van een datum en handtekening van de
Topsporter.

3. Ingediende betalingsbewijzen dienen op naam van de Topsporter te zijn gesteld,
tenzij de Topsporter op andere wijze aantoont dat hij/zij die Kosten heeft voldaan.
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4. In geval van declaratie van Kosten gemaakt buiten Nederland, dient bij de
declaratie vermeld/toegevoegd te worden:

i. het land waarde Kosten werden gemaakt,
ii. een vertaling en omschrijving van de aard van de Kosten, en

iii. de valuta waarin de factuur is opgesteld en het equivalent daarvan in
eu ro’s.

5. De declaratie dient te zijn voorzien van een toelichting waaruit blijkt dat de Kosten
uitsluitend ten behoeve van de uitoefening van de Topsportdiscipline zijn
gemaakt en onder dit Reglement kunnen worden gedeclareerd.

6. Kosten dienen per kalendermaand te worden gedeclareerd, doch uiterlijk binnen
een maand na afloop van het kalenderkwartaal waarin de Kosten zijn gemaakt.
Declaraties die niet uiterlijk binnen een maand na afloop van het
kalenderkwartaal, waarin de Kosten zijn gemaakt, zijn ingediend, worden niet in
behandeling genomen en de gedeclareerde Kosten worden niet vergoed door het
Fonds.

7. Indien de Topsporter in een maand minder Kosten heeft gedeclareerd dan het op
grond van artikel 10 bepaalde maximum, kan de hoogte van het resterende
declaratieruimte worden meegenomen naar de opvolgende maand(en) tot en met
uiterlijk de maand december van dat jaar.

8. Indien de Topsporter in een maand meer Kosten heeft gedeclareerd dan het op
grond van artikel 10 bepaalde maximum, kan het meerdere aan Kosten ten laste
worden gebracht van de declaratieruimte van opvolgende maanden tot en met
uiterlijk de maand december van dat jaar.

9. Resterende declaratieruimte of teveel gedeclareerde Kosten kunnen nimmer
worden doorgeschoven naar het opvolgende jaar.

10. Indien in een specifieke maand geen declarabele kosten zijn gemaakt, dient een
‘nul’ declaratie te worden ingediend. Indien er geen ‘nul’ declaratie wordt
ingevoerd, kan er geen gebruik worden gemaakt van lid 8 van dit artikel.

11. Indien er onjuistheden of onvolledigheden worden aangetroffen in de declaratie,
wordt de Topsporter hierover geïnformeerd en eenmalig in de gelegenheid
gesteld de declaratie binnen twee weken aan te vullen, hetzij te herstellen.

12. 1—let Fonds behoudt zich het recht voor om nadere bewijsstukken of specificaties
op te vragen bij de Topsporter ten aanzien van door de Topsporter ingediende
declaraties.
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Artikel 14 Betaling Kostenvergoeding

1. Declaraties die voldoen aan de voorwaarden zoals gesteld in dit Reglement
komen voor vergoeding in aanmerking. Na ontvangst van de declaratie wordt
deze gecontroleerd en worden de Kosten vergoed voor zover de Kosten onder dit
Reglement voor vergoeding in aanmerking komen.

2. Uitbetaling van declaraties vindt één keer per maand plaats. Kosten die voor
vergoeding in aanmerking komen worden uiterlijk binnen vijf weken na ontvangst
van de declaratie door het Fonds betaald.

IV Vaststelling (hoogte) Financiële Voorziening - inkomenstoets

Artikel 15 Vaststelling (hoogte) Financiële Voorziening op basis van de
inkomenstoets

1. Uiterlijk op 31 maart van het jaar volgend op de Toetsperiode doet de Topsporter
over de Toetsperiode aangifte van de inkomstenbelasting bij de Belastingdienst
en dient een kopie van deze aangifte via het webportal in bij het Fonds. Voor het
Buitenlands inkomen dient de Topsporter hiervoor de benodigde bewijsstukken
bij het Fonds aan te leveren. Topsporters met een Buitenlands inkomen dienen in
voorkomend geval contact op te nemen met het Fonds.

2. Direct na ontvangst van de (voorlopige) aanslag inkomstenbelasting van de
Belastingdienst, of de correspondentie van de Belastingdienst waarin staat dat de
Belastingdienst geen (voorlopige) aanslag inkomstenbelasting zal opleggen, dient
de Topsporter deze aanslag of correspondentie in bij het Fonds.

3. Op grond van de in lid 2 bedoelde (voorlopige) aanslag of correspondentie,
voert het Fonds de inkomenstoets uit en wordt mede op basis van het bepaalde
in dit Reglement door het Fonds de hoogte van het Stipendium definitief
vastgesteld en/of de hoogte van de Kostenvergoeding vastgesteld.

4. Inkomenstoets Stipendium
4.1 Bij de uitvoering van de inkomenstoets:

a) stelt het Fonds definitief de hoogte van het Toetsinkomen Stipendium vast,
b) stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Stipendium tijdens de Toetsperiode

al dan niet meer bedraagt dan de Inkomensgrens Stipendium, en
c) stelt het Fonds de definitieve hoogte van het Stipendium vast.

4.2 Indien het Toetsinkomen Stipendium in de Toetsperiode de Inkomensgrens
Stipendium overstijgt, zal het verschil door het Fonds bruto worden
teruggevorderd, gemaximeerd tot het in de Toetsperiode uitgekeerde Stipendium,
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eventueel vermeerderd met de dooi de belastingdienst op dat moment
gehanteerde wettelijke rente.

5. Inkomenstoets Kostenvergoeding
5.1 Bij de uitvoering van de inkomenstoets:

a) stelt het Fonds definitief de hoogte van het Kostenvergoeding vast,
b) stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Kostenvergoeding tijdens de

Toetsperiode al dan niet meer bedraagt dan de Inkomensgrens
Kosterivergoeding, en

c) stelt het Fonds de definitieve hoogte van de Kostenvergoeding vast
5.2 Indien het Toetsinkomen Kostenvergoeding in de Toeisp node de

Inkomensgrens Kostenvergoeding overstijgt, zal het vershiI tussen het
Toetsinkomen Kostenvergoeding en de Inkomensgrens Kostenvergoeding door
het Fonds teruggevorderd worden, gemaximeerd tot de uitbetaalde
Kostenvergoedingen, eventueel vermeerderd met de door de belastingdienst op
dat moment gehanteerde wettelijke rente

6. Indien de Topsporter niet voor het einde van het kalenderjaar volgend op de
Toetsperiode, (voldoende) inzage geeft in het Inkomen, kan het Fonds de
inkomenstoets niet uitvoeren en kan het Fonds overgaan tot (bruto)
terugvordering van de aan de Topsporter uitbetaalde Financiele Voorziening(en),
eventueel vermeerderd met de door de belastingdienst op dat moment
gehanteerde wettelijke rente.

7. Het Fonds behoudt zich het recht voor om te allen tijde nadere bewijsstukken of
specificaties op te vragen bij de Topsporter teneinde het (verwachte) Inkomen
van de Topsporter over de Toetsperiode te toetsen.

8. Indien na de definitieve vaststelling van de Financiële Voorziening ingevolge lid 1
tot en met 6 van dit artikel, mocht blijken dat een Topsporter in de Toetsperiode
niet voldeed aan één van de voorschriften van dit Reglement, al dan niet
opzettelijk, onjuiste of onvolledige informatie heeft opgegeven, of in de
Toetsperiode meer heeft verdiend dan op grond van dit artikel mocht
aangenomen worden bij de (definitieve) bepaling van de hoogte van de
Financiële Voorziening(en), heeft het Fonds het recht eventueel (teveel)
uitbetaald Stipendium en/of Kostenvergoeding (bruto) terug te vorderen
eventueel vermeerderd met de dooi de belastingdienst in die periode
gehanteerde wettelijke rente en de te maken (buiten)gerechtelijke kosten met een
minimum van €250,-.

9. Indîen het Fonds op basis van dit Reglement een vordering heeft op de
Topsporter mag het Fonds deze vordering te allen tijde verrekenen met iedere
aanspraak van de Topsporter op het Fonds uit welke hoofde ook.

.rMet opmern9en:Iakoe
aangepisi zoals exd isch aesIensd (zie ook deambe ro
Todsiakomea Koseaveegoedisw)
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V Coulance-mogelijkheid

Artike’ 16 Aangepaste Inkomensgrens Stipendium en Kostenvergoeding
(coulance-mogelijkheid)

1. De Topsporter kan voor de vaststelling van het Stipendium respectievelijk
Kostenvergoeding op basis van de inkomenstoets — met inachtneming van het
gestelde in lid 2 van dit artikel — gebruik maken van de Aangepaste
Inkomensgrens Stipendium respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens
Kostenvergoeding uitsluitend in het geval dat:
a. de aanspraak op (een) Financiële Voorziening(en) gedurende de

Toetsperiode eindigt vanwege het vervallen van zijn Status in verband met
de beëindiging van de topsportcarrière;

b. de Topsporter gedurende de Toetsperiode aanspraak op (een) Financiële
Voorziening(en) krijgt vanwege de toekenning van een Status.

2. De Topsporter dient bij het invullen van de inkomenstoets kenbaar te maken bij
het Fonds dat hij/zij gebruik wil maken van de Aangepaste Inkomensgrens
Stipendium respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding. In
voorkomend geval dient de Topsporter hierbij een bevestigingsbrief van
NDC*NSF te overleggen, waarin NOC*NSF bevestigt dat er sprake is van
toekenning of beëindiging van een Status zoals bedoeld in lid 1 van dit artikel.

3. Naar aanleiding van het verzoek van de Topsporter voert het Fonds de
inkomenstoets uit op basis van de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium
respectievelijk Inkomensgrens Kostenvergoeding en stelt het Fonds definitief de
hoogte van het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk Toetsinkomen
Kostenvergoeding vast.
Tevens stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk
Toetsinkomen Kostenvergoeding tijdens de Toetsperiode al dan niet meer
bedraagt dan de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium respectievelijk
Inkomensgrens Kostenvergoeding.

4. Indien het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk Toetsinkomen
Kostenvergoeding in de Toetsperiode de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium
respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding overstijgt, zal:
a) het verschil door het Fonds bruto worden teruggevorderd, gemaximeerd tot

het in de Toetsperiode uitgekeerde Stipendium;
b) het verschil tussen het Toetsinkomen Kostenvergoeding en de

Inkomensgrens Kostenvergoeding het Fonds teruggevorderd worden,
gemaximeerd tot de uitbetaalde Kostenvergoedingen.
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5. De Aangepaste Inkomensgrens Stipendium respectievelijk Aangepaste
Inkomensgrens Kostenvergoeding kan door het Fonds per Topsporter slechts
éénmalig worden toegepast in het geval als genoemd onder lid 1.a van dit artikel
en éénmalig worden toegepast in het geval als genoemd onder lid 1 .b van dit
artikel.

VI Bezwaar en beroep

Artikel 17 Bezwaar

1. De Topsporter die bezwaar heeft tegen een beslissing van het Fonds op basis
van dit Reglement, inhoudende de toekenning, een afwijzing of gehele of
gedeeltelijke terugvordering van (een) Financiële Voorziening(en), dient dit
binnen zes weken na dagtekening van deze beslissing, door middel van een
bezwaarschrift kenbaar te maken bij het Fonds via bezwaarhetfonds.nl.
Het bezwaarschrift dient te zijn ondertekend en tenminste de volgende
onderdelen te bevatten:
a. naam en adres van de indiener;
b. de dagtekening;
c. omschrijving van het besluit waartegen het bezwaar is gericht;
d. gronden (motivatie) van het bezwaar;
e. afschrift van het besluit van het Fonds waartegen het bezwaar is gericht.

2. Het bezwaar kan door het Fonds niet-ontvankelijk worden verklaard indien:
a. het bezwaarschrift niet binnen de termijn als gesteld in lid 1 van dit artikel is

ontvangen; of
b. het bezwaarschrift niet voldoet aan de vereisten als genoemd in lid 1 van dit

artikel.

3. Het Fonds neemt het bezwaarschrift in behandeling en stelt de Topsporter in
beginsel binnen zes weken na ontvangst van het bezwaarschrift in de
gelegenheid zijn/haar zienswijze mondeling toe te lichten, tenzij het gestelde in lid
5 van dït artikel van toepassing is.
In het geval dat er zich bijzondere omstandigheden voordoen, kan de genoemde
termijn van zes weken kan worden opgeschort.

4. Tijdens de mondelinge toelichting kunnen zowel het Fonds als de Topsporter zich
laten vertegenwoordigen.

5. Als de Topsporter geen of onvoldoende inzage geeft in het Inkomen en/of de
Financiële Voorziening(en) op basis van de inkomenstoets als bedoeld in artikel
15 en het Fonds vervolgens tot terugvorderirig overgaat, dan kan, als de
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Topsporter tegen dit besluit bezwaar maakt als bedoeld in lid 1 van dit artikel, het
Fonds de zaak schriftelijk behandelen en afdoen, derhalve zonder dat de
Topsporter in de gelegenheid wordt gesteld zijn/haar zienswijze mondeling toe te
lichten.

De indiener van het bezwaarschrift wordt hiervan zo spoedig mogelijk op de
hoogte gesteld. Het besluit op het bezwaarschrift volgt in dit geval binnen zes
weken na de ontvangst ervan.

6. Het besluit op het bezwaarschrift wordt binnen vier weken nadat de Topsporter is
gehoord, tenzij het gestelde als opgenomen in lid 5 van toepassing is, schriftelijk
aan de Topsporter medegedeeld.

Artikel 18 Beroep

1. Indien de betrokken Topsporter het niet eens is met het besluit als bedoeld in
artikel 17 lid 5 en 6, kan de Topsporter binnen zes weken na dagtekening van dit
besluit daartegen beroep aantekenen door middel van een beroepschrift bij een
onafhankelijke Commissie als bedoeld in lid 3 van dit artikel, via
beroephetfonds.nl.
Het beroepschrift dient te zijn ondertekend en tenminste de volgende onderdelen
te bevatten:
a. naam en adres van de indiener;
b. de dagtekening;
c. omschrijving van het besluit waartegen het beroep is gericht;
d. gronden (motivatie) van het beroep;
e. afschrift van het besluit van het Fonds waartegen het beroep is gericht.

2. Alvorens het beroepschrift door de Commissie in behandeling wordt genomen,
dient de Topsporter een griffierecht van € 150,- te betalen aan het Fonds. Indien
de Topsporter in het gelijk wordt gesteld door de Commissie wordt dit bedrag
terugbetaald aan de Topsporter.

3. De Commissie zal ad hoc worden samengesteld en bestaat uit drie personen: a)
een door de Atletencommissie aangedragen onafhankelijke afgevaardigde, b) een
door NOC*NSF aangedragen onafhankelijke afgevaardigde en c) een
onafhankelijke derde, die wordt aangewezen door de voorzitter van de Vereniging
voor Sport en Recht, die tevens voorzitter is van de Commissie.

4. Het gestelde in het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering (de artikelen 1020
e.v. inzake arbitrage) is, voor zover mogelijk, van toepassing op de behandeling
van het beroep door de Commissie. De Commissie stelt een arbitragereglement
op.
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5. Het beroep kan door de Commissie niet-ontvankelijk worden verklaard indien:
a. het beroepschrift niet binnen de termijn als gesteld in lid 1 van dit artikel is

ontvangen; of
b. het beroepschrift niet voldoet aan de vereisten als genoemd in lid 1 van dit

artikel.

6. De mondelinge behandeling van het beroep vindt in beginsel binnen zes weken
na ontvangst van het beroepschrift plaats, tenzij er zich bijzondere
omstandigheden voordoen. In dat geval kan de genoemde termijn van zes weken
worden opgeschort.

7. Tijdens de mondelinge behandeling kunnen zowel het Fonds als de Topsporter
zich laten vertegenwoordigen.

8. De Commissie kan besluiten het beroep ook zonder mondelinge behandeling af te
doen indien:
a. de Commissie het beroepschrift op basis van het gestelde in lid 5 van dit

artikel niet ontvankelijk verklaart;
b. het beroep naar het oordeel van de Commissie kennelijk ongegrond is.
Indien de Commissie de zaak zonder mondelinge behandeling afdoet, wordt de
indiener van het beroepschrift hiervan zo spoedig mogelijk op de hoogte gesteld.
De uitspraak volgt binnen zes weken na ontvangst van het beroepschrift.

9. De Commissie doet zo spoedig mogelijk doch binnen zes weken na de
mondelinge behandeling van het beroepschrift schriftelijk uitspraak, tenzij het
gestelde in lid 8 van dit artikel van toepassing is. De Commissie kan deze termijn
voor de uitspraak met zes weken verlengen.

10. Het oordeel van deze Commissie is zowel voor het Fonds als voor de betrokken
Topsporter bindend. Arbitraal appèl is derhalve uitgesloten.

VII Slotbepa(irigen

Artikel 19

1. Het Reglement is vastgesteld door het Bestuur ingevolge artikel 9, tweede lid van
de Statuten. Het beoogt een nadere uitwerking van taak en werkwijze van het
Fonds en is aanvullend op hetgeen daarover in de Statuten — in artikel 2 lid 1
vierde streepje — is geregeld.
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2. Voor zover dit Reglement strijdig is met Nederlands recht of de Statuten,
prevaleren deze laatsten. Voor zover dit Reglement verenigbaar is met de
Statuten maar strijdig is met Nederlands recht, prevaleert dit laatste. Indien één
van de bepalingen van dit Reglement niet (meer) geldig is, tast dit de geldigheid
van de overige bepalingen niet aan. Het Bestuur zal in dat geval de ongeldige
bepalingen vervangen door geldige bepalingen waarvan het effect, gegeven de
inhoud en de strekking daarvan, die van de ongeldige bepalingen zoveel mogelijk
benadert.

3. In gevallen waarin de wet, de Statuten of dit Reglement nïet voorzien, beslist het
Bestuur.

4. De bijlage bij dit Reglement, ‘Declarabele kosten onder het Uitkeringsreglement
Kostenvergoedingsregeling voor Topsporters, maakt onverbrekelijk deel uit van
dit Reglement.

5. Dit Reglement kan — na goedkeuring door’vWS, welke goedkeuring niet is
vereist voor wijzigingen in bijlage 1 — worden gewijzigd door het Bestuur.

Dit reglement treedt in werking op 1 januari 2018. Het Uitkeringsreglement
Stipendium en hef Uitkeringsreglement Kostenvergoeding voor Topsporters d. d. 1
januari2017 komt hiermee te vervallen voor de Stipendia en Kostenvergoedingen die
ingaan op 1 januari 2017.

Aldus goedgekeurd door het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport,

Datum:
Plaats: sGravenhage

Directeur Sport
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

Drs. B.C. Zijlstra

Aldus vastgesteld door het Bestuur,

Datum:
Plaats: Arnhem
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Voorzitter Penningmeester
Fonds voor de Topsporter Fonds voor de Topsporter

J.H.A. Bolhuis J.W. Hoogendoorn
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Bijlage 1

Declarabele kosten onder het

Uitkeringsreglement Kostenvergoeding voor Topsporters
van het

Fonds voor de Topsporter

Artikel 1 Algemeen

1. De in deze Bijlage 1 genoemde Kosten komen voor vergoeding in aanmerking
onder het Uitkeringsreglement Kostenvergoedingsregeling voor Topsporters en
zijn onderverdeeld in:

a. Vervoer (artikel 2 van deze bijlage);
b. Hotel- en/of buitenlands trainingsverblijf (artikel 3 van deze bijlage).

2. Deze Bijlage is vastgesteld door het Bestuur ingevolge artikel 9, tweede lid van
de Statuten. Het beoogt een nadere uitwerking van taak en werkwijze van het
Fonds en is aanvullend op hetgeen daarover in de Statuten — in de artikel 2 lid 1
vierde streepje — is geregeld.

3. Voor zover deze Bijlage strijdig is met Nederlands recht of de Statuten,
prevaleren deze laatsten. Voor zover deze Bijlage verenigbaar is met de Statuten
maar strijdig is met Nederlands recht, prevaleert dit laatste. Indien één van de
bepalingen van deze Bijlage niet (meer) geldig is, tast dit de geldigheid van de
overige bepalingen niet aan. Het Bestuur zal in dat geval de ongeldige
bepalingen vervangen door geldige bepalingen waarvan het effect, gegeven de
inhoud en de strekking daarvan, die van de ongeldige bepalingen zoveel mogelijk
benadert.

4. In gevallen waarin de wet, de Statuten of deze Bijlage niet voorzien, beslist het
Bestuur.

5. Dit Reglement kan te allen tijde worden gewijzigd door het Bestuur.

Artikel 2 Kosten Vervoer

1. Kosten van eigen vervoer ten behoeve van het Programma komen voor
vergoeding in aanmerking met dien verstande dat:

a. Kosten van vervoer met eigen auto en/of motor worden vergoed tegen
€0,19 per kilometer en dient per reis een verklaring van de reden van de
reis, de datum, het vertrek- en aankomstadres (plaatsnaam, straat en adres)
en de kilometerafstand per reis (via Google Maps) te worden overgelegd;
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b, Voor vergoeding van de Kosten van openbaar vervoer, dient per reis het
vervoersbewijs alsmede het betalingsbewijs te worden overgelegd met een
verklaring van de reden van de reis;

c. (osten van vervoer met eigen fiets komen niet voor vergoeding in
aanmerking.L

_____

d. Indien de Topsporter, op aangeven van NOC’NSF, een auto ter beschikking
is gesteld, komen de volgende Kosten voor vergoeding in aanmerking:
i. Brandstotlosten tegen overlegging van de tankbonnen en slechts ten

behoeve van de ter beschikking gestelde auto. De Topsporter die een
auto ter beschikking gesteld heeft gekregen als hiervoor bedoeld kan
geen kilometers declareren bij het Fonds;

ii. De te betalen ‘eigen bijdrage voor het gebruik van de auto, mits de
Topsporter vooraf aan het Fonds heeft aangegeven dat de Topsporter
deze Kosten voor vergoeding in aanmerking wil laten komen.

Artikel 3 Hotel- en!ot buitenlands trainingsverblijf

1. Kosten voor buitenlandse trainingsstages die niet door de Bond of anderen
worden betaald, komen slechts voor vergoeding in aanmerking als deze
activiteiten deel uitmaken van het persoonlijke trainings- en wedstrijdprogramma
van de Topsporter zoals dat met de (bonds)coach is vastgesteld.

2. Onder de Kosten genoemd in het vorige lid vallen de Kosten van (eigen) vervoer,
waarop artikel 2 van toepassing is, alsmede de Kosten voor hotelverblijf.

3. De Kosten van een CTO woning komen voor vergoeding in aanmerking voor
zover dit de secundaire woning (dus naast de primaire woning waar de
Topsporter domicilie heeft) van de Topsporter betreft.

Met opmerkingen ‘ : Iwegvafl NS-kwtkizom
koii io ook wodoo Eeidrkoo dt ojet
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Van:
Aan: -

Onderwerp: RÈ Uitkenngsreg!ement FinanciIe voorzieningen
Datum: woensdag 18 oktober 2017 12:04:48
Bijlaqeji: imaoeO01.njo

Ha

Dank voor het snelle handelen. Ik ga ermee aan de slag en dan krijg je hem tzt met alle
handtekeningen terug.

Groet:..,

Van: @minvws.nIl
Verzonden: dinsdag 17 oktober 2017 14:32
Aan @nocnsf nl>
Onderwerp: RE: Uitkeringsreglement Financiële voorzieningen

Hoi

Hierbij het doo4jondertekende reglement retour. Stuur jij het reglement tzt nog aan mij met
alle handtekeningen, dan zet ik die ook weer in ons archief. Tnx!

Groet,

Van: [II . i;nocnsfnl]
Verzong 1.3 oktober tJ1/ 1’f ‘3

Onderwerp: uitkeringsreglement Financiële voorzieningen

Hoi,’

Hierbij het Uitkeringsreglement Financiële voorzieningen per 1 januari 2018.
Zoals besproken graag alvast informeel akkoord van VWS. Dan stuur ik daarna het reglement
formeel ter goedkeuring toe.

Vast een goed weekend.

Met vriendelijke groet,
1O,2.e
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NO(*NSF

MobieI:F4,

Email ‘3]nocnsf n

Website: www.nocnsf.nl

We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
te Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSF zijn uitsluitend de door NOC*NSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: u’ ii nociistn//a/genîencvooni’aarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlagen is een disclaimer van toepassing. De disclaimer
kunt u vinden op u’ww.nocnsf.nl/disclaimer.
We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
te Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC *NSF zijn uitsluitend de door NOC *NSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: www.nocnsfnl/algemenevoorwaarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlagen is een disclaimer van toepassing. De disclaimer
kunt u vinden op www.nocnsfnl/disclaimer.



Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters

van het

Fonds voor de Topsporter

4

Versie d.d. 29 september 2017

Van kracht vanaf 1 januari 2018

Preambule

Financiële voorzieningen, doelstellingen
Het Fonds voor de Topsporter (hierna het “Fonds”) voert een tweetal regelingen uit
met als doel om de topsporter, die financieel gezien niet — via zijn/haar sport, dan
wel op een andere manier — in zijn/haar levensonderhoud kan voorzien:
1) in staat te stellen om zijn/haar sport (topsportdiscipline) fulltime te beoefenen, de

zogeheten stipendiumregeling; en/of
2) tegemoet te komen in de gemaakte kosten voor het beoefenen van zijn/haar

sport (topsportdiscipline), de zogeheten kostenvergoedingsregeling.

Stipendium(regeling) en Kostenvergoeding(sregeling)
+ Stipendium

Jaarlijks wordt door het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (vanuit
publieke middelen) een bijdrage verstrekt aan het Fonds ten behoeve van de
stipendiumregeling voor topsporters. Hiermee wordt beoogd het inkomen van de
topsporter aan te vullen. Hierbij wordt per leeftijdscategorie een inkomensgrens
gehanteerd.

+ Kostenvergoeding

De financiering van de kostenvergoedingsregeling wordt verzorgd vanuit NOC*NSF
uit een bijdrage van de Nederlandse Loterij. Hiermee wordt beoogd de topsporter
tegemoet te komen in de gemaakte kosten voor het uitoefenen van topsport, indien
het inkomen onder de gehanteerde inkomensgrens is.

•‘ Vooiwaarden

Financiële voorzieningen worden toegekend (en uitbetaald) voor zover de
daartoe bestemde middelen van het Fonds toereikend zijn.
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• Indien de topsporter zelf in staat is een inkomen te verdienen op of boven het
niveau van de betreffende inkomensgrenzen (bijvoorbeeld vanuit een
dienstbetrekking, waaronder ook inkomen vanuit een (commerciële) sportpioeg, -

team, vereniging of stichting etc.), dan is/zijn deze financiële voorziening(en) niet
voor hem/haar bedoeld.

Bestuur van het Fonds

Dit ‘Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters’ is opgesteld om
de bovenstaande doelstellingen te realiseren. In alle gevallen waarin dit reglement
niet voorziet, beslist het bestuur van het Fonds, in de geest van de regelingen en met
inachtneming van het doel als opgenomen in artikel 2.

Maatschappelijke verantwoordelijkheid
Topsporters met een A-, HP- of een Selectie-Status kunnen aanspraak maken op
financiële voorzieningen. Daarnaast worden zij door NOC*NSF en sportbonden via
bijeenkomsten, e-learning en dagelijkse begeleiding ondersteund bij hun
ontwikkeling. Naast het feitelijk bedrijven van topsport horen hier onder andere bij
dat topsporters zich bewust zijn van hun voorbeeldfunctie en dat zij zich
desgevraagd en indien passend binnen het trainingsprogramma inzetten voor
maatschappelijke doeleinden.

T Definities, doel, voorwaarden, doelgroepen, aanvraagprocedure, duur

Artikel 1 Definities

In dit Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters wordt verstaan
onder:

a. Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding: 140% van het Minimumloon
vermeerderd met € 25.000 bruto (van toepassing in het geval van de coulance
regeling);

b. Aangepaste Inkomensgrens Stipendium: het Maximaal jaarstipendium
vermeerderd met € 25.000,- bruto (van toepassing in het geval van de coulance
regeling);

Uitkeringsreglement FinanciIe Voorzieningen voor Topsporters per 1januari2018 Pagina 2 van 22



c. Atletencommissie: een zelfstandig adviesorgaan, ingesteld door het bestuur van
NOC*NSF, dat de topsporters die lid zijn van of aangesloten zijn bij een
Sportbond vertegenwoordigt binnen NOC*NSF;

d. Bestuur het bestuur van het Fonds, als bedoeld in artikel 5 van de Statuten;
e. Buitenlands inkomen: in het buitenland genoten (jaar)inkomen van de Topsporter

waarvan in Nederland geen aangifte is gedaan bij de Belastingdienst en welk
inkomen — als het in Nederland genoten zou zijn — onder inkomen als bedoeld in
artikel 3.1 van de Wet inkomstenbelasting 2001 zou vallen;

f. Commissie: arbitragecommissie waarbij beroep kan worden aangetekend als
bedoeld in artikel 18;

g. CTO: Centrum voor Topsport en Onderwijs, geaccrediteerd door NOC*NSF;
h. Financiële Voorziening(en): het Stipendium en de Kostenvergoeding zoals

opgenomen in dit Reglement; betreft het een van deze voorzieningen, dan wordt
de definitie in enkelvoud gebruikt;

i. Fonds: de stichting Fonds voor de Topsporter gevestigd te Arnhem;
j. 1F: Internationale Federatie, een internationale non-gouvernementele Organisatie

waarbij de betreffende Sportbond is aangesloten;
k. Inkomen: jaarinkomen van de Topsporter als bedoeld in artikel 3.1 van de Wet

inkomstenbelasting 2001 (box 1) plus Buitenlands inkomen;
t. Inkomensgrens Kostenvergoeding: 140% van het Minimumloon vermeerderd met

€ 10.000, bruto;

m. Inkomensgrens Stipendium: het Maximaal jaarstipendium vermeerderd met
€ 10.000,- bruto;

n. Kosten: de in dit Reglement genoemde kosten die de Topsporter maakt in de
uitoefening van zijn Topsportdiscipline en de Topsporter, op basis van dit
Reglement, mag declareren bij het Fonds;

0. Kostenvergoeding: de aanspraak van de Topsporter op vergoeding van Kosten op
basis van dit Reglement;

p. Maximaal jaarstiperidium: de maximale hoogte van het Stipendium waarop een
Topsporter aanspraak zou kunnen maken op basis van zijn/haar leeftijd, indien de
ropsporter gedurende de gehele Toetsperiode gebruik zou maken van het
Stipendium;

q. Medaillebonus: de bruto vergoeding(en) ontvangen door de Topsporter van
NOC*NSF en/of Sportbond vanwege het behalen van een le, 2 of 3C plaats
tijdens de Olympische of Paralympische Spelen. Deze Medaillebonus moet
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worden opgegeven bij de aangifte inkomstensbelasting en moet dus deel
uitmaken van het Inkomen’;

r. Minimumloon: het maandelijks wettelijk minimumloon als bedoeld in artikel 8 van
de Wet minimumloon en minimum vakantiebijsiag;

s. NOC*NSF: de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid Nederlands Olympisch
Comité*Nederlandse Sport Federatie;

t. Prijzengeld: de bruto vergoeding(en) ontvangen door de Topsporter voor het
behalen van een V, 2e of 3e plaats tijdens een onder auspiciën van de Sportbond
of 1F georganiseerd internationaal topsportevenement Dit Prijzengeld moet deel
uitmaken van het Inkomen2.Vergoedingen ontvangen door de Topsporter voor
prestaties tijdens nationale wedstrijden of competities en andere internationale
wedstrijden (waaronder ook internationale competities) vallen niet onder de
definitie van Prijzengeld;

u. Programma: het gezamenlijke trainings- en wedstrijdprogramma van de
Sportbond waaraan de Topsporter deelneemt;

v. Reglement: dit Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters;
w. Reglement Topsport- en internationale wedstrïjdsportdisciplines: het door de

Algemene Vergadering van NOC*NSF vastgestelde reglement, op basis waarvan
wordt bepaald of een (onderdeel van een) sport erkend wordt als ‘Topsport’ of als
‘Internationale wedstrijdsport’;

x. Sportbond: een landelijke sportorganisatie, gewoon lid van NOC*NSF;
y. Status: een door NOC*NSF op basis van het Statusreglement aan de Topsporter

verleende titel, onderverdeeld in een A-, HP- en Selectie-Status;
z. Statusreglement: het door de Algemene Vergadering van NOC*NSF vastgestelde

Statusreglement Topsporters waarin de procedure en de criteria worden
beschreven op basis waarvan een sporter een Status kan verkrijgen;

aa. Statuten: de statuten van het Fonds;
bb. Stipendium: de op grond van dit Reglement maandelijks uitgekeerde uitkering als

tegemoetkoming in de kosten van levensonderhoud teneinde de Topsporter in
staat te stellen zijn/haar Topsportdiscipline op fulltime basis te beoefenen;

cc. Toetsinkomen Kostenvergoeding: het Inkomen van de Topsporter (indien van
toepassing) verminderd met: 1) het Prijzengeld (tot maximaal € 30.000 bruto),
en/of 2) de Medaillebonus, dat in de Toetsperiode is ontvangen en/of 3) het
bedrag als bedoeld in artikel 15 en specifiek lid 4.2 (het teruggevorderde
Stipendium).

‘Maakt de Medaillebonus geen deel uit van het Inkomen (Medaillebonus is niet opgegeven bij aangifte
inkomstenbelasting), dan kan deze niet worden afgetrokken van het Inkomen ter berekening van het Toetsinkomenals bedoeld in artikel 1 sub cc. en dd.

Zie voetnoot 1. Voor het Prijzengeld geldt hetzelfde.
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Bevat het Inkomen van de Topsporter een bedrag als gevolg van een
terugbetaling aan het Fonds van in (een) eerdere Toetsperiode(n) aan de
Topsporter uitbetaalde Stipendia, dan wordt het Toetsinkomen met het
betreffende bedrag vermeerderd;

dd. Toetsinkomen Stipendium: het Inkomen van de Topsporter (indien van
toepassing) verminderd met het Prijzengeld (tot maximaal € 30.000 bruto) en de
Medaillebonus, dat in de Toetsperiode is ontvangen. Bevat het Inkomen van de
Topsporter een bedrag als gevolg van een terugbetaling aan het Fonds van in
(een) eerdere Toetsperiode(n) aan de Topsporter uitbetaalde Stipendia, dan wordt
het Toetsinkomen met het betreffende bedrag vermeerderd;

ee. Toetsperiode: de periode gelijk aan een kalenderjaar, waarin de Topsporter een
Stipendium heeft ontvangen en/of aanspraak heeft gemaakt op een
Kostenvergoeding;

if. Topsportdiscipline: de in het Reglement Topsport- en Internationale
wedstrijdsportdisciplines erkende topsportdiscipline die door de Topsporter
wordt uitgeoefend;

gg. Topsporter: de sporter die, al dan niet via een vereniging, lid is van de Sportbond
of daarmee een aansluitingsovereenkomst heeft en een Topsportdiscipline
uitoefent;

hh. VWS: het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport.

Artikel 2 Doel

Het doel van deze regelingen waarbij de Topsporter Stipendium en/of
Kostenvergoeding ontvangt, is om de Topsporter tegemoet te komen in de kosten
van zijn/haar levensonderhoud en — uitsluitend in het geval van het Stipendium — de
Topsporter in staat te stellen zijn/haar sport (Topsportdiscipline) fulltime te
beoefenen. De Financiële Voorzieningen zijn niet bedoeld voor de Topsporter die zelf
in zijn/haar eigen levensonderhoud kan voorzien (en een Inkomen op het niveau van
de Inkomensgrens Stipendium of Inkomensgrens Kostenvergoeding verdient).

Artikel 3 Voorwaarden
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1. Financiële Voorzieningen worden slechts toegekend voor zover de daartoe
bestemde middelen van het Fonds toereikend zijn.

2. Financiële Voorzieningen worden aan de Topsporter toegekend als voorschot. De
definitieve vaststelling van de aan de Topsporter toegekende Financiële
Voorziening vindt plaats op basis van de in artikel 15 genoemde inkomenstoets.

3. De Topsporter is verplicht om na afloop van de Toetsperiode zijn/haar Inkomen
aan te tonen door middel van de (op basis van de) in dit Reglement genoemde of
gevraagde bewijsstukken, aan het Fonds

4. De Topsporter is verplicht om ervoor te zorgen dat de volgende
persoonsgegevens in de webportal van het Fonds te allen tijde correct zijn: naam,
adres, woonplaats, telefoonnummer en emailadres.
Tevens dient de Topsporter ervoor te zorgen dat hij/zij daadwerkelijk op de door
hem ingevoerde (email)adressen bereikbaar is.

5. Het Fonds is gerechtigd om de uitbetaling van Financiële Voorzieningen op te
schorten als de Topsporter zijn/haar verplichtingen zoals opgenomen in dit
Reglement niet nakomt, totdat de Topsporter alsnog aan de betreffende
verplichting heeft voldaan.

Artikel 4 Doelgroepen

Voor een Financiële Voorziening komt - onder alle voorwaarden zoals opgenomen in
dit Reglement - uitsluitend de Topsporter in aanmerking aan wie door NOC*NSF:
a. een A- of HP-Status is toegekend en die 18 jaar of ouder is in het geval van een

Stipendium;

b. een A-, HP- of Selectie-Status is toegekend onafhankelijk van de leeftijd in het
geval van een Kostenvergoeding.

Artikel 5 Aanvraag en procedure besluitvorming

1. Financiële Voorzieningen kunnen worden aangevraagd door de Topsporter als
bedoeld in artikel 4 bij het Fonds met het digitale aanvraagformulier op het
webportal van het Fonds.
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2. Het aanvraagformulier dient — gezamenlijk met de benodigde en (eventueel)
gevraagde (bewijs)stukken — volledig en volgens de in de daarbij behorende
toelichting vermelde richtlijnen te zijn ingevuld en te worden ingediend bij het
Fonds.

3. Bij de aanvraag is de Topsporter verplicht aan te geven welk Inkomen de
Topsporter tijdens de Toetsperiode verwacht te ontvangen. Het Fonds is te allen
tijde bevoegd om bij de Topsporter additioneel navraag te doen omtrent
zijn/haar verwachtte inkomsten en de onderliggende overeenkomst(en). De
Topsporter is verplicht deze onderliggende stukken desgevraagd binnen 4 weken
aan te leveren.

4. Op basis van een volledig door het Fonds akkoord bevonden aanvraag en met
inachtneming van de bepalingen in dit Reglement beslist het Fonds over het
toekennen van a) een Stipendium, alsmede de hoogte daarvan, en/of b) een
Kostenvergoeding aan de Topsporter.

S. Het Fonds doet van de in lid 4 bedoelde beslissing schriftelijk, waaronder mede
wordt begrepen digitaal (email), mededeling aan de Topsporter.

Artikel 6 Duur

1. Vanaf het moment dat het Fonds heeft besloten de Topsporter een Stipendium
en/of een Kostenvergoeding toe te kennen, ontvangt de Topsporter dit
Stipendium en/of kan de Topsporter van deze Kostenvergoeding gebruik maken
met ingang van de eerstvolgende maand volgend op de dag dat hij/zij een
volledige aanvraag heeft ingediend bij het Fonds.

2. Aanspraak op of toekenning van de Financiële Voorziening is voor de duur dat
een Topsporter behoort tot de doelgroep als genoemd in artikel 4 van dit
Reglement.

3. Voldoet een Topsporter niet langer (meer) aan de voorwaarden, zoals genoemd
in dit Reglement, of valt hij/zij niet langer binnen een van de in artikel 4
genoemde doelgroepen, dan informeert de Topsporter het Fonds direct en
eindigt de aanspraak op (vergoeding van) de Financiële Voorziening met ingang
van de maand volgend op het moment dat de Topsporter niet meer aan
bedoelde voorwaarden voldoet.
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4. De Topsporter kan de Financiële Voorziening altijd tussentijds door het Fonds
laten beëindigen. Hiertoe doet de Topsporter een schriftelijk verzoek aan het
Fonds via irifo@hetfonds.nl.

LI Regeling Stipendium

Artikel 7 Hoogte Stipendium

1. De hoogte van het Stipendium wordt door het Fonds voorlopig bepaald op basis
van de leeftijd van de Topsporter en het (verwachte) Inkomen van de Topsporter
zoals opgegeven in het aanvraagformulier.

2. De definitieve hoogte van het Stipendium wordt bepaald op basis van de
inkomenstoets zoals opgenomen in artikel 15 en met name lid 4.

Leeftijd

3. De Topsporter komt in aanmerking voor het Stipendium met ingang van de
maand volgend op de maand waarin de Topsporter 18 jaar wordt.

4, De maximale hoogte van het Stipendium waarop een Topsporter maandelijks
aanspraak kan maken is gerelateerd aan de leeftijd overeenkomstig de volgende
tabel:

Maximale hoogte Stipendium in percentage t.o.v. Minimumloon
Leeftijd (jaar) 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 27+
Stipendium t.o.v.

Minimumloon 22- 47,5% 55% 70% 85% 100% 100% 110% 120% 130% 140% 140%
jan ge

5. De bedragen in euro’s behorend bij de tabel in lid 4 worden ieder jaar vastgesteld
op basis van het Minimumloon geldend op 1januari van dat jaar en vermeerderd
met 8% vakantiegeld. Uiterlijk 1 december van het jaar voorafgaand aan het
opvolgend kalenderjaar worden deze bedragen bekend gemaakt.
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6. Op het moment dat de Topsporter verjaart, wordt de maximale hoogte van het
Stipendium waarop de Topsporter aanspraak zou kunnen maken, met ingang van
de eerste dag van de maand volgend op de verjaardag verhoogd naar het bij die
leeftijd behorende maximum.

7. Het Fonds behoudt zich het recht voor om — na goedkeuring van VWS - de
percentages behorend bij de maximale hoogte van het Stipendium (tussentijds)
aan te passen.

Artikel 8 Inkomensgrens Stipendium

1. Indien de Topsporter in de Toetsperiode een Toetsinkomen heeft boven de
Inkomensgrens Stipendium, zal het verschil tussen het Toetsinkomen en de
Inkomensgrens Stipendium in mindering worden gebracht op het ontvangen
Stipendium, gemaximeerd tot het in de Toetsperiode aan de Topsporter
toegekende Stipendium.

2. Indien het Toetsinkomen van de Topsporter gedurende de Toetsperiode de
Inkomensgrens Stipendium (naar verwachting) overschrijdt, dan doet de
Topsporter hiervan per omgaande (tussentijds) opgave bij het Fonds.

Artikel 9 Betaling Stipendium

1, Het toegekende Stipendium wordt maandelijks, vermeerderd met 8%
vakantiegeld, uiterlijk voor het einde van de maand, uitbetaald op het door de
Topsporter aangegeven rekeningnummer.

2. Op het Stipendium vinden de wettelijke inhoudingen en afdrachten plaats.

3. Het toegekende Stipendium wordt uitbetaald bij wijze van voorschot. Nadat de in
artikel 15 omschreven inkomenstoets heeft plaatsgevonden vindt verrekening of
terugvordering van (eventueel) teveel betaald Stipendium plaats.

III Regeling Kostenvergoeding
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Artikel 10 Hoogte Kostenvergoeding

Het Bestuur bepaalt voorafgaand aan ieder jaar, doch uiterlijk 1 december van het
voorafgaande jaar, de hoogte van het bedrag waarvoor de Topsporter maandelijks
maximaal de gemaakte Kosten mag declareren onder dit Reglement. Het Bestuur
behoudt zich het recht voor om de hoogte van het bedrag tussentijds aan te passen.
De hoogte van het bedrag kan per Status verschillen.

Artikel 11 Inkomensgrens Kostenvergoeding

1. De Topsporter die in de Toetsperiode meer Inkomen ontvangt dan het
Toetsinkomen Kostenvergoeding komt niet in aanmerking voor een
Kostenvergoeding.

2. Het bedrag in euro’s behorend bij de Inkomensgrens Kostenvergoeding wordt
ieder jaar vastgesteld op basis van het Minimumloon geldend op 1januari van
dat jaar. Uiterlijk 1 december van het jaar voorafgaand aan het opvolgend
kalenderjaar wordt dit bedrag bekend gemaakt.

3. Indien het Toetsinkomen van de Topsporter gedurende de Toetsperiode de
Inkomensgrens Kostenvergoeding (naar verwachting) overstijgt, doet de
Topsporter hiervan per omgaande (tussentijds) opgave bij het Fonds.

Artikel 12 Kosten algemeen

1. In bijlage 1 van dit Reglement worden de Kosten genoemd die op grond van dit
Reglement voor vergoeding in aanmerking komen.

2. Kosten komen slechts voor vergoeding in aanmerking:
a. indien deze zijn gemaakt ten behoeve van de uitoefening van de

Topsportdiscipline;
b. voor zover ze niet door de Topsporter bij derden (waaronder de Sportbond,

CTO of zorgverzekeraar) gedeclareerd kunnen worden.

Artikel 13 Declaratieprocedure

1. Vanaf het moment dat het Fonds heeft besloten dat de Topsporter in aanmerking
komt voor een Kostenvergoeding, kan de Topsporter Kosten declareren met
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ingang van de eerstvolgende maand volgend op de dag dat de aanvraag
overeenkomstig artikel 5 bij het Fonds is ingediend.

2. Kosten worden slechts vergoed op basis van door de Topsporter tijdig, correct en
volledig via het webportal van het Fonds ingediende declaraties, vergezeld van
betalingsbewijzeri en voorzien van een datum en handtekening van de
Topsporter.

3. Ingediende betalingsbewijzen dienen op naam van de Topsporter te zijn gesteld,
tenzij de Topsporter op andere wijze aantoont dat hij/zij die Kosten heeft
voldaan.

4. In geval van declaratie van Kosten gemaakt buiten Nederland, dient bij de
declaratie vermeld/toegevoegd te worden:

het land waar de Kosten zijn gemaakt,
ii. een vertaling en omschrijving van de aard van de Kosten, en

iii. de valuta waarin de factuur is opgesteld en het equivalent daarvan in
eu ro’s.

5. De declaratie dient te zijn voorzien van een toelichting waaruit blijkt dat de
Kosten uitsluitend ten behoeve van de uitoefening van de Topsportdiscipline zijn
gemaakt en onder dit Reglement kunnen worden gedeclareerd.

6. Kosten dienen per kalendermaand te worden gedeclareerd, doch uiterlijk binnen
een maand ria afloop van het kalenderkwartaal waarin de Kosten zijn gemaakt.
Declaraties die - met inachtneming van het gestelde in lid 11 van dit artikel - niet
uiterlijk binnen een maand na afloop van het kalenderkwartaal waarin de Kosten
zijn gemaakt zijn ingediend, worden niet in behandeling genomen en de
gedeclareerde Kosten worden niet vergoed door het Fonds.

7. Indien de Topsporter in een maand minder Kosten heeft gedeclareerd dan het op
grond van artikel 10 bepaalde maximum, kan de hoogte van de resterende
declaratjeruimte worden meegenomen naar de opvolgende maand(en) tot en
met uiterlijk de maand december van dat jaar.

8. Indien de Topsporter in een maand meer Kosten heeft gedeclareerd dan het op
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grond van artikel 10 bepaalde maximum, kan het meerdere aan Kosten ten laste
worden gebracht van de dedaratieruimte van opvolgende maanden tot en met
uiterlijk de maand december van dat jaar.

9. Resterende declaratieruimte of teveel gedeclareerde Kosten kunnen nimmer
worden doorgeschoven naar het opvolgende jaar.

10. Indien in een specifieke maand geen declarabele kosten zijn gemaakt, dient een
nul declaratie te worden ingediend. Indien er geen nul’ declaratie wordt
ingevoerd, kan er geen gebruik worden gemaakt van lid 8 van dit artikel.

11. Indien er onjuistheden of onvolledigheden worden aangetroffen in de declaratie,
wordt de declaratie afgekeurd. De Topsporter kan de declaratie opnieuw en juist
indienen met in achtneming van de termijn als genoemd in lid 6 van dit artikel.

12. Het Fonds behoudt zich het recht voor om nadere bewijsstukken of specificaties
op te vragen bij de Topsporter ten aanzien van door de Topsporter ingediende
declaraties.

Artikel 14 Betaling Kostenvergoeding

1. Declaraties die voldoen aan de voorwaarden zoals gesteld in dit Reglement
komen voor vergoeding in aanmerking. Na ontvangst van de declaratie wordt
deze gecontroleerd en worden de Kosten vergoed voor zover de Kosten onder dit
Reglement voor vergoeding in aanmerking komen.

2. Uitbetaling van declaraties vindt één keer per maand plaats. Kosten die voor
vergoeding in aanmerking komen worden uiterlijk binnen vijf weken na ontvangst
van de declaratie door het Fonds betaald.

IV Vaststelling (hoogte) Financiële Voorziening - inkomenstoets

Artikel 15 Vaststelling (hoogte) Financiële Voorziening op basis van de
inkomenstoets
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1. Uiterlijk op 31 maart van het jaar volgend op de Toetsperiode doet de Topsporter
over de Toetsperiode aangifte inkomstenbelasting bij de Belastingdienst en dient
een kopie van deze aangifte via het webportal in bij het Fonds. Voor het
Buitenlands inkomen dient de Topsporter hiervoor de benodigde bewijsstukken
bij het Fonds aan te leveren. Topsporters met een Buitenlands inkomen dienen
contact op te nemen met het Fonds.

2. Direct na ontvangst van de (voorlopige) aanslag inkomstenbelasting van de
Belastingdienst, of de correspondentie van de Belastingdienst waarin staat dat de
Belastingdienst geen (voorlopige) aanslag inkomstenbelasting zal opleggen, dient
de Topsporter deze (voorlopige) aanslag of correspondentie in bij het Fonds.

3. Op grond van de in lid 2 bedoelde (voorlopige) aanslag of correspondentie, voert
het Fonds de inkomenstoets uit en wordt mede op basis van het bepaalde in dit
Reglement door het Fonds de hoogte van het Stipendium definitief vastgesteld
en/of de hoogte van de Kostenvergoeding vastgesteld.

4. Inkomenstoets Stipendium
4.1 Bij de uitvoering van de inkomenstoets:

a. stelt het Fonds definitief de hoogte van het Toetsinkomen Stipendium vast,
b. stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Stipendium tijdens de Toetsperiode

al dan niet meer bedraagt dan de Inkomensgrens Stipendium, en
c. stelt het Fonds de definitieve hoogte van het Stipendium vast.

4.2 Indien het Toetsinkomen Stipendium in de Toetsperiode de Inkomensgrens
Stipendium overstijgt, wordt het verschil door het Fonds bruto teruggevorderd,
gemaximeerd tot het in de Toetsperiode uitgekeerde Stipendium, eventueel
vermeerderd met de door de Belastingdienst op dat moment gehanteerde
wettelijke rente.

5. Inkomenstoets Kostenvergoeding
5.1 Bij de uitvoering van de inkomenstoets:

a. stelt het Fonds definitief de hoogte van het Toetsirikomen Kostenvergoeding
vast,

b. stelt het Fonds vast of hetToetsinkomen Kostenvergoeding tijdens de
Toetsperiode al dan niet meer bedraagt dan de Inkomensgrens
Kostenvergoeding, en

c. stelt het Fonds de definitieve hoogte van de Kostenvergoeding vast.
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5.2 Indien het Toetsinkomen Kostenvergoeding in de Toetsperiode de
Inkomensgrens Kostenvergoeding overstijgt, zal het verschil tussen het
Toetsinkomen Kostenvergoeding en de Inkomensgrens Kostenvergoeding door
het Fonds teruggevorderd worden, gemaximeerd tot de uitbetaalde
Kostenvergoedingen, eventueel vermeerderd met de door de Belastingdienst op
dat moment gehanteerde wettelijke rente.

6. Indien de Topsporter niet voor het einde van het kalenderjaar volgend op de
Toetsperiode, (voldoende) inzage geeft in het Inkomen, kan het Fonds de
inkomenstoets niet uitvoeren en kan het Fonds overgaan tot (bruto)
terugvordering van de aan de Topsporter uitbetaalde Financiële Voorziening(en),
eventueel vermeerderd met de door de Belastingdienst op dat moment
gehanteerde wettelijke rente.

7. Het Fonds behoudt zich het recht voor om te allen tijde nadere bewijsstukken of
specificaties op te vragen bij de Topsporter teneinde het (verwachte) Inkomen
van de Topsporter over de Toetsperiode te toetsen.

8. Indien na de definitieve vaststelling van de Financiële Voorziening ingevolge lid 1
tot en met 6 van dit artikel, mocht blijken dat een Topsporter in de Toetsperiode
niet voldeed aan één van de voorschriften van dit Reglement, al dan niet
opzettelijk, onjuiste of onvolledige informatie heeft opgegeven, of in de
Toetsperiode meer heeft verdiend dan op grond van dit artikel mocht
aangenomen worden bij de (definitieve) bepaling van de hoogte van de
Financiële Voorziening(en), heeft het Fonds het recht eventueel (teveel) uitbetaald
Stipendium en/of Kostenvergoeding (bruto) terug te vorderen eventueel
vermeerderd met 1) de door de Belastingdienst in die periode gehanteerde
wettelijke rente en 2) — naar maatstaven van redelijkheid en billijkheid - de te
maken (buiten)gerechtelijke kosten met een minimum van € 250,-.

9. Indien het Fonds op basis van dit Reglement een vordering heeft op de
Topsporter mag het Fonds deze vordering te allen tijde verrekenen met iedere
aanspraak van de Topsporter op het Fonds uit welke hoofde ook.

V Coulance-mogelijkheid
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Artikel 16 Aangepaste Inkomensgrens Stipendium en Kostenvergoeding
(coulance-mogelijkheid)

1. De Topsporter kan voor de vaststelling van het Stipendium respectievelijk
Kostenvergoeding op basis van de inkomenstoets — met inachtneming van het
gestelde in lid 2 van dit artikel — gebruik maken van de Aangepaste
Inkomensgrens Stipendium respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens
Kostenvergoeding uitsluitend in het geval dat:
a. de aanspraak op (een) Financiële Voorziening(en) gedurende de

Toetsperiode eindigt vanwege het vervallen van zijn Status in verband met de
beëindiging van de topsportcarrière;

b. de Topsporter gedurende de Toetsperiode aanspraak op (een) Financiële
Voorziening(en) krijgt vanwege de toekenning van een Status.

2. Indien de Topsporter gebruik wil maken van de Aangepaste Inkomensgrens
Stipendium respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding, dient
de Topsporter de volgende procedure te volgen:
a. een bevestigingsbrief bij NOC*NSF opvragen via athleteserjcescnocnsfn

waarin NOC*NSF bevestigt dat er sprake is van toekenning of beëindiging van
een Status zoals bedoeld in lid 1 van dit artikel;

b. bij het uploaden van de inkomenstoets bij het Fonds kenbaar maken dat
hij/zij gebruik wil maken van de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium
respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding, onder
overlegging van de brief als bedoeld onder sub a.

3. Naar aanleiding van het verzoek van de Topsporter voert het Fonds de
inkomenstoets uit op basis van de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium
respectievelijk Inkomensgrens Kostenvergoeding en stelt het Fonds definitief de
hoogte van het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk Toetsinkomen
Kostenvergoeding vast.
Tevens stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk
Toetsinkomen Kostenvergoeding tijdens de Toetsperiode al dan niet meer
bedraagt dan de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium respectievelijk
Inkomensgrens Kostenvergoeding.

4. Indien het Toetsirikomen Stipendium respectievelijk Toetsinkomen
Kostenvergoeding in de Toetsperiode de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium
respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding overstijgt, zal:
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a. het verschil door het Fonds bruto worden teruggevorderd, gemaximeerd tot
het in de Toetsperiode uitgekeerde Stipendium;

b. het verschil tussen het Toetsinkomen Kostenvergoeding en de Inkomensgrens
Kostenvergoeding het Fonds teruggevorderd worden, gemaximeerd tot de
uitbetaalde Kostenvergoedingen.

5. De Aangepaste Inkomensgrens Stipendium respectievelijk Aangepaste
Inkomensgrens Kostenvergoeding kan door het Fonds per Topsporter slechts
éénmalig worden toegepast in het geval als genoemd onder lid La van dit artikel
en éénmalig worden toegepast in het geval als genoemd onder lid 1.b van dit
artikel.

VI Bezwaar en beroep

Artikel 17 Bezwaar

1. De Topsporter die bezwaar heeft tegen een beslissing van het Fonds op basis van
dit Reglement, inhoudende de toekenning, een afwijzing of gehele of
gedeeltelijke terugvordering van (een) Financiële Voorziening(en), dient dit
binnen zes weken na dagtekening van deze beslissing, door middel van een
bezwaarschrift kenbaar te maken bij het Fonds via bezwaar@hetfonds.nl.
Het bezwaarschrift dient te zijn ondertekend en tenminste de volgende
onderdelen te bevatten:
a. naam en adres van de indiener;
b. de dagtekening;
c. omschrijving van het besluit waartegen het bezwaar is gericht;
d. gronden (motivatie) van het bezwaar;
e. afschrift van het besluit van het Fonds waartegen het bezwaar is gericht.

2. Het bezwaar kan door het Fonds niet-ontvankelijk worden verklaard indien:
a. het bezwaarschrift niet binnen de termijn als gesteld in lid 1 van dit artikel is

ontvangen; of

b. het bezwaarschrift niet voldoet aan de vereisten als genoemd in lid 1 van dit
artikel.
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3. Het Fonds neemt het bezwaarschrift in behandeling en stelt de Topsporter in
beginsel binnen zes weken na ontvangst van het bezwaarschrift in de
gelegenheid zijn/haar zienswijze mondeling toe te lichten, tenzij het gestelde in
lid S van dit artikel van toepassing is, of de Topsporter aangeeft hiervan geen
gebruik te willen maken.

Het Fonds kan de genoemde termijn van zes weken opschorten met een termijn
van maximaal zes weken na overleg met de Topsporter, indien deze termijn
wegens omstandigheden (van de Topsporter of het Fonds) niet haalbaar blijkt.

4. Tijdens de mondelinge toelichting kunnen zowel het Fonds als de Topsporter zich
laten vertegenwoordigen.

5. Alleen indien de Topsporter geen of onvoldoende inzage geeft in het Inkomen
en/of de Financiële Voorziening(en) op basis van de inkomenstoets als bedoeld in
artikel 15 en het Fonds vervolgens tot terugvordering overgaat, dan kan, als de
Topsporter tegen dit besluit bezwaar maakt als bedoeld in lid 1 van dit artikel, het
Fonds de zaak schriftelijk behandelen en afdoen, zonder dat de Topsporter in de
gelegenheid wordt gesteld zijn/haar zienswijze mondeling toe te lichten.

De indiener van het bezwaarschrift wordt hiervan zo spoedig mogelijk op de
hoogte gesteld. Het besluit op het bezwaarschrift volgt in dit geval binnen zes
weken na de ontvangst ervan.

6. Het besluit op het bezwaarschrift wordt binnen vier weken nadat de Topsporter is
gehoord, tenzij het gestelde als opgenomen in lid 5 van dit artikel van toepassing
is, schriftelijk aan de Topsporter medegedeeld.

Artikel 18 Beroep

1, Indien de betrokken Topsporter het niet eens is met het besluit als bedoeld in
artikel 17 lid 2, 5 en 6, kan de Topsporter binnen zes weken na dagtekening van
dit besluit daartegen beroep aantekenen door middel van een beroepschrift bij
een onafhankelijke Commissie als bedoeld in lid 3 van dit artikel, via
beroep@) hetfonds.nl.

Het beroepschrift dient te zijn ondertekend en tenminste de volgende onderdelen
te bevatten:

a. naam en adres van de indiener;
b. de dagtekening;
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c. omschrijving van het besluit waartegen het beroep is gericht;
d. gronden (motivatie) van het beroep;
e. afschrift van het besluit van het Fonds waarte9en het beroep is gericht.

2. Alvorens het beroepschrift door de Commissie in behandeling wordt genomen,
dient de Topsporter een griffierecht van € 150,- te betalen aan het Fonds. Indien
de Topsporter in het gelijk wordt gesteld door de Commissie wordt dit bedrag
terugbetaald aan de Topsporter.

3. De Commissie zal ad hoc worden samengesteld en bestaat uit drie personen: a)
een door de Atletencommissie aangedragen onafhankelijke afgevaardigde, b) een
door NOC*NSF aangedragen onafhankelijke afgevaardigde en c) een
onafhankelijke derde, die wordt aangewezen door de voorzitter van de Vereniging
voor Sport en Recht, die tevens voorzitter is van de Commissie.

4. Het gestelde in het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering (de artikelen 1020
e.v. inzake arbitrage) is, voor zover mogelijk, van toepassing op de behandeling
van het beroep door de Commissie. De Commissie voert haar werkzaamheden uit
op basis van een door de Commissie opgesteld arbitragereglerrient.

5. Het beroep kan door de Commissie niet-ontvankelijk worden verklaard indien:
a. het beroepschrift niet binnen de termijn als gesteld in lid 1 van dit artikel is

ontvangen; of

b. het beroepschrift niet voldoet aan de vereisten als genoemd in lid 1 van dit
artikel.

6. De mondelinge behandeling van het beroep vindt in beginsel binnen zes weken
na ontvangst van het beroepschrift plaats, tenzij er zich bijzondere
omstandigheden voordoen. In dat geval kan de genoemde termijn van zes weken
door de Commissie worden opgeschort.

7. Tijdens de mondelinge behandeling kunnen zowel het Fonds als de Topsporter
zich laten vertegenwoordigen.

8. De Commissie kan besluiten het beroep ook zonder mondelinge behandeling af te
doen indien:

a. de Commissie het beroepschrift op basis van het gestelde in lid 5 van dit
artikel niet ontvankelijk verklaart;
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b. het beroep naar het oordeel van de Commissie kennelijk ongegrond is.
Indien de Commissie de zaak zonder mondelinge behandeling afdoet, wordt de
indiener van het beroepschrift hiervan zo spoedig mogelijk op de hoogte gesteld,
De uitspraak volgt binnen zes weken na ontvangst van het beroepschrift.

9. De Commissie doet zo spoedig mogelijk doch binnen zes weken na de
mondelinge behandeling van het beroepschrift schriftelijk uitspraak, tenzij het
gestelde in lid 8 van dit artikel van toepassing is. De Commissie kan deze termijn
voor de uitspraak met zes weken verlengen.

10. Het oordeel van deze Commissie is zowel voor het Fonds als voor de betrokken
Topsporter bindend. Arbitraal appèl is derhalve uitgesloten.

VII Slotbepalingen

Artikel 19

1. Dit Reglement is vastgesteld door het Bestuur ingevolge artikel 9, tweede lid van
de Statuten. Het beoogt een nadere uitwerking van taak en werkwijze van het
Fonds en is aanvullend op hetgeen daarover in de Statuten in artikel 2 lid 1
vierde streepje— is geregeld.

2. Voor zover dit Reglement strijdig is met Nederlands recht of de Statuten,
prevaleren deze laatsten. Voor zover dit Reglement verenigbaar is met de
Statuten maar strijdig is met Nederlands recht, prevaleert dit laatste. Indien één
van de bepalingen van dit Reglement niet (meer) geldig is, tast dit de geldigheid
van de overige bepalingen niet aan. Het Bestuur zal in dat geval de ongeldige
bepalingen vervangen door geldige bepalingen waarvan het effect, gegeven de
inhoud en de strekking daarvan, die van de ongeldige bepalingen zoveel mogelijk
benadert.

3. In gevallen waarin de wet, de Statuten of dit Reglement niet voorzien, beslist het
Bestuur.
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4. De bijlage bij dit Reglement, “Dedarabele kosten onder het Uitkeringsreglement
Kostenvergoedingsregeling voor Topsporters”, maakt onverbrekelijk deel uit van
dit Reglement.

5. Dit Reglement kan — na goedkeuring door VWS, welke goedkeuring niet is vereist
voor wijzigingen in de bijlage - worden gewijzigd door het Bestuur.

Dit Reglement treedt in werking op 1 januari 2018.
Het Uitkeringsreglement Stipendium en het Uitkeringsreglement Kostenvergoeding voor
Topsporters d.d. 1januari2017 (voor de Stipendia en Kosten vergoedingen die ingaan
op 1januari 2017) komt hiermee per 31 december 2017 te vervallen.

Aldus goedgekeurd door het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport,

Datum: /6’ /ö — Z ‘7
Plaats: ‘s-Gravenhage

Directeur Sport

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

Drs. B. C. Zijlstra

Aldus vastgesteld door het Bestuur,

Datum:

Plaats: Arnhem

Voorzitter Penningmeester
Fonds voor de Topsporter Fonds voor de Topsporter

J.H.A. Bolhuis i.W. Hoogendoorn
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Bijlage 1

Declarabele kosten onder het
Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters

te behoeve van de Kostenvergoeding

Artikel 1 Algemeen

1. De in deze bijlage genoemde Kosten komen voor vergoeding in aanmerking op
basis van dit Reglement en zijn onderverdeeld in:

a. Vervoer (artikel 2 van deze bijlage);
b. Hotel- en/of buitenlands trainingsverblijf (artikel 3 van deze bijlage).

2. Deze Bijlage is vastgesteld door het Bestuur ingevolge artikel 9, tweede lid van de
Statuten. Het beoogt een nadere uitwerking van taak en werkwijze van het Fonds
en is aanvullend op hetgeen daarover in de Statuten -. in de artikel 2 lid 1 vierde
streepje — is geregeld.

3. Voor zover deze Bijlage strijdig is met Nederlands recht of de Statuten, prevaleren
deze laatsten. Voor zover deze Bijlage verenigbaar is met de Statuten maar
strijdig is met Nederlands recht, prevaleert dit laatste. Indien één van de
bepalingen van deze Bijlage niet (meer) geldig is, tast dit de geldigheid van de
overige bepalingen niet aan. Het Bestuur zal in dat geval de ongeldige
bepalingen vervangen door geldige bepalingen waarvan het effect, gegeven de
inhoud en de strekking daarvan, die van de ongeldige bepalingen zoveel mogelijk
benadert.

4. In gevallen waarin de wet, de Statuten of deze Bijlage niet voorzien, beslist het
Bestuur.

5. Deze bijlage kan te allen tijde worden gewijzigd door het Bestuur.

Artikel 2 Kosten Vervoer

1. Kosten van eigen vervoer ten behoeve van het Programma komen voor
vergoeding in aanmerking met dien verstande dat:
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a. Kosten van vervoer met eigen auto en/of motor worden vergoed tegen
€ O19 per kilometer en dient per reis een verklaring van de reden van de
reis, de datum, het vertrek- en aankomstadres (plaatsnaam, Straat en adres)
en de kilometerafstand per reis (via Google Maps) te worden overgelegd;

b. Voor vergoeding van de Kosten van openbaar vervoer, dient per reis het
vervoersbewijs alsmede het betalingsbewijs te worden overgelegd met een
verklaring van de reden van de reis;

c. Kosten van vervoer met eigen fiets komen niet voor vergoeding in
aanmerking.

d. Indien de Topsporter, op aangeven van NOC*NSF, een auto ter beschikking
is gesteld, komen de volgende Kosten voor vergoeding in aanmerking:
i. Brandstofkosten tegen overlegging van de tankbonnen en slechts ten

behoeve van de ter beschikking gestelde auto. De Topsporter die een
auto ter beschikking gesteld heeft gekregen als hiervoor bedoeld kan
geen kilometers declareren bij het Fonds;

ii. De te betalen “eigen bijdrage” voor het gebruik van de auto, mits de
Topsporter vooraf aan het Fonds heeft aangegeven dat de Topsporter
deze Kosten voor vergoeding in aanmerking wil laten komen.

Artikel 3 Hotel- en/of buitenlands trainingsverblijf

1. Kosten voor buitenlandse trainingsstages die niet door de Sportbond of anderen
worden betaald, komen slechts voor vergoeding in aanmerking als deze
activiteiten deel uitmaken van het persoonlijke trainings- en wedstrijdprogramma
van de Topsporter zoals dat met de (bonds)coach is vastgesteld.

2. Onder de Kosten genoemd in het vorige lid vallen de Kosten van (eigen) vervoer,
waarop artikel 2 van toepassing is, alsmede de Kosten voor hotelverblijf.

3. De Kosten van een CTO woning komen voor vergoeding in aanmerking voor
zover dit de secundaire woning (dus naast de primaire woning waar de
Topsporter domjcilie heeft) van de Topsporter betreft.
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Doc. 133

Hallo 1O.2.e

Bijgaand een presentatie met de stand van zaken op dit moment t.a.v. de
(aantallen) Topsportstatussen. Gisteren ook besproken met de
Prestatiemanagers en de input die we daar kregen is hierin nog verwerkt.
Voor jullie als informatie om mee te nemen in het overleg van vanmiddag.

Met vriendelijke groet en lavast een heel goed weekend,

TeamNL Athlete Services

/
TeamNL
OQÇ

www.teamnl.org
Onderdeel van NOC*NSF

We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
te Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSF zijn uitsluitend de door NOC*NSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: www. nocnsfnl/algenienevoorwaarden
Op dit e-,nailbericht en eventuele bijlagen is een disclaimer van toepassing. De disclaimer
kunt ii vinden op www.nocnsfnl/disclaimer.

Van:
Aan: 1 - .

Onderwerp: Stand van zaken statussen
Datum: vrijdag 10 november 2017 09:25:17
Bijtagen: Stavaza statussen november 2017.nd{
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Fondsvoor de

\Topsporter)
Ministerie van
T,a.v. de heer B. Zijlstra
Postbus 20350
2500 EJ S-GRAVENHAGE

/

Diorkiesnr.

De Stichting Fonds voor de Topsporter dient bij het Ministerie van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport (VWS) een aanvraag in voor het jaar 2018 betreffende de
financiering voor de uitvoering van de stipendiumregeling voor topsporters met een

A- of HP-status en de financiering van de kostenvergoedingsregeling voor
topsporters met een A-, Selectie- en HP status. Het betreft hier het objectnummer

1124375.

In de begroting is rekening gehouden met een verhoging van het Stipendium in de
leeftijdscategorieën 18-22 jarige. Deze verhoging is gebaseerd op de veranderingen
in het wettelijk minimumjeugdlonen per 1juli 2017 en verwerkt in het

uitkeringsreglement van het Fonds.

Maximale hoogte Stipendium in percentage t.o. v. t4inimurnloon in 2078

Leeftijd haar) 18 19 20 21 22 - 23 25 26 27 27+

Stipndium t.o v.
475% 55% !0% 85% 100% 100% 110% 120% 130% 140% 140%

Minimumloon 22-jarige 1
Aanvraag bijdrage 2018 voor Stipendium
Het Fonds voor de Topsporter vraagt voor uitvoering van de stipendiumregeling voor

sporters met A- of HP-status de volgende bedragen aan:

- stipendia (salarissen/sociale lasten) (mcl, Walvis)
- organisatiekosten

€ 10.419.916

€ 400.432

€ 10.819316

Te/financiering van het Stipendiuni heeft het Fonds voor 2018 een onttrekking aan

ddegalisatiereserve (Stipendium) begroot ad. €1.000.000.

/

fsJ I4AjV ft ,,Vl2f,j2 7
15

/
Datum

Arnhem, 27 oktober 2017

Kenmerk T

_________________

Ti OBS1 7686RMK

Seteft;

Bijdrage Stipendium en Kostenvergoeding 2018

Geachte heer Zijlstra,

Totaal aanvraag 2018
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FOfldSvoor de

Topsporter

Aanvraag bijdrage 2018 vor Kostenvergoeding
Het Fonds voor de Topspolter vraag voor de financiering van de
kostenvergoedingsregeIin voor topsporters met een A-, Selectie of HP-status het
volgende bedrag aan: €iob.ooo.

Stipendium 2018 /
Na overleg met NDC*NSF Topsport vraagt het bestuur van het Fonds voor de
Topsporter een bijdrage ten behoeve van de financiering van in totaal 406 stipendia.

Begrotingstechnisch is voor 2018 uitgegaan van onderstaande uitgangspunten:
- Aantal verwachte topsporters met een A- of HPstatus dat een Stipendium kan

aanvragen bij het Fonds voor de Topsporter: 520;
- Verwacht gebruikspercentage van het Stipendium van hiervoor genoemde aantal

topsporters: 78%.
Aangezien het, mede vanwege de nieuwe investeringsbesluiten voor de periode
20 17-2020, niet mogelijk is het aantal A- en HP-sporters vooraf exact vast te stellen
en het niet mogelijk is vooraf een exacte inschatting te maken van het aantal A- en
HP-sporters per leeftijdscategorie en het aantal topsporters dat gebruik maakt de
stipendiumregeling, verzoekt het Fonds om enige flexibiliteit in de genoemde
aantallen toe te kunnen passen.

Kostenvergoeding 2018
Begrotingstechnisch is voor 2018 uitgegaan van de onderstaande uitgangspunten:
- Aantal topsporters met een A-, Selectie- of HP-status dat een Kostenvergoeding

kan aanvragen bij het Fonds voor de Topsporter: 750;
- Verwachte gebruikerspercentage van de Kostenvergoeding van hiervoor

genoemde aantal sporters: 70%;
- Financiering rentebaten Fonds voor de Topsporter: € 308.000;
- Financiering bijdrage NOC*NSF: €700.000;

- Onttrekken egalisatiereserve (kostenvergoeding) 2018: € 192.000.

De van VWS gevraagde bijdrage moet in het licht worden gezien van het
uitgangspunt de Kostenvergoeding voor topsporters gedurende de gehele

Olympische cyclus te willen garanderen.
Derhalve het verzoek aan VWS tot een bijdrage in de kostenvergoedingsregeling
2018. Zonder deze bijdrage zal het Fonds genoodzaakt zijn een hogere bijdrage uit
de egalisatiereserve (kostenvergoeding) te onttrekken, waarmee de garantie de

gehele Olympische cyclus de kostenvergoeding te kunnen blijven financieren onder

druk komt te staan.
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Fondsvoor de

Topsporter

Organisatiekosten /
In 2014 heeft een verdere jrofessionalisering van de werkorganisatie ten behoeve van
het Fonds Plaats9evonder) Hierdoor heeft in 2015 een toename van de
organisatiekosten plaatsg1evonden. De organisatie rondom het Fonds is sindsdien
gecontinueerd en verdergeprofessionaliseerd. De investeringen ten aanzien van het
webportal die in het vereden zijn gedaan, zijn inmiddels afgeschreven en hebben in
2017 tot een reductie vn de organisatiekosten geleid.

FTE capaciteit
In verband met de vernieuwde inkomenstoets en als gevolg van de toename in het
aantal bezwaar-en beroepszaken, heeft in 2017 een uitbreiding van de capaciteit met
0,6FTE plaatsgevonden.

In samenhang met deze uitbreiding is bekeken of de huidige FTE capaciteit nog wel
representatief was voor de inzet die door NOC*NSF feitelijk wordt geleverd. Dit heeft
ertoe geleid dat de conclusie is getrokken dat de huidige FTE capaciteit met 0,2FTE
dient te worden uitgebreid:

- Manager F&C/ICT: 0,1 FTE
Het bestuur acht het gerechtvaardigd dat voor de leidinggevende en
coördinerende werkzaamheden de kosten worden vergoed. Tot op heden maakte
deze kosten geen onderdeel uit van de vergoeding van het Fonds aan NOC*NSF,

- Controller: van 0,1 FTE naar 0,2 FTE
De initiële belasting voor control capaciteit is in 2015 ingeschat op 0,1 FTE. In de
praktijk is gebleken dat deze capaciteit onvoldoende is en te laag is ingeschat.
Derhalve acht het bestuur een uitbreiding van deze vergoeding gerechtvaardigd.

Wettelijk minimumloon

In de begroting is voor de loonkosten uitgegaan van het wettelijk minimumloon per 1
januari 2017 (inclusief werkgeverslasten), vermeerdert met 2,0% indexatie.

Wet administratieve lastenverlichting en vereenvoudiging in de Sociale
verzekeringswetten (WALVIS)
In het kader van WALVIS moet voor medewerkers, die in dienstbetrekking werken en
beschikken over een auto van de zaak, de bijtelling voor privé gebruik van de auto als
loon in natura worden opgenomen in de loonadministratie.

In het Uitvoeringsbesluit loonbelasting 1965, artikel 2 (nog geldend) staat: “Als
dienstbetrekking wordt beschouwd de arbeidsverhouding van de topsporter die op
grond van het met instemming van Onze Minister van Volksgezondheid, Welzijn en
Sport vastgestelde reglement van de Stichting Fonds voor de Topsporter een

dieke uitkering als tegemoetkoming in de kosten van zijn levensonderhoud

jet of een kostenvergoeding geniet”. Het Fonds neemt derhalve al die sporters die
behulp van Toyota van NOC*NSF een auto ter beschikking hebben de bijtelling

ir privé gebruik van de auto als loon in natura op in de loonadministratie. De
r kan aangeven of de eigen bijdrage voor privé gebruik in mindering wordt

racht. De kosten voor het stipendium voor die sporters stijgt hierdoor.
‘,
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De stijgmg wordt veroorzaat eljke verplichting tot vergoeding van de
inkomensafhankeljke bijdr’ge voor de Zorgverzekeringswet. De geschatte totale
kosten die hiermee gemo&d zijn voor 2018 bedragen € 39.750.

Het bestuur van het Fond voor de Topsporter verzoekt VWS om de financiering van
de kosten voor deze — dqr de landelijke overheid opgelegde maatregelen voor
haar rekening te nemen/

Bevoorschottîng /
In uw brief van 26 februari 2008 (kenmerk S/FPB-2827943) betreffende de definitieve
vaststelling van de bijdrage voor het Stipendium 2006 heeft u vermeld dat de bijdrage

is toegekend op basis van de Begrotingswet. Ook voor 2018 verzoekt het bestuur van
het Fonds, in verband met de benodigde liquiditeit, om het bedrag in het kader van

de begrotingswet maandelijks ter beschikking te stellen.

J.H.A. Bolhuis
Voorzitter Stichting
Fonds voor de T

Bijlage(n):

ORIC
J.W. Hoi

Pen ninc
opsporter Fonds v

1) Begroting 2018 stichting Fonds voor c

Doc. 134

Hoogachtend,
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1. AANTALLEN! UITGANGSPUNTEN

Rel Begroting Prognose Begroting
2017-8 2017-P 2018-8

1.1 Kostenvergoedingsregeling

NttP-sporters
Gemiddeld aantal 399 297 364
Kostenvergoedingen € 957.000 € 713.600 € 673.600
Kostenvergoeding standaard pp € 200 € 200 € 200

8-sporters
Gemiddeld aantal 6 4 -

Kostenvergoedingen € 13.800 € 9.869 € -

Kostenvergoeding standaard pp € 200 € 200 € 200

S-sporters
Gemiddeld aantal 132 133 161
Kostenvergoedingen € 316.800 € 318.400 8 386.400
Kostenvergoeding standaard pp € 200 € 200 € 200

1.2 Stipendiumregeling

Stipendia 18 iaar
Gemiddeld aantal 10 8 7
Stipendia 18 jaar € 87.117 € 88.777 € 64.302
Stipenditimlmaand (esci ei, mci Vi’) pp € 764 € 764 € 812

Stipendia 19 jaar
Gemiddeld aantal 15 11 13
Stipendia 19 jaar € 153.419 € 111.978 8 148.909
Stipendlumlmaand (exci si, mci Vi’) pp € 882 € 882 € 940

Stipendia 20 jaar
Gemiddeld aantal 22 24 28
Stipendia 20 jaar € 266.492 8 297.479 € 396.271
Stipendiumlmaand (cxci si, md VT)pp € 1.033 € 1.033 8 1.196

Stipendia 21 jaar
Gemiddeld aantal 29 23 28
Stipendia 21 jaar € 416.438 8 341.625 € 479.443
Stipendiumlmaand (cxci si, mci VT) pp € 1.218 € 1.218 € 1.453

Stipendia 22 laar
Gemiddeld aantal 34 26 30
Stipendia 22 jaar 8 573.880 € 447.112 € 611.226
Stipendiumlmaand (excl si, mci Vi’) pp € 1.428 € 1.428 € 1.709

Stipendia 23 iaar
Gemiddeld aantal 44 29 33
Stipendia 23 jaar € 876.700 € 581.947 t 669.682
Stipendiumlmaand (cxci 81, mci Vi’) pp t 1.680 8 1.680 € 1.709

Stipendia 24 jaar
Gemiddeld aantal 34 37 40
Stipendia 24 jaar € 742.673 € 809.181 € 904.509
Stipendiumlmaand (excl ei, mci Vi’) pp € 1.847 € 1.847 € 1.884

Stipendia 25 jaar
Gemiddeld aantal 39 27 27
Stipendia 25 jaar € 931.114 € 644.323 € 654.537
Stipendiumlmaand (exci ei, mci VT) € 2.016 € 2.015 € 2.056

Stipendia 26 jaar
Gemiddeld aantal 39 31 36
Stipendia 26 jaar € 1.008.708 € 819.892 € 962.072
Stipendiumlrnaand (cxci ei, mci Vi’) 8 2.183 € 2.183 € 2.227

Stipendia 27 iaar en ouder
Gamiddeld aantal 164 151 166
Stipendia 27 jaar en ouder € 4.613.258 € 4,260.046 € 4.777.474
Stlpendiumlmaand (cxci ei, mci Vi’) £ 2.351 € 2.351 € 2.398



Totaal aantal stipendia
Stipendia 18 jaar
Stipendia 19 jaar
Stipendia 20 jaar
Stipendia 21 jaar
Stipendia 22 jaar
Stipendia 23 jaar
Stipendia 24 jaar
Stipendia 25 jaar
Stipendia 26 jaar
Stipendia 27 jaar en ouder

Totaal stipendia
Stipendia 16 jaar
Stipendia 19 jaar
Stipendia 20 jaar
Stipendia 21 jaar
Stipendia 22 jaar
Stipendia 23 jaar
Stipendia 24 jaar
Stipendia 25 jaar
Stipendia 26 jaar
Stipendia 27 jaar en ouder

Scciate tasten
Totaal
Sociale lasten %

liet. Regroting Prognose Begroting
2817-B 201T-P 2018-B

10 8 7
15 11 13
22 24 28
29 23 28
34 26 30
44 29 33
34 37 40
39 27 27
39 31 36

164 151 166
425 366 406

€ 87.117 € 68.777 € 64.302
€ 153419 € 111.978 € 148.909
€ 266492 € 297.479 € 395.271
€ 416.438 € 341.625 € 479.443
€ 573880 € 447.112 € 611.226
€ 876.700 € 581 947 € 669.682
€ 742.673 € 809.181 € 904.509
€ 931 114 € 644.323 € 654.537
€ 1.006.708 € 819.892 € 962.072
€ 4.613.258 € 4.260.046 € 4,777.474
€ 9669.798 € 6.382.359 € 9,666.423
€ 1.711.554 € 1.483,678 € 1.711.311
€ 11.381.352 € 9.666.037 € 11 379.734

17,7% 17,7% 17,7%

Stipendiumlmaand mci spc.In.
Stipendia 18 jaar
Stipendia 19 jaar
Stipendia 20 jaar
Stipendia 21 jaar
Stipendia 22 jaar
Stipendia 23 jaar
Stipendia 24 jaar
Stipendia 25 jaar
Stipendia 26 jaar
Stipendia 27 jaar en ouder

* lndexatie van 2% op het stipeno’ium perjsar

Totale tasten stipendiunirecieting
Stipendia inct. sociale tasten
% Walvis, max

Uitvoeringskosten
Totaal

% Uitvoeringskosten max 6%

€ 11.381.352 € 9.866.037 € 11,379.734
5% 5% 5°J

€ 39.750 € 39.750 € 39.750
4 11.421.102 € 9,905.787 € 11.419.484
€ 382 282 € 366,222 € 400.432
€ 11603384 € 10.292,009 € 11.819.916

0 3,3% 0 3.9% 0 3,5%

1.3 Kosten administratie en beheer
KOSTEN met. BTW

FTE
Bastuurssecretaris (AS)
Administratieve ondersteuning (AS)
Projectmndewerker (AS)
Manager F&C / lOT
Bureaucoordinatie (F&O)
Controtler (F&C)
Functioneel beheerder (ICT)
Salarisadministrateur (F8.C)
Ondersteuning mw (F&C)

Extra ondarsteuning inkomensioets
Extra ondersteuning F&C/ICT
Financiële dienstverlening ondergebrachi
bij NOC*NSF aantal FTE

0,2 0,2 0,2
3,6 3,6 3,8

3,6 3,6 3,8
3,6 3,6 3,6

€ 699 € 899 € 956
€ 1.038 € 1.038 € 1.106
4 1.216 € 1.216 € 1.408
€ 1.433 € 1,433 € 1.710
€ 1.680 € 1.680 € 2.012
6 1.977 € 1.977 € 2.012
€ 2.174 € 2.174 € 2.216
€ 2.372 € 2.372 € 2.420
8 2.570 € 2.570 € 2.621
4 2.767 € 2.767 € 2.823

0,4

0,3
0,3

0,4
0,3

0,3

1,6 1,6
0,1 0,1
0,2
0,5

0,4
0,3
0,3

0,1
1,6
0,2
0,2
0,5

0,2

0,5

KOSTEN t FTE exci. BTW 75.000 75.000 75.000



3. STAAT VAN BATEN EN LASTEN

Begroting Prognose Begroting
2017-S 2017-P 2018-B

3.1 Functionele indeling
Baten
Bijdragen VWS iii, 12.243234 12.243.234 10,919.916
Bijdragen NOCNSF iie 500.000 500.000 700.000
Financiële resultaten in) 345.000 371.096 305.000

13.088.234 13.114.330 11.924 916

Lasten
Salarissen/sociale lasten 291 11 .3t 1 352 9.239.562 11.419.484
Kostenvergoedingen 127) 1.287.600 978.217 1.260.000
Organisatiekosten 22i 419.282 423.222 437.432
Koersresultaten ettecten 123) - - -

13.088.234 10.641.021 13.116.916

SALDO BATEN EN LASTEN 0 2.473.309 1.192 000-

RESU LTAATBESTEMM ING
Egailsatiereserve

Stipendium 21 0 2.137.630 1000000.
Kostenvergoed Ing 0 335 479 192.000.

Totaal Egalisatiereserve (31 0 2.473.300 1192.000.

Reserve Koersresulteten Effecten - - -

Totaal Resultaatbestemming 0 2.473.309 1.192.000.

3.2 Categoriale indeling

Stlpendlumregelêng
Baten. Bijdragen VWS 11 11763.634 11.763.634 10.819.916

Bijdragen NOCNSF iie

Financiele resultaten (in) - -

11.763.634 11.763.634 10.819.916

Lasten. Salarissenlsoclale lasten I2O 11.381.352 9.239.582 11.41 9.484
Organisatiekosten (22) 382.282 388.222 400.432

11763.634 9625804 11.819.916

Saldo: 0- 2.137.630 1.000.000-

Kostenvergoedingsregeling
Baten: Bijdragen /WS in 479.600 479.600 100.000

Bijdragen NOCNSF 15) 500.000 500.000 700.000
Financiële resultaten (191 345.000 371.096 305.000

1.324 600 1.350.696 1.105.000

Lasten: Koslenvergoedingen 21) 1.287 600 976.217 1.260.000
Organisatiekosten 221 37.000 37.000 37.000

1.324.600 1.015.217 1.297.000

Saldo 0 335.479 192.000-

Koersresultaten effecten
Koersresultaten effecten (21 - - -

SALDO BATEN EN LASTEN 0 2473.309 1.192 000-

RESULTAATBESTEMMING
Egalisatiereserve

Stipendium 1121 0 2.137.830 1.000.000-
Kostenvergoeding 13r 0 335.479 192.000-

Totaal Egallsstiereserve 0 2.473.309 1.192.000-

Reserve Koersresultaten Effecten .

Totaal Resultaatbestemming . 0 2.473.309 1,192.000-



3.3 Specificaties

Begroting Prognose BeqrotÏ]
BATEN 2017-0 2017-P 2018-BI

(171 Bijdragen VWS
Stipendiumregeling (2% indexatie) 11 763.634 11.763.634 10.619.916
Kostenvergoedingsrageling 479.600 479.600 100.000

12243.234 12.243.234 10.919.916

ie Bijdragen NOCNSF
Stipencliumregeling - - -

Kostenvergoedingsregeling
Bijdrage A)HP-sporters 485000 485.000 685.000

Btjdrageadm. S-IB-sporters 15.000 15.000 15.000

500.000 500.000 700.000

BROV-regelirg - -

500.000 500.000 700.000

191 Financiële resultaten
Spaarrek/dep ING 10.000 - 5.000
SpaarrekidepABNAMRO 10.000 - 5.000
Spaarrekldep SNS 10.000 -

Spaarrekidep RABO 10.000 - 5.000

Fin, baten spaarrek/depositos 40.000 - 15,000
Fin. baten betaalrek. 5.000 - -

Financiële resultaten leningen u/g - - -

Financiële resultaten liquide middelen 45.000 - 15.000

Financiële balen effecten 350.000 268.375 270.000
Dividend effecten - 93.188 93.000
Baheervergoeding effecten mci, dividendbelasling 50.000- 72.929- 73. 000-

Financiële resultaten effeclen 300.000 288.634 290.000

345.000 288.634 305.000

Kostenvergoectingsregeling 345.000 371.096 305.000
Stipendiumregeling - - -

345.000 288.634 305.000



Begroting Prognose segroiï]

LASTEN 2017-B 2017-P 2018-B
31-12-2017 31-12-2017 31.12-2018

(22i Salarissenlsociale lasten
Stipenliumregelirig

Salarissen A basis 7.751.719
Salanssen A 22-26 jr, - - -

Salarissen A >=27 jr. - - -

Salarissen HP - 259.570 -

Salarissen 19 jaar 87 117 - 64.302
Salarissen 19 jaar 153 419 - 148.909
Salarissen 20 jaar 266.492 396.271
Salarissen 21 jaar 416.438 479 443

Salarissen 22 jaar 573.880 - 611.226
Salarissen 23 jaar 876.700 669.682
Salarissen 24 jaar 742.673 - 904.509
Salarissen 25 jaar 931.114 - 654.537
Salarissen 26 jaar 1.008.708 - 962.072
Salarissen 27 jaar en ouder 4.613.258 - 4.777.474
Salarissen FIP aanvulling - - -

Salarissen 9.869,798 8011.289 9.668.423
Sociale lasten 1.711.554 1.416.651 1.711.311

Wavs 39.750

Salarissen/sociale lasten 11.381.352 9.427.941 11.419.484

Dotatie dubieuze debiteuren - - -

Afboeking dubieuze debiteuren - -

Terugvorcering 188.359-
Terugvordering - 188.359- -

11381352 9.239.582 11.419484

Begroting Prognose Begroting
2017-B 2017-P 2018-B

31-12-2017 31-12-2017 31-12-2018

121) Kostenvergoedingen
DsclaratiesA 957.000 713.600 873.600
Declaraties HP

________________ ________________ ________________

kostenvergoedingen AJHP-sporters 957.000 713.600 873.600

Declaraties B 330.600 9.859
Declaraties S

________________ ________________

386.400
Kostenvergoedingen B-sporters 330.600 328.259 386.400

Auto van PON
Eigen vervoer . - - -

Hotel-en of buitenlands irainingsverblijf - - -

SportkledIng en -materialen - - -

Sportpraklijk gereialeerde kosten
Voedingssupplementen en vitaminepreparaten - - -

Matenaal op basis van afschfljvingsregeiing - - -

Benzinekosten
Kosten openbaar vervoer
Overschrijding max kosten - - -

Terugvordering kostenvergoeding - 63.642- -

1.287.600 978.217 1.260,000



Begroting Prognose Begroting
2017-B 201 7-P’ 2018-8

31-12-2017 31-12.20171 31-12-2018

22 Organisatiekosten
Koslenvergoedingsregeling

Organisatiekosten kostenvergoedirig 37003 37.000 37.000

Stipendiumregeling
Begeleiding vanuit NOCNSF 326.700 329.830 344.850
Doorbelast Kostenverg regeling 37.000- 37,000- 37000-
Organisatiekosten NOCNSF 5.000 6.174 5.000

Kosten adminrstratie en beheer 294.703 299.004 312.850

Huurkosten 12.500 12.464 12.500

Accountantskosten 16.500 14.762 16.500

Onderhoud/Licenties 51.000 51.000 51.000

Kosten website - 1.816 -

Kosten hosting websile 5.082 5.082 5.082

Afschrijvngskosten website portal

Kosten website 56.082 57.898 56082

Advieskosten - - -

Diverse kosten - 618 -

Bankkosten 2 500 1.472 2.500
Verschillenrekening

_________________ _________________ _________________

Overige organisatiekosten 2 500 2.094 2.500

382.282 386.222 400.432

419282 423.222 437.432

n Koersresultaten effecten
Ongerealiseerde koersresultaten effecten
Gerealiseerde koersresultaten effecten
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Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

> Retouradres Postbus 16006 2500 BA Den Haag
Dienst Uitvoering

H k Subsidies aan Instellingene es uur van
(DUS-T)

St. Fonds voor de Topsporter
Postbus 302

Bezoekadres:
6800 AH ARNHEM Parnassusplein 5

2511 VX DEN HAAG
www.dus-i.n

Contactpersoon
Dienst Uitvoering Subsidies
aan Instellingen (DUS-I)

T 070 340 5566 (keuze VWS)
E VWSsubsidies@minvws.nl

Datum 16-2-2018
Betreft: Bijdrage Stipendiumregeling en Kostenvergoedingsregeling 2018

Bereikbaar op werkdagen
van 9.00 — 16.00 uur

Ons kenmerk
SP/886 14/20 18

Geacht bestuur,
Relatlenummer

Met uw brief van 27-10-2017, ingediend en ontvangen op 21 november 2017, 1124375

vraagt u voor 2018 een bijdrage voor de ‘Bijdrage Stipendiumregeling en Subsidienummer

Kostenvergoedingsregeling 2018”. Met de brief van 23 november 2017 327590

(kenmerk SP/87411/2017) heb ik de ontvangst van uw aanvraag bevestigd.
Verphcht.ngennummer

Met deze beschikking beslis ik op uw aanvraag. 560039404

Besluit Uw brief

Met uw aanvraag verzoekt u een financiële bijdrage in de kosten van het 27102017

Stipendium, de Kostenvergoeding en de uitvoeringskosten, voor een totaalbedrag Bijlagen
van C 10.919.916,-.

Op basis van de ingediende begroting stel ik vast dat de totale kosten van het
Stipendium, de Kostenvergoeding en de uitvoeringskosten voor 2018 zijn begroot
op € 13.116.916,-. Het verschil tussen de begroting en het bedrag dat u
aanvraagt bedraagt € 2.197.000,-.

In uw aanvraag doet u een voorstel om dit financiële verschil te dekken.
U verwacht uit het Fondskapitaal een financieel resultaat van € 305.000,- te
realiseren. Daarnaast wordt door u een eigen bijdrage van € 700.000,- geleverd.
Voor het restant verzoekt u voor de onderdelen Stipendium (€ 1.000.000,-) en
Kostenvergoeding (€ 192.000,-) een deel te financieren via een onttrekking uit
beide respectievelijke egalisatiereserves. Ik stem hiermee in. Daarbij ga ik ervan
uit dat de begrote eigen bijdrage ad. € 700.000,- tenminste gerealiseerd wordt.
Bij de vaststelling van de Rijksbijdrage zal hier te zijner tijd rekening mee worden
gehouden.

Hierbij verleen ik u voor bovengenoemde periode een subsidie van ten hoogste
€ 12.111.916,-, waarvan € 10.919.916,- via bevoorschotting in 2018 en
€ 1.192.000,- via een onttrekking uit de egalisatiereserve.
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De bijdrage in het Stipendium, de Kostenvergoeding en de uitvoeringskosten Ons kenmerk

wordt verleend onder voorwaarde dat de begrotingswetgever voldoende middelen SP18861412018

ter beschikking stelt. De bijdrage is bestemd voor de activiteiten, zoals vermeld in
het activiteitenplan en voorzien in de begroting. Het gaat concreet om de
volgende activiteiten:
• De uitvoering en beheer van de Stipendiumregeling voor topsporters met een

A- en HP-status en
• De Kostenvergoedingsregeling voor topsporters met een A-, HP-, en Selectie-

status.

De activiteiten waarvoor ik mijn bijdrage verleen, moeten uiterlijk zijn verricht op
31 december 2018.

Het uiteindelijk vast te stellen bedrag is afhankelijk van de daadwerkelijk
gerealiseerde kosten en opbrengsten. Als u de activiteiten heeft verricht voor een
bedrag dat lager is dan het bedrag dat daarvoor is begroot, kunt u het overschot
toevoegen aan de egalisatiereserve. Eventuele renteopbrengsten die u verwerft
met de jaarlijkse bijdrage voor het Stipendium en/of met de opgebouwde
egalisatiereserve, kunt u besteden ten gunste van de Stipendiumregeling.

Motivering bij het besluit
Vanuit het Rijk wordt de top 10 ambitie van de sport mede gefinancierd.
Onderdeel hiervan is de Stipendium- en Kostenvergoedingsregeling voor
topsporters. Doel hiervan is topsporters, welke financieel gezien niet — via hun
sport dan wel op een andere manier — in hun levensonderhoud kunnen voorzien,
tegemoet te komen in de gemaakte kosten voor het beoefenen van zijn/haar
sport.

In uw aanvraag geeft u aan dat het gezien de nieuwe investeringsbesluiten voor
de periode 2017-2020 niet mogelijk is het aantal statussporters vooraf exact vast
te stellen. Ik ben daarom bereid om hier enige flexibiliteit te bieden in het
toepassen op de in de begroting genoemde aantallen. Daarnaast merk ik op dat
de bijdrage in de Kostenvergoedingsregeling gedaan wordt om de
kostenvergoeding voor topsporters gedurende deze Olympische cyclus mogelijk
te maken.

Waaraan moet u voldoen?
U moet voldoen aan de verplichtingen in de wet- en regelgeving die van
toepassing zijn op deze financiële bijdrage en aan al hetgeen in deze beschikking
is opgenomen. U bent zelf verantwoordelijk voor de naleving hiervan en de
eventuele gevolgen bij niet-naleving.

Wet- en regelgeving
De bijdrage voor het Stipendium en de Kostenvergoeding wordt u toegekend op
basis van de Begrotingswet VWS 2018 en zijn onderstaande verplichtingen hierop
van toepassing.
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Doelgebonden en niet doelgebonden verplichtingen Ons kenmerk

Zichtbaarheid VWS: in de loop van 2013 zijn afspraken gemaakt over de SP188614/2018

zichtbaarheid van VWS bij de financiering van topsport. Voor deze bijdrage
betekent dit dat het zichtbaar moet worden richting topsporters dat VWS de
belangrijke financier is.

Integriteit: de integriteit van de sport staat onder druk door problemen zoals
dopinggebruik, matchfixing, seksueel misbruik, geweld en discriminatie.
Deze problemen tasten de kernwaarden van de sport (fairplay en respect) aan
en maken deze onaantrekkelijk voor zowel sporters, toeschouwers als sponsoren.
Daarbij verwacht ik van u dat u bij de uitvoering van uw activiteiten alles in het
werk stelt om deze bedreigingen actief tegen te gaan en de integriteit van de
sport te beschermen.

Diversiteit: daarnaast verzoek ik u bij de uitvoering van uw activiteiten aandacht
te besteden aan (het bevorderen van) diversiteit in de (bestuurlijke) Organisatie
van de sport zodat deze een afspiegeling van de samenleving vormt.
In het activiteitenverslag verwacht ik uw inspanningen in deze terug te vinden,
vanuit het principe ‘pas toe of leg uit’.

Staatssteun: tevens wil ik u er op wijzen dat ik dit jaar wil gebruiken om mijn
subsidiebeleid te heroverwegen onder andere om te bezien of er staatsmiddelen
zijn die mogelijk een concurrentieverstorende werking hebben. Dit betekent voor
u dat u er rekening mee dient te houden dat de kans aanwezig is dat deze aan
u verstrekte bijdrage niet ongewijzigd gecontinueerd zal worden. Indien daar
aanleiding voor is, zal ik hierover tijdig met u contact opnemen.

Meldingsplicht: U moet direct melding doen van feiten en omstandigheden die van
belang kunnen zijn voor deze bijdrage. Daarvan is in ieder geval sprake als voor u
aannemelijk is dat:
• de activiteiten waarvoor de bijdrage is verstrekt, niet, niet tijdig of niet geheel

zullen worden verricht, of
• niet, niet tijdig of niet geheel zal worden voldaan aan de verplichtingen die

aan de bijdrage verbonden zijn.

Uw melding, voorzien van toelichting en relevante stukken, doet u schriftelijk bij
de Dienst Uitvoering Subsidies aan Instellingen (DUS-I) onder vermelding van het
nummer 327590. Als u twijfelt of u iets moet melden, verzoek ik u contact op te
nemen met uw contactpersoon.

Verantwoording: voor de vaststelling van deze bijdrage dient u een
activiteitenverslag en een financieel verslag in. Aan de hand hiervan toont u aan
dat de activiteiten waarvoor de bijdrage is verleend, zijn verricht en dat is voldaan
aan de verplichtingen die aan deze bijdrage verbonden zijn. Ook legt u daarmee
rekening en verantwoording af omtrent de aan de activiteiten verbonden kosten
en opbrengsten.

Hoe ziet het activiteitenverslag eruit?
Het activiteitenverslag bevat een overzicht van de werkzaamheden waarvoor dit
ministerie heeft bijgedragen en van de daarmee bereikte resultaten. De inrichting
van het verslag komt overeen met de inrichting van het activiteitenplan.
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Het verslag bevat, voor zover van toepassing, een analyse van verschillen Ons kenmerk

tussen de voorgenomen activiteiten en beoogde resultaten, vermeld in het SP/88614/2018

activiteitenplan, en de feitelijke realisatie ervan.

Hoe ziet het financieel verslag eruit?
Aan de hand van het financieel verslag geeft u een zodanig inzicht dat een
verantwoord oordeel kan worden gevormd omtrent de kosten en opbrengsten
per gerealiseerde activiteit, inclusief een toelichting per post (voor zover van
toepassing). Het financieel verslag sluit aan op de begroting op basis waarvan
de bijdrage is verleend en gaat vergezeld van een controleverklaring en een
rapport van feitelijke bevindingen. Beide zijn opgesteld door een accountant,
overeenkomstig het door de minister vastgestelde model met inachtneming
van het door de minister vastgestelde accountantsprotocol.

De verantwoording inclusief bijlagen, de controleverklaring en het rapport
van feitelijke bevindingen zendt u binnen 22 weken na de datum waarop de
activiteiten uiterlijk moeten zijn verricht aan de Dienst Uitvoering Subsidies
aan Instellingen. Dit kan digitaal via het subsidieportaal VWS; of op papier via
de post of mail.

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
t.a.v. Dienst Uitvoering Subsidies aan Instellingen, team VWS
Postbus 16006
2500 BA Den Haag
VWSsubsidies@minVWS.nl

Dit betekent dat het formulier uiterlijk op 3 juni 2019 moet zijn ingediend.

Administratieplicht: U houdt een administratie bij waaruit het volgende blijkt:
• de voor de vaststelling van de bijdrage van belang zijnde rechten en

verplichtingen,
• de betalingen en ontvangsten, en
• de kosten en opbrengsten.
De administratie en de daartoe behorende bescheiden worden gedurende 10 jaren
na de vaststelling van de bijdrage bewaard.

Wat als u zich niet aan de voorschriften houdt?
Het niet voldoen aan de verplichtingen die aan de bijdrage verbonden zijn of het
niet (geheel) verrichten van de activiteiten kan tot gevolg hebben dat ik de
bijdrage geheel of gedeeltelijk terugvorder.

Ik wijs u er verder op dat een registratie van (ernstige) onregelmatigheden bij
bijdragen en subsidies wordt bijgehouden met het oog op het tegengaan van
misbruik hiervan.

Wanneer ontvangt u de bijdrage?
U ontvangt een voorschot van 100°h procent van de bijdrage.
De voorschotten worden gelijkmatig betaald over het aantal maanden waarvoor
de bijdrage wordt verleend.

De voorschotten maak ik aan u over op NL80RAB00396863930 onder vermelding
van het nummer. Pagina 4 van 6
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Ons kenmerk

Wanneer wordt de bijdrage vastgesteld? SP/88614/2018

Tenzij u hierover een ander bericht ontvangt, stel ik de bijdrage vast binnen
22 weken na ontvangst van de gevraagde verantwoordingsinformatie.
De vaststelling vindt plaats in een afzonderlijke beschikking.

Heeft u vragen?
Voor vragen over deze beschikking kunt u contact opnemen met uw
contactpersoon; B. Elia via 070 340 5566 (keuze VWS).

Ik wens u veel succes met de uitvoering van de activiteiten.

Hoogachtend,
de minister voor Medische Zorg en Sport,
namens deze,
de plv. directeur Sport,

FZ.
Staps, M.J. (Joëlle)
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Bezwaar Ons kenmerk
SP/886 14/20 18

Het indienen van bezwaar schort de werking van deze beschikking niet op.

Heeft u vragen over deze beslissing of bent u het er niet mee eens? Kijk eens op
www. rilksoverheid. nl/ministeries/ministerie-van-volksgezondheid-welzijn-en
sport/bezwaarschriften-vws. Daar wordt uitgelegd wat u kunt doen als u het niet
eens bent met de beslissing en misschien bezwaar wilt maken. Er staan
voorbeelden waarmee u de kans op een succesvol bezwaar kan inschatten.

Wilt u toch een bezwaarschrift sturen, dan moet dit binnen zes weken na de
datum die bovenaan deze brief staat. Let op: doe dit op tijd, anders kan uw
bezwaar niet behandeld worden.

Het bezwaarschrift e-mailt u naar: WJZ.bezwaarenberoep@minvws.nl, bij
voorkeur met een ingescande handtekening.

Indien u niet kunt of wilt e-mailen, kunt u uw bezwaarschrift ook versturen per
post naar:
de Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport,
t.a.v. Directie Wetgeving en Juridische Zaken,
Postbus 20350,
2500 EJ Den Haag.

U kunt uw bezwaarschrift ook faxen naar: (070) 340 59 84.

Noem in het bezwaarschrift:
• uw naam en adres
• de datum
• het kenmerk van deze brief (dit vindt u in de rechterkantlijn)
• de reden waarom u het niet eens bent met de beslissing

Vergeet niet om uw bezwaarschrift te ondertekenen en van een datum te
voorzien. Wilt u zo vriendelijk zijn om een kopie van deze brief mee te sturen met
het bezwaarschrift.

Indien u het bezwaarschrift per e-mail indient zonder ondertekening, bestaat de
mogelijkheid dat u op een later moment verzocht wordt om bewijs te leveren dat
u bevoegd bent tot het indienen van het bezwaar.
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Van:
Aan: —
Onderwerp: RE: Vo6rstel hoogte stipendium 2019-2020 mbt verlaging minimumloonleeftijd
Datum: dinsdag 22 mei 2018 20:23:29

H a I,

Bedank voor je bericht. We zullen de scenario’s verder doorrekenen. IN 2019 de variant van
2020 al toepassen heeft als bijkomend voordeel dat hiervoor in 2020 het uitkeringsreglement
niet hoeft te worden aangepast. Dus dat zou positief zijn.

Mbtje 2e vraag:

Zoals ik het h[i: lees is nu het minimumloon voor iedereen van 22 jaar en ouder 100% en vanaf 1
juli 2019 voor iedereen van 21 jaar en ouder, dus ook boven de 23 jaar.
Voor het stipendium maken bouwt de hoogte van het stipendium nog hoger door met een
uiteindelijk max van 140% minimumloon voor 27 jaar en ouder.
De insteek van dit voorstel is geweest om deze getrapte opbouw erin te houden. Anders blijft
een sporter 3 jaar lang op hetzelfde inkomen zitten om daarna, bij 24 jaar pas vervolgstappen te
hebben met 10% per jaar.
Is het handig dat we hier morgen nog even over doorpraten? Dan gaan we daarna aan de slag
met berekeningen. We kunnen dan ook verschillende scenario’s uitkeringen.

10.30 is helemaal goed. Tot morgen!

Groet

Van: @minvws.nlJ
Verzonden: dinsdag 22 mei 2018 16:25
Aan @nocnsf nI>
Onderwerp: RE: Voorstel hoogte stipendium 2019-2020 mbt verlaging minimumloonleeftijd

Hoi -,

Dank voor jullie voorstel en fijn om dit al goed aan de voorkant af te stemmen.
en ik vroegen ons af of jullie een financiële doorrekening kunnen maken van de beide
scenario’s (dus de tussenvariant die jullie voorstellen voor 2019 en de 2020 variant). We
willen n.l. in overweging nemen of we de gewenste situatie vanaf 2020 niet gewoon al
vanaf 2019 kunnen laten ingaan. Financieel gezien hebben we daar al op gerekend
(vanaf 2019 500K meer) en het maakt o.i. de zaak wat overzichtelijker.
Daarnaast nog 1 opmerking over 2020: wij gaan uit van de wettelijke minimumlonen en
die staan op 100% voor 21 t/m 23 jaar. De 105% voor 23-jarigen is nieuw voor ons en
heeft ook financiële consequenties dus verzoek om deze voorlopig op 100% te laten
staan.

Ik spreek je morgen, spreken wij ook om 10:30 uur af ipv 10:00 uur?

Groet, I

Van , nocnsf nl]
Verzonden eirc1ag 1/ mei2UU3 15 44
Aan: 7
Onderwerp: voorstel hoogte stipendium 2019-2020 mbt verlaging minimumloonleeftijd
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Dank voor het goede gesprek vanmorgen, ondanks ontruimingen bij jullie en boormachines bij
ons ©
We hebben het eerder gehad over de aanpassing van de hoogte stipendium mbt de verlaging
van de minimumloonleeftijd.

Ik heb je eerder aangegeven dat ons voorstel is om de hoogte te middelen over het hele jaar.
Omdat dit beter werkt mbt:

- ICT uitvoering vanuit het fonds
- Uitkeringsreglement en jaarlijkse inkomenstoets

Ik hoor graag wat je hiervan vindt.

Met vriendelijke groet,

/

TeamNL

0Q9

www.nocnsf.nI - www.teamnl.org
Onderdeel van NOC*NSF

We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
te Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSF zijn uitsluitend de door NOC*NSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: i’u i’. noen v/. n//algeinenevoori ‘aarden
Op dit e-majlbericht en eventuele bijlagen is een disclaiiner van toepassing. De disclaimer
kunt ii vinden op wu’ii.nocnçf.nI/disclaimer.
We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
te Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSF zijn uitsluitend de door NOC*NSF ge hanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: www. nocnsfnl/algemenevoori’aarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlage;i is een disclaimer van toepassing. De disclaimer
kunt ii vinden op www.nocnsfnl/disclainier.
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((IFOndS voor de WELZIJN EN SPORT

fspflr _î i
SCANPLAZA

Ministerie van Volksgezondieid, Welzijn en Sport
Tav. mevrouw A.C. Pleyte /
Postbus 20350 /
2500 Ei SGRAVENHAGE

Topspoi1e’eid Doorkiesni. Kenmerk Dflum

T1OBS18552RMK Arnhem, 30 april 2018
Betreft:

Aanvullende aanvraag bijdrage Stipendiurn en Kostenvergoedirig 2018

Geachte mevrouw Pleyte,

De Stichting Fonds voor de Topsporter dient bij het Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport CVWS) een aanvullende aanvraag in voor het jaar 2018 betreffende
de financiering voor de uitvoering van de stipendiumregeling voor topsporters met
een A- of HP-status en de financiering van de kestenvergoedingsregeling voor
topsporters met een A-, Selectie- en HP-status. In de aanvraag bijdrage Stipendium
en Kostenvergoeding 2018 van 17 oktober 2017, met het kenmerk T1OBS17686RMK
Is initieel een bijdrage aangevraagd van € 10.819.916 resp. € 100.000 voor de
stipendiumregeling en de kostenvergoedingsregelirig van 2018. Het betreft hier het

objectnummer 1124375.

Aanvullende aanvraag bijdrage Kostenvergoeding 2018
Topsporters met een A-, Selectie- en HP-status kunnen gebruik maken van de
kostenvergoedingsregeling waarbij gemaakte topsportkosten gedeclareerd kunnen
worden. Deze regeling is tot op heden in beginsel gefinancierd vanuit rente-
opbrengsten en een bijdrage vanuit NOCNSF. Daar deze inkomsten af enige tijd
onder druk staan, heeft VWS de afgelopen jaren een incidentele bijdrage gedaan om
de regeling op peil te houden. NOC*NSF heeft de behoefte de €700.000 die wordt
geïnvesteerd in de kostenvergoeding op een andere manier in te zetten. Namelijk

voor een vervoersoplossing (mobilitycard) voor selectiesporters en talenten.

In de Kamerbrief ‘Besteding extra middelen topsport, met kenmerk 1297736-173517-
S heeft Minister Bruins aangegeven de financiële ruimte hiervoor binnen de

tosportbegroting van NOC*NSF mogelijk te willen maken en daarnaast de financiële
vcorziening voor topsporters solide te willen maken voor de toekomst door vanaf
2018 de volledige kosten voor de kostenvergoedingsregeling te financieren vanuit de
ectra topsportmiddelen.

/
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ingsregoling opgevoerd.Op basis hiervan is het bcdr’ag

Naar verwachting is in
2Ol8

€ 800.000 benodigd voor het uitvoering van de

kostenvergoedingsregeiir)g (zie bijlage 1).

Ten aanzien van de kostenvergoedingsregeling betekent dit per saldo een aanvullend

verzoek van € 700.000. /

Hoogachtend,

Bestuur Stichting Fonds voor de Topsporter

L

- iftI. bOlhuiS

Voorzitter Stichting
Fonds voor de Topsporter

Bijlage(n):

Papandalloon 60
6816 VD Arnhem /

Postbus 302
6600 AH Arnhem /

Telefoon 026 48 34 418
Fox 026 48 34 423

hetfondsCnoc-nsf.nl

Fondsvoor de

Topsptr

hting

orter,

1) Aangepast begroting 2018 stichting Fonds vo



Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters

van het

Fonds voor de Topsporter

Versie d.d. 29 september 2017

Van kracht vanaf 1 januari 2018

Preambule

Financiële voorzieningen, doelstel(ingen

Het Fonds voor de Topsporter (hierna het “Fonds’) voert een tweetal regelingen uit

met als doel om de topsporter, die financieel gezien niet — via zijn/haar sport, dan
wel op een andere manier — in zijn/haar levensonderhoud kan voorzien:

1) in staat te stellen om zijn/haar sport (topsportdiscipline) fulltime te beoefenen, de
zogeheten stipendiumregeling; en/of

2) tegemoet te komen in de gemaakte kosten voor het beoefenen van zijn/haar

sport (topsportdiscipli ne), de zogeheten kostenvergoedingsregeling.

Stipendium(regeling) en Kostenvergoeding(sregeling)

Stipendium

Jaarlijks wordt door het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (vanuit

publieke middelen) een bijdrage verstrekt aan het Fonds ten behoeve van de

stipendiumregeling voor topsporters. Hiermee wordt beoogd het inkomen van de

topsporter aan te vullen. Hierbij wordt per leeftijdscategorie een inkomensgrens

gehanteerd.

•:• Kostenvergoeding

De financiering van de kostenvergoedingsregeling wordt verzorgd vanuit NOC*NSF

uit een bijdrage van de Nederlandse Loterij. Hiermee wordt beoogd de topsporter

tegemoet te komen in de gemaakte kosten voor het uitoefenen van topsport, indien
het inkomen onder de gehanteerde inkomensgrens is.

•‘ Voorwaarden

• Financiële voorzieningen worden toegekend (en uitbetaald) voor zover de

daartoe bestemde middelen van het Fonds toereikend zijn.
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Indien de topsporter zelf in staat is een inkomen te verdienen op of boven het

niveau van de betreffende inkomensgrenzen (bijvoorbeeld vanuit een

dienstbetrekking, waaronder ook inkomen vanuit een (commerciële) sportpioeg, -

team, vereniging of stichting etc,), dan is/zijn deze financiële voorziening(en) niet

voor hem/haar bedoeld.

Bestuur van het Fonds

Dit ‘Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters’ is opgesteld om

de bovenstaande doelstellingen te realiseren. In alle gevallen waarin dit reglement

niet voorziet, beslist het bestuur van het Fonds, in de geest van de regelingen en met

inachtneming van het doel als opgenomen in artikel 2.

Maatschappelijke verantwoordelijkheid

Topsporters met een A-, HP- of een Selectie-Status kunnen aanspraak maken op

financiële voorzieningen. Daarnaast worden zij door NOC*NSF en sportbonden via

bijeenkomsten, e-learning en dagelijkse begeleiding ondersteund bij hun

ontwikkeling. Naast het feitelijk bedrijven van topsport horen hier onder andere bij

dat topsporters zich bewust zijn van hun voorbeeldfunctie en dat zij zich

desgevraagd en indien passend binnen het trainingsprogramma inzetten voor

maatschappelijke doeleinden.

1 Definities, doel, voorwaarden, doelgroepen, aanvraagprocedure, duur

Artikel 1 Definities

In dit Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters wordt verstaan

onder:

a, Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding: 140% van het Minimumloon

vermeerderd met € 25.000 bruto (van toepassing in het geval van de coulance

regeling);

b. Aangepaste Inkomensgrens Stipendium: het Maximaal jaarstipendium

vermeerderd met € 25.000,- bruto (van toepassing in het geval van de coulance

regeling);
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c. Atletencommissie: een zelfstandig adviesorgaan, ingesteld door het bestuur van
NOC*NSF, dat de topsporters die lid zijn van of aangesloten zijn bij een

Sportbond vertegenwoordigt binnen NOC*NSF;

d. Bestuur: het bestuur van het Fonds, als bedoeld in artikel 5 van de Statuten;

e. Buitenlands inkomen: in het buitenland genoten (jaar)inkomen van de Topsporter

waarvan in Nederland geen aangifte is gedaan bij de Belastingdienst en welk

inkomen — als het in Nederland genoten zou zijn — onder inkomen als bedoeld in

artikel 3.1 van de Wet inkomstenbelasting 2001 zou vallen;

f. Commissie: arbitragecommissie waarbij beroep kan worden aangetekend als

bedoeld in artikel 18;

g. CTO: Centrum voor Topsport en Onderwijs, geaccrediteerd door NOC*NSF;

h. Financiële Voorziening(en): het Stipendium en de Kostenvergoeding zoals

opgenomen in dit Reglement; betreft het een van deze voorzieningen, dan wordt

de definitie in enkelvoud gebruikt;

i. Fonds: de stichting Fonds voor de Topsporter gevestigd te Arnhem;

j. 1F: Internationale Federatie, een internationale non-gouvernementele Organisatie

waarbij de betreffende Sportbond is aangesloten;

k. Inkomen: jaarinkomen van de Topsporter als bedoeld in artikel 3.1 van de Wet

inkomstenbelasting 2001 (box 1) plus Buitenlands inkomen;

1. Inkomensgrens Kostenvergoeding: 140% van het Minimumloon vermeerderd met

€ 10.000,- bruto;

m. Inkomensgrens Stipendium: het Maximaal jaarstipendium vermeerderd met

€ 10.000,- bruto;

n. Kosten: de in dit Reglement genoemde kosten die de Topsporter maakt in de

uitoefening van zijn Topsportdiscipline en de Topsporter, op basis van dit

Reglement, mag declareren bij het Fonds;

o. Kostenvergoeding: de aanspraak van de Topsporter op vergoeding van Kosten op

basis van dit Reglement;

p. Maximaaljaarstipendium: de maximale hoogte van het Stipendium waarop een

Topsporter aanspraak zou kunnen maken op basis van zijn/haar leeftijd, indien de

Topsporter gedurende de gehele Toetsperiode gebruik zou maken van het

Stipendium;

q. Medaillebonus: de bruto vergoeding(en) ontvangen door de Topsporter van
NOC*NSF en/of Sportbond vanwege het behalen van een le, 2e of 3C plaats

tijdens de Olympische of Paralympische Spelen. Deze Medaillebonus moet
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worden opgegeven bij de aangifte inkomstensbelasting en moet dus deel

uitmaken van het Inkomen’;

r. Minimumloon: het maandelijks wettelijk minimumloon als bedoeld in artikel 8 van
de Wet minimumloon en minimum vakantiebijslag;

s. NOC*NSF: de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid Nederlands Olympisch
Comité*Nederlandse Sport Federatie;

t. Prijzengeld: de bruto vergoeding(en) ontvangen door de Topsporter voor het
behalen van een 1e 2e of 3e plaats tijdens een onder auspiciën van de Sportbond
of 1F georganiseerd internationaal topsportevenement. Dit Prijzengeld moet deel
uitmaken van het Inkomen2.Vergoedingen ontvangen door de Topsporter voor
prestaties tijdens nationale wedstrijden of competities en andere internationale
wedstrijden (waaronder ook internationale competities) vallen niet onder de
definitie van Prijzengeld;

u. Programma: het gezamenlijke trainings- en wedstrijdprogramma van de

Sportbond waaraan de Topsporter deelneemt;

v. Reglement: dit Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters;
w. Reglement Topsport- en internationale wedstrijdsportdisciplines: het door de

Algemene Vergadering van NOC*NSF vastgestelde reglement, op basis waarvan
wordt bepaald of een (onderdeel van een) sport erkend wordt als ‘Topsport’ of als
‘Internationale wedstrijdsport’;

x. Sportbond: een landelijke sportorganisatie, gewoon lid van NOC*NSF;

y. Status: een door NOC*NSF op basis van het Statusreglement aan de Topsporter
verleende titel, onderverdeeld in een A-, HP- en Selectie-Status;

z. Statusreglement: het door de Algemene Vergadering van NOC*NSF vastgestelde

Statusreglement Topsporters waarin de procedure en de criteria worden
beschreven op basis waarvan een sporter een Status kan verkrijgen;

aa. Statuten: de statuten van het Fonds;

bb. Stipendium: de op grond van dit Reglement maandelijks uitgekeerde uitkering als

tegemoetkoming in de kosten van levensonderhoud teneinde de Topsporter in
staat te stellen zijn/haar Topsportdiscipline op fulltime basis te beoefenen;

cc. Toetsinkomen Kostenvergoeding: het Inkomen van de Topsporter (indien van
toepassing) verminderd met: 1) het Prijzengeld (tot maximaal € 30.000 bruto),
en/of 2) de Medaillebonus, dat in de Toetsperiode is ontvangen en/of 3) het
bedrag als bedoeld in artikel 15 en specifiek lid 4.2 (het teruggevorderde

Stipendium).

‘Maakt de Medaillebonus geen deel uit van het Inkomen (Medaillebonus is niet opgegeven bij aangifte
inkomstenbelasting), dan kan deze niet worden afgetrokken van het Inkomen ter berekening van het Toetsinkomen
als bedoeld in artikel 1 sub cc. en dd.
2 Zie voetnoot i. voor het Prijzengeld geldt hetzelfde.
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Bevat het Inkomen van de Topsporter een bedrag als gevolg van een
terugbetaling aan het Fonds van in (een) eerdere Toetsperiode(n) aan de
Topsporter uitbetaalde Stipendia, dan wordt het Toetsinkomen met het
betreffende bedrag vermeerderd;

dd. Toetsinkomen Stipendium: het Inkomen van de Topsporter (indien van

toepassing)verminderd met het Prijzengeld (tot maximaal € 30.000 bruto) en de
Medaillebonus, dat in de Toetsperiode is ontvangen. Bevat het Inkomen van de
Topsporter een bedrag als gevolg van een terugbetaling aan het Fonds van in
(een) eerdere Toetsperiode(n) aan de Topsporter uitbetaalde Stipendia, dan wordt
het Toetsinkomen met het betreffende bedrag vermeerderd;

ee. Toetsperiode: de periode gelijk aan een kalenderjaar, waarin de Topsporter een
Stipendium heeft ontvangen en/of aanspraak heeft gemaakt op een

Kostenvergoeding;

if. Topsportdiscipline: de in het Reglement Topsport- en Internationale

wedstrijdsportdisciplines erkende topsportdiscipline die door de Topsporter

wordt uitgeoefend;

gg. Topsporter: de sporter die, al dan niet via een vereniging, lid is van de Sportbond

of daarmee een aansluitingsovereenkomst heeft en een Topsportdiscipline
uitoefent;

hh. VWS: het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport.

Artikel 2 Doel

Het doel van deze regelingen waarbij de Topsporter Stipendium en/of
Kostenvergoeding ontvangt, is om de Topsporter tegemoet te komen in de kosten
van zijn/haar levensonderhoud en — uitsluitend in het geval van het Stipendium — de
Topsporter in staat te stellen zijn/haar sport (Topsportdiscipline) fulltime te
beoefenen. De Financiële Voorzieningen zijn niet bedoeld voor de Topsporter die zelf
in zijn/haar eigen levensonderhoud kan voorzien (en een Inkomen op het niveau van
de Inkomensgrens Stipendium of Inkomensgrens Kostenvergoeding verdient).

Artikel 3 Voorwaarden
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1. Financiële Voorzieningen worden slechts toegekend voor zover de daartoe

bestemde middelen van het Fonds toereikend zijn.

2. Financiële Voorzieningen worden aan de Topsporter toegekend als voorschot. De

definitieve vaststelling van de aan de Topsporter toegekende Financiële

Voorziening vindt plaats op basis van de in artikel 15 genoemde inkomenstoets.

3. De Topsporter is verplicht om na afloop van de Toetsperiode zijn/haar Inkomen

aan te tonen door middel van de (op basis van de) in dit Reglement genoemde of

gevraagde bewijsstukken, aan het Fonds

4. De Topsporter is verplicht om ervoor te zorgen dat de volgende

persoonsgegevens in de webportal van het Fonds te allen tijde correct zijn: naam,

adres, woonplaats, telefoonnummer en emailadres.

Tevens dient de Topsporter ervoor te zorgen dat hij/zij daadwerkelijk op de door

hem ingevoerde (email)adressen bereikbaar is.

5. Het Fonds is gerechtigd om de uitbetaling van Financiële Voorzieningen op te

schorten als de Topsporter zijn/haar verplichtingen zoals opgenomen in dit

Reglement niet nakomt, totdat de Topsporter alsnog aan de betreffende

verplichting heeft voldaan.

Artikel 4 Doelgroepen

Voor een Financiële Voorziening komt - onder alle voorwaarden zoals opgenomen in

dit Reglement - uitsluitend de Topsporter in aanmerking aan wie door NOC*NSF:

a. een A- of HP-Status is toegekend en die 18 jaar of ouder is in het geval van een

Stipendium;

b. een A-, HP- of Selectie-Status is toegekend onafhankelijk van de leeftijd in het

geval van een Kostenvergoeding.

Artikel 5 Aanvraag en procedure besluitvorming

1. Financiële Voorzieningen kunnen worden aangevraagd door de Topsporter als

bedoeld in artikel 4 bij het Fonds met het digitale aanvraagformulier op het

webportal van het Fonds.
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2. Het aanvraagformulier dient — gezamenlijk met de benodigde en (eventueel)

gevraagde (bewijs)stukken — volledig en volgens de in de daarbij behorende

toelichting vermelde richtlijnen te zijn ingevuld en te worden ingediend bij het
Fonds.

3. Bij de aanvraag is de Topsporter verplicht aan te geven welk Inkomen de

Topsporter tijdens de Toetsperiode verwacht te ontvangen. Het Fonds is te allen
tijde bevoegd om bij de Topsporter additioneel navraag te doen omtrent

zijn/haar verwachtte inkomsten en de onderliggende overeenkomst(en). De
Topsporter is verplicht deze onderliggende stukken desgevraagd binnen 4 weken
aan te leveren.

4. Op basis van een volledig door het Fonds akkoord bevonden aanvraag en met
inachtneming van de bepalingen in dit Reglement beslist het Fonds over het

toekennen van a) een Stipendium, alsmede de hoogte daarvan, en/of b) een
Kostenvergoeding aan de Topsporter.

S. Het Fonds doet van de in lid 4 bedoelde beslissing schriftelijk, waaronder mede
wordt begrepen digitaal (email), mededeling aan de Topsporter.

Artikel 6 Duur

1. Vanaf het moment dat het Fonds heeft besloten de Topsporter een Stipendium

en/of een Kostenvergoeding toe te kennen, ontvangt de Topsporter dit

Stipendium en/of kan de Topsporter van deze Kostenvergoeding gebruik maken
met ingang van de eerstvolgende maand volgend op de dag dat hij/zij een

volledige aanvraag heeft ingediend bij het Fonds.

2. Aanspraak op of toekenning van de Financiële Voorziening is voor de duur dat
een Topsporter behoort tot de doelgroep als genoemd in artikel 4 van dit
Reglement.

3. Voldoet een Topsporter niet langer (meer) aan de voorwaarden, zoals genoemd

in dit Reglement, of valt hij/zij niet langer binnen een van de in artikel 4

genoemde doelgroepen, dan informeert de Topsporter het Fonds direct en
eindigt de aanspraak op (vergoeding van) de Financiële Voorziening met ingang
van de maand volgend op het moment dat de Topsporter niet meer aan

bedoelde voorwaarden voldoet.

UiLkeringsreglement FnandëIe voorzieningen voor Topsporters per 1 januari 2016 Pagina 7 van 22



4. De Topsporter kan de Financiële Voorziening altijd tussentijds door het Fonds
laten beëindigen. Hiertoe doet de Topsporter een schriftelijk verzoek aan het
Fonds via info@hetfonds.nl.

II Regeling Stipendium

Artikel 7 Hoogte Stipendium

1. De hoogte van het Stipendium wordt door het Fonds voorlopig bepaald op basis
van de leeftijd van de Topsporter en het (verwachte) Inkomen van de Topsporter
zoals opgegeven in het aanvraagformulier.

2. De definitieve hoogte van het Stipendium wordt bepaald op basis van de
inkomenstoets zoals opgenomen in artikel 15 en met name lid 4.

Leeftijd

3. De Topsporter komt in aanmerking voor het Stipendium met ingang van de
maand volgend op de maand waarin de Topsporter 18 jaar wordt.

4. De maximale hoogte van het Stipendium waarop een Topsporter maandelijks
aanspraak kan maken is gerelateerd aan de leeftijd overeenkomstig de volgende
tabel:

Maximale hoogte Stipendium in percentage t.o.v. Minimumloon

Leeftijd (jaar) 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 27+
Stipendium t.o.v.

Minimumloon 22- 475% 55% 70% 85% 100% 100% 110% 120% 130% 140% 140%
jarige

5. De bedragen in euros behorend bij de tabel in lid 4 worden ieder jaar vastgesteld
op basis van het Minimumloon geldend op 1januari van dat jaar en vermeerderd
met 8% vakantiegeld. Uiterlijk 1 december van het jaar voorafgaand aan het
opvolgend kalenderjaar worden deze bedragen bekend gemaakt.
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6. Op het moment dat de Topsporter verjaart, wordt de maximale hoogte van het

Stipendium waarop de Topsporter aanspraak zou kunnen maken, met ingang van

de eerste dag van de maand volgend op de verjaardag verhoogd naar het bij die

leeftijd behorende maximum.

7. Het Fonds behoudt zich het recht voor om — na goedkeuring van VWS - de

percentages behorend bij de maximale hoogte van het Stipendium (tussentijds)

aan te passen.

Artikel 8 Inkomensgrens Stipendium

1. Indien de Topsporter in de Toetsperiode een Toetsinkomen heeft boven de

Inkomensgrens Stipendium, zal het verschil tussen het Toetsinkomen en de

Inkomensgrens Stipendium in mindering worden gebracht op het ontvangen

Stipendium, gemaximeerd tot het in de Toetsperiode aan de Topsporter

toegekende Stipendium.

2. indien het Toetsinkomen van de Topsporter gedurende de Toetsperiode de

Inkomensgrens Stipendium (naar verwachting) overschrijdt, dan doet de

Topsporter hiervan per omgaande (tussentijds) opgave bij het Fonds.

Artikel 9 Betaling Stipendium

1. Het toegekende Stipendium wordt maandelijks, vermeerderd met 8%

vakantiegeld, uiterlijk voor het einde van de maand, uitbetaald op het door de

Topsporter aangegeven rekeningnummer.

2. Op het Stipendiurn vinden de wettelijke inhoudingen en afdrachten plaats.

3. Het toegekende Stipendium wordt uitbetaald bij wijze van voorschot. Nadat de in

artikel 15 omschreven inkomenstoets heeft plaatsgevonden vindt verrekening of

terugvordering van (eventueel) teveel betaald Stipendium plaats.

III Regeling Kostenvergoeding
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Artikel 10 Hoogte Kostenvergoeding

Het Bestuur bepaalt voorafgaand aan ieder jaar, doch uiterlijk 1 december van het
voorafgaande jaar, de hoogte van het bedrag waarvoor de Topsporter maand&ijks
maximaal de gemaakte Kosten mag declareren onder dit Reglement. Het Bestuur
behoudt zich het recht voor om de hoogte van het bedrag tussentijds aan te passen.
De hoogte van het bedrag kan per Status verschillen.

Artikel 11 Inkomensgrens Kostenvergoeding

1. De Topsporter die in de Toetsperiode meer Inkomen ontvangt dan het
Toetsinkomen Kostenvergoeding komt niet in aanmerking voor een
Kostenvergoeding.

2. Het bedrag in euro’s behorend bij de Inkomensgrens Kostenvergoeding wordt
ieder jaar vastgesteld op basis van het Minimumloon geldend op 1januari van
dat jaar. Uiterlijk 1 december van het jaar voorafgaand aan het opvolgend
kalenderjaar wordt dit bedrag bekend gemaakt.

3. Indien het Toetsinkomen van de Topsporter gedurende de Toetsperiode de
Inkomensgrens Kostenvergoeding (naar verwachting) overstijgt, doet de
Topsporter hiervan per omgaande (tussentijds) opgave bij het Fonds.

Artikel 12 Kosten algemeen

1. In bijlage 1 van dit Reglement worden de Kosten genoemd die op grond van dit
Reglement voor vergoeding in aanmerking komen.

2. Kosten komen slechts voor vergoeding in aanmerking:

a. indien deze zijn gemaakt ten behoeve van de uitoefening van de

Topsportdiscipline;

b. voor zover ze niet door de Topsporter bij derden (waaronder de Sportbond,
CTO of zorgverzekeraar) gedeclareerd kunnen worden.

Artikel 13 Declaratieprocedure

1. Vanaf het moment dat het Fonds heeft besloten dat de Topsporter in aanmerking
komt voor een Kostenvergoeding, kan de Topsporter Kosten declareren met

Uitkeringsregiement Financi&e Voorzieningen voor Topsporters per 1januari2016 Pagina 10 van 22



ingang van de eerstvolgende maand volgend op de dag dat de aanvraag

overeenkomstig artikel S bij het Fonds is ingediend.

2. Kosten worden slechts vergoed op basis van door de Topsporter tijdig, correct en

volledig via het webportal van het Fonds ingediende declaraties, vergezeld van

betalingsbewijzen en voorzien van een datum en handtekening van de

Topsporter.

3. Ingediende betalingsbewijzen dienen op naam van de Topsporter te zijn gesteld,

tenzij de Topsporter op andere wijze aantoont dat hij/zij die Kosten heeft

voldaan.

4. In geval van declaratie van Kosten gemaakt buiten Nederland, dient bij de

declaratie vermeld/toegevoegd te worden;

i. het land waar de Kosten zijn gemaakt,

ii. een vertaling en omschrijving van de aard van de Kosten, en

iii. de valuta waarin de factuur is opgesteld en het equivalent daarvan in

eu ro’s.

S. De declaratie dient te zijn voorzien van een toelichting waaruit blijkt dat de

Kosten uitsluitend ten behoeve van de uitoefening van de Topsportdiscipline zijn

gemaakt en onder dit Reglement kunnen worden gedeclareerd.

6. Kosten dienen per kalendermaand te worden gedeclareerd, doch uiterlijk binnen

een maand na afloop van het kalenderkwartaal waarin de Kosten zijn gemaakt.

Declaraties die - met inachtneming van het gestelde in lid 11 van dit artikel - niet

uiterlijk binnen een maand na afloop van het kalenderkwartaal waarin de Kosten

zijn gemaakt zijn ingediend, worden niet in behandeling genomen en de

gedeclareerde Kosten worden niet vergoed door het Fonds.

7. Indien de Topsporter in een maand minder Kosten heeft gedeclareerd dan het op

grond van artikel 10 bepaalde maximum, kan de hoogte van de resterende

declaratieruimte worden meegenomen naar de opvolgende maand(en) tot en

met uiterlijk de maand december van dat jaar.

8. Indien de Topsporter in een maand meer Kosten heeft gedeclareerd dan het op
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grond van artikel 10 bepaalde maximum, kan het meerdere aan Kosten ten laste
worden gebracht van de declaratieruimte van opvolgende maanden tot en met
uiterlijk de maand december van dat jaar.

9. Resterende declaratieruimte of teveel gedeclareerde Kosten kunnen nimmer
worden doorgeschoven naar het opvolgende jaar.

10. Indien in een specifieke maand geen declarabele kosten zijn gemaakt, dient een
nul’ declaratie te worden ingediend. Indien er geen nul’ declaratie wordt
ingevoerd, kan er geen gebruik worden gemaakt van lid 8 van dit artikel.

11. Indien er onjuistheden of onvolledigheden worden aangetroffen in de declaratie,
wordt de declaratie afgekeurd. De Topsporter kan de declaratie opnieuw en juist
indienen met in achtneming van de termijn als genoemd in lid 6 van dit artikel.

12. Het Fonds behoudt zich het recht voor om nadere bewijsstukken of specificaties
op te vragen bij de Topsporter ten aanzien van door de Topsporter ingediende
declaraties.

Artikel 14 Betaling Kostenvergoeding

1. Declaraties die voldoen aan de voorwaarden zoals gesteld in dit Reglement
komen voor vergoeding in aanmerking. Na ontvangst van de declaratie wordt
deze gecontroleerd en worden de Kosten vergoed voor zover de Kosten onder dit
Reglement voor vergoeding in aanmerking komen.

2. Uitbetaling van declaraties vindt één keer per maand plaats. Kosten die voor
vergoeding in aanmerking komen worden uiterlijk binnen vijf weken na ontvangst
van de declaratie door het Fonds betaald.

IV Vaststelling (hoogte) Financiële Voorziening - inkomenstoets

Artikel 15 Vaststelling (hoogte) Financiële Voorziening op basis van de

inkomenstoets
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1. Uiterlijk op 31 maart van het jaar volgend op de Toetsperiode doet de Topsporter

over de Toetsperiode aangifte inkomstenbelasting bij de Belastingdienst en dient

een kopie van deze aangifte via het webportal in bij het Fonds. Voor het

Buitenlands inkomen dient de Topsporter hiervoor de benodigde bewijsstukken

bij het Fonds aan te leveren. Topsporters met een Buitenlands inkomen dienen

contact op te nemen met het Fonds.

2. Direct na ontvangst van de (voorlopige) aanslag inkomstenbelasting van de

Belastingdienst, of de correspondentie van de Belastingdienst waarin staat dat de

Belastingdienst geen (voorlopige) aanslag inkomstenbelasting zal opleggen, dient

de Topsporter deze (voorlopige) aanslag of correspondentie in bij het Fonds.

3. Op grond van de in lid 2 bedoelde (voorlopige) aanslag of correspondentie, voert

het Fonds de inkomenstoets uit en wordt mede op basis van het bepaalde in dit

Reglement door het Fonds de hoogte van het Stipendium definitief vastgesteld

en/of de hoogte van de Kostenvergoeding vastgesteld.

4. Inkomenstoets Stipendium

4.1 Bij de uitvoering van de inkomenstoets:

a. stelt het Fonds definitief de hoogte van het Toetsinkomen Stipendium vast,

b. stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Stipendium tijdens de Toetsperiode

al dan niet meer bedraagt dan de Inkomensgrens Stipendium, en

c. stelt het Fonds de definitieve hoogte van het Stipendium vast.

4.2 Indien het Toetsinkomen Stipendium in de Toetsperiode de Inkomensgrens

Stipendiom overstijgt, wordt het verschil door het Fonds bruto teruggevorderd,

gemaximeerd tot het in de Toetsperiode uitgekeerde Stipendium, eventueel

vermeerderd met de door de Belastingdienst op dat moment gehanteerde

wettelijke rente.

5. Inkomenstoets Kostenvergoeding

5.1 Bij de uitvoering van de inkomenstoets:

a. stelt het Fonds definitief de hoogte van het Toetsinkomen Kostenvergoeding

vast,

b. stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Kostenvergoeding tijdens de

Toetsperiode al dan niet meer bedraagt dan de Inkomensgrens

Kostenvergoeding, en

c. stelt het Fonds de definitieve hoogte van de Kostenvergoeding vast.
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5.2 Indien het Toetsinkomen Kostenvergoeding in de Toetsperiode de

Inkomensgrens Kostenvergoeding overstijgt, zal het verschil tussen het

Toetsinkomen Kostenvergoeding en de Inkomensgrens Kostenvergoeding door

het Fonds teruggevorderd worden, gemaximeerd tot de uitbetaalde

Kostenvergoedingen, eventueel vermeerderd met de door de Belastingdienst op

dat moment gehanteerde wettelijke rente.

6. Indien de Topsporter niet voor het einde van het kalenderjaar volgend op de

Toetsperiode, (voldoende) inzage geeft in het Inkomen, kan het Fonds de

inkomenstoets niet uitvoeren en kan het Fonds overgaan tot (bruto)

terugvordering van de aan de Topsporter uitbetaalde Financiële Voorziening(en),

eventueel vermeerderd met de door de Belastingdienst op dat moment

gehanteerde wettelijke rente.

7. Het Fonds behoudt zich het recht voor om te allen tijde nadere bewijsstukken of

specificaties op te vragen bij de Topsporter teneinde het (verwachte) Inkomen

van de Topsporter over de Toetsperiode te toetsen.

8. Indien na de definitieve vaststelling van de Financiële Voorziening ingevolge lid 1

tot en met 6 van dit artikel, mocht blijken dat een Topsporter in de Toetsperiode

niet voldeed aan één van de voorschriften van dit Reglement, al dan niet

opzettelijk, onjuiste of onvolledige informatie heeft opgegeven, of in de

Toetsperiode meer heeft verdiend dan op grond van dit artikel mocht

aangenomen worden bij de (definitieve) bepaling van de hoogte van de

Financiële Voorziening(en), heeft het Fonds het recht eventueel (teveel) uitbetaald

Stipendium en/of Kostenvergoeding (bruto) terug te vorderen eventueel

vermeerderd met 1) de door de Belastingdienst in die periode gehanteerde

wettelijke rente en 2) — naar maatstaven van redelijkheid en billijkheid - de te

maken (buiten)gerechteljke kosten met een minimum van € 250,-.

9. Indien het Fonds op basis van dit Reglement een vordering heeft op de

Topsporter mag het Fonds deze vordering te allen tijde verrekenen met iedere

aanspraak van de Topsporter op het Fonds uit welke hoofde ook.

V Coubnce-mogelijkheid
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Artikel 16 Aangepaste Inkomensgrens Stipendium en Kostenvergoeding

(coulance-mogelijkheid)

1. De Topsporter kan voor de vaststelling van het Stipendium respectievelijk

Kostenvergoeding op basis van de inkomenstoets met inachtneming van het

gestelde in lid 2 van dit artikel — gebruik maken van de Aangepaste

Inkomensgrens Stipendium respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens

Kostenvergoecling uitsluitend in het geval dat:

a. de aanspraak op (een) Financiële Voorziening(en) gedurende de

Toetsperiode eindigt vanwege het vervallen van zijn Status in verband met de

beëindiging van de topsportcarrière;

b. de Topsporter gedurende de Toetsperiode aanspraak op (een) Financiële

Voorziening(en) krijgt vanwege de toekenning van een Status.

2. Indien de Topsporter gebruik wil maken van de Aangepaste Inkomensgrens

Stipendium respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding, dient

de Topsporter de volgende procedure te volgen:

a. een bevestigingsbrief bij NOC*NSF opvragen via thjecvices©nocnsf.n1

waarin NOC*NSF bevestigt dat er sprake is van toekenning of beëindiging van

een Status zoals bedoeld in lid 1 van dit artikel;

b. bij het uploaden van de inkomenstoets bij het Fonds kenbaar maken dat

hij/zij gebruik wil maken van de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium

respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding, onder

overlegging van de brief als bedoeld onder sub a.

3. Naar aanleiding van het verzoek van de Topsporter voert het Fonds de

inkomenstoets uit op basis van de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium

respectievelijk Inkomensgrens Kostenvergoeding en stelt het Fonds definitief de

hoogte van het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk Toetsinkomen

Kostenvergoeding vast.

Tevens stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk

Toetsinkomen Kostenvergoeding tijdens de Toetsperiode al dan niet meer

bedraagt dan de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium respectievelijk

Inkomensgrens Kostenvergoeding.

4. Indien het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk Toetsinkomen

Kostenvergoeding in de Toetsperiode de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium

respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoedi ng overstijgt, zal:
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a. het verschil door het Fonds bruto worden teruggevorderd, gemaximeerd tot
het in de Toetsperiode uitgekeerde Stipendium;

b. het verschil tussen het Toetsinkomen Kostenvergoeding en de Inkomensgrens
Kostenvergoeding het Fonds teruggevorderd worden, gemaximeerd tot de
uitbetaalde Kostenvergoedingen.

5. De Aangepaste Inkomensgrens Stipendium respectievelijk Aangepaste
Inkomensgrens Kostenvergoeding kan door het Fonds per Topsporter slechts
éénmalig worden toegepast in het geval als genoemd onder lid La van dit artikel
en éénmalig worden toegepast in het geval als genoemd onder lid 1.b van dit
artikel.

VI Bezwaar en beroep

Artikel 17 Bezwaar

1. De Topsporter die bezwaar heeft tegen een beslissing van het Fonds op basis van
dit Reglement, inhoudende de toekenning, een afwijzing of gehele of
gedeeltelijke terugvordering van (een) Financiële Voorziening(en), djent dit
binnen zes weken na dagtekening van deze beslissing, door middel van een
bezwaarschrift kenbaar te maken bij het Fonds via bezwaahetfondnl.
Het bezwaarschrift dient te zijn ondertekend en tenminste de volgende
onderdelen te bevatten:

a. naam en adres van de indiener;

b. de dagtekening;

c. omschrijving van het besluit waartegen het bezwaar is gericht;
d. gronden (motivatie) van het bezwaar;

e. afschrift van het besluit van het Fonds waartegen het bezwaar is gericht,

2. Het bezwaar kan door het Fonds niet-ontvankelijk worden verklaard indien:
a. het bezwaarschrift niet binnen de termijn als gesteld in lid 1 van dit artikel is

ontvangen; of

b. het bezwaarschrift niet voldoet aan de vereisten als genoemd in lid 1 van dit
artikel.
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3. Het Fonds neemt het bezwaarschrift in behandeling en stelt de Topsporter in

beginsel binnen zes weken na ontvangst van het bezwaarschrift in de

gelegenheid zijn/haar zienswijze mondeling toe te lichten, tenzij het gestelde in

lid 5 van dit artikel van toepassing is, of de Topsporter aangeeft hiervan geen

gebruik te willen maken.

Het Fonds kan de genoemde termijn van zes weken opschorten met een termijn

van maximaal zes weken na overleg met de Topsporter, indien deze termijn

wegens omstandigheden (van de Topsporter of het Fonds) niet haalbaar blijkt.

4. Tijdens de mondelinge toelichting kunnen zowel het Fonds als de Topsporter zich

laten vertegenwoordigen.

5. Alleen indien de Topsporter geen of onvoldoende inzage geeft in het Inkomen

en/of de Financiële Voorziening(en) op basis van de inkomenstoets als bedoeld in

artikel 15 en het Fonds vervolgens tot terugvorderng overgaat, dan kan, als de

Topsporter tegen dit besluit bezwaar maakt als bedoeld in lid ]. van dit artikel, het

Fonds de zaak schriftelijk behandelen en afdoen, zonder dat de Topsporter in de

gelegenheid wordt gesteld zijn/haar zienswijze mondeling toe te lichten.

De indiener van het bezwaarschrift wordt hiervan zo spoedig mogelijk op de

hoogte gesteld. Het besluit op het bezwaarschrift volgt in dit geval binnen zes

weken na de ontvangst ervan.

6. Het besluit op het bezwaarschrift wordt binnen vier weken nadat de Topsporter is

gehoord, tenzij het gestelde als opgenomen in lid 5 van dit artikel van toepassing

is, schriftelijk aan de Topsporter medegedeeld.

Artikel 18 Beroep

1. Indien de betrokken Topsporter het niet eens is met het besluit als bedoeld in

artikel 17 lid 2, 5 en 6, kan de Topsporter binnen zes weken na dagtekening van

dit besluit daartegen beroep aantekenen door middel van een beroepschrift bij

een onafhankelijke Commissie als bedoeld in lid 3 van dit artikel, via

beroep@hetfonds.nl.

Het beroepschrift dient te zijn ondertekend en tenminste de volgende onderdelen

te bevatten:

a. naam en adres van de indiener;

b. de dagtekening;
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c. omschrijving van het besluit waartegen het beroep is gericht;
d. gronden (motivatie) van het beroep;

e. afschrift van het besluit van het Fonds waartegen het beroep is gericht.

2. Alvorens het beroepschrift door de Commissie in behandeling wordt genomen,
dient de Topsporter een griffierecht van € 150,- te betalen aan het Fonds. Indien
de Topsporter in het gelijk wordt gesteld door de Commissie wordt dit bedrag
terugbetaald aan de Topsporter.

3. De Commissie zal ad hoc worden samengesteld en bestaat uit drie personen: a)
een door de Atletencommissie aangedragen onafhankelijke afgevaardigde, b) een
door NOC*NSF aangedragen onafhankelijke afgevaardigde en c) een
onafhankelijke derde, die wordt aangewezen door de voorzitter van de Vereniging
voor Sport en Recht, die tevens voorzitter is van de Commissie.

4. Het gestelde in het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering (de artikelen 1020
e.v. inzake arbitrage) is, voor zover mogelijk, van toepassing op de behandeling
van het beroep door de Commissie. De Commissie voert haar werkzaamheden uit
op basis van een door de Commissie opgesteld arbitragereglement.

5. Het beroep kan door de Commissie niet-ontvankelijk worden verklaard indien:
a. het beroepschrift niet binnen de termijn als gesteld in lid 1 van dit artikel is

ontvangen; of

b. het beroepschrift niet voldoet aan de vereisten als genoemd in lid 1 van dit
artikel.

6. De mondelinge behandeling van het beroep vindt in beginsel binnen zes weken
na ontvangst van het beroepschrift plaats, tenzij er zich bijzondere
omstandigheden voordoen. In dat geval kan de genoemde termijn van zes weken
door de Commissie worden opgeschort.

7. Tijdens de mondelinge behandeling kunnen zowel het Fonds als de Topsporter
zich laten vertegenwoordigen.

8. De Commissie kan besluiten het beroep ook zonder mondelinge behandeling af te
doen indien:

a. de Commissie het beroepschrift op basis van het gestelde in lid 5 van dit
artikel niet ontvankelijk verklaart;
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b. het beroep naar het oordeel van de Commissie kennelijk ongegrond is.

Indien de Commissie de zaak zonder mondelinge behandeling afdoet, wordt de

indiener van het beroepschrift hiervan zo spoedig mogelijk op de hoogte gesteld,

De uitspraak volgt binnen zes weken na ontvangst van het beroepschrift.

9. De Commissie doet zo spoedig mogelijk doch binnen zes weken na de

mondelinge behandeling van het beroepschrift schriftelijk uitspraak, tenzij het

gestelde in lid 8 van dit artikel van toepassing is. De Commissie kan deze termijn

voor de uitspraak met zes weken verlengen.

10. Het oordeel van deze Commissie is zowel voor het Fonds als voor de betrokken

Topsporter bindend. Arbitraal appèl is derhalve uitgesloten.

VII Slotbepalingen

Artikel 19

1. Dit Reglement is vastgesteld door het Bestuur ingevolge artikel 9, tweede lid van

de Statuten. Het beoogt een nadere uitwerking van taak en werkwijze van het

Fonds en is aanvullend op hetgeen daarover in de Statuten — in artikel 2 lid 1

vierde streepje — is geregeld.

2. Voor zover dit Reglement strijdig is met Nederlands recht of de Statuten,

prevaleren deze laatsten. Voor zover dit Reglement verenigbaar is met de

Statuten maar strijdig is met Nederlands recht, prevaleert dit laatste. Indien één

van de bepalingen van dit Reglement niet (meer) geldig is, tast dit de geldigheid

van de overige bepalingen niet aan. Het Bestuur zal in dat geval de ongeldige

bepalingen vervangen door geldige bepalingen waarvan het effect, gegeven de

inhoud en de strekking daarvan, die van de ongeldige bepalingen zoveel mogelijk

benadert.

3. In gevallen waarin de wet, de Statuten of dit Reglement niet voorzien, beslist het

Bestuur.
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4. De bijlage bij dit Reglement, “Dedarabele kosten onder het Uitkeringsreglement
Kostenvergoedingsregeling voor Topsporters’, maakt onverbrekelijk deel uit van
dit Reglement.

5. Dit Reglement kan — na goedkeuring door VWS, welke goedkeuring niet is vereist
voor wijzigingen in de bijlage - worden gewijzigd door het Bestuur.

Dit Reglement treedt in werking op 1 januari 2018.

Het Uitkeringsreglement Stipendium en het Uitkeringsreglement Kosten vergoeding voor

Topsporters d.d. 1januari 2017 (voor de Stipendia en Kostenvergoedingen die ingaan

op 1 januari 2017) komt hiermee per 31 december 2017 te vervallen.

Aldus goedgekeurd door het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport,

Datum: / — Z o

Plaats: ‘s-Gravenhage

Directeur Sport

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

5.

Drs. B. C. Zijlstra

Aldus vastgesteld door het Bestuur,

Datum:

Plaats: Arnhem

Voorzitter

Fonds voor de Topsporter

J.H.A. Bolhuis

Penningmeester

Fonds voor de Topsporter

J.W. Hoogendoorn
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Bijlage 1

Declarabele kosten onder het

Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters

te behoeve van de Kostenvergoeding

Artikel 1 Algemeen

1. De in deze bijlage genoemde Kosten komen voor vergoeding in aanmerking op

basis van dit Reglement en zijn onderverdeeld in:

a. Vervoer (artikel 2 van deze bijlage);

b. Hotel- en/of buitenlands trainingsverblijf (artikel 3 van deze bijlage).

2. Deze Bijlage is vastgesteld door het Bestuur ingevolge artikel 9, tweede lid van de

Statuten. Het beoogt een nadere uitwerking van taak en werkwijze van het Fonds

en is aanvullend op hetgeen daarover in de Statuten — in de artikel 2 lid 1 vierde

streepje — is geregeld.

3. Voor zover deze Bijlage strijdig is met Nederlands recht of de Statuten, prevaleren

deze laatsten. Voor zover deze Bijlage verenigbaar is met de Statuten maar

strijdig is met Nederlands recht, prevaleert dit laatste. Indien één van de

bepalingen van deze Bijlage niet (meer) geldig is, tast dit de geldigheid van de

overige bepalingen niet aan. Het Bestuur zal in dat geval de ongeldige

bepalingen vervangen door geldige bepalingen waarvan het effect, gegeven de

inhoud en de strekking daarvan, die van de ongeldige bepalingen zoveel mogelijk

benadert.

4. In gevallen waarin de wet, de Statuten of deze Bijlage niet voorzien, beslist het

Bestuur.

5. Deze bijlage kan te allen tijde worden gewijzigd door het Bestuur.

Artikel 2 Kosten Vervoer

1. Kosten van eigen vervoer ten behoeve van het Programma komen voor

vergoeding in aanmerking met dien verstande dat:
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a. Kosten van vervoer met eigen auto en/of motor worden vergoed tegen

€ 0,19 per kilometer en dient per reis een verklaring van de reden van de

reis, de datum, het vertrek- en aankomstadres (plaatsnaam, straat en adres)

en de kilometerafstand per reis (via Google Maps) te worden overgelegd;

b. Voor vergoeding van de Kosten van openbaar vervoer, dient per reis het

vervoersbewijs alsmede het betalingsbewijs te worden overgelegd met een

verklaring van de reden van de reis;

c. Kosten van vervoer met eigen fiets komen niet voor vergoeding in

aanmerking.

d. Indien de Topsporter, op aangeven van NOC*NSF, een auto ter beschikking

is gesteld, komen de volgende Kosten voor vergoeding in aanmerking:

i. Brandstofkosten tegen overlegging van de tankbonnen en slechts ten

behoeve van de ter beschikking gestelde auto. De Topsporter die een

auto ter beschikking gesteld heeft gekregen als hiervoor bedoeld kan

geen kilometers declareren bij het Fonds;

ii. De te betalen “eigen bijdrage” voor het gebruik van de auto, mits de

Topsporter vooraf aan het Fonds heeft aangegeven dat de Topsporter

deze Kosten voor vergoeding in aanmerking wil laten komen.

Artikel 3 Hotel- en/of buitenlands trainingsverblijf

1. Kosten voor buitenlandse trainingsstages die niet door de Sportbond of anderen

worden betaald, komen slechts voor vergoeding in aanmerking als deze

activiteiten deel uitmaken van het persoonlijke trainings- en wedstrijdprogramma

van de Topsporter zoals dat met de (bonds)coach is vastgesteld.

2. Onder de Kosten genoemd in het vorige lid vallen de Kosten van (eigen) vervoer,

waarop artikel 2 van toepassing is, alsmede de Kosten voor hotelverblijf.

3. De Kosten van een CTO woning komen voor vergoeding in aanmerking voor

zover dit de secundaire woning (dus naast de primaire woning waar de

Topsporter domicilie heeft) van de Topsporter betreft
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Doc. 139

Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp: overleg VWS- AttIetServkes/Fonds
Datum: donderdag 23 augustus 2018 21:35:54

Ha,

Voor wat betreft maandag willen wij in het overleg mbt Athlete Services/Fonds graag de
volgende punten bespreken:

Fonds:
- Bestuursorgaan
- Wijzigingen uitkeringsreglement
- StandvanzakenQ2
- Verder oppakken onderzoek commerciële teams en stipendium

Athlete Services:
- Stand van zaken statussen
- Modelovereenkomsten sporter, bond, TeamNL,..
- Project SZW talenten
- TeamNL @ Work update

Volgens mij al een heel lijstje voor de tijd die we hebben. Als je verder nog punten hebt hoor ik
het graag.
Tot maandag!

Met vriendelijke groet,

TeamNl

OQÇ

wtivi.nocnsf.nl - www.teamnl.org
Onderdeel van NOC*NSF

We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
te Arnhem onder iir. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSF zijn uitsluitend de door NOC*NSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kzizît onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: www. nocnsfnl/algemenevoorwaarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlageii is een disclalmer van toepassing. De disclaimner



kunt ii vinden op www.nocnsfnl/disclaimer.
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Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp:
Datum:
Bijlagen:

•IW],
Verslagöverlég VWS AS/Fonds 27 augustus 2018
dinsdag 11 september 2018 15:03:59
Overleg VWS - Athiete Services - Fonds 27 auoustus 2018.odt

Hoi

Hierbij het verslag van ons overleg van 27 augustus.
Als hier verder vragen over zijn hoor ik het graag.

Ter info: morgen heb ik een gesprek met
terugkoppeling over geven.

Met vriendelijke groet,

102.e mbt agendapunt 1. Ik zal hier zsm

10.2.e
iO:2.e

/
TeamNL

QQP
MF*1
wwwnocnsf.nl - www.teamnl.org
Onderdeel van NOC*NSF

We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
te Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSFzUn uitsluitend de door NOC*I\TSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: www.nocnsfnl/algemenevoorwaarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlagen is een disclaimer van toepassing. De disclaimer
kunt ii vinden op www. nocnsfnl/disclaimer.
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Verslag overleg VWS — AS /Fonds
27 augustus 2018, Papendal

(VWS)

(Athlete Services/Fonds)

FONDS VOOR DE TOPSPORTER

______

— —

1. Samenwerking en relatie VWS/Fonds —

Naar aanleiding van eerder overleggen is door Athlete Services/Fonds een
notitie opgesteld. VWS heeft aangegeven hier nog meer verdieping in te willen.
VWS geeft aan in principe een goed gevoel te hebben bij het schrappen van
de goedkeuring uit het uitkeringsreglement. Maar dat er nader gekeken moet
worden naar de mogelijkheden het uitkeringsreglement toe te voegen aan de
jaarlijkse financiële aanvraag.
Afgesproken is dat:

- Athlete Services/Fonds aan de hand van de notitie bespreekt met

______

welke mogelijkheden er zijn om het proces te
optimaliseren en toetst of en welke gevolgen hier eventueel aan vast
zitten. Aan de notitie en de daarin voorgestelde oplossing zal eerst
nog (een bijlage) worden toegevoegd met een opzet voor een
gestructureerd overleg tussen VWS en Athlete Services/Fonds dat
meermalen perjaar plaatsvindt, jr.wmaakt hiertoe een voorstel.
Met de input van

__________

op de notitie wordt de notitie indien
wenselijk aangepast door iiJ’i en gaat VWS deze versie van de
notitie toetsen bij hun juristen. Als er intern akkoord is bij VWS zal de
notitie bij VWS besproken worden met het MT.
Medio oktober moet duidelijk zijn of een nieuwe werkwijze mogelijk is
om dit te kunnen doorvoeren in het uitkeringsreglement dat per 1
januari 2019 van kracht gaat.

10.2.e

ACTIE

- In de Fondsvergadering van 28 september zal door Athiete
Services/Fonds worden medegedeeld dat er bij zowel VWS als Athlete
Services/Fonds vertrouwen is dat per medio oktober
overeenstemming is over een nieuwe werkwijze, zodat dit voor 1
januari doorgevoerd kan zijn. iIIJ.

2. Wijzigingen uitkeringsreglement
Iew ligt toe welke wijzigingen het Fonds wil doorvoeren in het
uitkeringsreglement:

- aanpassen minimumloonleeftijd, zoals afgestemd met VWS, dat wil
zeggen dat 21 jarige een stipendium krijgen gebaseerd op 100% van
hetminimumloon.Vanaf24jaarloopthet%verderomhoog.

Aanwezig
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- verschuiven deadline aanleveren inkomenstoets van 31 maart naar 30
april zodat deze gelijk loopt met deadline belastingaangifte bij de
belastingdienst

- kleine tekstuele aanpassingen te verduidelijking van het reglement.
Op verzoek van het fondsbestuur is een analyse gemaakt van de
coulancemogeljkheid. De conclusie van deze analyse is dat de coulance
mogelijkheid op de huidige manier goed werkt volgens de bedoeling van de
co u lance.
In gesprek met de werkgroep Athlete Services, de NOC*NSF Atletencommissie
en NLSporter is besproken of er aanpassingen in het beleid moeten komen om
een pensioenvoorziening te organiseren. Geconcludeerd is dat het onder de
aandacht brengen van bestaande reguliere mogelijkheden als fiscale
jaarruimte pensioenopbouw voor nu al veel winst kan opleveren bij sporters,
omdat deze regeling nog onvoldoende bekend is.

3. Stand van zaken Q2
iiz licht aan de hand van cijfers de ontwikkeling van het stipendium en
kostenvergoeding in 2018 toe. 4.—Er is een stijgende lijn te zien in gebruik financiële voorzieningen. Momenteel
wordt gewerkt aan de begroting voor 2019. houden hierover
contact.

4. Onderzoek commerciele teams en stipendium
De KNSB heeft met de schaatsploegen goede afspraken over het geven van
een minimum inkomen aan schaatsers en de KNHB heeft vorig jaar dit in een
brief aan de clubs ook verzocht dit te regelen geeft aan dat het gevoel is
dat er meer sporten zijn waar dit kan spelen, maar geeft tegelijkertijd aan hier
moeilijk grip op te krjgen vraagtw’ na te denken of zij het belangrijk
vindt hier nog een keer iets mee te doen. ir.ikomt hierop terug.

ATHLETE SERVICES
5. Stand van zaken statussen

Een overzicht van de ontwikkeling in statussen in 2018 wordt in de bijlage
meegestuurd (Pl). Wat opvalt is dat er dit jaar weinig HP statussen zijn. Dit zal
voor een deel komen vanwege het invoeren van de Selectiestatusi[.wigeeft
aan dat het hebben van een selectiestatus ipv HP status voor de sporter nadelig
kan zijn, als deze boven de 18 is. Dit heeft de aandacht van Athlete Services

6. Modelovereenkomst en statuut
TeamNL is bezig met het ontwikkelen van een nieuwe modelovereenkomst. In
de bijlage (p2) is een overzicht te zien van zaken die hierin vastgelegd moeten
worden.
Daarnaast is het idee om een statuut te ontwikkelen voor zaken die voor elke
sporter gelden, onafhankelijk van sporttak. Dit zou dan een door de AV
goedkeurde statuut moeten zijn. Omdat dit een zorgvuldig proces is wordt
hier geen deadline aan gehangen.

HtW

VWS wordt op de hoogte gehouden van ontwikkelingen op dit onderwerp

Project talentvoorziening SZW —
-

In de bijlage (p3) is de stand van zaken te zien mbt de aanvragen voor de
talentvoorziening van SZW. De 2 fase is inmiddels van start.

-
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- De voorziening wordt steeds beter gevonden door bonden geeft aan dat
het goed zou zijn deze mogelijkheid ook direct aan sporters en ouders te
communiceren. Hier wordt op dit moment een plan voor gemaakt.

7. TeamNL@Work
- In de bijlage (p4 en 5) is de stand van zaken te zien mbt TeamNL@Work.

Sporters weten deze voorziening steeds beter te vinden en er vind ook mond-
op-mond reclame tussen sporters plaats. Dit geeft aan dat sporters hier
positieve ervaringen mee hebben.

- Ca. 3x per jaar zal via een factsheet een update aan VWS worden gegeven.

8. Vervoersvoorziening voor talenten en andere ontwikkelingen (oa
welkomstpakket sporters)

---.-

- Ter plekke is een mondelinge toelichting gegeven.

______

- Tevens is afgesproken dat VWS de mails die vanuit AS met enige regelmaat
naar Technisch Directeuren en CTO managers gaan oer dergelijke
onderwerpen, vanaf heden zal ontvangen (inmiddels zijn de 2 meest recente
mails aan VWS verzonden), evenals de nieuwsbrief voor sporters.

- Tav de vervoersvoorziening/mobility card, bestaat de mogelijkheid dat er nog
kamervragen komen (is in eerdere fase reeds gebeurd). VWS zal Athlete
Services tijdig input vragen voor de beantwoording.



Doc. 141

Van: r
Aan: rîIr
Onderwerp: Uitk.regl. Financiële Voorzieningen 2019_aanp. DEF.docx
Datum: dinsdag 18 september 2018 13:13:24
Bijlagen: Uitk.regl. Financiële Voorzieningen 2019 aano. DEF.dpcx

H a

Alles goed? Ik hoop dat je een heerlijke vakantie hebt gehad!
Om maar gelijk weer goed te beginnen: bij deze ons voorstel voor wijzigingen in het
uitkeringsreglement voor 2019, NLSporter, de AC en de werkgroep AS hebben hier ook in
meegelezen.
Zoals ik eerder heb aangegeven zijn er in de basis maar 2 wijzigingen:

• Aanpassing minimumloonleeftijd -> naar voorstel zoals eerder besproken
• Aanpassing deadline inkomenstoets, zodat deze gelijk loopt met de deadline voor het

doen van belastingaangifte bij de belastingdienst.
• De andere wijzigingen zijn vooral ter verduidelijking van het reglement.

Ik probeer je morgen ook even te bellen mbt andere zaken die we voor je vakantie hebben
besproken.

Met vriendelijke groet,

1O.2.e

TeamNL
op

www.nocnsfnl - www.teamnl.org
Onderdeel van NOC*NSF

We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
te Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSF zijn uitsluitend de door NOC *NSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: www.nocnsfnl/algemenevoorwaarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlagen is een disclaimer van toepassing. De disclaimer
kunt ii vinden op www.nocnsfnl/disclaimer.
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Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters
van het

Fonds voor de Topsporter

Preambule

Van kracht vanaf 1 januari Verwijderd: 2018

Financiële voorzieningen, doelstellingen
Het Fonds voor de Topsporter (hierna het Fonds) voert een tweetal regelingen uit
met als doel om de topsporter, die financieel gezien niet —via zijn/haar sport dan
wel op een andere manier — in zijn/haar levensonderhoud kan voorzien:
1) in staat te stellen om zijn/haar sport (topsportdiscipline) fulltime te beoefenen, de

zogeheten stipendiumregeling; en/of
2) tegemoet te komen in de gemaakte kosten voor het beoefenen van zijn/haar

sport (topsportdiscipline), de zogeheten kostenvergoedingsregeling.

Stipendium(regeling) en Kosten vergoeding(sregeling)
b.rIiiI,ç wnrrlt ,lnnr ht Minktorio vrn VnhleçnP7nnrlhcrirl Wpbiin on nnrt (vrnuit _—( [1] verp’aatst (Invoeglng)

publieke middelen een biidrape verstrekt aan het Fonds ten behoeve van de
stioendium- en kosterivergoedincisrepelina voor toosoorters.

•. Stipendium

Met de stirwndiurnreqehnq wordt beoogd het inkomen van depsporter aan te
vullen. Hierbij wordt per leeftijdscategorie een inkomensgrens gehanteerd.

Kostenvergoeding

.Met de kostenveruoedinqsrecjeHnq wordt beoogd de topsporter tegemoet te komen -

in de gemaakte kosten voor het uitoefenen van topsport indien het inkomen onder
de gehanteerde inkomensgrens is.

• Voorwaarden

• Financiële voorzieningen worden toegekend (en uitbetaald) voor zover de
daartoe bestemde middelen van het Fonds toereikend zijn.

- Indien de topsporter zelf in staat is een inkomen te verdienen op of boven het
niveau van de betreffende inkomensgrenzen (bijvoorbeeld vanuit een
dienstbetrekking, waaronder ook inkomen vanuit een (commerciële) sportploeg, -
team, vereniging of stichting etc.), dan is/zijn deze financiële voorziening(en) niet
voor hem/haar bedoeld.

omhoog verpbatst: Jaadijk wordt door het M,nitee
van vo kgezondheid, Welzijn en Sport (vanuit publieke
middelen) een bijdrage verstrekt aan het Fonds ten behoeve
van de tipendiumregeling voor topporter.

1 Verwijderd: Hiermee

________________

1
Verwijderd: Oefinanci”’’
kostenvergoedingregeling wordt verzorgd vanuit NOC’NSF
uit een bijdrage van de Nederlandse Loterij. Hiermee

1 Uitkeringsreglement flnanciële Vooieningen voor Topoers per 1 januari2019 Pagina 1 n /“
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Bestuur van het Fonds
Dit ‘Uitkenngsreglement Financiele Voorzieningen voor Topsporters’ is opgesteld om
de bovenstaande doelstellingen te realiseren. In alle gevallen waarin dit reglement
niet voorziet beslist het bestuur van het Fonds, in de geest van de regelingen en met
inachtneming van het doel als opgenomen in artikel 2.

Maatschappelijke verantwoordelijkheid
Topsporters met een A-, HP- of een Selectie-Status kunnen aanspraak maken op
financiële voorzieningen. Daarnaast worden zij door NOC*NSF en sportbonden via
bijeenkomsten, e-leaming en dagelijkse begeleiding ondersteund bij hun
ontwikkeling. Naast het feitelijk bedrijven van topsport horen hier onder andere bij
dat topsporters zich bewust zijn van hun voorbeeldfunctie en dat zij zich
desgevraagd en indien passend binnen het trainingsprogramma inzetten voor
maatschappelijke doeleinden.

1 Definities, doel, voorwaarden, doelgroepen, aanvraagprocedure, duur

Artikel 1 Definities

In dit Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters wordt verstaan
onder

a. Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding: 140% van het Minimumloon
vermeerderd met € 25.000 bruto (van toepassing in het geval van de coulance
regeling);

b. Aangepaste Inkomensgrens Stipendium: het Maximaal jaarstipendium
vermeerderd met € 25.000.- bruto (van toepassing in het geval van de coulance
regeling);

c. Bestuur het bestuur van het Fonds, als bedoeld in artikel 5 van de Statuten;
d. Buitenlands inkomen: in het buitenland genoten (jaar)inkomen van de Topsporter

waarvan in Nederland geen aangifte is gedaan bij de Belastingdienst en welk
inkomen — als het in Nederland genoten zou zijn — onder inkomen als bedoeld in
artikel 3.1 van de Wet inkomstenbelasting 2001 zou vallen;

e. Commissie: arbitragecommissie waarbij beroep kan worden aangetekend als
bedoeld in artikel 18;

f. Cr0; Centrum voor Topsport en Onderwijs, geaccrediteerd door NOC*NSF;

Verwijderd: 2018
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g. Financiële Voorziening(en): het Stipendium en de Kostenvergoeding zoals
opgenomen in dit Reglement betreft het een van deze voorzieningen, dan wordt
de definitie in enkelvoud gebruikt;

h. Fonds: de stichting Fonds voor de Topsporter gevestigd te Arnhem;
1 lF Internationale Federatie, een internationale non-gouvernementele organisatie

waarbij de betreffende Sportbond is aangesloten;

j. Inkomen: jaarinkomen van de Topsporter als bedoeld in artikel 3.1 van de Wet
inkomstenbelasting 2001 (box 1) plus Buitenlands inkomen;

k. Inkomensgrens Kostenvergoeding: 140% van het Minimumloon vermeerderd met
€ 10.000,- bruto;

1. Inkomensgrens Stipendium: het Maximaal jaarstipendium vermeerderd met
€ 10.000,- bruto;

m. Kosten: de in dit Reglement genoemde kosten die de Topsporter maakt in de
uitoefening van zijn Topsportdiscipline en de Topsporter, op basis van dit
Reglement, mag declareren bij het Fonds;

n. Kostenvergoeding: de aanspraak van de Topsporter op vergoeding van Kosten op
basis van dit Reglement

o. Maximaaljaarstipendium: de maximale hoogte van het Stipendium waarop een
Topsporter aanspraak zou kunnen maken op basis van zijn/haar leeftijd, indien de
Topsporter gedurende de gehele Toetsperiode gebruik zou maken van het
Stipendium;

p. Medaillebonus: de bruto vergoeding(en) ontvangen door de Topsporter van
NOCNSF en/of Sportbond vanwege het behalen van een le, 2e of 3C plaats
tijdens de Olympische of Paralympische Spelen. Deze Medaillebonus moet
worden opgegeven bij de aangifte inkomstensbelasting en moet dus deel
uitmaken van het Inkomen’;

q. Minimumloon: het maandelijks wettelijk minimumloon als bedoeld in artikel 8 van
de Wet minimumloon en minimum vakantiebijslag;

r. NOC*NSF: de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid Nederlands Olympisch
Comité*Nederlandse Sport Federatie;

S. NOCFJSF Atletencommissie: een zelfstandig adviesorgaan, ingesteld door het
bestuur van NOC*NSF, dat de topsporters die lid zijn van of aangesloten zijn bij
een Sportbond vertegenwoordigt binnen NOC*NSF;

t. NTC Ntlon3 nrt(lt, rc t dit dd,nrNO( NSL

Maakt de Medaillebonus geen deel uit van het Inkomen (Medarilebonus is met opgegeven bij aangifte
inkomstenbeiating) , dan kan deze niet worden afgetrokken van het Inkomen ter berekening van het Toetsinkomen

____________________

als bedoeld in artikel 1 sub cc.en dd.
,.AyerWiiderd: 2018
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u. Prijzengeld: de bruto vergoeding(en) ontvangen door de Topsporter voor het
behalen van een 1f 2e of 3e plaats tijdens een onder auspiciën van de Sportbond
of 1F georganiseerd internationaal topsportevenement. Dit Prijzengeld moet deel
uitmaken van het Inkomen2.Vergoedingen ontvangen door de Topsporter voor
prestaties tijdens nationale wedstrijden of competities en andere internationale
wedstrijden (waaronder ook internationale competities) vallen niet onder de
definitie van Prijzengeld;

v. Programma: het gezamenlijke trainings- en wedstrjdprogramma van de
Sportbond waaraan de Topsporter deelneemt

w. Reglement: dit Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters;
x. Reglement Topsport- en internationale wedstrjdsportdisciplines: het door de

Algemene Vergadering van NOC*NSF vastgestelde reglement, op basis waarvan
wordt bepaald of een (onderdeel van een) sport erkend wordt als ‘Topsport’ of als
‘Internationale wedstrijdsport’;

y. Sportbond: een landelijke sportorganisatie, gewoon lid van NOC*NSF;
z. Status: een door NOC*NSF op basis van het Statusreglement aan de Topsporter

verleende titel, onderverdeeld in een A-, HP- en Selectie-Status;
aa. Statusreglement het door de Algemene Vergadering van NOC*NSF vastgestelde

Statusreglement Topsporters waarin de procedure en de criteria worden
beschreven op basis waarvan een sporter een Status kan verkrijgen;

bb. Statuten: de statuten van het Fonds;
cc. Stipendium: de op grond van dit Reglement maandelijks uitgekeerde uitkering als

tegemoetkoming in de kosten van levensonderhoud teneinde de Topsporter in
staat te stellen zijn/haar Topsportdiscipline op fulltime basis te beoefenen;

dd. Toetsinkomen Kostenvergoeding: het Inkomen van de Topsporter (indien van
toepassing) verminderd met 1) het Prijzengeld (tot maximaal € 30.000 bruto),
en/of 2) de Medaillebonus, dat in de Toetsperiode is ontvangen en/of 3) het
bedrag als bedoeld in artikel 15 en specifiek lid 4.2 (het teruggevorderde
Stipendium).

Bevat het Inkomen van de Topsporter een bedrag als gevolg van een
terugbetaling aan het Fonds van in (een) eerdere Toetsperiode(n) aan de
Topsporter uitbetaalde Stipendia, dan wordt het Toetsinko men met het
betreffende bedrag vermeerderd;

ee. Toetsinkomen Stipendium: het Inkomen van de Topsporter (indien van
toepassing) verminderd met het Prijzengeld (tot maximaal € 30.000 bruto) en de
Medaillebonus, dat in de Toetsperiode is ontvangen. Bevat het Inkomen van de

‘ZIe voetnoot 1. voor het Plijzengeld geldt heeltde. Verwijderd: 2018
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Topsporter een bedrag als gevolg van een terugbetaling aan het Fonds van in
(een) eerdere Toetsperiode(n) aan de Topsporter uitbetaalde Stipendia, dan wordt
het Toetsinkomen met het betreffende bedrag vermeerderd;

ff. Toetsperiode: de periode gelijk aan een kalenderjaar, waarin de Topsporter een
Stipendiurn heeft ontvangen en/of aanspraak heeft gemaakt op een
Kostenvergoeding;

gg. Topsportdiscipline: de in het Reglement Topsport- en Internationale
wedstrjdsportdisciplines erkende topsportdiscipline die door de Topsporter
wordt uitgeoefend:

hh. Topsporter de sporter die, al dan niet via een vereniging, lid is van de Sportbond
of daarmee een aansluitingsovereenkomst heeft en een Topsportdiscipline
uitoefent;

ii. VWS: het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport.

Artikel 2 Doel

[let doel van deze regelingen waarbij de Topsporter Stipendium en/of
Kostenvergoeding ontvangt, is om de Topsporter tegemoet te komen in de kosten
van zijn/haar levensonderhoud en— uitsluitend in het geval van het Stipendium — de
Topsporter in staat te stellen zijn/haar sport (Topsportdiscipline) fulltime te
beoefenen. De Financiële Voorzieningen zijn niet bedoeld voor de Topsporter die zelf
in zijn/haar eigen levensonderhoud kan voorzien (en een Inkomen op het niveau van
de Inkomensgrens Stipendium of Inkomensgrens Kostenvergoeding verdient).

Artikel 3 Voorwaarden

1. Financiële Voorzieningen worden slechts toegekend voor zover de daartoe
bestemde middelen van het Fonds toereikend zijn.

2. Financiële Voorzieningen worden aan de Topsporter toegekend als voorschot. De
definitieve vaststelling van de aan de Topsporter toegekende Financiële
Voorziening vindt plaats op basis van dein artikel 15 genoemde inkomenstoets.

3. De Topsporter is verplicht om na afloop van de Toetsperiode zijn/haar Inkomen
aan te tonen door middel van de (op basis van de) in dit Reglement genoemde of
gevraagde bewijsstukken, aan het Fonds.

Verwfjderd 2018
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4. De Topsporter is verplicht om ervoor te zorgen dat de volgende
persoonsgegevens in de webportal van het Fonds te allen tijde correct zijn: naam,
adres, woonplaats, telefoonnummer en emailadres.
Tevens dient de Topsporter ervoor te zorgen dat hij/zij daadwerkelijk op de door
hem ingevoerde (email)adressen bereikbaar is.

5. 1-let Fonds is gerechtigd om de uitbetaling van Financiële Voorzieningen op te
schorten als de Topsporter zijn/haar verplichtingen zoals opgenomen in dit
Reglement niet nakomt, totdat de Topsporter alsnog aan de betreffende
verplichting heeft voldaan.

Artikel 4 Doelgroepen

Voor een Financiële Voorziening komt - onder alle voorwaarden zoals opgenomen in
dit Reglement - uitsluitend de Topsporter in aanmerking aan wie door NOC*NSF:
a. een A- of LIP-Status is toegekend en die 18 jaar of ouder is in het geval van een

Stipendium;

b. een A-, LIP- of Selectie-Status is toegekend onafhankelijk van de leeftijd in het
geval van een Kostenvergoeding.

Artikel 5 Aanvraag en procedure besluitvonning

1. Financiële Voorzieningen kunnen worden aangevraagd door de Topsporter als
bedoeld in artikel 4 bij het Fonds met het digitale aanvraagformulier op het
webportal van het Fonds.

2. Het aanvraagformulier dient — gezamenlijk met de benodigde en (eventueel>
gevraagde (bewijs)stukken — volledig en volgens dein de daarbij behorende
toelichting vermelde richtlijnen te zijn ingevuld en te worden ingediend bij het
Fonds.

3. Bij de aanvraag is de Topsporter verplicht aan te geven welk Inkomen de
Topsporter tijdens de Toetsperiode verwacht te ontvangen. Het Fonds is te allen
tijde bevoegd om bij de Topsporter additioneel navraag te doen omtrent
zijn/haar verwachtte inkomsten en de onderliggende overeenkomst(en). De
Topsporter is verplicht deze onderliggende stukken desgevraagd binnen 4 weken
aan te leveren.

Verwijderd: 2018
--
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4. Op basis van een volledig door het Fonds akkoord bevonden aanvraag en met
inachtneming van de bepalingen in dit Reglement beslist het Fonds over het
toekennen van a) een Stipendium, alsmede de hoogte daarvan, een en ander met
inachtneming van het ci: jn;/JdL.en/of b) een Kostenvergoeding
aan de Topsporter.

5. Het Fonds doet van de in lid 4 bedoelde beslissing schriftelijk, waaronder mede
wordt begrepen digitaal (email), mededeling aan de Topsporter.

Artikel 6 Duur

1. Vanaf het moment dat het Fonds heeft besloten de Topsporter een Stipendium
en/of een Kostenvergoeding toe te kennen, ontvangt de Topsporter dit
Stipendium enJof kan de Topsporter van deze Kostenvergoeding gebruik maken
met ingang van de eerstvolgende maand volgend op de dag dat hij/zij een
volledige aanvraag heeft ingediend bij het Fonds.

2. Aanspraak op of toekenning van de Financiële Voorziening is voor de duur dat
een Topsporter behoort tot de doelgroep als genoemd in artikel 4 van dit
Reglement.

3. Voldoet een Topsporter niet langer (meer) aan de voorwaarden, zoals genoemd
in dit Reglement of valt hij/zij niet langer binnen een van de in artikel 4
genoemde doelgroepen, dan informeert de Topsporter het Fonds direct en
eindigt de aanspraak op (vergoeding van) de Financiële Voorziening met ingang
van de maand volgend op het moment dat de Topsporter niet meer aan
bedoelde voorwaarden voldoet.

4. De Topsporter kan de Financiële Voorziening altijd tussentijds door het Fonds
laten beëindigen. Hiertoe doet de Topsporter een schriftelijk verzoek aan het
Fonds via infohetfonds.nl.

II Regeling Stipendlum

VwIjderd 2011
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Artikel 7 Hoogte Stipendium

1. De hoogte van het Stipendium wordt door het Fonds voorlopig bepaald op basis
van de leeftijd van de Topsporter en het (verwachte) Inkomen van de Topsporter
zoals opgegeven in het aanvraagformulier.
De T.ea e t!! 3 iooQte van het
Stipendiurn naar benecion hLtG stInn.j :wiht boven de
Inkomensgrens uit bkornen,3

2. De definitieve hoogte van het Stipendium wordt bepaald op basis van de
inkomenstoets zoals opgenomen in artikel 15 en met name lid 4.

Leeftijd

3. De Topsporter komt in aanmerking voor het Stipendium met ingang van de
maand volgend op de maand waarin de Topsporter 18 jaar wordt.

4. De maximale hoogte van het Stipendium waarop een Topsporter maandelijks
aanspraak kan maken is gerelateerd aan de leeftijd overeenkomstig de volgende
tabel:

-

friaximaie hoogte Stipendium in percentage t.o.v.MinimumloonL ..fletmerkIngen]: Aaiçauwg% bfedaging JLeeftijd (jaar) 18 Jo 21 22 23 24 25 26 27
Stipendium

t.î.v.

_____ ______

100% 100% 110% 120% 130% 140% rijderd:475Pi1nimumloonT
\.. Verwijderd: 55

2j.ange

_____ _____

—.—-— ..—— ——
--

.-_. \ Verwijderd:70

Verwljderd: 85

5 De bedragen in euro s behorend bij de tabel in lid 4 worden ieder jaar vastgesteld erwijd

_______

op basis van het Minimumloon geldend op 1 januari van dat jaar en vermeerderd
met 8% vakantiegeld. Uiterlijk 1 december van het jaar voorafgaand aan het
opvolgend kalenderjaar worden deze bedragen bekend gemaakt.

6. Op het moment dat de Topsporter verjaart. wordt de maximale hoogte van het
Stipendium waarop de Topsporter aanspraak zou kunnen maken, met ingang van

‘.a..._ 3 a Verwijderd 2018 —
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de eerste dag van de maand volgend op de veijaardag verhoogd naar het bij die
leeftijd behorende maximum.

7. Het Fonds behoudt zich het recht voor om — na goedkeuring van VWS - de
percentages behorend bij de maximale hoogte van het Stipendium (tussentijds)
aan te passen.

Artikel 8 Inkomensgrens Stipendium

1. Indiende Topsporter in de Toetsperiode een Toetsinkomen
boven de Inkomensgrens Stipendium, zal het verschil tussen het Toetsinkomen

t de Inkomensgrens Stipendium in mindering worden gebracht op
het ontvangen Stipendium, gemaximeerd tot het in de Toetsperiode aan de
Topsporter toegekende Stipendium.

2. Indien het Toetsinkomen irvan de Topsporter gedurende de
Toetsperiode de Inkomensgrens Stipendium (naar verwachting) overschrijdt, dan
doet de Topsporter hiervan per omgaande (tussentijds) opgave bij het Fonds.

Artikel 9 Betaling Stipendium

1. Het toegekende Stipendium wordt maandelijks, vermeerderd met 8%
vakantiegeld, uiterlijk voor het einde van de maand, uitbetaald op het door de
Topsporter aangegeven rekeningnummer.

2. Op het Stipendium vinden de wettelijke inhoudingen en afdrachten plaats.

3. Het toegekende Stipendium wordt uitbetaald bij wijze van voorschot. Nadat de in
artikel 15 omschreven inkomenstoets heeft plaatsgevonden vindt verrekening of
terugvordering van (eventueel) teveel betaald Stipendium plaats.

III Regeling Kostenvergoeding

Artikel 10 Hoogte Kostenvergoeding

Het Bestuur bepaalt voorafgaand aan ieder jaar, doch uiterlijk 1 december van het
voorafgaande jaar, de hoogte van het bedrag waarvoor de Topsporter maandelijks

2018
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maximaal de gemaakte Kosten mag declareren onder dit Reglement. Het Bestuur
behoudt zich het recht voor om de hoogte van het bedrag tussentijds aan te passen.
De hoogte van het bedrag kan per Status verschillen.

Artikel 11 Inkomensgrens Kostenvergoeding

1 Ir je Topsporteçin de Toetsperiode meerlnkomenontvangtdanhet Verwijderd D

__________

Toetsinkomen Kostenvergoeding 1 .r..ihiI tussen het Toetsinkornen Verwijderd: de

ii c. d Ikoqr, r:tenvergoeding in mindering worden Verwijderd: ktetrn aanmengvooe
KotenvergGedrng.

gemaximeerd tot het in de
fd?

2. Het bedrag in euros behorend bij de Inkomensgrens Kostenvergoeding wordt
ieder jaar vastgesteld op basis van het Minimumloon geldend op 1januari van
dat jaar. Uiterlijk 1 december van het jaar voorafgaand aan het opvolgend
kalenderjaar wordt dit bedrag bekend gemaakt

3. Indien het Toetsinkomen van de Topsporter gedurende de
Toetsperiode de Inkomensgrens Kostenvergoeding (naar verwachting) overstijgt,
doet de Topsporter hiervan per omgaande (tussentijds) opgave bij het Fonds.

Artikel 12 Kosten algemeen

1. In Bijlage 1 van dit Reglement wordende Kosten genoemd die op grond van dit
Reglement voor vergoeding in aanmerking komen.

2. Kosten komen slechts voor vergoeding in aanmerking:
a. indien deze zijn gemaakt ten behoeve van de uitoefening van de

Topsportdiscipline;

b. voor zover ze niet door de Topsporter bij derden (waaronder de Sportbond,
CTO of zorgverzekeraar) gedeclareerd kunnen worden.

Artikel 13 Declaratleprocedure

1. Vanaf het moment dat het Fonds heeft besloten dat de Topsporter in aanmerking
komt voor een Kostenvergoeding, kan de Topsporter Kosten declareren met
ingang van de eerstvolgende maand volgend op de dag dat de aanvraag
overeenkomstig artikel 5 bij het Fonds is ingediend.

V€: 2018
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2. Kosten worden slechts vergoed op basis van door de Topsporter tijdig, correct en
volledig via het webportal van het Fonds ingediende declaraties, vergezeld van
betalingsbewijzen en voorzien van een datum en handtekening van de
Topsporter.

3. Ingediende betalingsbewijzen dienen op naam van de Topsporter te zijn gesteld,
tenzij de Topsporter op andere wijze aantoont dat hij/zij die Kosten heeft
voldaan.

4. In geval van declaratie van Kosten gemaakt buiten Nederland, dient bij de
declaratie vermeld/toegevoegd te worden:

het land waar de Kosten zijn gemaakt
ii. een vertaling en omschrijving van de aard van de Kosten, en

iii. de valuta waarin de factuur is opgesteld en het equivalent daarvan in
euro’s.

S. De declaratie dient te zijn voorzien van een toelichting waaruit blijkt dat de
Kosten uitsluitend ten behoeve van de uitoefening van de Topsportdiscipline zijn
gemaakt en onder dit Reglement kunnen worden gedeclareerd.

6. Kosten dienen per kalendermaand te worden gedeclareerd, doch uiterlijk binnen
een maand na afloop van het kalenderkwartaal waarin de Kosten zijn gemaakt.
Declaraties die - met inachtneming van het gestelde in lid 11 van dit artikel - niet
uiterlijk binnen een maand na afloop van het kalenderkwartaal waarin de Kosten
zijn gemaakt zijn ingediend, worden niet in behandeling genomen en de
gedeclareerde Kosten worden niet vergoed door het Fonds.

7. Indien de Topsporter in een maand minder Kosten heeft gedeclareerd dan het op
grond van artikel 10 bepaalde maximum, kan de hoogte van de resterende
dedaratieruimte worden meegenomen naar de opvolgende maand(en) tot en
met uiterlijk de maand december van dat jaar.

8. Indien de Topsporter in een maand meer Kosten heeft gedeclareerd dan het op
grond van artikel 10 bepaalde maximum, kan het meerdere aan Kosten ten laste
worden gebracht van de declaratieruimte van opvolgende maanden tot en met
uiterlijk de maand december van dat jaar.

Vwijded: -

________________
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9. Resterende declaratieruimte of teveel gedeclareerde Kosten kunnen nimmer
worden doorgeschoven naar het opvolgende jaar.

10. indien in een specifieke maand geen declarabele kosten zijn gemaakt, dient een
‘nul’ declaratie te worden ingediend. Indien er geen ‘nul’ declaratie wordt
ingevoerd, kan er geen gebruik worden gemaakt van lid 8 van dit artikel.

11. Indien er onjuistheden of onvolledigheden worden aangetroffen in de declaratie,
wordt de declaratie afgekeurd. De Topsporter kan de dedaratie opnieuw en juist
indienen met in achtneming van de termijn als genoemd in lid 6 van dit artikel.

12. Het Fonds behoudt zich het recht voor om nadere bewijsstukken of specificaties
op te vragen bij de Topsporter ten aanzien van door de Topsporter ingediende
declaraties.

Artikel 14 Betaling Kostenvergoeding

1. Declaraties die voldoen aan de voorwaarden zoals gesteld in dit Reglement
komen voor vergoeding in aanmerking. Na ontvangst van de declaratie wordt
deze gecontroleerd en worden de Kosten vergoed voor zover de Kosten onderdit
Reglement voor vergoeding in aanmerking komen.

2. Uitbetaling van declaraties vindt één keer per maand plaats. Kosten die voor
vergoeding in aanmerking komen worden uiterlijk binnen vijf weken na ontvangst
van de declaratie door het Fonds betaald.

IV Vaststelling (hoogte) Financiële Voorziening - inkomenstoets

Artikel 15 Vaststelling (hoogte) Financiële Voorziening op basis van de
inkomenstoets

1. Uiterlijk opl3O aoriln hetjr volgend deTopiode doet dejpsoij .

_____________

over de Toetsperiode aangifte inkomstenbelasting bij de Belastingdienst en dient
-

een kopie van deze aangifte via het webportal in bij het Fonds. Voor het
Buitenlands inkomen dient de Topsporter hiervoor de benodigde bewijsstukken

flder 2018
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bij het Fonds aan te leveren. Topsporters met een Buitenlands inkomen dienen
contact op te nemen met het Fonds.

2. Direct na ontvangst van de (voorlopige) aanslag inkomstenbelasting van de
Belastingdienst, of de correspondentie van de Belastingdienst waarin staat dat de
Belastingdienst geen (voorlopige) aanslag inkomstenbelasting zal opleggen, dient
de Topsporter de irikomenstoets in met als biilaqe deze (voorlopige) aanslag of
correspondentievia het webportal van het Fonds. VerwiJderd:rnbj het

- -j

3. Op grond van de in lid 2 bedoelde (voorlopige) aanslag of correspondentie, voert
het Fonds de inkomenstoets uit en wordt mede op basis van het bepaalde in dit
Reglement door het Fonds de hoogte van het Stipendium definitief vastgesteld
en/of de hoogte van de Kostenvergoeding vastgesteld.

4. Inkomenstoets Stipendium
4.1 Bij de uitvoering van de inkomenstoets:

a. stelt het Fonds definitief de hoogte van het Toetsinkomen Stipendium vast,
b. stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Stipendium tijdens de Toetsperiode

al dan niet meer bedraagt dan de Inkomensgrens Stipendium, en
c. stelt het Fonds de definitieve hoogte van het Stipendium vast.

4.2 Indien het Toetsinkomen Stipendium in de Toetsperiode de Inkomensgrens
Stipendium overstijgt. wordt het verschil door het Fonds bruto teruggevorderd,
gemaximeerd tot het in de Toetsperiode uitgekeerde Stipendium, eventueel
vermeerderd met de door de Belastingdienst op dat moment gehanteerde
wettelijke rente.

5. Inkomenstoets Kostenvergoeding
5.1 Bij de uitvoering van de inkomenstoets:

a. stelt het Fonds definitief de hoogte van het Toetsinkomen Kostenvergoeding
vast,

b. stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Icostenvergoeding tijdens de
Toetsperiode al dan niet meer bedraagt dan de Inkomensgrens
Kostenvergoeding, en

c. stelt het Fonds de definitieve hoogte van de Kostenvergoeding vast.
5.2 Indien het Toetsinkomen Kostenvergoeding in de Toetsperiode de

Inkomensgrens Kostenvergoeding overstijgt, zal het verschil tussen het
2018 Z1
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Toetsinkomen Kostenvergoeding en de Inkomensgrens Kostenvergoeding door
het Fonds teruggevorderd worden, gemaximeerd tot de uitbetaalde
Kostenvergoedingen, eventueel vermeerderd met de door de Belastingdienst op
dat moment gehanteerde wettelijke rente.

6. Indien de Topsporter niet voor het einde van het kalenderjaar volgend op de
Toetsperiode, (voldoende) inzage geeft in het Inkomen door middel win een
ingevulde inkomenstoets, kan het Fonds de inkomenstoets niet uitvoeren en kan
het Fonds overgaan tot (bruto) terugvordering van de aan de Topsporter
uitbetaalde Financiële Voorziening(en), eventueel vermeerderd met de door de
Belastingdienst op dat moment gehanteerde wettelijke rente.

7. Het Fonds behoudt zich het recht voor om te allen tijde nadere bewijsstukken of
specificaties op te vragen bij de Topsporter teneinde het (verwachte) Inkomen
van de Topsporter over de Toetsperiode te toetsen.

8. Indien na de definitieve vaststelling van de Financiële Voorziening ingevolge lid 1
tot en met 6 van dit artikel, mocht blijken dat een Topsporter in de Toetsperiode
niet voldeed aan één van de voorschriften van dit Reglement, al dan niet
opzettelijk, onjuiste of onvolledige informatie heeft opgegeven, of in de
Toetsperiode meer heeft verdiend dan op grond van dit artikel mocht
aangenomen worden bij de (definitieve) bepaling van de hoogte van de
Financiële Voorziening(en), heeft het Fonds het recht eventueel (teveel) uitbetaald
Stipendium en/of Kostenvergoeding (bruto) terug te vorderen eventueel
vermeerderd met 1> de door de Belastingdienst in die periode gehanteerde
wettelijke rente en 2)— naar maatstaven van redelijkheid en billijkheid - de te
maken (buiten)gerechteljke kosten met een minimum van € 250,-.

9. Indien het Fonds op basis van dit Reglement een vordering heeft op de
Topsporter mag het Fonds deze vordering te allen tijde verrekenen met iedere
aanspraak van de Topsporter op het Fonds uit welke hoofde ook.

V Coulance-mogelijkheld

.
Verwijderd 2018
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Artikel 16 Aangepaste inkomensgrens Stipendium en Kostenvergoeding
(coulance-mogelijkheid)

De Topsporter kan voor de vaststelling van het Stipendium respectievelijk
Kostenvergoeding op basis van de inkomenstoets — met inachtneming van het
gestelde in lid 2 van dit artikel — gebruik maken van de Aangepaste
inkomensgrens Stipendium respectievelijk Aangepaste inkomensgrens
Kosterivergoeding uitsluitend in het geval dat:
a. de aanspraak op (een) Financiële Voorziening(en) gedurende de

Toetsperiode eindigt vanwege het vervallen van zijn Status in verband met de
beëindiging van de topsportcarrière;

b. de Topsporter gedurende de Toetsperiode aanspraak op (een) Financiële
Voorziening(en) krijgt vanwege de toekenning van een Status.

2. Indien de Topsporter gebruik wil maken van de Aangepaste Inkomensgrens
Stipendium respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding, dient
de Topsporter de volgende procedure te volgen:
a. een bevestigingsbrief bij NOC*NSF opvragen via athleteservices@rnocrisf.nl

waarin NOC*NSF bevestigt dat er sprake is van toekenning of beëindiging van
een Status zoals bedoeld in lid 1 van dit artikel;

b bij hetprnaken van de inkomenstoets b1het Fonds kenbaar maken dat Verwijderd uploaden

hij/zij gebruik wil maken van de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium
respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding, onder
overlegging van de brief als bedoeld onder sub a.

3. Naar aanleiding van het verzoek van de Topsporter voert het Fonds de
inkomenstoets uit op basis van de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium
respectievelijk inkomensgrens Kostenvergoeding en stelt het Fonds definitief de
hoogte van het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk Toetsinkomen
Kostenvergoeding vast.

Tevens stelt het Fonds vast of het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk
Toetsinkomen Kostenvergoeding tijdens de Toetsperiode al dan niet meer
bedraagt dan de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium respectievelijk
Inkomensgrens Kostenvergoeding.

4. Indien het Toetsinkomen Stipendium respectievelijk Toetsinkomen
Kostenvergoeding in de Toetsperiode de Aangepaste Inkomensgrens Stipendium
respectievelijk Aangepaste Inkomensgrens Kostenvergoeding overstijgt, zal:

Verwijderd: 2018
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a. het verschil door het Fonds bruto worden teruggevorderd, gemaximeerd tot
het in de Toetsperiode uitgekeerde Stipendium;

b. het verschil tussen het Toetsinkomen Kostenvergoeding en de Inkomensgrens
Kostenvergoeding het Fonds teruggevorderd worden, gemaximeerd tot de
uitbetaalde Kostenvergoedingen.

5. De Aangepaste Inkomensgrens Stipendium respectievelijk Aangepaste
Inkomensgrens Kostenvergoeding kan door het Fonds per Topsporter slechts
éénmalig worden toegepast in het geval als genoemd onder lid 1 a van dit artikel
en éénmalig worden toegepast in het geval als genoemd onder lid 1.b van dit
artikel.

VI Bezwaar en beroep

Artikel 17 Bezwaar

1. De Topsporter die bezwaar heeft tegen een beslissing van het Fonds op basis van
dit Reglement, inhoudende de toekenning, een afwijzing of gehele of
gedeeltelijke terugvordering van (een) Financiële Voorziening(en), dient dit
binnen zes weken na dagtekening van deze beslissing, door middel van een
bezwaarschrift kenbaar te maken bij het Fonds via hezwaarhetfonds.nl.
Het bezwaarschrift dient te zijn ondertekend en tenminste de volgende
onderdelen te bevatten:

a. naam en adres van de indiener;
b. de dagtekening;

c. omschrijving van het besluit waartegen het bezwaar is gericht;
d. gronden (motivatie) van het bezwaar;
e. afschrift van het besluit van het Fonds waartegen het bezwaar is gericht.

2. Het bezwaar kan door het Fonds niet-ontvankelijk worden verklaard indien:
a. het bezwaarschrift niet binnen de termijn als gesteld in lid 1 van dit artikel is

ontvangen; of

b. het bezwaarschrift niet voldoet aan de vereisten als genoemd in lid 1 van dit
artikel.

Verwijderd: 2018
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3. Het Fonds neemt het bezwaarschrift in behandeling en stelt de Topsporter in
beginsel binnen zes weken na ontvangst van het bezwaarschrift in de
gelegenheid zijn/haar zienswijze mondeling toe te lichten, tenzij het gestelde in
lid S van dit artikel van toepassing is, of de Topsporter aangeeft hiervan geen
gebruik te willen maken.
Het Fonds kan de genoemde termijn van zes weken opschorten met een termijn
van maximaal zes weken na overleg met de Topsporter, indien deze termijn
wegens omstandigheden (van de Topsporter of het Fonds) niet haalbaar blijkt.

4. Tijdens de mondelinge toelichting kunnen zowel het Fonds als de Topsporter zich
laten vertegenwoordigen.

5. Alleen indien de Topsporter geen of onvoldoende inzage geeft in het Inkomen
en/of de Financiële Voorziening(en) op basis van de inkomenstoets als bedoeld in
artikel 15 en het Fonds vervolgens tot terugvordering overgaat, dan kan, als de
Topsporter tegen dit besluit bezwaar maakt als bedoeld in lid 1 van dit artikel, het
Fonds de zaak schriftelijk behandelen en afdoen, zonder dat de Topsporter in de
gelegenheid wordt gesteld zijn/haar zienswijze mondeling toe te lichten.

De indiener van het bezwaarschrift wordt hiervan zo spoedig mogelijk op de
hoogte gesteld. Het besluit op het bezwaarschrift volgt in dit geval binnen zes
weken na de ontvangst ervan.

6. Het besluit op het bezwaarschrift wordt binnen vier weken nadat de Topsporter is
gehoord, tenzij het gestelde als opgenomen in lid 5 van dit artikel van toepassing
is, schriftelijk aan de Topsporter medegedeeld.

ArtIkel 18 Beroep

1. Indien de betrokken Topsporter het niet eens is met het besluit als bedoeld in
artikel 17 lid 2, 5 en 6, kan de Topsporter binnen zes weken na dagtekening van
dit besluit daartegen beroep aantekenen door middel van een beroepschrift bij
een onafhankelijke Commissie als bedoeld in lid 3 van dit artikel, via
beroep@hetfonds.nl.

Verwijderd 2018
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Het beroepschrift dient te zijn ondertekend en tenminste de volgende onderdelen
te bevatten:

a. naam en adres van de indiener;
b. de dagtekening;

c. omschrijving van het besluit waartegen het beroep is gericht;
d. gronden (motivatie) van het beroep;
e. afschrift van het besluit van het Fonds waartegen het beroep is gericht

2. Alvorens het beroepschrift door de Commissie in behandeling wordt genomen.
dient de Topsporter een griffierecht van € 150,- te betalen aan het Fonds. Indien
de Topsporter in het gelijk wordt gesteld door de Commissie wordt dit bedrag
terugbetaald aan de Topsporter.

3. De Commissie zal ad hoc worden samengesteld en bestaat uit drie personen: a)
een door de JLAtletencommissie aangedragen onafhankelijke
afgevaardigde, b) een door NOC*NSF aangedragen onafhankelijke afgevaardigde
en c) een onafhankelijke derde, die wordt aangewezen door de voorzitter van de
Vereniging voor Sport en Recht die tevens voorzitter is van de Commissie.

4. Het gestelde in het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering (de artikelen 1020
e.v. inzake arbitrage) is, voor zover mogelijk, van toepassing op de behandeling
van het beroep door de Commissie. De Commissie voert haar werkzaamheden uit
op basis van een door de Commissie opgesteld arbitragereglement.

5. Het beroep kan door de Commissie niet-ontvankelijk worden verklaard indien:
a. het beroepschrift niet binnen de termijn als gesteld in lid 1 van dit artikel is

ontvangen; of

b. het beroepschrift niet voldoet aan de vereisten als genoemd in lid 1 van dit
artikel.

6. De mondelinge behandeling van het beroep vindt in beginsel binnen zes weken
na ontvangst van het beroepschrift plaats, tenzij er zich bijzondere
omstandigheden voordoen, In dat geval kan de genoemde termijn van zes weken
door de Commissie worden opgeschort.

7. lijdens de mondelinge behandeling kunnen zowel het Fonds als de Topsporter
zich laten vertegenwoordigen.

. Verwijderd 2018

Uitkenngsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporlers per 1 januanj Pagina 18 van 22 .7



Doc. 141.1

8. De Commissie kan besluiten het beroep ook zonder mondelinge behandeling af te
doen indien:

a. de Commissie het beroepschrift op basis van het gestelde in lid 5 van dit
artikel niet ontvankelijk verklaart;

b. het beroep naar het oordeel van de Commissie kennelijk ongegrond is.
Indien de Commissie de zaak zonder mondelinge behandeling afdoet, wordt de
indiener van het beroepschrift hiervan zo spoedig mogelijk op de hoogte gesteld.
De uitspraak volgt binnen zes weken na ontvangst van het beroepschrift.

9. De Commissie doet zo spoedig mogelijk doch binnen zes weken na de
mondelinge behandeling van het beroepschrift schriftelijk uitspraak, tenzij het
gestelde in lid 8 van dit artikel van toepassing is. De Commissie kan deze termijn
voor de uitspraak met zes weken verlengen.

10 Het oordeel van deze Commissie is zowel voor het Fonds als voor de betrokken
Topsporter bindend. Arbitraal appèl is derhalve uitgesloten.

VII Slotbepalingen

ArtIkel 19

1. Dit Reglement is vastgesteld door het Bestuur ingevolge artikel 9, tweede lid van
de Statuten. Het beoogt een nadere uitwerking van taak en werkwijze van het
Fonds en is aanvullend op hetgeen daarover in de Statuten — in artikel 2 lid 1
vierde streepje — is geregeld.

2. Voor zover dit Reglement strijdig is met Nederlands recht of de Statuten.
prevaleren deze laatsten. Voor zover dit Reglement verenigbaar is met de
Statuten maar strijdig is met Nederlands recht, prevaleert dit laatste. Indien één
van de bepalingen van dit Reglement niet (meer) geldig is. tast dit de geldigheid
van de overige bepalingen niet aan. Het Bestuur zal in dat geval de ongeldige
bepalingen vervangen door geldige bepalingen waarvan het effect, gegeven de
inhoud en de strekking daarvan, die van de ongeldige bepalingen zoveel mogelijk
benadert.

3. In gevallen waarin de wet. de Statuten of dit Reglement niet voorzien, beslist het
Bestuur.

,/frerwiderd: 2018 1
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Bijlage 1

Declarabele kosten onder het
Uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen voor Topsporters

te behoeve van de Kostenvergoeding

Artikel 1 Algemeen

1. Dein deze bijlage genoemde Kosten komen voor vergoeding in aanmerking op
basis van dit Reglement en zijn onderverdeeld in:

a. Vervoer (artikel 2 van deze bijlage);
b. Hotel- en/of buitenlands trainingsverbljf (artikel 3 van deze bijlage).

2. Deze Bijlage is vastgesteld door het Bestuur ingevolge artikel 9, tweede lid van de
Statuten. Het beoogt een nadere uitwerking van taak en werkwijze van het Fonds
en is aanvullend op hetgeen daarover in de Statuten — in de artikel 2 lid 1 vierde
streepje — is geregeld.

3. Voor zover deze Bijlage strijdig is met Nederlands recht of de Statuten, prevaleren
deze laatsten. Voor zover deze Bijlage verenigbaar is met de Statuten maar
strijdig is met Nederlands recht, prevaleert dit laatste. Indien één van de
bepalingen van deze Bijlage niet (meer) geldig is, tast dit de geldigheid van de
overige bepalingen niet aan. Het Bestuur zal in dat geval de ongeldige
bepalingen vervangen door geldige bepalingen waarvan het effect gegeven de
inhoud en de strekking daarvan, die van de ongeldige bepalingen zoveel mogelijk
benadert.

4. In gevallen waarin de wet, de Statuten of deze Bijlage niet voorzien, beslist het
Bestuur.

5. Deze bijlage kan te allen tijde worden gewijzigd door het Bestuur.

Verwijderd: 2018
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Artikel 2 Kosten Vervoer

1. Kosten van eigen vervoer ten behoeve van het Programma komen voor
vergoeding in aanmerking met dien verstande dat:

a. Kosten van vervoer met eigen auto en/of motor worden vergoed tegen
€ 0,19 per kilometer en dient per reis een verklaring van de reden van de

reis, de datum, het vertrek en aankomstadres (plaatsnaam, straat en adres)
en de kilometerafstand per reis (via Google Maps) te worden overgelegd;

b. Voor vergoeding van de Kosten van openbaar vervoer, dient per reis het
vervoersbewijs alsmede het betalingsbewijs te worden overgelegd met een
verklaring van de reden van de reis;

c. Kosten van vervoer met eigen fiets komen niet voor vergoeding in
aanmerking.

d. Indien de Topsporter, op aangeven van NOC*NSF, een auto ter beschikking
is gesteld, komen de volgende Kosten voor vergoeding in aanmerking:
i. Brandstofkosten tegen overlegging van de tankbonnen en slechts ten

behoeve van de ter beschikking gestelde auto. De Topsporter die een
auto ter beschikking gesteld heeft gekregen als hiervoor bedoeld kan

geen kilometers declareren bij het Fonds;

ii. De te betalen “eigen bijdrage” voor het gebruik van de auto, mits de
Topsporter vooraf aan het Fonds heeft aangegeven dat de Topsporter
deze Kosten voor vergoeding in aanmerking wil laten komen.

Artikel 3 Hotel- en/of buitenlands trainingsverblijf

1. Kosten voor buitenlandse trainingsstages die niet door de Sportbond of anderen
worden betaald, komen slechts voor vergoeding in aanmerking als deze
activiteiten deel uitmaken van het persoonlijke trainings- en weclstrjdprogramma
van de Topsporter zoals dat met de (bonds)coach is vastgesteld.

2. Onder de Kosten genoemd in het vorige lid vallen de Kosten van (eigen) vervoer,
waarop artikel 2 van toepassing is, alsmede de Kosten voor hotelverblijf.

3. De Kosten eiuen bijdrage) van een CTO j...woning komen voor vergoeding
in aanmerking voor zover dit de secundaire woning (dus naast de primaire
woning waarde Topsporter domicilie heeft) van de Topsporter betreft.

Verwijderd: 2018 1
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Ministerie van
T.a.v. mevrouw A.C. Pleyte
Postbus 20350
2500 Ei S-GRAVENHAGE

T1OBS193I9RMK

Geachte mevrouw Pleyte,

De Stichting Fonds voor de Topsporter dient bij het Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport (VWS) een aanvraag in voor het jaar 2019 betreffende de
financiering voor de uitvoering van de stipendiumregeling voor topsporters met een
A- of HP-status en de financiering van de kostenvergoedingsregeling voor
topsporters met een A-, Selectie- en HPstatus. Het betreft hier het objectnummer
1124375.

In de begroting is rekening gehouden met een verhoging van het Stipendium in de
leeftijdscategorieën 18-22jarige. Deze verhoging is gebaseerd op de veranderingen
in het wettelijk minimumjeugdlonen per 1juli 2019. Omdat het Fonds wijzigingen per
kalenderjaar doorvoert i.v.m. de inkomenstoets is ervoor gekozen deze wijziging in
het percentage van het stipendium per 1 januari door te voeren in het
uitkeringsreglement Financiële Voorzieningen.

Maximale hoogte Stipendium in percentage t.o.v. Minimumloon in 2018
Leeftijd Øaar) 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 274
Stipendiurnt.ov.

50% 60% 80% 100% 100% 100% 110% 120% 130% 140% 140%Minimumloon 22-jarige

Popendolloan 60
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Posibus 302 J
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Tefefoon 026 48 34 418 /
fox 026 48 34 423 /
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Aanvraag bijdrage 2019 voor Stlpendlum
Het Fonds voor de Topsporter vraagt voor uitvoering van de stipendiumregeling voor
sporters met A- of HP-status de volgende bedragen aan:

- stipendia (salarissen/sociale lasten) (mci. Walvis) € 11.605.515
- organisatiekosten € 4p6272

Totaalaanvraag2ol9 €12.031.787
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Aanvraag bijdrage 2019 voor Kostenvergoeding
Het Fonds voor de Topsporter vraag voor de financiering van de
kostenvergoedingsregeling voor topsporters met een A—, Selectie of HP-status het
volgende bedrag aan: €679.800.

Stipendlum 2019
Na overleg met NOC*NSF Topsport vraagt het bestuur van het Fonds voor de
Topsporter een bijdrage ten behoeve van de financiering van in totaal 434 stipendia.

Begrotingstechnisch is voor 2019 uitgegaan van onderstaande uitgangspunten:
- Aantal verwachte topsporters met een A- of HP-status dat een Stipendium kan

aanvragen bij het Fonds voor de Topsporter: 571;
Verwacht gebruikspercentage van het Stipendium van hiervoor genoemde aantal
topsporters: 76%.

Aangezien het, mede vanwege de nieuwe investeringsbesluiten voor de periode
2017-2020, voor NOC*NSF niet mogelijk is het aantal A- en HP-sporters vooraf exact
vast te stellen en het niet mogelijk is vooraf een exacte inschatting te maken van het
aantal A- en HP-sporters per leeftijdscategorie en het aantal topsporters dat gebruik
maakt de stipendiumregeling, verzoekt het Fonds om enige flexibiliteit in de
genoemde aantallen toe te kunnen passen.

Ter financiering van het Stipendium heeft het Fonds voor 2019 een onttrekking aan
de egalisatiereserve (Stipendium) begroot ad. €1.000.000.

Kostenvergoeding 2019
Begrotingstechnisch is voor 2019 uitgegaan van de onderstaande uitgangspunten:
- Aantal topsporters met een A-, Selectie- of HP-status dat een Kostenvergoeding

kan aanvragen bij het Fonds voor de Topsporter: 794;
- Verwachte gebruikerspercentage van de Kostenvergoeding van hiervoor

genoemde aantal sporters: 60%;
- Financiering rentebaten Fonds voor de Topsporter: € 302.000;Onttrekken

egalisatiereserve (kostenvergoeding) 2019: € 200.000.

Topsporters met een A-, Selectie- en HP-status kunnen gebruik maken van de
kostenvergoedingsregeling waarbij gemaakte topsportkosten kunnen worden
gedeclareerd. Deze regeling is tot op heden in beginsel gefinancierd vanuit
rentebaten en een bijdrage vanuit NOC*NSF. Daar deze inkomsten al enige tijd onder
druk staan, heeft VWS de afgelopen jaren een incidentele bijdrage gedaan om de
regeling op peil te houden. NOC*NSF heeft de behoefte de bijdrage die wordt
geïnvesteerd in de kostenvergoeding op een andere manier in te zetten. Namelijk
voor een vervoersoplossing voor selectiesporters en talenten.

In de Kamerbrief Besteding extra middelen topsport, met kenmerk 1297736-173517-
S heeft Minister Bruins aangegeven de financiËle ruimte hiervoor binnen de
topsportbegroting van.NOC*NSF mogelijk te willen maken en daarnaast de financiële
voorziening voor topsporters solide te willen maken voor de toekomst door vanaf
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Wettelijk minimumloon
In de begroting is voor de loonkosten uitgegaan van het wettelijk minimumloon per 1
januari 2018 (inclusief werkgeversiasten), vermeerdert met 2,0% indexatie.

Wet administratieve lastenverlichting en vereenvoudiging In de Sociale
verzekerlngswetten (WALVIS)
In het kader van WAIVIS moet voor medewerkers, die in dienstbetrekking werken en
beschikken over een auto van de zaak, de bijtelling voor privé gebruik van de auto als
loon in natura worden opgenomen in de loonadministratie.

In het Uitvoeringsbesluit loonbelasting 1965, artikel 2 (nog geldend) staat Als
dienstbetrekking wordt beschouwd de arbeidsverhouding van de topsporter die op
grond van het met instemming van Onze Minister van Volksgezondheid, Welzijn en
Sport vastgestelde reglement van de Stichting Fonds voor de Topsporter een
periodieke uitkering als tegemoetkoming in de kosten van zijn levensonderhoud
geniet of een kostenvergoeding geniet. Het Fonds neemt derhalve al die sporters die
met behulp van Toyota van NOC*NSF een auto ter beschikking hebben de bijtelling
voor privé gebruik van de auto als loon in natura op in de loonadmiriistratie. De
sporter kan aangeven of de eigen bijdrage voor privé gebruik in mindering wordt
gebracht. De kosten voor het stipendium voor die sporters stijgt hierdoor. De stijging
wordt veroorzaakt door de wettelijke verplichting tot vergoeding van de
inkornensafhankelijke bijdrage voor de Zorgverzekeringswet. De geschatte totale
kosten die hiermee gemoeid zijn voor 2019 bedragen € 39.750.

Het bestuur van het Fonds voor de Topsporter verzoekt VWS om de financiering van
de kosten voor deze — door de landelijke overheid — opgelegde maatregelen voor
haar rekening te nemen.

Sevoorschotting
In uw brief van 26 februari 2008 (kenmerk S/FPB-2827943) betreffende de definitieve
vaststelling van de bijdrage voor het Stipendium 2006 heeft u vermeld dat de bijdrage
is toegekend op basis van cie Begrotingswet Ook voor 2019 verzoekt het bestuur van
het Fonds, in verband met de benodigde liquiditeit, om het bedrag in het kader van
de begrotingswet maandelijks ter beschikking te stellen.

Hoogachtend.
Bestuur Stichting Fonds voor de Topsporterr

_

INA Bolhuis
Voorzitter Stichting
Fonds voor de Topsporter

;wqoqemçr

Bijlage(n): 1) Begroting 2019 stichting Fonds véor de Topsp&ter



Dcc. 142

Onderwerp: RE: Aanvraag bijdrage Stipendium en Kostenvergoedirig 2019

Van:i1*
Verzonden: randag 17 december 2018 12:33
Aan iIW11’.
cc
Onderwerp: FW: Aanvraag bijdra Stipéndiumen Kostenvergoeding 2019

Dag

Medio oktober heeft het Fonds voor de Topsporter de aanvraag voor 2019 via mail en post naar VWS gestuurd.
deed alti)d de eerste behandehng van dit dossier en zorgde ervoor dat e e a in het subsidieplein

werd opgenomen en vervolgens werd doorgezet ter afhandeling naar b&eid.

Bij Beleid hebben we dit dossier echter nog niet in het S-plein langs zien komen. De grote vraag is nu natuurlijk:
heeft DUS-i de aanvraag wel correct ontvangen?

Indien dit niet het geval is: ken DUS-i deze dan alsnog innemen en naar beleid doorzetten? Dat gaat nu ivm
sluiting natuurlijk niet meer lukken.,., maar laten we svp wel proberen deze nog voor de eerste reguliere betaalrun
in januari (rond de 2O) afgewikkeld te hebben.

Ik hoor graag je reactie.

met groet,

/
Van j3ji. @nocnsfi1
Verzonden: dindag 16 oktober 2018 14:00 )“
Aan:( minv4il>

ïinvws nl> ‘!1 *nocnsf fl1>
Onderwerp: Aanvraag ïjdrage Stipendlum en Kostenvergoeding 2019

Beste

Bijgaand de aanvraag voor de bijdrage Stipendium en Kostenvergoedirig 2019. De aanvraag wordt vandaag ook per
post verstuurd aan VWS.
Kun je aangeven wat de doorlooptijd is van behandeling?

Met vriendelijke groet,

10.2.e

TeamNL

Q99

www.nocnsf.nl - www.teamnl.org

1

1
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Onderdeel van NOC*NSF

We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister te Arnhem
onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSF zijn uitsluitend de door NOC*NSF gehanteerde algemene voorwaarden
van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en uitprinten op onze websiie:
www. nocnsfnl/algemenevoorwaarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlagen is een disclaimer van toepassing. De disclaimer kunt u vinden op
www. nocnsfnl/disciaimer.
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Stiditing Fonds voor de Topsporter
Papendallaan 60
6816VD Arnhem
KvK 41052571
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1. AANTALLEN/UITGANGSPUNTEN

• Begroting Prognose [ Begroting
2018B 2018-P 2019.5

1.1 Kostenvergoedingsregeling

AIHP-sporters
Gemiddeld aantal 354 325 343
Kostenvergoedingen € 873.600 4 181.000 4 823.200
Kostenvergoecling standaard pp € 200 200 € . 200

S.sportera
Gemiddeld aantal 161 130 134
Kostenvergoedingen 6 386.400 4 311.000 € 321.600
Kostenvergoeding standaard pp 4 200 200 € 200

1.2 Stipendiumregeling

Stipen dia 18 laar
Gemiddeld aantal 7 •41 10
Stipendia 18)aar 6 64.302 € 110.094 € 104.299
Stipendiumimaand (exci al, mci VI) pp € 812 ,€ 610 4 869

Stineedia 19 laar
Gemiddeld aantal 13 .,.. 13 12
Stipendia 19 jaar € 148.909 € 142.474 € 150.191
Stipendium!maand (cxci al, êncl VT) pp 6 940 L6._ 937 € 1.043

Stipendia 20 laar
Gemiddeld aantal 28 24 30
Stipendia 20 jaar € 396.271 € 337.610 € 500.638
Stipendiuminlaand(exci al, mci VT)pp € 1.196 8 1.193 4 1.391

Stipendia 21 jaar
Gemiddeld aantal 28 29 29
Stipendia 21 jaar € 479.443 € 505.157 € . 604.937
Stipendlumlmaand (cxci si, mci VI) pp € 1.453 € 1.449 € 1.738

Stipendia 22 ier
Gemiddeld aantal 30 36 37
Stipendia 22 jaar € 611.226 € 733.965 € 771.816
Stlpendlum(maand (exci al, mci VT) pp € 1.709 €‘ 1.!.41 € 1.738

Stioendia 23 laar
Gemidd•ld aantal 33 291 29
Stipendia 23 jaar € 669.682 € 587.963 € 604.937
Stipendiuinlmaand (cxci al, mci VI) pp € 1.709 6 ‘ 1.7O4 € 1.738

Stioendia 24 laar
Gemiddeld aantal 40 “ 33 35
Stipendia 24 jaar € 904.609 € 742.254 € 803.106
Stlpcndiumffiiaand (cxci al, mci VT) pp £ 1,884 i’€ 1.875 € 1.912

Stipendia 25 air
Gemiddeld aantal 27 36; ‘ 40
Stipendia 25 jaar € 654.537 6 987.548 € 1.001.275
Stlp.ndiumlmaand (cxci ei, lricl VI) € 2.056 6 € 2.086

Stipendia 26 jaar
-

Gemiddeld ajntal 38 E ‘‘“W 27
Stipendia 26 jaar € 962.072 € 749.330 £ 732.182
Stlpendiurnlmaand (cxci ci, md VT) € 2.227 € . - - 2216 € 2.260

Stipendia 27 iaar en ouder
Gemiddeld aantal 166 171 185
Stipendia 27 Jaar en ouder € 4.777.474 € 4.930.367 € 5.402.713
Stipendiumlmaand (cxci ei, mci JT) € 2.398 £ .., 2396 , € 2.434



Totaal aantal stipendIa
Stipendia 18 jaar
Stipendia 19 jaar
Stipendia 20 jaar
Stipendia 21 jaar
Stipendia 22 jaar
Stipendia 23 jaar
Stipendia 24 jaar
Stipendia 25 jaar
Stipendia 26 jaar
Stipendia 27 jaar en ouder

7 11,

24’
29

• 38•
29’
33,
36:

• 28,
171
410

10
12
30
29
37
29
35
40
27

185
434

Totaal stipendIa
Stipendia 18 jaar
Stipendia 19 jaar
Stipendia 20 jaar
Stipendia 21 jaar
Stipendia 22 jaar
Stipendia 23 jaar
Stipendia 24 jaar
Stipendia 25 jaar
Stipendia 25 jaar
Stipendia 27 jaar en oude,

Sociale laalen
Totaal
Sociale lasten %

€ 64.302
€ 148.909
€ 396.271
€ 479.443
€ . 611.226
€ 669.682
€ 904.509
4 654.537
€ 962.072
€ 4.777.474
€ 9.666.423
€ 1.711.311
€ 11.379.734

17,7%

;€ 11O.094
:€ 141474

€ 337.610;
;€ 505.157:
4 73396s:

587.963;
€ 742.254

!€ 687.566
£ 749.330
€ 4.930.367

‘4 9.726.784:
€ 1.721 .64Ï

: 1,445,44

€ 104.299
€ . 150.191
€ 500.638
€ 604.937
€ 771,61€
£ 604.937
€ 803.106
€ 1.001.275
€ 732.182
€ 5.402.713
€ 10.675.098
€ 1.869.669
€ 12.565.765

17,7%

Stip.ndlumlmaprtd Inci aoc.ln.
Stipendia 18 jaar
Stipendia 19 jaar
Stipendia 20 jaar
Stipendia 21 jaar
Stipendia 22 jaar
Stipendia 23 jaar
Stipendia 24 jaar
Stipendia 25 jaar
Stipendia 26 jaar
Stipendia 27 jaar en ouder
Indexatie van 2% op het stipendiunr per jaar

€ 956
€ 1.106
€ 1.408
€ 1.710
€ 2.012
€ 2.012
€ 2.218
€ 2420
€ 2.621
€ 2.823

1103:
4 1.404j

‘4 1.705j

2.006f
€ 2.2061
4 2.407

2.608:
1€ 2.823:

€ 1.023
€ 1.226
€ 1.837
€ 2.046
€ 2.046
€ 2.048
€ 2.251
€ 2.455
€ 2.660
€ 2.664

Totale lasten tlpppIumregellng
Stipendia mcl. sociale lasten
% Walvia, max.

Uitvoeringskosten
Totaal
% Uitvoeringskostan max 6%

€ 11.379.734
5%

€ 39.750
€ 11.419.484
€ 400432
€ 11.619.916

S 3,5%

€ 11.448.424
5%

39.15ö
€ 11.488174;
4 416.856

€ 11.905.030

0 3,6%

€ 12.565.765
5%

€ 39.750
€ 12.605.515
€ 426.272
€ 13.031.787

S 3,4%

1.3 Kosten administratie en beheer
KOSTEN lncl. BTW

FTE
Bestuurssecretarls (AS)
Administratieve ondersteuning (AS)
Pr*ctmedewerker (AS)
Manager F&C
Bureaucoordinatie (F&C)
Controller (F&C)
Functioneel beheerder (ICT)
Salariaadrninislrateur lF&Cl
Ondersteuning mw (F40)

Extra ondersteuning inkornenstoets
Extra ondersteuning F&CIICT
Financiale dienstverlening ondergebracht
bij NOCtNSF aantal Fit

0,4
0,3
0,3
0,1
1,6
0,2
0,2
0,5
0,2
3,8

3,8
3,8

0,4,
0,3,
0,3.
0,1

0,2
0,2
0,5.
0,2

3,8’
3,8,

75,000

0,4
0,3
0,3
0,1
1,6
0,2
0,2
0,5
0,2
3,8

3,6
3,8

Rf

Doc 142. 1

r : BegrotIng
• ‘ .

‘ Begyoflng
2018-B 20i8]eI • 2019-B

13
28
28
30
33
40
27
36

166
406

KOSTEN 1 FR tact. BTW 75.000 75.000
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3. STAAT VAN BATEN EN LASTEN

EnL Begroting

____________

BegroiÏ1
2018-8 _2Ot8:& 2019I

3.1 Functionele Indeling
Baten
Bijdragen VWS 11,619.916 ‘ i1,6199i6 12.711567
Bijdragen NOC’NSF

-
-

-Financiële resultaten 305.000 481.888 302.000
11.924.916 12.101.802 13.013.587

Lasten
Salarissen/socialelasten (2I 11.419.484 11.229.663 12.605.515
Kostenvergoedingen i 1.280.000 1.056.037 1.144.800
Organisatiekosten

- 437.432 453.856 , 463.272
Koersresultateri effecten 21:

- .

13.116,916 .-12.739.556 14.213.537

SALDO BATEN EN LASTEN — 1.192.000- 637.754: — 1.200.000-

RESULTAATBESTEMMING
Egalisatlereserve

Stipendium 1.00C.000- 626.603-, 1.000.000-Kostenvergoeding 192.000- . 188.849 200.000-
Totaal Egailsatlereserve 1.192.000- 637.754- 1.200.000-

Reserve Koetsresuitaten Elfecten
- , .

-Totaal Resuftaatbestemmlng 1.192.000- 637.754-1 1.200.000-

3.2 Categonale indeling

Stlpendlunlregellng
Baten’ Bidragen”tiNS ir 10.819.916 10.619.916 12.031.767Bic1ragen NOCNSF III)

-
.

-Financiële resultaten
. -. .

-

10.819.918 10.819.918 12.031.787

Lasten: Sa!anssenlsoc,ale lasten czo, 11.419.484 11.229.663 12.605.515
Organisatiekosten 400.432 418.856 426.272

11.819.816 - ‘ ‘. 11.646.519 13.031.787.

Saldo:
— 1.000.000- 826.603-1 —— 1,000.000-

Kostenvergoedingsregeling
Baten: Bijdragen ‘JWS ir 800.000 ‘

“. “ 800.000 679.800
Bijdragen NOCNSF ia,

- : -. -

Financiële resultaten un, 305.000 481.686 302.000
1.105.000 j 1.281.886 981.800

Lasten: Kostenvergoedingeri (21j 1.260.000 11.056.037 1.144.800
Organisatiekosten 37.000 ‘ ‘ -. .. 37.000 . 37.000

1.297.000 1.093.037 , 1.191.800

Saicio: 192.000- 188.849 1’ 200.000-

Koersresultaten effecten
Koereresuitaten effecten 121,

- . , -

SALDO BATEN EN LASTEN 1.192.000- 637.754-’ 1.200.000-

RESULTAATBESTEMMING
Egallsatlerererve

Stipendlum U2 1.000.008- r 826.603- 1.000.000-
Kostenvergoeding 192.000. 108.849 . 200.000-Totaal Egallsatlereeerve 1.192.000- 637.754- 1.200.000-

Reserve Koeraresultaten Effecten
- i ‘ -

-

Totaal Resuttastbestemmlng 1.192.000- , 637.764- 1.200.000-



3.3 Specificaties

Dcc 142. 1

(ID; Financlia ruultaten
Spaarrekidep ING
Spaarrek/dep ABNAMRO
Spaarrek/dep SNS
Spaarrekldep RABO

Fin. baten spaarrekldepostes
Fin. baten betaalrek

Finançi8le resultaten leningen LI/g
Financiële resultaten liquide middelen

Financièle baten effecten
Dividend effecten
Beheervergoeding effecten mci dMdendbelasting

Financiêle resultaten effecten

Kostecvergoedingsrege6ng
Stipendiumregeling

5.000
15.000

5.000
5000

BATEN

ir Bijdragen VWS
Stipendrumregeling (2% indexatie)
Kostenvergoedingsregeling

Begroting

2018-B
Begrotingi

2019-Bi

10.819.916 10.819.916 . 12.031.787
600.000 800.000 679.800

11.619.916 11.619.916 12.711.587

15.000

270.000 280.858 267.000
93.000 142.743 120.000
73.000- 84.544- 85.000-

290.000 338.857 302.000

306.000 338.857 302.000

302.000305.000 481.886

338.557305.000 302.000
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Begroting PJ Begroting
LASTEN 2018-8 ___ioia7e 2019-8

20 Salarissenlsociale lasten
Stipendiumregeling

--

Salarissen A basis -
1 -

Salarissen A 22-26 jr. - -

Salarissen A >=27 jr. : . -

- -

Salarissen lIP - - -

Salarissen 18 jaar 64.3(12 110.094 . 104.299
Salarissen l9jaar 148.909 142.474 150.191
Salarissen 20 jaar 396.271 337.610 . 500.638
Salarissen 21 jaar 479.443 1 505.157: 604.937
Salarissen 22 jaar 611.226 . 733.955 771.816
Salarissen 23 jaar 669.682 587.953 604.937
Salarissen 24 jaar 904.509 742.254 803.106
Salarissen 25 jaar 654.537 887.568 1.001.275
Salarissen 26 jaar 962.072 749.330 732.182
Salarissen 27 jaar en ouder 4.777.474 ... 4.930.367 5.402.713
Salarissen lIP aanvulling - . - -

Salarissen 9.668.423 9.728,784 10.676.096
Sociale lasten 1.711.311 1 1.721.641 1.889.669

Walvis 39.750 . . - 39.750

Salanssenlsocialelaslen 11.419.484 11.448.424 12.605.515

Dolalie dubieuze debileuren - - -

Afboeking dubieuze debileuren - . - -

Terugvordering
. 218.761-!

Terugvordering - 218.761-t -

11.419.464 11.229.683 12.605.515

Begroling

___________

Begroling
2018-8 - _20jt8:B 2019E

121) Kostenvergoedlng.n
DeclarabasA 873.600 781.000 . 823.200
Declaraties lIP’

_______________ _______________ ________________

Kostenvergoedingen A)HP-spo1ers 873.800 ., ... .781.000 823.200

DeclaratesB - i
Declaralies S 366.400 311.000 321.600

Koslenvergoedingen 8-sporters 386.400 311.000 321.600

AutovanPON - ,—,. . -

Eigen vervoer
- i -

1-bId-en of buitenlands lrainingsverblijf - . -

Sportkleding en -malerialen - i -

Sportpraklijk gerelateerde kosten - - -

Voedingssuppiemenlen en vitaminepreperalen - . ‘.

Malerlaal op basis van afschrijvingsregeflng
- 1 - -Benzinekosten
- i -

Kosten openbaar vervoer - -

Overschrijding max koelen . - . -

Terugvordering kostenvergoeding -
‘

1.280.000 . 1.056.037 1.144.800
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Begroting r Pij” e Begroting
2018-S 1 2QJ5B 2019-S

221 Organisatiekosten
Kostenvergoedingsregeling

Organisatiekosten koslenvergoeding 37.000 37.000 37000

Stipendiumregeling
Begeleiding vanuit NOCNSF 344.850 1 326.700 344.850
000rbelast Kostenverg regeling 37,000- 37.000-1 37.000-
Organisatiekosten NOCNSF 5.000 6.550 5.000

Kosten administratie en beheer 312.650 296.250 312,850

Huurkosten 12.500 12.342 12.500

Accountantskosten 16.500 28.454 30.000

OnderhoudfLioenties 51.000 , 51.000 51.000
Kosten website

-
1.816 ‘4.840

Kosten hosting website 5.082 5.082 5.082
Arschrijvingskosien website portal - - -

Kosten website 56.082 ‘ 57.898 60.922

Advieskosten
-

. 19.360 7.500
Diverse kosten

. . 97.0 -

Bankkosten 2.500 ,, 1.590 2.500
Verschillenrekening

________________
________________

_________________

Overige organisatiekosten 2,500 24.912 10.000

400.432 416.856 426.272

437,432 453.856 483.272

(3 Koertresuitaten effecten
Ongerealiseerde koersresultaten effecten
Gerealiseerde koersresuttaten effecten
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Van:
Aan: rijEfl
Onderwerp: periodiek overleg Athlete Services - VWS
Datum: woensdag 12 december 2018 21:32:02
Bijlagen: Agenda overleg VWS - AS 17 december 2018.odf

Overleg VWS - Athlete Services - Fonds 27 augustus 2018.odf
Jaarolan AS 2019 - DEFINITIEF - 20181211.odf
Factsheet VWS.o&

Ha

Maandag hebben we periodiek overleg op Papendal.
Hierbij een agenda en een aantal documenten:

• Verslag overleg 27 augustus
• Jaarplan Athlete Services 2019
• Factsheet zichtbaarheid VWS

We zitten van 12.00 — 14.00 en voor lunch wordt gezorgd.

Als je nog vragen hebt hoor ik het graag, en anders tot maandag.

Met vriendelijke groet,

TeamNL
0Q9

www.nocnsf.nl - www.teamnl.org
Onderdeel van NOC*NSF

We winnen veel niet sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregister
te Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSF zijn uitsluitend de door NOC*NSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen en
uitprinten op onze website: www. nocnsfnl/alge,nenevoorwaarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlagen is een disclaimer van toepassing. De disclaimer
kunt u vinden op www.nocnsfnl/disclaimer.

1
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Agenda overleg VWS — Athiete Services
17 december 2018, 12:00u — 14:OOu, NOC*NSF, Papendaflaan 60

aan (VWS),ii.w- (TeamNLAthlete Services)

van (TeamNL Athlete Services)

agendapunten 1. Opening en mededelingen

2. Verslag overleg 27 augustus 2018 (bijlage)

3. Jaarplan Athlete Services 2019 (bijlage)

4. Gedifferentieerde kostenvergoeding 2019 e.v.

5. Topsporters met een BV

6. Commerciele teams

7. Afspraken topsporters

8. Vervoersvoorziening

9. Visie op talentontwikkeling

10. Topsportklimaatmeting

11. Maatschappelijke inzet

12. Communicatie e-learning en website

13. Zichtbaarheid VWS

14. W.v.t.t.k.
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Van:
Aan: !
Onderwerp: Verslag overleg VWS - AthleteServices 17 december 2018
Datum: vrijdag 28 december 2018 15:33:44
Bijlagen: Overlen VWS - Athiete Services - Fonds 17 december 2018.r3df

H a

Hierbij ontvangje het verslag van ons overleg van 17december. Als je hier nog vragen over hebt
hoor ik het graag.

Voor nu wens ikje een goede jaarwisseling en een gezond en mooi 2019l

Met vriendelijke groet,

TeamNL

0Q9

• M
wTocsf.nEwww.teamnLora
Onderdeel van NOC*NSF

We winnen veel met sport!
NOC*NSF is een vereniging naar Nederlands recht en geregistreerd in het handelsregisterte Arnhem onder nr. 09059703.
Op overeenkomsten met NOC*NSF zijn uitsluitend de door NOC*NSF gehanteerde
algemene voorwaarden van toepassing. U kunt onze algemene voorwaarden nalezen enuitprinten op onze website: www. nocnsfnl/algemnenevoorwaarden
Op dit e-mailbericht en eventuele bijlagen is een disclaimer van toepassing. De disclaimerkunt ii vinden op www. nocnsfnl/disclaimer.

1O.2.e
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Verslag overleg VWS — AS
17 december 2018, NOC*NSF, Papendal

/Fonds

_______________

(VWS)

____________________

(Athlete Services/Fonds)

FONDS VOOR DE TOPSPORTER

_______

1. Opening en mededelingen

________

2. Verslag overleg 27 augustus 2018
- Mbt het uitkeringsreglement van het Fonds stuurt VWS een formeel akkoord

dat zij per heden het uitkeringsreglement niet meer hoeven goed te keuren,
met toelichting op de nieuwe manier van samenwerken en hoe dit geborgd
wordt.
Verslag is akkoord

ACTIE

1

1
1

4. .; :

1
verzoek

Aanwezig 10.2.e

1O.2.e

3. Jaarplan Athiete Services 2019

5.

t
Topsporters met een BV
Bij het Fonds is geconstateerd dat er sporters zijn die inkomen in een bv
stoppen en zo in box 1 voldoen aan de inkomensgrens van het
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stipendium/vergoeding. Het is niet bekend in welke omvang dit gebeurt. Dit
is besproken tijdens de bestuursvergadering van het Fonds van 14 december.
Besloten is dit jaar een extra vraag toe te voegen aan de inkomenstoets om te
kunnen inventariseren welke omvang dit heeft, om daarna (vanaf 2020) te
bepalen of hier meer voor ingeregeld moet worden in de inkomenstoets. VWS
wordt op de hoogte gehouden van de ontwikkelingen hierin —________

—

6. Commerciële teams
geeft aan dat met cijfers van het Fonds en inzicht van de prestatiemanagers

gewerkt js aan een shortlist van sportbonden om mee in gesprek te gaan
omdat de kans aanwezig is dat er sporters zijn die bewust lager inkomen
ontvangen vanuit (commerciele) teams en clubs om het stipendium te
behouden. NOC*NSF/Teamnl gaat op basis hiervan in gesprek met KNSB,
KNVB, Nevobo (beachvolleybal), KNWU (BMX) en KNHB. Bij NHV (handbal
dames) en NBB (3x3 basketbal) worden ontwikkelingen in de sport in de gaten
gehouden.

- i[’WZ onderzoekt of hier in bestaande formele documenten iets opgenomen
kan worden, om bonden hier bewust van te maken, maar acht de kans dat dit
haalbaar is klein.

- geeft aan dit jaarlijks zal worden geijkt.
-.-

_____

7.

1

8.

.1
,uiten reikiijdte
verzoek

____________

9.

___

•. —

_

1 1 — S 1
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______________________

:z*.
1

1 Lange termijn
actie

11.

12,

/erzÖk

_buiten

Doc. 144.1

10. uiten reikwijdte verzoek

iden reikwijdte verzoek

ireîkwijdte verzoek

Duiten reikwijdte13.

14.

1

1

1
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buiten reikwijdte ver2oek

Voor de uitnodiging van wereldkampioenen wordt aan îi.i’gevraagd een
lijst van wereldkampioenen (Vanuit A, Selectie en HP sporters) te maken (en
een lijst van Olympisch/Paralympisch kampioenen. VWS checkt dan of deze
lijst volledig is.jJ stemt verder af met over het versturen van
de uitnodiging.

actie
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Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

> Retouradres Po5tbus 16006 2500 BA Den Haag
Denst Utvoerng
Subsidies aan InstellingenHet bestuur van
(DUS-T)Stg Fonds Voor De Topsporter

Postbus 302
Bezoekadres:6800 AH Arnhem
Parnassusplern 5
2511 VX DEN HAAG
www. d us-i al

Contact
Dienst Uitvoering Subsidies
aan Instellingen (DUS-I)

T 070 340 5566 (keuze VWS)
E VWSsubsidies@minvws.nlDatum 21-1-2019

Betreft Bijdrage Stipendiumregeling en Kostenvergoedingsregeling 2019
Bereikbaar op werkdagen
van 9.00 — 16.00 uur

Ons kenmerk
SP194369/2019

Relatienummer
1124375

Geacht bestuur,
Subsidienummer
328672

Met uw aanvraag van 27-9-2018, ontvangen op 16 oktober 2018, vraagt u voor
verplichtingennummer2019 een bijdrage voor “Bijdrage Stipendiumregeling en Kostenvergoedingsregeling 560049853

2019’. Met deze beschikking beslis ik op uw aanvraag.
Uw brief
27 -9-2 0 18Besluit

Met uw aanvraag verzoekt u om een financiële bijdrage in de kosten van het
Stipendium en, de Kostenvergoeding en de uitvoeringskosten, voor een
totaalbedrag van € 12.711.587,-.

Op basis van de ingediende begroting stl ik vast dat de totale kosten van het
Stipendium, de Kostenvergoeding en de uitvoeringskosten voor 2019 zijn
begroot op € 14.213.587,-. Het verschil tussen de begroting en het bedrag dat
u aanvraagt bedraagt € 1.502.000,-.

In uw aanvraag doet u een voorstel om dit financiële verschil te dekken.
U verwacht uit het Fondskapitaal een financieel resultaat van € 302.000,- te
realiseren. Voor het restant verzoekt u voor de onderdelen Stipendium
(€ 1.000.000,-) en Kostenvergoeding (€ 200.000,-) een deel te financieren via
een onttrekking uit de egalisatiereserve. Ik stem hiermee in. Bij de vaststelling
van de Rijksbijdrage zal hier te zijner tijd rekening mee worden gehouden.

Hierbij verleen ik u voor bovengenoemde periode een subsidie van ten hoogste
€ 13.911.587,-, waarvan € 12.711.587,- via bevoorschotting in 2019 en
€ 1.200.000,- via een ontrekking uit de egalisatiereserve.
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De bijdrage in het Stipendium, de Kostenvergoeding en de uitvoeringskosten Ons kenmerk
wordt verleend onder voorwaarde dat de begrotingswetgever voldoende middelen SP/94369/2019
ter beschikking stelt. De bijdrage is bestemd voor de activiteiten, zoals vermeld in
het activiteitenplan en voorzien in de begroting. Het gaat concreet om de
volgende activiteiten:

- De uitvoering en beheer van de Stipendiumregeling voor topsporters met
een A- en HP-status waarbij uitgegaan is van het wettelijk
minimum(jeugd)loon per 1 juli 2019, en

- De Kostenvergoedingsregeling voor topsporters met een A-, HP-, en
Selectiestatus waarbij gemaakte topsportkosten kunnen worden
gedeclareerd tot een maximum van € 200,- per sporter per maand.

De activiteiten waarvoor ik mijn bijdrage verleen, moeten uiterlijk zijn verricht op
31 december 2019. Om de voortgang te bewaken en tijdig af te stemmen over
relevante beleidsontwikkelingen, vraag ik NOC*NSF Athlete Services structureel
werkoverleg in te plannen gedurende 2019. Het uiteindelijk vast te stellen bedrag
is afhankelijk van de daadwerkelijk gerealiseerde kosten en opbrengsten.

Motivering bij het besluit
Vanuit het Rijk wordt de top 10 ambitie van de sport ondersteund en
medegefinancierd. Onderdeel hiervan is de Stipendium- en
Kostenvergoedingsregeling voor topsporters. Doel hiervan is topsporters, welke
financieel gezien niet — via hun sport dan wel op een andere manier — in hun
levensonderhoud kunnen voorzien, tegemoet te komen in de gemaakte kosten
voor het beoefenen van zijn/haar sport. Vanaf 2018 heeft de minister voor Sport
uit de extra topsportmiddelen een deel van deze middelen vrijgemaakt om in te
zetten voor het solide en toekomstbestendig maken van de
kostenvergoedingsregeling. Vanaf 2018 financiert het ministerie van VWS deze
regeling volledig. Dit stelt NOC*NSF in staat om eigen middelen (aanvankelijk
gereserveerd als eigen bijdrage voor de kostenvergoedingsregeling) in te zetten
voor een structurele vervoersoplossing voor selectiesporters en talenten.

In uw aanvraag geeft u aan dat het gezien de nieuwe investeringsbesluiten voor
de periode 2017-2020 niet mogelijk is het aantal statussporters vooraf exact vast
te stellen. Ik ben daarom bereid om hier enige flexibiliteit te bieden in het
toepassen op de in de begroting genoemde aantallen.

Waaraan moet u voldoen?
U moet voldoen aan de verplichtingen in de wet- en regelgeving die van
toepassing zijn op de subsidie en aan al hetgeen in deze beschikking is
opgenomen. U bent zelf verantwoordelijk voor de naleving hiervan en de
eventuele gevolgen bij niet-naleving.

Wet- en regelgeving
De bijdrage voor het Stipendium en cle Kostenvergoeding wordt u toegekend op
grond van de Begrotingswet VWS 2019. Daarnaast zijn de onderstaande
verplichtingen van toepassing.
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Doelgebonden en niet doelgebonden verplichtingen Ons kenmerkZichtbaarheid VWS: met u zijn afspraken gemaakt over de zichtbaarheid van vWS SP/94369/2019
bij de financiering van topsport. Voor deze bijdrage betekent dit dat het zichtbaar
moet worden richting topsporters dat VWS de belangrijke financier is.

Integriteit: de integriteit van de sport staat onder druk door problemen zoals
dopinggebruik, matchfixing, seksueel misbruik, geweld en discriminatie. Deze
problemen tasten de kernwaarden van de sport (fairplay en respect) aan en
maken deze onaantrekkelijk voor zowel sporters, toeschouwers als sponsoren.
Daarbij verwacht ik van u dat u bij de uitvoering van uw activiteiten alles in het
werk stelt om deze bedreigingen actief tegen te gaan en de integriteit van de
sport te beschermen.

Diversiteit: daarnaast verzoek ik u bij de uitvoering van uw activiteiten aandacht
te besteden aan (het bevorderen van) diversiteit in de (bestuurlijke) Organisatie
van de sport zodat deze een afspiegeling van de samenleving vormt.

Meldingsplicht
Een van de verplichtingen waar u aan moet voldoen betreft de meldingsplicht.
U moet direct melding doen van feiten en omstandigheden die van belang kunnen
zijn voor de bijdrage. Daarvan is in ieder geval sprake als voor u aannemelijk is
dat:
• de activiteiten waarvoor dë bijdrage is verstrekt, niet, niet tijdig of niet geheel

zullen worden verricht, of
• niet, niet tijdig of niet geheel zal worden voldaan aan de verplichtingen die

aan de bijdrage verbonden zijn.

Uw melding, voorzien van toelichting en relevante stukken, doet u schriftelijk bij
de Dienst Uitvoering Subsidies aan Instellingen (DUS-I) onder vermelding van het
nummer 328672. Als u twijfelt of u iets moet melden, verzoek ik u contact op te
nemen met uw contactpersoon.

Verantwoording
Voor de vaststelling van deze bijdrage dient u een activiteitenverslag en een
financieel verslag in. Aan de hand hiervan toont u aan dat de activiteiten waarvoor
de bijdrage is verleend, zijn verricht en dat is voldaan aan de verplichtingen die
aan deze bijdrage verbonden zijn. Ook legt u daarmee rekening en
verantwoording af omtrent de aan de activiteiten verbonden kosten en
opbrengsten.

Hoe ziet het activiteitenverslag eruit?
Het activiteitenverslag bevat een overzicht van de werkzaamheden waarvoor dit
ministerie heeft bijgedragen en van de daarmee bereikte resultaten. De inrichting
van het verslag komt overeen met de inrichting van het activiteitenplan. Het
verslag bevat, voor zover van toepassing, een analyse van verschillen tussen de
voorgenomen activiteiten en beoogde resultaten, vermeld in het activiteitenplan,
en de feitelijke realisatie ervan.
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Hoe ziet het financieel verslag eruit? Ons kenmerk
Aan de hand van het financieel verslag geeft u een zodanig inzicht dat een SP/94369/2019
verantwoord oordeel kan worden gevormd omtrent de kosten en opbrengsten per
gerealiseerde activiteit, inclusief een toelichting per post (voor zover van
toepassing). Het financieel verslag sluit aan op de begroting op basis waarvan de
bijdrage is verleend en gaat vergezeld van een controleverklaring en een rapport
van feitelijke bevindingen. Beide zijn opgesteld door een accountant,
overeenkomstig het door de minister vastgestelde model met inachtneming van
het door de minister vastgestelde accountantsprotocol.

De verantwoording inclusief bijlagen, de controleverklaring en het rapport van
feitelijke bevindingen zendt u binnen 22 weken na de datum waarop de
activiteiten uiterlijk moeten zijn verricht aan de Dienst Uitvoering Subsidies aan
Instellingen. Dit kan digitaal via het subsidieportaal VWS; of op papier via de post
of mail.

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
tav. Dienst Uitvoering Subsidies aan Instellingen, team VWS
Postbus 16006
2500 BA Den Haag
VWSsubsidies@minVWS.nl

Dit betekent dat het formulier uiterlijk op 2 juni 2020 moet zijn ingediend.

Ad min istratieplicht
U houdt een administratie bij waaruit het volgende blijkt:
• de voor de vaststelling van de bijdrage van belang zijnde rechten en

verplichtingen,
• de betalingen en ontvangsten, en
• de kosten en opbrengsten.
De administratie en de daartoe behorende bescheiden worden gedurende 10 jaren
na de vaststelling van de bijdrage bewaard.

Wat als u zich niet aan de voorschriften houdt?
Het niet voldoen aan de verplichtingen die aan de bijdrage verbonden zijn of het
niet (geheel) verrichten van de activiteiten kan tot gevolg hebben dat ik de
bijdrage geheel of gedeeltelijk terugvorder.

Ik wijs u er verder op dat een registratie van (ernstige) onregelmatigheden bij
bijdragen en subsidies wordt bijgehouden met het oog op het tegengaan van
misbruik hiervan.

Wanneer ontvangt u de bijdrage?
U ontvangt een voorschot van 100% procent van de bijdrage. De voorschotten
worden gelijkmatig betaald over het aantal maanden waarvoor de bijdrage wordt
verleend.

De voorschotten maak ik aan u over op NL8O RABO 0396 863 930 onder
vermelding van het subsidienummer 328672.
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Wanneer wordt de bijdrage vastgesteld?
Tenzij u hierover een ander bericht ontvangt, stel Ik de bijdrage vast binnen 22
weken na ontvangst van de gevraagde verantwoordingsinformatie. De vaststelling
vindt plaats in een afzonderlijke beschikking.

Heeft u vragen?
Voor vragen over deze beschikking kunt u contact opnemen met de Dienst
Uitvoering Subsidie aan Instellingen (DUS-I). De contactgegevens vindt u rechts
in de kantlijn op pagina 1.

Ik wens u veel succes met de uitvoering van de activiteiten.

Hoogachtend,

de minister voor Medische Zorg en Sport,
namens deze,
de directeur Sport,

Ons kenmerk
SP/94369/2019

drs. A.C. Pleyte
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Bezwaar Ons kenmerk
Het indienen van bezwaar schort de werking van deze beschikking niet op. SP/94369/2019

Heeft u vragen over deze beslissing of bent u het er niet mee eens? Kijk eens op
www . rijksoverheid. nI/ministeries/ministerie-van-volkscezondheid-welzijn-en
sport/bezwaarschriften-vws. Daar wordt uitgelegd wat u kunt doen als u het niet
eens bent met de beslissing en misschien bezwaar wilt maken. Er staan
voorbeelden waarmee u de kans op een succesvol bezwaar kan inschatten.

Wilt u toch een bezwaarschrift sturen, dan moet dit binnen zes weken na de
datum die bovenaan deze brief staat. Let op: doe dit op tijd, anders kan uw
bezwaar niet behandeld worden.

Het bezwaarschrift e-mailt u naar: WJZ. bezwaarenberoep@minvws.nl, bij
voorkeur met een ingescande handtekening.

Indien u niet kunt of wilt e-mailen, kunt u uw bezwaarschrift ook versturen per
post naar:
de Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport,
t.a.v. Directie Wetgeving en Juridische Zaken,
Postbus 20350,
2500 EJ Den Haag.

U kunt uw bezwaarschrift ook faxen naar: (070) 340 59 84.

Noem in het bezwaarschrift:
• uw naam en adres
• de datum
• het kenmerk van deze brief (dit vindt u in de rechterkantlijn)
• de reden waarom u het niet eens bent met de beslissing

Vergeet niet om uw bezwaarschrift te ondertekenen en van een datum te
voorzien. Wilt u zo vriendelijk zijn om een kopie van deze brief mee te sturen met
het bezwaarschrift.

Indien u het bezwaarschrift per e-mail indient zonder ondertekening, bestaat de
mogelijkheid dat u op een later moment verzocht wordt om bewijs te leveren dat
u bevoegd bent tot het indienen van het bezwaar.
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> Retouradres Postbus 20350 2500 Ei Den Hoeg

Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

Stichting Fonds voor de Topsporter
Bestuur t.a.v. dhr. J.A.H. Bolhuis
Postbus 302
6800 AH ARNHEM

Datum 21 JANS 2019
Betreft Procedure Uitkeringsreglement financiële voorzieningen

voor topsporters

Directoraat Generaal
Volksgezondheid
Directie Sport

Bezoekadres
Pamassuspleiri 5
2511VX Den Haag
T 070 34079 11
F 070 340 78 34
www.rijkseverheld.ni

Inlichtingen bij

Beleidsmedewerker topsport

minvws.ni

Kenmerk
1465292 l85894S

13w brief

Geachte heer Bolhuis,
Bljlage(n)

Begin dit jaar heeft u aandacht gevraagd voor de huidige werkwijze van het Fonds
voor de Topsporter omtrent de wijze van vaststellen van het Uitkeringsreglement
Financiële Voorzieningen voor Topsporters. In goed overleg met NOC*NSF Athlete
Services heb ik besloten om per januari 2019 af te zien van de formele
goedkeuring die het ministerie van Volksgezondheid Welzijn en Sport geeft op het
betreffende reglement. Per 2019 kan het Uitkeringsreglement door het Bestuur
van het Fonds gewijzigd worden, nadat het ministerie van VWS, NLSporter en de
NOC*NSF Atletencommissie hun zienswijze kenbaar hebben gemaakt. Ik verzoek
u het Uitkeringsreglement hierop aan te passen.
Met NOC*NSF Athlete Services heb ik periodiek overleg om tijdig af te stemmen
over wijzigingen in beleid.

Ik hoop dat u zo voldoende geïnformeerd bent over bovenstaand besluit.

Correspondentie uitsluitend
richten aan het retouradres
met vermelding van de
datum en het kenmerk van
deze brief.

Met vrienc
de minister voo
namens deze,

-g en Sport,
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