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ZORGMARKTADVIES 2017 OPDRACHT EVALUATIE OPSPORINGSFUNCTIE IN DE ZORG 51.001-100.000 onderzoek naar en advies over de structurele inrichting en positionering van de opsporingsfunctie in de zorg

Stichting Amsterdam Economic Board 2018 UREN VERSNELLINGSMAKELAAR DEC. 2017 EN JAN. 2018 51.001-100.000 pilot ondersteuning voor opschalen initiatieven in het zorgveld, geen inzet bij vws

Stichting Health Valley Netherlands 2018 DIENSTVERLENINGSOVEREENKOMST 0-50.000 pilot ondersteuning voor opschalen initiatieven in het zorgveld, geen inzet bij vws

Stichting Health Valley Netherlands 2017 DIENSTVERLENINGOVEREENKOMST 0-50.000 pilot ondersteuning voor opschalen initiatieven in het zorgveld, geen inzet bij vws

Stichting VitaValley 2017 BIJDRAGE 2017 GEBRUIK MAKEN V HET NETWERK/PLATFORM 0-50.000 inzet van kennis en kunde door deze partij aan en voor het zorgveld, geen inzet bij vws

Berenschot Groep BV 2018 GOVERNANCE-I STANDAARDEN IN DE ZORG 0-50.000 onderzoek I standaarden in de zorg

MAAN consultancy
2018

QUICK SCAN AMC EN RCR  + EVALUATIE W&S PROCEDURE 0-50.000
Het doorlichten van de gehele werving- en selectieketen van VWS kern (incl. arbeidsmarktcommunicatie/strategie) en  
aanbevelingen voor toekomst

RebelGroup Executives B.V. 2018 Strippenkaart helpdeskfunctie 0-50.000

3 opdrachten onder raamovereenkomst 'anders werken' waar het ontwikkelteam/directies/projectgroepen/afdelingen gebruik 
van kunnen maken om anders te kijken naar een vraagstuk zonder hierbij een uitgebreid adviestraject aan te gaan met een van de 
partijen. Het gaat hierbij om korte adviezen op strategie, inhoud en veranderkundige aanpak. De onderwerpen waarop adviezen 
zijn gegeven zijn divers en bestaan o.a. uit Pilot maatschappelijke diensttijd, greendeals en evaluatie ontwikkelagenda. 

SIGNIFICANT BV 2018 strippenkaart helpdeksfunctie/ontwagenda + REGELDRUK PZO  0-50.000

3 opdrachten onder raamovereenkomst 'anders werken' waar het ontwikkelteam/directies/projectgroepen/afdelingen gebruik 
van kunnen maken om anders te kijken naar een vraagstuk zonder hierbij een uitgebreid adviestraject aan te gaan met een van de 
partijen. Het gaat hierbij om korte adviezen op strategie, inhoud en veranderkundige aanpak. De onderwerpen waarop adviezen 
zijn gegeven zijn divers en bestaan o.a. uit Pilot maatschappelijke diensttijd, greendeals en evaluatie ontwikkelagenda. 

CLEAR CONDUCT 2017 AANSCHERPING RISICOTOEZICHT IGZ 0-50.000 advies aanpak risicogeoriënteerd toezicht : hoe doe je toezicht: kennisdeling t.a.v. methode

COT Instituut voor Veiligheids- en Crisismanagement B.V. 2018 UMCU-AANPAK 0-50.000 advies aanpak risicogeoriënteerd toezicht: evaluatie door COT hoe IGJ zijn werk heeft gedaan

Stichting Nederlands Instituut voor Onderzoek van de 
Gezondheidszorg 2017

2: KTO SIGNALEN BURGERS EN PROFESSIONALS FASE 2/ en 
metingen mogelijke calamiteiten 0-50.000 evaluatieonderzoek wat vindt de burger van IGJ/Hoe doet IGJ zijn werk?

Stichting Nederlands Instituut voor Onderzoek van de 
Gezondheidszorg 2016 ONDERZOEK NALEVINGSBEREIDHEID en kto signalen burgers 0-50.000 evaluatieonderzoek

V.O.F. Bosman & Vos 2016 evaluatie onderzoek toegankelijkheid sociaal domein voor LVB 0-50.000 evaluatie onderzoek toegankelijkheid sociaal domein voor LVB

ECORYS NEDERLAND BV 2016 IMPACTANALYSE WMO 2015 0-50.000 impactanalyse van gevolgen CRvB-uitspraak voor gemeentelijk beleid

ECORYS NEDERLAND BV 2017 IMPACTANALYSE WMO 2015 0-50.000 impactanalyse van gevolgen CRvB-uitspraak voor gemeentelijk beleid




	dossiers

