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Ministerie van Volksgezondheid, 
Welzijn en Sport 

> Retouradres Postbus 20350 2500 EJ Den Haag 

Datum: 
	1 9 MEI 2020 

Betreft: Besluit op uw Wob-verzoek 

In uw brief van 18 november 2019, ontvangen op 19 november 2019, heeft u 
met een beroep op de Wet openbaarheid van bestuur (hierna: de Wob) 
verzocht om informatie inzake de contacten tussen mijn ministerie en het 
farmaceutische bedrijfsleven. 

In het eerste deel van uw Wob-verzoek vraagt u om alle documenten met 
betrekking tot de gesprekken en overleggen tussen mijn ministerie en de door u 
genoemde farmaceutische bedrijven en hun belangenverenigingen inzake de 
volgende onderwerpen: 

- Het Nederlandse medicijnprijzenbeleid; 
- het Nederlandse beleid omtrent transparantie van medicijnprijzen; 
- het Nederlandse beleid omtrent transparantie van ontwikkelingskosten 

(R&D kosten) van medicijnen; 
en/of het Nederlandse vestigingsklimaat voor farmaceutische bedrijven. 

Dit deel van uw verzoek betreft de periode 26 oktober 2017 tot en met 
18 november 2019. 

Het tweede deel van uw Wob-verzoek heeft betrekking op de gesprekken en 
overleggen tussen mijn ministerie en de leden van PharmInvestHolland, alsmede 
de documenten waarin gesproken wordt over PharmInvestHolland, met betrekking 
tot de hierboven genoemde onderwerpen en: 

- het Nederlandse fiscale beleid; 
- het Nederlandse beleid omtrent innovatie en R&D; 
- de innovatiebox; 
- subsidieregelingen voor R&D. 

Het tweede deel van uw verzoek betreft de periode 1 januari 2017 tot en met 
18 november 2019. 

Op 19 december 2019 heeft een medewerker van mijn ministerie telefonisch 
contact met u opgenomen om de praktische aanpak van uw Wob-verzoek te 
bespreken. Er is met u afgesproken dat u voor 1 januari 2020 een overzicht zou 
ontvangen van de gesprekken die hebben plaatsgevonden tussen VWS en de door 
u genoemde bedrijven en organisaties. Dit overzicht is op 27 december 2019 aan 
u gemaild. 

Vanaf 5 februari 2020 bent u regelmatig telefonisch op de hoogte gebracht over 
de voortgang in de behandeling van uw Wob-verzoek. Het is helaas niet gelukt om 
op tijd op uw Wob-verzoek te beslissen. Hiervoor bied ik u mijn excuses aan. 



Besluit 
Ik besluit de door u gevraagde informatie grotendeels openbaar te maken. Ik licht 
mijn besluit hieronder toe. 

Inventarisatie documenten 
Op basis van uw verzoek zijn meerdere documenten aangetroffen. Deze 
documenten zijn opgenomen in een inventarislijst, zie hiertoe bijlage B. 

Diverse documenten zijn al openbaar. Voor de vindplaats daarvan verwijs ik naar 
bijlage B. 

Derdebelanghebbenden 
Bij de openbaarmaking van diverse documenten spelen de belangen van derden 
een rol. Deze 33 derdebelanghebbenden zijn vooraf gevraagd om hun mening te 
geven over de openbaarmaking van de door u gevraagde documenten. 

14 derdebelanghebbenden hebben van deze mogelijkheid geen gebruik gemaakt. 

De overige derdebelanghebbenden stemmen geheel dan wel gedeeltelijk in met 
openbaarmaking van de documenten. Zij voeren - samengevat weergegeven -
aan dat de persoonsgegevens onleesbaar gemaakt dienen te worden. Twee 
derdebelanghebbenden hebben aangegeven dat (delen van) documenten buiten 
de reikwijdte van het Wob-verzoek vallen. Eén derdebelanghebbende heeft 
verzocht om het concept van een overeenkomst alsmede de overige daarop 
betrekking hebbende documenten te weigeren, omdat openbaarmaking daarvan 
onevenredig benadelend is voor deze partij. 

De zienswijzen van de derdebelanghebbenden heb ik in mijn belangenafweging 
meegenomen. Ik volg deze gedeeltelijk. Per weigeringsgrond licht ik dit hieronder 
nader toe. 

Wettelijk kader 
Uw verzoek om informatie is beoordeeld op grond van de Wob. Voor de relevante 
bepalingen verwijs ik u naar bijlage A. 

Het recht op openbaarmaking dient het publieke belang van een goede en 
democratische bestuursvoering. Het komt iedere burger in gelijke mate toe. Er 
wordt niet gekeken naar het specifieke belang van de verzoeker. 

Openbaarmaking in de zin van de Wob betekent openbaarmaking voor iedereen. 
In dat licht vindt de afweging dan ook plaats. Hierbij wordt getoetst aan de 
artikelen 10 en 11 van de Wob waarin is aangegeven in welke gevallen 
openbaarmaking kan of moet worden geweigerd. 

Motivering 

De eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer (artikel 10, tweede lid, onder e, 
van de Wob) 
In diverse documenten staan persoonsgegevens. Dit zijn gegevens die herleidbaar 
zijn tot een persoon, zoals onder meer namen, handtekeningen, telefoonnummers 
en e-mailadressen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een inbreuk op de 
persoonlijke levenssfeer van de betrokkene maken. Ik weeg het belang van 
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer zwaarder dan het belang van 
openbaarmaking. Deze informatie maak ik dus niet openbaar. Waar van 
toepassing heb ik deze persoonsgegevens onleesbaar gemaakt onder vermelding 
van 10.2.e. 
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Waar het gaat om de persoonsgegevens van ambtenaren in de documenten merk 
ik het volgende op. Indien het gaat om namen van medewerkers die niet wegens 
hun functie in de openbaarheid treden, weegt het belang van eerbiediging van de 
persoonlijke levenssfeer van de desbetreffende ambtenaar zwaarder dan het 
algemeen belang van openbaarheid. Deze persoonsgegevens maak ik dus niet 
openbaar. Waar van toepassing heb ik deze persoonsgegevens onleesbaar 
gemaakt onder vermelding van 10.2.e. Namen van medewerkers die vanwege hun 
functie in de openbaarheid treden, maak ik wel openbaar. 

Het verzoek van een derdebelanghebbende om de naam van de directeur van 
haar organisatie onleesbaar te maken, volg ik niet. Deze persoon treedt uit hoofde 
van diens functie in de openbaarheid. Openbaarmaking van de naam van deze 
directeur leidt daarom niet tot een inbreuk op de persoonlijke levenssfeer van 
betrokkene. 

Het voorkomen van onevenredige bevoordeling of benadeling (artikel 10, tweede 
lid, onder g, van de Wob) 
Openbaarmaking van informatie blijft achterwege voor zover het belang daarvan 
niet opweegt tegen het belang van het voorkomen van onevenredige bevoordeling 
of benadeling van belanghebbenden bij die informatie. Hiertoe merk ik het 
volgende op. 

Bij diverse documenten is informatie aangetroffen die ziet op besprekingen over 
een Memorandum of Understanding (MoU) tussen mijn ministerie en de 
Vereniging Innovatieve Geneesmiddelen (VIG). Dit MoU is niet tot een afronding 
gekomen. De informatie in de concepten van het MoU en diverse 
e-mailwisselingen daarover geven inzicht in de onderhandelingsposities 
en -strategieën van zowel mijn ministerie als de VIG, en de concessies die partijen 
al dan niet bereid waren te maken. De gesprekken hebben niet geresulteerd in 
een MoU. Openbaarmaking van de daaraan gerelateerde informatie acht ik 
daarom onevenredig benadelend voor zowel mijn ministerie als de VIG. Partijen 
die met elkaar tot een overeenkomst proberen te komen, moeten er op kunnen 
vertrouwen dat informatie die zij vertrouwelijk delen en die hun positie bij 
openbaarmaking kan schaden, vertrouwelijk blijft. Door het openbaar maken van 
deze informatie zouden de directe belangen van de VIG en haar leden alsmede 
van VWS worden geschaad. Dit geldt zeker nu de bedoelde overeenkomst niet tot 
stand is gekomen. Het belang bij het voorkomen van onevenredig nadeel weeg ik 
hier zwaarder dan het algemene belang van openbaarmaking. Ik maak deze 
informatie dus niet openbaar en volg daarmee de daarover gegeven zienswijze. 

Voorts bevatten een aantal interne documenten informatie over de internationale 
strategie van een bedrijf, informatie over gedachtewisselingen rond 
prijstransparantie van een bepaald medicijn van een ander bedrijf, en bedragen 
van relatie investeringen van diverse bedrijven. Organisaties moeten erop kunnen 
vertrouwen dat bedrijfsvertrouwelijke of anderszins concurrentiegevoelige 
informatie die zij met mijn ministerie delen, vertrouwelijk blijft. Het belang bij het 
voorkomen van onevenredig nadeel weeg ik hier zwaarder dan het algemene 
belang van openbaarmaking. Waar van toepassing heb ik deze informatie 
onleesbaar gemaakt onder vermelding van: 10.2.g. 
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Persoonlijke beleidsopvattingen in een stuk voor intern beraad (artikel 11, eerste 
lid, van de Wob) 
Documenten die zijn opgesteld voor intern beraad zijn onder andere: nota's van 
ambtenaren, correspondentie tussen de onderdelen van een ministerie en tussen 
ministeries onderling, concepten van stukken, agenda's, notulen, samenvattingen 
en conclusies van interne besprekingen. Ik maak persoonlijke beleidsopvattingen 
in die stukken niet openbaar. Onder persoonlijke beleidsopvattingen worden 
verstaan: meningen, opinies, commentaren, voorstellen, conclusies met de 
daartoe aangevoerde argumenten. 

Onder de documenten bevinden zich diverse nota's en e-mailcorrespondentie 
tussen ambtenaren van mijn ministerie, alsmede e-mailcorrespondentie tussen 
ambtenaren van mijn ministerie en van het ministerie van Economische Zaken. In 
deze documenten doen ambtenaren in voorbereidende nota's of agenda's 
voorstellen voor de inhoud van verschillende gesprekken met externe partijen, 
bespreken zij wat naar hun mening de beste aanpak is aan de hand van een 
PowerPointpresentatie en geven zij in e-mailcorrespondentie hun mening over 
tekstvoorstellen en de te ondernemen stappen. Het gaat hier dus om persoonlijke 
beleidsopvattingen in voor intern beraad bestemde documenten, die ik op grond 
van artikel 11, eerste lid, van de Wob niet openbaar maak. 

Ter toelichting merk ik op dat een ongehinderde bijdrage van ambtenaren en van 
hen die van buiten bij het intern beraad zijn betrokken bij de beleidsvorming 
en -voorbereiding gewaarborgd moet zijn. Zij moeten in alle openhartigheid 
onderling en met bewindspersonen kunnen communiceren. Staatsrechtelijk zijn 
slechts de standpunten die het bestuursorgaan voor zijn rekening wil nemen 
relevant. 

Daarom heb ik de persoonlijke beleidsopvattingen in de documenten onleesbaar 
gemaakt onder vermelding van: 11.1. 

Op grond van artikel 11, tweede lid, van de Wob kan ik besluiten informatie te 
geven over persoonlijke beleidsopvattingen in het belang van een goede en 
democratische bestuursvoering. Gelet op de aard en de inhoud van de informatie, 
acht ik dat belang niet aanwezig. 

Daarbij merk ik op dat het niet in het belang van een goede en democratische 
bestuursvoering is als standpunten van ambtenaren zelfstandig worden betrokken 
in de publieke discussie. Ik zie dan ook geen aanleiding om met toepassing van 
artikel 11, tweede lid, van de Wob informatie te verstrekken over deze 
persoonlijke beleidsopvattingen. 

Wijze van openbaarmaking 
De derdebelanghebbenden krijgen twee weken de tijd om de rechtbank te 
verzoeken een voorlopige voorziening te treffen. Daarvoor is vereist dat zij een 
bezwaarschrift indienen. Als de derden dit niet doen, worden de documenten u na 
afloop van deze termijn toegestuurd. Als de derden wel bezwaar maken en 
verzoeken om een voorlopige voorziening, wordt deze procedure afgewacht. 
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Plaatsing op internet 
De stukken worden na de feitelijke verstrekking met een geanonimiseerde versie 
van dit besluit voor een ieder kenbaar gemaakt op www.rijksoverheid.nl. 

Een afschrift van dit besluit zend ik aan belanghebbenden. 

Hoogachtend, 

de minister van Volksgezondheid, 
Welzijn en Sport, 
namens deze, 
de plv. secretaris-generaal, 
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Bezwaar 
Het indienen van bezwaar schort de werking van dit besluit niet op. 
Heeft u vragen over dit besluit of bent u het er niet mee eens? Kijk eens op 
http://www.rijksoverheid.nliministeries/vws/bezwaarschriften-vws. Daar wordt uitgelegd 
wat u kunt doen als u het niet eens bent met het besluit en misschien bezwaar wilt maken. 
Er staan voorbeelden waarmee u de kans op een succesvol bezwaar kan inschatten. 
Wilt u bezwaar maken, dan moet dit binnen zes weken na de datum die bovenaan deze brief 
staat. Let op: doe dit op tijd, anders kan uw bezwaar niet behandeld worden. 
Het bezwaarschrift e-mailt u naar: WJZ.bezwaarenberoep@minvws.nl, bij voorkeur met een 
ingescande handtekening. 

Indien u niet kunt of wilt e-mailen, kunt u uw bezwaarschrift ook versturen per post naar: 
de Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport, 
t.a.v. Directie Wetgeving en Juridische Zaken, 
Postbus 20350, 
2500 El Den Haag. 

U kunt uw bezwaarschrift ook faxen naar: (070) 340 59 84. 

Noem In het bezwaarschrift: 
• uw naam en adres 
• de datum 
• het kenmerk van deze brief (dit vindt u In de rechterkantlijn) 
• geef aan waarom u het niet eens bent met de beslissing 

Vergeet niet om uw bezwaarschrift te ondertekenen en van een datum te voorzien. Wilt u zo 
vriendelijk zijn om een kopie van deze brief mee te sturen met het bezwaarschrift. 

Indien u het bezwaarschrift per e-mail indient zonder ondertekening, bestaat de 
mogelijkheid dat u op een later moment verzocht wordt om bewijs te leveren dat u bevoegd 
bent tot het indienen van het bezwaar. 

Informatie voor het treffen van een voorlopige voorziening (vovo) 
Conform het bepaalde in artikel 6, vijfde lid, van de Wob, worden de belanghebbenden in de 
gelegenheid gesteld om binnen twee weken na dagtekening van deze beschikking, aan te 
geven of men bedenkingen heeft tegen openbaarmaking van de door u gevraagde 
informatie. Dit kan door het indienen van een bezwaarschrift bij het ministerie van VWS en 
door daarnaast bij de rechtbank te verzoeken om, bij wijze van voorlopige voorziening, dit 
besluit tot openbaarmaking te schorsen. Indien binnen twee weken na dagtekening van dit 
besluit een bezwaarschrift is Ingediend en een voorlopige voorziening is aangevraagd, wordt 
de uitspraak van de voorzieningenrechter afgewacht, voordat tot daadwerkelijke 
openbaarmaking wordt overgegaan. 
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Bijlage A 

Artikel 10 van de Wob luidt, voor zover relevant, als volgt: 
1. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft achterwege voor 

zover dit: 
a. de eenheid van de Kroon in gevaar zou kunnen brengen; 
b. de veiligheid van de Staat zou kunnen schaden; 
c. bedrijfs- en fabricagegegevens betreft, die door natuurlijke personen of 

rechtspersonen vertrouwelijk aan de overheid zijn meegedeeld; 
d. persoonsgegevens betreft als bedoeld in de artikelen 9, 10 en 87 van de 

Algemene verordening gegevensbescherming, tenzij de verstrekking 
kennelijk geen inbreuk op de persoonlijke levenssfeer maakt. 

2. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft eveneens achterwege 
voor zover het belang daarvan niet opweegt tegen de volgende belangen: 
a. de betrekkingen van Nederland met andere staten en met internationale 

organisaties; 
b. de economische of financiële belangen van de Staat, de andere 

publiekrechtelijke lichamen of de in artikel la, onder c en d, bedoelde 
bestuursorganen; 

c. de opsporing en vervolging van strafbare feiten; 
d. inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen; 
e. de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer; 
f. het belang, dat de geadresseerde erbij heeft als eerste kennis te kunnen 

nemen van de informatie; 
g. het voorkomen van onevenredige bevoordeling of benadeling van bij de 

aangelegenheid betrokken natuurlijke personen of rechtspersonen dan 
wel van derden. 

3. Het tweede lid, aanhef en onder e, is niet van toepassing voor zover de 
betrokken persoon heeft ingestemd met openbaarmaking. 

(...) 

Artikel 11 van de Wob luidt, voor zover relevant, als volgt: 
1. In geval van een verzoek om informatie uit documenten, opgesteld ten 

behoeve van intern beraad, wordt geen informatie verstrekt over daarin 
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen. 

2. Over persoonlijke beleidsopvattingen kan met het oog op een goede en 
democratische bestuursvoering informatie worden verstrekt in niet tot 
personen herleidbare vorm. Indien degene die deze opvattingen heeft geuit of 
zich erachter heeft gesteld, daarmee heeft ingestemd, kan de informatie in tot 
personen herleidbare vorm worden verstrekt. 

3. Met betrekking tot adviezen van een ambtelijke of gemengd samengestelde 
adviescommissie kan het verstrekken van informatie over de daarin opge-
nomen persoonlijke beleidsopvattingen plaatsvinden, indien het voornemen 
daartoe door het bestuursorgaan dat het rechtstreeks aangaat aan de leden 
van de adviescommissie voor de aanvang van hun werkzaamheden kenbaar is 
gemaakt. 

4. In afwijking van het eerste lid wordt bij milieu-informatie het belang van de 
bescherming van de persoonlijke beleidsopvattingen afgewogen tegen het 
belang van openbaarmaking. Informatie over persoonlijke beleidsopvattingen 
kan worden verstrekt in niet tot personen herleidbare vorm. Het tweede lid, 
tweede volzin, is van overeenkomstige toepassing. 
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Bijlage B Inventarislijst Wob-verzoek 2019.151 

Nr. Datum overleg en omschrijving document  Openbaarmaking  Weigeringsgronden  Opmerkingen 

1 
	

2017 0201 Agenda PO VIG 

2 
	

2017 0516 Interne mail inzake VIG en EMA 

3 
	

2017 0516 Interne mail mbt PO VIG 

3a 2017 0516 Bijlage Agenda PO VIG 16 mei 2017 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

10.2.e en deels buiten 
reikwijdte verzoek 

4 2017 0912 VIG 20170911 Annotatie PO VIG VWS deels 

nee 5 
	

2017 0912 Eindrapportage interne evaluatie CGR 22 juni 2017  Buiten reikwijdte verzoek 

6 nee 2017 0912 CGR-evaluatie 8 sept. Buiten reikwijdte verzoek 

7 nee Buiten reikwijdte verzoek 2017 0912 Farmacovigilantie-toelichting 

8 

9 
	

2017 0912 Terugkoppeling gesprek tussen SG en VIG deels 10.2.e 

2017 0912 Presentatie Van Doorne Advocaten 3 juli 2017 nee Buiten reikwijdte verzoek 



10 
	

2017 1101 Interne mail met stukken voor VIG overleg 

10a 2017 1101 Bijlage Geneesmiddelenkader 

10b 2017 1101 Bijlage Hoe ziet de wereld van de geneesmiddelen eruit 
in 2025 

11 
	

2017 1101 Mail document ter bespreking bijeenkomst VWS-VIG 

11a 2017 1101 Bijlage visie geneesmiddelenakkoord 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

Buiten reikwijdte verzoek. 

13 2017 1130 E-mailwisseling m.b.t. HLG 

13a 2017 1130 Bijlage Registration Form HLG 30 Nov 2017 

13b 2017 1130 Bijlage Concept Note HLG 30 Nov 2017 

13c 2017 1130 Bijlage Practical Information Note - HLG 30th Nov 2017 

13d 2017 1130 Bijlage Proposed Agenda HLG 30 NOVEMBER 2017 

14 
	

2017 1206 Brief VIG aan Minister Bruins 6 nov 2017 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

12 2017 1113 Overleg Nee 



2018 0215 Mail VIG 18 10.2.e deels 

24 deels 2018 0710 Nota voorbereiding overleg MSD 10.2.e en 10.2.g. 

15 2017 1206 Mailwisseling met VIG 

16 2017 1212 Agenda PO VIG december 2017 

17 2018 0110 AstraZeneca Pricing modellen en betere samenwerking 

19 2018 0322 Werksessie VIG gesprekken over een 
samenwerkingsagenda 

20 2018 0322 Werksessie samenwerkingsverband VIG VWS 

21 2018 0501 Mailwisseling VIG vervolg 

22 2018 0501 Overleg A4 MoU VIG-VWS 

22a 2018 0501 Bijlage Snacks (1 mei 2018 - overleg met VIG) 

23 2018 0514 Afspraak VIG 

25 2018 0710 Folder MSD 

10.2.e deels 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

nee 10.2.g. 

deels 10.2.e 

ja 



deels 10.2.e 26 
	

2018 0816 Brief Pfizer Roche Sanofi 

27 2018 0816 Pfizer Roche Sanofi innovatieve geneesmiddelen deels 10.2.e 

deels 28 
	

2018 0816 Nota voorbereiding overleg minister MZS Pfizer Roche 
Sanofi  

10.2.e en 11.1 

29 2018 0822 AbbVie Bevestiging afspraak (nadere kennismaking) deels 10.2.e 

deels 10.2.e en 11.1 30 2018 0823 Nota ter voorbereiding overleg met VIG 

Dubbel met doc. 30, voor 
het overige 11.1 

nee 31 2018 0823 Nota ter voorbereiding overleg met VIG met 
opmerkingen 

32 2018 0823 Concept MOU VWS VIG versie 15-8-2018 nee 10.2.g. 

nee 33 2018 0823 Concept Memorandum of understanding versie 15-8-
2018 voorzien van handgeschreven commentaar  

Dubbel met doc. 32, voor 
het overige 11.1 

34 2018 0824 AstraZeneca Indication based pricing deels 10.2.e 

35 2018 0830 EZK mail nee Buiten reikwijdte verzoek 

nee 35a 2018 0830 EZK Bijlage agenda Vervolg missiegedreven Topsectoren-
en Innovatiebeleid 

Buiten reikwijdte verzoek 

35b nee Buiten reikwijdte verzoek 2018 0830 EZK Bijlage 1 - 30 aug bestuurlijke organisatie en 
invulling van de aanpak 



deels 10.2.e en 11.1 38 2018 0906 Bespreekversie ochtendberaad 

35c 2018 0830 EZK Bijlage 2 - Kamerbrief Naar Missiegedreven 
Innovatiebeleid met Impact 

36 2018 0903 Bijpraten ontwikkeligen geneesmiddelenbeleid 

37 2018 0903 Verslag gesprek Optima Farma 

39 2018 0912 Interne e-mail met agenada en annotatie 

39a 2018 0912 Bijlage agenda 

39b 2018 0912 Bijlage programmaplan uitkomstgerichte zorg 

40 2018 1010 Plannen overleg inzake MoU 

41 2018 1031 Tiofarma Afspraak marktsystematiek van doorgeleverde 
bereidingen 

42 432018 1106 Telefonisch overleg met VIG mbt gedachtenwisseling 
modernisering GVS 

43 2018 1106 Verslag gesprek met VIG over verbetermogelijkheden 
GVS 

44 2018 1106 BOGIN Telefonisch overleg gedachtenwisseling 
modernisering GVS 

Buiten reikwijdte verzoek, 
reeds openbaar 

Zie 
https://www.tweedekamer.ni/ka  
merstu kken/brieven_regering/det 
ail?id=2018Z14063&did=2018D3 

nee 

deels 10.2.e 

10.2.e deels 

deels 10.2.e 

deels 

Reeds openbaar Zie 
https://www.rijksoverheid.nl/doc  
umenten/rapporten/2018/07/02/ 
ontwikkelinq-uitkomstqerichte- 

nee 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 



45 2018 1106 BOGIN Verslag 

46 2018 1114 EZK mail ronde tafel bijeenkomst woensdag 14 
november 

46a 472018 1114 Bijlage Agenda Ronde tafel positie van de 
farmaceutische industrie in NL 

46b 2018 1114 Bijlage Uitnodiging ronde tafel bijeenkomst woensdag 
14 nov. 2018 

47 
	

2018 1114 Nota ter voorbereiding overleg ronde tafel farmac. 
industrie 

47a 2018 1114 Bijlage bij nota achtergrond info deelnemers ronde tafel 

48 2019 0116 Mail met EZK vervolgoverleg farmaceutische sector, 
overleg SG's 16 jan 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 48a 2019 0116 Bijlage Concept agenda ronde tafel ezk vws industrie 
voor 12 februari 

10.2.g. en 11.1 

49 2019 0121 VIG afspraak deels 10.2.e 

2019 0121 VIG mail deels 10.2.e en 10.2.g. 50 

50a 2019 0121 Bijlage BM 06 Feb 2019-05 MoU NL nee 10.2.g. 

50b 2019 0121 Bijlage Gedragscode VIG concept 20190117 nee Reeds openbaar, zie 
https://www.vereniginginno  
vatievegeneesmiddelen.nl/c 
ode-vereniging-innovatieve- 

Voor zover het concept afwijkt 
van de definitieve versie, is 
10.2.g. van toepassing. 



10.2.e 51 2019 0125 MSD BV date options for visit 

52 2019 0128 TEVA Pharmaceuticals Werkbezoek MZS aan TEVA -
Haarlam 

deels 

deels 10.2.e 

nee 53 Buiten reikwijdte verzoek 2019 0128 TEVA Pharmaceuticals MT-verslag 

54 2019 0212 EZK agenda ronde tafel farmaceutische industrie in 
Nederland, dins 12 feb 

55 2019 0305 Afspraakverzoek ivm toegang doorlooptijden 
innovatieve geneesmiddelen 

56 2019 0313 Agenda PO VIGVWS 13 04 2019 

57 2019 0326 Afspraak bespreking mogelijke oplossingsrichtingen 
knelpunten sluisproces 

58 2019 0327 Mailwisselilng met VIG over plannen afspraak 

59 2019 0402 Holland Bio Verslag Verbetermogelijkheden GVS 

60 2019 0403 Bevestiging telefonische afspraak modernisering GVS 

61 2019 0404 Bevesting telefonische afspraak met GLN over 
modernisering GVS 4 april 

62 2019 0404 Intern verslag gesprek GLN verbetermogelijkheden GVS 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 



63 deels 2019 0408 Nota voorbereiding overleg met VIG 2019-04-03 10.2.e, 10.2.g. en 11.1 

nee 64 2019 0408 Bijlage VIG Reactie aan VWS over nieuwe inzet bij MOU  10.2.e en 10.2.g. 

65 
	

2019 0408 Vergelijking tekst VWS en VIG bij MOU nee 10.2.g. 

66 
	

2019 0416 Uitnodiging bijeenkomst modernisering GVS deels 10.2.e 

66a nee zie 
https://www. rijksoverheid. nl/doc  
umenten/kamerstukken/2018/12 
/20/kamerbrief-over- 

reeds openbaar 

2019 0416 Bevestiging consultatiebijeenkomst modernisering GVS 
op 16 april 2019 

68 2019 0416 Programma consultatiebijeenkomst GVS versie 2 
20190416 

69 
	

2019 0416 Presentatie consultatiebijeenkomst versie 7 20190416 

70 
	

2019 0416 Ter info terugkoppeling consultatiebijeenkomst GVS 

71 
	

2019 0416 Ter reactie verslag Consultatiebijeenkomst GVS 
modernisering 

71a 2019 0416 Bijlage Verslag consultatiebijeenkomst GVS 20190416 

72 
	

2019 0510 Janssen Biologics BV Afstemmen 

O 

ja 

ja 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

ja 

deels 10.2.e 

67 

2019 0416 Bijlage Brief aan TK Voortgangsbrief 
geneesmiddelenbeleid 

deels 10.2.e 



deels 10.2.e 73 2019 0515 EZK overleg VWS-EZK mail notitie 

73a 2019 0515 EZK Bijlage agenda overleg VWS-EZK 

74 2019 0515 EZK RT mail toelichting 

74a 2019 0515 EZK Bijlage RT I. a.2019-04-29 Charter van het initiatief 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

ja 

deels 10.2.e. 74b 2019 0515 EZK Bijlage RT II.a.kansen klinisch onderzoek 

nee 74c 2019 0515 EZK Bijlage RT IIb. motie Rutten  Reeds openbaar  zie 
https://zoek.officielebekendmaki  
ngen.nl/kst-29477-379.html 

74d 2019 0515 EZK Bijlage RT III.a.Draft-Programme-Economic-Mission-
Boston-Life-Sciences-Health 

ja 

nee 74e 2019 0515 EZK Bijlage RT III.b.kamerbrief-over-versterken-
topsector 

Reeds openbaar  zie 
https://www.rijksoverheid.nl/doc  
umenten/kamerstukken/2019/02 
/05/kamerbrief-over-versterken- 

74f 2019 0515 EZK Bijlage RT IV.a. financiering biotech 

75 2019 0521 VIG bevestiging mogelijke oplossingsrichtingen 
knelpunten sluisprocedure 

ja 

deels 10.2.e 

76 10.2.e. deels 2019 0612 Agendapunten VIG 

76a nee 2019 0612 VIG Bijlage Rapport Pharma  reeds openbaar  zie 	 https://gupta- 
strategists.nl/studies/the-cost-of-
opportunity 



deels 

nee 2019 0612 VIG Bijlage Onderzoeksrapp Toegankelijkheid van 
innovatieve geneesmiddelen 

2019 0612 Annotatie agenda PO VIG VWS 12 06 2019  

reeds openbaar 

10.2.e en dubbel  

zie 
http://www.bshealth.nl/toeganke  
lijkheid-van-innovatieve-
geneesmiddelen.html  

76b 

77 

deels 10.2.e en 11.1 78 2019 0612 Interne mailwisseling 

deels 10.2.e en 11.1 79 2019 0628 EZK Nota voorbereiding overleg 

80 2019 0628 EZK expertsessie geneesmiddelenketen • deels 

deels 10.2,e en 11.1 81 2019 0710 Nota voorbereiding overleg met VIG 

dubbel zie doc. 83 82 
	

2019 0826 Holland Bio Opzet onderzoek eco-systeem mail 24-7- 
2019 

nee 

83 
	

2019 0826 Holland Bio Opzet onderzoek eco-systeem 

83a 2019 0826 Bijlage VWS onderzoek ecosysteem 24 juli 2019 

84 2019 0826 Interne mail mbt Holland Bio 

deels 10.2.e 

ja 

deels 10.2.e 

85 2019 0826 Mailwisseling met VIG deels 10.2.e en deels buiten 
reikwijdte verzoek 

nee 86 zie doc. 87 2019 0826 Beschikbaarheid geneesmiddelen afspraak VIG dubbel 



10.2.e, 10.2.g. en 11.1 deels 2019 0909 Nota voorbereiding overleg 88 

deels 10.2.e en dubbel 92 2019 0927 E-mail EmbassyAttendance confirmation 

deels 93 2019 0927 E-mail US Embassy attendance confirmation 10.2.e en dubbel 

87 2019 0826 Beschikbaarheid geneesmiddelen afspraak VIG antwoord 

89 2019 0909 Pfizer Roche Sanofi Bezoek Minister Bruins op 9-9 

90 2019 0927 E-mail US Embassy request for meeting 

91 2019 0927 E-mail US Embassy Request for meeting 

94 2019 1002 Mailwisseling met VIG over plannen gesprek 

95 2019 1202 VNO-NCW te plannen overleg 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 

deels 10.2.e 
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