Doc. 1

Van: iz,
Aan: ) ¢ . i
S o
Onderwerp: Afstemmen gelakte stukken Wob Bions B.V.
Hoi gx :

Ik heb nog even nodig. Hoop dat om 14u ook uitkomt.

Ik plan een moment in om de gelakte stukken na te lopen.

Groet,



Doc. 2

Van:

Aan: s ae

Cc: Dienstpostbus VWS W3Z Wob

Onderwerp: FW: 211018 Nieuw verzoek BiOns inz. BiOns B.V. en mw. T.W. Zwienenberg-Weernink
Datum: vrijdag 29 oktober 2021 16:05:17

Bijlagen: 211018 Wob-verzoek.pdf

Hoi 4

Zie jij kans dit Wob-verzoek uit te zetten bij de 1GJ?

Ik zie in Marjolein dat er in 2019 een bezwaarzaak heeft gespeeld, dus moet er informatie bij
onze collega’s van cluster 1 aanwezig zijn. Je kunt bij de balie nagaan welke jurist daarbij
betrokken was.

Met vriendelijke groet,

547

| ministerie van VWS | directie Wetgeving en Juridische Zaken

Van: Dienstpostbus VWS WJZ Wob
Verzonden: dinsdag 19 oktober 2021 10:21
Aan: 51 -

Onderwerp: 211018 Nieuw verzoek BiOns inz. BiOns B.V. en mw. T.W. Zwienenberg-Weernink
Hoi5.12%€

Een nieuw verzoek dat we zullen registreren onder 2021.226. Aan welke jurist wordt de zaak
toebedeeld?

Danik en groet,

5.1:2
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Van:
Aan: { i€ .
BEEREEE = & S
Onderwerp: RE: Wob-verzoek 2021.226
Datum: donderdag 4 november 2021 15:32:11
Dag F’Pﬁ

Hleron er de tekst van mijn notitie in BRS van 14 november 2019.

Dit vond ik opvallend: hoewel we BiOns (8235) uit de selectie hebben gehaald omdat de doelgroep
onduidelijk is en vooral op ouderen gericht te zien kwam ik die gisteren negatief tegen in het nieuws:
https://www.rtvoost.nl/nieuws/321308/Directrice-geweerd-zorgbureau-BiOns-waagt-zich-in-hol-van-de-
leeuw.

"—*;‘sv :‘

étﬁgg%ﬁ@'gj nl>
Onderwerp: FW: Wob verzoek 2021.226

Beste

Zou jij het document dat noemt in onderstaande mail met mij-kunnen delen? Het valt wel
onder het Wob-verzoek.

Mocht je vragen of opmerkingen hebben, dan kan je me het best even bellen.

Vriendelijke groet,

Ik heb meteen even gekeken. Dit object is bekend in BRS (BiOns B.V., objectnummer 8235).
Onder dit object hangen echter geen werkprocessen, act|V|te|ten of documenten Het enige dat
eronder hangt is een korte notitie vang% uit 2019, de: 5 2 ' heeft in deze
notitie een nieuwsbericht over deze aanbieder vermeld ter I?FB( matie T’mocﬁten we op een later
moment iets willen gaan doen met deze aanbieder).

Mocht je hierover meer willen weten dan hoor ik het wel. Maar ik verwacht dat wij geen
informatie kunnen aanleveren die valt binnen de reikwijdte van dit wob-verzoek.

Van:
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Ik ontving bijgevoegd Wob-verzoek. Het betreft sowieso afdeling V&V, maar ik zie dat deze
aanbieder ook Jeugdzorg aanbiedt. Dus misschien hebben jullie info over de organisatie staan in
BRS. Zou je dat na kunnen gaan? Ik hoor het dan graag.

berichten welke |nspecteur zij kan benaderen?
Alvast bedankt.

minvws.nl>

Onlangs hebben wij bijgevoegd Wob-verzoek ontvangen, waarbij wordt verzocht om alle
documenten die BiOns B.V. en/of mevrouw T.W. Zwienenberg - Weernink aangaan.

Welke 1GJ-collega kan ik uitnodigen voor een startgesprek?

Graag zie ik jouw reactie tegemoet. In afwachting daarvan, nog een fijne dag toegewenst!

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Directie Wetgeving en Juridische Zaken

Cluster Openbaarheid van bestuur

Parnassusplein 5 | Den Haag

Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag
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‘Van:

Aan: T

Onderwerp: i 2021.226

Datum: woensdag 10 november 2021 14:54:00
Bijlagen: Checklist aanleveren van documenten.docx

Bijlage 1 Instructie aanleveren documenten.docx
1.12 Wob hand-out voor beleidsmedewerkers.pdf

18 hovember a.s. de afgesproken stukken (zoals genoemd in het verzoek) aan te leveren. Graag
verwijs ik je naar de bijlage voor een instructie voor de aanlevering van de documenten. Tevens
verzoek ik je om bij het aanleveren van de documenten de heikele punten aan te geven, zodat ik
hiermee rekening kan houden bij de besluitvorming. Gelieve naast de gevraagde documenten,
ook de checklist ingevuld retour zodat ik deze bij het dossier kan voegen.

Mocht er onverhoopt iets tussen komen of heb je vragen naar aanleiding van de stukken of de
procedure neem dan zo snel mogelijk contact met mij op, zodat we dit samen kunnen oplossen.

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Directie Wetgeving en Juridische Zaken

Cluster Openbaarheid van bestuur

Parnassusplein 5 | Den Haag

Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag

Ik heb onze agenda’s vergeleken en de uitnodiging aangepast naar 14:00 uur.

Groet,

542767
5?51; 2€ 7

Van: :
Verzonden: maandag 8 november 2021 16:43
Aan: /1 ~ @minvwsnl>
Onderwerp: RE: Wob-verzoek 2021.226

igj.nl>

11 uur komt me niet zo goed uit. Kan het ook woensdagmiddag?
Ik hoor het graag.
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TS

Onderwerp RE: Wob-verzoek 2021.226

Hoi 5.2

Ik zag dat je tot vandaag afwezig was, dus mogelijk heb je onderstaande mail nog niet gelezen.
Graag verneem ik wie ik kan benaderen voor een startgesprek, i.v.m. de termijn die verstrekt.

Graag zie ik jouw reactie tegemoet. In afwachting daarvan, nog een fijne dag toegewenst!

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Directie Wetgeving en Juridische Zaken

Cluster Openbaarheid van bestuur

Parnassusplein 5 | Den Haag

Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag
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Van: > = ... |@gn>

Verzonden: woensdag 3 november 2021 11:4

Aan: 5 - = . @igak
@minvws.nl>

Zie onderstaand verzoek. Ben ik bij jou aan het goede adres? Zo ja, wil je danswx«_
berichten welke inspecteur zij kan benaderen? ‘
Alvast bedankt.

Groetjes, 5

Van: 2128 . | @minvwsnl>
Verzonden: dinsdag 2 november 2021 09:40
Aan:5 igj.nl>

Onderwerp: Wob-verzoek 2021.226

Goedemorgen 5:1:

Onlangs hebben wij bijgevoegd Wob-verzoek ontvangen, waarbij wordt verzocht om alle
documenten die BiOns B.V. en/of mevrouw T.W. Zwienenberg - Weernink aangaan.

Welke IGJ-collega kan ik uitnodigen voor een startgesprek?

Graag zie ik jouw reactie tegemoet. In afwachting daarvan, nog een fijne dag toegewenst!

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Directie Wetgeving en Juridische Zaken

Cluster Openbaarheid van bestuur

Parnassusplein 5 | Den Haag

Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag

E: vws.wob@minvws.nl

T:06 -512e "
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Van:

Aan: ! 5

Onderwerp: RE: Wob-verzoek BiOns B.V.
Datum: vrijdag 12 november 2021 17:05:00

Dankjewel. Voor de duidelijkheid, ik heb alleen mails en correspondentie nodig die niet in WPM
staan, alles wat betreffende BiOns B.V. in WPM staat heb ik al.

Het betreft alleen de B.V. Wij hebben wel documenten over hun, dus ongeacht of ze onder WMO
vallen, moeten we die documenten aanleveren.

Hartelijke groet en een goed weekend,

Ik hebieen}%draag: gaat het WOB-verzoek alleen om de BV of ook de stichting? In het
verzoek wordt wel iets gezegd over specifieke schrijfwijzen van de naam, maar niet over
de rechtsvorm en noemen ze de BV. De BV had, naar hun eigen zeggen, enkel WMO
cliénten en viel derhalve buiten het toezicht van 1GJ.

Er is nogal wat moeite geweest om informatie te krijgen, en het verband tus
stichting duldell|k<te vkr>1J cen. Daar zijn ook vragen over gekomen van een 3
= . Ik zal zorgen dat iig de mails en correspondentie binnen GZ-

BV en

RT jouw kant opkomen.

Met vriendelijke groet,

oA

Onderwerp: Wob- verzoek BiOns B.V.

Beste allen,

Uit WPM maak ik op dat jullie betrokken zijn of zijn geweest bij BiOns B.V. De reden van deze
mail is dat V&V een Wob-verzoek heeft ontvangen van de advocaat van BiOns B.V. en |
Ik verzamel de opgevraagde informatie en deel die vervolgens met de W8b-jurist
van VW aar voordat ik de opgevraagde informatie met de Wob-jurist deel, wil ik van jullie
weten of er zaken zijn waarmee rekening moet worden houden. Dan kan ik dat meegeven aan
de jurist en kan zij dat meewegen in de beoordeling of een stuk wel of niet openbaar gemaakt
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moet worden.

Korte samenvatting van het verzoek

Bijgevoegd vind je het Wob-verzoek. Samengevat komt het erop neer dat de verzoeker alle
informatie opvraagt die IG] bezit met betrekking tot BiOns B.V.. Het gaat om informatie
gedateerd vanaf 1 januari 2019 tot en met 14 oktober 2021. Het betreft informatie ongeacht
welke vorm, dus van uitgaande brieven en nota’s tot appjes mochten die er zijn.

Tenslotte hieronder een overzicht met wie bij welk werkproces betrokken was/is:

VGR 2014673: 5
VGR 2020692

VGR 2021063
VGR 2032190
BB 2001757:8

Als mee informatie mee wilt geven dan hoor ik dat graag uiterlijk 16 november, bij voorkeur
telefonisch. Bij het reageren op Wob-verzoeken zijn we gebonden aan wettelijke termijnen,
daarom vraag ik op vrij korte termijn jullie reactie.

Met vriendelijke groet,

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht
Postbus 2680 | 3500 GR | Utrecht

Duidelijk. Onafhankelijk. Eerlijk.
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Van:

Aan:

Cc: £

Onderwerp: “correspondentle BiOns

Datum: maandag 15 november 2021 12:47:13

Bijlagen: rechtszaak Bions - Almelo 28 oktober Nieuws uit AD en VNG naleving (ook voor WPM).msg

BiONS toegevoe an agenda triage RT 16-12-2020.ms
EW IG] brief dd 5-1-2020 gegevens aanleveren BiOns BV.ms
agenda triage TOT 20-01-2021.ms

casus bions.msg

bions.msg

aanleveren informatie BiOns V2020692.msg

aanleveren informatie BiOns V2020692 ss.msg

RE aanleveren informatie BiOns V2020692 ss.msg

RE aanleveren informatie BiOns V2020692 ss.msg

brief BiOns.msq

BiOns op de vroege ochtend.msg

RE BiOns op de vroege ochtend.msg

RE BiOns op de vroege ochtend.msg

Informatiebrief BiOns V2020692.msg

FW aanleveren informatie BiOns V2020692 ss.msg

RE aanleveren informatie BiOns V2020692 ss.msg

RE aanleveren informatie BiOns V2020692 ss.msg

RE aanleveren informatie BiOns V2020692 ss.msg
aanleveren informatie BiOns V2020692 ss.msg

| dit is wat ik in mijn mailbox nog heb staan inzake correspondentie over BiOns.

Met vriendelijke groet,

Afdeling Gehandicaptenzorg & Zorg voor asielzoekers en justitiabelen
Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

Stadsplateau 1 | 3521 AZ | UTRECHT

Postbus 2518 | 6401 DA | HEERLEN

meldpunt@igj.nl

https://www.igj.nl
Twitter: @IGInl

werkdagen
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Van:

Aan: =

Cc: € : it
Onderwerp: wob verzoek aandachtspunt

Datum: dinsdag 16 november 2021 20:47:51

De mails uit mijn mailbox heb ik je doorgestuurd. Het betreft ook informatie van andere
partijen.
| en zorgfraude afstemmen of de VWS jurist hierover nog geinformeerd moet

worden?

Weet niet of hier misschien binnen IKZ afspraken over zijn en of er restricties zijn. Ik ben hier
onbekend mee.

Goed om even alert te zijn en vws jurist hierover te informeren,

Groet !

Met vriendelijke groet,

Inspectie voor de Gezondheidszorg en Jeugd
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Postbus 2518, 6401 DA Heerlen.

T telefoon : 0885

F fax : 0885
M gsm : 06
5 .

https://www.igj.nl
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Van:
Aan:
Onderwerp:
Datum: dinsdag 16 november 2021 17:05:30

Ik kijk hier morgenmiddag naar! In de ochtend afspraken. Hoop dat dit snel genoeg is.

Bij deze onderstaande mails die ik naar de betrokkenen heb gestuurd. Hier kun je de bestanden

vinden van GZ:
:\Afdeling Overstijgend\Afdelingsecretarissen\Wob Bions GZ bestanden

Ik heb het Wob-verzoek bijgevoegd.

f’%‘g@igi.nb;%@y :
Onderwerp: RE: Wob-verzoek BiOns B.V.
Beste allen,

Een aanvulling op onderstaande mail.

Ik ben jullie vergeten te vragen vragen of jullie in het bezit zijn van informatie over BiOns B.V.
die niet in WPM is opgenomen. Dus bijvoorbeeld (intern) mailcontact over BiOns B.V., waarvan
de mail niet is opgeslagen in WPM. Of denk bijvoorbeeld aan appcontact.

Als jullie hiervan in het bezit zijn ontvang ik die stukken graag zo snel mogelijk.

Vriendelijke groet,

Verznden: dderdagll november 2021 17:41
Aan e igj.nl>; 51

Onderwerp: Wob-verzoek BiOns B.V.
Urgentie: Hoog

Beste allen,

Uit WPM maak ik op dat jullie betrokken zijn of zijn geweest bij BiOns B.V. De reden van deze
mail is dat V&V een Wob-verzoek heeft ontvangen van de advocaat van BiOns B.V. en
. Ik verzamel de opgevraagde informatie en deel die vervolgens met de

jurist
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van VWS. Maar voordat ik de opgevraagde informatie met de Wob-jurist deel, wil ik van jullie

‘weten of er zaken zijn waarmee rekening moet worden houden. Dan kan ik dat meegeven aan
de jurist en kan zij dat meewegen in de beoordeling of een stuk wel of niet openbaar gemaakt
moet worden.

Korte samenvatting van het verzoek

Bijgevoegd vind je het Wob-verzoek. Samengevat komt het erop neer dat de verzoeker alle
informatie opvraagt die IGJ] bezit met betrekking tot BiOns B.V.. Het gaat om informatie
gedateerd vanaf 1 januari 2019 tot en met 14 oktober 2021. Het betreft informatie ongeacht
welke vorm, dus van uitgaande brieven en nota’s tot appjes mochten die er zijn.

Tenslotte hieronder een overzicht met wie bij welk werkproces betrokken was/is:

VGR 2014673
VGR 2020692

VGR 2021063: 2
VGR 2032190:
BB 2001757:5

Als mee informatie mee wilt geven dan hoor ik dat graag uiterlijk 16 november, bij voorkeur
telefonisch. Bij het reageren op Wob-verzoeken zijn we gebonden aan wettelijke termijnen,
daarom vraag ik op vrij korte termijn jullie reactie.

Met vriendelijke groet,

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht
Postbus 2680 | 3500 GR | Utrecht

igj.nl

Duidelijk. Onafhankelijk. Eerlijk.
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Van:
Aan: S €
Onderwerp: wob-verzoek mails Bions
Datum: woensdag 17 november 2021 14:29:21
Bijlagen: RE briefing Bions.msg
RE bions.ms
wie w waart ... wat.m
Kwijdte_onderzoek en Bions.msq
_atspraken verrijking vanui 2 !
R vestiging afspraken verrijking vanuit TZF ¢ ions en co. VGR 2021 .m
welke inspecteur betrekken bij Bions.msg
E Bions.ms
RE in twente overijssel.ms
in_ twente overijssel.msg
Hi B2
Hierbij de mails uit mijn mailbox. Zal wel veel dubbel zijn met wat je al hebt.

Groet,
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Van:
Aan:
Ce: .mu%%ma@a i
Onderwerp: WOB verzoek
Datum: woensdag 17 november 2021 11:01:45
Bijlagen: EW deel 3 stukken en tevens laatste deel WOB-verzoek BIONS B.V..msg
EW | 2 stukken WOB-v BIONS B.V..m:
Nogmaals deel 1 nu als PDF | 1 stukken WOB-verzoek BIONS B.V..ms!
Hoi 81
Ook deze stukken kunnen naar WJZ.
Sroet



Van:
~ Aan:
Cc:

boete
Onderwerp: Nogmaals deel 1 nu als PDF deel 1 stukken WOB-verzoek BIONS B.V.
Datum: dinsdag 16 november 2021 17:42:26

Bijlagen: a 20200228 deelbetaling BiOns B.V. 11.pdf
b 20200403 deelbetaling Bions B.V. 12.pdf
C 20200501 deelbetaling Bions B.V. 13.pdf
d 20200605 VA bericht Bions B.V. 14.pdf
e 20200620 DA bericht Bions B.V. 15.pdf
f 20190608 MG bericht BiOns B.V. 1.pdf

richt BiOns B.V. 2.
h 20190629 deelbetaling BiOns B.V. 3.pdf
i 20190731 deelbetaling Bions B.V. 4.pdf
j 20190901 deelbetaling Bions B.V. 5.pdf
k 20191001 deelbetaling Bions B.V. 6.pdf
| 20191031 deelbetaling BiOns B.V. 7.pdf
m 2 129 deelbetaling BiOn:
n 20191231 deelbetaling BiOns E,y 2 pdf
0 20200130 deelbetaling BiOns B.V. 10.pdf

Doc. 18a

Beste - é{ :

Bijgevoegd zoals gevraagd het eerste deel nogmaals maar dan nu in PDF-vorm.

kunnen worden.

Ik wil je dan ook vragen om de stukken nog even vast te houden tot hij akkoord is.

Alvast bedankt en fijne avond gewenst!

Groet,

Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht

Postbus 19040 | 3501 DA | Utrecht

J/Awww.igj.nl
Twitter: @IGJnl | LinkedIn IGJ

werkdagen: 2:

Van: Dienstpostbus IGJ Bestuurlijke Boete <Bestuurlijkeboete@igj.nl>
Verzonden: dinsdag 16 november 2021 16:16

Aan:?
CC:
IGJ Bestuurlijke Boete

i,’% zal morgen nog even contact met jou opnemen alvorens de stukken definitief naar VWS doorgezet

(@igj.nl>; _Dienstpostbus
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Onderwerp: deel 1 stukken WOB-verzoek BIONS B.V.
Urgentie: Hoog

B 8 heeft mij gevraagd de stukken van Bions B.V. LD2001757 voorzien van juiste datumnotering en
onderwerp door te sturen.

Ik zal de stukken verdeelt over meerdere e-mails aan je doorsturen.

Bijgevoegd de eerste set met stukken die over de betalingen gaan.

Groct,j

Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 1| 3521 AZ | Utrecht

Postbus 19040 | 3501 DA | Utrecht

(algemeen)
|@igj.nl

@igj.nl>

Ik stuurde onderstaande mail net per ongeluk naar jouw e-mailadres ipv naar de dpb.

Met groet,

@igj.nl>

Bij deze het adres waar je de stukken heen kan sturen.

En het format voor de titel van de PDF s: starten met datum en daarachter de omschrijving. De datum wordt zo
genoteerd: jjjjmmdd '
Alvast hartelijk bedankt.

‘Met vriendelijke groet,
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Van:
Aan: E
Cc: 5.1 | _Dienstpostbus IG] Bestuurlijke Boete
Onderwerp: FW: deel 3 stukken en tevens laatste deel WOB-verzoek BIONS B.V.
Datum: dinsdag 16 november 2021 17:56:35
Bijlagen: a VB toekennin lingsregeling.pdf
b 20190724 bob kennelijk ongegrond.pdf
C FW BiOns heeft aanmaning ontvangen van 7 juni 2020 op 4 juni 2020 .msg
d Bi nmaning on: n 7 juni 202 juni 2020 .
nmaning ontvangen van 7 juni 2! juni 2020 .m

i 20190614 toekenning betalingsregeling.pdf
j FW bezwaarschrift BiOn n _beschikking.ms

k FW bezwaarschrift BiOns tegen beschikking.msg

Best g "_j

Bijgevoegd de laatste set met stukken ten behoeve van WOB-verzoek BIONS B.V.

Groetz

Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 13521 AZ | Utrecht

Postbus 19040 | 3501 DA | Utrecht

Bl

T 088-120 5000 (algemeen)

(@igj.nl>; Dienstpostbus
Onderwerp: deel 3 stuken en tevens laatste deel WOB-verzoek BIONS B.V.

Hierbij deel 3 en tevens het laatste deel van het WOB-verzoek BIONS B.V.

Groet,

s1ize

Met vriendelijke groet,



Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht

Postbus 19040 | 3501 DA | Utrecht

l;t J//www.igj.nl
Twitter: @IGJnl | LinkedIn 1GJ

Doc. 18b

Hierbij deel 2 inzake WOB-verzoek BIONS B.V.

Groet

S

Met vriendelijke groet,

Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 1| 3521 AZ | Utrecht

Postbus 19040 | 3501 DA | Utrecht

120 5000 (algemeen)
@igj.nl
https://www.igj.n

werkdagen:

Van: Dienstpostbus IGJ Bestuurlijke Boete
Verzonden: dinsdag 16 november 2021 16:16
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_ @igj.nl>; _Dienstpostbus 1GJ Bestuurlijke Boete
Onderwerp: deel 1 stukken WOB-verzoek BIONS B.V.
Urgentie: Hoog

| @igj.nl>

gn - 7 ’ heeft mij gevraagd de stukken van Bions B.V. LD2001757 voorzien van juiste datumnotering en
onderwerp door te sturen.
Ik zal de stukken verdeelt over meerdere e-mails aan je doorsturen.

Bijgevoegd de eerste set met stukken die over de betalingen gaan.

Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht

Postbus 19040 | 3501 DA | Utrecht

T 088-120 5000 (algemeen)
@igj.nl
/www.igj.nl

Twitter: @IGInl | LinkedIn 1GJ

Van:;g; S L
Verzonden: dinsdag 16 november 2021 14:
Aan: _Dienstpostbus IGJ Bestuurlijke Boete
Onderwerp: Wob BiOns

Bij deze het adres waar je de stukken heen kan sturen.

En het format voor de titel van de PDF s: starten met datum en daarachter de omschrijving. De datum wordt zo
genoteerd: jjjjmmdd '

Alvast hartelijk bedankt.
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Met vriendelijke groet,
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Van: Dien 1G] Bestuurlijke Bt

Aan: 5z

Cc: g Dienstpostbus IGJ Bestuurlijke Boete
Onderwerp: FW deel 2 stukken WOB-verzoek BIONS B.V.

Datum: dinsdag 16 november 2021 17:51:30

Bijlagen: a FW Betalingsregeling.msq

b 20190607 KvK TZW Holding B.V..pdf
C 20190605 telefoonnotitie.pdf
d RE Jaarverantwoording Zorg BiOns BV 2017.msg
€ 20190412 voornemen ivb.pdf
f RE Jaarverantwoording Zorg BiOns BV 2017.msg
g 20190413 OVB voornemen ivb.pdf
h 20190507 KvK.pdf
i 20190510 IVB Printscreen.PNG
J 20190603 invorderingsbeschikking.pdf
k Be@linggreggling m§g

1 0604 i nv hikkin

mene voorwaarden betalingsregeling voor instelling.pdf

e 8

-deel 1 (reeds in de cc meegenomen omdat 2 : deze stukken alsnog in PDF-formaat wilde ontvangen

stukken twee keer toegezonden)
-deel 2 zie bijgevoegd bij deze e-mail
-deel 3 zend ik hierna toe

Ik hoop dat het zo duidelijk is.

Fijne avond!

Groet,

Met vriendelijke groet,

Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht

Postbus 19040 | 3501 DA | Utrecht

Verzonden: dinsdag 16 november 2021 16:24

Aan: _Dienstpostbus IGJ Bestuurlijke Boete

@igj.nl>;
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CC:§
Onderwerp: dee

- ¢ @iginb>; Bl
stukken WOB-verzoek BIONS B.V.

Hierbij deel 2 inzake WOB-verzoek BIONS B.V.

Groet,

Met vriendelijke groet,

Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht

Postbus 19040 | 3501 DA | Utrecht

t JIwww.igj.nl
Twitter: @IGJnl | LinkedIn IGJ

Van: _Dienstpostbus IGJ Bestuurlijke Boete
Verzonden: di 16 n 2021 16:16
Aan:

igj.nl>; ie;;s:tﬁos‘twbuégl(ﬁgﬁe Eflrlijk Boete
Onderwerp: deel 1 stukken WOB-verzoek BIONS B.V.
Urgentie: Hoog

®|

Annet heeft mij gevraagd de stukken van Bions B.V. LD2001757 voorzien van juiste datumnotering en
onderwerp door te sturen.

Ik zal de stukken verdeelt over meerdere e-mails aan je doorsturen.

Bijgevoegd de eerste set met stukken die over de betalingen gaan.

Groet,

Met vriendelijke groet,

Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en' Sport
Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht

Postbus 19040 | 3501 DA | Utrecht
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hLL ps Wik \v;v, i g—i .nl
Twitter: @IGInl | LinkedIn IGJ

@igj.nl>

Hoi

Verzonden: dinsdag 16 november 2021 14:37
Aan: 8128 - %@igj.nb
Onderwerp: Wob BiOns

Dag ig 7, :

Bij deze het adres waar je de stukken heen kan sturen.

En het format voor de titel van de PDF  s: starten met datum en daarachter de omschrijving. De datum wordt zo
genoteerd: jjjjmmdd

Alvast hartelijk bedankt.

Met vriendelijke groet,




Doc. 19

Van:

Aan:
Onderwerp:
Datum:

Ik heb ze allemaal even snel doorgelopen en ik zie geen problemen om dit bij W1Z neer te
leggen.
Succes

Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht

Postbus 2518 | 6401 DA | Heerlen

ﬁ J/WWW.i nI

Ik den'k (fat alleen de afdelingssecretarissen toegang hebben tot die map. Ik heb de map nu
ergens neergezet waar je er wel bij zou moeten kunnen:

G:\Afdeling Overstijgend\Afdeling Overstijgend\Tijdelijke map - Wob Bions BOB Zorgfraude
bestanden

Vrlendeh]ke groet,

link naar waar je de bestanden kan vinden:
G:\Afdeling Overstijgend\Afdelingsecretarissen\Wob Bions BOB Zorgfraude bestanden

Met vriendelijke groet,

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht

Postbus 2680 | 3500 GR | Utrecht




Doc. 20

Van: 5

[
Aan: 2 L -~ o
Onderwerp: 2021.226 bezwaarzaak
Datum: woensdag 17 november 2021 14:38:00
Bijlagen: 211018 Wob-verzoek.pdf
Hi collega’s,

Zouden jullie na kunnen gaan welke collega van cluster 1 betrokken is geweest bij de
bezwaarzaak van BiOns B.V.?

Alvast bedankt.

Groet,
%F';r:‘*isﬁ

Van:§ ~  @minvws.nl>
Verzonden: vrijdag 29 oktober 2021 16:05
| @minvws.nl>

CC: _Dienstpostbus VWS WJZ Wob <vws.wob@minvws.nl>
Onderwerp: FW: 211018 Nieuw verzoek BiOns inz. BiOns B.V. en mw. T.W. Zwienenberg-
Weernink

Zie jij kans dit Wob-verzoek uit te zetten bij de 1GJ?

Ik zie in Marjolein dat er in 2019 een bezwaarzaak heeft gespeeld, dus moet er informatie bij
onze collega’s van cluster 1 aanwezig zijn. Je kunt bij de balie nagaan welke jurist daarbij
betrokken was.

Met vriendelijke groet,

| ministerie van VWS | directie Wetgeving en Juridische Zaken

Van: _Dienstpostbus VWS WJZ Wob <vws.wob@minvws.nl>
den: dinsdag 19 oktober 2021 10:21

&= eninwsal>

11018 Nieuw verzoek BiOns inz. BiOns B.V. en mw. T.W. Zwienenberg-Weernink

Een nieuw verzoek dat we zullen registreren onder 2021.226. Aan welke jurist wordt de zaak
toebedeeld?

Dank en groet,
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Van:

Aan: : o

Onderwerp: : Wob-verzoek BiOns B.V.

Datum: woensdag 17 november 2021 17:28:53

Ter info, 2 gaf aan dat ze ehele string met cc’s hebben gecommuniceerd, dus dat zij

Onderwerp: RE: Wob-verzoek BiOns B.V.

Zojuist genoemd maar voor de volledigheid: ik heb geen andere emails.

Groeten, 31 2€

Klopt dat ik alle stukken vanuit WPM check. Daarnaast is er nog de vraag heb jij nog e-mails
aangaande BiOns? In het Wob-verzoek wordt hler expliciet om gevraagd heeft een setje

Onderwerp: RE: Wob-verzoek BiOns B.V.
Urgentie: Hoog

Beste allen,
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Ik heb van jullie nog geen stukken ontvaﬁgen. Mochten jullie nog stukken hebben van Bions
B.V. die niet in WPM staan, kunnen jullie mij dit dan z.s.m. laten weten en bij voorkeur vandaag
aanleveren?

. . EADR:
Met vriendelijke groet 5:1:2€

Van:?
Verzond

Onderwerp: RE: Wob-verzoek BiOns B.V.

Beste allen,

Een aanvulling op onderstaande mail.

Ik ben jullie vergeten te vragen vragen of jullie in het bezit zijn van informatie over BiOns B.V.
die niet in WPM is opgenomen. Dus bijvoorbeeld (intern) mailcontact over BiOns B.V., waarvan
de mail niet is opgeslagen in WPM. Of denk bijvoorbeeld aan appcontact.

Als jullie hiervan in het bezit zijn ontvang ik die stukken graag zo snel mogelijk.

Vriendelijke groet,

doﬁdérﬁaé 11 n(;;embe

=

r202117:41
- @igj.nl>; 5

Urgentie: Hoog

Beste allen,

Uit WPM maak ik op dat jullie betrokken zijn of zijn geweest bij BiOns B.V. De reden van deze
mail is dat V&V een Wob-verzoek heeft ontvangen van de advocaat van BiOns B.V. en51

. Ik verzamel de opgevraagde informatie en deel die vervolgens met de Wob-jurist
an VWS, Maar voordat ik de opgevraagde informatie met de Wob-jurist deel, wil ik van jullie
weten of er zaken zijn waarmee rekening moet worden houden. Dan kan ik dat meegeven aan
de jurist en kan zij dat meewegen in de beoordeling of een stuk wel of niet openbaar gemaakt
moet worden.

Korte samenvatting van het verzoek

Bijgevoegd vind je het Wob-verzoek. Samengevat komt het erop neer dat de verzoeker alle
informatie opvraagt die IGJ] bezit met betrekking tot BiOns B.V.. Het gaat om informatie
gedateerd vanaf 1 januari 2019 tot en met 14 oktober 2021. Het betreft informatie ongeacht
welke vorm, dus van uitgaande brieven en nota’s tot appjes mochten die er zijn.

Tenslotte hieronder een overzicht met wie bij welk werkproces betrokken was/is:

VGR 2014673:
VGR 2020692:

VGR 2021063:
VGR 2032190:
BB 2001757:
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Als mee informatie mee wilt geven dan hoor ik dat graag uiterlijk 16 november, bij voorkeur
telefonisch. Bij het reageren op Wob-verzoeken zijn we gebonden aan wettelijke termijnen,
daarom vraag ik op vrij korte termijn jullie reactie.

Met vriendelijke groet,

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht
Postbus 2680 | 3500 GR | Utrecht

Duidelijk. Onafhankelijk. Eerlijk.
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Van:

Aan: £

Onderwerp: RE: Overzicht activiteiten werkprocessen Bions B.V.
Datum: vrijdag 19 november 2021 14:29:19

Hallo B:1:2:€
Heb L"’Qﬁoorgekeken. Afgezien van het verwijderen van persoonsnamen e.d. zie ik geen

bezwaar.
Dit is wel toezichtinformatie. Dus in hoeverre dit binnen het WOB-verzoek kan/moet vallen weet

ik niet. Maar dat zal dan nog afgewogen moeten worden door de betreffende jurist.

Ik zou ]ou' nog het overzicht met jou delen van de activiteiten die Bions B.V. aangaan. Dit

bestand kan je hier vinden:
:\V&V\Wob-verzoeken\Lopende Wob-verzoeken\Wob BiOns 2021.226\Verzamelde b de

BiOns\20210000 Uitdraai iviteiten in informatiesysteem.xlsx
Met vrlendeluke groet,

ymwrny
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Van:

Aan: sSaL N

Onderwerp: Aangepaste stukken - gegevens andere ZA verwijderd

Datum: dinsdag 23 november 2021 14:07:00

Bijlagen: 12 11 nda triage T iil f

Voor de volledigheid stuur ik jou bij deze de aangepaste bestanden. Ik heb de informatie over
andere zorgaanbieders dan Bions verwijderd.

Met vriendelijke groet,
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Van:

Aan: €

Onderwerp: -

Datum: : dinsdag 23 november 2021 20:27:04
Bijlagen: Deel 2.zip

Bij deze deel 2.

Met vriendelijke groet,
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E’ “ H:\Application Data\Microsoft Office\Outlook\SecureTempFolder\Deel 2.zip\

Naam Grootte | 4
(£):20200416 RE_Bions BV informatie.pdf : 196 686
20200501 deelbetaling Bions B.V. 13.pdf 6189
20200528 Analyse Bions BV 28-05-2020.pdf 155 341
20200605 BiOns aanmaning ontvangen van 7-6-2020 op 4-6-2020, beantwoording.pdf 235943
20200605 FW_ BiOns aanmaning ontvangen van 7-6-2020 op 4-6-2020 bijlage2.pdf 462 540
20200605 FW_ BiOns aanmaning ontvangen van 7-6-2020 op 4-6-2020 bijlage3.pdf 109 296
20200605 FW_BiOns aanmaning ontvangen van 7-6-2020 op 4-6-2020.pdf 1224564
20200605 VA bericht Bions B.V. 14.pdf 39433
20200620 DA bericht Bions B.V. 15.pdf 39421
20200620 Jeugd 2017 - betaald - Bions B.V. - LE.pdf 119919
20200625 FW BiOns.pdf 156 193
20200628RE vraag nav kamervragen Bions.pdf 212722
20200629 RE BiOns B.V. Bijlage 1.pdf 64 855
20200629 RE BiOns B.V..pdf 173795
20200810 Interne mailcorrespondentie na navraag bij NZa en Gemeente, inclusief reactie van NZa - Bijlage 1.pdf 145740
20200810 Interne mailcorrespondentie na navraag bij NZa en Gemeente, inclusief reactie van NZa.pdf 125913
20200810 RE BiOns B.V..pdf 172417
20200812 Concept Informatiebrief BiOns.pdf 208 530
20200812 Pointerbrief BiOns BV.pdf 206159
20200812 RE BiOns Bijlage 1.pdf 118411
20200812 RE BiOns.pdf 151013
20200813 casuistiekbespreking Financién in beeld bijlage 1.pdf 155363
20200813 casuistiekbespreking Financién in beeld Bijlage 2.pdf 180 223
20200813 casuistiekbespreking Financién in beeld Bijlage 3.pdf 155362
20200813 casuistiekbespreking Financién in beeld.pdf 12711386
20200813 RE BiOns.pdf 156 477
20200821 FW Interne nieuwsvoorziening VNG Naleving.pdf ’ 263 335
20200824 Bions en rechtszaak met gemeente Almelo.pdf 261949
@ 20200828 Informatiebrief BiOns 185959
20200828 Informatiebrief BiOns 178 685
20200829 FW_ Interne nieuwsvoorziening VNG.pdf 236315
20200831 RE 20200828 Informatiebrief BiOns Bijlage 1.pdf 181377
20200831 RE 20200828 Informatiebrief BiOns.pdf 132 265
20200904 BiOns BV Informatie opvragen melding interne mailwisseling.pdf 109919
20200904 Informatiebrief - Bijlage 1.pdf 55975
20200904 Informatiebrief.pdf . 157 634
20200908 BiOns BV Informatie opvragen melding interne mailwisseling.pdf 130 857
20200908 BiOns BV Informatie opvragen melding mailwisseling.pdf » 110 060
20200910 Mailwisseling MP-inspecteur betreff. vragen ZA.pdf 111226
20200915 analyse liquiditeit Bions nog niet delen.pdf 1131761
20200915 analyse liquiditeit.pdf 1010 040
20200924 Tel bestuurder BiOns nav reactie mail.pdf 93314
20200930 DS advocaten, verzoek toelichting reden verzoek om actuele gegevens BiOns B.V., Bijlage 1.pdf 89112
() 20200930 DS advocaten, verzoek toelichting reden verzoek om actuele gegevens BiOns B.V.,, Bijlage 2.pdf 70 205 v
ra : . . nA nsr ar e mu)
1/ 60 item(s) geselecteerd / i g




Doc. 30a

H:\Application Data\Microsoft Office\Outlook\SecureTempFolder\Deel 2.zip\ — O X
Bestand Bewerken Beeld Favorieten Extra Help

op -y W = 2 i

Toevoegen Uitpakken  Testen Kopiéren Verplaatsen Verwijderen Info

E’ “ H:\Application Data\Microsoft Office\Outlook\SecureTempFolder\Deel 2.zip\ v
Naam i Grootte A
20200930 DS advocaten, verzoek toelichting reden verzoek om actuele gegevens BiOns B.V,, Bijlage 1.pdf 89112
20200930 DS advocaten, verzoek toelichting reden verzoek om actuele gegevens BiOns B.V,, Bijlage 2.pdf 70 205
[#) 20200930 DS advocaten, verzoek toelichting reden verzoek om actuele gegevens BiOns B.V..pdf 271981
(] 20201001 BiOns Inspectie Bijlage 1.pdf 70 205
() 20201001 BiOns Inspectie.pdf 196 031
() 20201001 BiOnslnspectie.pdf 199223
(&) 20201005 ECLI_NL_RBOVE_2020_2705.pfd.pdf 200770
(&) 20201005 Verschillende dossiers op een rij.pdf 148 682
(%) 20201006 Bions inspectie.pdf 208 951
(&) 20201026 FW vraag over Bions.pdf 154 560
20201027 Analyse Bions B.V. Bijlage 1.pdf 185 305
() 20201027 Analyse Bions B.V..pdf 136327
() 20201027 DS advocaten, herhaling verzoek om toelichting reden opvragen info door IGJ, Bijlage 1.pdf 52720
20201027 DS advocaten, herhaling verzoek om toelichting reden opvragen info door I1GJ.pdf 215412
20201027 FW Vektisdata BiOns.pdf 227 536
20201027 Vektisdata Bions BV KvK.pdf 201617
20201028 BiOns jaarrekeningen - Bijlage 1.pdf 8157628
() 20201028 BiOns jaarrekeningen - Bijlage 2.pdf 972643

v

0/ 60 item(s) geselecteerd




Van:

Aan:

Onderwerp: Wob Bions deel 3

Datum: dinsdag 23 november 2021 20:29:14
Bijlagen: Deel 3.zip
Hierbij deel 3.

Met vriendelijke groet,
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H:\Application Data\Microsoft Office\Outlook\SecureTempFolder\1. PDF-bestanden totaal - deel 3.72\
Bestand Bewerken Beeld Favorieten Extra Help
* = v w» = x i

Toevoegen Uitpakken  Testen Kopiéren Verplaatsen Verwijderen Info

ﬁ l H:\Application Data\Microsoft Office\Outlook\SecureTempFolder\1. PDF-bestanden totaal - deel 3.72\
Naam l Grootte ‘
1 [%)i20211123 VWS Wob Bions deel 4.pdf | 10517 667
2 20211123 VWS Wob Bions Deel 5.pdf 16 811 626
180103

3 (&) 20211213 VWS RE_ Vraag mbt dossier BiOns.pdf

0/ 3 item(s) geselecteerd : [ | ,




Van:
Aan:
Datum:
Bijlagen:

i
sdag 23 november 2021 17:07:00

Doc. 33

Met vriendelijk
5

20210420 Informatie over het inspectieverleden van Bions.pdf
20210420 Informatie over het inspectieverleden van Bions - Bijlage 1.pdf
Inf ie over het ins ieverle: Bions - Bijl
e groet,

2]
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Ministerie van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport
> Retouradres Postbus 20350 2500 EJ Den Haag
Gemeente Almelo Directie Wetgeving en
P & Juridische Zaken
Bezoekadres:

Parnassusplein 5
2511 VX Den Haag
T 070340 79 11

F 070 340 59 84
Datum: 17 december 2021 www.rijksoverheid.nl
Betreft: Uw mening over openbaarmaking van documenten Inifcitinpenbil

51
Cluster Wob
vws.wob@minvws.nl
T2 =3

b.g.g. 070 340 5400

Het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS) heeft een verzoek Ons kenmerk
ontvangen waarin wordt verzocht om openbaarmaking van documenten over 2021.226/ZW5
BiOns B.V. in de periode van 1 januari 2019 tot 14 oktober 2021. Dit verzoek is
ingediend op grond van de Wet openbaarheid van bestuur (Wob). Ik heb
documenten gevonden over u of uw organisatie. Daarom stuur ik u deze brief.

Bijlagen
Hand-out, A en 4 documenten

Op grond van de Wob ben ik verplicht zo veel mogelijk informatie over het Correspondentie uitsluitend
gevraagde onderwerp openbaar te maken. Voordat ik dat doe, stel ik u in de ”C"tti’e’ "r’n""ghzﬂ rem“gadd’ets

% A me T ng van
gelegenheid om uw mening te geven over de openbaar te maken documenten dat g © datum

. . ; .. R o en het kenmerk van deze
over u of uw organisatie gaat. De documenten heb ik bijgevoegd in de bijlage. brief.

Zienswijze
Als u wilt dat informatie onleesbaar wordt gemaakt in de documenten, vraag ik u
dit schriftelijk aan mij door te geven. Hieronder leest u hoe u dat kunt doen.

Het is belangrijk dat u duidelijk aangeeft welke passages in de documenten
volgens u onleesbaar moeten worden gemaakt. Ook moet u goed uitleggen
waarom u vindt dat die passages onleesbaar moeten worden gemaakt. U mag
ervan uitgaan dat namen van personen, telefoonnummers, e-mailadressen en
andere tot personen herleidbare informatie onleesbaar zullen worden gemaakt,
tenzij die personen uit hoofde van hun functie in de openbaarheid treden. Als dat
zo is, zullen de namen van die personen blijven staan.

De Wob geeft een opsomming van de informatie die ik onleesbaar mag maken.
Deze opsomming staat in de artikelen 10 en 11 van de Wob, die ik in de bijlage
van deze brief heb toegevoegd. Ik kan alleen informatie onleesbaar maken die
onder deze opsomming valt.

U kunt binnen twéé weken na de datum van deze brief uw mening geven
over het openbaar maken van de documenten. U mag dit e-mailen naar
vws.wob@minvws.nl of een brief sturen naar bovenstaand adres. Als ik binnen
twee weken geen reactie van u heb ontvangen, ga ik ervan uit dat u geen
bezwaar heeft tegen openbaarmaking van de documenten.

Besluit

De uiteindelijke afweging over het wel of niet openbaar maken van de gevraagde
documenten, ligt bij mij. Als ik uw mening niet volg, zal ik dit in het Wob-besluit
uitleggen. Ik zal u een kopie'van het Wob-besluit sturen. Na het verzenden van
het besluit zal de documenten op de website van de rijksoverheid worden
geplaatst.

Pagina 1 van 5



Meer informatie

Bij deze brief vindt u een bijlage waarin veelgestelde vragen worden beantwoord.
Daarin wordt onder andere uitgelegd dat ik geen mededelingen doe over de vraag
door wie het verzoek is ingediend. Als u nog vragen heeft waarop u geen
antwoord vindt in de bijlage, kunt u bellen of e-mailen met de contactpersoon. De
contactgegevens staan bovenaan deze brief.

Hoogachtend,
de Minister van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport,

namens deze,
clusterhoofd directie Wetgeving en Juridische Zaken,

mr. C. Visser

Doc. 36

Directie Wetgeving en
Juridische Zaken

Ons kenmerk
2021.226/ZW5
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Directie Wetgeving en

Veelgestelde vragen bt

Ons kenmerk
2021.226/ZW5

> Watis hetdoel van de Wob?
Om meer inzage te bieden in het handelen van de overheid.

» Magiedereen een Wob-verzoek indienen?
Ja, dat mag. Er is geen reden voor nodig. Wel moet het verzoek gaan over
een bestuurlijke aangelegenheid. Een andere voorwaarde is dat de
informatie in documenten is neergelegd. Onder documenten wordt o.a.
verstaan: e-mails, agenda’s, verslagen, notulen, telefoonnotities en
correspondentie.

» Wie is de Wob-verzoeker?
Zoals gezegd mag iedereen een Wob-verzoek indienen en hoeft diegene
er ook geen belang bij te stellen. Het is dan ook van ondergeschikt
belang wie de verzoeker is. Daarnaast wordt, om redenen van privacy,
de naam van de verzoeker eveneens niet bekend gemaakt.

» Wordt alles openbaar gemaakt?
Een verzoek betekent niet dat de inhoud van alle documenten
automatisch openbaar wordt gemaakt. Ik moet beoordelen of ik
bepaalde informatie moet weglakken. Dit doe ik aan de hand van artikel
10 en artikel 11 van de Wob. In deze artikelen zijn de zogenoemde
weigeringsgronden opgesomd. U kunt de tekst van de artikelen nalezen
in bijlage A bij deze brief. Het is mogelijk dat een andere wet een
openbaarmakingsregeling bevat die voorrang heeft boven de Wob.
Mocht dat het geval zijn, dan zal de inhoud van het document ook
getoetst worden aan deze wet.

> Welke weigeringsgronden van de Wob worden vaak toegepast?

- Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder c
Vertrouwelijke bedrijfs- en fabricagegegevens, zoals informatie over
leveranciers, tarieven en strategieén van het productieproces.

- Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder d
Bijzondere persoonsgegevens, zoals informatie over iemands
godsdienst of levensovertuiging, ras, gezondheid, seksuele
geaardheid en politieke gezindheid.

- Artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e

(In)direct identificerende persoonsgegevens, zoals namen,
telefoonnummers, e-mailadressen en geboortedata.
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Waarom Kkrijgt u dit verzoek om zienswijze?

Het ministerie beschikt over één of meerdere documenten die onder het
Wob-verzoek vallen. Omdat u betrokken bent bij dit document / deze
documenten, bent u een zogenaamde derdebelanghebbende bij het
Wob-verzoek. Daarom mag u uw mening geven over openbaarmaking.
Dat u een zienswijze verzoek heeft ontvangen, betekent overigens niet
automatisch dat het Wob-verzoek alleen ziet op documenten die van u
en/of uw organisatie afkomstig zijn. Het kan voorkomen dat er
meerdere derdebelanghebbenden zijn. In dat geval mogen zij allemaal
hun zienswijze geven.

Waarom is bepaalde informatie al onleesbaar gemaakt?

Een document waarin al is gelakt, betreft een intern document waarmee
u niet bekend bent maar dat u en/of uw organisatie wel raakt. De
onleesbaar gemaakte informatie is door mij beoordeeld en valt onder
een van de weigeringsgronden van de Wob. Wilt u nog andere
informatie in het document onleesbaar hebben, dan vragen wij u om dit
gemotiveerd aan te geven.

Waarom wordt niet op voorhand in het document aangegeven wat
onleesbaar wordt gemaakt?

Pas nadat wij uw zienswijze hebben ontvangen, zal de inhoudelijke’
beoordeling van het document plaatsvinden. Alleen in het geval dat het
een intern document betreft, waarmee u en of uw organisatie niet
bekend bent, zal op voorhand worden gelakt.

Wat gebeurt er met uw zienswijze?

Bij het beoordelen van de documenten houd ik rekening met uw
zienswijze. Als ik informatie toch openbaar maak en daarmee afwijk van
uw zienswijze, zal ik dit in het besluit motiveren.

Wanneer ontvangt u een afschrift van het besluit?

Nadat wij de documenten hebben beoordeeld, zal het besluit worden
opgesteld. Wanneer u een afschrift ontvangt, is van meerdere factoren
afhankelijk. Een exacte datum kunnen wij u dan ook niet geven.

Hoe kan ik voorkomen dat er informatie openbaar wordt gemaakt?
Zodra het besluit is genomen, ontvangt u hiervan een kopie en het
gelakte document. Indien u het niet eens bent met de wijze waarop er is
gelakt, kunt u binnen twee weken na de datum van het besluit een
bezwaarschrift indienen en een voorlopige voorziening aanvragen bij de
rechtbank om openbaarmaking te voorkomen. In de begeleidende
passage bij het besluit wordt uitgelegd hoe u dit kunt doen.

Hoe wordt de informatie openbaar voor een ieder?
Het besluit en de openbaar te maken stukken zullen op
www.rijksoverheid.nl worden geplaatst.

Doc. 36

Directie Wetgeving en
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Bijlage A Directie Wetgeving en
Juridische Zaken
Artikel 10
1. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft achterwege voor Ons kenmerk
zover dit: 2021.226/ZW5

a. de eenheid van de Kroon in gevaar zou kunnen brengen;

b. de veiligheid van de Staat zou kunnen schaden;

c. bedrijfs- en fabricagegegevens betreft, die door natuurlijke personen of
rechtspersonen vertrouwelijk aan de overheid zijn meegedeeld;

d. persoonsgegevens betreft als bedoeld in de artikelen 9, 10 en 87 van de
Algemene verordening gegevensbescherming, tenzij de verstrekking
kennelijk geen inbreuk op de persoonlijke levenssfeer maakt.

2. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft eveneens achterwege
voor zover het belang daarvan niet opweegt tegen de volgende belangen:

a. de betrekkingen van Nederland met andere staten en met internationale
organisaties;

b. de economische of financiéle belangen van de Staat, de andere
publiekrechtelijke lichamen of de in artikel 1a, onder c en d, bedoelde
bestuursorganen;
de opsporing en vervolging van strafbare feiten;
inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen;
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;
het belang, dat de geadresseerde erbij heeft als eerste kennis te kunnen
nemen van de informatie;

g. het voorkomen van onevenredige bevoordeling of benadeling van bij de
aangelegenheid betrokken natuurlijke personen of rechtspersonen dan wel
van derden.

3. Het tweede lid, aanhef en onder g, is niet van toepassing voor zover de
betrokken persoon heeft ingestemd met openbaarmaking.

(.)

s a0

Artikel 11

1. In geval van een verzoek om informatie uit documenten, opgesteld ten
behoeve van intern beraad, wordt geen informatie verstrekt over daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen.

2. Over persoonlijke beleidsopvattingen kan met het oog op een goede en
democratische bestuursvoering informatie worden verstrekt in niet tot
personen herleidbare vorm. Indien degene die deze opvattingen heeft geuit-of
zich erachter heeft gesteld, daarmee heeft ingestemd, kan de informatie in tot
personen herleidbare vorm worden verstrekt.

3. Met betrekking tot adviezen van een ambtelijke of gemengd samengestelde
adviescommissie kan het verstrekken van informatie over de daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen plaatsvinden, indien het
voornemen daartoe door het bestuursorgaan dat het rechtstreeks aangaat aan
de leden van de adviescommissie voor de aanvang van hun werkzaamheden
kenbaar is gemaakt.

4. In afwijking van het eerste lid wordt bij milieu-informatie het belang van de
bescherming van de persoonlijke beleidsopvattingen afgewogen tegen het
belang van openbaarmaking. Informatie over persoonlijke beleidsopvattingen
kan worden verstrekt in niet tot personen herleidbare vorm. Het tweede lid,
tweede volzin, is van overeenkomstige toepassing. Pagina 5 van 5



Doc. 37

Van: Dienstpostbus VWS WJ]Z Wob

Aan: g = g%;ﬁg
Onderwerp: 211217 Uw mening ovs

Datum: vrijdag 17 december 2021 10:42:07
Bijlagen: Doc 179! She- o Sty

211217 Zienswijzeverzoe

Geachte 51 i,

Mijn ministerie ontving een verzoek om openbaarmaking van.documenten. Een of meerdere
documenten hebben betrekking op u of uw organisatie. Ik wil u vragen de bijlagen van deze e-
mail zorgvuldig te lezen en mij binnen twee weken te laten weten wat uw mening is over het
openbaar maken van de gevraagde informatie. Als ik geen reactie van u ontvang, ga ik ervan
uit dat u instemt met openbaarmaking van de informatie.

Met vriendelijke groeten,

&

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

Directie WJZ
A18.22.
Werkdagen: 5




Welzijn en Sport

> Retouradres Postbus 20350 2500 E] Den Haag

Datum: 17 december 2021
Betreft: Uw mening over openbaarmaking van een document

Geachte 511

Het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS) heeft een verzoek
ontvangen waarin wordt verzocht om openbaarmaking van documenten over
BiOns B.V. in de periode van 1 januari 2019 tot 14 oktober 2021. Dit verzoek is
ingediend op grond van de Wet openbaarheid van bestuur (Wob). Ik heb een
document gevonden over u of uw organisatie. Daarom stuur ik u deze brief.

Op grond van de Wob ben ik verplicht zo veel mogelijk informatie over het
gevraagde onderwerp openbaar te maken. Voordat ik dat doe, stel ik u in de
gelegenheid om uw mening te geven over het openbaar maken van het document
dat over u of uw organisatie gaat. Het document heb ik bijgevoegd in de bijlage.

Zienswijze
Als u wilt dat informatie onleesbaar wordt gemaakt in het document, vraag ik u dit
schriftelijk aan mij door te geven. Hieronder leest u hoe u dat kunt doen.

Het is belangrijk dat u duidelijk aangeeft welke passages in het document volgens
u onleesbaar moeten worden gemaakt. Ook moet u goed uitleggen waarom u
vindt dat die passages onleesbaar moeten worden gemaakt. U mag ervan uitgaan
dat namen van personen, telefoonnummers, e-mailadressen en andere tot
personen herleidbare informatie onleesbaar zullen worden gemaakt, tenzij die
personen uit hoofde van hun functie in de openbaarheid treden. Als dat zo is,
zullen de namen van die personen blijven staan.

De Wob geeft een opsomming van de informatie die ik onleesbaar mag maken.
Deze opsomming staat in de artikelen 10 en 11 van de Wob, die ik in de bijlage
van deze brief heb toegevoegd. Ik kan alleen informatie onleesbaar maken die
onder deze opsomming valt.

U kunt binnen twéé weken na de datum van deze brief uw mening geven
over het openbaar maken van het document. U mag dit e-mailen naar
vws.wob@minvws.nl of een brief sturen naar bovenstaand adres. Als ik binnen
twee weken geen reactie van u heb ontvangen, ga ik ervan uit dat u geen
bezwaar heeft tegen openbaarmaking van het document.

Besluit

De uiteindelijke afweging over het wel of niet openbaar maken van het gevraagde
document, ligt bij mij. Als ik uw mening niet volg, zal ik dit in het Wob-besluit
uitleggen. Ik zal u een kopie van het Wob-besluit sturen. Na het verzenden van
het besluit zal het document op de website van de rijksoverheid worden geplaatst.

Meer informatie

Bij deze brief vindt u een bijlage waarin veelgestelde vragen worden beantwoord.
Daarin wordt onder andere uitgelegd dat ik geen mededelingen doe over de vraag
door wie het verzoek is ingediend. Als u nog vragen heeft waarop u geen
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antwoord vindt in de bijlage, kunt u bellen of e-mailen met de contactpersoon. De  pirectie wetgeving en
contactgegevens staan bovenaan deze brief. Juridische Zaken
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Ons kenmerk
2021.226/ZW1
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mr. C. Visser
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Doc. 38

Directie Wetgeving en

Veelgestelde vragen bt

Ons kenmerk
2021.226/ZW1

> Watis hetdoel van de Wob?
Om meer inzage te bieden in het handelen van de overheid.

» Magiedereen een Wob-verzoek indienen?
Ja, dat mag. Er is geen reden voor nodig. Wel moet het verzoek gaan over
een bestuurlijke aangelegenheid. Een andere voorwaarde is dat de
informatie in documenten is neergelegd. Onder documenten wordt o.a.
verstaan: e-mails, agenda’s, verslagen, notulen, telefoonnotities en
correspondentie.

» Wie is de Wob-verzoeker?
Zoals gezegd mag iedereen een Wob-verzoek indienen en hoeft diegene
er ook geen belang bij te stellen. Het is dan ook van ondergeschikt
belang wie de verzoeker is. Daarnaast wordt, om redenen van privacy,
de naam van de verzoeker eveneens niet bekend gemaakt.

» Wordt alles openbaar gemaakt?
Een verzoek betekent niet dat de inhoud van alle documenten
automatisch openbaar wordt gemaakt. [k moet beoordelen of ik
bepaalde informatie moet weglakken. Dit doe ik aan de hand van artikel
10 en artikel 11 van de Wob. In deze artikelen zijn de zogenoemde
weigeringsgronden opgesomd. U kunt de tekst van de artikelen nalezen
in bijlage A bij deze brief. Het is mogelijk dat een andere wet een
openbaarmakingsregeling bevat die voorrang heeft boven de Wob.
Mocht dat het geval zijn, dan zal de inhoud van het document ook
getoetst worden aan deze wet.

> Welke weigeringsgronden van de Wob worden vaak toegepast?

- Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder ¢
Vertrouwelijke bedrijfs- en fabricagegegevens, zoals informatie over
leveranciers, tarieven en strategieén van het productieproces.

- Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder d
Bijzondere persoonsgegevens, zoals informatie over iemands
godsdienst of levensovertuiging, ras, gezondheid, seksuele
geaardheid en politieke gezindheid.

- Artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e '

(In)direct identificerende persoonsgegevens, zoals namen,
telefoonnummers, e-mailadressen en geboortedata.
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Waarom krijgt u dit verzoek om zienswijze?

Het ministerie beschikt over één of meerdere documenten die onder het
Wob-verzoek vallen. Omdat u betrokken bent bij dit document / deze
documenten, bent u een zogenaamde derdebelanghebbende bij het
Wob-verzoek. Daarom mag u uw mening geven over openbaarmaking.
Dat u een zienswijze verzoek heeft ontvangen, betekent overigens niet
automatisch dat het Wob-verzoek alleen ziet op documenten die van u
en/of uw organisatie afkomstig zijn. Het kan voorkomen dat er
meerdere derdebelanghebbenden zijn. In dat geval mogen Zij allemaal
hun zienswijze geven.

Waarom is bepaalde informatie al onleesbaar gemaakt?

Een document waarin al is gelakt, betreft een intern document waarmee
u niet bekend bent maar dat u en/of uw organisatie wel raakt. De
onleesbaar gemaakte informatie is door mij beoordeeld en valt onder
een van de weigeringsgronden van de Wob. Wilt u nog andere
informatie in het document onleesbaar hebben, dan vragen wij u om dit
gemotiveerd aan te geven.

Waarom wordt niet op voorhand in het document aangegeven wat
onleesbaar wordt gemaakt?

Pas nadat wij uw zienswijze hebben ontvangen, zal de inhoudelijke
beoordeling van het document plaatsvinden. Alleen in het geval dat het
een intern document betreft, waarmee u en of uw organisatie niet
bekend bent, zal op voorhand worden gelakt.

Wat gebeurt er met uw zienswijze?

Bij het beoordelen van de documenten houd ik rekening met uw
zienswijze. Als ik informatie toch openbaar maak en daarmee afwijk van
uw zienswijze, zal ik dit in het besluit motiveren.

Wanneer ontvangt u een afschrift van het besluit?

Nadat wij de documenten hebben beoordeeld, zal het besluit worden
opgesteld. Wanneer u een afschrift ontvangt, is van meerdere factoren
afhankelijk. Een exacte datum kunnen wij u dan ook niet geven.

Hoe kan ik voorkomen dat er informatie openbaar wordt gemaakt?
Zodra het besluit is genomen, ontvangt u hiervan een kopie en het
gelakte document. Indien u het niet eens bent met de wijze waarop er is
gelakt, kunt u binnen twee weken na de datum van het besluit een
bezwaarschrift indienen en een voorlopige voorziening aanvragen bij de
rechtbank om openbaarmaking te voorkomen. In de begeleidende
passage bij het besluit wordt uitgelegd hoe u dit kunt doen.

Hoe wordt de informatie openbaar voor een ieder?
Het besluit en de openbaar te maken stukken zullen op
www.rijksoverheid.nl worden geplaatst.

Doc. 38

Directie Wetgeving en
Juridische Zaken
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Doc. 38

Bijlage A Directie Wetgeving en
Juridische Zaken
Artikel 10
1. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft achterwege voor Ons kenmerk
zover dit: 2021.226/ZW1

a. de eenheid van de Kroon in gevaar zou kunnen brengen;

b. de veiligheid van de Staat zou kunnen schaden;

c. bedrijfs- en fabricagegegevens betreft, die door natuurlijke personen of
rechtspersonen vertrouwelijk aan de overheid zijn meegedeeld;

d. persoonsgegevens betreft als bedoeld in de artikelen 9, 10 en 87 van de
Algemene verordening gegevensbescherming, tenzij de verstrekking
kennelijk geen inbreuk op de persoonlijke levenssfeer maakt.

2. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft eveneens achterwege
voor zover het belang daarvan niet opweegt tegen de volgende belangen:

a. de betrekkingen van Nederland met andere staten en met internationale
organisaties;

b. de economische of financiéle belangen van de Staat, de andere
publiekrechtelijke lichamen of de in artikel 1a, onder c en d, bedoelde
bestuursorganen;
de opsporing en vervolging van strafbare feiten;
inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen;
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;
het belang, dat de geadresseerde erbij heeft als eerste kennis te kunnen
nemen van de informatie;

g. het voorkomen van onevenredige bevoordeling of benadeling van bij de
aangelegenheid betrokken natuurlijke personen of rechtspersonen dan wel
van derden.

3. Het tweede lid, aanhef en onder e, is niet van toepassing voor zover de
betrokken persoon heeft ingestemd met openbaarmaking.

()

S0 a0

Artikel 11

1. In geval van een verzoek om informatie uit documenten, opgesteld ten
behoeve van intern beraad, wordt geen informatie verstrekt over daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen.

2. Over persoonlijke beleidsopvattingen kan met het oog op een goede en
democratische bestuursvoering informatie worden verstrekt in niet tot
personen herleidbare vorm. Indien degene die deze opvattingen heeft geuit of
zich erachter heeft gesteld, daarmee heeft ingestemd, kan de informatie in tot
personen herleidbare vorm worden verstrekt.

3. Met betrekking tot adviezen van een ambtelijke of gemengd samengestelde
adviescommissie kan het verstrekken van informatie over de daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen plaatsvinden, indien het
voornemen daartoe door het bestuursorgaan dat het rechtstreeks aangaat aan
de leden van de adviescommissie voor de aanvang van hun werkzaamheden
kenbaar is gemaakt.

4. In afwijking van het eerste lid wordt bij milieu-informatie het belang van de
bescherming van de persoonlijke beleidsopvattingen afgewogen tegen het
belang van openbaarmaking. Informatie over persoonlijke beleidsopvattingen
kan worden verstrekt in niet tot personen herleidbare vorm. Het tweede lid,
tweede volzin, is van overeenkomstige toepassing. Pagina'5 van 5



Doc. 39

Van: Dienstpostbus VWS WJZ Wob

Aan: ] '€ ' @menzis.nl"

Onderwerp: 211217 Uw mening over openbaarmaking van een document 2021.226/ZW2
Datum: vrijdag 17 december 2021 10:42:09

Bijlagen: 211217 Zienswijzeverzoek van Menzis.pdf

Doc 136 RE uitkomsten Menzis en Bions en co..pdf

Geachte & X )
Mijn ministerie ontving een verzoek om openbaarmaking van documenten. Een of meerdere
documenten hebben betrekking op u of uw organisatie. Ik wil u vragen de bijlagen van deze e-
mail zorgvuldig te lezen en mij binnen twee weken te laten weten wat uw mening is over het
openbaar maken van de gevraagde informatie. Als ik geen reactie van u ontvang, ga ik ervan
uit dat u instemt met openbaarmaking van de informatie.

Met vriendelijke groeten,

3 ]
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

Directie WJZ
Al18.22.
Werkdagen:




Welzijn en Sport

> Retouradres Postbus 20350 2500 E] Den Haag

Menzis

Datum: 17 december 2021
Betreft: Uw mening over openbaarmaking van een document

Geachte heer 5122

Het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS) heeft een verzoek
ontvangen waarin wordt verzocht om openbaarmaking van documenten over
BiOns B.V. in de periode van 1 januari 2019 tot 14 oktober 2021. Dit verzoek is
ingediend op grond van de Wet openbaarheid van bestuur (Wob). Ik heb een
document gevonden over u of uw organisatie. Daarom stuur ik u deze brief.

Op grond van de Wob ben ik verplicht zo veel mogelijk informatie over het
gevraagde onderwerp openbaar te maken. Voordat ik dat doe, stel ik u in de
gelegenheid om uw mening te geven over het openbaar maken van het document
dat over u of uw organisatie gaat. Het document heb ik bijgevoegd in de bijlage.

Zienswijze
Als u wilt dat informatie onleesbaar wordt gemaakt in het document, vraag ik u dit
schriftelijk aan mij door te geven. Hieronder leest u hoe u dat kunt doen.

Het is belangrijk dat u duidelijk aangeeft welke passages in het document volgens
u onleesbaar moeten worden gemaakt. Ook moet u goed uitleggen waarom u
vindt dat die passages onleesbaar moeten worden gemaakt. U mag ervan uitgaan
dat namen van personen, telefoonnummers, e-mailadressen en andere tot
personen herleidbare informatie onleesbaar zullen worden gemaakt, tenzij die
personen uit hoofde van hun functie in de openbaarheid treden. Als dat zo is,
zullen de namen van die personen blijven staan.

De Wob geeft een opsomming van de informatie die ik onleesbaar mag maken.
Deze opsomming staat in de artikelen 10 en 11 van de Wob, die ik in de bijlage
van deze brief heb toegevoegd. Ik kan alleen informatie onleesbaar maken die
onder deze opsomming. valt.

U kunt binnen twéé weken na de datum van deze brief uw mening geven
over het openbaar maken van het document. U mag dit e-mailen naar
vws.wob@minvws.nl of een brief sturen naar bovenstaand adres. Als ik binnen
twee weken geen reactie van u heb ontvangen, ga ik ervan uit dat u geen
bezwaar heeft tegen openbaarmaking van het document.

Besluit

De uiteindelijke afweging over het wel of niet openbaar maken van het gevraagde
document, ligt bij mij. Als ik uw mening niet volg, zal ik dit in het Wob-besluit
uitleggen. Ik zal u een kopie van het Wob-besluit sturen. Na het verzenden van
het besluit zal het document op de website van de rijksoverheid worden geplaatst.

Meer informatie :

Bij deze brief vindt u een bijlage waarin veelgestelde vragen worden beantwoord.
Daarin wordt onder andere uitgelegd dat ik geen mededelingen doe over de vraag
door wie het verzoek is ingediend.-Als u nog vragen heeft waarop u geen
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antwoord vindt in de bijlage, kunt u bellen of e-mailen met de contactpersoon. De  pirectie Wetgeving en
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Doc. 40

Directie Wetgeving en

Veelgestelde vragen

Ons kenmerk
2021.226/ZW2

» Watis het doel van de Wob?
Om meer inzage te bieden in het handelen van de overheid.

» Magiedereen een Wob-verzoek indienen?
Ja, dat mag. Er is geen reden voor nodig. Wel moet het verzoek gaan over
een bestuurlijke aangelegenheid. Een andere voorwaarde is dat de
informatie in documenten is neergelegd. Onder documenten wordt o.a.
verstaan: e-mails, agenda’s, verslagen, notulen, telefoonnotities en
correspondentie.

> Wie is de Wob-verzoeker?
Zoals gezegd mag iedereen een Wob-verzoek indienen en hoeft diegene
er ook geen belang bij te stellen. Het is dan ook van ondergeschikt
belang wie de verzoeker is. Daarnaast wordt, om redenen van privacy,
de naam van de verzoeker eveneens niet bekend gemaakt.

> Wordt alles openbaar gemaakt?
Een verzoek betekent niet dat de inhoud van alle documenten
automatisch openbaar wordt gemaakt. Ik moet beoordelen of ik
bepaalde informatie moet weglakken. Dit doe ik aan de hand van artikel
10 en artikel 11 van de Wob. In deze artikelen zijn de zogenoemde
weigeringsgronden opgesomd. U kunt de tekst van de artikelen nalezen
in bijlage A bij deze brief. Het is mogelijk dat een andere wet een
openbaarmakingsregeling bevat die voorrang heeft boven de Wob.
Mocht dat het geval zijn, dan zal de inhoud van het document ook
getoetst worden aan deze wet.

» Welke weigeringsgronden van de Wob worden vaak toegepast?

- Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder c
Vertrouwelijke bedrijfs- en fabricagegegevens, zoals informatie over
leveranciers, tarieven en strategieén van het productieproces.

- Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder d
Bijzondere persoonsgegevens, zoals informatie over iemands
godsdienst of levensovertuiging, ras, gezondheid, seksuele
geaardheid en politieke gezindheid.

- Artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e

(In)direct identificerende persoonsgegevens, zoals namen,
telefoonnummers, e-mailadressen en geboortedata.
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Doc. 40

Waarom Kkrijgt u dit verzoek om zienswijze? Directie Wetgeving en
Het ministerie beschikt over één of meerdere documenten die onder het ~ Juridische Zaken
Wob-verzoek vallen. Omdat u betrokken bent bij dit document / deze

documenten, bent u een zogenaamde derdebelanghebbende bij het g(;‘zslf‘;z“;zevv;
Wob-verzoek. Daarom mag u uw mening geven over openbaarmaking.

Dat u een zienswijze verzoek heeft ontvangen, betekent overigens niet

automatisch dat het Wob-verzoek alleen ziet op documenten die van u

en/of uw organisatie afkomstig zijn. Het kan voorkomen dat er

meerdere derdebelanghebbenden zijn. In dat geval mogen zij allemaal

hun zienswijze geven.

Waarom is bepaalde informatie al onleesbaar gemaakt?

Een document waarin al is gelakt, betreft een intern document waarmee
u niet bekend bent maar dat u en/of uw organisatie wel raakt. De
onleesbaar gemaakte informatie is door mij beoordeeld en valt onder
een van de weigeringsgronden van de Wob. Wilt u nog andere
informatie in het document onleesbaar hebben, dan vragen wij u om dit
gemotiveerd aan te geven.

Waarom wordt niet op voorhand in het document aangegeven wat
onleesbaar wordt gemaakt?

Pas nadat wij uw zienswijze hebben ontvangen, zal de inhoudelijke
beoordeling van het document plaatsvinden. Alleen in het geval dat het
een intern document betreft, waarmee u en of uw organisatie niet
bekend bent, zal op voorhand worden gelakt.

Wat gebeurt er met uw zienswijze?

Bij het beoordelen van de documenten houd ik rekening met uw
zienswijze. Als ik informatie toch openbaar maak en daarmee afwijk van
uw zienswijze, zal ik dit in het besluit motiveren.

Wanneer ontvangt u een afschrift van het besluit?

Nadat wij de documenten hebben beoordeeld, zal het besluit worden
opgesteld. Wanneer u een afschrift ontvangt, is van meerdere factoren
afhankelijk. Een exacte datum kunnen wij u dan ook niet geven.

Hoe kan ik voorkomen dat er informatie openbaar wordt gemaakt?
Zodra het besluit is genomen, ontvangt u hiervan een kopie en het
gelakte document. Indien u het niet eens bent met de wijze waarop er is
gelakt, kunt u binnen twee weken na de datum van het besluit een
bezwaarschrift indienen en een voorlopige voorziening aanvragen bij de
rechtbank om openbaarmaking te voorkomen. In de begeleidende
passage bij het besluit wordt uitgelegd hoe u dit kunt doen.

Hoe wordt de informatie openbaar voor een ieder?
Het besluit en de openbaar te maken stukken zullen op
www.rijksoverheid.nl worden geplaatst.
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Doc. 40

Bijlage A Directie Wetgeving en
Juridische Zaken
Artikel 10
1. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft achterwege voor Ons kenmerk
zover dit: 2021.226/ZW2

a. de eenheid van de Kroon in gevaar zou kunnen brengen;

b. de veiligheid van de Staat zou kunnen schaden;

c. bedrijfs- en fabricagegegevens betreft, die door natuurlijke personen of
rechtspersonen vertrouwelijk aan de overheid zijn meegedeeld;

d. persoonsgegevens betreft als bedoeld in de artikelen 9, 10 en 87 van de
Algemene verordening gegevensbescherming, tenzij de verstrekking
kennelijk geen inbreuk op de persoonlijke levenssfeer maakt.

2. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft eveneens achterwege
voor zover het belang daarvan niet opweegt tegen de volgende belangen:

a. de betrekkingen van Nederland met andere staten en met internationale
organisaties;

b. de economische of financiéle belangen van de Staat, de andere
publiekrechtelijke lichamen of de in artikel 1a, onder c en d, bedoelde
bestuursorganen;
de opsporing en vervolging van strafbare feiten;
inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen;
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;
het belang, dat de geadresseerde erbij heeft als eerste kennis te kunnen
nemen van de informatie;

g. het voorkomen van onevenredige bevoordeling of benadeling van bij de
aangelegenheid betrokken natuurlijke personen of rechtspersonen dan wel
van derden.

3. Het tweede lid, aanhef en onder e, is niet van toepassing voor zover de
betrokken persoon heeft ingestemd met openbaarmaking.

()

Soan

Artikel 11

1. In geval van een verzoek om informatie uit documenten, opgesteld ten
behoeve van intern beraad, wordt geen informatie verstrekt over daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen.

2. Over persoonlijke beleidsopvattingen kan met het oog op een goede en
democratische bestuursvoering informatie worden verstrekt in niet tot
personen herleidbare vorm. Indien degene die deze opvattingen heeft geuit of
zich erachter heeft gesteld, daarmee heeft ingestemd, kan de informatie in tot
personen herleidbare vorm worden verstrekt.

3. Met betrekking tot adviezen van een ambtelijke of gemengd samengestelde
adviescommissie kan het verstrekken van informatie over de daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen plaatsvinden, indien het
voornemen daartoe door het bestuursorgaan dat het rechtstreeks aangaat aan
de leden van de adviescommissie voor de aanvang van hun werkzaamheden
kenbaar is gemaakt.

4. In afwijking van het eerste lid wordt bij milieu-informatie het belang van de
bescherming van de persoonlijke beleidsopvattingen afgewogen tegen het
belang van openbaarmaking. Informatie over persoonlijke beleidsopvattingen
kan worden verstrekt in niet tot personen herleidbare vorm. Het tweede lid,
tweede volzin, is van overeenkomstige toepassing. Pagina 5 van 5



Doc. 41

Van: Dienstpostbus VWS WJ]Z Wob
Aan: ;;@svb.nr‘

£
Onderwerp: 211217 Uw mening over openbaarmaking van een document 2021.226/ZW3
Datum: vrijdag 17 december 2021 10:42:12
Bijlagen: 211217 Zienswijzeverzoek Team PGB Signaal.pdf

Doc 129 FW informatieverzoek IG] betreffende BIONS BV.pdf

Geachte heer/mevrouw, _

Mijn ministerie ontving een verzoek om openbaarmaking van documenten. Een of meerdere
documenten hebben betrekking op u of uw organisatie. Ik wil u vragen de bijlagen van deze e-
mail zorgvuldig te lezen en mij binnen twee weken te laten weten wat uw mening is over het
openbaar maken van de gevraagde informatie. Als ik geen reactie van u ontvang, ga ik ervan
uit dat u instemt met openbaarmaking van de informatie.

Met vriendelijke groeten,

e

L=

Ministeriey\/gh \Mlolk“sgezondheid, Welzijn en Sport

Directie WJZ

A18.22.
Werkdagen:




Doc. 42

Ministerie van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport
> Retouradres Postbus 20350 2500 E] Den Haag
Team PGB Signaal Directie Wetgeving en
5% Juridische Zaken
Bezoekadres:
Parnassusplein 5
2511 VX Den Haag
Datum: 17 december 2021 T 070340 79 11
Betreft: Uw mening over openbaarmaking van een document F 070 340 59 84
www.rijksoverheid.nl
Inlichtingen bij
54 =7
Geachte heer/mevrouw, C
vws.wob@minvws.nl
Het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS) heeft een verzoek nggffg%g?g el
ontvangen waarin wordt verzocht om openbaarmaking van documenten over e
BiOns B.V. in de periode van 1 januari 2019 tot 14 oktober 2021. Dit verzoek is Ons kenmerk
ingediend op grond van de Wet openbaarheid van bestuur (Wob). Ik heb een 2021.226/ZW3

document gevonden over u of uw organisatie. Daarom stuur ik u deze brief. i
ijlagen

Hand-out, Aen 1 d t
Op grond van de Wob ben ik verplicht zo veel mogelijk informatie over het ancrod, fren & documen

gevraagde onderwerp openbaar te maken. Voordat ik dat doe, stel ik u in de
gelegenheid om uw mening te geven over het openbaar maken van het document  Correspondentie uitsluitend

dat over u of uw organisatie gaat. Het document heb ik bijgevoegd in de bijlage. richten aan het retouradres
met vermelding van de datum

. . en het kenmerk van deze
Zienswijze brief.

Als u wilt dat informatie onleesbaar wordt gemaakt in het document, vraag ik u dit
schriftelijk aan mij door te geven. Hieronder leest u hoe u dat kunt doen.

Het is belangrijk dat u duidelijk aangeeft welke passages in het document volgens
u onleesbaar moeten worden gemaakt. Ook moet u goed uitleggen waarom u
vindt dat die passages onleesbaar moeten worden gemaakt. U mag ervan uitgaan
dat namen van personen, telefoonnummers, e-mailadressen en andere tot
personen herleidbare informatie onleesbaar zullen worden gemaakt, tenzij die -
personen uit hoofde van hun functie in de openbaarheid treden. Als dat zo is,
zullen de namen van die personen blijven staan.

De Wob geeft een opsomming van de informatie die ik onleesbaar mag maken.
Deze opsomming staat in de artikelen 10 en 11 van de Wob, die ik in de bijlage
van deze brief heb toegevoegd. Ik kan alleen informatie onleesbaar maken die
onder deze opsomming valt.

U kunt binnen twéé weken na de datum van deze brief uw mening geven
over het openbaar maken van het document. U mag dit e-mailen naar
vws.wob@minvws.nl of een brief sturen naar bovenstaand adres. Als ik binnen
twee weken geen reactie van u heb ontvangen, ga ik ervan uit dat u geen
bezwaar heeft tegen openbaarmaking van het document.

Besluit

De uiteindelijke afweging over het wel of niet openbaar maken van het gevraagde
document, ligt bij mij. Als ik uw mening niet volg, zal ik dit in het Wob-besluit
uitleggen. Ik zal u een kopie van het Wob-besluit sturen. Na het verzenden van
het besluit zal het document op de website van de rijksoverheid worden geplaatst.

Meer informatie

Bij deze brief vindt u een bijlage waarin veelgestelde vragen worden beantwoord.

Daarin wordt onder andere uitgelegd dat ik geen mededelingen doe over de vraag

door wie het verzoek is ingediend. Als u nog vragen heeft waarop u geen

antwoord vindt in de bijlage, kunt u bellen of e-mailen met de contactpersoon. De
contactgegevens staan bovenaan deze brief. Pagina 1 van 5



Hoogachtend,

de Minister van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport,

namens deze,

clusterhoofd directie Wetgeving en Juridische Zaken,

mr. C. Visser

Doc. 42

Directie Wetgeving en
Juridische Zaken

Ons kenmerk
2021.226/ZW3
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Doc. 42

Directie Wetgeving en

Veelgestelde vra gen et

Ons kenmerk
2021.226/ZW3

» Watis het doel van de Wob?
Om meer inzage te bieden in het handelen van de overheid.

» Magiedereen een Wob-verzoek indienen?
Ja, dat mag. Er is geen reden voor nodig. Wel moet het verzoek gaan over
een bestuurlijke aangelegenheid. Een andere voorwaarde is dat de
informatie in documenten is neergelegd. Onder documenten wordt o.a.
verstaan: e-mails, agenda’s, verslagen, notulen, telefoonnotities en
correspondentie.

»> Wie is de Wob-verzoeker?
Zoals gezegd mag iedereen een Wob-verzoek indienen en hoeft diegene
er ook geen belang bij te stellen. Het is dan ook van ondergeschikt
belang wie de verzoeker is. Daarnaast wordt, om redenen van privacy,
de naam van de verzoeker eveneens niet bekend gemaakt.

» Wordt alles openbaar gemaakt?
Een verzoek betekent niet dat de inhoud van alle documenten
automatisch openbaar wordt gemaakt. Ik moet beoordelen of ik
bepaalde informatie moet weglakken. Dit doe ik aan de hand van artikel
10 en artikel 11 van de Wob. In deze artikelen zijn de zogenoemde
weigeringsgronden opgesomd. U kunt de tekst van de artikelen nalezen
in bijlage A bij deze brief. Het is mogelijk dat een andere wet een
openbaarmakingsregeling bevat die voorrang heeft boven de Wob.
Mocht dat het geval zijn, dan zal de inhoud van het document ook
getoetst worden aan deze wet.

»> Welke weigeringsgronden van de Wob worden vaak toegepast?

- Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder ¢
Vertrouwelijke bedrijfs- en fabricagegegevens, zoals informatie over
leveranciers, tarieven en strategieén van het productieproces.

- Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder d
Bijzondere persoonsgegevens, zoals informatie over iemands
godsdienst of levensovertuiging, ras, gezondheid, seksuele
geaardheid en politieke gezindheid.

- Artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e

(In)direct identificerende persoonsgegevens, zoals namen,
telefoonnummers, e-mailadressen en geboortedata.
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Waarom krijgt u dit verzoek om zienswijze?

Het ministerie beschikt over één of meerdere documenten die onder het
Wob-verzoek vallen. Omdat u betrokken bent bij dit document / deze
documenten, bent u een zogenaamde derdebelanghebbende bij het
Wob-verzoek. Daarom mag u uw mening geven over openbaarmaking.
Dat u een zienswijze verzoek heeft ontvangen, betekent overigens niet
automatisch dat het Wob-verzoek alleen ziet op documenten die van u
en/of uw organisatie afkomstig zijn. Het kan voorkomen dat er
meerdere derdebelanghebbenden zijn. In dat geval mogen zij allemaal
hun zienswijze geven.

Waarom is bepaalde informatie al onleesbaar gemaakt?

Een document waarin al is gelakt, betreft een intern document waarmee
u niet bekend bent maar dat u en/of uw organisatie wel raakt. De
onleesbaar gemaakte informatie is door mij beoordeeld en valt onder
een van de weigeringsgronden van de Wob. Wilt u nog andere
informatie in het document onleesbaar hebben, dan vragen wij u om dit
gemotiveerd aan te geven.

Waarom wordt niet op voorhand in het document aangegeven wat
onleesbaar wordt gemaakt?

Pas nadat wij uw zienswijze hebben ontvangen, zal de inhoudelijke
beoordeling van het document plaatsvinden. Alleen in het geval dat het
een intern document betreft, waarmee u en of uw organisatie niet
bekend bent, zal op voorhand worden gelakt.

Wat gebeurt er met uw zienswijze?

Bij het beoordelen van de documenten houd ik rekening met uw
zienswijze. Als ik informatie toch openbaar maak en daarmee afwijk van
uw zienswijze, zal ik dit in het besluit motiveren.

Wanneer ontvangt u een afschrift van het besluit?

Nadat wij de documenten hebben beoordeeld, zal het besluit worden
opgesteld. Wanneer u een afschrift ontvangt, is van meerdere factoren
afhankelijk. Een exacte datum kunnen wij u dan ook niet geven.

Hoe kan ik voorkomen dat er informatie openbaar wordt gemaakt?
Zodra het besluit is genomen, ontvangt u hiervan een kopie en het
gelakte document. Indien u het niet eens bent met de wijze waarop er is
gelakt, kunt u binnen twee weken na de datum van het besluit een
bezwaarschrift indienen en een voorlopige voorziening aanvragen bij de
rechtbank om openbaarmaking te voorkomen. In de begeleidende
passage bij het besluit wordt uitgelegd hoe u dit kunt doen.

Hoe wordt de informatie openbaar voor een ieder?
Het besluit en de openbaar te maken stukken zullen op
www.rijksoverheid.nl worden geplaatst.

Doc. 42

Directie Wetgeving en
Juridische Zaken

Ons kenmerk
2021.226/ZW3
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Doc. 42

Bijlage A Directie Wetgeving en
Juridische Zaken
Artikel 10
1. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft achterwege voor Ons kenmerk
zover dit: 2021.226/ZW3

a. de eenheid van de Kroon in gevaar zou kunnen brengen;

b. de veiligheid van de Staat zou kunnen schaden;

c. bedrijfs- en fabricagegegevens betreft, die door natuurlijke personen of
rechtspersonen vertrouwelijk aan de overheid zijn meegedeeld;

d. persoonsgegevens betreft als bedoeld in de artikelen 9, 10 en 87 van de
Algemene verordening gegevensbescherming, tenzij de verstrekking
kennelijk geen inbreuk op de persoonlijke levenssfeer maakt.

2. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft eveneens achterwege
voor zover het belang daarvan niet opweegt tegen de volgende belangen:

a. de betrekkingen van Nederland met andere staten en met internationale
organisaties;

b. de economische of financiéle belangen van de Staat, de andere
publiekrechtelijke lichamen of de in artikel 1a, onder c en d, bedoelde
bestuursorganen;
de opsporing en vervolging van strafbare feiten;
inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen;
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;
het belang, dat de geadresseerde erbij heeft als eerste kennis te kunnen
nemen van de informatie;

g. het voorkomen van onevenredige bevoordeling of benadeling van bij de
aangelegenheid betrokken natuurlijke personen of rechtspersonen dan wel
van derden. ;

3. Het tweede lid, aanhef en onder e, is niet van toepassing voor zover de
betrokken persoon heeft ingestemd met openbaarmaking.

()

oo

Artikel 11

1. In geval van een verzoek om informatie uit documenten, opgesteld ten
behoeve van intern beraad, wordt geen informatie verstrekt over daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen.

2. Over persoonlijke beleidsopvattingen kan met het oog op een goede en
democratische bestuursvoering informatie worden verstrekt in niet tot
personen herleidbare vorm. Indien degene die deze opvattingen heeft geuit of
zich erachter heeft gesteld, daarmee heeft ingestemd, kan de informatie in tot
personen herleidbare vorm worden verstrekt.

3. Met betrekking tot adviezen van een ambtelijke of gemengd samengestelde
adviescommissie kan het verstrekken van informatie over de daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen plaatsvinden, indien het
voornemen daartoe door het bestuursorgaan dat het rechtstreeks aangaat aan
de leden van de adviescommissie voor de aanvang van hun werkzaamheden
kenbaar is gemaakt.

4. In afwijking van het eerste lid wordt bij milieu-informatie het belang van de
bescherming van de persoonlijke beleidsopvattingen afgewogen tegen het
belang van openbaarmaking. Informatie over persoonlijke beleidsopvattingen
kan worden verstrekt in niet tot personen herleidbare vorm. Het tweede lid,
tweede volzin, is van overeenkomstige toepassing. Pagina 5 van'5



Doc. 43

Van: Dignsmggbug VWS WJZ Wob
Aan: 7 ;gi%q@lkz nl"
Onderwerp: Uw mening over openbaarmaking van een document /ZW4
Datum: vrijdag 17 december 2021 10:42:25
Bijlagen: 11217 Zienswijzeverzoek IKZ E_am]gj;s,ggf
D E Informatieverz ischeck.

Geachte %; »m
Mijn ministerie ontvmg een verzoek om openbaarmaking van documenten. Een of meerdere
documenten hebben betrekking op u of uw organisatie. Ik wil u vragen de bijlagen van deze e-
mail zorgvuldig te lezen en mij binnen twee weken te laten weten wat uw mening is over het
openbaar maken van de gevraagde informatie. Als ik geen reactie van u ontvang, ga ik ervan
uit dat u instemt met openbaarmaking van de informatie.

Met vriendelijke groeten,

Mlnlstene van Volksgezondheld Welzun en Sport -

Directie WJZ

A18.22.
Werkdagen:5




Welzijn en Sport

> Retouradres Postbus 20350 2500 EJ Den Haag

IKZ Partners

Datum: 17 december 2021
Betreft: Uw mening over openbaarmaking van een document

Het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS) heeft een verzoek
ontvangen waarin wordt verzocht om openbaarmaking van documenten over
BiOns B.V. in de periode van 1 januari 2019 tot 14 oktober 2021. Dit verzoek is
ingediend op grond van de Wet openbaarheid van bestuur (Wob). Ik heb een
document gevonden over u of uw organisatie. Daarom stuur ik u deze brief.

Op grond van de Wob ben ik verplicht zo veel mogelijk informatie over het
gevraagde onderwerp openbaar te maken. Voordat ik dat doe, stel ik u in de
gelegenheid om uw mening te geven over het openbaar maken van het document
dat over u of uw organisatie gaat. Het document heb ik bijgevoegd in de bijlage.

Zienswijze
Als u wilt dat informatie onleesbaar wordt gemaakt in het document, vraag ik u dit
schriftelijk aan mij door te geven. Hieronder leest u hoe u dat kunt doen.

Het is belangrijk dat u duidelijk aangeeft welke passages in het document volgens
u onleesbaar moeten worden gemaakt. Ook moet u goed uitleggen waarom u
vindt dat die passages onleesbaar moeten worden gemaakt. U mag ervan uitgaan
dat namen van personen, telefoonnummers, e-mailadressen en andere tot
personen herleidbare informatie onleesbaar zullen worden gemaakt, tenzij die
personen uit hoofde van hun functie in de openbaarheid treden. Als dat zo is,
zullen de namen van die personen blijven staan.

De Wob geeft een opsomming van de informatie die ik onleesbaar mag maken.
Deze opsomming staat in de artikelen 10 en 11 van de Wob, die ik in de bijlage
van deze brief heb toegevoegd. Ik kan alleen informatie onleesbaar maken die
onder deze opsomming valt.

U kunt binnen twéé weken na de datum van deze brief uw mening geven
over het openbaar maken van het document. U mag dit e-mailen naar
vws.wob@minvws.nl of een brief sturen naar bovenstaand adres. Als ik binnen
twee weken geen reactie van u heb ontvangen, ga ik ervan uit dat u geen
bezwaar heeft tegen openbaarmaking van het document.

Besluit

De uiteindelijke afweging over het wel of niet openbaar maken van het gevraagde
document, ligt bij mij. Als ik uw mening niet volg, zal ik dit in het Wob-besluit
uitleggen. Ik zal u een kopie van het Wob-besluit sturen. Na het verzenden van
het besluit zal het document op de website van de rijksoverheid worden geplaatst.

Meer informatie

Bij deze brief vindt u een bijlage waarin veelgestelde vragen worden beantwoord.
Daarin wordt onder andere uitgelegd dat ik geen mededelingen doe over de vraag
door wie het verzoek is ingediend. Als u nog vragen heeft waarop u geen
antwoord vindt in de bijlage, kunt u bellen of e-mailen met de contactpersoon. De
contactgegevens staan bovenaan deze brief.

5472
Cluster Wob

Doc. 44

Ministerie van Volksgezondheid,

Directie Wetgeving en
Juridische Zaken
Bezoekadres:
Parnassusplein 5

2511 VX Den Haag

T 070 340 79 11

F 070 340 59 84
www.rijksoverheid.nl

Inlichtingen bij

E2d

vws.wob@minvws.nl
T 06 5igie
b.g.g. 070 340 5400

Ons kenmerk
2021.226/ZW4

Bijlagen
Hand-out, A en 1 document

Correspondentie uitsluitend
richten aan het retouradres
met vermelding van de datum
en het kenmerk van deze
brief.
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Hoogachtend,

de Minister van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport,

namens deze,

clusterhoofd directie Wetgeving en Juridische Zaken,

mr. C. Visser

Doc. 44

Directie Wetgeving en
Juridische Zaken

Ons kenmerk
2021.226/ZW4
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Doc. 44

Directie Wetgeving en

Veelgestelde vragen

Ons kenmerk
2021.226/ZW4

»> Watis het doel van de Wob? o
Om meer inzage te bieden in het handelen van de overheid.

» Magiedereen een Wob-verzoek indienen?
Ja, dat mag. Er is geen reden voor nodig. Wel moet het verzoek gaan over
een bestuurlijke aangelegenheid. Een andere voorwaarde is dat de
informatie in documenten is neergelegd. Onder documenten wordt o.a.
verstaan: e-mails, agenda’s, verslagen, notulen, telefoonnotities en
correspondentie.

» Wie is de Wob-verzoeker?
Zoals gezegd mag iedereen een Wob-verzoek indienen en hoeft diegene
er ook geen belang bij te stellen. Het is dan ook van ondergeschikt
belang wie de verzoeker is. Daarnaast wordt, om redenen van privacy,
de naam van de verzoeker eveneens niet bekend gemaakt.

» Wordt alles openbaar gemaakt?
Een verzoek betekent niet dat de inhoud van alle documenten
automatisch openbaar wordt gemaakt. Ik moet beoordelen of ik
bepaalde informatie moet weglakken. Dit doe ik aan de hand van artikel
10 en artikel 11 van de Wob. In deze artikelen zijn de zogenoemde
weigeringsgronden opgesomd. U kunt de tekst van de artikelen nalezen
in bijlage A bij deze brief. Het is mogelijk dat een andere wet een
openbaarmakingsregeling bevat die voorrang heeft boven de Wob.
Mocht dat het geval zijn, dan zal de inhoud van het document ook
getoetst worden aan deze wet.

» Welke weigeringsgronden van de Wob worden vaak toegepast?

- Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder c
Vertrouwelijke bedrijfs- en fabricagegegevens, zoals informatie over
leveranciers, tarieven en strategieén van het productieproces.

- Artikel 10, eerste lid, aanhef en onder d
Bijzondere persoonsgegevens, zoals informatie over iemands
godsdienst of levensovertuiging, ras, gezondheid, seksuele
geaardheid en politieke gezindheid.

- Artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e

(In)direct identificerende persoonsgegevens, zoals namen,
telefoonnummers, e-mailadressen en geboortedata.
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Waarom Krijgt u dit verzoek om zienswijze?

Het ministerie beschikt over één of meerdere documenten die onder het
Wob-verzoek vallen. Omdat u betrokken bent bij dit document / deze
documenten, bent u een zogenaamde derdebelanghebbende bij het
Wob-verzoek. Daarom mag u uw mening geven over openbaarmaking.
Dat u een zienswijze verzoek heeft ontvangen, betekent overigens niet
automatisch dat het Wob-verzoek alleen ziet op documenten die van u
en/of uw organisatie afkomstig zijn. Het kan voorkomen dat er
meerdere derdebelanghebbenden zijn. In dat geval mogen zij allemaal
hun zienswijze geven.

Waarom is bepaalde informatie al onleesbaar gemaakt?

Een document waarin al is gelakt, betreft een intern document waarmee
u niet bekend bent maar dat u en/of uw organisatie wel raakt. De
onleesbaar gemaakte informatie is door mij beoordeeld en valt onder
een van de weigeringsgronden van de Wob. Wilt u nog andere
informatie in het document onleesbaar hebben, dan vragen wij u om dit
gemotiveerd aan te geven.

Waarom wordt niet op voorhand in het document aangegeven wat
onleesbaar wordt gemaakt?

Pas nadat wij uw zienswijze hebben ontvangen, zal de inhoudelijke
beoordeling van het document plaatsvinden. Alleen in het geval dat het
een intern document betreft, waarmee u en of uw organisatie niet
bekend bent, zal op voorhand worden gelakt.

Wat gebeurt er met uw zienswijze?

Bij het beoordelen van de documenten houd ik rekening met uw
zienswijze. Als ik informatie toch openbaar maak en daarmee afwijk van
uw zienswijze, zal ik dit in het besluit motiveren.

Wanneer ontvangt u een afschrift van het besluit?

Nadat wij de documenten hebben beoordeeld, zal het besluit worden
opgesteld. Wanneer u een afschrift ontvangt, is van meerdere factoren
afhankelijk. Een exacte datum kunnen wij u dan ook niet geven.

Hoe kan ik voorkomen dat er informatie openbaar wordt gemaakt?
Zodra het besluit is genomen, ontvangt u hiervan een kopie en het
gelakte document. Indien u het niet eens bent met de wijze waarop er is
gelakt, kunt u binnen twee weken na de datum van het besluit een
bezwaarschrift indienen en een voorlopige voorziening aanvragen bij de
rechtbank om openbaarmaking te voorkomen. In de begeleidende
passage bij het besluit wordt uitgelegd hoe u dit kunt doen.

Hoe wordt de informatie openbaar voor een ieder?
Het besluit en de openbaar te maken stukken zullen op
www.rijksoverheid.nl worden geplaatst.

-Doc. 44

Directie Wetgeving en
Juridische Zaken

Ons kenmerk
2021.226/ZW4
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Bijlage A Directie Wetgeving en
Juridische Zaken
Artikel 10
1. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft achterwege voor Ons kenmerk
zover dit: 2021:226/ZW4

a. de eenheid van de Kroon in gevaar zou kunnen brengen;

b. de veiligheid van de Staat zou kunnen schaden;

c. bedrijfs- en fabricagegegevens betreft, die door natuurlijke personen of
rechtspersonen vertrouwelijk aan de overheid zijn meegedeeld;

d. persoonsgegevens betreft als bedoeld in de artikelen 9, 10 en 87 van de
Algemene verordening gegevensbescherming, tenzij de verstrekking
kennelijk geen inbreuk op de persoonlijke levenssfeer maakt.

2. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft eveneens achterwege
voor zover het belang daarvan niet opweegt tegen de volgende belangen:

a. de betrekkingen van Nederland met andere staten en met internationale
organisaties; :

b. de economische of financiéle belangen van de Staat, de andere
publiekrechtelijke lichamen of de in artikel 1a, onder c en d, bedoelde
bestuursorganen;
de opsporing en vervolging van strafbare feiten;
inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen;
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;
het belang, dat de geadresseerde erbij heeft als eerste kennis te kunnen
nemen van de informatie;

g. het voorkomen van onevenredige bevoordeling of benadeling van bij de
aangelegenheid betrokken natuurlijke personen of rechtspersonen dan wel
van derden.

3. Het tweede lid, aanhef en onder g, is niet van toepassing voor zover de
betrokken persoon heeft ingestemd met openbaarmaking.

(.)

hooa o

Artikel 11 )

1. In geval van een verzoek om informatie uit documenten, opgesteld ten
behoeve van intern beraad, wordt geen informatie verstrekt over daarln
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen.

2. Over persoonlijke beleidsopvattingen kan met het oog op een goede en
democratische bestuursvoering informatie worden verstrekt in niet tot
personen herleidbare vorm. Indien degene die deze opvattingen heeft geuit of
zich erachter heeft gesteld, daarmee heeft ingestemd, kan de informatie in tot
personen herleidbare vorm worden verstrekt.

3. Met betrekking tot adviezen van een ambtelijke of gemengd samengestelde
adviescommissie kan het verstrekken van informatie over de daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen plaatsvinden, indien het
voornemen daartoe door het bestuursorgaan dat het rechtstreeks aangaat aan
de leden van de adviescommissie voor de aanvang van hun werkzaamheden
kenbaar is gemaakt.

4. In afwijking van het eerste lid wordt bij milieu-informatie het belang van de
bescherming van de persoonlijke beleidsopvattingen afgewogen tegen het
belang van openbaarmaking. Informatie over persoonlijke beleidsopvattingen
kan worden verstrekt in niet tot personen herleidbare vorm. Het tweede lid,
tweede volzin, is van evereenkomstige toepassing. Pagina 5 van 5
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Van: Dien us VWS WIZ W
Aan: { @srtwente.nl"
Onderwerp: [211217 Uw mening over openbaarmaking van documenten 2021.226/ZW5
Datum: vrijdag 17 december 2021 10:42:27
Bijlagen: 211217 Zienswijzeverzoek Gemeente Almelo.pdf
Q c 210 stukken uit Almelo Ad1 1e vordering 16-10-2019.pdf
211 n uit Almelo Ad2 ort overtreding na vordering 02-03-2020.pdf
21 kken uit Almel apport klein 09-03-2020.pdf

Doc 213 stukken uit Almelo.pdf

Geachte 8
Mijn mmlsterle ontving een verzoek om openbaarmaking van documenten. Een of meerdere
documenten hebben betrekking op u of uw organisatie. Ik wil u vragen de bijlagen van deze e-
mail zorgvuldig te lezen en mij binnen twee weken te laten weten wat uw mening is over het
openbaar maken van de gevraagde informatie. Als ik geen reactie van u ontvang, ga ik ervan
uit dat u instemt met openbaarmaking van de informatie.

Met vnendeluke groeten

Minlstene van Volksgzazondheid, Welzijn en Sport

Directie WJZ

Al18.22.
Werkdagen
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Van:

Aan:

Onderwerp: niet aanwezig
Datum: donderdag 23 december 2021 13:02:00

is? Het zou voor mij voldaan
indien er schriftelijk bij de stukken aangegeven wordt welke bezwaren er zijn tegen
openbaarmaking. Indien jullie van mening zijn dat dit een politiek- of mediagevoelige zaak is, kan
ik door het secretariaat op uiterlijk 13 januari een review in laten plannen.

Graag zie ik een reactie tegemoet. In afwachting daarvan, nog een fijne dag toegewenst.

Verzonden' donderdag 23 december 2021 12:42
Aan: 2

Onderwerp: RE: Review - 5:

! niet aanwezig

Goedemiddag

Dank voor de stukken. Het moet lukken om de stukken, voor zover die mijn afdeling aangaan,
voor 14 januari door te lopen.

Ik heb de stukken gedeeld met de

Goedemorgen

Zojuist heb ik de stukken en de interne inventarisatielijst verzonden via Secure Transfer. Graag
ontvang ik uiterlijk 14 januari 2022 reactie met eventuele opmerkingen bij documentnummers.
Deze termijn kan ik niet verruimen, omdat verzoeker ons al 6 weken uitstel heeft gegeven en het
besluit anders niet tijdig de deur uit kan gaan.

Gelieve een zo’'n gedetailleerd mogelijke toelichting indien er van een document en/of passage
gewenst wordt deze niet openbaar te maken. Zodat ik een goede afweging kan maken en dit

voldoende kan motiveren in het besluit.

Alvast bedankt en fijne feestdagen toegewenst!
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Ik was voornemens om jullie de gelakte stukken toe te zenden zodat jullie deze zonder review

kunnen bekijken en eventueel schriftelijk kunnen reageren. Kan ik de stukken naar jou
toezenden?
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Van:

Aan:

Cc: -
Onderwerp: RE: Review WOB Bions BV- reactie voor 6 januari
Datum: maandag 10 januari 2022 10:05:28

=t

1januari

Nog de beste wensen voor 2022 toegewenst. Wat betreft de review, zijn jullie opmerkingen
helder. De andere zorginstelling is inmiddels rood gemarkeerd (zie bijlagen) en ik zal alle
documenten nogmaals langslopen om te controleren welke namen ik eventueel vergeten ben.

Om die reden wil ik voorstellen om een Webex-overleg achterwegen te laten. Graag verneem ik
of jullie daarmee instemmen, of nog de behoefte hebben om hier mondeling over na te praten.

In afwachting van een reactie, nog een fijne werkdag toegewenst.

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Directie Wetgeving en Juridische Zaken

Cluster Openbaarheid van bestuur

Parnassusplein 5 | Den Haag

Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag

E: yws.wob@minvws.nl
106 -5026

Verzd a?ma.% janar| 02 0:28
Aan: 512 @iginl>; B

- @minvws.nl>

Onderwerp: RE: Review WOB Bions BV- reactie véoér 6 januari

Collega’s,

Allereerst de beste wensen voor 2022 en dat we maar fijn mogen samenwerken. Ik heb de
stukken grofweg doorgenomen en eigenlijk maar 1 opmerking. Ik zie dat wat het lakken van
namen van medewerkers in de mails dat niet helemaal consequent is doorgevoerd.

Verder geen opmerkingen .

Groet
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-
% vrlend lijke groet,

Bureau Opsporing en Boetes

Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Stadsplateau 1 | 3521 AZ | Utrecht

Postbus 2518 | 6401 DA | Heerlen

TW|tter @Ian

In vervolg op de review WOB Bions BV kreeg ik het verzoek om véér 6 jan te reageren op de
gelakte documenten.

Ik heb een opmerking over documentnummers 90 en 91, daarin wordt een andere
zorgaanbieder genoemd 2% . Deze tekst is niet rood gemarkeerd. Ik denk dat deze
tekst niet gelakt is?

p—

Mocht je mij nog willen spreken dan verneem ik het graag.
Groeten,212¢€

< heeft dit verzoek de afgelopen periode opgepakt maar
draagt het nu weer over aan BOB en GZ wat betreft onze eigen stukken. De door ons
aangeleverde documenten en e-mails zijn nu door WJZ gelakt. Daarnaast zal er vanw
politiek- en mediagevoelige karakter van de casus een review worden gepland door;
- met jou en { Ik zie in de agenda’s dat jullie beiden aanwezig zijn de eerste
week van januari, dat zal ik alvast aan haar doorgeven.

het

Ik heb de gelakte stukken langsgelopen. Meeste brieven vanuit GZ zijn al in bezit van de
verzoeker dus het betreft voor ons vooral de e-mails.

De door WJZ gelakte documenten staan hier: G:\Afdeling Overstijagend\Wob Bions B.V

Ik heb de bijbehorende inventarislijst even in kopie apart gezet en geel gearceerd welke
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documentnrs voor GZ zijn om even te checken. Dat zijn vooral de e-mails verstuurd vanuit ons
of waarin wij als cc zijn meegenomen. Die lijst staat hier: G:\GZ&FZ\20 Kamervragen,
ersvragen, Wob-verzoeken registratie\2 Wob-verzoeken\GZ\Bions BV

Het verzoek van 81287 is om véér de review (nog te plannen, begin januari) dus
uiterlijk 6 januari te reageren richting haar op de gelakte stukken met vermeldlng van de

ic”l'ég;14 Janu‘ari e

Vrij s de u:terste deadline om de gelakte stukken aan te leveren bij de
verzoeker, er is al verlenging gegeven dus daar zit geen rek meer in.

Ik zag zelf geen gekke dingen in de stukken van Gz.

Vriegdelijke groet,

niet aanwezig

Ik heb de gelakte stukken ontvangen van VWS-WJZ. Jullie kunnen ze hier vinden:
G:\Afdeling Overstijgend\Wob Bions B.V

Goedemorgen

Zojuist heb ik de stukken en de interne inventarisatielijst verzonden via Secure Transfer. Graag
ontvang ik uiterlijk 14 januari 2022 reactie met eventuele opmerkingen bij documentnummers.
Deze termijn kan ik niet verruimen, omdat verzoeker ons al 6 weken uitstel heeft gegeven en het
besluit anders niet tijdig de deur uit kan gaan.

Gelieve een zo’n gedetailleerd mogelijke toelichting indien er van een document en/of passage
gewenst wordt deze niet openbaar te maken. Zodat ik een goede afweging kan maken en dit

voldoende kan motiveren in het besluit.

Alvast bedankt en fijne feestdagen toegewenst!
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Van:

Aan: g

Onderwerp: ling V&V op gelakte stukken Bions B.V.
Datum: woensdag 12 januari 2022 15:45:43

Bijlagen: 211207 inventarislijst INTERN.xIsx

Ik stuur je alvast onze reactie op de gelakte stukken in deze bijlage. In de meest rechterkolom
vind je de opmerkingen. Ik bel je zo om dit te bespreken.

Met vriendelijke groet,
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Ministerie van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport

Deze nota is bedoeld om openbaar te worden gemaakt: Nee

Aan Plaatsvervangend Deadline: 28-01

Secretaris-generaal

nota

Wob-besluit over BiOns B.V.

1. Aanleiding

Een advocaat heeft namens zijn cliénten BiOns B.V. en haar directeur mevrouw
T.W. Zwienenberg-Weernink verzocht om alle informatie die bij de IGJ over
cliénten aanwezig is.

2. Geadviseerd besluit :

U wordt geadviseerd het Wob-besluit in de bijlage te ondertekenen. De
bewindspersonen worden over dit Wob-besluit niet geinformeerd, omdat de
stukken over een specifieke zorgaanbieder en haar directrice gaan en naar
aanleiding hiervan geen aandacht vanuit de media of de politiek wordt verwacht.

3. Kernpunten

Achtergrond

In medio 2019 zijn er signalen bij de Inspectie binnengekomen (o.a. door media-
aandacht) dat BiOns leningen zou verstrekken aan andere zorgbedrijven waaraan
de directrice van BiOns gelieerd is. De Inspectie heeft om die reden onderzoek
naar het bedrijf ingesteld en in dat verband verzocht om documenten te
verstrekken. BiOns heeft niet tijdig aan dit verzoek voldaan en daarmee een
dwangsom verbeurd. Tegen dit besluit heeft BiOns B.V. destijds bezwaar
aangetekend, dat ongegrond is verklaard.

Verzoeker heeft vermoedelijk dit Wob-verzoek gedaan om informatie te verkrijgen

over de inhoud en herkomst van de signalen die bij de Inspectie zijn
binnengekomen.

De documenten
Er zijn 238 documenten aangetroffen. Een kleine meerderheid daarvan, 119
documenten, wordt openbaar gemaakt. De overige 117 documenten worden niet

verstrekt, omdat deze reeds in bezit zijn van verzoeker. Persoonsgegevens en tot

persoon herleidbare informatie zijn in de openbaar te maken documenten
onleesbaar gemaakt. Daarnaast worden een aantal documenten (of passages
daaruit) niet openbaar gemaakt, omdat het belang van inspectie, controle en
toezicht in het geding is. Hieronder vallen onder meer, maar niet uitsluitend
onderzoeksrapporten en voornemens om op onaangekondigd inspectiebezoek te
gaan. Openbaarmaking van deze gegevens zou ertoe kunnen leiden dat het
belang van een effectieve controle op onaanvaardbare wijze wordt geschaad,
aangezien het onderzoek naar deze partij nog loopt.

TER BESLISSING

Secretaris Generaal / plv.
Secretaris Generaal
Directie Wetgeving en
Juridische Zaken

Cluster 4

Opgesteld door

{@minvws.nl

Datum
25-01-2022

Kenmerk
Uw kenmerk
Zaaknummer

2021.226

Bijlage
Wob-besluit
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Datum
Beeld uit de stukken , 12-01-2022
De documenten laten zien dat de inspecteurs informatie verzamelen over BiOns Kenmerk

BV door onder andere contact te leggen met een contactpersonen bij de
Gemeente Almelo, Menzis en de IKZ partners.

4. Toelichting

a. Draagvlak politiek

Er zijn naar aanleiding van de media-aandacht Kamervragen gesteld door lid
Kerstens (PvdA) over de vermoedelijke zorgfraude. Naar verwachting zullen de
openbaar te maken documenten niet tot nieuwe politieke belangstelling vanuit de
Tweede Kamer leiden; uit de stukken blijkt namelijk slechts dat er onderzoek naar
BiOns wordt gedaan.

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie

De lokale krant heeft destijds aandacht besteed aan casus BiOns BV. Naar
verwachting leidt de openbaarmaking van de stukken niet tot nieuwe vragen of
ophef vanuit de media, omdat slechts blijkt dat naar aanleiding van de meldingen
actie is ondernomen en dat het onderzoek nog loopt.

c. Financiéle en personele gevolgen
Het Wob-besluit heeft geen financiéle of personele gevolgen.

d. Juridische aspecten haalbaarheid
Het besluit is in overeenstemming met de Wob en de rechtspraak daarover en
wordt daarom juridisch haalbaar geacht.

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)
Het besluit en deze nota zijn afgestemd met de Inspectie.

f. Gevolgen administratieve lasten
Het besluit heeft geen gevolgen voor de administratieve lasten.

g. Toezeggingen
Aan de verzoeker is toegezegd dat uiterlijk datum 28 januari 2022 een besluit op

het Wob-verzoek zal worden genomen.

h. Fraudetoets
Niet van toepassing

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden
Niet van toepassing.
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Van: Dienstpostbus VWS WJZ Wob

Aan: b2 = e minvws.nl
Cas Msta

Onderwerp: FW: SPOED! Ondertekening 2021.226 BiOns inz. BiOns B.Ven mw. T.W.... 1023846
Datum: dinsdag 25 januari 2022 13:59:07

Bijlagen: . 220119 Nota pSG.docx

211207 inventarislij xlsx
2201 b besluit inh lijk.

Beste collega’s,
Onderstaand spoed-besluit is zojuist in de lijn gegaan voor ondertekening door de pSG.

Deadline: vrijdag (einde beslistermijn in overleg met verzoeker).

@ B*
51

Z e

Alvast bedankt! ©

is vrijdag haalbaar om het besluit getekend te krijgen? Dan kan de
|, dit terugkoppelen aan de verzoeker.

Groet,

5

Van: _Dienstpostbus VWS WJZ Wob <vws.wob@minvws.nl>
Verzonden: dinsdag 25 januari 2022 13:56

| @igj.nl>
@minvws.nl>;

Onderwerp: FW: SPOED! Ondertekening 2021.226 BiOns inz. BiOns B.Ven mw. T.W.... 1023846

Beste collega’s,
Het Wob-besluit aan Bions is zojuist de lijn in gegaan ter ondertekening aan de pSG.

Bijgaand ter informatie het besluit, de nota en de externe inventarislijst. Je ontvangt nog een
afschrift van het ondertekende besluit.

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn & Sport
Directie Wetgeving & Juridische Zaken
Parnassusplein 5| 2511 VX | Den Haag | kamer 18.14/22
Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag
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Van:

Aan:

Cc:
Onderwerp:
Datum: vrudag 28 januari 2022 12:40:45

Bijlagen: 220128 Besluit 2021.226 331 -1023846-W1Z.

. BiOns B.Ven mw. T.W.... 1023846

Beste collega’s,
Hierbij het ondertekende Wob-besluit.

Met vrlendell‘ke groeten,

4;%»«51 balle WO0B

Directie WIZ

A18.22.

Werkdagen: 52 : . ,3

Van: _Dienstpostbus VWS WJZ Wob

Verzonden: dinsdag 25 januari 2022 13:56
i s

Onderwerp: FW: SPOED! Om_jertekemng 2021.226 BiOns inz. BiOns B.Ven mw. T.W.... 1023846

Beste collega’s,

Het Wob-besluit aan Bions is zojuist de lijn in gegaan ter ondertekening aan de pSG.
Bijgaand ter informatie het besluit, de nota en de externe inventarislijst. Je ontvangt nog een
afschrift van het ondertekende besluit.

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Volksgezondheld Welzun & Sport
Directie Wetgeving & Juridische Zaken
Parnassusplein 5| 2511 VX | Den Haag | kamer 18.14/22
Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag




	doc 01
	Page 1

	doc 02
	Page 1

	doc 05
	Page 1
	Page 2

	doc 08
	Page 1
	Page 2
	Page 3

	doc 09
	Page 1
	Page 2

	doc 10
	Page 1

	doc 15
	Page 1

	doc 16
	Page 1
	Page 2

	doc 17
	Page 1

	doc 18
	Page 1

	doc 18a
	Page 1
	Page 2
	Page 3

	doc 18b
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

	doc 18c
	Page 1
	Page 2
	Page 3

	doc 19
	Page 1

	doc 20
	Page 1

	doc 21
	Page 1
	Page 2
	Page 3

	doc 26
	Page 1

	doc 29
	Page 1

	doc 30
	Page 1

	doc 30a
	Page 1
	Page 2

	doc 31
	Page 1

	doc 31a
	Page 1

	doc 33
	Page 1

	doc 36
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

	doc 37
	Page 1

	doc 38
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

	doc 39
	Page 1

	doc 40
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

	doc 41
	Page 1

	doc 42
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

	doc 43
	Page 1

	doc 44
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

	doc 45
	Page 1

	doc 48
	Page 1
	Page 2

	doc 52
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

	doc 53
	Page 1

	doc 57
	Page 1
	Page 2

	doc 58
	Page 1

	doc 62
	Page 1


