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Hi collega’s, CZ heeft morgen een heisessie dus we zijn niet bij het mt. Daarom mijn input op het werkplan over de mail.

Volgens mij ligt er nermee een prima stuk voor FEZ.

Wel eens met de oplegger dat er veel prio’s zijn. Ik zou dat niet aanpassen voor het FEZ stuk, maar als we het gezamenlijk
werkplan willen benutten als een soort werkagenda voor het MTDGCZ zou ik wel een schifting willen maken, namelijk wat

zijn de onderwerpen die we in het MT echt met elkaar willen bespreken en dan vind ik vooral de trajecten interessant

waarbi) we elkaar onderling versterken ofjuist beleidslijnen schuren. Tk denk dat er dan een flink aantal onderwerpen van de

lyst af kan.

Omgekeerd zou ik dan een tweede en een derde lijn aan de te bespreken onderwerpen voor het MTDGCZ willen toevoegen:
1. Wat doen we met oog op kabinetsformatie en 2. Corona. Beide belangrijke aandachtsgebieden voor ons DG de komende

td.

Ten aanzien van de risico’s ook goed die als DG op een rij te hebben. Maar ik vind het dan vooral nuttig hier als MT met

elkaar over te spreken, niet zozeer een rijtje dat we nu nog weer samenvatten uit de werkplannen.

Daarom het volgende idee: is het misschien een optie om de heisessie in januari te doen over onze werkplannen? De
directeuren/MT leden kunnen dan toelichten aan elkaar wat z1j als belangrjkste prio’s zien en hoe 71) aankijken tegen komst

nieuwe kabinet, Corona in relatie tot ons beleid en de organisatie en tenslotte de belangrijkste risico’s. Op basis daarvan

bepalen we dan hoe we als MTDGCZ op gezamenlijke lijnen en risicomitigatie willen sturen.

Groet en succes morgen!

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)
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Onderwerp: Nazending MT DGCZ 7 december 2020

Beste MT DGCZ-leden,

Bijgevoegd zijn de definitieve stukken behorende bij agendapunt 2.2. Oplegger Jaarplan DGCZ.

Deze zijn tevens toegevoegd op de gedeelde schi EEEen in iBabs.

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport| Directie Bestuurlijke en Politieke Zaken|
Parnassusplein Den Haag | Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag|

Bezoekers krijgen alleen toegang op vertoon van een geldig legitimatiebewijs


