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Afstemmingsoverleg 31-12

- Intro praatje

GGD met Pfizer & uiteindelijk met Astra bijschakelen

75+ en niet mobiele pt via Huisarts + klaar staan voor <60 met en zonder medische indicatie

Reiskostenvergoeding door verpleeghuizen positief ontvangen

Argumentatie vitaal beroep icm met beddenverlies bij zorg. Belangrijk argument

Thuiswonende eerst vaccineren (60plus), hierdoor uiteindleijk ook druk op ziekenhuizen

verminderd

Ziekenhuizen worden gevraagd een uitvoeringsplan te maken wat moet worden goedgekeurd door

RIVM. Met ministerie als scheidsrechter.

Plan moet omvatten:

Onderlinge afstemming ziekenhuizen

Registratie koppeling met centrale registratie, nodig dat geen dubbele uitnodigingen uit gaan

RIVM zal nog nadere voorwaarden bepalen

Hoeveel leveringen naar 11 roaz locaties

Ziekenhuizen krijgen maandag voorstel voor 30.000 personen vaccineren, krijgen 66.000 vaccins

(incl spillage).

Overleg

EEE) stemt laatste af met de ziekenhhuizen.

Hoofdstrategie blijft gevolgd

Verminderen sterte en iekte

- Zorgmedewerkers
- Bewoners

-  Rivm zal grotere vplh gaan bedienen (deel dus pfizer en deel moderna) = moet nog met

ze worden afgestemd

Status Astra: geen compleet dossier, wellicht dossier voor <60 jaar indienen?

VK heeft volgens noodprocedure goedkeuring verleend.

Strategie



1 kwetsbare beschermen door ouderen, daar bij is druk verlagen zorg en daardoor defacto vitale

processen in stand houden

GGZ krijg eerstvolgende levering van Astra zeneca

Bekijken hoe dit in de plaat past, betreft cliénten en medewerkers, moet in verhaal zichtbaar zijn
dat ze geprioriteerd worden boven andere zorgmedewerkers.

PGB moet beter naar voren komen in de hoofdstrategie

Voor GGZ flowchart maken hoe de invulling eruit zou zien

BES CAS eillanden

- Half januari perspectief
- Astra dan binnen = dan astra verschepen
- Ouderen sowieso bedienen met Pfizer

Tm maar kleine Pfizer leveren wekelijks, vanaf april grote leveringen

Voel vrij om aan te vullen.
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