
To: 5.12e [EE @rivm.nl]
From: 5.1.2e

Sent: Tue 12/15/2020 10:47:55 AM

Subject: RE: Doorst: Voorstel maken procesplaten covid-19 vaccinatiecampagne RIVM

Received: Tue 12/15/2020 10:47:55 AM

ooo]
Dat is prima. Graag ietsje later deze week. Vanmiddag is er ook TK debat.

Groet,

van: JEev n>Verzonden: dinsdag 15 december 2020 11:30

nan: INKED SEETRor.i>
Onderwerp: RE: Doorst: Voorstel maken procesplaten covid-19 vaccinatiecampagne RIVM

Misschien handig om even kennis te maken, zal ik een webex inschieten?

Met vriendelijk groet,
5.1.2e

5.1.2e

Rijksinstituut voor Volksgezondheid
en Milieu

Ministerievan Volksgezondheld,
Welzijn en Sport

A. van Leeuwenhoeklaan 9 | 3721 MA | Bilthoven

PostbalEE Postbus 1 | 3720 BA | Bilthoven

www. rivm.nl

De zorg voor morgen begint vandaag

From: EEEco ivn.o >
Sent: dinsdag 15 december 2020 10:31

1028488

Subject: RE: Doorst: Voorstel maken procesplaten covid-19 vaccinatiecampagne RIVM

Dag allen,

Ik heb de CV's be

Ik dacht meer cor MSE oo 3 <=

CE] NE
klinkt handson en expertise/voeding moet toch ook vanuit

projectleiders komen. Als 1k de activiteit procesplaten maken daarmee onderschat hoor ik het graag.

Voor overall aansturing dacht ik aan[IEE
Omdat de uitvraag met een ander doel

ie
ik het lastig er andere keten/procesadviseurs uit te lichten op

basis van deze cv’s. Dan kom ik ook bij uit. Of wellicht ||EXE. Maar dat moeten we dan wel toetsen.
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Verzonden: dinsdag 15 december 2020 08:56

@rivm.nl>;

@rivm.nl>

Onderwerp: FW: Doorst: Voorstel maken procesplaten covid-19 vaccinatiecampagne RIVM

De risico-analyse Informatiebeveiliging en de DPIA CIMS release 0.1 is onder de gegeven omstandigheden,
™

best

effort* gemaakt.

Bij wijzigingen (techniek, datasets, actoren enz.) op DPIA CIMS release 0.1 is een actuele use case (inclusief
overzicht welke functionaliteiten per welke release)
en dataflows & datamodellen nodig.

Het proces wijzigingsbeheer op CIMS release 0.1, is ook een fundament van IB en P compliance.

Hopelijk kan hier voorrang aan worden gegeven. Desgewenst denk ik graag mee.

Vr.

I
PS: er is een RIVM breed proces datalekken (voor vragen EEE - EE

is hier ook mee bekend.

Heel goed om voor DVP/ CIMS na te gaan wat hier verder voor ingeregeld moet worden.

From: JEN ivn.0>
Sent: maandag 14 december 2020 19:01

To: JIE ivm.ni>
Subject: Doorst: Voorstel maken procesplaten covid-19 vaccinatiecampagne RIVM

lk was je vergeten -

per abuis.

Bij deze alsnog.

Groet,

van: JENiv. i>
Datum: 14 december 2020 om 15:16:38 CET

Aan: rivm.nl>, rivm.nl>,

rivm.nl>, rivm.nl>rivm.nl>,

Onderwerp: Voorstel maken procesplaten covid-19 vaccinatiecampagne RIVM

Een e-mail over het maken van procesplaten voor/van de covid-vaccinatiecampagne en achterliggende processen.

Vorige week en vanmorgen in de stuurgroep covid-19 RIVM afgesproken dat deze platen er zo spoedig mogelijk moeten

komen.
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Naar aanleiding hiervan heb ik zojuist telefonisch geschakeld met om de klokken gelijk te zetten. De

grote vraag is natuurlijk wie dit gaat doen.

Vorige week heb ik samen me [ERE en EXER (in een ietwat ander kader) kennis gemaakt met het bureau VKA, die ons

op dit vlak waarschijnlijk kunnen helpen.

heeft duidelijk aangegeven voor welke (deel)gebieden er procesplaten moeten komen.

Ik vul aan en vat samen:

M.b.t. CVR (covid vaccinatieregistratie):

1. Procesbeschrijving ketensamenwerking covidvaccinatieregistratie (gedelegeerd opdrachtgever:

BEN)

a. Doel: Het inzichtelijk maken van de IST- en SOLL-situatie van de vaccinatiedataverwerkingsketen
b. Scope: De data-aanlevering “van vaccintoediener tot coronadashboard” op gebied van data,

processen, koppelvlakken, dataverbindingen en systemen, inclusief risico-analyse
c.  Voorstel resourcing:

2. Procesbeschrijving datalekken (gedelegeerd opdrachtgever: ' IEEE):

[ Doel: Het in kaart brengen én organiseren van processen in geval van datalek m.b.t. het registratieproces

(CIMS)
b. Scope: Criteria en monitoring van datalekken, organisatorische & technische maatregelen voor sluiten

datalek, juridische processen richting AP, hoe aansluiten bij bestaande procedures, et cetera

c. Voorstel resourcing:ER

M.b.t. CVC (covid vaccinatiecampagne):

3. Procesbeschrijving ketensamenwerking vaccinatieprogramma (gedelegeerd opdrachtgever:

IEE)

a. Doel: Het inzichtelijk maken van de faseringen/ stages van de vaccinatiecampagne, inclusief stappen bij
externe partners, zoals GGD, huisartsen, ...

b. Scope: Selecteren (indiceren en beoordelen), subselectie maken / bestellen, uitnodigen, vaccintoediening,

registratie, toesturen vaccinatiestatus aan RIVM. Voor elk type vaccin!

c. Voorstel resourcing AES
4. Procesbeschrijving ketensamenwerking vaccinvoorziening (gedelegeerd opdrachtgever:

ECE EI
a. Doel: ...

b. Scope: ...

c. Voorstel resourcing: ...

5. Procesbeschrijving inrichting registratieproces op regiokantoren DVP (gedelegeerd opdrachtgevers:
5.1.2e EE

a. Doel: ...

b. Scope: ...

c. Voorstel resourcing: ...



1028488

en @ 5.1.2e (registratieproces regiokantoren DVP n.a.v. CIMS): graag op korte

termijn de behoefte bespreken voor het maken van procesplaten voor de processen op de regiokantoren. Ik zou er voor

willen pleiten om deze gewoon te maken cf. dezelfde methodiek, dus via inzet van VKA. Natuurlijk dan ook QA-team

DVP betrekken. Ook afwegen of club van hierin ook meegenomen dient te worden. Dit

neemt jullie ook werk uit handen.

EEN =ccinlogistiekivoorziening):
willen jullie de mailwisseling hieronder lezen

lijkt me goed/nodig dat er ook voor de processen rond vaccinlogistiek procesplaten komen.

@
Di.2e wil jij de opdracht aanvullen/passen en mogelijke kandidaat bekijken/uitzoeken voor “3.

Procesbeschrijving ketensamenwerking vaccinatieprogramma”?

en

en de CV's bekijken? Het

Procesvoorstel (hoe verder?):

1. Kandidaten kiezen (actiehouders zie boven)
2. Kandidaten ontmoeten (gezamenlijk om opdracht scherp te krijgen + daarna individueel verder kennis maken)
3. Stuurmechanisme & verantwoordelijkheden afspreken

Aandachtspunten:

1. Hoe groot (in uren) is bij benadering de klus voor elk van de procesbeschrijvingen?
2. Hoe werken we kandidaten in? Voorstel: elke projectleider/ gedelegeerd opdrachtgever doet dit zelf, na

gezamenlijke Kick-off.

3. We zoeken volgens mij ook een codrdinerend consultant, die de werkjes van de vier subgroepen bij elkaar

brengt en afstemt op elkaar. Deze codrdinerend consultant is dan ook verantwoordelijk voor oplevering van

resultaten en afstemming met opdrachtgevers 5.1.2e vermoed ik, gedelegeerd

opdrachtgeverschap (voor het geheel!) bilSERELEERI-EN. Kan een van de aangedragen kandidaten zijn, die tegelijk
dan ook een deeltraject trekt. &AEEN nemen CVs door met oog op een codrdinerende kandidaat.

4. Aandachtspunt: beschikbaarheid VKA in kerstperiode? Haast is geboden.

Vragen of opmerkingen zijn natuurlijk welkom. Alvast dank voor snelle schakelen.

Let op: CV's kandidaten stuur ik in aparte e-mail na. Deze e-mail graag verwijderen na gebruik.

Met vriendelijke groet,

5.1.2¢

5.1.2e

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu

Antonie van Leeuwenhoeklaan 9 | Postbus 1 | 3720 BA Bilthoven

T +31(0)3
M +31(0)6

rivm.nl

http://www.rivm.nl|

RIVM De zorg voor morgen begint vandaag


