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Subject: RE: Informatie voor werkgevers
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Werkwijze vaccinatie zorgmedewerkers 2020124 versie 0.8.docx

Beste mensen,

Bijgaand de volgende versie van de uitleg voor werkgevers. Deze is op 2 kleine puntjes aangepast (toevoeg

kleinschalige woonvorm; extra ‘punt’ in de tekst verwijdert).

Daarnaast zijn er een aantal opmerkingen binnengekomen. Bijgaand de opmerkingen en zover mogelijk de reactie

daarop:

Vraag/opmerking Antwoord/status

Zijn de bijlagen definitief? De infografic en de bijsluiter zijn definitief. Deze

kunnen ook verstuurd worden.

‘Corona hebben gehad in de afgelopen 4 weken mist in de bijsluiter’ dit wordt nu uitgezocht.

‘het callcenter vraagt u of zij uw gegevens mogen doorgeven aan het dit heb ik niet teruggevonden

RIVM en daarnaast de huisarts’.

Is er al uitsluitsel of de uitnodigingsbrief ook digitaal als bewijs kan Dit moet nog worden toegevoegd.
dienen

Is voor werkgevers voldoende helder dat zij zelf de zzp’ers en bespreken
uitzendkrachten moeten uitnodigen die bij hen werkzaam zijn in de

organisatie?

(Ondanks dat zij niet de werkgever zijn van deze groep. Dat dit vb. niet

via het uitzendbureau verloopt. En dat het niet uitmaakt wanneer

zzp'ers en uitzendkrachten meerdere uitnodigingsbrieven ontvangen)

Met vriendelijke groet,

w ou vaccinatiecampagne "
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trom:IEEE
Sent: woensdag 23 december 2020 22:48

SEB @sgdghor.nl>;
CREPE @ berenschot.nl>;

REE @ ggdghor.nl>;
5.1.2e

5.1.2e

Subject: RE: Informatie voor werkgevers

Beste mensen,

Hierbij ontvangen jullie de definitieve concepten van de uitleg voor de werkgever en de uitnodigingsbrief

zorgmedewerkers. Graag ontvang ik jullie commentaar uiterlijk 10.00 uur morgenochtend. Hierbij het verzoek het

commentaar te beperken tot onjuistheden. De stukken wil ik gezamenlijk vaststellen in de regiegroep die om 11.30

uur gepland staat.

Met vriendelijke groet,
5.1.2e

trom:INCKECH
Sent: woensdag 23 december 2020 21:37

To: 5.1.2e 5.1.2e @zorgthuisnl.nl>; 5.1.2e <P 1 @actiz.nl>; 5.1.2e

@rivm.nl>; | SARC @ggdghor.nl' <BRERELEEN @ oodghor.nl>; EREER@ggdghor.nl’ SEB @ggdghor.nl>;
SRL @ oodghor.nl>; BRERFEEN @ berenschot.nl' CHEE @ berenschot.nl>;
REE @ ggdghor.nl>; BEARER @ gadghor.nl' CRE @ godghor.nl>;

5.1.2¢e @oaktrees.nl>; 5.1.2e 5.1.2e @zorgthuisnl.nl>; EERE @vgn.nl'
5.1.2e @wispa.nl' <IGEED Dwispa.nl>; 5.1.2e #512 @rivm.nl>; ERE

5.1.2e @rivm.nl>; PEA @denederlandseggz.nl' <gaEM@denederlandseggz.nl>; AAS

@rivm.nl>; ERE @denederlandseggz.nl' <EAERM@denederlandseggz.nl>; 5.1.2e <BR @actiz.nl>;
5.1.2e @ggdghor.nl' 5.1.2¢e @ggdghor.nl>; 5.1.2 5.1.2e ) <P 1 @minvws.nl>; 5.1.2e

<BR @zorgthuisnl.nl>; IERIE <BRCRPEIN @ rivm.nl>; 5.1.2e SERRE @ogdghor.nl>

Subject: Informatie voor werkgevers

Beste mensen,

We hebben afgesproken dat vanmiddag een aangepast document, met de uitleg voor werkgevers over de vaccinatie van

zorgmedewerkers, en een vooraankonding gedeeld zou worden voor jullie berichtgeving aan de achterban. Omdat ik nog rekening

moest houden met een overleg dat met de minster zou plaatsvinden, heb ik de stukken niet eerder kunnen uitsturen. Omdat

inmiddels alle gegevens voor in de uitnodigingsbrief en de bijlagen bekend en definitief zijn, en omdat er geen belemmering meer

is om de volledige tekst met de uitleg voor de werkgevers te delen en verder te verspreiden, is nu het voorstel om (toch) zo

spoedig mogelijk de uitleg voor de werkgevers en de uitnodigingsbrief definitief te maken, zodat deze gebruikt kunnen worden

voor het informeren van de werkgevers. Jullie ontvangen dus geen aangepaste tekst meer en geen vooraankondiging.

Om de tekst voor de werkgever en de uitnodigingsbrief definitief te maken stel ik het volgende proces voor. Jullie ontvangen

vanavond nog de definitieve concept tekst met uitleg voor de werkgever en het definitieve concept van de uitnodigingsbrief. Er is

nog ruimte voor commentaar, maar graag alleen op onjuistheden. Deze ontvang ik graag uiterlijk 10.00 uur morgenochtend.

Morgen om 11.30 uur kunnen we de stukken gezamenlijk vaststellen tijden de regiegroep.

Met vriendeli

iS “i
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COVID-19 vaccinatiecampagne | RIVM

T +431(0)3 | M: +31 (0) 6 IEEE

eIEEG iv ni | www.rivm.nl

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u

verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard oak, die

verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor morgen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are

requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

transmission of messages.

www.rivm.nl/en Committed to health and sustainability


