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Annotatie overleg R 02-12-2020

“Graag willen we met VWS het jaarplan 2021 voor de gedragsunit doorspreken - en ook de keuzes
die we daarin nog moeten maken (bijv. hoelang doorgaan met het vragenlijst onderzoek). Met jou,

enen vanuit ons& ik? Of juist in breder overleg?”
Een nader gezamenlijk gesprek RIVM-VWS hierover lijkt me prima, dit kan ingepland worden door
512e| 5.12e HEuBld daarbij 51.2e hna afstemming met

Samenvattend

¢ RIVM: We hebben meer duidelijkheid nodig m.b.t. de discrepantie in looptijden tussen
huidige opdracht (t/m maart 2021) en de ingediende offerte voor 2021, en/of
kennisintegratie onderdeel van offerte uitmaakt. Hoe kunnen de huidige opdracht en
ingediende offerte worden gestroomlijnd?;

¢ VWS: toetsing van additionele opdrachten in huidige opdracht binnen PDC-19 voor
wel/geen doorgang in 2021 > advies: het 6-wekelijkse vragenlijstonderzoek, verdiepende
interviews en mixed methods sowieso wel door laten gaan. Zelfde geldt voor de
Kennisintegratie (6-wekelijkse beleidsrapportage).

¢  VWS/RIVM: nadenken over ad hoc vraagstukken vanuit VWS/PDC-19, en hoe we binnen
de ingediende offerte hiermee rekening kunnen houden.

¢ VWS/RIVM: nadere afstemming over daadwerkelijke invulling van opdracht voor 2021 aan
de hand van jaarplan.

« VWS/RIVM: nadenken over hoe vraag en aanbod (vanuit VWS, en andere departementen)
meer kunnen stroomlijnen - met het aantrekken van een nieuwe kenniscoérdinator en
liaison vanuit RIVM bij PDC-19 wordt hierin een stap gezet. De accounthouder gaat hier in
elk geval een belangrijke rol in spelen.

Achtergrondinformatie
Wat komt er nog in het kader van de huidige opdracht tot en met maart 2021?
» Eind december een vragenlijstronde, en begin januari verdiepende interviews
» Op 15 januari een nieuwsbericht
» En medio februari 2021 een verdiepende beleidsrapportage, o.a. op basis van
vragenlijstronde eind december en verdiepende interviews

De huidige opdracht, gedragsonderzoek fase 2 19-03-2020-18-03-2021 omvat:
o Gedragsonderzoek 2e fase
= \Voortzetting vragenlijstonderzoek — met 3 metingen najaar en laatste
meting in januari 2021.
= \Voortzetting verdiepende interviews - thema-specifiek inzoomen/duiding
op vragenlijst.
= Mixed-methods rapid response onderzoek op verzoek - ofwel vraaggericht
verdiepend onderzoek, met resultaat (geintegreerde) memo’s.
Plus-opties (deels in overleg nog nader uit te werken).
o Input openbaar coronadashboard.nl - driewekelijkse flitspeilingen.
Gedragsexpertise corona -
o Verzamelen, verrijken en verspreiden inspirerende voorbeelden
Vervolgopdracht aan gedragsunit van het RIVM (Input RS
¢ Het RIVM heeft een offerte bij VWS omtrent COVID-19 ingediend. e behandelt
deze offerte. Binnen de offerte is ook ruimte ingeruimd voor werkzaamheden van de
Gedragsunit, van 1 januari tot en met 31 december 2021. Kennisintegratie lijkt niet binnen
deze offerte te zitten. Bij is de vraag neergelegd om de huidige opdracht en
de ingediende offerte voor te stroomlijnen, en de Kennisintegratie
Maatschappelijk Onderzoek COVID-19 in mee te nemen.
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¢ Inhoud van de verlengde opdracht vanaf 1 april 2021 moet op korte termijn helder gaan
worden. Het RIVM heeft hiervoor een jaarplan geschreven. Het jaarplan is niet bekend bij
VWS; er is dus nog nadere inhoudelijke afstemming nodig m.b.t. de verschillende
onderwerpen zoals vaccins, dashboard, testen etc. (is al uitgevraagd bij team dashboard
en bij communicatie).

e Qok dient in deze afstemming o.a. de frequentie van het vragenlijstonderzoek (6-
wekelijkse cyclus aanhouden?), wel/niet doorgang opdracht ten behoeve van goede
voorbeelden, en wel/niet doorgang laten vinden van 3-wekelijkse flitspeilingen ten
behoeve van coronadashboard meegenomen te worden. Voor deze laatstgenoemde
additionele opdrachten wordt de input momenteel opgehaald, m.n. de vraag of deze
verlengd moeten worden.

» Goede voorbeelden (is uitgevraagd bij ERFE ) #hoedan
» Dashboard (uitgevraagd bij 5.1.2¢
» Verlenging inzet expertise opnemen: vanuit RIVM

¢ In hetjaarplan dient voldoende tijd opgenomen te worden voor de voorbereiding op een
nieuwe vragenlijstronde(n). Vraag is wanneer zij def. duidelijkheid over de inhoud van de
opdracht moeten hebben.

Een andere vraag is de samenhang van de opdracht van VWS met de voorbereiding door JenV om
3-wekelijks een overzicht in te brengen in het doc/acc.

JenV wil een drie wekelijks overzicht communicatief overzicht maken van relevante nieuw
uitgekomen onderzoeken van planbureaus, adviesraden én kennisinstellingen met nauwe relatie
met rijk. JenV denkt i.s.m. erover om hier eens per zes weken ook de
kennismontage van het RIVM aan toe te voegen https://www.rivm.nl/coronavirus-covid-
19/onderzoek/preventie-zorg-maatschappij

En evt. ook korte kennismontages van RIVM die wellicht ook relevant zijn voor de andere
departementen en de middellange en lange termijn thema’s van DG SC-19.

Hoe wordt VWS hierbij betrokken?




