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Sent: Mon 4/19/2021 7:42:36 PM

Subject: RE: Testen Grenswerkers

Received: Mon 4/19/2021 7:42:36 PM

Dit moet zeker werkbaar zijn, in po met GGD GHOR gaf men hier in mijn beleving ook opening voor, ze zijn al betrokken maar

vragen zich af wat er precies nodig is.

@minvws.nl

van:ICESEE invws.ol>

Verzonden: maandag 19 april 2021 21:07

) <JEEM @minvws.ni>
TREE SEE insSE

) <BEAN @ minvws.nl>

Onderwerp: RE: Testen Grenswerkers

Ik heb 51.2e
gesproken.

5.1.2i

Heb met hem afgesproken:
- hij maakt een tabel: deze groepen zijn al vitgezonderd, voor deze groepen is al een oplossing, deze groepen willen we

niet bewilligen (boodschappen doen bijv), en deze groepen wel. Met een inschatting van aantallen voor laatste groep (met

rekening houdend met frequent testen)

Dan voor de lijst met groepen ‘wel’ aanleveren wat bewijsstuk kan zijn voor de ggd, om groep klein te houden.

Dan Bzk zelf afspreken met ggd ghor (ik doe telefoontje vooraf) over dat t kan. En met de ggden in de grensregio’s zelf

afspreken hoe in praktijk dit gaat werken.

Hier (in die gesprekken) moet ook ad orde komen of het gewone testbewijs geprint kan worden of hoe dan anders.

Idee 1s donderdag er uit zijn.

Hoop dat dit werkbaar 1s.

EE
Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

van:IE-BEXE0 ninvws ol
Datum: maandag 19 apr. 2021 7:03 PM

minvws.nl>[EESEE oi.EEE

Onderwerp: RE: Testen Grenswerkers

eo Personen die werken in de transportsector, personen- en goederenverkeer zijn uitgezonderd op de testverplichting
wanneer hun verblijf korter is dan 72 uur.

* Quders die hun minderjarige kind naar school brengen en direct weer terug gaan hoeven geen testresultaat te laten

zien.
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* Normale reizigers moeten een testresultaat van max. 48 uur laten zien.

* En grenswerkers/scholieren zijn niet helemaal uitgezonderd maar moeten dus een testbewijs van max. 72 uur oud laten

zien.

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/coronavirus-covid-19/reizen-en-vakantie/reizen-buitenland/reizen-naar-buurlanden

Hoe zorgen we dat de groep klein blijft? > BZK verantwoordelijkheid om dit goed in te regelen. Mijn idee is om de

communicatie echt klein te houden, en dus geen landelijke opdracht te geven of het toe te voegen aan het testbeleid. Het is echt

aan de grensregio’s + de desbetreffende GGD’en zelf om te bepalen of ze hiervoor iets kunnen en willen regelen.

GGD’en geven geen testbewijs af. In dit geval zou je een print kunnen maken van een standaard testbewijs, en het

eventueel met de hand kunnen doen. Dit moet alleen echt BZK gaan regelen + grensregio’s. Het idee is dat de GGD’en met

kennis + een locatie o.i.d. ondersteunen. NIET dat ze de kar volledig gaan trekken!!

Cijfers:
Er zijn ca. 12.000 mensen die vanuit NL in Duitsland werken. En ca. 42.000 mensen die van Duitsland naar Nederland komen als

grenswerker. Over scholieren en studenten en mantelzorgers zijn geen aantallen bekend. Echter, Duitse werknemers kunnen

zich laten testen in DUI, en een deel via Spoor 2B in NL. En Nederlandse werknemers kunnen zich deels laten testen bij Duitse

werkgevers. En een groot deel moet gewoon thuis werken.

BZK gaat uit van ca. 10.000 testen per week omdat een groot deel zich dus ook kan laten testen in Duitsland bij een testcentra

of bij zijn/haar werkgever, of gewoon moet thuis werken.

GGD:

Wellicht heeft het BAO het PO met de GGD'en doorkruist. Ik was daar zelf niet bij aanwezig, maar begreep van Reinier dat

GGD’en wat vragen hadden, maar er niet negatief tegenover stonden.

Ik denk dat de GGD-GHOR in het BAO op het algemene advies van het OMT reageerde dat ze dit als GGD’en wel even volledig
gaan oplossen. En dat is hier in het plan van BZK specifieke niet aan de orde!

Verzonden: maandag 19 april 2021 18:43

)SEE© minvws.ni>;IEE
@minvws.nl>

Onderwerp: RE: Testen Grenswerkers

Ha, zijn er ook groepen bij voorbaat uitgezonderd? En welke groepen moeten t zelf maar regelen (boodschappen doen,

mantelzorger)?
Hoe zorgen we dat de groep klein blijft?
En ggd en geven toch geen testbewijs af?

Sg bzk zegt datt slechts over 10.000 personen gaat. Dat is anders dan 42000 van omt.

Ggdghor zei in bao dat ze dit niet zomaar doen. Dus hoe zit dat dan?

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

van:EXECS)BERET0 minvvvs olDatum: maandag 19 apr. 2021 6:08 PM

@minvws.nl>

cone INCE SEE icc. EEE(i @minvws.nl>

Onderwerp: Testen Grenswerkers
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vo EE
Ik begreep van iF] dat je het niet nodig vindt dat grenswerkers getest gaan worden bij de GGD’en.

Wellicht goed om te weten dat we hier de afgelopen twee weken ook al over in gesprek zijn met de GGD en met BZK en dat we

juist dachten tot een soort “tussenoplossing” te zijn gekomen, waarvan de GGD-GHOR vanmiddag in het PO heeft aangegeven

dat ze daar wel voor open staan (zie ook mail testen aan de grens in de bijlage).

Aan de andere kant ben ik het wel met je eens dat ik me sterk afvraag hoe groot deze groep nu is, en of het niet een non-

probleem is (cijfers zijn niet aanwezig).

De tussen oplossing is een lokale oplossing:
- Dat grensregio’s /gemeenten/veiligheidsregio’s in overleg gaan met hun lokale GGD’en, en dat aan deze “grens GGD’en

wordt gevraagd of zij kunnen helpen bij het opzetten van testcapaciteit aan de grens.
- Eris afgesproken dat er dan geen gebruik wordt gemaakt van de nationale aanmeld systemen (Callcenter+ internet) en

dat alles dus lokaal wordt geregeld.
- Mensen zouden dus op papier een testbewijs mee moeten krijgen > maar dit is echt iets aan BZK om te organiseren!!
- GGD helpen dus alleen met bijv. infrastructuur.
- Het mag niet ten koste gaan van het testen van de risicodoelgroepen. De lokale GGD moet zelf aangeven of ze hieraan

willen bijdragen.
- Vanuit VWS is nog aangeboden om antigeen testen te leveren.
- De kosten gaan dan ook via de GGD’en, en dus via VWS, wij worden daarvoor gecompenseerd door minfin.

In antwoord op je vraag aan [FRFPY]
Welke groepen vallen buiten de boot?

- Nederlandse scholieren/studenten waarvoor niks is geregeld op Duitse scholen/instellingen. Het is onduidelijk hoeveel

Duitse scholen het testen faciliteren.
- Nederlandse werknemers die een Nederlandse werkgever hebben, maar die in Duitsland op locatie moeten werken en

waar wél de 1,5 m afstand nageleefd kan worden (klusjesmannen). Kan geen gebruik maken van de Spoor 2B regeling.
- Nederlandse werknemers in Duitsland waar de werkgevers niks heeft geregeld qua testcapaciteit.
- Nederlandse ZZP'ers die in Duitsland werken (klusjesmannen?).
- Nederlandse mantelzorgers/familiebezoek die zich niet in DUI kunnen laten testen.

”

Voor welke groepen is wél een oplossing?
- Duitse werknemers die in Nederland werken > kunnen zich in elk geval 1x per week laten testen bij een Duits testcentra.

En kunnen, wanneer de 1,5 meter afstand niet gehandhaafd kan worden, preventief getest worden bij hun NLse

werkgevers die daarvoor gebruik kan maken van onze spoor 2B regeling.
- Nederlandse werknemers die een Duitse werkgever hebben en zich kunnen laten testen bij hun Duitse werkgevers. Er is

zojuist bekend geworden dat Duitse werkgevers 2 testen moeten aanbieden aan een NLse grenswerker. (de vraag is

natuurlijk of alle DUI werkgevers dit doen).
-  Verder kunnen Duitse grenswerkers zich bij Duitse testcentra 1x per week laten testen, maar moeten daarvoor geloof ik

wel de juiste verzekering hebben.

Diplomatiek:
» Er zijn trouwens geen harde afspraken oid gemaakt met Duitsland. Duitsland is gewoon redelijk flexibel met het aanbieden

van haar testcapaciteit voor Nederlanders. Echter, Duitsland heeft ook van het begin af aan continu aangedrongen bij
Nederland op het beschikbaar stellen van testcapaciteit.

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS)

T: 5.1.2e

E: BERLIN @ minvws.nl


