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bestrijding
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Overlegd met: Commissie Covid 19
Status: Ter bespreking en instemming

DPG-vergadering

Voorgestelde Conform advies van de CoCo van afgelopen dinsdag 6 april 2021 en in
beslispunten: aansluiting op de besluitvorming van het DPG-overleg van 1 april jl. over
de vervanging van HPZone (Lite) t.b.v. de Covidbestrijding, gaan de
DPG’en akkoord met:

- dein de bijlage beschreven opzet van de project-governance voor

fase 1 van het programma:

- dit betreft een (crisis)governance van de gezamenlijke partijen,
VWS, GGD GHOR Nederland, GGD-en en RIVM met
projectstuurgroep voor deze fase. Deze projectstuurgroep richt zich
op de zo spoedig als mogelijk verantwoorde uitrol van GGD Contact

ter ondersteuning van het BCO-proces.

Aanleiding en Voor fase 1 uitfaseren HPZone (Lite) t.b.v. Covidbestrijding wordt een

samenvatting specifieke projectstructuur opgezet.

De vervanging van HPZone (Lite) voor de bestrijding van Covid-19 en
HPZone voor de bestrijding van onder andere overige infectieziekten zal in
twee fasen gebeuren. In fase 1 wordt HPZone (Lite) voor de bestrijding
van Covid-19 vervangen en in fase 2 HPZone voor de bestrijding van onder
andere overige infectieziekten. Beide fases zijn aparte trajecten, maar

staan niet volledig los van elkaar. Voor fase 1 is nu een projectplan

opgesteld.
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Voor fase 1 wordt door de gemeenschappelijke partijen VWS, GGD GHOR
Nederland, GGD-en en RIVM een crisis governance ingericht met een

eigen daartoe gemandateerde en goed toegeruste projectstuurgroep (zie
bijlage Governance fase 1: uitfaseren HPZone (Lite). Deze stuurgroep zal

op zeer korte termijn starten.

De projectstuurgroep zal als eerste stap een projectplan voor Fase 1
vaststellen, het mandaat borgen van de betrokken medewerkers (o0.a. de
vertegenwoordiging namens de eindgebruikers) en zorg dragen dat de
benodigde resources worden gealloceerd. GGD GHOR Nederland/CPO heeft
vanuit haar verantwoordelijkheid om de vervanging van HPZone (Fase 1 en
Fase 2) te codrdineren reeds in de dit kader de nodige voorbereidingen

getroffen.

In de projectopzet worden voorts de in de afgelopen weken opgezette
structuren ter borging van de inbreng van 1ZB professionals met
productowner, proceseigenaren etc. ingebouwd. Ook het IZB
afstemmingsoverleg zal worden aangehaakt op de projectstructuur. De
Chief Medical Information Officer (CMIO) van GGD GHOR Nederland/CPO

heeft een adviserende rol naar de projectleider.

Voor een veilige introductie van GGD Contact zal direct meer focus moeten
komen op de organisatorische transitie én het betrekken van de
vertegenwoordiging van de eindgebruikers bij de doorontwikkeling van
GGD Contact. Er dient snel concreet te worden wat er daadwerkelijk is
gerealiseerd en de correcte werking zal op zeer korte termijn gevalideerd

moeten worden.

Parallel zullen de transitieteams van de GGD’en en de landelijke partners
worden voorzien van informatie rond de nieuwe werkwijze. Een 0-meting
rond de verandergereedheid laat zien dat hier urgent behoefte aan is. De
transitieteams gaan ondersteuning bieden bij de voorbereiding van
eindgebruikers en operationeel management op de nieuwe werkwijze.
Tevens zullen zij ervoor moeten zorgen dat de informatiebeveiliging en

dataprivacy vanuit hun eigen verantwoordelijkheid tijdig is geregeld.

Andere elementen in de projectaanpak zijn integrale voortgangsbewaking
vanuit een door GGD GHOR Nederland in te richten Project Management
Office en een agile werkwijze. Hiervoor zullen op korte termijn een aantal
zaken ingeregeld moeten worden zoals toegang voor tot de relevante
omgevingen en tools voor de betrokkenen vanuit GGD GHOR Nederland en
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GGD’en (denk aan een acceptatieomgeving, backlog en issuelog).

GGD GHOR Nederland levert, vanuit het overkoepelende programma voor

de vervanging van HPZone (Fase 1 en Fase 2), voor Fase 1 een algemeen

voor de integrale rapportage aan de stuurgroep en

ziet samen met de en gesteund

door de DPG-raad en VWS toe op de invulling van de verschillende rollen.

Voor de invulling van de rollen in de projectstuurgroep aan de zijde van
GGD GHOR Nederland en GGD-en (zie voor overige rollen de bijlage) wordt
mede op advies van de CoCo gedacht aan onderstaande invulling.

_ 512¢ 5.1.2e
5.1.2e

- 2 artsen infectieziektebestrijding; te weten de CMIO van GGD

GHOR Nederland/CPO
S e e

-
- GGD GHOR Nederland als vertegenwoordiger van de

gemeenschappelijke belangen van de DPG’en en beoogd

toekomstig beheerder; [IIENENN,

Strategische besluiten die aanvullend zijn op de eerdere besluitvorming

van 1 april jl. zullen aan de DPG-en worden voorgelegd.

Financiéle,
personele en juridische

consequenties:

Eerder genomen

besluiten:

Principebesluit DPG-Raad 12 februari 2021 t.a.v. vervanging HPZone (Lite)

voor Covidbestrijding en HPZone voor infectieziektebestrijding algemeen
genomen.

Minister VWS is bereid om door DPG-en gevraagde rol in te vullen, zie
kamerbrief 12 februari.

Besluit DPG-overleg 1 april inzake GGD Contact en scenario 3.
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Bijlagen: a. Gezamenlijke governance fase 1: uitfaseren HPZone(Lite)




