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@ggdzl.nl]; @gadru.nl];
BE

@ggdhollandsnoorden.nl]
Sent: Mon 9/7/2020 9:01:54 PM

Subject: RE: Antw: Mail namens[JEREZ indeling GGD'en in unitmodel

Received: Mon 9/7/2020 9:01:54 PM

BR. heb jij contact gehad met hierover?

van:INCE) BCE @oodzhz n>
Datum: 2 september 2020 om 10:16:51 CEST

@rivm.nl>, PE @ggdru.nl>,
< @ggdhollandsnoorden.nl>
Onderwerp: RE: Antw: Mail namens[IEEE indeling GGD'en in unitmodel

Ik had via mijn DPG het advies gegeven om de RAC-structuur aan te houden. Dit heeft hij cok ingebracht in DPG-raad. Mogelijk is de

term RAC daarna een eigen leven gaan leiden... Alsof ik dit geadviseerd zou hebben o.i.d.

vr:IEEE JERE sch. i

Verzonden: woensdag 2 september 2020 10:10

@gadzlnb; @rivm.nl>; BERD

@ggdzhz.nl>; 5.1.2e 2)

<PERFEEN @ ggdhollandsnoorden.nl>
Onderwerp: Re: Antw: Mail namensEEindeling GGD’en in unitmodel

@ggdru.nl>;

Ik zie ook dat wij worden genoemd als overlegpartner. Aanjullie reactie te horen waren het niet de dames van de RAC. Een

van de heren misschien?

Met vriendelijke groet,

GGD Hart voor Brabant

Verzonden: Wednesday, September 2, 2020 10:06:24 AM

<]



186737

Mee eens, per regio vergemakkelijkt de samenwerking, gezien de al bestaande contacten.

Men heeft de indeling echter gebaseerd op (te verwachten) aantallen BCO - om zo een ongeveer gelijk aantal BCO's

per “unit” te krijgen.

van:IEE
Verzonden: woensdag 2 september 2020 10:01

5.1.2e )
5.1.2e 1

l=;
1.

}

A. (@ggdhollandsnoorden.nl>

Onderwerp: Antw: Mail namens 5.1.2e

Zag hem net ook via [ERE
Ik ga samen met LOI even kijken hoe hier op te reageren.

Typisch weer voorbeeld dat professional en bestaande saemnewerkingsverbanden worden genegeerd en nieuwe structuren bedacht....

Denk dat RAC/LOI regio s uitgangspunt moeten zijn

Voorstel:

1 regio NH

2 regio ZH

3 regio ZEebra Lim

4 regio Utrecht Ooost

Blijft over regio Noord. Kan bij Utrecht/oost of bij regio Noord Holland

Wat vinden jullei?

Van: BEM aed
Datum: 2 september 2020 om 09:20:42 CEST

or odzl.nl ) dzl.nl=,
1. @godhvb.nl>,

Zin jullie bekend met dit stuk?

Ik heb zo mijn twijfels bij de indeling die is gemaakt. Hoe kijken jullie hier tegenaan?

Groet, [SBF



Verzonden: woensdag 2 september 2020 07:

Goedemorgen,

Bijgaande mail ter informatie.

Met vriendelijke groet,

Dienst Gezondheid & Jeugd ZHZ

Karel Lotsyweg 40

3318 AL DORDRECHT

Van:IEEEEEE @osdshornl>
Verzonden: woensdag 2 september 2020 07:16

@ggdghor.nl>

: indeling GGD’en in unitmodelOnderwerp: Mail namens

Tey gdzhe.al>
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Beste DPG’en,

In navolging op de korte berichtgeving van in de DPG-raad brengen wij jullie graag op de hoogte van de indeling van

GGD’en in het unitmodel.

Het umtmodel heett als doel de flexibiliteit, snelheid en kwaliteit van (het opschalen van) het bron- en contactonderzoek (BCO) te

verhogen. Het model 1s tevens een belangrijk onderdeel van het opschalingsplan dat aan VWS is gepresenteerd. Een unit 1s een

samenwerkingsverband tussen zes of zeven GGD’en met een coordinator landelijke capaciteit en een relatiemanager GGD GHOR NL.

In totaal worden vier units ingericht.

Om BCO-capaciteit (landelijke inzet en onderlinge hulp) goed over de GGD-regio’s te organiseren is een niet geografische indeling

gekozen. De indeling is zorgvuldig afgewogen aan de hand van verschillende criteria om verschillende GGD’en bij elkaar in 1 unit te

plaatsen. Waaronder: grote van de regio’s qua inwoneraantal, besmettingsgraad op dit moment, regio’s met vliegvelden zoveel mogelijk
verdeeld, combinaties van regio’s die elkaar nu ook al veel onderling ondersteunen. Deze indeling wijkt af van bestaande inhoudelijke
ofgeografische samenwerkingsstructuren. De overwegingen hiervoor zijn getoetst by diverse stakeholders zoals de regiegroep
onderlinge hulp en nood, het capaciteitsverdelingsteam en diverse BCO-contactpersonen by de GGD’ en, enkele personen binnen de

RAC en de landelijke partners. Door hen wordt deze manier van organiseren onderschreven.

De indeling van de GGDen is bijgevoegd bij deze mail. Wij zijn voornemens de indeling in de loop van volgende week in te voeren en

hier met elkaar ervaring mee op te doen. Zodra het loopt vervalt het huidige BCO contactpersonenoverleg. Bij onoverkomelijke en

ronde bezwaren met betrekking tot de indeling gaan wij met jullie in gesprek. Hiervoor kan contact opgenomen worden met

[| (viaIEE @ cedghorn). Over enkele weken wordt bekeken welke match per unit met de landelijke partners gemaakt kan

worden. Ter voorbereiding daarop werken we op dit moment hard aan ‘gelijke kwaliteit, ongeacht de partner die de mensen levert’.

Hierover worden jullie t.z.t. geinformeerd.

Met vriendelijke groet,

Programmateam BCO — GGD GHOR NL

GGD GHOR Nederland

Zwarte Woud 2

3524 ST Utrecht

De uitbraak van het nieuwe Coronavirus vraagt dat ook wij, in lijn met de maatregelen van de Rijksoverheid, zoveel mogelijk
thuiswerken. U kunt mij goed bereiken via e-mail ofvia mijn mobiele telefoon.
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Dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Het bericht kan vertrouwelijke informatie bevatten. Als u dit

bericht per abuis hebt ontvangen, wordt u verzocht het te vernietigen en de afzender te informeren. GGD GHOR Nederland

1s niet aansprakelijk voor onjuiste en onvolledige overbrenging van de inhoud van een verzonden e-mail bericht, of een te

late ontvangst daarvan.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan uv is verzonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het

bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De org voor morgen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the

message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission ofmessage
www.rivim.nlen Committed to health and sustainability


