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onfEEN
Hieronder wat informatie omtrent de opleidingsplannen en de benodigde fte voor de IC opschaling. We hebben een uitvraag
gedaan bij de ziekenhuizen om meer inzicht te krijgen in het aantal mensen dat ze daadwerkelijk gaan opleiden en de mogelijk
vervangingsvraag die ontstaat door de IC opschaling. De uitvraag heeft de nodige vragen bij ziekenhuizen opgeroepen, watje
ook terugziet in de reacties op het format. Ondanks dit gegeven is er op dit moment al een aantal conclusies te trekken. De

onderstaande conclusies gelden overigens bij een afschaling van de reguliere zorg met 20%. VVeel ziekenhuizen gaven aan dat

het 100% scenario, waarbij de reguliere zorg niet wordt afgeschaald, niet haalbaar is.

e Het benodigde aantal fte per bed loopt nogal uiteen maar is gemiddeld zo rond de 4 fte;
+ De vervangingsvraag is zowel op de IC als op de overige afdelingen groot;
« De inschatting van ziekenhuizen is een voorzichtige; maar laat wel tekorten zien in ziekenhuizen, dit is ook het beeld dat

heeft. Volgens de ROAZ-en gaat het allemaal goed....
e Het tekort ziet vooral op verpleegkundigen (algemeen en specialistisch); dit verwachtten we al, omdat de ziekenhuizen

aljaren te weinig opleiden
« Daarnaast is ook vraag naar ondersteunend personeel, zowel medisch als logistiek/schoonmaak).
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