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Subject: Snelle aantekeningen uit de eerste twee gesprekken.

Er is inmiddels een mooie sheet over de maatregelen, die is handig
om op de kop te tikken via [EY dat geeft het pakket goed weer

zoals dat nu voorligt.

VR Amsterdam

ToelichtingBB maatregelen
Gezelschap: gaan voor verzwaring 2e stap.
Thuiswerken en Amsterdammers niet meer naar amsterdam, je kunt niet controleerbaar de

stad afsluiten. Dit is een oproep. Dan kan ze akkoord gaan.

Femke vraagt wat is het verhaal hieronder?

Bewegingen en sociale contacten verminderen.

Werk zoveel mogelijk thuis wordt werk thuis, tenzij het niet anders kan (politie, zorg etc)

Onderwijs moet doorgaan. PO en VO. ‘'mbo’ers moeten ook naar school blijven gaan. Dit

gaan we uitwerken.

Mondkapjes, daar is proces afspraak gemaakt. Wij krijgen rapport van Amsterdam en wij
krijgen vragen OMT daar naar te kijken.

Boodschap voor de kwetsbaren, Femke maakt zich hier zorgen over.

Recapituleren:
Goed hoe Amsterdam bezig is

Fijn dat aanscherpingen goed vallen

Identiek pakket voor de andere 2

Evt nieuwe maatregelen van de andere 2 horen zij.

Boodschappen vandaag goed bedenken.

Why: we doen het voor 3 weken om te kijken waar het toe leid.

Contact met de 3W’s gehad.

Femke: Waarom MP niet op zondagavond naar buiten, dan hebben ze twee dagen.



VR Haaglanden

Inleiding Hugo, urgentie, maatregelen van Amsterdam

Presentatie door 8
Reactie ITaaglanden:
Het is net begonnen, 48 uur op full swing. Is het niet een beetje te vroeg.

Cijfers met hem gedeeld, dat leidt tot ik doe mee.

Ik moet het in mijn achterban melden, het moet buiten de pers blijven...

Maandagavond persco.

We delen de informatie daarover met de 3.

Hij zou graag meer dag meer hebben om het in te regelen. Hugo wijst op belang snelheid.

van de amsterdam maatregelen aan de hand van slide.
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Napraat hierover: zoveel mogelijk in laten gaan op dinsdag, kan ook deel op woensdag, dat

wat voorbereidingstijd nodig heeft.
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