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Betreft beslissing op onderdeel 3 van uw Wob-verzoek

Geachte

In uw e-mail van 27 juli 2019, ontvangen op dezelfde datum bij bzk-wob-
ontvangst@minbzk.nl, hebt u met een beroep op artikel 3 van de Wet
openbaarheid van bestuur (hierna: Wob) verzocht om informatie over alle bij het
ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties (hierna: BZK)
berustende documenten over diverse bestuurlijke aangelegenheden die verband
houden met het Huis voor Klokkenluiders (hierna: HvK).

Uw Wob-verzoek bestaat uit zes delen:

1. werving t/m selectie en aanstellingen van bestuursleden en
bureaumedewerkers van het HvK;

2. organisatorisch en mhoudeluke afstemming tussen het ministerie van BZK en
het HvK;

3. financién van het HvK;

4. diverse (onderwerpen);

5. eerder op grond van de Wob verstrekte informatie; en

6. onderzoek dat is gedaan door de Commissie Biesheuvel.

Deze beschikking heeft alleen betrekking op onderdeel 3 van uw verzoek:
Financién HvK.

Dit onderdeel hebt u als volgt ingedeeld,

a. alle bij BZK, met inbégrip van de kwartiermaker van het HvK (vanmt
ABDTOPConsult) en de ABD, berustende informatie over:

i. de ontwerpbegroting voor het jaar 2018 en voor het jaar 2019 (zie art. 25
Kaderwet ZBO);

ii. de financiéle situatie van het HvK, waaronder eventuele mededeling van
aanmerkelijke verschillen begroot en werkelijk (zie art. 30 Kaderwet ZBO);

iii. de kosten van door het HvK ingeschakelde externe dienstverlening, waarbij
voldoende is als de informatie inzicht geeft in de kosten van het inschakelen van
extern advies, externe medewerkers (waaronder externe onderzoekers t.b.v. de
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afdeling Onderzoek) en overige diensten, e.e.a. per opdrachtnemer en per

opdracht.

iv. de bezoldiging of schadeloosstelling en de vergoeding bijzondere kosten aan
bestuursleden van het HvK (zie art. 14 Kaderwet ZBO) en alle overige
declaraties van de bestuursleden van het HvK, e.e.a. met inbegrip van maar niet
beperkt tot afspraken daarover en daadwerkelijk betaalde bedragen;

v. alle declaraties van de bureaumedewerkers van het HvK, met uitzondering
van declaraties voor vergoeding van woon-/werkverkeer en dienstreizen binnen
Nederland, waarbij voldoende is als de informatie inzicht geeft in de bedragen
en in welk kader en voor welk doel deze zijn besteed.

Voorafgaande contacten

De ontvangst van uw verzoek van 27 juli 2019 is u automatisch schriftelijk
bevestigd.

Op 22 augustus 2019 is de beslistermijn van vier weken verlengd met vier
weken (brief 2019-0000422295).

Over het verzoek is met u op 9 september 2019 afgesproken dat de
beslistermijn voor het Wob-verzoek op 9 september 2019 begint te lopen.

Op 9 september 2019 is ook met u afgesproken dat uw Wob-verzoek in twee
delen wordt gesplitst, te weten onderdeel 1-5 en onderdeel 6. Vanwege de
omvang van uw verzoek, is het nodig gebleken ook de onderdelen 1-5 van uw
verzoek in aparte deelbesluiten te behandelen. U ontvangt dus zes
deelbesluiten.

Op 4 oktober 2019 is de beslistermijn van vier weken verlengd met vier weken
(brief 2019-0000525982). '

Op 5 november 2019 is de beslistermijn met drie weken opgeschort in verband
met het voeren van een zienswijzeprocedure met derden over onderdeel 6 van
uw verzoek (brief 2019-0000573171).

Op 11 november 2019 is u de ontvangst bevestigd van uw ingebrekestellingen
van 6 november 2019 (brief 2019-0000600).

Op 25 november 2019 hebt u beroep ingesteld bij de rechtbank Den Haag tegen
het niet-tijdig nemen van besluiten op uw Wob-verzoek van 27 juli 2019. Op 6
december 2019 is een verweerschrift ingediend.

Het eerste deelbesluit van 28 november 2019 (kenmerk: 2019-0000620364)
heeft betrekking op onderdeel 5 van uw Wob-verzoek.

Dit tweede (deel)besluit heeft betrekking op onderdeel 3 van uw verzoek. Mijn
beslissing over de overige documenten ontvangt u zo spoedig mogelijk.
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In het deelbesluit dat betrekking heeft op onderdeel 4 van uw Wob-verzoek
(diverse onderwerpen), zal aandacht gegeven worden aan de vragen die u stelt
in uw brief van 11 november 2019.

Wettelijk kader

Uw verzoek valt onder de reikwijdte van de Wob. Voor de relevante Wob-
artikelen verwijs ik u naar bijlage 1.

Inventarisatie documenten

Op basis van uw verzoek zijn meerdere documenten aangetroffen. Een opsomming
daarvan vindt u in bijlage 2 van dit besluit. De in de bijlage opgenomen
inventarislijst is op dezelfde manier gestructureerd als uw verzoek.

Besluit

Hierbij maak ik de aangetroffen documenten openbaar, voor zover zij hieronder
niet geheel of gedeeltelijk van openbaarmaking worden uitgesloten. De
openbaargemaakte documenten zijn op diverse plaatsen onleesbaar gemaakt
door het aanbrengen van een grijs vlak. In het grijze vlak is een korte verwijzing
aangebracht naar de artikelen van de Wob die uitzonderingsgronden en
beperkingen bevatten, in het bijzonder artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e
en g (verwijzing: 10.2.e + 10.2.g) en artikel 11, eerste lid, van de Wob
(verwijzing: 11).

Ten aanzien van de vijf onderdelen (genummerd i t/m v) van onderdeel 3 van uw
verzoek besluit ik het volgende.

i. Bij BZK, met inbegrip van de kwartiermaker van het HvK (destijds
ondergebracht bij de ABD) en de ABD, berustende informatie over de
ontwerpbegrotingen voor het jaar 2018 en voor het jaar 2019 (art. 25 Kaderwet
ZBO).

De begroting van het Huis voor Klokkenluiders maakt deel uit van de
Rijksbegroting, hoofdstuk VII, Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties.

Informatie over de begrotingen voor de jaren 2018 en 2019 is openbaar en te
vinden op www.overheid.nl, www.officielebekendmakingen.nl en
www.rijksbegroting.nl.

U wordt in het bijzonder verwezen naar:
http://www.rijksbegroting.nl/2018/voorbereiding/begroting?hoofdstuk=40.3

http://www.rijksbegroting.nl/2018/verantwoording/jaarverslag?hoofdstuk=40.3
http://www.rijksbegroting.nl/2019/voorbereiding/begroting?hoofdstuk=40.3

Deze informatie wordt niet nogmaals openbaar gemaakt.

Over dit thema zijn enige voorbereidende stukken aangetroffen. Deze worden
gedeeltelijk openbaar gemaakt (zie inventarislijst nrs. 1 t/m 5).
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ii. Bij BZK, met inbegrip van de kwartiermaker van het HvK (destijds
ondergebracht bij de ABD) en de ABD, berustende informatie over de financiéle
situatie van het HvK, waaronder eventuele mededeling van aanmerkelijke
verschillen begroot en werkelijk (art. 30 Kaderwet ZBO).

De door u gevraagde informatie over de financiéle situatie van het HvK is op dit
moment nog niet beschikbaar. Binnenkort zal over de actuele financiéle situatie
van het HvK (stand eind 2019) worden gepubliceerd. Dat gebeurt op de derde
woensdag in mei 2020 (*verantwoordingsdag’). De financiéle situatie van het HvK
wordt beschreven in de verantwoordingsstukken van BZK over 2019, conform de
Regeling rijksbegrotingsvoorschriften 2020 (https://www.rbv.minfin.nl).

Er zijn voor de jaren 2018 en 2019 geen door het HvK gedane mededelingen
aangetroffen van aanmerkelijke verschillen conform de art. 30 Kaderwet ZBO.

De bedragen van de begroting en de verantwoording van de uitgaven voor het
HvK vallen overigens weg in het grote geheel van artikel 11, over het Centraal
apparaat, van hoofdstuk VII, Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties, van de
Rijksbegroting 2019 (Tweede Kamer, vergaderjaar 2018-2019, 35 000 VII, nr. 2.
pag. 98).

iii. Bij BZK, met inbegrip van de kwartiermaker van het HvK (destijds
ondergebracht bij de ABD) en de ABD, berustende informatie over de kosten van
door het HvK ingeschakelde externe dienstverlening, waarbij de informatie inzicht
geeft in de kosten van het inschakelen van extern advies, externe medewerkers
(waaronder externe onderzoekers t.b.v. de afdeling Onderzoek) en overige
diensten, e.e.a. per opdrachtnemer en per opdracht.

De aangetroffen documenten worden openbaar gemaakt (zie inventarislijst nrs. 6
t/m 9). Gegevens over natuurlijke personen zijn onleesbaar gemaakt met het oog
op de bescherming van de persoonlijke levenssfeer.

iv. Bij BZK, met inbegrip van de kwartiermaker van het HvK (destijds
ondergebracht bij de ABD) en de ABD, berustende informatie over de bezoldiging
of schadeloosstelling en de vergoeding bijzondere kosten aan bestuursleden van
het HVK (zie art. 14 Kaderwet ZBO) en alle overige declaraties van de
bestuursleden van het HvK, e.e.a. met inbegrip van maar niet beperkt tot
afspraken daarover en daadwerkelijk betaalde bedragen.

De aangetroffen documenten worden openbaar gemaakt (zie inventarislijst nrs. 10
t/m 15). Gegevens over natuurlijke personen zijn onleesbaar gemaakt met het oog
op de bescherming van de persoonlijke levenssfeer.

De salarisschalen bij de rijksoverheid zijn openbaar en zijn onder andere vindbaar
op: https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/overheidspersoneel/werknemer-
bij-de-overheid/salarisschalen-en-functies-rijksoverheid.

Het Besluit vergoeding representatiekosten rijkspersoneel is te raadplegen op
overheid.nl.
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Wie in aanmerking komt voor een representatiekostenvergoeding (vast
maandelijks bedrag) is te vinden op de webpagina’s van P-Direkt:

https://www.p-direkt.nl/informatie-rijkspersoneel/financien/vergoedingen-en-
toeslagen/representatiekosten/vaste-tegemoetkoming-representatiekosten en

https://www.p-direkt.nl/informatie-rijkspersoneel/mijn-werk/huidig-
dienstverband/topmanagement/topmanagementgroep.

Uit de hierbij openbaargemaakte documenten met de nummers 14 en 15 blijkt dat
de functies van de bestuurders van het HvK vallen in de categorie ‘andere functies’,
Bestuurders van het HvK declareren dus geen representatiekosten, maar
ontvangen een vaste tegemoetkoming per maand.

v. Bij BZK, met inbegrip van de kwartiermaker van het HvK (destijds
ondergebracht bij de ABD) en de ABD, berustende informatie over alle declaraties
van de bureaumedewerkers van het HvK, met uitzondering van declaraties voor
vergoeding van woon-/werkverkeer en dienstreizen binnen Nederland, waarbij de
informatie inzicht geeft in de bedragen en in welk kader en voor welk doel deze zijn
besteed.

Er zijn overzichten van declaraties aangetroffen van vijf medewerkers van het HvK.
De gevraagde documenten worden niet openbaar gemaakt met het oog op de
bescherming van de persoonlijke levenssfeer. Hierbij speelt de overweging een rol
dat in een kleine organisatie als die van het HvK zelfs geanonimiseerde declaraties
betrekkelijk eenvoudig herleidbaar zijn tot individuele personen. De in totaal
gedeclareerde kosten door deze vijf medewerkers samen over de jaren 2018 en
2019 bedragen € 1204,39 waarvan € 668,77 voor representatiekosten en € 535,62
voor verblijfskosten binnenland.

Overwegingen

De eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer

Op grond van artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e, van de Wob blijft
verstrekking van informatie achterwege voor zover het belang daarvan niet
opweegt tegen het belang dat de persoonlijke levenssfeer wordt geéerbiedigd. 1k
ben van oordeel dat ten aanzien van deze gegevens het belang dat de
persoonlijke levenssfeer wordt geéerbiedigd, zwaarder moet wegen dan het
belang van openbaarheid. Daarom heb ik de (indirect) herleidbare
persoonsgegevens verwijderd uit deze documenten.

Voor wat betreft de namen van (voormalige) ambtenaren is hierbij het volgende
van belang. Weliswaar kan, waar het gaat om beroepshalve functioneren van
ambtenaren, slechts in beperkte mate een beroep worden gedaan op het belang
van eerbiediging van hun persoonlijke levenssfeer. Dit ligt anders indien het
betreft het openbaar maken van namen van de ambtenaren. Namen zijn immers
persoonsgegevens en het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer kan zich tegen het openbaar maken daarvan verzetten. In deze
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speelt dit te meer een rol nu het hier een kleine organisatie betreft en informatie
snel herleidbaar is tot de desbetreffende ambtenaar, zeker in kleine kring. Tot
slot is van belang dat het hier niet gaat om het opgeven van een naam aan een
individuele burger die met een ambtenaar in contact treedt, maar om
openbaarmaking van de naam in de zin van de Wob. Dezelfde informatie is
eveneens weggelakt met toepassing van artikel 10, tweede lid, aanhef en onder
g, van de Wob. Dit ter voorkoming van het onevenredige nadeel van
betrokkenen bij openbaarmaking van de (indirect) herleidbare persoonsgegevens
en ter voorkoming van misbruik door anderen. Namen van directeuren ‘en hoger’
worden overigens wel openbaar gemaakt.

Persoonlijke beleidsopvattingen in een stuk voor intern beraad

Artikel 11, eerste lid, van de Wob bepaalt dat in geval van een verzoek om
informatie uit documenten, opgesteld ten behoeve van intern beraad, geen
informatie wordt verstrekt over daarin opgenomen persoonlijke
beleidsopvattingen. Uit de wetsgeschiedenis blijkt dat onder het begrip
“documenten opgesteld ten behoeve van intern beraad” onder meer moeten
worden begrepen: nota’s van ambtenaren en hun politieke en ambtelijk
leidinggevenden, correspondentie tussen de onderdelen van een ministerie en
tussen ministeries onderling, concepten van stukken, agenda’s, notulen,
samenvattingen en conclusies van interne besprekingen en rapporten van
ambtelijke adviescommissies. Ten aanzien van deze stukken moet van de
bedoeling om ze als stukken voor intern beraad beschouwd te zien, uitdrukkelijk
blijken of men moet deze bedoeling redelijkerwijs kunnen vermoeden. Deze
beperking op de informatieverplichting is in de Wob opgenomen omdat een
ongehinderde bijdrage van ambtenaren en van hen die van buiten bij het intern
beraad zijn betrokken bij de beleidsvorming en -voorbereiding gewaarborgd
moet zijn. Zij moeten in alle openhartigheid onderling en met bewindspersonen
kunnen communiceren. Staatsrechtelijk zijn slechts de standpunten die het
bestuursorgaan voor zijn rekening wil nemen relevant. Onder persoonlijke
beleidsopvattingen worden verstaan: meningen, opinies, commentaren,
voorstellen, conclusies met de daartoe aangevoerde argumenten.

In enkele documenten komt de hier bedoelde informatie voor. Ik acht het niet in
het belang van een goede en democratische bestuursvoering indien de
standpunten van ambtenaren zelfstandig worden betrokken in de publieke
discussie. Ik zie dan ook geen aanleiding om met toepassing van artikel 11,
tweede lid, van de Wob in niet tot personen herleidbare vorm informatie te
verstrekken over deze persoonlijke beleidsopvattingen.
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Hoogachtend,

De minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties,
namens deze,

drs. M.R. Schurink
Secretaris-generaal

Belanghebbenden kunnen binnen zes weken na bekendmaking van
dit besluit daartegen per brief bezwaar maken bij de minister van
Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties, t.a.v. Secretarisgeneraal
Cluster, Directie Constitutionele Zaken en Wetgeving, Postbus 20011,
2500 EA Den Haag. Het bezwaarschrift moet zijn ondertekend,
voorzien zijn van een datum alsmede de naam en het adres van de
indiener en dient vergezeld te gaan van de gronden waarop het
bezwaar berust en, zo mogelijk, een afschrift van het besluit
waartegen het bezwaar is gericht.
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Bijlage 1 - Relevante artikelen uit de Wob

Artikel 1
In deze wet en de daarop berustende bepalingen wordt verstaan onder:

a.

b.

document: een bij een bestuursorgaan berustend schriftelijk stuk of and
materiaal dat gegevens bevat;

bestuurlijke aangelegenheid: een aangelegenheid die betrekking heeft o
beleid van een bestuursorgaan, daaronder begrepen de voorbereiding er
de uitvoering ervan;

intern beraad: het beraad over een bestuurlijke aangelegenheid binnen
een bestuursorgaan, dan wel binnen een kring van bestuursorganen in h
kader van de gezamenlijke verantwoordelijkheid voor een bestuurlijke
aangelegenheid;

niet-ambtelijke adviescommissie: een van overheidswege ingestelde
instantie, met als taak het adviseren van een of meer bestuursorganen ¢
waarvan geen ambtenaren lid zijn, die het bestuursorgaan waaronder zij
ressorteren adviseren over de onderwerpen die aan de instantie zijn
voorgelegd. Ambtenaren, die secretaris of adviserend lid zijn van een
adviesinstantie, worden voor de toepassing van deze bepaling niet als
leden daarvan beschouwd;

ambtelijke of gemengd samengestelde adviescommissie: een instantie,
met als taak het adviseren van een of meer bestuursorganen, die gehee
of gedeeltelijk is samengesteld uit ambtenaren, tot wier functie behoort
het adviseren van het bestuursorgaan waaronder zij ressorteren over de
onderwerpen die aan de instantie zijn voorgelegd;

persoonlijke beleidsopvatting: een opvatting, voorstel, aanbeveling of
conclusie van een of meer personen over een bestuurlijke aangelegenhe
en de daartoe door hen aangevoerde argumenten;

Artikel 3

1. Eenieder kan een verzoek om informatie neergelegd in documenten over een
bestuurlijke aangelegenheid richten tot een bestuursorgaan of een onder
verantwoordelijkheid van een bestuursorgaan werkzame instelling, dienst of

bedrijf.

2. De verzoeker vermeldt bij zijn verzoek de bestuurlijke aangelegenheid of het
daarop betrekking hebbend document, waarover hij informatie wenst te
ontvangen.

3. De verzoeker behoeft bij zijn verzoek geen belang te stellen.

4, Indien een verzoek te algemeen geformuleerd is, verzoekt het bestuursorgaal
de verzoeker zo spoedig mogelijk om zijn verzoek te preciseren en is het hem
daarbij behulpzaam.

5. Een verzoek om informatie wordt ingewilligd met inachtneming van het
bepaalde in de artikelen 10 en 11.

Artikel 6

Datum

Kenmerk
2020-0000057194

Pagina 8 van 11



Datum

Kenmerk

_ 2020-0000057194
1. Het bestuursorgaan beslist op het verzoek om informatie zo spoedig mogelijk,
doch uiterlijk binnen vier weken gerekend vanaf de dag na die waarop het
verzoek is ontvangen.
2. Het bestuursorgaan kan de beslissing voor ten hoogste vier weken verdagen.
Van de verdaging wordt voor de afloop van de eerste termijn schriftelijk
gemotiveerd mededeling gedaan aan de verzoeker.
3. Onverminderd artikel 4:15 van de Algemene wet bestuursrecht wordt de
termijn voor het geven van een beschikking opgeschort gerekend vanaf de dag
na die waarop het bestuursorgaan de verzoeker meedeelt dat toepassing is
gegeven aan artikel 4:8 van de Algemene wet bestuursrecht, tot de dag waarop
door de belanghebbende of belanghebbenden een zienswijze naar voren is
gebracht of de daarvoor gestelde termijn ongebruikt is verstreken.
4. Indien de opschorting, bedoeld in het derde lid, eindigt, doet het
bestuursorgaan daarvan zo spoedig mogelijk mededeling aan de verzoeker,
onder vermelding van de termijn binnen welke de beschikking alsnog moet
worden gegeven.
5. Indien het bestuursorgaan heeft besloten informatie te verstrekken, wordt de
informatie verstrekt tegelijk met de bekendmaking van het besluit, tenzij naar
verwachting een belanghebbende bezwaar daartegen heeft, in welk geval de
informatie niet eerder wordt verstrekt dan twee weken nadat de beslissing is
bekendgemaakt.

1. Het bestuursorgaan verstrekt de informatie met betrekking tot de
documenten die de verlangde informatie bevatten door:
a. kopie ervan te geven of de letterlijke inhoud ervan in andere vorm te
verstrekken,
b. kennisneming van de inhoud toe te staan,
c. een uittreksel of een samenvatting van de inhoud te geven, of
d. inlichtingen daaruit te verschaffen.
2. Het bestuursorgaan verstrekt de informatie in de door de verzoeker verzochte
vorm, tenzij:
a. het verstrekken van de informatie in die vorm redelijkerwijs niet
gevergd kan worden;
b. de informatie reeds in een andere, voor de verzoeker gemakkelijk
toegankelijke vorm voor het publiek beschikbaar is.

Artikel 10
1. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft achterwege voor
zover dit:

a. de eenheid van de Kroon in gevaar zou kunnen brengen;

b. de veiligheid van de Staat zou kunnen schaden;

c. bedrijfs- en fabricagegegevens betreft, die door natuurlijke personen of
rechtspersonen vertrouwelijk aan de overheid zijn meegedeeld;

d. persoonsgegevens betreft als bedoeld in paragraaf 2 van hoofdstuk 2
van de Wet bescherming persoonsgegevens, tenzij de verstrekking
kennelijk geen inbreuk op de persoonlijke levenssfeer maakt.

2. Het verstrekken van informatie ingevolge deze wet blijft eveneens
achterwege voor zover het belang daarvan niet opweegt tegen de volgende
belangen:

a. de betrekkingen van Nederland met andere staten en met

- internationale organisaties;
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b. de economische of financiéle belangen van de Staat, de andere
publiekrechtelijke lichamen of de in artikel 1a, onder c en d, bedoelde
bestuursorganen;

de opsporing en vervolging van strafbare feiten;

inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen;

de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;

het belang, dat de geadresseerde erbij heeft als eerste kennis te kunnen
nemen van de informatie;

g. het voorkomen van onevenredige bevoordeling of benadeling van bij de
aangelegenheid betrokken natuurlijke personen of rechtspersonen dan
wel van derden.

3. Het tweede lid, aanhef en onder e, is niet van toepassing voor zover de
betrokken persoon heeft ingestemd met openbaarmaking.

Artikel 11

1. In geval van een verzoek om informatie uit documenten, opgesteld ten
behoeve van intern beraad, wordt geen informatie verstrekt over daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen.

2. Over persoonlijke beleidsopvattingen kan met het oog op een goede en
democratische bestuursvoering informatie worden verstrekt in niet tot personen
herleidbare vorm. Indien degene die deze opvattingen heeft geuit of zich erachter
heeft gesteld, daarmee heeft ingestemd, kan de informatie in tot personen
herleidbare vorm worden verstrekt.

3. Met betrekking tot adviezen van een ambtelijke of gemengd samengestelde
adviescommissie kan het verstrekken van informatie over de daarin opgenomen
persoonlijke beleidsopvattingen plaatsvinden, indien het voornemen daartoe door
het bestuursorgaan dat het rechtstreeks aangaat aan de leden van de
adviescommissie voor de aanvang van hun werkzaamheden kenbaar is gemaakt.

Mo an
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Nr. | Onderwerp/document Beoordeling Wob-art. Afz. Ontv.
3al | Begroting HvK 2018,
2019
1 Bestedingsplan HvK 2018 Ged. openbaar 10.2 e+g, 11 | BZK HvK
2 Eigenaarsoverleg mei 2018 | Ged. openbaar 10.2 e+g BZK HvK
3 Eigenaarsoverleg mei 2018 | Ged. openbaar 10.2 e+g BZK HvK
4 Bestedingsplan HvK 2019 Ged. openbaar, 10.2 e+g, 11 | BZK HvK
pag. 3t/m 12 en
pag. 16 t/m 17
vallen buiten de
reikwijdte van het
Wob-verzoek.
5 Kosten Openbaar 2+3 BZK HvK
basisdienstverlening 2019,
bijlage bij bestedingsplan
3a2 | Financiéle situatie HvK
2019
Verantwoordingsstukken Zullen openbaar | 2+7 BZK Staten-
BZK begrotingsjaar 2019 worden in Generaal
voorjaar 2020
3a3 | Kosten externe
dienstveriening aan HvK
6 | E-mail 11-10-2019 Ged. openbaar 10.2 e+g BZK BZK
7 Bijlage 1 bij nr. 6 Ged. openbaar 10.2 e+g BZK BZK
Overzicht 2018
8 Bijlage 2 bij nr. 6 Ged. openbaar 10.2 e+g BZK BZK
- | Overzicht 2019
9 | Bijlage 3 bij nr. 6 Ged. openbaar 10.2 e+g BZK BZK
Overzicht 2018
3a4 | Bezoldiging etc. bestuur
HvK
10 | Bezoldiging vz HvK Ged. openbaar 10.2 e+g BZK Vz HvK
11 | Bezoldiging bestuurslid 1 Ged. openbaar 10.2 e+g BZK Best 1
HvK
12 | Bezoldiging bestuurslid 2 Ged. openbaar 10.2 e+g BZK Best 2
HvK
13 | Declaraties bestuur HvK Ged. openbaar 10.2 e+g Kwartier- | BZK
maker HvK
14 | Memo representatiekosten | Ged. Openbaar 10.2 e+g BZK SG BZK
bestuur HvK
15 | Uitvoering: besluit Ged. openbaar 10.2 e+g Directeur | BZK
representatiekosten BZK
bestuur HVK
3a5 | Declaraties
medewerkers HvK
5 medewerkers, diverse Niet openbaar 10.2 e Mede- HvK
declaraties werkers
HvK
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2a KA1
10.2e + 10.2.g

Van: 102.e+10.2.g

Verzonden: maandag 30 oktober 2017 12:04

Aan: 102.e+ 10249

Onderwerp: Aanschrijving jaar- en bestedingsplan 2018 Hvk dd 30 okt 2017
Bijlagen: Aanschrijving jaar- en bestedingsplan 2018 Hvk dd 30 okt 2017.docx

Geachte mevrouw 10.2.e + 10.2.g

Bijgaand treft u aan de aanschrijving vanuit DGOO voor het bestedingsplan 2018. Kortheidshalve verwijs ik u naar
de inhoud. Graag zou 10.2.e + 10.2.g de uitwerking ervan met u bespreken in het eigenaarsoverleg van 20
december as.

Mocht u vragen/opmerkingen hebben dan hoor ik die graag.

Met vriendelijke groet,

10.2.e +10.2.9

o 102e+102g



Ministerie van Binnenlandse Zaken en

Koninkrijksrelaties
DG Contral DGOO
Waarnemend Voorzitter Huis voor Klokkenluiders Datum
102e+ 102.9 30 oktober 2017
Kenmerk
Algemeen secretaris Huis voor klokkenluiders 2017-0000465096

10.2.e+102g

L ] L]
n Ot l tl e Aanschrijving jaar- en bestedingsplan 2018 Huis voor

klokkenluiders

Afschrift aan

Inleiding

Dit is de aanschrijving van het jaar- en bestedingsplan voor 2018. In deze notitie
worden de gewenste vorm, inhoud en proces beschreven. Het jaarplan geeft
antwoord op de vragen: "Wat gaan we doen, hoe gaan we dat doen en wat gaat
het kosten? Het bestedingsplan is een nadere invulling van het jaarplan en voor
intern gebruik en als informatie voor de eigenaar. Gezamenlijk vormen zij de
basis voor het periodiek eigenaarsoverieg en verantwoording 2018.

In het jaarplan worden de volgende onderdelen opgenomen:

1. Inleiding, missie en doelstellingen van de directie

2. Beleid: wat gaan we doen in 20187

3. Personeel: met welke personele middelen gaan we het doen?

4, Bestedingsplan: wat gaat het kosten en waar wordt het geld aan
uitgegeven ?

5. Risicoanalyse

6. Inkoop- en aanbestedingskalender

1. Inleiding, taak en doelstellingen

In dit hoofdstuk vermeld u kort de taak en doelstellingen van uw organisatie;
graag in zo SMART mogelijk bewoordingen. Specifiek (eenduidig en afgebakend),
Meetbaar, Acceptabel (draagvlak), Realistisch (haalbaar) en Tijdgebonden.

2. Beleid: Wat gaan we doen ?

Hier geeft u een vertaling van de hoofddoelstellingen waar u in 2018 aan gaat
werken, waarbij wordt aangegeven wat de beoogde resultaten zijn en hoeveel
capaciteit hiervoor nodig is, zie hiervoor ook paragraaf 3.
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Datum
30 oktober 2017

Kenmerk
2017-0000465096

3. Capaciteitsplan: Hoe gaan we het doen ?

Voor het jaar- en bestedingsplan wordt u gevraagd aan te geven:
« Het aantal FTE’s van de vaste formatie
* De overig benodigde extra flexibele capaciteit (detacheringen, externe
inhuur, overig).

4. Bestedingsplan: “wat gaat het kosten?”

In bijlage 1 worden de financiéle kaders voor 2018 aangegeven. Deze budgetten
zijn ontleend aan de meerjarenbegroting zoals deze met Prinsjesdag 2017 aan de
Tweede Kamer is aangeboden.

U wordt gevraagd deze budgetten van een uitgebreide toelichting te voorzien.
Daarnaast wordt u verzocht ICT investeringen boven 0,5 min op te nemen die u
binnen 1 tot 1,5 jaar verwacht te doen.

Op deze wijze wordt inzichtelijk hoe het uitgavenpatroon er voor 2018 gaat
uitzien en biedt u een kleine doorkijk naar 2019. Monitoring daarvan zal plaats
vinden o.a. in het periodieke eigenaarsoverleg.

5. Risico’'s

Welke risico’s voor 2018 ziet u voor de haalbaarheid van uw doelstellingen. Deze
definieert u in de tabel in bijlage 3, waarbij u kans en impact aangeeft alsmede de
eventueel te nemen maatregelen.

6. Aanbestedingskalender

Tegelijkertijd met het bestedingsplan wordt u ook gevraagd de inkoop- en
aanbestedingskalender 2018 aan te geven. Dit is een opsomming van de nu reeds
bekende opdrachten van = € 30.000 per opdracht. Dit geeft de HIS inzicht in de
te verwachten inkooptrajecten vanaf € 30.000 en de Europese aanbestedingen.
Hieronder valt ook de voorziene verlenging van aflopende contracten.

Voor de aanbestedingskalender geldt het format in bijlage 2.

7. Planning
Wilt u de stukken uiterlijk maandag 27 november 2017 aanleveren bij DG Control
(DG-CDCOU@minbzk nl)? DG Control draagt zorg voor doorgeleiding naar DgOO.
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Bijlage 1. Beschikbare budgetten 2018 Hvk

Datum
30 oktober 2017

Kenmerk
2017-0000465096

Budgetplaats Omschrijving Budgetpositie | Omschrijving Instrument Totaal
budgetplaats budgetpositie beschikbaar
op
werkbudget
Huis voor Klokkeniuiders
Ambtelijk Personele
501070 Apparaat HvK 10608 personeel uitgaven 1.644.000
Personele
501070 Apparaat HvK 10620 Opleidingen uitgaven 100.000
Personele
501070 Apparaat HvK 10624 Pers. exploitatie | uitgaven 100.000
Personele
501070 Apparaat HvK 10629 Externe inhuur | uitgaven 300.000
Materiéle
501070 Apparaat HvK 10640 Bijdrage SSQO's uitgaven 300.000
Communicatie Materiéle
501070 Apparaat HvK 10658 €en voor uitgaven 300.000
Materiéle
501070 Apparaat HvK 10670 Materieel uitgaven 300.000
Totaal Huis voor
Kiokkenluiders 3.044.000
Bijlage 2 Aanbestedingskalender 2018
Betreft inkoop van Leverancier Type * | Geschat bedrag

‘* Europese aanbesteding (EA) of Inkoop = € 30.000 incl. btw.

De Europese Commissie stelt elke twee jaar nieuwe drempelwaarden vast. Voor
de periode 2016-2017 zijn onderstaande drempelwaarden van toepassing:

* Leveringen:

s Diensten:

€ 135.000.
€ 135.000.
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Bijlage 3 Risicotabel

Datum
30 oktober 2017

Kenmerk
2017-0000465096

Onderwerp | Risico dat kan optreden Kans

Impact | Maatregel

In de kolommen Kans en Impact geeft u aan of dit Hoog, Midden of Laag is (H, M

of L).

Bijlage 4 Tijdpad 2018

Aanlevermoment Document Door/Aan wie
10 januari 2018 Claims tbv begroting 2019 Hvk/DGcontrol
15 maart Concept begroting 2019 *

1 april Begroting t+1 *
Bestedingsplan 2019 *

1 december

*Momenteel is de toewijzing van de rol eigenaar en diens ondersteuning
onderwerp van heroverweging binnen BZK.
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z2a g1

=
Van: 10.2.e+10.2.9
Verzonden: woensdag 9 mei 2018 09:36
Aan: 10.2e+10.2.g
cc: 10.2.e +10.2g
Onderwerp: Agendavoorstel eigenaarsoverleg DGOO
Bijlagen: Agenda Eigenaaroverleg 16 mei 2018.docx

Geachte heer [B#4%%

Afgelopen maandag heb ik bijgaand agendavoorstel verstuurd naar 10.2e+ 10.2.g . Vanwege wederzijdse
vakanties heeft eea nog niet geleid tot een overleg. Mogelijk bent U in de gelegenheid alvast een reactie te geven

Met dank,
102e+102g

Van: 10.2e+10.2.g

Verzonden: maandag 7 mei 2018 09:35

Aan: 102.e+10.2.g

CC:10.2e+10.2g

Onderwerp: RE: agendavoorstel eigenaarsoverieg DGOO

Daa 0z

We hebben elkaar gemist. Vorige week was 1k met veriof. Bijgaand voeg (k de concept agenda bi) voor het
eigenaaroverleg van 16 mej as.
Ik weet niet wanneer je terug bent van vakantie. Mogelijk is dat de 14%. We zouden dan eea kunnen afstemmen

Ik heb de 14% behoudens tussen 13.30-14.30, de hele dag hiervoor gelegenheid.

Met gro

102a+1029

Van: | 10.2.e+10.2.g

Verzonden: woensdag 2 mei 2018 11:09

Aan: 10.2.e+10.2g

CC:102e+10.2g

Onderwerp: agendavoorstel eigenaarsoverleg DGOO

Dag (SRR
1k kreeg je mail aan 10.2.e + 10.2.g doorgestuurd. Zou jij met het oog op het eigenaarsoverleg
van 16 mei mij met contact op willen nemen op onderstaand 06 nummer.

Ik heb geprobeerd je te bereiken, maar kreeg geen gehoor. Vanaf 4 mei ben ik met vakantle

Met vriendelijke groeten,

10.2.e + 10.2.g



Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties

DGc

Datum
7 mei 2018

Kenmerk
2017-0000510722

a ge n d a Eigenaaroverleg Huis voor klokkenluiders

Vergaderdatum en -tijd 16 mei 2018

Deelnemers 10.2e+102g

1. Opening en mededelingen
2. Verslag eigenaargesprek 23 mei 2017

3. Organisatieontwikkeling
* Advies M Ruys en Brief aan Tweede Kamer

4, Bedrijfsvoering
* Terugkijken 2017
* Budget 2018
* Begroting 2019 ev
* Ziekteverzuim

5. Reactie DGOO op een verzoek Huis mbt de toepassing van art. 9.33 AWB
(doorberekening van kosten voor onderzoek)

6. W.v.t.t.

Bijlagen:
PM
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Van: 102e+102g

Verzonden: woensdag 9 mei 2018 12:43

Aan: 102041029

Onderwerp: RE: Agendavoorstel eigenaarsoverleg DGOO
Geachte heer ®#**=4

Dank voor uw reactie. Het gesprek past in de requliere planning en controlcyclus en heeft daarom inderdaad
financiéle en bedrijfsvoeringzaken als onderwerp,

Ik zal het secretariaat van 928 yragen de afspraak te verplaatsen.

et vriendelijke groet,

On;jemer'p RE: Agendavoorstel eigenaarsoverleg DGOO

Geachte mevrouw

Als ik het goed zie gaat het overleg voorai over de financiéle en bedrijfvoeringszaken. Natuurlijk altijd bereid
hierover te spreken maar [10.2.e + 10.2.9 is net beginnen en probeert nu een overzicht hiervan juist te maken zodat
we beter hebben wat we nodig hebben dit jaar en volgend jaar. Ik ben bang dat we dat woensdag nog niet
hebben. Vraag is of we het overleg niet naar juni zouden kunnen verplaatsen dan hebben we zeker een beter
beeld. De algemene zaken rond het Huis hebben we regelmatig besproken met 102651028 oy W28, 5|5 Sate®
natuurlijk weet.

Vriendelijke groeten,

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: an .2 Ar n f 2 ’
Datum: woensda 09 mei 2018 9:36 AM
Aan: (10.2 ] '

Kopie: 10.2. e
Onderwerp Agendavoorste eigenaarsoverleg DC

Geachte heer 5855

Afgelopen maandag heb ik bijgaand agendavoorstel verstuurd naar de heer 1828%1028 yvanwege wederzijdse
vakanties heeft eea nog niet geleid tot een overleg. Mogelijk bent u in de gelegenheid alvast een reactie te geven.

Met dank,

Van: 1 :

Verzonden: maandag 7 mei 2018 09:35
Aan:
cc:
Onderwerp: RE: agendavoorstel eigenaarsoverleg DGOQ

Dag [,



We hebben elkaar gemist. Vorige week was ik met verlof. Bijgaand voeg ik de concept agenda bij voor het
eigenaaroverleg van 16 mei as.

Ik weet niet wanneer je terug bent van vakantie. Mogelijk is dat de 14e. We zouden dan eea kunnen afstemmen.
Ik heb de 14e, behoudens tussen 13.30-14.30, de hele dag hiervoor gelegenheid.

Met ﬁroet,
van: (KD A A (BT = LSS IR
Verzonden: woensdag 2 mei 2018 1

Aan:
CcC:

Onderwerp: agendavoorstel e

Dag %,

Ik kreeg je mail aan [10:2.€ #10:2)g  doorgestuurd. Zou jij met het oog op het eigenaarsoverleg van 16 mei
mij met contact op willen nemen op onderstaand 06 nummer.

Ik heb geprobeerd je te bereiken, maar kreeg geen gehoor. Vanaf 4 mei ben ik met vakantie.

Met vriendelijke groeten,

j
|

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen.
De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's
verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten. )

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this
message was sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State
accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of
messages.



2 a3

Van: 10.2e+ 1029

Verzonden: donderdag 17 januari 2019 16:40

Aan: :

cc: E FIPRIEY:

Onderwerp: Doorontwikkeling Huis voor Klokkenluiders v3.0
Bijlagen: Doorontwikkeling Huis voor Klokkenluiders v3.0.docx

Dag [

Dank voor de nieuwe versie, |1028%%028¢n jk hebben hem bekeken. We hebben verder geen vragen voor dit moment.
Ik heb drie kleine tekstaanpassingen gedaan, zie blz 1 en blz 13.

Macht een getekende versie nog lukken vandaag dan graag een pdf via de mail. Dan bied ik die versie aan aan onze
DG. Anders wil ik voorstellen dat ik deze versie om zet naar een pfd en dan deze versie aanbied aan onze DG (te
samen met de stukken van de directies van DGOO; alles dus in een pakket),

Bijgaand een aangepaste versie van de conceptnotitie ter bespreking in jullie MT a.s. maandag. Ik heb geprobeerd
de kosten (in de bijlage) concreet te maken per fte. Nogmaals doorberekenen leidde tot aanpassing van de aantallen
fte. Het onderscheid incidenteel en structureel ziet op het onderscheid tussen achterstand en regulier werk in 2019.
Ook is wat actualisering toegepast in de tekst.

We informeren Marc Allessie en a2 3888+ ¥hierover ook nog even.
Zullen we na jullie bespreking weer even contact hebben?

Vriendelijke groet, '



Geachte

Bijgaand bied Ik u — ten behaeve van een eerste baspreking in uw MT - een conceptnota aan
gebaseerd op een assessment van de staat van het Huls 203ls Ik dat medio 2018 aantrof, zowel als op
de aanbevelingen van Ruys, naar wiens afzonderlijke aanbevelingen dan ook in het rapport op vele
plaatsen wordt verwezen. Ik ben hierover met de directie AG&C in gesprek sinds november 2018 en
dat heeft geleid tot voorliggend aangepast voorstel, dat op basis van de laatste inzichten heeft geleid
1ot ophoging van de gevraagde benodigde incidentele capaciteit.

Oit voorstel 1s gebaseerd op de urgentie om bij het Huis in 2019 zowel de basis op orde te hebben als
het Huis regulier te laten functioneren, en om daarmee de Public Value te kunnen leveren 20als
bedoeld,

Inmiddels is de verwachting dat er -gezien de bij u bekende omstandigheden waarin -het Huis
verkeert- nog extra kosten g kt zouden b worden om de organisatie de benodigde
ondersteuning te bieden; deze zijn hierin nog niet verwerkt.

Namens deze,




Huis voaor klokkenluiders nieuwe stijl

* Samenvatting

* Aanleiding

* Public Value: wat dient de maatschappij van het resultaat van
het Huis te merken

* De stand van zakenaanvang 2019 en risico’s

* Resultaten 2019: welke resultaten behaalt het Huis in 2019 en
welke middelen zijn daartoe nodig

* Samengevat: welke middelen zijn nodig om in 2019 de beoogde
resultaten te bereiken

* Bijlage: formatieaanpassing O&F

* Bijlage: berekening incidentele kosten 2019 [aangepaste versie]

* Bijlage: parameters PvE huisvesting



Financien

De vigerende financiéle mogelijkheden van het Huls zijn niet toeralkend. Over-uitputting van het

budget kondigde zich reeds aan. Met Uw afdeling FEZ vindt daarover goed overleg plaats. Deze o
overschrijding lijkt = naar het zich laat aanzien op basis van de informatie die thans voorhanden is -

rond de 5 ton te worden in 2018, Dil laat zich ten dele verklaren vit de inhuur van externe

onderzoekers. Mogelijk speelt ook de discrepantie tussen enerzijds de begrote personeelskosten op

basis van de formatie en anderzijds de feitelijke kosten die zich laten verklaren uit het verleden

vanwege de overname van personeel van meerdere organisatie bij de oprichting van het Huis, een

rol, Of daarmee de overschrijding gehee! verklaard is, is niet helder. it onderstreept de noodzaak

om -met inmiddels toegezegde hulp van Uw ministerie- zo spoedig mogelijk inzicht te krijgen in de
financigle situatie van het Huis
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CONCEPTVERSIE 3.0

Voorgesteld wordt een indicatie van de incidentele kosten in 2019 nader te begroten in overieg met
uw ministerie:

Budgettair zal er ruimte moeten zijn om specifieke expertise in te huren, om bijzonder onderzoek te
kunnen doen {flexibele schil). Ingeschat wordt dat dit zich tenminste zo'n 3 keer zal kunnen voordoen
in de komende te onderzoeken zaken. Dat impliceert een begrote kostenpost van rond de 30.000

De kosten voor een preferred supplier contract (om deskundige diagnose/triage te kunnen
garanderen) en de bescheiden bijdrage op casus niveau worden separaat begroot.

Het Huls stelt voor om de nadere uitwerking in nauw overleg met uw ministerie en het ministerie van
1&M op te pakken en afspraken te maken over monitoring van de effecten van de uitvoering van de
wet Luchtvaart op de taken voor het Huis, en waar dat zou leiden tot een taakverzwaring of
taikatcentwi}:iginn, de tegemoetkoming daarvaor nader e regelen

De verkenning van de mogelijkheid tot het inrichten van een Adviesraad zal in overleg met Uw
ministerie plaatsvinden. De daarmee gepaard gaande kosten worden separaat begrool.

De vaorziene viootschouw kién leiden tot personele conseguenties —in welke vorm dan ook; dit kan
reer wel financiele gevolgen hebben, ook in na-ijlend effect naar 2020.

Er wordt vanuit gegaan dat het Huis in 2019 zal verhuizen naar een locatie die past bij de
toegenomen tijdelijke bezetting en structurele formatie, waarbij groei in de toekomst mogelijk is;
daarmee gaat separaat incldenteel te begroten budget gepaard.

In 2019 zijn nog diverse en mogelijk ingrijpende acties nodig om de ICT omgeving en
informatiehuishouding te optimaliseren opdat tenminste wordt voldaan aan de eisen van de AVG. De
-incidentele- kosten daarvoor worden voor 2019 separaat begroot.

15
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CONCEPTVERSIE 3.0

» kostenverhuizing
e Kosten risicobeheersing ICT/AVG
= kosten Maatschappelijke adviesraad

Indicatie voormelde posten onder voorbehoud:

= kosten PSO preferred supplier: 23.000
= kosten aanvullend budget externe inhuur ter afronding 3 complexe zaken (30.000)
* budgetruimte tijdelijke inhuur bijzondere expertise 50.000
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[Fostenoverzicht Bassdlensiverlening DCO 2013 16:8-2019
K o =S 4 ==
Domein comg |vermexeneenheid | Tarief |antal | Badrag
1. Persaneel en organisatie
1.1 DCO/PRD AR L B8A.00 18 €15 984,001
1.2 P-direkt (basis ng fi i ded) AR C673.73 18 €12127.07
1.3 Pedirekt, di ing progr optimaal verk (it AR 18
14 * Dienstveriening ECO&LP AR € 456,35 12 €8 214,30]
15 Bedrijfsgeneeskundige dient (Arbo] AR € 145,00 18 €2628,00
16 werkgeversdeel fitnesscontrac (Tt} € 4000 18 € 720,00]
1.7 P-direkt, projectkowen optimaal vertinden T} 18
18 P-direit, archiefservice |1it opgenomen in 1 2] 1AR 18
| subtotasl P&0 | €35,673.37
2. Documentbeheer
11 DigiDoc basls AR ]
11 DigiDoc account Aczount
| subtotasl Decumentbeheer |
3. ICT en Infrastructuur
31 Beheer I0M €215500 € 2155,00
|32 Generieke iCT [alleen AIN, Dashboard, Haagse Ring. TBIG) C332800 €3328,00
3 3 [Persoonlijke) werkomgeving €42 905,00 € 42.505,00
14 Locatiegebonden faciite:t € 14 790,00 € 14 790,00}
a5 App! caties
36 ODC {fysieke nfrastructuur) €17520,00 € 1752000
37 ICT diensten aansturing €22857,00 €22857.00
| subtotaal ICT en Infrastructusr | €103 555,00
4. Facilitaic
41
.2
| subtotaal Fachitair |
5. Hulsvesting
51 KO Mabiebaan 71 Utrecht m’ (BVD) m € 352,00 €99 728,00]
5 2
s 3
s 4
55
56
57
58
55
5 10
| subtotaal Huisvesting | €9s72800
5. inkoop [IUC-dienstvertening]
51 Explotatsekosien Digrinkoop Verdeel
6.2 Functionee! beheer Digiinkoap Verdesi € 7 004,00 1 € 2 004,00/
| subtotaal inkeop | €2.004,00
7. Diensten overlg
71
7.2
73
| subtotasl diensten overly |
[subtotasl kasten | IR
Verrekening specificke kosten
fsubtotaal |
[otaal kosten |  €24496037)
Verrekening Q1 + 02 € 12248018

Verrekening Q3 + Q4 € 12248018
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1026 +10.2.g 3
h_—_“—___ —ﬁ
Van: 102e+10.2g

Verzonden: vrijdag 11 oktober 2019 10:05

Aan: 10.2.e+10:2.g DG-C DGOO

Onderwerp: FW: Info HvK Declaraties, ext. inhuur en detachering.xlsx

Bijlagen: Info HVK Declaraties, ext. inhuur en detachering.xlsx

wo2e 0z

Van: 10.2.e + 10.2g

Verzonden: woensdag 9 oktober 2019 09:18

Aan: 10.2.e + 10.2.g

Onderwerp: Info HvK Declaraties, ext. inhuur en detachering.xlsx

Hoi [SSsE8¢

Bij dee de info die ik voor je heb.

De declaraties spreekt voor zich
——> De facturen van de inhuur voor 2018 en 2019
,,705_' stand van de verplichtingen 2019

#En een detachering.

Ik hoop dat je er zo voldoende aan hebt.

Groetjes, [Faeee
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Budgetpositi | i Facturen Batalingen Betaald Openstaand
Zakenpartner @ Referentie 4 Vereff. datum Takst D i o s SRR iz

KPMG BUSINESS ADVISORY

8000231  grpuicee Facturen 2000140244 10628 127.01.2018 SLOTFACTUUR INZ KPMG ADV 4E KW 2017 2280010819 # 1143450 000 1143450 0,00
ao00237  PELSRUCKENS Facturen 1303995 10629 27.012018  HVKI ADVDIGITAAL INDIENEN VERZOEKSCHRIFT 2280010925 # 2041336 000 2041336 000
DROOGLEEVER FORTULIN
8000237 mm_.moo_mﬁmﬂxﬂoxécz Facturen 1308530 10629 07.022018 F391-11007870 WOB-VERZOEK[ ] 2280011359 # 3.507.42 000 358742 0,00
8000237 me_%n_._m_.._mmzmmz%mow._d_ gy Facturen 1308842 10629 20082018 WERKZAAMHEDEN WOB-VERZOEK[ ] 2280017280 # 14.445 33 000 14.44533 0,00
B00DSS2  Berenschot Groep B.V Facturen V011801150 10628 04052018 INHUUR ONDERZ CAP.amp, EXPERTISE IN DE AFD.ONDERZ 2280014028 # 3.087,39 000 3.087.39 0,00
8000552  Berenschot Groep BV Facluen V011801678 106290 16.05.2018  INHUUR ONDERZOEKSCAPACITEIT EN -EXPERTISE MRT 2018 2280014303 # 8.653,39 000 885339 0.00
8000552  Berenschot Groep B.V Facturen V011803673 10629 26,07.2018  INHUUR ONDERZOEKSCAPACITEIT EXPERTISE APRIL 2018 2280016358 # 6696,60 000 669660 0,00
8000552  Berenschot Groep B.V Facturen  VD11803674 10629 26072018  INHUUR ONDERZOEKSCAPACITEIT EN-EXPERTISE MEI 2018 2280016357 # 6.653,11 000 685311 0,00
8000552  Berenschot Groap BV Facturen V011803675 10628 20072018  INHUUR ONDERZOEKSCAPAGITEIT EXPERTISE JUNI 2018 2280016356 # 12.958,35 000 1285835 0,00
8000552  Berenschot Groep BV Facturen V011804376 10629 07.09.2018  INHUUR ONDRZ CAP amp, EXPRTISE IN DE AFDELING ONDE 2280017641 # 592,06 000 5392,06 0,00
BOO0S52  Berenschot Groep BV Facturen V011805127 10629 12112018  INHUUR ONDERZOEKSCAPACITEIT SEPTEMBER 2018 2280019534 # 10.262,31 000 10.262.31 0,00
8000552  Bersnschot Grosp BV Facturen V011805192 10629 12112018  INHUUR ONDERZOEKSCAPACITEIT EN -EXPERTISE 2280019533 # 7.827,19 000 782718 0,00
8000552  Bersnschot Groep BV Facturen V011806074 10629 17.122018 INHRONDERZ OKT2018[ ] 2280021449 # 9.957,92 000 995792 0,00
8001684  STICHTING ICTU Facturen 87000140 10629 26042018 BWDRAGE KLEINLEF OVER 2018 2280013548 # 2.700,00 000 270000 0,00
8002574  TEMPO-TEAM RESOURCE  Facluren 30676327 10829 02022008 [ Jwk1TmM19 2280011005 # 199,15 000 19915 0,00
8003282 180 RESEARCH Facturen 20170882 10629 16012018 [ ]-CONTACTENLIJST VERTROUWENSPERSONEN 2280010007 # 413820 000 4.13820 0,00
8003262 180 RESEARCH Facturen 20180064 10629 08032018 MEERWERK D.D. 21-12-2017 TWEEDE TERMIIN . 2280012253 # 5.650,70 000 5850.70 0,00
8004152 cm.._oo%o._.. ’ fuAnatie Facturen 70303116 10628 24012018 WSA - HUIS VOOR KLOKKENLUIDERS OKT 2017 2280010887 # 135,00 000 13500 0,00
8004152 Mﬁﬂuﬁﬂs_ﬁa Facturen 80300720 10829 24042018 WSA NOVEMBER EN DECEMBER 2017 2280013540 # 270,00 000 27000 0,00
8004152 gﬁ_ﬂ.g:& Facturen 80301639 10628 07.092018 WSA JAN/ APRIL 2018 2280017599 # 565,60 000 56580 0,00
8004152 gﬁ.&% Facluren 80302196 10629 31102018 WSA MEVAUG2018 HVK 2280018328 # 42420 000 42420 0,00
8004511 ﬂm_ﬂﬂﬂhw GuDE Facturen V15180061 10628 24042018 WERKZAAMHEDEN UREN [ |FEBRUARI 2018 2280013544 # 8.075,00 0,00 8.07500 0,00
8004511 ﬂmﬂmﬂ SAEOE Facluren V15180078 10629 16.052018  105020/werzAAMHEDEN [—___]MAART 2018 2280014302 # 892375 000 892375 0,00
8004511 ﬁmmzﬁw SULE Facturen V15180001 10629 30052018 WERKZAAMHEDEN T/M MAART 2018 2280014575 # 11.910,84 0,00 1181084 0,00
8004511 % S Facturen V15180102 10629 21062018 WERKZAAMHEDEN APRIL 2018 2280015274 # 10.200,38 000 10.208,38 0,00
8004511 ﬁg__.__%ﬁm SuboE Facturen V15180106 10629 22062018 WERKZAAMHEDEN APRIL 2018 2280015243 # 12.251,25 000 1225125 0,00
8004511 ﬁ.__mﬂ_mﬂ GUBoE Facturen V15180121 10629 10072018 ONDERZOEK NAAR SITUATIE KLOKKENLUIDERS 2280015516 # 9.075,00 000 907500 0.00
8004511 ﬁ__%.mz.m SUDOE Facturen V15180156 10629 20082018  HONORARIUM WERKZAAMHEDEN JUN| 2018 2280017270 # 7.751,56 000  7.75156 0,00
doanri DYYNSTRAGUODE Facturen V15180183 10629 12122018 []JuLi 2018 2280020812 # 9.075,00 000 907500 0,00
8004511 ﬂ___,_n__wﬂmqﬂ QUEDE Facturen V15180211 10629 12112018 WERKZAAMHEDEN AUGUSTUS 2018 2280019535 # 12.402,50 000 1240250 0,00
stoanty  CANNSTIAGUROE Facturen V15180238 10629 17122018 WERKZ [T ]SEPT 2018 2280021454 # 4.537.50 000 453750 0,00



BO04511
8004511
8004511
8004511
8004511
8004960
8004960
8004960
8005075
8005075
8005075
B005075
8005075
8005075
8005075
8005075
8005075
8005075
8005075
8005075
8005075
8005148
8005148
8005148
8005148
8005148
8005148
8005148
8005148
8005148
8005148

8005148

TWYNSTRA GUDDE
VEILIGHEID
TWYNSTRA GUDDE
VEILIGHEID
TWYNSTRA GUDDE
VEILIGHEID
TWYNSTRA GUDDE
VEILIGHEID
TWYNSTRA GUDDE
VEILIGHEID

PUEDO

PUEDO

PUEDO

INNOVALENT
INNOVALENT
INNOVALENT
INNOVALENT
INNOVALENT
INNOVALENT
INNOVALENT
INNOVALENT
INNOVALENT
INNOVALENT
INNOVALENT
INNOVALENT

INNOVALENT

HUMAN CONCEPT V.O.F.

HUMAN CONCEPTV.OF

HUMAN CONCEPTV O F

HUMAN CONCEPT V.O.F.

HUMAN CONCEPT V.O.F

HUMAN CONCEPTV.OF,

HUMAN CONCEPTV O F.

HUMAN CONCEPT VO F

HUMAN CONCEPTV.OF

HUMAN CONCEPTV.OF.

HUMAN CONCEPTV.OF

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturan

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturan

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturan

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

V151802983
V15180296
V5180125
V5180169
VI5180179
20180003H
201B001H
2018002H
201723

201733
201801-HVK
201804-HVK
201807-HVK.
201812-HVK
201813-HVK
201816-HVK
201818-HVK
201821-HVK
201823-HVK
201827-HVK
201842-HVK
HC-HVK2017058
HC-HVK2018005
HC-HVK2018008
HC-HVK2018014
HC-HVK2018018
HC-HVK2018023
HC-HVK2018034
HC-HVK2018040
HC-HVK2018042
HC-HVK2018049

HC-HVK2018056

10629

10629

10628

10628

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10628

10629

10629

10629

10629

10629

10628

10628

10629

10629

10629

10628

10629

10629

10629

10629

10629

27122018

27.12.2018

10.07.2018

07.09.2018

07092018

07.09.2018

23.04 2018

21.06 2018

15.02.2018

24.01.2018

22.02.2018

21.03.2018

24.04.2018

30052018

15.05.2018

22.06.2018

20.08.2018

20.08.2018

29.10.2018

02.11.2018

17.12.2018

27.01.2018

27.02.2018

21.03.2018

2504 2018

15.05.2018

2206 2018

26.07.2018

07.09.2018

20.08.2018

31102018

1412.2018

[ ] PERIODE OKTOBER 2018

—_—

WERKZAAMHEDEN NOV 2018
WERKZAAMHEDEN[_____]ME| 2018
wWerk[____lsuNiz018
WERKZ[_____ Juuui2018
2E KW18 PSYCHOSOCIALE ONDERST amp; REISKOSTERN
PSYCH UREN[____ ]4DE KW 2017
BETREFT EERSTE KWARTAAL 2018
HERINRICHTING ICT INFRASTRUCTR SEP17
HERINRICHTING ICT-INFRASTRUCTUUR DEC 2017
HERINRICHTING ICT-INFRASTRUCTUUR JANUARI 2018
PROJECTMANAG. HERINRICHT. ICT-INFRASTR. FEB. 2018
HERINRICHTING ICT-INFRASTRUCTUUR MAART 2018
PROJECTMANA. ICT-INFRASTRUCTUUR APRIL 2018
ZAAKSYSTEEM FASE PIP 2 PERIODE APRIL 2018
HERINRICHTING ICT-INFRASTRUCTUUR MEI 2018
FUNCTIONEEL BEHEER ICT JUNI 2018
FUNCTIONEEL BEHEER ICT JULI 2018
FUNCTIONEEL BEHEER ICT AUG 2018
FUNCTIONEEL BEHEER ICT
[————__JFUNCTIONEEL BEHEER ICT NOV 2018
WERKZAAMHEDEN DECEMBER 2017
VERV. ICT INFRASTRUC DECL. JAN 18]
DECL. FEB 2018 OVERLEGMETKPN[____ ]
TECHNISCHADVIES[__|MAART 2018
PROJECTMANA ICT-INFRASTRUCTUUR APRIL 2018
PROJ MANAG TECH ADV. ZAAKSYSTEEM ICT INFRA
DECL JUNI 2018 PROJECTMANAGEMENT TECHNISCH ADVIES
DECL JULI 2018
DECLARATIE AUGUSTUS 2018

DECLARATIE SEPTEMBER 2018

DECL[_ ]OKTOBER 2018

22680021960 #

2280021959 #

2280015517 #

2280017600 #

2280017611 #

2280017642 #

2280013548 #

2280015235 #

2280011764 #

2280010884 #

2280011886 #

2280012705 #

2280013538 #

2280014234 #

2280014233 #

2280015236 #

2280017282 #

2280017284 #

2280019340 #

2280019339 #

2280021446 #

2280010922 #

2280012071 #

2280012707 #

2280013543 #

2280014235 #

2280015247 #

2280016352 #

2280017606 #

2280017882 #

2280019330 #

2280021414 #

7.751,56

620125

7.761,56

14.217,50

226875

258922

3.088,65

3.329.25

2.178.00

4.477,00

5.801.00

3.146.00

5.687.00

5.687.00

605,00

9.922,00

486100

2.904,00

2.178,00

484,00

1.149.50

2.783,00

6.887,00

2.057,00

2.057.00

3.146,00

2.178,00

2.662,00

181500

1.815,00

242,00

847,00

0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00
0,00

0.00

7.751,56

6.201,25

7.751,56

1421750

2.268,75

2.588,22

3,098 65

332025

2.178.00

4.477.00

9.801.00

3.146.00

5.687.00

5.687.00

605.00

§.922,00

4.961,00

2.904.00

2.178.00

484,00

1.149,50

2.783.00

6.897.00

2.057,00

2.057,00

3.146,00

2.178,00

2.662,00

1.815,00

1.815,00

242,00

847,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

000

0.00

0.00

.00

0,00

0,00

0,00

.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

7



8005148
8005485
8005485
8006959

B0DB9S9

8006959

8006955

8008959

8006959
8007038
8007168
8007328
8007328
8007328
8007329
8007513
BOO7557
BOO7S5T
8007557
8007557
8007557
8007557
8007557
8007557
8007557
8007557

8007707

HUMAN CONCEPTVOF  Facturen
INVITE OFFICE EN EVENT

SUPPORT Escuiss
INVITE OFFICE EN EVENT

SUPPORT EScah
Vanberkel Intenm

Professionals 8.V, Eactind
Vanberkel Interim

Professionals B.V. Eactia
Vanberkel Intenm

Professionals B\ Esctiren
Vanberkel Interim

Professionals B Facturen
Vanberkel Interim e
Professionals B.V il
Vanberke! Interim

Professionals B V. Fachiren
Vanberkel Interim

Professionals B V Factien
Vanberke! Interim =
Professionals B V Setith
Vanberke! Interim E
Professionals BV Lzl
Vanberkel Interim

Professionals B.V. Facturen
Vanberkel Intenm

Professionals BV, Ehuet
Nancy Ressang Profect &

Manag: i Facturen
Henneman Strategies B8 V. Facturen
Ivy Advocaten Facturen
Ivy Advocaten Facturen
mhasmo BV, Facturen
mhasmo BV Facturen
New Age Financial Services  Facturen
Unravelling Onderzoek &

Advies BV Factusen
Unraveling Onderzoek & .

Advies BV !
Unravelling Onderzoek & .
Advies BV 3}
Unraveliing Onderzoek &

Advies B.V. Facturen
Unravelling Onderzoek &

Advies B\ Facturen
L ing Ond & -

Advies BV, §
Unravelling Onderzoek &

Advies BV. Gacturen
Unravelling Onderzoek &

Advies BV Facturen
& 3

__p“s..- mﬂm. & Facturen
Unraveliing Onderzoek &

Advies BV - (Eachureq
YoungCapital Flex 8 V. Facturen

HC-HVK2018060 10629

1807
1815
17700452
18700004
18700007
18700012
18700016
+8700020
18700026
18700028
18700038
18700040
18700053
20171107

2017172/698343

- 2018008

2018022

20180014

20180049

2018006

18-102

18-104

18-106

18-108

18-109

18-110

18-113

18-118

18-120

18-124

YCF18073503

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10628

10629

10629

10628

10628

10626

10629

10629

10620

10628

10629

10629

10629

10628

10629

10629

10629

10628

10629

10629

10629

10629

10628

10629

2712 2018
15.03.2018
2607 2018
07022018
01062016
02052018
18.05.2018
01082018
30072018
07.09 2018
21092018
24042018
08.11 2018
27122018
27.012016
07.022018
08.022018
01.03.2018
22022018
08032018
19,03 2018
10.04 2018
2304 2016
30,05 2018
27.06 2018
26072018
05.09 2018
12.112018
14112018
19122018
27122018

16.05.2018

TECHNISCH ADVIES NOVEMBER 2018
WERKZAAMHEDEN [ PER FEBRUARI 2018

WERKZAAMHEDEN [ ] apnitmei 2018

UREN FEB 2018
MAART18/
UREN SENIOR ADV.
UREN MEI2018
Juli 2018 -H ]
[ ] AuguSTUS
[ ] ADVIES
SEPZ01A
[ 1reriopE NOV 2018
ENVELOPPEN VOOR VERSTUREN RAPPORT
STRIPPENKAART______NOV2017

Advies [ Honorarium 27 nov tm 31 dec 2017
HONORARIUM WERKZ 2-JAN T/M 31-JAN 2018
INRICHTEN EN BEHEER SERVER JANUAR! 2018

INRICHTEN EN BEHEER SERVER FEB amp, MAART 2018

Verichten diensten Dec178jan18
WeRkz[__ |FEB2018

WERKZAAMHEDEN UREN MAART 2018
WERKZAAMHEDEN[____ |INAPRIL 2018

WERKZAAMH MEI2018
WERKZAAMHEDEN [ ][] Juni2018

werkz [ Juuu

WERKZAAMHEDEN [] [N AUGUSTUS 2018
WERKZAAMHEDEN[ | IN SEPTEMBER 2018
WERKZAAMHEDEN[____ ] IN OKTOBER 2018
WERKZAAMHEDEN[ ] NOVEMBER 2018
CIC———Jweek 14 2018

2280021961 #
2280012518 #
2280016389 #
2280011008 #
2280014710 #
2280013782 #
2280014236 #
2280015515 #
2280016350 #
22800176810 #
2280017884 #
2280013551 #
2280019724 #
2280021965 #
2280010927 #
2280011300 #
2280011416 #
2280012069 #
2280011881 #
2280012254 #
2280012656 #
2280013220 #
2280013648 #
2280014576 #
2280015234 #
2280016353 #
2280017598 #
2280019532 #
2280019529 #
2280020385 #
2280021964 #

2280014307 #

605,00
1.643,43
2.148,48
6.446,88
7.789,98
8.46153
813308

10.610,49
7.521,36
255189
7.252,74
7.789,98
7.387.05
B8.461,53
2.382,90
503348
25793
5.544 04
134815
2.456,30

798,60
3.630,00

10 890,00
8.018,25
9.226,25
9.982,50
393250

12.402,50
B.772.50
892375
11.182,50

263,60

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0,00
0,00
0,00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00

0.00

605,00
164343
214849
6.446,88
7.789,98
8.461,53
9.133,08

1061048
7.521,36
2.551,88
7.252.74
7.780,98
7.387,05
B.461,53
2.382,90
503348
2579.31
5.544 .04
1.349,15
2.456,30

758,60
3.630,00

10.890,00
8.016.25
9.226 25
9982 50
3.932,50
12.402,50
8.772.50
8.923.75
11.192,50

263 60

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00

0.00

%4



8007707
B0OT707
8007707
8007707
BOOTTOT
BOOT70T
BOOYTOT
8007707
8007707
BOO7707
8007707
8007707
8007707
8007707
8007707
BOOT707
8007707
8007707
8007707
BOOT707
BOO7707
8007707
8007707
8007707
8007707
BOOT707

8008572

YoungCapital Flex BV.
YoungCapital Flex B.V.
YoungCapital Flex BV
YoungCapital Flex B V.
YoungCapftal Flex B V.
YoungCapital Flex BV,
YoungCapital Flex BV,
YoungCapital Flex BV
YoungCapital Flex B.V
YoungCapital Flex BV
YoungCapital Flax BV,
YoungCapital Flex B.V
YoungCapital Flex B.V
YoungCapital Flax BV
YoungCapital Flex BV
YoungCapital Flex B.V.
YoungCaphal Flex B.V
YoungCapital Flex BV
‘YoungCapital Flex BV
YoungCapital Flex BV
YoungCapital Flex BV
YoungCapital Flex BV
YoungCapital Flex BV
YoungCapital Flex BV
YoungCapital Flex BV

YoungCapital Flex BV

Vanberkel Professionals
Holding BV,

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

Facturen

YCF18078218

YCF 18083589

YCF18087973

YCF18091958

YCF18085882

YCF 18099726

YCF18103880

YCF18107792

YCF 18116054

YCF18120634

YCF18124862

YCF18129138

YCF18133337

YCF18137752

YCF18141648

YCF18153554

YCF18157380

YCF18161508

YCF18165937

YCF18170552

YCF18174599

YCF18178738

YCF18182872

YCF 18188095

YCF18183291

YCF181987530

18700044

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

105629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10629

10628

10629

10629

10629

10629

10629

16 05.2018

16.05.2018

30.05.2018

30.05.2018

21.06.2018

21.06 2018

22.06.2018

21062018

27.07.2018

26.07.2018

26072018

27.07.2018

08.08 2018

08.08 2018

20082018

07.09.2018

20082018

0310.2018

14112018

30.11.2018

20,10 2018

28102018

12112018

08112018

27.11.2018

27.11.2018

2711.2018

Werkz week 14 & 15 2018

| I WEEK 16 2018

WEEK 17 2018

WEEK 18 2018

[ Jweek 192018
" Iweek202018

UREN____ WEEK20EN 21 2018

| E— )

GEWERKTE UREN WK 24 2018 |

WEEK 25 2018 ONDERZOEK
GEWERKTE UREN WEEK 25/26

GEWERKTE UREN WEEK 2018-27

[ ].week27282018
 WEEK2018-29
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Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties

> Retouradres Postbus 20011 2500 EA Den Haag

Aan de heer mr. W.B.M. Tomesen REROIARO/AVER
10.2e+102g ) Postbuss 20011

10.2e+10.2g 2500 EA Den Haag
www.rijksoverheid.nl
www.facebook.com/minbzk
www, twitter.com/minbzk

Contactpersoon
10.2.0+102g

T 061028+ 1029

Kenmerk
201B8-00005G4305

Uw kenmerk

ootom 13 JUL 2018

Bijlage(n)
Betreft Uw benoeming en vaststelling van uw bezoldiging !

Geachte heer Tomesen,

Per 1 juli 2018 bent u bij Koninklijk Besluit benoemd tot voorzitter van het Huis
voor klokkenluiders. Bijgaand treft u een afschrift van het Koninklijk Besluit aan.

Op grond van artikel 14 van de Kaderwet Zelfstandige bestuursorganen heb ik,
conform de met u gemaakte afspraken, uw bezoldiging vastgesteld. Van dit
besluit treft u een afschrift aan.

Wellicht ten overvioede vermeld ik dat uw overige arbeidsvoorwaarden zijn
vastgesteld conform de rechtspositie van rijksambtenaren.

Ik ben zeer verheugd dat met uw benoeming een start is gemaakt met de
vorming van een nieuw bestuur voor het Huis voor klokkenluiders. Ik wens u veel
succes en een goede tijd toe in uw nieuwe functie.

De ministerjvan Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties,

10.2.e + 10.2.g
10.2.e +10.2.g
10.2.e +10.2.g

drs. K.H. CVngN
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Koninkrijksrelaties

besluit

De Minister van Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties,
Gelet op artikel 14, tweede lid, van de Kaderwet zelfstandige bestuursorganen;
Besluit:

De bezoldiging van de heer mr. W.B.M Tomesen, in zijn hoedanigheid als
voorzitter van het Huis voor klokkenluiders, vast te stellen op het salaris
overeenkomstig schaal 19, trede 10, van de Bijlage A van het Bezoldigingsbesluit
Burgerlijke Rijksambtenaren, op basis van een gemiddelde tijdsbesteding van 28
uur per week.

De in dit besluit bedoelde bezoldiging komt ten laste van het Huis voor
klokkenluiders.

Dit besluit zal in de Staatscourant worden geplaatst en in afschrift worden
verzonden aan betrokkene.

De minister vap Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties,

10.2.e+10.2.g
10.2.e +10.2.g
10.2.e+10.29g

drs. K.H. ouvff w

Ministerie van Binnenlandse Zaken en

DGOO/A&O/AVEI

Datum
11 juli 2018

Kenmerk
2018-0000594145

Bijlage(n)
1
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Afschrift

Bestuit van 5 juli 2018, nr. 2018001202

houdende de benoeming tot voorzitter van het Huis voor klokkenluiders
van ce heer mr. W.B .M. Tomesen

Op de voordracht van Onze Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties
van 29 juni 2018, nummer 2018-0000378019, Directle Ambtenaar en Organisatie,
afdeling Ambtelijk Vakmanschap en Rechtspositie;

Gelet op artikel 3c, eerste lid, van de Wet Huis voor klokkenluiders;

HEBBEN GOEDGEVONDEN EN VERSTAAN:

met ingang van 1 juli 2018,
de heer mr. W.B.M. Tomesen,

te benoemen tot voorzitter van het bestuur van het Huis voor klokkenluiders voar
een periode van 4 jaar.

Onze minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties is belast met de
uitvoering van dit besluit dat in de Staatscourant zal worden geplaatst.

Wwossémaal | { n

De minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties,

eenkomstig het oorspronkelijke
g'gECRETARI&GENERAAL VAN HET i
MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKE
EN KONINKRIJKSRELATIES

drs. K.H. Olld

Maarten Schunnk




Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties

> Retouradres Postbus 20011 2500 EA Den Haag

De heer mr. drs. J.P. van der Meij DGOO/A8O
10.2e+10.2g Postbus 20011
10.2e +10.2g 2500 EA Den Haag

www.rijksoverheid.nl
www.facebook.com/minbzk
www.twitter.com/minbzk

Kenmerk
2019-0000147922

Uw kenmerk

Bijlage(n)
diverse

05 APR20%9

Betreft Afschriften Koninklijk Besluit en bezoldigingsbesluit

Geachte heer Van der Meij,

Bij Koninklijk Besluit van 20 maart 2019 bent u per 11 maart 2019 benoemd tot
bestuurslid advies van het Huis voor klokkenluiders. Bijgaand treft u een afschrift
van het Koninklijk Besluit aan.

Op grond van artikel 14 van de Kaderwet Zelfstandige bestuursorganen heb ik,
conform de met u gemaakte afspraken, uw bezoldiging vastgesteld. Van dit
besluit treft u een afschrift aan. Tegen dit besluit kunt u bezwaar aantekenen
binnen 6 weken na verzending van deze brief en conform de daarvoor geldende
voorschriften.

Wellicht ten overvioede vermeld ik dat uw overige arbeidsvoorwaarden zijn
vastgesteld conform de rechtspositie van rijksambtenaren, met dien verstande
dat waar in de diverse regelingen gesproken wordt van “aanstelling” daarvoor
“"benoeming” moet worden gelezen en dat art. 6 lid 6 ARAR (ontstaan vaste
aanstelling) buiten toepassing blijft.

Ik ben zeer verheugd dat met uw benoeming en de benoeming van het
bestuurslid van de afdeling onderzoek het bestuur voor het Huis voor

klokkenluiders compleet is. Ik wens u veel succes en een goede tijd toe in uw
nieuwe functie.

De minister van Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties,

102.e +10.2.g
10.2.e + 10.2.g

drs. K.H. OI\;U,VM N
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AFSCHRIFT

Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties

DGOO/A&O

Datum
4 april 2019

Kenmerk
2019-0000148312

besluit

De Minister van Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties,
Gelet op artikel 14, tweede lid, van de Kaderwet zelfstandige bestuursorganen;
Besluit:

De bezoldiging van de heer mr. drs. J.P. van der Meij, in zijn hoedanigheid van
bestuurslid advies van het Huis voor klokkenluiders, vast te stellen op het salaris
overeenkomstig schaal 18, trede 10, van de Bijlage A van het Bezoldigingsbesluit
Burgerlijke Rijksambtenaren, op basis van een gemiddelde tijdsbesteding van 16
uur per week. Per 1 oktober 2019 wordt de bezoldiging vastgesteld op basis van
een gemiddelde tijdsbesteding van 8 uur per week.

De in dit besluit bedoelde bezoldiging komt ten laste van het Huis voor
kiokkenluiders. -

Dit besluit zal in de Staatscourant worden geplaatst en in afschrift worden
verzonden aan betrokkene.

De minister van Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties,

10.2.e +10.2.9
10.2.e +10.2.g
10.2.e +10.2.g

drs. K.H. oaﬂm’f7» N
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WiJ ILLEMJ=\LEXANDER,
Bl DE GRATIE GODS,
KONING DER NEDERLANDEN,
PRINS VAN ORANJE-NASSAU,
ENZ, ENZ ENZ

Besluitvan 20 maart 2019, nr. 2019000567

houdende de benoeming tot bestuurslid van de afdeling advies van het Huis voor
kiokkenluiders van de heer mr. drs. J.P. van der Meij

Op de voordracht van Onze Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties
van 15 maart 2019, nr. 2019-0000125272;
Gelet op artikel 3c, eerste en derde lid, van de Wet Huis voor kiokkenluiders;

Hebben goedgevonden en verstaan:

met ingang van 11 maart 2019,
de heer mr. drs. ).P. van der Meij,

te benoemen tot bestuurslid van de afdeling advies van het Huis voor
klokkenluiders voor de resterende zittingsperiode op de tussentijds opengevallen
plaats, te weten tot 1 juli 2020.

Onze Minister van Binneniandse Zaken en Koninkrijksrelaties is belast met de
uitvoering van dit besiuit dat in de Staatscourant zal worden geplaatst.

E QQ:}:«.‘/;?”CUZ 20 h.c_)éﬁt 200

>

-

De minister van Bfnnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties,_(/_" Y

drs. K.H. Oll




Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties

> Retouradres Postbus 20011 2500 EA Den Haag

Mevrouw Prof. Dr. M.P.A. Bouman DGOO/A&O
10;2;0-*- ll'.l_.'ﬂ.gﬂ ) Postbus 20011
102e+102g H2ermag 2500 EA Den Haag

www.rijksoverheid.nl
www.facebook.com/minbzk
www.twitter.com/minbzk

Kenmerk
2019-0000147884

Uw kenmerk

Bijlage(n)
diverse

05 APR 2019

Datum
Betreft Afschriften Koninklijk Besluit en bezoldigingsbesluit

Geachte mevrouw Bouman,

Bij Koninklijk Besluit van 20 maart 2019 bent u per 11 maart 2019 benoemd tot
bestuurslid onderzoek van het Huis voor klokkenluiders. Bijgaand treft u een
afschrift van het Koninklijk Besluit aan.

Op grond van artikel 14 van de Kaderwet Zelfstandige bestuursorganen heb ik,
conform de met u gemaakte afspraken, uw bezoldiging vastgesteld. Van dit
besluit treft u een afschrift aan. Tegen dit besluit kunt u bezwaar aantekenen
binnen 6 weken na verzending van deze brief en conform de daarvoor geldende
voorschriften.

Wellicht ten overviloede vermeld ik dat uw overige arbeidsvoorwaarden zijn
vastgesteld conform de rechtspositie van rijksambtenaren, met dien verstande
dat waar in de diverse regelingen gesproken wordt van “aanstelling” daarvoor
“benoeming” moet worden gelezen en dat art. 6 lid 6 ARAR (ontstaan vaste
aanstelling) buiten toepassing blijft.

Ik ben zeer verheugd dat met uw benoeming en de benoeming van het

bestuurslid van de afdeling advies het bestuur voor het Huis voor klokkenluiders
compleet is. Ik wens u veel succes en een goede tijd toe in uw nieuwe functie.

De ministerlvan Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties,

10.2.e + 10.2.g
10.2.e + 10.2.g

L

drs. K.H. ngfen
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Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties

DGOO/A&O
Datum

4 april 2019

Kenmerk
2019-0000148341

besluit

De Minister van Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties,
Gelet op artikel 14, tweede lid, van de Kaderwet zelfstandige bestuursorganen;
Besluit:

De bezoldiging van mevrouw prof. dr. M.P.A. Bouman, in de hoedanigheid van
bestuurslid onderzoek van het Huis voor klokkenluiders, vast te stellen op het
salaris overeenkomstig schaal 18, trede 10, van de Bijlage A van het
Bezoldigingsbesluit Burgerlijke Rijksambtenaren, op basis van een gemiddelde
tijdsbesteding van 16 uur per week. Per 1 oktober 2019 wordt de bezoldiging
vastgesteld op basis van een gemiddelde tijdsbesteding van 8 uur per week.

De in dit besluit bedoelde bezoldiging komt ten laste van het Huis voor
klokkenluiders.

Dit besluit zal in de Staatscourant worden geplaatst en in afschrift worden
verzonden aan betrokkene.

De minister_¥an Binnenlandse zaken en Koninkrijksrelaties,

10.2.e+10.2.g
10.2.e+10.2g

v
drs. K.H. (;ﬁ%?éren w
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WiJ ILLEMJF*\LEXANDER,
BlJ DE GRATIE GODS,

KONING DER NEDERLANDEN,
PRINS VAN ORANJE-NASSAU,

-

ENZ. ENZ. ENZ.

Besluit van 20 maart 2019, nr. 2019000566

houdende de benoeming tot bestuurslid van de afdeling onderzoek van het Huis voor
klokkenluiders van mevrouw prof. dr. M.P.A. Bouman

Op de voordracht van Onze Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties
van 15 maart 2019, nr. 2019-0000125272;
Gelet op artikel 3c, eerste en derde lid, van de Wet Huis voor klokkenluiders;

Hebben goedgevaonden en verstaan:

met ingang van 11 maart 2019,
mevrouw prof. dr. M.P.A. Bouman

te benoemen tot bestuurslid van de afdeling onderzoek van het Huis voor
klokkenluiders voor de resterende zittingsperiode op de tussentijds opengevallen
plaats, te weten tot 1 juli 2020.

Onze Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties is belast met de
uitvoering van dit besluit dat in de Staatscourant zal worden geplaatst.
G e:}v)(;_r_'t@; 20 MAAeL 20
10.2.6 +10.2.9

De minister van Bifthehlandse Zaken en Koninkrijksrelaties, 10-2-e+ 10 g

i P T—
10.2. ¢ +10.2: DE SECRETARIS GENERAL VAN HET
10.2.e + MINSTERIE AN BINNENLANDSE ZAKEN

drs. K.H. Ollongr;(\/;flu X
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Van: Steenhoven, Koos van der

Verzonden: dinsdag 14 juni 2016 09:46

Aan: Sutherland, Wendy; 8i::%::10.2.e + 10.2.g

cc: 10.2e+10.2.g

Onderwerp: RE: bonnentjes voorzitter Huis voor klokkenluiders
Dank Wendy,

Wellicht goed om Simone even te informeren. Het punt is niet nieuw voor haar. Deze week verviel ons
afstemmingsmoment. Maandag is dat er wel weer met 102¢*102g

Groetjes,
Koos

-----Original Message-----

From: Sutherland, Wendy

Sent: Monday, June 13, 2016 09:00 PM W. Europe Standard Time
To: Steenhoven, Koos van der; %% 10.2.e + 10.2.g

Ce: 10.2e+10.2.g

Subject: RE: bonnentjes voorzitter Huis voor klokkenluiders

Ha Koas,
Duidelijk. Wil je dat ik dit nog even verder oppak?

Groet,
Wendy

Van: Steenhoven, Koos van der

Verzonden: maandag 13 juni 2016 9:56

Aan: Sutherland, Wendy;#:::%3 (10.2.e + 10.2.g

CC: 102e+10.2g

Onderwerp: RE: bonnentjes voorzitter Huis voor klokkenluiders

Beste Wendy,

Dank voor je bericht over de declaraties. De voorzitter van het Huis wil onder geen beding de aftekening
intern (bijvoorbeeld door de secretaris) laten plaatsvinden. Het moet dus boven hem gebeuren. Als de
controller zich niet bevoegd acht, dan lijkt mij het voor de hand liggen dat Simone het gaat doen. Dit heb ik
nog niet met haar kunnen bespreken.

Met vriendelijke groet,
Koos

-----Original Message-----
From: Sutherland, Wendy



Sent: Wednesday, June 08, 2016 10:19 PM W. Europe Standard Time
To: Steenhoven Koos van der

msg

Sub]ecf. FW: bonnentjes #oomtter Huis voor klokkenluiders

Ha Koos,

102839929 stelde mij voor haar vakantie een vraag over de afdoening van de declaraties van de bestuursvoorzitter
van het Huis. Ik heb die vraag voorgelegd aan de directie FEZ. Bijgaand het advies dat ik daarop ontvangen heb. FEZ
geeft kort gezegd aan dat het niet gebruikelijk is om zoiets bij de eigenaar te leggen en stelt voor om de secretaris
de declaraties te laten tekenen. |s dat een constructie waarmee jullie uit de voeten zouden kunnen?

Hartelijke groet,
Wendy

Van: 10.2.e + 10.2.g

Verzonden: dinsdag 7 juni 2016 22:19

Aan: Sutherland, Wendy

Onderwerp: FW: bonnentjes voorzitter Huis voor klokkenluiders

Sent with Good (www.cood.com)

-----Original Message-----

From: 10.2.e + 10.2.g

Sent: Monday, June 06, 2016 10:08 PM W. Europe Standard Time
To: 10.2.e + 10.2.g

Sub,ecf W: bonncntjes voorzitter Huis voor klokkenluiders

Van: 102e+ 1029
Verzonden: donderdag 2 juni 2016 9:51

Aaﬂ' ﬁ{ﬂ; vé-‘ 1 ..i; 9
Onderwerp: RE: bonnentjes voorzitter Huis voor klokkenluiders
Hallp [R2ee

Bijgaand antwoord op deze vraag, dat ik ook met 38%1028 oy sfpestemd. Het Huis is immers een ZBO

Op een declaratieformulier tekenen de declarant, de opdrachtgever en de budgethouder. )
De opdrachtgever is de leidinggevende van de declarant. De vraag is nu of bij een ZBO de eigenaar de opdrachtgever
is.

Bij zbo's zie je nergens dat de eigenaar/toezichthouder tekent voor de declaraties van het bestuur (of alleen de
voorzitter van het bestuur). Het is toch steeds intern geregeid. Dat kan ook goed door daar heldere afspraken over
te maken en die vervolgens vast te leggen via mandaten, ondermandaten, bestuursreglementen en
beheerafspraken. Zo zie je vaak bij organisaties die op dit punt vergelijkbaar zijn aan het Huis voor Klokkenluiders
dat de verantwoordelijkheid voor beheeraangelegenheden of dagelijkse bedrijfsvoering wordt neergelegd bij de
directeur/secretaris (bijvoorbeeld Kiesraad, Bureau Architectenregister, Kanselarij der Nederlandse Orden, College
voor Bescherming Persconsgegevens). Die doet in dat verband ook declaraties af van het bestuur.



Daarnaast kunnen in de interne procedures extra waarborgen worden vastgelegd. Zoals de regeling dat declaraties
van bestuursleden worden geautoriseerd door de voorzitter en dat declaraties van de voorzitter door een ander
bestuurslid worden getekend (ik zie het hieronder genoemde bezwaar van de voorzitter in spé niet) . Uitzonderlijke
gevallen kunnen vooraf in het bestuur besproken worden. Een declaratie van reiskosten naar een klokkenluider voor
een gesprek op een locatie in Nederland is bij wijze van spreken standaard, een vliegreis naar het buitenland om een
klokkenluider te spreken lijkt mij een bespreekwaardige uitzondering.

Tenslotte zitten in het systeem nog enkele waarborgen ingebouwd, namelijk dat begroting en verantwoording van
het zbo langs de eigenaar/toezichthouder en minister gaan. Daar staan ook de bestuurskosten als specifieke post in
geraamd of verantwoord. Het gesprek is er dan weliswaar niet op het niveau van de afzonderlijke declaratie, maar
wel op het totaal. Als in een Jaar de bestuurskosten de begroting ruimschoots overschrijden, dan is dat iets om toe
te lichten en met de eigenaar te bespreken.

Kan je hiermee uit de voeten ?

Groet
|l‘lh°|ﬁil

van: 10.2.e + 10.2.g

Verzonden: dinsdag 31 mei 2016 7:53

Aan: 102.e+102g

Onderwerp: FW: bonnentjes voorzitter Huis voor klokkenluiders

10241025

Heb jij de gelegenheid om hiernaar te kijken? Ik hoor graag van je.

Groet,

102a+90

-----Original Message-----

From: 10.2.e + 10.2.g

Sent: Monday, May 30, 2016 09:47 PM W. Europe Standard Time
To: 10.2.e +10.2.g

Subject: FW: bonnentjes voorzitter Huis voor klokkenluiders

Hier zijn vast gewoon regels voor, maar vraag is hoe en waar formeel dat huis onder valt.

Sent with Good (www.cood.com)

-----Original Message-----

From: Sutherland, Wendy

Sent: Monday, May 30, 2016 09:08 PM W. Europe Standard Time
To: 10.2.¢ + 10.2.9

Subject: FW: bonnentjes voorzitter Huis voor klokkenluiders
Ha 1028%1029 ;i onder. Wat zou jij hierin een logische lijn vinden?

Groet,
Wendy



Log
Verzonden: maandag 30 mei 2016 13:08
Aan: Sutherland, Wendy
Onderwerp: bonnentjes voorzitter Huis voor klokkenluiders

Hoi Wendy,

Eén van de zaken die we graag alvast willen vastleggen t.b.v. het bestuur is hun interne werkwijze ten aanzien van
declaraties. De voorzitter zal de declaraties van leden tekeneh. De voorzitter zelf heeft mogelijk ook declaraties, en
hij geeft zelf aan dat hij niet wil dat één van de leden die afdoet. Lijkt mij zelf ook beter als de eigenaar dat doet, of

iemand namens de eigenaar. Hoe doen | Ju he dat met vergelijkbare organisaties? Wat vind jij een goede afspraak?
Alvast bedankt, hartelijke groeten, { :




Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties

;:.RTROU‘.”EHJK ‘ ‘ SGC/HRM-Advies
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inisterie van an_enlandse Zaken en Koninkrijksrelaties Contactparsoan
T.a.v.: de Secretaris Generaal 102e+102¢
T 06-{0za+ 0%
Datum
20 mei 2019

memo

representatietoelagen bestuurders

De bestuurders van het Huis voor de Klokkenluiders ontvangen momenteel een
vergoeding zonder representatietoelage.

Aangezien zij in hun functie wel representatiekosten maken, acht ik het wenselijk
om de voorzitter en de beide bestuursleden met ingang van hun startdatum een

representatietoelage toe te kennen. Zij hebben immers in hun bestuurlijke rollen
een belangrijke representatieve functie,

Indien u hier positief tegenover staat, moeten deze functies worden aangewezen
als ‘andere functies’ met recht op een representatietoelage.

Aan ‘andere functies' is een vaste maandelijkse tegemoetkoming van 25%
gekoppeld (momenteel € 140,12 bruto per maand) tenzij het bevoegd gezag
aangeeft dat deze ‘andere functies’ als bijzonder worden aangemerkt, dan bestaat
een recht op 50% vergoeding (op dit moment € 280,24 bruto per maand). Deze
50%-vergoeding wordt ter vergelijking binnen BZK aan directeuren toegekend.

Ik acht een 25% representatietoelage op zijn plaats voor de hierboven genoemde
functies.

Graag ontvang ik een akkoord of een niet-akkoord op deze memo, zodat ik het
verzoek vanuit het Huis voor de Klokkenluiders kan afhandelen.

Overwogen kan worden een besluit op dit punt ook nog te melden tijdens het
overleg met het bestuur (en de directeur) van het Huis op maandag 27 mei a.s..

Met vriendelijke groet,

Marc Allessie
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Van: Allessie, Marc

Verzonden: dinsdag 28 mei 2019 11:31

Aan: 102e+102g - 102e+102g
Onderwerp: Representatiekosten

Bijlagen: Memo vergoedingen.docx

RE

Maarten Schurink heeft conform jullie voorstel ingestemd met vergoeding van de representatiekosten voor de 3
bestuursleden, met terugwerkende kracht tot het moment van hun aantreden. Dat heeft Maarten gisteren ook
mondeling aan de bestuursleden laten weten in een bestuurlijk overleg met hen.

Willen jullie ervoor zorgen dat dit besluit wordt uitgevoerd?

Marc Allessie

Interim directeur Ambtenaar & Organisatie
Directoraat-generaal Overheidsorganisatie

Ministerie van Binnenlandse zaken & Koninkrijksrelaties
Turfmarkt 147 - Zuid 10

Postbus 20011 | 2500 EA | Den Haag

M +31 (0)6 [02e+102g
1026 +10.2.95 minbzk nl
http://www.minbzk.nl
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