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VERANTWOORDING SOCIALISTISCHE PARTIJ 2019
inzake de Wet Financiering Politieke Partijen

Inleiding
De Socialistische Partij bestaat uit de vereniging SP alsmede diverse met haar gelieerde
stichtingen, waaronder de Stichting Beheer Socialistiese Partij, de Stichting Personeel
Socialistiese Partij, de stichting Studiecentrum SP, de stichting Wetenschappelijk Bureau SP,
de vereniging ROOD, jongeren in de SP en de Stichting Ondersteuning Tweede Kamerfractie
Socialistische Partij.

Gezien de verwevenheid van de verschillende rechtspersonen bij de uitvoering van de
werkzaamheden van de Socialistische Partij is in het verleden besloten één financiële
administratie te voeren en aan de hand van een geconsolideerde jaarrekening verantwoording af
te leggen.
Voor de stichtingen die subsidies ontvangen worden geen afzonderlijke jaarrekeningen
samengesteld. Volstaan wordt met specifieke bestedingsverslagen, welke ontleend worden aan de
door het bestuur en een externe accountant goedgekeurde (geconsolideerde) jaarrekening.

Uitgangspunten bij de jaarrekening c.q. het bestedingsverslag
Het doel van het bestedingsverslag is verantwoording af te leggen op welke wijze de toegekende
subsidie besteed is.
Behoudens een stelselmatige toepassing van de grondslagen van waardering en resultaatbepaling
zijn geen specifieke wettelijke bepalingen inzake de jaarrekening van toepassing. De
jaarrekening is opgesteld volgens de Richtlijnen voor de Jaarverslaggeving 640 Organisaties
zonder winststreven (verkort: RJ640), rekening houdende met het specifieke karakter van
politiek wetenschappelijk instituten en van politieke partijen.
Bij het samenstellen van het bestedingsverslag is rekening gehouden met de specifieke
subsidiebepalingen. Het bestedingsverslag is conform de regelgeving samengesteld op basis van
de jaarrekening van de SP waarbij deze uitkomsten, op basis van het baten-lasten-stelsel
verkregen.

Het bestedingsverslag is gebaseerd op een kostenverdeelstaat, waarbij de volgende
uitgangspunten zijn gehanteerd:

• directe kosten zijn rechtstreeks toegerekend, daarbij uitgaand van het beginsel waar
mogelijk kosten als direct te presenteren;

• de indirecte kosten worden verdeeld op basis van vastgestelde verdeelsleutels;

• toerekening van rentelasten vindt niet plaats.
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1. Algemeen

A Verantwoording politieke vorming- en scholingsactiviteiten 2019

€ €

Directe en indirecte kosten volgens jaarrekening 1.093.450

Directe kosten:

Personeelskosten 525.831
Vervoerskosten 2.566
Reis-/verblijfkosten/zaalhuur cursussen 85.549
Overige kosten scholing en vorming 18.507
Kosten Regioconferenties 108.236

740.689

Indirecte kosten:

Huisvestingskosten 17.819
Administratiekosten 120.539
Kosten Algemene Dienstverlening 194.495
Kosten Website 19.908

352.761
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Specificatie van de kosten per activiteit:

Directe Personeel Indirecte
Kosten Kosten & vervoers Sub totaal kosten Totaal

plaats Omschrijving € kosten € € % € €
SP S00 Algemeen 30.537 155.070 185.607 29,3% 103.525 289.132

SP SOl SP-Universiteit 8.503 43.179 51.682 8,2% 28.827 80.509
SPSO2 PolitiekeBasisvorming 1.527 7.755 9.282 1,5% 5.177 14.459

SPSO3 Lokale Politiek 121 614 735 0,1% 410 1.145

SPSO4 Coachingspool 2.417 12.276 14.693 2,3% 8.195 22.888

SP S06 Kaderscholingsweekend 312 1.583 1.895 0,3% 1.057 2.952

SP S08 Tomatenvakschool 183 927 1.109 0,2% 619 1.728

SPSO9 Regionalekaderscholing 125 637 762 0,1% 425 1.187

SP SIO Kennismaking nieuwe leden 426 2.161 2.587 0,4% 1.443 4.030

SP Sli Lokaal actief 262 1.328 1.590 0,3% 887 2.476

SP S12 Workshops Helpende Hand 9.913 50.338 60.251 9,5% 33.606 93.856

SP S13 Lokale finan & politiekrenderi 289 1.468 1.757 0,3% 980 2.737

SP S14 Provinciale Politiek 1.363 6.923 8.286 1,3% 4.622 12.907

SPS16 Indebat 358 1.820 2.178 0,3% 1.215 3.394

SPS18 Start de Hulpdienst 1.142 5.799 6.941 1,1% 3.871 10.812

SPS21 Onderdemensen 48 242 289 0,0% 161 451

SPS24 In Raad en Daad 1.176 5.974 7.150 1,1% 3.988 11.138
SP S25 Afdeling en fractie 22 114 136 0,0% 76 212

SPS28 SPenFilosofie 57 287 344 0,1% 192 536
SPS34 Afdelingsbezoek 1.647 8.363 10.010 1,6% 5.583 15.593

SPS35 Kaderopleidinglandelijk 32.283 163.935 196.218 31,0% 109.444 305.661
SP S36 Nw afd. voorz & org.secretaris 4.168 21.166 25.335 4,0% 14.131 39.466

SP S37 Heel de Mens-pol.basisvormin 241 1.222 1.463 0,2% 816 2.279

SPS4O Campagnescholing 1.786 9.071 10.857 1,7% 6.056 16.913

SP S41 Memoria ledenadministrie 822 4.172 4.994 0,8% 2.786 7.780
SPS42 Websiteen Campagnes 540 2.742 3.282 0,5% 1.831 5.112

SP S43 Bijeenkomst SP-wethouders 662 3.364 4.026 0,6% 2.246 6.272

SP S45 Op naar 250 afdelingen 37 185 222 0,0% 124 346

SP S48 Afdelingscoach 3.088 15.683 18.772 3,0% 10.470 29.242

SP S50 Kosten Regioconferenties 108.236
Totaal 104.055 528.398 632.453 100,0% 352.761 1.093.450
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1. Algemeen

1 b. Verantwoording kosten Informatievoorziening 2019

Subsidiabele leden SP
Op de peildatum 1 januari 2019 had de SP 29.003 betalende leden, die voldoen aan de
eisen die daartoe in artikel 7, lid 1 van de wet gesteld zijn. De leden die in de loop van 2019
opgezegd hebben en vanwege kwartaalbetalingen niet voldoen aan het 12-euro-criterium
zijn niet meegeteld.

Subsidiabele leden ROOD
Op de peildatum 1 januari 2019 had de SP 952 betalende ROOD-leden, die voldoen aan
de eisen die daartoe in artikel 7, lid 1 van de wet gesteld zijn.

€ €
Lasten

Directe kosten volgens jaarrekening 572.983

Directe kosten maandelijkse ledenblad “de Tribune”

Directe kosten 200.935
Personeelskosten 202.844

403.779

Directe kosten ledenwerving / ledenbinding
Kosten radio- en tv-uitzendingen -

Wervingsmateriaal 46.596
Kosten ledenadministratie 1.587
Welkomstgeschenken en overige uitgaven ledenbinding 121.020

169.203
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II. Verantwoording politieke activiteiten ROOD, jongeren in de SP 2019

€ €

Directe en indirecte kosten volgens jaarrekening 177.386

Directe kosten:

Personeelskosten 42.067
Kosten landelijke bijeenkomsten 7.318
Kosten bestuur 13.568
Kosten scholing/excursies 17.944
Kosten drukwerk 9.984
Kosten acties 16.215
Kosten ledenwerving en leden activering

107.096

Indirecte kosten:

Huisvestingskosten 2.803
Administratiekosten 54.820
Kosten Vervoer 467
Kosten Algemene Dienstverlening 7.481
Kosten Website 4.720

70.290

Kosten per activiteit:
Directe Verdeel Indirecte

Activiteiten kosten € % kosten € Totaal €

Kosten landelijke bijeenkomsten 11.387 10% 6.799 18.185
Kostenbestuur 21.111 18% 12.605 33.716
Kosten scholing/excursies 27.921 24% 16.670 44.591
Kosten drukwerk 15.535 13% 9.275 24.811
Kosten acties 31.142 35% 24.942 56.084
Kosten vereniging en promotie - 0% - -

Totalen 107.096 100% 70.290 177.386
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III. Verantwoording politiek-wetenschappelijke activiteiten 2019

€ €

Directe en indirecte kosten volgens jaarrekening 320.206

Directe kosten:
Personeelskosten 160.834
Overige kosten wetenschappelijk onderzoek 29.018
Subtotaal: 189.852
Spanning, maandelijks opinieblad *) 73.792
Totaal directe kosten 263.644

Indirecte kosten:
Huisvestingskosten 8.649
Administratiekosten 27.410
Kosten algemene dienstverlening 7.481
Kosten website 13.023

56.563
*) De kosten van Spanning zijn berekend inclusief de personele kosten

Specificatie van de kosten per activiteit:

Activiteiten Directe Verdeel- Indirecte Totale
kosten € % kosten € kosten €

Spanning, maandelijks opinieblad 73.792 50% 28.281 102.073
Onderzoek lonen en winsten 56.956 15% 8.484 65.440
Scholing en bijeenkomsten 37.970 10% 5.656 43.627
Algemene ondersteuning 94.926 25% 14.141 109.067
Totalen 263.644 100% 56.563 320.206
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IV. Recapitulatie werkelijk 2019

Omschrijving Uitgaven Maximaal
2019 subsidie-

budget
2019

€ € €
T. Algemeen

a.. Scholings- en vormingsactiviteiten 1.093.450

b. Informatievoorziening 572.983
1.666.433 1.126.538

II. Activiteiten ROOD, Jong in de SP 177.386 81.562

ifi. Wetenschappelijke activiteiten 320.206 305.648

Totalen 2.164.025 1.513.747

Opstelling nog te ontvangen subsidie 2019

Omschrijving Maximale Verantwoorde Recht op Voorschotten Nog te
subsidie kosten subsidie ontvangen
€ € € € €

ROOD 81.562 177.386 81.562 65.249 16.312

Wetensch Bureau 305.648 320.206 305.648 244.518 61.130

Algemeen Deel 1.126.538 1.666.433 1.126.538 901.230 225.308

Totalen 1.513.747 2.164.025 1.513.747 1.210.998 302.749
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V. Ontvangen subsidies 2019 vereniging SP en aangewezen neveninstellingen
op grond van artikel 20, lid 1, onderdeel a Wfpp

€

Fractiebudget Eerste Kamer 2019 31.311

Fractiebudget Tweede Kamer 2019 2.552.900
Subsidie algemeen politieke partijen op grond van Wfpp 1.161.293

Subsidie politiek-wetenschappelijk instituut op grond van Wfpp 305.648

Subsidie politieke jongerenorganisatie op grond van Wfpp 81.562
Totaal 4.132.714

De definitieve hoogte van de fractiesubsidie Eerste Kamer 2019 is reeds door de Comptabele van de

Eerste Kamer vastgesteld

Subsidiabele leden per 1 januari 2019
op grond van artikel 7 lid 1 Wfpp
Betalende leden van de Socialistische Partij 29.003

Betalende leden politieke jongerenorganisatie ROOD 952
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Ontvangen bijdragen van € 4.500,- of meer in één of meerdere maanden
op grond van artikel 25, lid 1, onderdeel b en 21, lid 1 Wfpp

Ontvangen bijdragen van € 4.500,- of meer in één of meerdere maanden in de periode
1januari tlm 31 december 2019

Naam + Woonplaats “Som van Amount
Alexander Vervoort BELFELD 70.300,32

22-1-2019 5.233,09
22-2-2019 5.015,97
22-3-2019 5.015,97
18-4-2019 5.015,97
9-5-2019 679,32
22-5-2019 8.958,40
21-6-2019 5.015,97
22-7-2019 5.367,39
22-8-2019 5.098,31
20-9-2019 5.098,31
22-10-2019 5.378,59
22-11-2019 9.232,72
2-12-2019 72,00
20-12-2019 5.098,31
31-12-2019 20,00

Arnout Hoekstra VLAARDINGEN

_________

40.786,80
18-1-2019 3.793,61
20-2-2019 1.975,37
20-3-2019 2.876,80
18-4-2019 1.665,97
20-5-2019 2.105,07
20-6-2019 2.105,07
19-7-2019 2.570,25
20-8-2019 2.242,21
20-9-2019 9.745,02
18-10-2019 4.115,35
20-11-2019 3.906,09
20-12-2019 3.665,99
31-12-2019 20,00

Bart van Kent ‘S-GRAVEN HAGE 76.694,23
24-1-2019 6.221,65
22-2-2019 6.004,52
22-3-2019 6.004,52
24-4-2019 6.004,52
24-5-2019 6.004,52
24-6-2019 6.004,52
24-7-2019 6.088,39
23-8-2019 6.088,39
24-9-2019 6.088,39
24-10-2019 6.088,39
22-11-2019 9.988,03
20-12-2019 6.088,39
31-12-2019 20,00

Bert Sluijer ZWOLLE

________

17.045,84
21-2-2019 4.738,33
25-3-2019 1.169,57
23-4-2019 1.169,57



25-4-2019 590,79
21-5-2019 1.169,57
20-6-2019 1.169,57
20-7-2019 1.169,74
23-8-2019 1.169,74
23-9-2019 1.169,74
19-10-2019 1.169,74
23-11-2019 1.169,74
23-12-2019 1.169,74
31-12-2019 20,00

Cern Lacin SCHIEDAM

_________

79.721,23
24-1-2019 6.473,90
22-2-2019 6.256,77
22-3-2019 6.256,77
24-4-2019 6.256,77
24-5-2019 6.256,77
24-6-2019 6.256,77
24-7-2019 6.340,64
23-8-2019 6.340,64
24-9-2019 6.340,64
24-10-2019 6.340,64
22-11-2019 10.240,28
20-12-2019 6.340,64
31-12-2019 2000

Eelco Eikenaar GRONINGEN 63.830,78
22-1-2019 5.567,96
22-2-2019 4.916,60
22-3-2019 5.133,72
18-4-2019 5.133,72
22-5-2019 9.187,97
21-6-2019 1.560,68
26-6-2019 4.982,49
26-7-2019 4.553,91
26-8-2019 4.553,91
26-9-2019 4.553,91
25-10-2019 4.553,91
26-11-2019 4.554,00
20-12-2019 4.554,00
31-12-2019 24,00

Eric Smaling WEESP 8.330,36
23-12-2019 8.130,36
31-12-2019 200,00

Eric van den Broek BOXTEL 48.297,87
18-1-2019 3.707,97
20-2-2019 3.298,28
20-3-2019 3.530,68
18-4-2019 3.530,68
20-5-2019 6.280,26
20-6-2019 3.61169
19-7-2019 3.596,9e
20-8-2019 3.677,17
20-9-2019 3.596,93
18-10-2019 3.596,93
20-11-2019 6.262,96
20-12-2019 3.587,39



31-12-2019 20,00
Erik Bobeldijk AMSTERDAM 65.205,58

23-1-2019 4.843,64
22-2-2019 5.172,76
22-3-2019 5.008,20
23-4-2019 5.008,20
23-5-2019 7.751,36
21-6-2019 5.008,20
23-7-2019 5.008,20
23-8-2019 5.008,20
23-9-2019 5.008,20
23-10-2019 5.008,20
22-11-2019 7.272,22
20-12-2019 5.008,20
31-12-2019 100,00

Erik de Vries HELMOND 64.118,47
22-1-2019 4.920,55
22-2-2019 4.793,98
22-3-2019 4.730,42
18-4-2019 . 4.771,30
22-5-2019 7.891,22
21-6-2019 4.756,18
22-7-2019 4.795,66
22-8-2019 4.839,06
20-9-2019 4.795,66
22-10-2019 4.814,14
22-11-2019 8.136,40
20-12-2019 4.853,90
31-12-2019 20,00

Erna Berends AMSTERDAM 61.408,25
23-1-2019 4.595,07
22-2-2019 4.861,53
22-3-2019 4.728,30
23-4-2019 4728,30
23-5-2019 7.275,05
21-6-2019 4.728,30
23-7-2019 4.728,30
23-8-2019 4.728,30
23-9-2019 4.728,30
23-10-2019 4.728,30
22-11-2019 6.830,20
20-12-2019 4.728,30
31-12-2019 20,00

Frank Futselaar ZWOLLE 90.160,27
24-1-2019 7.343,82
22-2-2019 7.126,69
22-3-2019 7.126,69
24-4-2019 7.126,69
24-5-2019 7.126,69
24-6-2019 7.126,69
24-7-2019 7.210,56
23-8-2019 7.210,56
24-9-2019 7.210,56
24-10-2019 7.210,56
22-11-2019 11.110,20



20-12-2019 7.210,56
31-12-2019 20,00

Henk Overbeek AMSTELVEEN 25.689,45
24-1-2019 2.990,29
22-2-2019 2.906,92
22-3-2019 2.906,92
24-4-2019 2.906,92
24-5-2019 2.906,92
24-6-2019 1.819,29
24-7-2019 4.906,76
24-9-2019 4.305,43
31-12-2019 40,00

Henk van Gerven OSS

_____

87.739,27
24-1-2019 7.142,07
22-2-2019 6.924,94
22-3-2019 6.924,94
24-4-2019 6.924,94
24-5-2019 6.924,94
24-6-2019 6.924,94
24-7-2019 7.008,81
23-8-2019 7.008,81
24-9-2019 7.008,81
24-10-2019 7.008,81
22-11-2019 10.908,45
20-12-2019 7.008,81
31-12-2019 20,00

Hennie Hemmes OUDE PEKELA_________ 41.856,79
29-1-2019 3.034,80
30-1-2019 362,56
22-2-2019 3.300,36
25-3-2019 3.300,36
29-4-2019 3.300,36
24-5-2019 6.040,49
26-6-2019 3.034,80
25-7-2019 3.034,80
23-8-2019 3.034,80
23-9-2019 3.034,80
23-10-2019 3.034,80
22-11-2019 3.034,80
3-12-2019 1.254,26
20-12-2019 3.034,80
31-12-2019 20,00

Henri Swinkels VUGHT 55.169,59
18-1-2019 5.349,72
20-2-2019 5.132,59
20-3-2019 5.132,59
23-4-2019 4.947,51
20-5-2019 9.186,84
20-6-2019 2.209,71
19-7-2019 181,37
20-9-2019 2.430,28
17-12-2019 20.562,98
31-12-2019 36,00

Jack Gerats MAASTRICHT 29.984,05
25-1-2019 4.368,82



26-2-2019 4.368,82
26-3-2019 4.368,82
26-4-2019 4.368,82
24-5-2019 4.888,69
2-7-2019 2.709,85
20-9-2019 342,14
21-10-2019 1.541,42
21-11-2019 1.391,86
20-12-2019 1.574,81
31-12-2019 60,00

Jakob Wedemeijer AMSTERDAM 61.408,25
23-1-2019 4.595,07
22-2-2019 4.861,53
22-3-2019 4.728,30
23-4-2019 4.728,30
23-5-2019 7.275,05
21-6-2019 4.728,30
23-7-2019 4.728,30
23-8-2019 4.728,30
23-9-2019 4.728,30
23-10-2019 4.728,30
22-11-2019 6.830,20
20-12-2019 4.728,30
31-12-2019 20,00

Jannie Visscher EINDHOVEN 64.814,10
22-1-2019 1.327,83
25-1-2019 4.593,56
22-2-2019 1.327,83
26-2-2019 4.593,56
22-3-2019 1.327,83
26-3-2019 3.450,32
18-4-2019 1.327,83
26-4-2019 3.817,82
22-5-2019 1.327,83
24-5-2019 3.817,82
21-6-2019 1.327,83
26-6-2019 3.679,17
22-7-2019 1.328,00
26-7-2019 4.158,14
22-8-2019 1.328,00
26-8-2019 4.158,14
20-9-2019 1.328,00
26-9-2019 4.158,14
22-10-2019 1.328,00
25-10-2019 4.158,14
22-11-2019 1.470,88
26-11-2019 3.945,29
20-12-2019 5.486,14
31-12-2019 48,00

Jasper van Dijk UTRECHT 83.030,40
24-1-2019 6.736,65
22-2-2019 6.519,52
22-3-2019 6.675,69
24-4-2019 6.519,52
24-5-2019 6.519,52



24-6-2019 6.519,52
24-7-2019 6.603,39
23-8-2019 6.603,39
24-9-2019 6.603,39
24-10-2019 6.603,39
22-11-2019 10.503,03
20-12-2019 6.603,39
31-12-2019 20,00

Javier Cornelissen ALMELO 16.025,67
10-12-2019 15.665,56
11-12-2019 260,11
31-12-2019 100,00

Johan van den Hout TILBURG

______

31.946,49
18-1-2019 5.029,72
20-2-2019 4.812,59
20-3-2019 4.812,59
23-4-2019 4.997,67
20-5-2019 8.866,84
20-6-2019 1.889,71
20-9-2019 1.514,69
31-12-2019 22,68

Jordy CIemens HEERLEN 58.650,66
21-1-2019 4.744,80
20-2-2019 4.549,39
20-3-2019 4.549,39
18-4-2019 4.549,39
20-5-2019 4.549,39
20-6-2019 4.549,39
22-7-2019 4.622,00
20-8-2019 4.622,00
20-9-2019 4.622,00
21-10-2019 4.622,00
20-11-2019 8.028,91
20-12-2019 4.622,00
31-12-2019 20,00

Kees Swagerman HAREN

______________

44.20514
21-1-2019 3.715,25
20-2-2019 3.532,55
20-3-2019 3.532,55
18-4-2019 3.532,55
20-5-2019 6.069,56
20-6-2019 3.527,39
19-7-2019 3.598,02
20-8-2019 3.598,02
20-9-2019 3.598,02
21-10-2019 4.097,95
20-11-2019 2.686,64
20-12-2019 2.686,64
31-12-2019 30,00

Laurens Ivens AMSTERDAM 80.400,96
23-1-2019 6.039,01
22-2-2019 5.821,89
22-3-2019 5.821,89
23-4-2019 5.821,89
23-5-2019 10.560,24



21-6-2019 5.821,89
23-7-2019 5.920,85
23-8-2019 5.920,85
23-9-2019 5.920,85
23-10-2019 5.920,85
22-11-2019 10.889,90
20-12-2019 5.920,85
31-12-2019 20,00

Lian Veenstra VEENDAM 43.564,12
25-1-2019 3.230,23
22-2-2019 3.230,23
25-3-2019 3.230,23
24-4-2019 3.244,27
24-5-2019 5.464,15
25-6-2019 3.160,03
23-7-2019 3.286,75
24-8-2019 3.286,75
24-9-2019 3.286,75
23-10-2019 3.286,75
24-11-2019 5.543,99
21-12-2019 3.286,75
31-12-2019 27,24

_Liian Marijnissen OSS 90.349,77
24-1-2019 7.340,36
22-2-2019 7.123,23
22-3-2019 7.123,23
24-4-2019 7.123,23
24-5-2019 7.123,23
24-6-2019 7.123,23
24-7-2019 7.211,21
23-8-2019 7.211,21
24-9-2019 7.211,21
24-10-2019 7.211,21
22-11-2019 11.317,21
20-12-2019 7.211,21
31-12-2019 20,00

Maarten Hijink AMERSFOORT 85.071,23
24-1-2019 6.919,40
22-2-2019 6.702,27
22-3-2019 6.702,27
24-4-2019 6.702,27
24-5-2019 6.702,27
24-6-2019 6.702,27
24-7-2019 6.786,14
23-8-2019 6.786,14
24-9-2019 6.786,14
24-10-2019 6.786,14
22-11-2019 10.685,78
20-12-2019 6.786,14
31-12-2019 24,00

MahirAlkaya AMSTERDAM 81.908,27
24-1-2019 6.657,82
22-2-2019 6.440,69
22-3-2019 6.440,69
24-4-2019 6.440,69



24-5-2019 6.440,69
24-6-2019 6.440,69
24-7-2019 6.524,56
23-8-2019 6.524,56
24-9-2019 6.524,56
24-10-2019 6.524,56
22-11-2019 10.424,20
20-12-2019 6.524,56

Mara van Haasen MAASTRICHT 68.840,91
21-1-2019 5.449,05
21-2-2019 4.766,15
21-3-2019 5.014,80
18-4-2019 5.014,80
21-5-2019 8.832,27
21-6-2019 5.026,59
19-7-2019 5.097,14
21-8-2019 5.097,14
20-9-2019 5.097,14
21-10-2019 5.097,14
21-11-2019 9.231,55
20-12-2019 5.097,14
31-12-2019 20,00

Mariska ten Heuw HENGELO 64.253,69
25-1-2019 4.901,29
25-2-2019 4.684,17
25-3-2019 4.684,17
25-4-2019 4.684,17
24-5-2019 8.293,85
25-6-2019 4.684,17
25-7-2019 4.749,41
23-8-2019 4.749,41
25-9-2019 4.749,41
25-10-2019 4.749,41
25-11-2019 8.534,82
20-12-2019 4.749,41
31-12-2019 40,00

Marleen van Rijnsbergen SITTARD 8.482,80
8-1-2019 8.476,80
31-12-2019 6,00

MathijstenBroekeZUTPHEN 56.469,72
16-1-2019 4.434,93
18-2-2019 4.434,93
15-3-2019 4.434,93
17-4-2019 4.434,93
20-5-2019 6.728,68
17-6-2019 4.153,37
15-7-2019 4.133,17
19-8-2019 4.170,13
16-9-2019 4.170,13
18-10-2019 4.170,13
18-11-2019 7.014,26
16-12-2019 4.170,13
31-12-2019 20,00

Michiel Schrier DRACHTSTERCOMPAGNIE 78.605,56
8-1-2019 5.122,83



4-3-2019 5.349,63
5-3-2019 5.132,50
25-3-2019 5.144,20
25-4-2019 5.132,50
23-5-2019 9.186,75
27-6-2019 5.132,50
5-8-2019 9.041,07
27-8-2019 5.116,54
21-9-2019 921,94
26-9-2019 4.734,41
28-10-2019 6.372,77
2-12-2019 5.998,05
23-12-2019 6.199,87
31-12-2019 20,00

Michiel van Nispen BREDA 84.126,53
24-1-2019 6.835,99
22-2-2019 6.618,86
22-3-2019 6.618,86
27-3-2019 84,00
24-4-2019 6.618,86
24-5-2019 6.618,86
24-6-2019 6.618,86
24-7-2019 6.678,95
23-8-2019 6.702,73
24-9-2019 6.702,73
24-10-2019 6.702,73
22-11-2019 10.602,37
20-12-2019 6.702,73
31-12-2019 20,00

!ni.IIe Koedijker IJMUIDEN 6.155,00
14-10-2019 6.140,00
31-12-2019 15,00

Patrick Van Lunteren BREDA 52.169,90
25-1-2019 4.593,56
26-2-2019 4.593,56
26-3-2019 4.593,56
26-4-2019 4.593,56
24-5-2019 4.593,56
26-6-2019 4.205,26
26-7-2019 4.158,14
26-8-2019 4.158,14
26-9-2019 4.158,14
25-10-2019 4.158,14
26-11-2019 4.158,14
20-12-2019 4.158,14
31-12-2019 48,00

Peter Kwint AMSTERDAM

___________

83.504,23
24-1-2019 6.789,15
22-2-2019 6.572,02
22-3-2019 6.572,02
24-4-2019 6.572,02
24-5-2019 6.572,02
24-6-2019 6.572,02
24-7-2019 6.655,89
23-8-2019 6.655,89



24-9-2019 6.655,89
24-10-2019 6.655,89
22-11-2019 10.555,53
20-12-2019 6.655,89
31-12-2019 20,00

Peter Lucassen NIJMEGEN 47.937,65
24-1-2019 3.863,62
4-3-2019 3.857,25
20-3-2019 174,25
1-4-2019 3.853,41
30-4-2019 3.857,25
23-5-2019 6.200,88
29-6-2019 3.857,25
13-8-2019 3.931,13
12-9-2019 4.010,96
7-10-2019 3.986,54
11-11-2019 3.931,13
28-11-2019 6.393,98
31-12-2019 20,00

Peter van Zutphen HEERLEN 58.484,76
21-1-2019 4.748,59
20-2-2019 4.577,48
20-3-2019 4.577,48
18-4-2019 4.577,48
20-5-2019 4.577,48
20-6-2019 4.577,48
22-7-2019 4.640,92
20-8-2019 4.640,92
20-9-2019 4.640,92
21-10-2019 4.640,92
20-11-2019 7.624,17
20-12-2019 4.640,92
31-12-2019 20,00

Peter Versch uren GRONINGEN 63.209,10
23-1-2019 5.057,92
22-2-2019 4.487,54
22-3-2019 4.677,67
23-4-2019 4.677,67
23-5-2019 7.838,48
21-6-2019 4.677,67
23-7-2019 4.742,91
23-8-2019 4.742,91
23-9-2019 4.742,91
23-10-2019 4.742,91
22-11-2019 8.057,60
20-12-2019 4.742,91
31-12-2019 20,00

Rein van Moorselaar HEESWIJK-DINTHER 56.234,29
23-1-2019 4.367,36
21-2-2019 4.177,24
27-3-2019 4.197,52
24-4-2019 4.184,00
6-6-2019 6.824,11
26-6-2019 4.184,OC
22-7-2019 4.250,9E



22-8-2019 4.250,95
23-9-2019 4.250,95
18-10-2019 4.250,95
24-11-2019 7.025,31
22-12-2019 4.250,95
31-12-2019 20,00

RenskeHe!rner-Eng!ebert 72.515,32
21-1-2019 5.552,25
20-2-2019 5.259,71
19-3-2019 5.259,71
23-4-2019 5.259,71
20-5-2019 9.435,89
21-6-2019 5.259,71
22-7-2019 5.346,93
20-8-2019 5.346,93
20-9-2019 5.346,93
17-10-2019 5.346,93
18-11-2019 9.726,45
19-12-2019 5.346,93
31-12-2019 27,24

RenskeLe!jten HAARLEM
24-1-2019 6.703,82
22-2-2019 6.486,69
22-3-2019 6.486,69
24-4-2019 6.486,69
24-5-2019 6.486,69
24-6-2019 6.486,69
24-7-2019 6.570,56
23-8-2019 6.570,56
24-9-2019 6.570,56
24-10-2019 6.570,56
22-11-2019 10.564,10
20-12-2019 6.570,56
31-12-2019 20,00

Rik Janssen WASSENAAR 79.302,07
14-1-2019 5.349,66
14-2-2019 5.132,54
14-3-2019 5.132,54
12-4-2019 5.132,54
14-5-2019 9.186,79
14-6-2019 4.003,61
24-6-2019 1.501,70
26-6-2019 3.197,80
24-7-2019 2.277,07
26-7-2019 4.553,91
23-8-2019 2.277,07
26-8-2019 4.080,47
24-9-2019 2.277,07
26-9-2019 4.317,24
24-10-2019 2.277,07
25-10-2019 4.641,60
22-11-2019 2.868,70
26-11-2019 4.398,81
20-12-2019 6.675,88
31-12-2019 20,00



Ronald van Raak AMSTERDAM 83.841,80
24-1-2019 6.811,37
22-2-2019 6.594,24
22-3-2019 6.594,24
24-4-2019 6.594,24
24-5-2019 6.594,24
24-6-2019 6.594,24
24-7-2019 6.702,73
23-8-2019 6.678,95
24-9-2019 6.678,95
24-10-2019 6.678,95
22-11-2019 10.620,70
20-12-2019 6.678,95
31-12-2019 20,00

Sadet Karabulut AMSTERDAM 83.205,23
24-1-2019 6.762,90
22-2-2019 6.545,77
22-3-2019 6.545,77
24-4-2019 6.545,77
24-5-2019 6.545,77
24-6-2019 6.545,77
24-7-2019 6.629,64
23-8-2019 6.629,64
24-9-2019 6.629,64
24-10-2019 6.629,64
22-11-2019 10.529,28
20-12-2019 6.629,64
31-12-2019 36,00

Sand ra Beckerman GRONINGEN 90.160,27
24-1-2019 7.343,82
22-2-2019 7.126,69
22-3-2019 7.126,69
24-4-2019 7.126,69
24-5-2019 7.126,69
24-6-2019 7.126,69
24-7-2019 7.210,56
23-8-2019 7.210,56
24-9-2019 7.210,56
24-10-2019 7.210,56
22-11-2019 11.110,20
20-12-2019 7.210,56
31-12-2019 20,00

Sem Stroosnijder OOST-SOUBURG 45.829,79
31-12-2019 30,52
15-1-2019 3.541,55
15-2-2019 3.408,46
15-3-2019 3.422,15
15-4-2019 3.412,69
15-5-2019 5.490,20
14-6-2019 3.412,69
15-7-2019 3.462,15
15-8-2019 3.615,59
13-9-2019 3.462,15
15-10-2019 3.462,15
15-11-2019 5.627,34



13-12-2019 3.462,15
31-12-2019 20,00

Tiny Kox TILBURG 36.274,67
24-1-2019 2.787,16
22-2-2019 2.723,93
22-3-2019 2.723,93
24-4-2019 2.723,93
24-5-2019 2.723,93
24-6-2019 2.723,93
24-7-2019 2.705,78
23-8-2019 2.723,18
24-9-2019 3.181,43
24-10-2019 3.181,43
22-11-2019 4.874,61
20-12-2019 3.181,43
31-12-2019 20,00





Ontvangen bijdragen van meer dan € 4.500,- per jaar en in de periode
1januari tlm 31 december 2019 in één of meerdere maanden hoger dan € 1.000,-

Naam + Woonplaats “Totaalbedrag 2019

Aan van Zevenbergen ROTTERDAM 17.084,34
25-1-2019 1.552,00
25-2-2019 1.646,00
25-3-2019 1.651,00
24-4-2019 1.616,00
27-5-2019 1.616,00
26-6-2019 2.065,00
24-7-2019 2.065,00
22-8-2019 2.205,00
24-9-2019 271,06
27-10-2019 133,00
24-11-2019 80800
1-12-2019 627,88
24-12-2019 808,40
31-12-2019 20,00

Abdurrahman Cetintas ARNHEM 13.209,00
20-5-2019 3.956,70
20-6-2019 1.318,90
19-7-2019 1.318,90
20-8-2019 1.318,90
20-9-2019 1.318,90
22-10-2019 1.318,90
20-11-2019 1.318,90
21-12-2019 1.318,90
31-12-2019 20,00

Ad Meijer AMERSFOORT

__________

50.558,61
25-1-2019 4.475,25
26-2-2019 4.475,25
26-3-2019 4.296,25
26-4-2019 3.983,83
24-5-2019 3.982,99
30-5-2019 981,35
26-6-2019 3.982,99
26-7-2019 4.053,45
26-8-2019 4.053,45
26-9-2019 4.053,45
25-10-2019 4.053,45
26-11-2019 4.053,45
20-12-2019 4.053,45
31-12-2019 60,00

Ad Spruijt HELMOND

__________

12.725,98
22-1-2019 1.051,53
22-2-2019 1.072,99
22-3-2019 1.075,18
18-4-2019 1.075,18
22-5-2019 1.069,37
21-6-2019 1.051,53
22-7-2019 1.051,70
22-8-2019 1.051,70
20-9-2019 1.051,70
22-10-2019 1.051,70
22-11-2019 1.051,70
20-12-2019 1.051,70
31-12-2019 20,00

Adrie Geerts BERGHEM

____________________

12.664,62



18-1-2019 1.022,34
20-2-2019 1.022,34
20-3-2019 1.109,88
18-4-2019 1.051,52
20-5-2019 1.051,52
20-6-2019 1.051,52
19-7-2019 1.051,69
20-8-2019 1.051,69
20-9-2019 1.051,69
18-10-2019 1.051,69
20-11-2019 1.051,69
20-12-2019 1.051,69
31-12-2019 45,36

Adriënne Maas Cleeren ROOSENDAAL 13.580,00
17-1-2019 1.094,00
18-2-2019 1.234,00
17-3-2019 1.164,00
16-4-2019 1.164,00
16-5-2019 1.164,00
16-6-2019 1.164,00
17-7-2019 1.096,00
16-8-2019 1.096,00
16-9-2019 1.096,00
16-10-2019 1.096,00
16-11-2019 1.096,00
16-12-2019 1.096,00
31-12-2019 20,00

Alexander Sprong LELYSTAD 12.103,71
25-1-2019 1.061,53
25-3-2019 2.123,06
6-5-2019 1.108,89
27-5-2019 1.108,89
28-6-2019 1.108,89
6-8-2019 1.109,06
26-8-2019 1.109,06
25-9-2019 1.108,55
4-11-2019 1.108,89
26-11-2019 1.108,89
31-12-2019 48,00

Andre Muller NIEUWERKERK AAN DEN IJSSEL 33.774,20
25-1-2019 3.348,24
25-2-2019 3.348,24
25-3-2019 3.348,24
24-4-2019 3.348,24
24-5-2019 3.348,24
24-6-2019 3.348,24
24-7-2019 3.414,38
23-8-2019 3.414,38
24-9-2019 3.414,38
24-10-2019 3.414,38
31-12-2019 27,24

AngeliqueWeingarten VENLO

____

17.287,83
22-1-2019 1.217,19
24-1-2019 893,25
22-2-2019 1.217,19
25-2-2019 893,25
22-3-2019 1.217,19
24-3-2019 863,25
18-4-2019 1.217,19



22-5-2019 1.217,19
21-6-2019 1.217,19
22-7-2019 1.217,36
22-8-2019 1.217,36
20-9-2019 1.217,75
22-10-2019 1.217,49
22-11-2019 1.217,49
20-12-2019 1.217,49
31-12-2019 30,00

AnietFonteyne LOTTUM 11.654,64
21-1-2019 907,63
21-2-2019 907,63
21-3-2019 907,63
18-4-2019 907,63
21-5-2019 907,63
21-6-2019 907,63
19-7-2019 907,98
21-8-2019 907,63
20-9-2019 907,63
21-10-2019 907,63
21-11-2019 907,63
20-12-2019 1.650,36
31-12-2019 20,00

Anita Hendriks-Berg HEERLEN 11672,79
21-1-2019 1.013,42
20-2-2019 1.013,42
20-3-2019 1.013,42
18-4-2019 1.013,42
20-5-2019 1.159,32
20-6-2019 1.042,60
22-7-2019 1.042,60
20-8-2019 1.042,60
20-9-2019 1.042,60
21-10-2019 1.042,60
20-11-2019 1.042,60
20-12-2019 1.164,19
31-12-2019 40,00

AnrieliesFutselaar ENSCHEDE 21.051,64
24-1-2019 1.675,65
26-2-2019 1.809,05
25-3-2019 1.742,35
25-4-2019 1.742,35
24-5-2019 1.742,35
24-6-2019 1.742,35
24-7-2019 1.744,05
23-8-2019 1.744,05
24-9-2019 1.744,05
24-10-2019 1.744,05
26-1 1-2019 1.744,05
20-12-2019 1.853,29
31-12-2019 24,00

Annemieke Zwaneveld ZEIST 9.097,78
11-2-2019 1.059,00
18-2-2019 1.059,00
15-3-2019 1.060,00
15-4-2019 1.060,00
15-5-2019 1.060,00
13-6-2019 2.260,00
15-6-2019 1.524,78



31-12-2019 15,00
Annie van den Heuvel NIEUWEGEIN 12.369,00

25-1-2019 1.015,65
25-2-2019 1.015,65
25-3-2019 1.015,65
25-4-2019 1.015,65
27-5-2019 1.015,65
24-6-2019 1.015,65
24-7-2019 1.042,50
26-8-2019 1.042,60
24-9-2019 1.042,50
24-10-2019 1.042,50
25-11-2019 1.042,50
23-12-2019 1.042,50
31-12-2019 20,00

Ans Broersen OSS

____

13.955,63
18-1-2019 1.022,34
28-1-2019 1.316,37
20-2-2019 1.022,34
20-3-2019 1.109,88
18-4-2019 1.051,52
20-5-2019 1.051,52
20-6-2019 1.051,52
19-7-2019 1.051,69
20-8-2019 1.051,69
20-9-2019 1.051,69
18-10-2019 1.051,69
20-11-2019 1.051,69
20-12-2019 1.051,69
31-12-2019 20,00

Ans Lokhoif-Tiebosch Rosmalen 16.920,86
18-1-2019 1.256,81
20-2-2019 1.331,75
20-3-2019 1.318,90
18-4-2019 1.318,90
20-5-2019 1.784,85
20-6-2019 1.412,09
19-7-2019 1.412,26
20-8-2019 1.412,26
20-9-2019 1.412,26
18-10-2019 1.412,26
20-1 1-2019 1.412,26
20-12-2019 1.412,26
31-12-2019 24,00

Antoine Theeuwen LEIDEN

__________

. 20.788,13
4-2-2019 1.675,35
4-3-2019 1.675,35
28-3-2019 1.675,35
25-4-2019 1.792,39
26-5-2019 1.704,61
25-6-2019 1.704,61
30-7-2019 1.704,78
28-8-2019 1.867,07
29-9-2019 1.741,62
30-10-2019 1.741,62
25-11-2019 1.741,62
23-12-2019 1.739,76
31-12-2019 24,00

Arda Gerkens HAARLEM

__________

31.543,69



24-1 -2019 2.553,90
22-2-2019 2.490,67
22-3-2019 2.490,67
24-4-2019 2.490,67
24-5-2019 2.490,67
24-6-2019 2.490,67
24-7-2019 2.514,99
23-8-2019 2.567,43
24-9-2019 2.545,18
24-10-2019 2.545,18
22-11-2019 3.798,48
20-12-2019 2.545,18
31-12-2019 20,00

Ariane Schut MAASTRICHT

________

14.225,47
25-1-2019 1.160,64
21-2-2019 1.160,64
21-3-2019 1.160,64
18-4-2019 1.160,64
21-5-2019 1.160,64
21-6-2019 1.160,64
19-7-2019 1.160,64
21-8-2019 1.160,64
20-9-2019 1.160,64
21-10-2019 1.182,80
21-11-2019 1.262,07
20-12-2019 1.314,84
31-12-2019 20,00

Ariën van Houwelingen GORINCHEM

_________

8.100,27
6-5-2019 792,10
24-6-2019 2.385,30
12-8-2019 942,37
24-8-2019 792,10
24-9-2019 792,10
24-10-2019 792,10
24-11-2019 792,10
24-12-2019 792,10
31-12-2019 20,00

Bart Cox HORST

__________________

12.443,06
21-1-2019 965,68
21-2-2019 965,68
21-3-2019 965,68
18-4-2019 965,68
21-5-2019 1.090,92
21-6-2019 965,68
19-7-2019 953,32
21-8-2019 959,50
20-9-2019 961,20
21-10-2019 964,60
21-11-2019 961,20
20-12-2019 1.703,92
31-12-2019 20,00

Bas Ananias ASSEN

_______________

8.092,69
27-5-2019 1.085,93
24-6-2019 731,16
29-7-2019 1.042,60
21-8-2019 1.042,60
20-9-2019 1.042,60
21-10-2019 1.042,60
22-11-2019 1.042,60



21-12-2019 1.042,60
31-12-2019 20,00

Bas Maes BREDA

_____________

16.653,58
21-1-2019 1.355,78
20-2-2019 1.355,78
20-3-2019 1.441,58
18-4-2019 1.384,38
20-5-2019 1.384,38
20-6-2019 1.384,38
19-7-2019 1.384,55
20-8-2019 1.384,55
20-9-2019 1.384,55
21-10-2019 1.384,55
20-11-2019 1.384,55
20-12-2019 1.384,55
31-12-2019 40,00

Bas van der Voort MEGEN 12.639,26
18-1-2019 1.022,34
20-2-2019 1.022,34
20-3-2019 1.109,88
18-4-2019 1.051,52
20-5-2019 1.051,52
20-6-2019 1.051,52
19-7-2019 1.051,69
20-8-2019 1.051,69
20-9-2019 1.051,69
18-10-2019 1.051,69
20-11-2019 1.051,69
20-12-2019 1.051,69
31-12-2019 20,00

Bastiaan van Apeldoorn HAARLEM 32.325,65
24-1-2019 2.553,90
22-2-2019 2.490,67
22-3-2019 3.108,72
24-4-2019 2.490,67
24-5-2019 2.490,67
24-6-2019 2.490,67
24-7-2019 2.514,99
23-8-2019 2.514,99
24-9-2019 2.514,99
24-10-2019 2.824,02
22-11-2019 3.756,37
20-12-2019 2.514,99
31-12-2019 60,00

Bert Velthuis NIJMEGEN 59.411,71
21-1-2019 4.244,44
19-2-2019 4.244,44
13-3-2019 530,89
19-3-2019 4.244,44
21-3-2019 191,32
23-4-2019 4.435,76
20-5-2019 4.435,76
22-5-2019 2.923,32
19-6-2019 4.435,76
19-7-2019 4.435,76
19-8-2019 4.435,76
19-9-2019 4.435,76
21-10-2019 4.435,76
19-11-2019 4.435,76



4-12-2019 3.065,66
19-12-2019 4.435,76
31-12-2019 45,36

Biljana Markovic NIJMEGEN

_________

7.914,05
15-7-2019 1 .244,05
15-8-2019 1.328,00
16-9-2019 1.328,00
15-10-2019 1.328,00
15-11-2019 1.326,00
16-12-2019 1.328,00
31-12-2019 30,00

Bob de Greef GRONINGEN

_____

16.247,33
23-1-2019 1.749,10
22-2-2019 1.316,11
22-3-2019 1.316,11
23-4-2019 1.316,11
23-5-2019 1.316,11
21-6-2019 1.316,11
23-7-2019 1.316,28
23-8-2019 1.316,28
23-9-2019 1.316,28
23-10-2019 1.316,28
22-11-2019 1.316,28
19-12-2019 1.316,28
31-12-2019 20,00

Bob Ruers SITTARD

__________

15.750,97
22-2-2019 2.940,64
8-3-2019 836,21
22-3-2019 3.398,42
24-4-2019 3.370,42
24-5-2019 3.398,42
24-6-2019 1.693,26
31-12-2019 113,60

Boi Boi Huong BREDA

____________

15.954,98
21-1-2019 1.327,83
20-2-2019 1.327,83
20-3-2019 1.327,83
18-4-2019 1.327,83
20-5-2019 1.327,83
20-6-2019 1.327,83
19-7-2019 1.328,00
20-8-2019 1.328,00
20-9-2019 1.328,00
21-10-2019 1.328,00
20-11-2019 1.328,00
20-12-2019 1.328,00
31-12-2019 20,00

Boris Duijif DELFT

_______________

14.054,72
28-1-2019 1.138,40
28-2-2019 1.138,40
25-3-2019 62,32
28-3-2019 1.169,56
29-4-2019 V 1.169,56
28-5-2019 1.169,56
28-6-2019 1.169,56
29-7-2019 1.169,56
28-8-2019 1.169,56
30-9-2019 1.169,56
28-10-2019 1.169,56



28-11-2019 1.169,56
30-12-2019 1.169,56
31-12-2019 20,00

Bram van Boven ROSMALEN 16.479,01
18-1-2019 1.307,35
20-2-2019 1.382,29
20-3-20 19 1.369,44
18-4-2019 1.369,44
20-5-20 19 1.835,79
20-6-2019 1.462,71
19-7-2019 1.462,88
20-8-2019 1.462,88
20-9-2019 1.462,88
18-10-2019 1.462,71
20-1 1-2019 1.462,71
20-12-2019 41793
31-12-2019 20,00

Brammert Geerling ZWOLLE 14.481,9?
25-1-2019 1.153,71
25-2-2019 1.153,71
25-3-2019 1.153,71
26-3-2019 154,35
25-4-2019 1.205,16
27-5-2019 1.205,16
25-6-2019 1.205,16
25-7-2019 1.205,16
26-8-2019 1.205,16
25-9-2019 1.205,16
25-10-2019 1.205,16
25-11-2019 1.205,16
27-12-2019 1.205,16
31-12-2019 20,00

Brian Claassen BEMMEL 15.221,33
28-1-2019 1.232,22
26-2-2019 1.232,22
26-3-2019 1.232,22
26-4-2019 1.232,22
26-5-2019 1.232,22
26-6-2019 1.232,22
26-7-2019 1.232,22
26-8-2019 1.232,22
26-9-20 19 1.232,22
26-10-2019 1.232,22
29-10-2019 138,23
26-11-2019 1.37045
26-12-2019 1.370,45
31-12-2019 20,00

Carla Claassen BEMMEL 22.647,20
28-1 -2019 1.257,82
26-2-2019 1.257,82
26-3-2019 1.257,82
26-4-2019 1.257,82
30-4-2019 989,22
25-5-2019 876,33
26-5-2019 1.257,82
26-6-2019 2.154,40
26-7-2019 1.257,82
3-8-2019 889,07
26-8-2019 2.285,14



26-9-2019 1.257,82
27-9-2019 928,20
26-10-2019 1.257,82
29-10-2019 954,28
26-11-2019 1.283,90
28-11-2019 928,20
26-12-2019 1.283,90
31-12-2019 12,00

Cecile Visscher ‘S-HERTOGENBOSCH 16.970,19
18-1-2019 1.265,36
20-2-2019 1.340,30
20-3-2019 1.318,90
18-4-2019 1.318,90
20-5-2019 1.784,85
20-6-2019 1.412,09
19-7-2019 1.412,26
20-8-2019 1.412,26
20-9-2019 1.412,26
18-10-2019 1.412,26
20-11-2019 1.412,26
20-12-2019 1.448,49
31-12-2019 20,00

Chris Hesse HEERLEN

________

12.685,59
21-1-2019 1.013,42
20-2-2019 1.013,42
20-3-2019 1.013,42
18-4-2019 1.013,42
20-5-2019 1.159,32
20-6-2019 1.042,60
22-7-2019 1.042,60
20-8-2019 1.042,60
20-9-2019 1.042,60
21-10-2019 1.042,60
20-11-2019 1.042,60
20-12-2019 1.156,99
31-12-2019 60,00

Corrie de Groot WIJK BIJ DUURSTEDE 14.205,01
10-1-2019 736,13
24-1-2019 2.246,68
11-2-2019 1.026,50
11-3-2019 1.017,57
10-4-2019 1.017,57
10-5-2019 1.017,57
10-6-2019 1.017,57
10-7-2019 1.017,57
12-8-2019 1.017,57
10-9-2019 1.017,57
10-10-2019 1.017,57
11-11-2019 1.017,57
10-12-2019 1.017,57
31-12-2019 20,00

Daan Brandenbarg GRONINGEN 15.770,92
23-1-2019 1.272,69
22-2-2019 . 1.316,11
22-3-2019 1.316,11
23-4-2019 1.316,11
23-5-2019 1.316,11
21-6-2019 1.316,11
23-7-2019 1.316,28



23-8-2019 1.316,28
23-9-2019 1.316,28
23-10-2019 1.316,28
22-11-2019 1.316,28
19-12-2019 1.316,28
31-12-2019 20,00

Dave van de Ven BOXTEL

_____

10.358,64
18-1-2019 743,61
20-2-2019 867,47
20-3-2019 805,54
18-4-2019 1.055,24
20-5-2019 875,78
20-6-2019 875,78
19-7-2019 875,95
20-8-2019 875,95
20-9-2019 875,95
18-10-2019 875,95
20-11-2019 805,71
20-12-2019 805,71
31-12-2019 20,00

Dirk Uiji BREDA

_____________________

15.954,98
21-1-2019 1.327,83
20-2-2019 1.327,83
20-3-2019 1.327,83
18-4-2019 1.327,83
20-5-2019 1.327,83
20-6-2019 1.327,83
19-7-2019 1.328,00
20-8-2019 1.328,00
20-9-2019 1.328,00
21-10-2019 1.328,00
20-11-2019 1.328,00
20-12-2019 1.328,00
31-12-2019 20,00

Ed Islaratoeboen HELMOND 10.535,98
22-1-2019 1.051,53
22-2-2019 1.051,53
22-3-2019 1.051,53
18-4-2019 1.051,53
22-5-2019 1.051,53
21-6-2019 1.051,53
22-7-2019 1.051,70
22-8-2019 1.051,70
20-9-2019 1.051,70
22-10-2019 1.051,70
31-12-2019 20,00

Ed van der Schaft ZEVENAAR

____

15.714,57
18-1-2019 1.292,82
20-2-2019 1.292,82
20-3-2019 1.446,09
18-4-2019 1.343,91
20-5-2019 1.343,91
20-6-2019 1.343,91
19-7-2019 1.345,60
20-8-2019 1.345,60
19-9-2019 1.282,01
18-10-2019 1.167,91
20-11-2019 1.301,82
20-12-2019 1.188,17



31-12-2019 20,00
Erik Flentge AMSTERDAM 25.039,81

23-1-2019 2.006,83
22-2-2019 2.088,93
22-3-2019 2.048,73
23-4-2019 2.048,73
23-5-2019 2.048,73
21-6-2019 2.048,73
23-7-2019 2.048,73
23-8-2019 2.049,09
23-9-2019 2.082,70
23-10-2019 2.082,70
22-11-2019 2.082,70
20-12-2019 2.363,21
31-12-2019 40,00

Eva Dansen GORINCHEM 11.154,14
23-1-2019 4.117,00
22-2-2019 4.117,00
25-3-2019 2.896,14
31-12-2019 24,00

Evert Hartog ASSENDELFT

___________

21.676,98
15-1-2019 1.793,40
15-2-2019 1.793,40
15-3-2019 1.793,40
15-4-2019 1.793,40
15-5-2019 1.793,40
14-6-2019 1.793,40
15-7-2019 1.793,40
15-8-2019 1.793,40
13-9-2019 1.793,40
15-10-2019 1.793,40
15-11-2019 1.793,40
13-12-2019 1.901,58
31-12-2019 48,00

Felix van Ballegooij SWALMEN 22.076,93
29-1-2019 3.664,17
4-2-2019 1.255,66
22-2-2019 3.664,17
22-3-2019 3.664,17
25-4-2019 3.664,17
25-5-2019 3.664,17
27-5-2019 2.485,42
31-12-2019 15,00

Floor van Grouw HENGELO 13.417,48
25-1-2019 1.068,75
25-2-2019 1.144,75
25-3-2019 1.106,75
25-4-2019 1.106,75
24-5-2019 1.106,75
25-6-2019 1.106,75
25-7-2019 1.106,75
23-8-2019 1.106,75
25-9-2019 1.106,75
25-10-2019 1.106,75
25-11-2019 1.106,75
20-12-2019 1.215,99
31-12-2019 27,24

FloorvanLamoen GOES

________

11.954,43
22-1-2019 1.107,21



25-2-2019 1.107,21
25-3-2019 1.107,21
23-4-2019 1.107,21
22-5-2019 1.107,21
24-6-2019 1.107,21
30-7-2019 1.107,38
22-8-2019 1.107,38
23-9-2019 1.111,34
23-10-2019 1.108,70
25-11-2019 816,37
31-12-2019 60,00

Franck Peeters HEERLEN 12.645,59
21-1-2019 1.013,42
20-2-2019 1.013,42
20-3-2019 1.013,42
18-4-2019 1.013,42
20-5-2019 1.159,32
20-6-2019 1.042,60
22-7-2019 1.042,60
20-8-2019 1.042,60
20-9-2019 1.042,60
21-10-2019 1.042,60
20-11-2019 1.042,60
20-12-2019 1.156,99
31-12-2019 20,00

Frank Köhler AMSTERDAM

_______________

16.435,44
24-1-2019 3.013,10
22-2-2019 2.955,66
22-3-2019 2.955,66
24-4-2019 2.955,66
24-5-2019 2.955,66
24-6-2019 1.539,70
31-12-2019 60,00

Frank van den Heuvel NIEUWEGEIN 12.545,04
25-1-2019 1.051,53
25-2-2019 1.051,53
22-3-2019 1.051,53
23-4-2019 1.051,53
24-5-2019 1.051,53
24-6-2019 1.051,53
25-7-2019 1.051,53
26-8-2019 1.051,53
26-9-2019 1.051,53
28-10-2019 1.042,42
26-11-2019 1.042,42
24-12-2019 960,43
31-12-2019 36,00

Frans Mulckhuijse ALMERE 11.164,10
3-1-2019 792,78
5-2-2019 818,63
1-3-2019 807,41
2-4-2019 734,55
23-5-2019 522,49
29-5-2019 1.187,97
26-6-2019 824,25
26-7-2019 824,25
29-8-2019 824,25
1-10-2019 824,25
18-10-2019 824,25



20-11-2019 824,25
20-12-2019 1.306,77
31-12-2019 48,00

Frans Rietveld DRONTEN

_______

8.231,93
23-5-2019 2.460,92
12-7-2019 366,13
22-7-2019 897,63
22-8-2019 897,45
23-9-2019 897,45
23-10-2019 897,45
26-11-2019 697,45
22-12-2019 897,45
31-12-2019 20,00

Frans van der Tol WIJK BIJ DUURSTEDE 7.462,64
26-3-2019 1.489,32
17-4-2019 744,66
17-5-2019 744,66
16-6-2019 744,00
16-7-2019 744,00
15-8-2019 744,00
18-9-2019 744,00
17-10-2019 744,00
17-12-2019 744,00
31-12-2019 20,00

Frits Akse ALMELO

________________

13.097,28
28-1-2019 1.035,35
26-2-2019 1.035,35
26-3-2019 1.035,35
26-4-2019 1.035,35
27-5-2019 1.035,35
26-6-2019 1.035,35
26-7-20 19 1.035,35
26-8-2019 1.035,35
26-9-2019 1.035,35
28-10-2019 1.035,35
29-11-2019 1.035,35
23-12-2019 1.688,43
31-12-2019 20,00

Frits Garretsen HAARLEM

_____

13.613,16
25-1-2019 1.097,76
26-2-2019 1.097,76
26-3-2019 1.206,60
26-4-2019 1.134,04
24-5-2019 1.134,04
26-6-2019 . 1.134,04
26-7-2019 1.134,23
26-8-2019 1.134,23
26-9-2019 1.136,00
25-10-2019 1.134,82
26-11-2019 1.134,82
24-12-2019 1.134,82

Geert Reuten AMSTERDAM 16.485,26
24-1-2019 2.990,29
22-2-2019 2.906,92
22-3-2019 2.906,92
24-4-2019 2.90692
24-5-2019 2.906,92
24-6-2019 1.819,29
31-12-2019 48,00



Gerard Bus UDEN

__________

12.402,08
22-1-2019 916,63
22-2-2019 916,63
22-3-2019 916,63
18-4-2019 916,63
22-5-2019 916,63
21-6-2019 916,63
22-7-2Q19 1.147,05
22-8-2019 V 1.147,05
20-9-2019 1.147,05
22-10-2019 1.147,05
22-11-2019 1.147,05
20-12-2019 1.147,05
31-12-2019 20,00

Gerard Vennegoor HENGELO 12.647,68
25-1-2019 1.042,60
25-2-2019 1.042,60
25-3-2019 1.042,60
25-4-2019 1.042,60
24-5-2019 1.042,60
2-7-2019 1.042,60
27-7-2019 1.042,60
26-8-2019 1.042,60
25-9-2019 1.042,60
29-10-2019 1.042,60
26-11-2019 1.042,60
24-12-2019 1.151,84
31-12-2019 27,24

Gerrie Eifrink ARNHEM 46.516,10
21-1-2019 987,04
22-1-2019 4,40
25-1-2019 4.982,36
25-2-2019 4.982,36
25-3-2019 4.982,36
27-3-2019 273,80
25-4-2019 4.982,36
27-5-2019 4.921,24
25-6-2019 3.663,46
29-6-2019 1.051,59
22-7-2019 1.364,79
24-7-2019 20,00
26-8-2019 1.318,90
27-8-2019 50,54
24-9-2019 1.369,44
24-10-2019 1.369,44
29-10-2019 2.710,61
25-11-2019 1.369,44
3-12-2019 2.307,17
23-12-2019 3.784,80
31-12-2019 20,00

Han van der Vlist HARKSTEDE 13.528,48
23-1-2019 1.473,03
22-2-2019 1.473,03
22-3-2019 208,53
23-4-2019 1.051,53
23-5-2019 1.051,53
21-6-2019 1.051,53
23-7-2019 1.051,70
23-8-2019 1.051,70



23-9-2019 1.051,70
23-10-2019 1.484,07
22-11-2019 619,33
20-12-2019 1.920,80
31-12-2019 40,00

Hanne Drost ‘S-GRAVENHAGE 9.544,54
24-1-2019 1.516,03
25-2-2019 1.516,03
12-3-2019 174,84
25-3-2019 1.516,03
24-4-2019 1.516,03
24-5-2019 1.516,03
24-6-2019 1.516,03
12-7-2019 253,52
31-12-2019 20,00

Hanneke Goede SNEEK

_____

10.971,30
26-4-2019 1.354,74
23-5-2019 1.199,57
24-6-2019 1.199,57
23-7-2019 1.199,57
23-8-2019 1.199,57
23-9-2019 1.199,57
23-10-2019 1.199,57
23-11-2019 1.199,57
23-12-2019 1.199,57
31-12-2019 20,00

Hans Boerwinkel DOETINCHEM 12.145,62
24-1-2019 941,27
21-2-2019 1.075,95
21-3-2019 1.008,61
24-4-2019 1.008,61
23-5-2019 1.008,61
24-6-2019 1 .008,6 1
24-7-2019 1.010,66
22-8-2019 1.010,66
24-9-2019 1.010,66
24-10-2019 1.010,66
21-11-2019 1.010,66
20-12-2019 1.010,66
31-12-2019 30,00

Hans Gelissen HOENSBROEK

___________________

12.689,02
21-1-2019 1.013,42
20-2-2019 1.013,42
20-3-2019 1.013,42
18-4-2019 1.013,42
20-5-2019 1.159,32
20-6-2019 1.042,60
22-7-2019 1.042,60
20-8-2019 1.042,60
20-9-2019 1.042,60
21-10-2019 1.042,60
20-11-2019 1.042,60
20-12-2019 1.170,42
31-12-2019 50,00

Hans Teunis ALMELO 12.592,37
28-1-2019 1.035,35
4-3-2019 1.035,35
29-3-2019 1.035,35
25-5-2019 1.035,35



27-5-2019 1.035,35
26-6-2019 1.035,35
26-7-2019 1.035,35
26-8-2019 1.035,35
26-9-2019 1.035,35
28-10-2019 1.035,35
26-11-2019 1.035,35
23-12-2019 1.143,52
31-12-2019 60,00

Hans van Gemert HELMOND 12.130,95
22-1-2019 1.075,18
22-2-2019 997,15
22-3-2019 901,78
18-4-2019 901,78
22-5-2019 901,78
21-6-2019 901,78
22-7-2019 1.185,45
22-8-2019 942,45
20-9-2019 942,45
22-10-2019 1.115,85
22-11-2019 1.115,85
20-12-2019 1.115,85
31-12-2019 33,60

Hans van Hooft NIJMEGEN

_____

12.894,02
15-1-2019 1.048,64
15-2-2019 1.048,64
15-3-2019 1.048,64
15-4-2019 1.143,20
15-5-2019 1.072,28
17-6-2019 1.072,28
15-7-2019 1.072,45
15-8-2019 1.074,33
16-9-2019 1.073,39
15-10-2019 1.073,39
15-11-2019 1.073,39
16-12-2019 1.073,39
31-12-2019 20,00

Hans-Martin Don WAALRE

___________

16.455,40
24-1-2019 3.010,65
22-2-2019 2.947,42
22-3-2019 2.947,42
24-4-2019 2.947,42
24-5-2019 2.947,42
24-6-2019 1.631,07
31-12-2019 24,00

Harma Nobbe-Kok WINSCHOTEN 11.273,16
21-1-2019 1.026,50
20-2-2019 1.026,50
20-3-2019 1.026,50
18-4-2019 1.026,50
20-5-2019 1.026,50
20-6-2019 1.026,50
19-7-2019 847,36
20-8-2019 847,36
20-9-2019 847,36
21-10-2019 847,36
20-11-2019 847,36
20-12-2019 847,36
31-12-2019 30,00



Harre van der Nat KOU DEKERK AAN DEN RIJN 10.327,37
28-1-2019 1.144,77
1-3-2019 1.144,77
21-3-2019 1.141,70
23-4-2019 1.141,70
27-5-2019 1.114,70
18-6-2019 1.205,16
15-7-2019 1.205,16
16-8-2019 1.205,16
14-9-2019 1.014,25
31-12-2019 10,00

Harry Schoonewille VEENDAM 9.930,95
21-1-2019 805,54
21-2-2019 805,54
21-3-2019 805,54
18-4-2019 805,54
21-5-2019 805,54
21-6-2019 805,54
19-7-2019 805,71
21-8-2019 805,71
20-9-2019 805,71
21-10-2019 805,71
21-11-2019 814,21
20-12-2019 1.000,66
31-12-2019 60,00

Heidy Melissen DOESBURG 11.907,95
22-1-2019 753,76
30-1-2019 2.286,31
21-2-2019 836,96
18-3-2019 800,93
17-4-2019 801,11
20-5-2019 801,11
17-6-2019 801,11
17-7-2019 801,11
19-8-2019 801,11
17-9-2019 801,11
17-10-2019 801,11
18-11-2019 801,11
17-12-2019 801,11
31-12-2019 20,00

Helma Oostelbos TILBURG 16.581,46
18-1-2019 1.351,68
25-2-2019 1.405,06
25-3-2019 1.378,37
23-4-2019 1.378,37
20-5-2019 1.378,37
27-6-2019 1.378,37
24-7-2019 1.378,54
26-8-2019 1.378,54
26-9-2019 1.378,54
26-10-2019 1.378,54
24-1 1-2019 1.378,54
23-12-2019 1.378,54
31-12-2019 40,00

Hendrik Jan van Essen GENNEP 6.037,89
9-7-2019 1.415,30
25-7-2019 753,76
28-8-2019 . 753,76
26-9-2019 753,79



28-10-2019 753,76
27-11-2019 753,76
27-12-2019 753,76
31-12-2019 100,00

Henri de Leeuw EINDHOVEN 10.154,14
22-1 -2019 1.684,58
22-2-2019 1.684,58
22-3-2019 1.684,58
18-4-2019 1.684,58
22-5-2019 1.684,58
21-6-2019 1.731,24
31-12-2019 0,00

Henri Kerkdijk APELDOORN

_______

15.738,49
25-1 -2019 1.374,20
25-2-2019 1.373,93
25-3-2019 1.373,93
25-4-2019 1.045,23
24-5-2019 1.318,90
25-6-2019 1.318,90
25-7-2019 1.318,90
23-8-2019 1.318,90
25-9-2019 1.318,90
25-10-2019 1.318,90
25-11-2019 1.318,90
20-12-2019 1.318,90
31-12-2019 20,00

Herman Poels EINDHOVEN 16.018,26
22-1-2019 1.327,83
22-2-2019 1.327,83
22-3-2019 1.327,83
18-4-2019 1.327,83
22-5-2019 1.327,83
21-6-2019 1.327,83
22-7-2019 1.328,00
22-8-2019 1.328,00
20-9-20 19 1.328,00
22-10-2019 1.328,00
22-1 1-2019 1.400,28
20-12-2019 1.303,00
31-12-2019 36,00

Herman van Assen BEMMEL 9.396,38
8-7-2019 2.495,09
26-7-2019 1.146,04
26-8-2019 1.147,05
26-9-2019 1.147,05
28-10-2019 1.147,05
29-11-2019 1.147,05
24-12-2019 1.147,05
31-12-2019 20,00

HikmetTerzioglu HELMOND 14.343,41
22-2-2019 1.324,73
22-3-2019 1.454,80
18-4-2019 1.454,80
22-5-2019 1.454,80
21-6-2019 1.454,80
22-7-2019 1.454,80
22-8-2019 1.454,80
20-9-2019 771,92
22-11-2019 2.024,76



20-12-2019 1.473,20
31-12-2019 20,00

Hilde Leeman HOENSBROEK — 12.661,59
21-1-2019 1.013,42
20-2-2019 1.013,42
20-3-2019 1.013,42
18-4-2019 1.013,42
20-5-2019 1.159,32
20-6-2019 1.042,60
22-7-2019 1.042,60
20-8-2019 1.042,60
20-9-2019 1.042,60
21-10-2019 1.042,60
20-11-2019 1.042,60
20-12-2019 1.172,99
31-12-2019 20,00

Hugo Koetsveld HENGELO 12.640,44
25-1-2019 1.042,60
25-2-2019 1.042,60
25-3-2019 1 .042,60
25-4-2019 . 1.042,60
24-5-2019 1.042,60
25-6-2019 1.042,60
25-7-2019 1.042,60
23-8-2019 1.042,60
25-9-2019 1.042,60
25-10-2019 1.042,60
25-11-2019 1.042,60
20-12-2019 1.151,84
31-12-2019 20,00

Hülya Polat HOOGEZAND 9.689,88
23-7-2019 997,97
23-8-2019 1.473,20
23-9-2019 1.473,20
23-10-2019 1.473,20
22-1 1-2019 1.473,20
20-12-2019 2.775,11
31-12-2019 24,00

Ineke Palm ROTTERDAM .. 7.499,45
28-3-2019 2.039,85
25-4-2019 679,95
27-5-2019 679,95
25-6-2019 679,95
25-7-2019 679,95
26-8-2019 679,95
25-9-2019 679,95
25-10-2019 679,95
25-11-2019 679,95
31-12-2019 20,00

Inge Stemmler ENKHUIZEN

______

8.700,41
4-1-2019 394,88
10-1-2019 24,00
4-2-2019 553,32
22-2-2019 553,22
26-2-2019 553,32
29-4-2019 553,22
29-5-2019 553,22
30-5-2019 78,3C
17-6-2019 558,4e



24-6-2019 1.022,25
30-7-2019 558,49
30-8-2019 558,49
30-9-2019 558,49
4-10-2019 505,25
30-10-2019 558,49
29-11-2019 558,49
30-12-2019 558,49

Inge Verdaasdonk BREDA

______

15.954,98
21-1-2019 2.176,23
20-2-2019 479,43
20-3-20 19 1.327,83
18-4-2019 1.327,83
20-5-2019 1.327,83
20-6-2019 1.327,83
19-7-2019 1.328,00
20-8-2019 1.328,00
20-9-20 19 1.328,00
21-10-2019 1.328,00
20-11-2019 1.328,00
20-12-2019 1.328,00
31-12-2019 20,00

Iris van de Kolk ALPHEN AAN DEN RIJN 19.689,80
25-1 -2019 1.600,73
28-2-2019 1.600,73
11-4-2019 1.717,97
24-4-2019 1.639,81
6-6-2019 1.639,81
24-6-2019 1.639,81
11-8-2019 3.279,62
1-10-2019 1.639,81
31-10-2019 1.631,89
4-12-2019 3.279,62
31-12-2019 20,00

lvân Beij ZOETERMEER

__________________

15.589,40
29-1-2019 1.205,33
20-3-2019 1.129,74
25-3-2019 1.205,33
29-4-2019 2.401,80
24-5-2019 1.200,90
24-6-2019 1.200,90
23-7-2019 1.200,90
23-8-2019 1.200,90
24-9-2019 1.200,90
26-10-2019 1.200,90
24-11-2019 1.200,90
23-12-2019 1.200,90
31-12-2019 40,00

Jan Baas NIEUWERKERK AAN DEN IJSSEL 11.503,35
18-1-2019 904,00
19-2-2019 930,00
19-3-2019 930,00
19-4-2019 928,00
18-5-2019 928,00
28-6-2019 928,00
23-7-2019 928,00
19-8-2019 928,00
19-9-2019 1.190,35
18-10-2019 963,00



20-11-2019 963,00
20-12-2019 963,00
31-12-2019 20,00

Jan Breepoel CAPELLE AAN DEN IJSSEL 13.592,46
14-1-2019 1.017,62
8-2-2019 1.044,57
18-3-2019 1.044,51
23-4-2019 1.044,63
10-5-2019 1.044,57
27-5-2019 1.044,57
25-6-2019 1.044,57
25-7-2019 1.044,57
26-8-2019 1.044,57
25-9-2019 1.044,57
25-10-2019 1.044,57
25-1 1-2019 1.044,57
27-12-2019 1.044,57
31-12-2019 40,00

Jan Breur VEENENDAAL 12.801,58
1-3-2019 1.493,30
27-3-2019 1.533,70
11-4-2019 1.493,30
27-6-2019 1.758,12
22-8-2019 1.083,86
27-8-2019 1.083,86
27-9-2019 1 .083,86
28-10-2019 1.083,86
27-11-2019 1.083,86
27-12-2019 1.083,86
31-12-2019 2000

Jan van der Veen JUBBEGA 11.568,92
22-1-2019 892,47
20-2-2019 1.032,35
20-3-2019 962,41
18-4-2019 962,41
20-5-2019 962,41
21-6-2019 962,41
21-7-2019 96241
20-8-2019 . 962,41
20-9-2019 962,41
24-10-2019 962,41
22-11-2019 962,41
21-12-2019 962,41
31-12-2019 20,00

Jan van Kreij OIJEN

_____________

12.649,26
18-1-2019 1.022,34
20-2-2019 1.022,34
20-3-2019 1.109,88
18-4-2019 1.051,52
20-5-2019 1.051,52
20-6-2019 1.051,52
19-7-2019 1.051,69
20-8-2019 1.051,69
20-9-2019 1.051,69
18-10-2019 1.051,69
20-11-2019 1.051,69
20-12-2019 1.051,69
31-12-2019 30,00

Jan Zou OSS

___________________

13.710,16



18-1-2019 1.109,37
20-2-2019 1.109,37
20-3-2019 1.196,67
18-4-2019 1.138,47
20-5-2019 1.138,47
20-6-2019 1.138,47
19-7-2019 1.138,64
20-8-2019 1.138,64
20-9-2019 1.138,64
18-10-2019 1.138,64
20-11-2019 1.138,64
20-12-2019 1.146,14
31-12-2019 40,00

Janneke van der Leest OSS 12.639,26
18-1-2019 1.022,34
20-2-2019 1.022,34
20-3-2019 1.109,88
18-4-2019 1.051,52
20-5-2019 1.051,52
20-6-2019 1.051,52
19-7-2019 1.051,69
20-8-2019 1.051,69
20-9-2019 1.051,69
18-10-2019 1.051,69
20-11-2019 1.051,69
20-12-2019 1.051,69
31-12-2019 20,00

Jay Pahladsingh CAPELLE AAN DEN IJSSEL 4.742,70
7-2-2019 3.088,35
21-3-2019 1.042,60
3-9-2019 571,75
31-12-2019 40,00

Jelle de Graaf WEERT 12.639,38
22-1-2019 1.051,53
22-2-2019 1.051,53
22-3-2019 1.051,53
18-4-2019 1.051,53
22-5-2019 1.051,53
21-6-2019 1.051,53
22-7-2019 1.051,70
22-8-2019 1.051,70
20-9-2019 1.051,70
22-10-2019 1.051,70
22-11-2019 1.051,70
20-12-2019 1.051,70
31-12-2019 20,00

Jeroen Brouwer WIJK BIJ DUURSTEDE 40.210,55
28-1-2019 4.025,26
27-2-2019 4.025,26
27-3-2019 4.025,26
29-4-2019 4.025,26
27-5-2019 3.783,82
27-6-2019 3.585,34
29-7-2019 3.585,34
27-8-2019 3.585,34
27-9-2019 3.663,10
28-10-2019 3.663,10
27-11-2019 753,59
20-12-2019 650,52



27-12-2019 819,36
31-12-2019 20,00

Jeroen Kuijpers DIEREN

__________

16.277,35
14-1-2019 2.228,11
31-1-2019 1.274,80
12-3-2019 1.274,80
30-4-2019 2.548,80
31-5-2019 1.274,80
28-6-2019 1.274,80
23-7-2019 1.274,80
22-8-2019 1.274,80
30-9-2019 1.274,80
21-10-2019 1.274,80
26-11-2019 . 1.274,80
31-12-2019 27,24

Jeroen Pomper HOOGEVEEN 11.317,54
18-1-2019 925,56
19-2-2019 925,56
19-3-2019 925,56
18-4-2019 925,56
20-5-2019 925,56
19-6-2019 1.017,96
19-7-2019 941,13
19-8-2019 941,13
19-9-2019 941,13
18-10-2019 941,13
19-11-2019 941,13
19-12-2019 941,13
31-12-2019 25,00

Jimmy Dijk GRONINGEN 17.226,71
23-1-2019 1.298,87
22-2-2019 1.342,29
22-3-2019 1.525,04
23-4-2019 1.403,18
23-5-2019 1.403,18
21-6-2019 1.403,18
23-7-2019 1.403,35
23-8-2019 1.403,35
23-9-2019 1.808,01
23-10-2019 1.405,42
22-11-2019 1.405,42
19-12-2019 1.405,42
31-12-2019 20,00

John van den Heuvel LELYSTAD 53.558,56
30-1-2019 4.002,16
25-2-2019 4.002,16
26-3-2019 4.002,16
29-4-2019 4.002,16
24-5-2019 6.54959
27-6-2019 4.002,16
31-7-2019 4.054,40
26-8-2019 4.054,40
30-9-2019 4.054,40
25-10-2019 4.054,40
26-1 1-2019 4.054,40
23-12-2019 2.651,77
27-12-2019 4.054,40
31-12-2019 20,00

Joke Lesman-Veenstra HOOGEZAND 15.577,84



23-1-2019 1.051,53
22-2-2019 1.051,53
22-3-2019 1.051,53
18-4-2019 979,13
23-4-2019 1.051,53
22-5-2019 867,23
23-5-2019 1.051,53
21-6-2019 1.918,76
22-7-2019 867,23
23-7-2019 37321
22-8-2019 867,23
20-9-2019 867,23
22-10-2019 867,23
23-10-2019 432,37
22-11-2019 867,23
20-12-2019 1.383,34
31-12-2019 30,00

Jorine Dirks VELP

_____________

12.511,44
21-1-2019 980,78
26-2-2019 980,75
4-4-2019 1.700,49
1-6-2019 1.961,56
20-6-2019 980,78
20-8-2019 980,78
5-9-2019 981,58
23-9-2019 981,18
21-11-2019 981,18
25-11-2019 981,18
24-12-2019 981,18
31-12-2019 20,00

Jos Swartjes WINSSEN

_____

13.104,06
22-1-2019 1.031,72
21-2-2019 1.142,07
20-3-2019 1.086,01
25-3-2019 1,00
23-4-2019 1.087,01
21-5-2019 1.087,01
21-6-2019 1.087,01
22-7-2019 1.087,18
21-8-2019 1.087,01
23-9-2019 1.087,01
21-10-2019 1.087,01
21-11-2019 1.087,01
23-12-2019 1.087,01
31-12-2019 60,00

Jos van der Horst OOST WEST EN MIDDELBEERS 49.839,45
18-1-2019 925,56
25-1-2019 3.783,15
20-2-2019 925,56
26-2-2019 3.156,96
20-3-2019 1.047,50
26-3-2019 3.383,43
18-4-2019 925,56
26-4-2019 3.383,43
20-5-2019 925,56
24-5-2019 3.383,43
20-6-2019 1.003,28
26-6-2019 3.383,48
19-7-2019 925,73



26-7-2019 3.407,47
20-8-2019 925,73
26-8-2019 3.407,47
20-9-2019 925,73
26-9-2019 3.407,47
18-10-2019 29,85
25-10-2019 3.407,47
20-11-2019 312,69
26-1 1-2019 3.407,47
20-12-2019 3.407,47
31-12-2019 48,00

José Wichgers-Apeldoorn ENSCHEDE 15.846,80
28-1-2019 1.318,90
26-2-2019 1.318,90
25-3-2019 1.318,90
24-4-2019 1.318,90
24-5-2019 1.318,90
24-6-2019 1.318,90
25-7-2019 1.318,90
23-8-2019 1.318,90
25-9-2019 1.318,90
24-10-2019 1.318,90
25-11-2019 1.318,90
20-12-2019 1.318,90
31-12-2019 20,00

Jutta van den Oord HOOGEVEEN 11.854,88
18-1-2019 971,34
19-2-2019 971,34
19-3-2019 971,34
18-4-2019 971,34
20-5-2019 971,34
19-6-2019 1.059,12
19-7-2019 986,14
19-8-2019 986,14
19-9-2019 986,14
18-10-2019 986,14
19-11-2019 987,99
19-12-2019 986,51
31-12-2019 20,00

Kees Frenay GRONINGEN

________

8.468,90
23-4-2019 1.551,69
22-5-2019 294,49
21-6-2019 867,23
22-7-2019 867,23
22-8-2019 867,23
20-9-2019 867,23
22-10-2019 867,23
22-11-2019 867,23
20-12-2019 1.383,34
31-12-2019 36,00

Kees Koning SAPPEMEER

_________

13.524,48
23-1-2019 1.051,53
22-2-2019 1.051,53
22-3-2019 1.051,53
23-4-2019 1.051,53
23-5-2019 1.051,53
21-6-2019 1.051,53
23-7-2019 1.051,70
23-8-2019 1.051,70



23-9-2019 1.051,70
23-10-2019 1.484,07
22-11-2019 619,33
20-12-2019 1.920,80
31-12-2019 36,00

Kees van den Elzen VUGHT 5.581,01
22-8-2019 2.075,52
23-9-2019 1.288,89
18-10-2019 732,20
20-11-2019 732,20
20-12-2019 732,20
31-12-2019 20,00

Kees van Limpt VEGHEL 14.036,29
18-1-2019 1.071,36
20-2-2019 1.071,36
20-3-2019 1.071,36
18-4-2019 1.071,36
20-5-2019 1.071,36
20-6-2019 1.071,36
19-7-2019 1.071,53
20-8-2019 1.071,53
20-9-2019 1.071,53
18-10-2019 1.071,53
20-11-2019 1.071,53
20-12-2019 2.210,48
31-12-2019 40,00

Lenny Roelofs GOUDA

_______

13.036,32
24-1-2019 1.025,59
25-2-2019 1.025,59
24-3-2019 1.083,86
24-4-2019 1.083,86
28-4-2019 116,54
24-5-2019 1.083,86
24-6-2019 1.083,86
24-7-2019 1.083,86
24-8-2019 1.083,86
24-9-2019 1.083,86
24-10-2019 1.083,86
24-11-2019 1.083,86
24-12-2019 1.083,86
31-12-2019 30,00

Lesley Arp ‘S-GRAVENHAGE 12.174,45
25-7-2019 1.894,21
26-8-2019 2.052,28
14-9-2019 2,04
26-9-2019 2.051,48
26-10-2019 2.051,48
26-11-2019 2.051,48
26-12-2019 2.051,48
31-12-2019 20,00

Lieke van Rossum DELFT 14.667,68
28-1-2019 1.129,74
27-2-2019 1.129,74
25-3-2019 162,88
27-3-2019 1.324,70
29-4-2019 1.211,18
27-5-2019 1.211,18
27-6-2019 1.211,18
29-7-2019 1.211,18



27-8-2019 1.211,18
27-9-2019 1.211,18
28-10-2019 1.211,18
27-11-2019 1.211,18
27-12-2019 1.211,18
31-12-2019 20,00

Linda Bôlderman-Lesterhuis WINSCHOTEN 9.775,04
21-1-2019 753,59
20-2-2019 753,59
20-3-2019 753,59
18-4-2019 753,59
20-5-2019 775,44
20-6-2019 767,12
19-7-2019 767,29
20-8-2019 767,29
20-9-2019 1.219,44
21-10-2019 813,70
20-11-2019 813,70
20-12-2019 816,70
31-12-2019 20,00

Lonneke Marâczi HELMOND 12.639,38
22-1-2019 1.051,53
22-2-2019 1.051,53
22-3-2019 1.051,53
18-4-2019 1.051,53
22-5-2019 1.051,53
21-6-2019 1.051,53
22-7-2019 1.051,70
22-8-2019 1.051,70
20-9-2019 1.051,70
22-10-2019 1.051,70
22-11-2019 1.051,70
20-12-2019 1.051,70
31-12-2019 20,00

Lotte van der Velden BABBERICH 15.583,93
18-1-2019 1.274,80
20-2-2019 1.274,80
20-3-2019 1.274,80
18-4-2019 1.274,80
20-5-2019 1.274,80
20-6-2019 1.274,80
19-7-2019 1.26470
20-8-2019 1.274,98
19-9-2019 1.338,65
18-10-2019 1.345,60
20-11-2019 1.345,60
20-12-2019 1.345,60
31-12-2019 20,00

LucyWobma GRONINGEN

_____

16.131,26
23-1-2019 1.298,87
22-2-2019 1.342,29
5-3-2019 26,18
22-3-2019 1.342,29
23-4-2019 1.342,29
23-5-2019 1.342,29
21-6-2019 1.342,29
23-7-2019 1.342,46
23-8-2019 1.342,46
23-9-2019 1.342,46



23-10-2019 1.342,46
22-11-2019 1.342,46
19-12-2019 1.342,46
31-12-2019 40,00

Luuk Jonker WILDERVANK 12.339,02
21-1-2019 1.026,50
21-2-2019 1.026,50
21-3-2019 1.026,50
18-4-2019 1.026,50
21-5-2019 1.026,50
21-6-2019 1.026,50
19-7-2019 1.026,67
21-8-2019 1.026,67
20-9-2019 1.026,67
21-10-2019 1.026,67
21-11-2019 1.026,67
20-12-2019 1.026,67
31-12-2019 20,00

Maarten Kluit HOOGEZAND 13.512,48
23-1-2019 1.473,03
22-2-2019 1.473,03
22-3-2019 1.473,03
23-5-2019 838,56
21-6-2019 1.051,53
23-7-2019 1.051,70
23-8-2019 1.051,70
23-9-2019 1.051,70
23-10-2019 1.484,07
22-11-2019 619,33
20-12-2019 1.920,80
31-12-2019 24,00

Maarten Sweep NIJMEGEN 15.954,98
15-1-2019 1.327,83
15-2-2019 1.327,83
15-3-2019 1.327,83
15-4-2019 1.327,83
15-5-2019 1.327,83
17-6-2019 1.327,83
15-7-2019 1.328,00
15-8-2019 1.328,00
16-9-2019 1.328,00
15-10-2019 1.328,00
15-11-2019 1.328,00
16-12-2019 1.328,00
31-12-2019 20,00

Machteld Luijken MUSSELKANAAL 14.195,02
15-1-2019 994,71
11-2-2019 109,33
19-2-2019 1.104,04
18-3-2019 1.166,16
16-4-2019 1.104,04
16-5-2019 1.104,04
17-6-2019 1.104,04
15-7-2019 1.104,04
16-8-2019 1.104,04
17-9-2019 1.104,04
16-10-2019 1.104,04
18-11-2019 1.104,04
17-12-2019 1.968,46



31-12-2019 20,00
Marc Kuiper ZWARTEMEER 14.272,94

23-1-2019 1.187,66
22-2-2019 1.187,66
22-3-2019 1.187,66
23-4-2019 1.187,66
23-5-2019 1.187,66
24-6-2019 1.187,66
23-7-2019 1.187,83
23-8-2019 1.187,83
23-9-2019 1.187,83
23-10-2019 1.187,83
22-11-2019 1.187,83
20-12-2019 1.187,83
31-12-2019 20,00

Marc Smits AMERSFOORT 15.861,80
28-1-2019 1.276,81
27-2-2019 1.276,81
27-3-2Q19 1.276,81
29-4-2019 1.276,81
27-5-2019 1.276,81
24-6-2019 210,45
27-6-2019 1.318,90
29-7-2019 1.318,90
27-8-2019 1.318,90
27-9-2019 1.318,90
28-10-2019 1.318,90
27-11-2019 1.318,90
27-12-2019 1.318,90
31-12-2019 35,00

Marcel Schrijen BRUNSSUM 8.831,23
22-1-2019 903,68
22-2-2019 903,68
22-3-2019 805,57
18-4-2019 1.110,43
22-5-2019 930,84
21-6-2019 930,84
22-7-2019 931,01
22-8-2019 931,01
20-9-2019 931,01
23-12-2019 415,00
31-12-2019 38,16

Margreet Keesman ENKHUIZEN 9.764,46
1-3-2019 1.529,70
18-3-2019 765,85
17-5-2019 1.752,30
20-6-2019 809,37
19-8-2019 409,54
20-8-2019 400,00
23-8-2019 809,54
23-9-2019 809,54
28-10-2019 809,54
25-11-2019 809,54
24-12-2019 809,54
31-12-2019 50,00

Margrit van Buef-Luijten OSS 12.669,26
18-1-2019 1.022,34
20-2-2019 1.022,34
20-3-2019 1.109,88



18-4-2019 1.051,52
20-5-2019 1.051,52
20-6-2019 1.051,52
19-7-2019 1.051,69
20-8-2019 1.051,69
20-9-2019 1.051,69
18-10-2019 1.051,69
20-11-2019 1.051,69
20-12-2019 1.051,69
31-12-2019 50,00

Marianne Laumann KERKRADE

_____

11.518,94
31-1-2019 916,63
7-3-2019 916,63
5-4-2019 916,63
6-5-2019 916,63
17-6-2019 1.596,81
15-7-2019 1.038,83
31-7-2019 1.038,83
23-9-2019 1.038,83
18-11-2019 1.041,12
23-12-2019 2.078,00
31-12-2019 20,00

Marie Therese Janssen-van Amstel OSS 12.761,22
18-1-2019 1.021,33
20-2-2019 1.021,33
20-3-2019 1.135,39
18-4-2019 1.059,35
20-5-2019 1.059,35
20-6-2019 1.059,35
19-7-2019 1.059,52
20-8-2019 1.059,52
20-9-2019 1.059,52
18-10-2019 1.059,52
20-11-2019 1.059,52
20-12-2019 1.059,52
31-12-2019 48,00

Marie-José Huis in ‘t Veld HENGELO 11.162,79
31-12-2019 195,49
25-1-2019 1.042,60
25-2-2019 1.042,60
25-3-2019 1.042,60
25-4-2019 1.042,60
24-5-2019 1.042,60
4-6-2019 260,65
30-10-2019 3.909,75
12-12-2019 781,95
16-12-2019 781,95
31-12-2019 20,00

Marij Feddema LENT

_____________

15.954,98
15-1-2019 1.327,83
15-2-2019 1.327,83
15-3-2019 1.327,83
15-4-2019 1.327,83
15-5-2019 1.327,83
17-6-2019 1.327,83
15-7-2019 1.328,00
15-8-2019 1.328,00
16-9-2019 1.328,00
15-10-2019 1.328,00



15-11-2019 1.328,00
16-12-2019 1.328,00
31-12-2019 20,00

Marijke Jongerman AMERSFOORT 16.451,88
28-1-2019 1.304,12
26-2-2019 1.379,06
26-3-2019 1.341,59
26-4-2019 1.452,99
26-5-2019 1 .369,44
26-6-2019 1.369,44
26-7-2019 1.369,44
26-8-2019 1.369,44
26-9-2019 1.353,57
26-10-2019 1.353,57
26-11-2019 1.376,29
26-12-2019 1.364,93
31-12-2019 48,00

Marion Heessels ROOSENDAAL 12.531,08
23-1-2019 1.015,64
25-2-2019 1.015,64
25-3-2019 1.096,49
23-4-2019 1.042,59
23-5-2019 1.042,59
24-6-2019 1.042,59
23-7-2019 1.042,59
23-8-2019 1.042,59
23-9-2019 1.042,59
23-10-2019 1.042,59
25-11-2019 1.042,59
23-12-2019 1.042,59
31-12-2019 20,00

Martijn Stekelenburg NIEUWEGEIN 59.633,12
4-2-2019 5.153,94
22-2-2019 1.109,50
28-2-2019 4.044,44
22-3-2019 1.109,50
28-3-2019 4.044,44
29-4-2019 1.109,50
30-4-2019 4.044,44
24-5-2019 5.513,94
25-6-2019 4.804,38
26-7-2019 4.777,96
23-8-2019 4.781,72
26-9-2019 4.779,84
24-10-2019 4.779,84
22-11-2019 1.111,56
25-1 1-2019 3.668,28
23-12-2019 4.779,84
31-12-2019 20,00

Martijn Tonies BERGHEM

______

12.643,26
18-1-2019 1.022,34
20-2-2019 1.022,34
20-3-2019 1.109,88
18-4-2019 1.051,52
20-5-2019 1.051,52
20-6-2019 1.051,52
19-7-2019 1.051,69
20-8-2019 1.051,69
20-9-2019 1.051,69



18-10-2019 1.051,69
20-11-2019 1.051,69
20-12-2019 1.051,69
31-12-2019 24,00

Martine Feenstra-Jansen SAPPEMEER 14.865,17
23-1 -2019 1.620,97
22-2-2019 1.115,68
22-3-2019 1.115,68
23-4-2019 1.115,68
23-5-2019 1.115,68
21-6-2019 1.115,68
23-7-2019 1.115,85
23-8-2019 1.115,85
23-9-2019 1.115,85
23-10-2019 1.548,22
22-11-2019 693,83
20-12-2019 2.056,20
31-12-2019 20,00

Matthias van Hunnik NIJMEGEN 11.750,04
15-1-2019 1.327,83
15-2-2019 1.327,83
15-3-2019 1.327,83
15-4-2019 1.327,83
15-5-2019 1.327,83
17-6-2019 1.327,83
15-7-2019 1.328,00
15-8-2019 1.328,00
16-9-2019 1.107,06
31-12-2019 20,00

Meta Meijer AMSTERDAM 14.144,34
24-1-2019 2.573,32
22-2-2019 2.510,09
22-3-2019 2.510,09
24-4-2019 2.510,09
24-5-2019 2.510,09
24-6-2019 1.485,30
31-12-2019 45,36

Mieke Hoezen NIJMEGEN 6.660,35
25-6-2019 1.158,69
22-7-2019 876,33
26-8-2019 876,33
27-9-2019 876,33
28-10-2019 876,33
25-11-2019 876,33
23-12-2019 1.08001
31-12-2019 40,00

Mieke Visser BORNE

______

13.538,40
28-1-2019 3.269,22
27-2-2019 921,91
27-3-2019 921,91
29-4-2019 921,91
27-5-2019 921,91
27-6-2019 921,91
29-7-2019 921,91
27-8-2019 921,91
27-9-2019 921,91
28-10-2019 921,91
27-11-2019 921,91
27-12-2019 1.030,08



31-12-2019 20,00
Murat Memis EINDHOVEN

_____________

16.127,28
22-1-2019 1.302,62
22-2-2019 1.351,30
22-3-2019 1.320,96
27-3-2019 151,47
18-4-2019 1.320,96
22-5-2019 1.320,96
21-6-2019 1.315,89
22-7-2019 1.315,12
22-8-2019 1.315,12
20-9-2019 1.315,12
22-10-2019 1.315,12
22-11-2019 1.472,52
20-12-2019 1.290,12
31-12-2019 20,00

Naomi Wartenberg DOETINCHEM 12.144,08
24-1-2019 1.271,11
21-2-2019 1.346,35
21-3-2019 950,56
24-4-2019 950,56
23-5-2019 950,56
24-6-2019 . 950,56
24-7-2019 950,73
22-8-2019 950,73
24-9-2019 950,73
24-10-2019 950,73
21-11-2019 950,73
20-12-2019 950,73
31-12-2019 20,00

Nia van Oudenallen WESTERVOORT 13.883,12
28-1-2019 646,78
27-2-2019 3.275,36
24-3-2019 632,68
25-3-2019 930,83
25-4-2019 930,83
25-5-2019 930,83
25-6-2019 930,83
25-7-2019 930,83
25-8-2019 930,83
25-9-2019 930,83
25-10-2019 930,83
25-11-2019 930,83
25-12-2019 930,83
31-12-2019 20,00

Nicole Hammink DOESBURG 10.491,79
3-1-2019 409,72
21-1-2019 753,76
26-2-2019 1.761,79
22-3-2019 753,49
16-4-2019 753,67
15-5-2019 753,67
19-6-2019 753,67
15-7-2019 753,67
15-8-2019 753,67
15-9-2019 753,67
17-10-2019 753,67
15-11-2019 753,67
13-12-2019 753,67



31-12-2019 30,00
Nicole Temmink AMSTERDAM 19.129,40

23-1-2019 1.527,06
22-2-2019 1.617,00
22-3-2019 1.572,03
23-4-2019 1.572,03
23-5-2019 1.572,03
21-6-2019 1.572,03
23-7-2019 1.572,03
23-8-2019 1.572,39
23-9-2Q19 1.592,54
23-10-2019 1.592,54
22-11-2019 1.592,54
20-12-2019 1.755,18
31-12-2019 20,00

Nils MüIIer WARNSVELD

______

11.717,77
17-1-2019 934,22
21-2-2019 934,92
1-4-2019 934,29
13-5-2019 934,29
22-5-2019 1.136,24
20-6-2019 974,83
20-7-2019 974,83
20-8-2019 974,83
25-9-2019 974,83
20-10-2019 974,83
22-11-2019 974,83
20-12-2019 974,83
31-12-2019 20,00

Olivia Mous Heerlen

___________

12.643,62
21-1-2019 1.013,42
20-2-2019 1.013,42
20-3-2019 1.013,42
18-4-2Q19 1.013,42
20-5-2019 1.159,32
20-6-2019 1.042,60
22-7-2019 1.042,60
20-8-2019 1 .042,60
20-9-2019 1.042,60
21-10-2019 1.042,60
20-11-2019 1.042,60
20-12-2019 1.155,02
31-12-2019 20,00

Patricia Nowak NIEUWEGEIN 12.531,20
28-1-2019 1.015,65
26-2-2019 1.015,65
26-3-2019 1.096,50
26-4-2019 1.042,60
26-5-2019 1.042,60
26-6-2019 1.042,60
26-7-2019 1.042,60
26-8-2019 1.042,60
26-9-2019 1.042,60
26-10-2019 1.042,60
26-11-2019 1.042,60
26-12-2019 1.042,60
31-12-2019 20,00

Patrick Ott DOESBURG

____________

1.658,37
28-1 -2019 1.658,37



Peter Duvekot BIDDINGHUIZEN

________________

11.103,82
22-1-2019 487,13
5-2-2019 760,25
2-4-2019 1.015,64
15-5-2019 1.049,00
22-5-2019 971,34
27-6-2019 971,34
29-7-2019 971,52
28-8-2019 971,52
27-9-2019 971,52
30-10-2019 971,52
16-12-2019 971,52
30-12-2019 971,52
31-12-2019 20,00

Peter Gompelman WESTERVOORT 9.442,32
25-1-2019 536,45
25-2-2019 2.183,93
25-3-2019 744,66
25-4-2019 744,66
25-5-2019 744,66
25-6-2019 744,66
25-7-2019 744,66
25-9-2019 744,66
25-10-2019 744,66
25-11-2019 744,66
27-12-2019 744,66
31-12-2019 20,00

Petra Molenaar Nijmegen -______________ - 15.654,95
15-1-2019 1.327,83
15-2-2019 1.327,83
15-3-2019 1.327,83
15-4-2019 1.327,83
15-5-2019 1.327,83
17-6-2019 1.327,83
15-7-2019 1.244,10
15-8-2019 1.241,30
16-9-2019 1.241,30
15-10-2019 1.269,27
15-11-2019 1.328,00
16-12-2019 1.328,00
31-12-2019 36,00

PetraRaijerARCEN_________________ 14.306,95
22-1-2019 1.160,64
22-2-2019 1.160,64
22-3-2019 1.160,64
18-4-2019 1.160,64
22-5-2019 1.518,89
21-6-2019 1.160,64
22-7-2019 1.160,81
22-8-2019 1.160,81
20-9-2019 1.160,81
22-10-2019 1.160,81
22-11-2019 1.160,81
20-12-2019 1.160,81
31-12-2019 20,00

- Phihp Oosterlaak NIEUWEROORD 18.506,27
18-1-2019 1.283,73
25-1 -2019 844,23
19-2-2019 1.283,73



4-3-2019
19-3-2019
28-3-2019
18-4-2019
20-5-2019
19-6-2019
19-7-2019
19-8-2019
19-9-2019
18-10-2019
19-1 1-2019
19-12-2019
31-12-2019

Pierre van Rooden HILVERSUM
31-1-2019
5-2-2019
19-3-2019
2-5-2019
27-5-2019
15-6-2019
23-7-2019
21-8-2019
26-9-2019
26-10-2019
27-1 1-2019
27-12-2019
31-12-2019

Piet van Ek ENSCHEDE
25-1-2019
25-2-2019
25-3-2019
25-4-2019
27-5-2019
24-6-2019
24-7-2019
24-8-2019
24-9-2019
24-10-2019
25-1 1-2019
20-12-2019
31-12-2019

Popko Boerema APPINGEDAM

16-1-2019
19-3-2019
23-4-2019
22-7-2019
31-12-2019

Ramon Vos DRACHTEN
18-1-2019
20-2-2019
20-3-2019
18-4-2019
20-5-2019

844,23
1.329,73

867,23
1.283,73
1.283,73
1.523,13
1.323,80
1.323,80
1.323,80
1.323,80
1.323,80
1.323,80

20,00
13.205,83

1.042,60
674,63

2.085,20
1.042,60
1.042,60
1.042,60
1.042,60
1.042,60
1.042,60
1.042,60
1.042,60
1.042,60

20,00
15.846,80

1.318,90
1.318,90
1.318,90
1.318,90
1.318,90
1.318,90
1.318,90
1.318,90
1.318,90
1.318,90
1.318,90
1.318,90

20,00
9.559,32

1.858,53
1.258,00
1.258,00
1.258,00

5,00
10.455,47

940,56
940,56
940,56
940,56
940,56

1.001,02

27-3-2019 2.389,82
24-5-2019 2.389,82
20-8-2019 2.389,82
17-10-2019 2.389,82

Priscilla Kuipers VLISSINGEN 5.637,5

20-6-2019



19-7-2019 940,73
20-8-2019 940,73
20-9-2019 940,73
18-10-2019 940,73
20-11-2019 940,73
31-12-2019 48,OC

Remt Laan OOSTERLAND

__________

11.973,3
19-2-2019 1.405,50
7-3-2019 1.789,33
15-3-2019 937,00
25-4-2019 472,98
21-5-2019 843,31
13-6-2019 31,84
14-6-2019 921,91
17-7-2019 921,91
15-8-2019 921,91
13-9-2019 921,91
15-10-2019 921,91
15-11-2019 921,91
14-12-2019 921,91
31-12-2019 40,00

Renate de Feo-Dudok DORDRECHT 13.810,60
24-1-2019 1.172,00
25-2-2019 1.172,00
12-3-2019 57,80
25-3-2019 1.200,90
24-4-2019 1.200,90
27-5-2019 1.200,90
26-6-2019 1.200,90
25-7-2019 1.200,90
23-8-2019 1.200,90
29-9-2019 1.200,90
25-10-2019 1.200,90
22-11-2019 1.200,90
24-12-2019 600,70

René van Doleweerd OSS

___________

12.639,26
18-1-2019 1.022,34
20-2-2019 1.022,34
20-3-2019 1.109,88
18-4-2019 1.051,52
20-5-2019 1.051,52
20-6-2019 1.051,52
19-7-2019 1.051,69
20-8-2019 1.051,69
20-9-2019 1.051,69
18-10-2019 1.051,69
20-11-2019 1.051,69
20-12-2019 1.051,69
31-12-2019 20,00

Ria Reijerse ZWIJNDRECHT

__________

11.737,72
22-1-2019 933,46
22-2-2019 1.016,16
22-3-2019 974,81
18-4-2019 974,81
22-5-2019 974,81
21-6-2019 974,81
22-7-2019 974,81
22-8-2019 974,81
20-9-2019 974,81



22-10-2019 974,81
22-11-2019 974,81
20-12-2019 974,81
31-12-2019 40,00

Ries van Walraven LEIDEN 13.967,68
28-1-2019 1.129,74
26-2-2019 1.129,74
26-3-2019 1.129,74
26-4-2019 1.129,74
27-5-2019 1.129,74
26-6-2019 1.129,74
1-7-2019 185,40
26-7-2019 1.160,64
26-8-2019 1.160,64
26-9-2019 1.160,64
28-10-2019 1.160,64
26-11-2019 1.160,64
27-12-2019 1.160,64
31-12-2019 40,00

Rob Janssen OTTERSUM 11.733,58
9-1-2019 2.345,14
4-2-2019 811,64
6-3-2019 811,64
12-3-2019 454,34
1-4-2019 811,64
16-5-2019 802,71
3-6-2019 811,64
4-7-2019 811,64
4-8-2019 811,81
4-9-2019 811,81
7-10-2019 802,17
4-11-2019 813,70
7-12-2019 813,70
31-12-2019 20,00

Rob Raaijman WESTERVOORT 32.061,84
28-1-2019 2.669,82
27-2-2019 2.669,82
27-3-2019 2.669,82
29-4-2019 2.669,82
27-5-2019 2.669,82
27-6-2019 2.669,82
29-7-2019 2.669,82
27-8-2019 2.669,82
27-9-2019 2.669,82
28-10-2019 2.669,82
28-1 1-2019 2.669,82
27-12-2019 2.669,82
31-12-2019 24,00

Robert Mâkel van Luttikhuizen ASSEN 9.196,95
31-12-2019 867,23
25-4-2019 1.535,32
25-5-2019 867,23
27-6-2019 867,23
29-7-2019 867,23
25-8-2019 1.571,02
2-10-2019 867,23
4-11-2019 867,23
2-12-2019 867,23
31-12-2019 20,00



Robert van Koten IJMUIDEN

_______________

6.072,85
31-1-2019 969,11
28-2-2019 1.029,58
26-4-2019 1.029,58
30-4-2019 1.029,58
2-7-2019 2.000,00
31-12-2019 15,00

Roland van Braam ZAANDAM 15.954,98
15-1-2019 1.318,90
15-2-2019 1.318,90
15-3-2019 1.318,90
15-4-2019 1.318,90
15-5-2019 1.318,90
14-6-2019 1.318,90
15-7-2019 1.318,90
15-8-2019 1.318,90
13-9-2019 1.318,90
15-10-2019 1.318,90
15-11-2019 1.318,90
13-12-2019 1.427,08
31-12-2019 20,00

Ron Meyer HEERLEN 14.131,18
21-1-2019 1.013,42
20-2-2019 1.013,42
20-3-2019 1.013,42
18-4-2019 1.013,42
20-5-2019 1.159,32
20-6-2019 1.042,60
22-7-2019 1.042,60
20-8-2019 1.042,60
20-9-2019 1.042,60
21-10-2019 1.042,60
20-11-2019 1.042,60
26-11-2019 1.632,15
20-12-2019 1.010,43
31-12-2019 . 20,00

Ruud Merks SCHIJNDEL 14.141,0)
18-1-2019 1.069,16
20-2-2019 1.070,92
20-3-2019 1.170,09
18-4-2019 1.103,39
20-5-2019 1.103,39
20-6-2019 1.103,39
19-7-2019 1.103,56
20-8-2019 1.103,56
20-9-2019 1.108,66
18-10-2019 1.105,26
20-11-2019 1.105,26
20-12-2019 1.974,36
31-12-2019 20,00

Ruurt Wiegant UTRECHT 21.648,92
24-1-2019 1.802,32
21-2-2019 1.802,32
21-3-2019 1.802,32
24-4-2019 1.802,32
23-5-2019 1.802,32
24-6-2019 1.802,32
24-7-2019 1.802,50
22-8-2019 1.802,50



24-9-2019 1.802,50
24-10-2019 1.802,50
21-11-2019 1.802,50
20-12-2019 1.802,50
31-12-2019 20,00

Sandra Herkströter-van Oijen ZANDEWEER 46.684,06
21-1-2019 1.414,58
24-1 -2019 2.833,56
21-2-2019 4.295,30
1-3-2019 350,00
21-3-2019 3.759,60
18-4-2019 3.741,74
21-5-2019 3.750,67
21-6-2019 3.750,67
19-7-2019 3.692,74
21-8-2019 3.813,04
20-9-2019 3.813,04
21-10-2019 3.813,04
21-11-2019 3.813,04
20-12-2019 3.813,04
31-12-2019 30,00

Sarah Dobbe ARNHEM 15.846,80
28-1-2019 1.276,82
27-2-2019 1.276,82
25-3-2019 84,16
27-3-2019 1.318,90
29-4-2019 1.318,90
27-5-2019 1.318,90
27-6-2019 1.318,90
29-7-2019 1.318,90
27-8-2019 1.318,90
27-9-2019 1.318,90
28-10-2019 1.318,90
27-11-2019 1.318,90
27-12-2019 1.318,90
31-12-2019 20,00

Sedai Bayraktar HEERLEN

______

12.645,89
21-1-2019 1.013,42
20-2-2019 1.013,42
20-3-2019 1.013,42
18-4-2019 1.013,42
20-5-2019 1.159,32
20-6-2019 1.042,60
22-7-2019 1.042,60
20-8-2019 1.042,60
20-9-20 19 1.042,60
21-10-2019 1.042,60
20-11-2019 1.042,60
20-12-2019 1.157,29
31-12-2019 20,00

SibelOzogul-Ozen HAARLEM

____________

15.954,98
25-1-2019 1.327,82
26-2-2019 1.327,82
26-3-2019 1.327,82
26-4-2019 1.327,82
24-5-2019 1.327,82
26-6-2019 1.327,82
26-7-2019 1.328,01
26-8-2019 1.328,01



26-9-2019 1.328,01
25-10-2019 1.328,01
26-11-2019 1.328,01
24-12-2019 1.328,01
31-12-2019 20,00

Simone Peters BERGHEM

______

12.639,26
18-1-2019 1.022,34
20-2-2019 1.022,34
20-3-2019 1.109,88
18-4-2019 1.051,52
20-5-2019 1.051,52
20-6-2019 1.051,52
19-7-2019 1.051,69
20-8-2019 1.051,69
20-9-2019 1.051,69
18-10-2019 1.051,69
20-11-2019 1.051,69
20-12-2019 1.051,69
31-12-2019 20,00

Sipke Hubers DOETINCHEM 15.705,78
24-1-2019 1.271,11
21-2-2019 1.346,35
21-3-2019 1.308,73
24-4-2019 1.308,73
23-5-2019 1.308,73
24-6-2019 1.308,73
24-7-2019 1.308,90
22-8-2019 1.308,90
24-9-2019 1.308,90
24-10-2019 1.308,90
21-11-2019 1.308,90
20-12-2019 1.308,90

SitaBottenberg HEERLEN

_______

12.645,89
21-1-2019 1.013,42
20-2-2019 1.013,42
20-3-2019 1.013,42
18-4-2019 1.013,42
20-5-2019 1.159,32
20-6-2019 1.042,60
22-7-2019 1.042,60
20-8-2019 1.042,60
20-9-2019 1.042,60
21-10-2019 1.042,60
20-11-2019 1.042,60
20-12-2019 1.157,29
31-12-2019 20,00

Sonja van Giersbergen HORST

_____

11.654,29
21-1-2019 907,63
21-2-2019 907,63
21-3-2019 907,63
18-4-2019 907,63
21-5-2019 907,63
21-6-2019 907,63
19-7-2019 907,63
21-8-2019 907,63
20-9-2019 907,63
21-10-2019 907,63
21-11-2019 907,63
20-12-2019 1.650,36



31-12-2019 20,00
SpencerZeegers UDEN 11.727,44

22-1 -2019 934,28
22-2-2019 934,28
22-3-2019 934,28
18-4-2019 1095,88
22-5-2019 974,68
21-6-2019 97468
22-7-2019 974,68
22-8-2019 974,68
20-9-2019 974,68
22-10-2019 974,68
22-11-2019 974,68
20-12-2019 985,96
31-12-2019 20,00

Stefan Hugues VENLO 14.075,86
22-1-2019 1.169,57
22-2-2019 1.169,57
22-3-2019 1.169,57
18-4-2019 1.169,57
22-5-2019 1.169,57
21-6-2019 1.169,57
22-7-2019 1.169,74
22-8-2019 1.169,74
20-9-2019 1.169,74
22-10-2019 1.169,74
22-11-2019 1.169,74
20-12-2019 1.169,74
31-12-2019 40,00

Sunita Biharie APELDOORN 17.056,79
25-1 -2019 1.365,44
25-2-2019 1.365,17
25-3-2019 1.365,17
25-4-2019 1.365,17
24-5-2019 1.365,17
25-6-2019 1.365,17
25-7-2019 1.364,93
23-8-2019 1.364,93
25-9-2019 1.364,93
25-10-2019 1.364,93
25-11-2019 2.010,62
20-12-2019 1.375,16
31-12-2019 20,00

Suzanne van Wiggen VUGHT 9.369,34
18-1-2019 794,39
20-2-2019 794,39
20-3-2019 794,39
18-4-2019 794,39
20-5-2019 1.365,44
1-8-2019 794,39
20-8-2019 794,39
20-9-2019 794,39
18-10-2019 794,39
20-11-2019 794,39
20-12-2019 794,39
31-12-2019 60,00

SymaiahVerbeek LELYSTAD

________

22-1-2019 1.150,92
31-1-2019 48,65



21-2-2019 1.199,57
20-3-2019 1.086,59
25-4-2019 1.433,58
24-5-2019 1.480,00
26-6-2019 1.370,00
26-7-2019 1.370,00
23-8-2019 1.464,10
25-9-2019 1.464,10
25-10-2019 1.464,10
25-11-2019 1.464,10
23-12-2019 1.464,10
31-12-2019 20,00

Taylan Cicek ROTTERDAM

____

15.573,36
20-2-2019 3.004,62
26-2-2019 1.563,10
27-3-2019 1.563,10
21-6-2019 3.126,20
26-6-2019 1.572,02
15-11-2019 3.152,13
25-11-2019 1.572,19
31-12-2019 20,00

Theo de Jong BERGEN OP ZOOM 18.365,12
28-1-2019 1.524,77
26-2-2019 1.524,77
26-3-2019 1.524,77
3-4-2019 19,88
26-4-2019 1.524,77
26-5-2019 1.524,77
26-6-2019 1.524,77
26-7-2019 1.524,77
26-8-2019 1.524,77
26-9-2019 1.524,77
26-10-2019 1.524,77
26-11-2019 1.524,77
26-12-2019 1.524,77
31-12-2019 48,00

Thijs Heemskerk CULEMBORG

____

13.825,11
2-1-2019 985,02
29-1-2019 958,02
27-2-2019 1.078,33
27-3-2019 1.078,33
30-4-2019 1.078,33
29-5-2019 1.078,33
1-7-2019 1.078,33
1-8-2019 1.078,77
2-9-2019 1.078,33
30-9-2019 1.078,33
29-10-2019 1.078,33
2-12-2019 1.078,33
30-12-2019 1.078,33
31-12-2019 20,00

Thomas van Halm LEIDEN

___________

14.056,97
30-1-2019 1.169,75
25-2-2019 1.169,75
27-3-2019 1.169,75
28-4-2019 1.169,75
24-5-2019 1.169,75
25-6-2019 1.169,75
28-7-2019 1.169,75



25-8-2019 1.169,75
26-9-2019 1.169,74
25-10-2019 1.169,75
27-11-2019 1.169,74
19-12-2019 1.169,74
31-12-2019 20,00

Tiers Bakker AMSTERDAM 24.411,08
23-1-2019 1.983,31
22-2-2019 2.065,43
22-3-2019 2.024,37
23-4-2019 2.024,37
23-5-2019 2.024,37
21-6-2019 2.024,37
23-7-2019 2.024,37
23-8-2019 2.024,73
23-9-2019 2.032,68
23-10-2019 2.032,68
22-11-2019 2.032,68
20-12-2019 2.097,72
31-12-2019 20,00

Tim Schipper UTRECHT

__________

22.354,01
24-1-2019 1.818,82
21-2-2019 1.818,82
21-3-2019 1.818,82
24-4-2019 1.818,82
23-5-2019 1.818,82
24-6-2019 1.943,58
24-7-2019 1.881,38
22-8-2019 1.819,00
24-9-2019 1.819,00
24-10-2019 1.819,00
21-11-2019 1.819,00
20-12-2019 2.122,95
31-12-2019 36,00

Tom Baars SITTARD

______________

7.266,24
14-1-2019 1.859,49
14-2-2019 1.909,83
8-4-2019 3.476,92
31-12-2019 20,00

Ton Heerschop TEGELEN

__________

13.805,70
22-1-2019 1.147,89
22-2-2019 1.147,89
22-3-2019 1.147,89
18-4-2019 1.147,89
22-5-2019 1.147,89
21-6-2019 1.147,89
22-7-2019 1.148,06
22-8-2019 1.148,06
20-9-2019 1.148,06
22-10-2019 1.148,06
22-11-2019 1.148,06
20-12-2019 1.148,06
31-12-2019 30,00

TonnieWouters SCHIJNDEL

______

13.508,36
18-1-2019 1.051,52
20-2-2019 1.051,52
20-3-2019 1.051,52
18-4-2019 1.051,52
20-5-2019 1.051,52



20-6-2019 1.051,52
19-7-2019 1.05169
20-8-2019 1.051,69
20-9-2019 1.051,69
18-10-2019 1.051,69
20-11-2019 1.051,69
20-12-2019 1.920,79
31-12-2019 20,00

Vincent Mulder HENGELO

_____

12.640,44
25-1 -2019 1.042,60
25-2-2019 1.042,60
25-3-2019 1.042,60
25-4-2019 1.042,60
24-5-2019 1.042,60
25-6-2019 1042,60
25-7-2019 1.042,60
23-8-2019 1.042,60
25-9-2019 1 042,60
25-10-2019 1.042,60
25-11-2019 1.042,60
20-12-2019 1.151,84
31-12-2019 20,00

Wendy Beens-van Zundert ROOSENDAAL 12.639,25
16-1-2019 1.042,59
18-2-2019 1.042,59
18-3-2019 1.042,59
15-4-2019 1.042,59
21-5-2019 1.042,59
14-6-2019 1.042,59
15-7-2019 1.042,59
15-8-2019 1.042,59
13-9-2019 1.042,59
15-10-2019 1.042,59
15-11-2019 1.042,59
13-12-2019 1.150,76
31-12-2019 20,00

Wim Hamelink DELFT

_________________

11.480,31
16-1-2019 1.129,74
15-2-2019 1.160,74
15-3-2019 1.160,74
15-4-2019 1.160,74
15-5-2019 1.160,74
14-6-2019 1.160,74
15-7-2019 1.160,74
15-8-2019 1.160,74
16-9-2019 1.160,74
16-12-2019 1.044,65
31-12-2019 20,00

Wim Koks GRONINGEN

________

20.228,63
23-1-2019 1.623,02
22-2-2019 1.677,69
22-3-20 19 1.677,69
23-4-2019 1.677,69
23-5-2019 1.677,69
21-6-2019 1.677,69
23-7-2019 1.677,86
23-8-2019 1.677,86
23-9-2019 1.677,86
23-10-2019 1.677,86



22-11-2019 1.677,86
19-12-2019 1.677,86
31-12-2019 150,00

Wim Moinat ZWARTEMEER

_____

24.868,34
21-1-2019 838,09
23-1-2019 1.232,52
21-2-2019 838,09
22-2-2019 1.232,52
21-3-2019 838,09
22-3-2019 1.232,52
18-4-2019 838,09
23-4-2019 1.232,52
21-5-2019 838,09
23-5-2019 1.232,52
21-6-2019 838,09
24-6-2019 1.232,52
22-7-2019 838,09
23-7-2019 1.232,69
21-8-2019 838,09
23-8-2019 1.232,69
20-9-2019 838,09
23-9-2019 1 .232,69
21-10-2019 838,09
23-10-2019 1.232,69
21-11-2019 838,09
22-11-2019 1.232,69
20-12-2019 2.070,78
31-12-2019 20,00

Yolanda Claessens HEERLEN 24.333,95
21-1-2019 1.420,75
22-1-2019 843,84
20-2-2019 1.420,75
22-2-2019 843,84
20-3-2019 1.420,75
22-3-2019 843,84
18-4-2019 1.013,42
23-4-2019 876,23
20-5-2019 1.201,83
22-5-2019 876,23
20-6-2019 1.042,60
24-6-2019 876,23
22-7-2019 1.918,83
20-8-2019 1.042,60
22-8-2019 876,23
20-9-2019 1.042,60
23-9-2019 876,23
21-10-2019 1.042,60
22-10-2019 876,23
20-11-2019 1.042,60
22-11-2019 876,23
20-12-2019 1.159,26
23-12-2019 876,23
31-12-2019 24,00



Ontvangen bijdragen van minder dan € 1.000,- in de periode 1januari tlm 31 december 2019
ifl één of meerdere maanden, waarbij het totaal van de bijdragen meer dan € 4.500,- per jaar bedraagt

Naam + Woonplaats I[Totaalbedrag 2019

Adrianus van Rooijen ROTTERDAM 8.179,38

Ahlalia Leila Azzam Frindi AMSTERDAM 6.268,72

Alexander Küppers MAASHEES 5.156,57

Andrea Poppe IJSSELSTEIN 10.802,89

Angelique Schoonewille VEEN DAM 9.074,10

Annet Belt LEUSDEN 9.632,36

Anton Visscher CUIJK 8.955,92

Azhar Naeem ALMERE 8.643,06

Bennie Blom ZEVENBERGEN 9.544,49

Bregje van Lieshout CUIJK 9.528,82

Carin Wevers KERKRADE 8.070,79

Carlo Veraart DUIVEN 8.955,92

Cor van Erp HEESCH 7.126,29

Denise van Sluijs EMMELOORD 10.971,26

Dimph van Ruth HEERENVEEN 10.974,54

Eef van Baarsen WESTERVOORT 5.444,47

Elja Versteeg ULFT 9.073,60

Ellen van Klaveren OUDE PEKELA 9.303,50

Ellis Muller ZUTPHEN 11.019,56

Emine Asik BEUNINGEN 9.700,58

Erik Maassen VOORSCHOTEN 10.000,67

Esther Schut MEPPEL 8.965,92

Evert Idema STADSKANAAL 9.682,58

Frank Johan Hoogendam DELFT 10.362,76

Frank Stevens GOOR 9.013,68

Frans Sannen BOXTEL 9.064,10

Geert de Jong ALPHEN 9.287,31

Gelske Nauta Enkhuizen 9.052,00

Gerard Nizet ROERMOND 11.095,92

Gerard Wassing DUIVEN 9.579,32

Gert Jan Joosen BENEDEN-LEEUWEN 9.112,35

Greetje Dikkers TYNAARLO 10.823,42

Guus van Ginkel STOUTENBURG 9.074,10

Hamid Omair BOXTEL 5.345,02

Hans Everhard ALMERE 10.097,59

Hans Frentz HEIJEN 10.093,93

Harry Broekhuijs SCHALKHAAR 10.903,57

Harry Rozema APPINGEDAM 9.208,68

Henk Hensen OUDE PEKELA 8.217,25

Henri Mandemaker TILBURG 10.377,47

Henriette Klein Bleumink MARKELO 7.320,87

Herman Kalter DELDEN 9.566,22

Huib Ghijsen MIDDELBURG 10.246,12

Jan Hein Mastenbroek LUCASWOLDE 9.802,77

Jan Hendriks VENRAY 11.621,04

Jan Hoevenaars ELSENDORP 6.178,55



Jan Prinsen HEESWIJK-DINTHER 5.812,56

Jan Raaimakers HEESCH 7.757,96

Jan van Densen BOXMEER 11.461,77

Jannie Drenthe ASSEN 11.656,00

Jean-Paul Casteleijn TERNEUZEN 11.712,00

Jo Wijnen VORTUM-MULLEM 4.774,15

ioëIle Maxime Ham STADSKANAAL 8.695,92

Johan Koelman BOXMEER 9.487,80

Johan Wesselink FINSTERWOLDE 8.242,49

Jorge Wolters Gregério ROERMOND 8.018,31

Jos Piefer KERKRADE 10.999,56

Karel van der Weide AMSTERDAM 6.911,90

Katinka Coenen BRUNSSUM 10.796,42

Kees van Ham TILBURG 10.658,83

Kor Kruisman OUDE PEKELA 6.335,46

Lies van Aelst GORINCHEM 10.777,38

Linda Visser KANTENS 11.527,74

Lyan van Vliet DIEREN 11.035,56

Maarten Everling UDEN 14.602,63

Maike Muller ALMERE 4.809,49

Marc van Caldenberg LANDGRAAF 19.148,11

Marga Wubbema OUDE PEKELA 9.303,50

Maria Janssen BEMMEL 8.785,26

Marianne van Bergen UDEN 11.011,56

Mariëlla van Wijnen-Heus BOXMEER 8.955,92

Marijke Rütten WEHI. 11.427,74

Marjo Hussiage CASTRICUM 8.791,07

Mart de Ridder ZUTPHEN 11.040,24

Martijn Stoutjesdijk ZALTBOMM EL 9.452,00

Martin Viel SCHEEMDA 9.281,88

Maurits Gemmink ULFT 10.518,36

Menno Boer BILTHOVEN 13.066,75

Michel Eggermont UTRECHT 7.937,57

Nanno Lesman ALTEVEER 9.147,46

Peter de Vos GAAN DEREN 9.212,14

Petroesjka Sterk MIDDELBURG 11.776,11

Pim Siegers NIEUWE PEKELA 10.000,10

Resat Sivasli DIEREN 10.947,11

Rinze van der Veen BOXTEL 8.454,40

Rudy Eversdijk SLUIS 9.462,00

Serena Ruifrok-Rodenburg MOERKAPELLE 11.019,56

Simon Zandvliet DEDEMSVAART 7.936,17

Sjaak Rijkse VLISSINGEN 13.805,09

Stan van Kollenburg BAKEL 5.947,28

Stefano de Groen ZUTPHEN 11.093,72

Suzan Tuit ETTEN 9.029,74

Sylvia Tuinder MIDDELBURG 10.713,92

Theo Korevaar SCHERPENISSE 8.570,93

Theo Wijmans SCHIEDAM 5.343,70

Therese van den Eventuin-Boogaerts GEMERT 8.731,22



Tjitske Hoekstra RUTTEN 11.568,92

Ton van den Berg ALMERE 9.826,16

Wendy Pihler-Gielkens LANDGRAAF 7.823,22

Willeke van Ooijen WAMEL 9.525,20

Wilma Daams-van Geijn DUIVEN 8.955,92

Wilma de Mooij HARMELEN 11.514,68

Wim Rijnders CALLANTSOOG 11.530,68

Wim Stolk ENKHUIZEN 11.343,86

XanderTopma MEPPEL 9.272,03





VII. Totaal ontvangen bijdragen vereniging SP en aangewezen
neveninstellingen

Totaal ontvangen bijdragen in 2019 €

Ontvangen bijdragen volksvertegenwoordigers 2019 > 4.500 7.066.058
Ontvangen bijdragen volksvertegenwoordigers 2019 <4.500 423.859
Totaal ontvangen bijdragen volksvertegenwoordigers 2019 7.489.917
Totale restitutie aan volksvertegenwoordigers in 2019 -4.306.075
Totale netto-afdracht volksvertegenwoordigers 2019 cfjaarrekening 2019 SP 3.183.842
Contributies leden SP 819.626
Contributies leden ROOD 5.956
Donaties 13.639

4.023.061

VIII. Overige inkomsten 2019 vereniging SP en aangewezen neveninstellingen
op grond van artikel 20, lid 1, onderdeel c Wfpp

€

Inkomsten uit dienstverlening lokale en provinciale fracties -1.934
Abonnementsgelden tribune en spanning 2.356
Omzet webwinkel: bijdrage kosten afdelingen 13.628
Huuropbrengsten stichting beheer sp 52.792
Overige baten 9.555
Bijzondere baten 9.533
Rente opbrengst (ontvangen minus betaalde rente) 760
Totaal 86.690

IX. Vermogenspositie 2019 vereniging SP en aangewezen neveninstellingen
op grond van artikel 20, lid 1, onderdeel d Wfpp

per 31 december 2019
€

Algemene reserve 6.924.608
Verkiezingsfonds 2.210.317
Egalisatiereserve Tweede Kamer 1.290.342
Totaal 10.425.266

X. Schulden 2019 Vereniging SP

Schulden van Vereniging SP per 31 december 2019 van € 25.000,- of meer
op grond van artikel 25, lid 1 onderdeel a en c, artikel 20 onderdeel e, en artikel 21, lid 3 Wfpp

Vreemd vermogen kort per 31 december 2019
€

Overige schulden korte termijn 98.319
Crediteuren 179.127
Totaal 277.445
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Schulden van Vereniging SP van € 25.000,- of meer over de periode
1 januari 2019 tot en met 31 december 2019
op grond van artikel 25, lid 1 onderdeel a en c, artikel 20 onderdeel e, en artikel 21, lid 3 Wfpp

Naam crediteur Adres Postcode Woonplaats Bedrag Fact.datum
€

Facebook Ireland Limited 4 grand canal square DUBLIN 51.523,58 5-6-2019

Facebook Ireland Limited 4 grand canal sguare DUBLIN 44.746,48 2-4-2019

MedjaValue-DB Reklame Services B.V. Postbus 898 1 18OAW AMSTELVEEN 60.497,27 27-5-2019

MedjaValue-DB Reklame Services B.V. Postbus 898 1 18OAW AMSTELVEEN 59.231,01 19-3-2019

MedjaValue-DB Reklame Services BV. Postbus 898 1 18OAW AMSTELVEEN 57.281,41 27-5-20 19

MedjaValue-DB Reklame Services B.V. Postbus 898 1 I8OAW AMSTELVEEN 27.990,26 19-3-20 19

NBC Blokhoeve 1 3438LC NIEUWEGEIN 58.451,70 22-11-2019

NBC Blokhoeve 1 3438LC NIEUWEGEIN 30.638,49 15-10-2019

Prevision Graphic Solutions BV Postbus 181 5600AD EINDHOVEN 54.907,38 26-4-20 19

Prevision Graphic Solutions BV Postbus 181 5600AD EINDHOVEN 48.763,00 15-2-2019

XI. Ontvangen bijdragen Stichting Beheer Socialistiese Partij van € 4.500,- of meer in 2019

op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel a en artikel 21 lid 1 Wfpp

Naam gever Adres Postcode Woonplaats Bedrag Datum
€

XII. Schulden Stichting Beheer Socialistiese Partij

Schulden van stichting Beheer Socialistiese Partij per 31 december 2019 van € 25.000,- of meer
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en artikel 21 lid 3 Wfpp

€
Totale schulden per 31 december 2019 -

Schulden van stichting Beheer Socialistiese Partij van € 25.000,- of meer over de periode

1 januari 2019 tot en met 31 december 2019

op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en en artikel 21, lid 3 Wfpp

Naam crediteur Adres Postcode Woonplaats Totaal bedrag fact.datum
€

Lomans Amersfoort BV. Astronaut 32 3824MJ AMERSFOORT 34.908,50 15-4-20 19

Stem Auto Bv Postbus 4025 3502HA UTRECHT 44.786,00 2-9-2019

XIII. Ontvangen bijdragen Stichting Personeel Socialistiese Partij van € 4.500,- of meer in 2019
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel a en artikel 21 lid 1 Wfpp

Naam gever Adres Postcode Woonplaats Bedrag Datum
€
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XIV. Schulden Stichting Personeel Socialistiese Partij

Schulden van stichting Personeel Socialistiese Partij per 31 december 2019 van € 25.000,- of meer
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en artikel 21 lid 3 Wfpp

€ €
Vreemd vermogen kort
Overige schulden korte termijn 589.815

Totale schulden per 31 december 2019 589.815

Schulden van stichting Personeel Socialistiese Partij van € 25.000,- of meer over de periode
1 januari 2019 tot en met 31 december 2019
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en en artikel 21, lid 3 Wfpp

Naam crediteur Adres Postcode Woonplaats Bedrag Fact.datum
€

Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 731 INZ APELDOORN 162.251,00 dec-18
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 731 INZ APELDOORN 118.800,00 jan-19
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 731 INZ APELDOORN 120.626,00 feb-19
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 731 INZ APELDOORN 122.122,00 mrt-19
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 731 INZ APELDOORN 146.399,00 apr-19
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 731 INZ APELDOORN 309.585,00 mei-19
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 731 INZ APELDOORN 121.172,00 jun-19
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 731 INZ APELDOORN 121.298,00 jul-19
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 731 INZ APELDOORN 120.713,00 aug-19
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 731 1 NZ APELDOORN 116.787,00 sep-19
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 7311 NZ APELDOORN 117.397,00 okt- 19
Belastingdienst (betaalde loonheffing) Stationsplein 50 7311NZ APELDOORN 120.521,00 nov-19
NS Reizigers Laan van Puntenburg 100 3500HA UTRECHT 59,395,41 14-4-2019
Pensioenfonds PNO Media Seinstraat 12 1223DA HILVERSUM 410.000,00 28-3-2019

XV. Ontvangen bijdragen Stichting Studiecentrum SP van € 4.500,- of meer in 2019
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel a en artikel 21 lid 1 Wfpp

Naam gever Adres Postcode Woonplaats Bedrag Datum

€

XVI. Schulden Stichting Studiecentrum SP

Schulden van Stichting Studiecentrum SP per 31 december 2019 van € 25.000,- of meer

op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en artikel 21 lid 3 Wfpp

€
Totale schulden per 31 december 2019 -

Schulden van Stichting Studiecentrum SP van € 25.000,- of meer over de periode
1 januari 2019 tot en met 31 december 2019
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en en artikel 21, lid 3 Wfpp

Naam crediteur Adres Postcode Woonplaats Totaal bedrag fact.datum
€
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VXII. Ontvangen bijdragen Stichting Wetenschappelijk Bureau SP van €4.500,- of meer in 2019
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel a en artikel 21 lid 1 Wfpp

Naam gever Adres Postcode Woonplaats Bedrag Datum
€

XVIII. Schulden Stichting Wetenschappelijk Bureau SP

Schulden van Stichting Wetenschappelijk Bureau SP per 31 december 2019 van € 25.000,- of meer
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en artikel 21 lid 3 Wfpp

€
Totale schulden per 31 december 2019 -

Schulden van Stichting Wetenschappelijk Bureau SP van € 25.000,- of meer over de periode
1 januari 2019 tot en met 31 december 2019
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en en artikel 21, lid 3 Wfpp

Naam crediteur Adres Postcode Woonplaats Totaal bedrag fact.datum
€

XIX. Ontvangen bijdragen Vereniging ROOD, jongeren in de SP van € 4.500,- of meer in 2019
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel a en artikel 21 lid 1 Wfpp

Naam gever Adres Postcode Woonplaats Bedrag Datum
€

XX. Schulden Vereniging ROOD, jongeren in de SP

Schulden van Vereniging ROOD, jongeren in de SP per 31 december 2019 van € 25.000,- of meer
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en artikel 21 lid 3 Wfpp

€
Totale schulden per 31 december 2019 -

Schulden van Vereniging ROOD, jongeren in de SP van € 25.000,- of meer over de periode
1 januari 2019 tot en met 31 december 2019
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en en artikel 21, lid 3 Wfpp

Naam crediteur Adres Postcode Woonplaats Totaal bedrag fact.datum
€

XXI. Ontvangen bijdragen Stichting Ondersteuning Tweede Kamerfractie Socialistische Partij
van € 4.500,- of meer in 2019
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel a en artikel 21 lid 1 Wfpp

Naam gever Adres Postcode Woonplaats Bedrag Datum
€

88



XXII. Schulden Stichting Ondersteuning Tweede Kamerfractie Socialistische Partij

Schulden van Stichting Ondersteuning Tweede Kamerfractie Socialistische Partij
per 31 december 2019 van € 25.000,- of meer
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en artikel 21 lid 3 Wfpp

€
Totale schulden per 31 december 2019

Schulden van Stichting Ondersteuning Tweede Kamerfractie Socialistische Partij van € 25.000,-
of meer over de periode 1 januari 2019 tot en met 31 december 2019
op grond van artikel 30, lid 1 onderdeel b en en artikel 21, lid 3 Wfpp

Naam crediteur Adres Postcode Woonplaats Totaal bedrag fact.datum
€
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XXIII. Verklaring van het bestuur

Het bestuur van de Socialistische Partij verklaart dat de in het bestedingsverslag verantwoorde
lasten verband houden met de volgende activiteiten:

• het houden van politieke vormings- en scholingsactiviteiten ten behoeve van leden en
aspirant-leden van de SP;

• het opleiden van personen die met de leiding of de uitvoering van de hierboven vermelde
cursussen en/of voorlichtingsactiv iteiten worden belast;

• informatievoorziening;
• activiteiten ter bevordering van de politieke participatie van jongeren;
• het houden van symposia, congressen en andere bijeenkomsten gericht op de verdere

ontwikkeling van het gedachtegoed van politiek wetenschappelijke activiteiten ten
behoeve van de SP;

• het uitgeven of doen uitgeven van wetenschappelijke publicaties;
• het adviseren van organen en gekozen/benoemde politici van de SP.

Aldus naar waarheid opgemaakt te Amersfoort d.d. 19juni 2020.

Was getekend Was getekend

A. Hoekstra T.H.C. Coppus
algemeen secretaris SP penningmeester SP

De controleverklaring bij het verslag is eveneens bijgevoegd.
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Aan: het partijbestuur van de Vereniging Socialistische Partij te Amersfoort

Ons oordeel betreffende het financieel verslag en de overzichten

Wij hebben het financieel verslag en de overzichten 2019 van Vereniging Socialistische Partij

te Rotterdam gecontroleerd. Overeenkomstig artikel 25, eerste lid onder a tot en met c, en

artikel 26, onder c tot en met e, van de Wet financiering politieke partijen bestaat de

gecontroleerde (financiële) informatie uit:

- het financieel verslag over 2019 met daarin een weergave van de (financiële)

informatie, die op grond van artikel 20 van de Wet financiering politieke partijen in de

administratie is opgenomen.

Het financieel verslag omvat tevens:

o een volgens de normen van het maatschappelijk verkeer als aanvaardbaar

beschouwde rekening van kosten en opbrengsten met bijbehorende

toelichting, van belang zijnde voor de vaststelling van de subsidie;

o een opgave van de voor de vaststelling van de subsidie van belang zijnde

gegevens omtrent het ledental van de politieke partij en, indien van

toepassing, van de aangewezen jongerenorganisatie.

Het financieel verslag wordt vergezeld van een activiteitenverslag;

- een overzicht van de bijdrage van in totaal € 4.500 of meer die de partij in het

kalenderjaar van een gever heeft ontvangen, met daarbij de gegevens die op grond

van artikel 21, eerste lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn geregistreerd;

- een overzicht van de schulden van € 25.000 of meer, met daarbij de gegevens die op

grond van artikel 21, derde lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn

geregistreerd.

Naar ons oordeel geven:

- het financieel verslag 2019 (artikel 25, eerste lid, onder a) en de daarin opgenomen

rekening van kosten en opbrengsten (artikel 26 onder c),

- het overzicht van de bijdrage van in totaal € 4.500 of meer die de partij in dat

kalenderjaar van een gever heeft ontvangen, met daarbij de gegevens die op grond

van artikel 21, eerste lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn geregistreerd

(artikel 25, eerste lid, onder b), en

- het overzicht van de schulden van € 25.000 of meer, met daarbij de gegevens die op

grond van artikel 21, derde lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn

geregistreerd (artikel 25, eerste lid, onder c), een getrouw beeld.
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Tevens zijn wij van oordeel dat de bij het financieel verslag 2019 gevoegde opgave omtrent

het ledental van de politieke partij en, indien van toepassing, van de aangewezen politieke

jongerenorganisatie, conform artikel 26, onder d van de Wet financiering pplitieke partijen,

juist is.

Verklaring betreffende overige bij of krachtens de wet gestelde eisen

Wij zijn van oordeel dat de partij de aan de subsidie verbonden verplichtingen heeft

nageleefd en het financieel verslag en de overzichten voldoen aan de bij of krachtens de Wet

financiering politieke partijen gestelde voorschriften. Tevens melden wij dat het

activiteitenverslag, voor zover wij dat kunnen beoordelen, verenigbaar is met het financieel

verslag.

De basis voor ons oordeel

Wij hebben onze controle uitgevoerd in overeenstemming met Nederlands recht, waaronder

de Nederlandse controlestandaarden alsmede de Regeling financiering politieke partijen.

Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschreven in de sectie ‘Onze

verantwoordelijkheden voor de controle van de financiële verantwoording en de overzichten’.

Wij zijn onafhankelijk van Vereniging Socialistische Partij zoals vereist in de Verordening

inzake de onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (V1O) en andere voor

de opdracht relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan

de Verordening gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis

voor ons oordeel.

Beperking in gebruik en verspreidingskring

De financiële verantwoording en de overzichten zijn opgesteld voor de Vereniging

Socialistische Partij en het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties met als

doel Vereniging Socialistische Partij in staat te stellen te voldoen aan Wet financiering

politieke partijen. Hierdoor zijn de financiële verantwoording en de overzichten mogelijk niet

geschikt voor andere doeleinden. Onze controleverklaring is derhalve uitsluitend bestemd

voor Vereniging Socialistische Partij en het Ministerie van Binnenlandse Zaken en

Koninkrijksrelaties en dient niet te worden verspreid aan of te worden gebruikt door anderen.

Ons oordeel is niet aangepast als gevolg van deze aangelegenheid.
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Verantwoordelijkheden van het bestuur en het toezichthoudend orgaan voor de
financiële verantwoording en de overzichten

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de financiële verantwoording en de

overzichten in overeenstemming met de Wet financiering politieke partijen. Het bestuur is

tevens verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk

acht om het opstellen van de financiële verantwoording en de overzichten mogelijk te maken

zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fraude of fouten.

Het toezichthoudend orgaan is verantwoordelijk voor het uitoefenen van toezicht op het

proces van financiële verslaggeving van de organisatie.

Onze verantwoordelijkheden voor de con trole van de financiële verantwoording en de
overzichten

Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat

wij daarmee voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te

geven oordeel.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid

waardoor het mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiële fouten en fraude

ontdekken.

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien

redelijkerwijs kan worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen

zijn op de economische beslissingen die gebruikers op basis van deze financiële

verantwoording en de overzichten nemen. De materialiteit beïnvloedt de aard, timing en

omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende

afwijkingen op ons oordeel.

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar

relevant professionele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse

controlestandaarden, ethische voorschriften en de onafhankelijkheidseisen. Onze controle

bestond onder andere uit:

• het identificeren en inschatten van de risico’s dat de financiële verantwoording en de

overzichten afwijkingen van materieel belang bevat als gevolg van fouten of fraude, het in

reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van controlewerkzaamheden en het

verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikt is als basis voor ons

oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt wordt

groter dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in

geschrifte, het opzettelijk nalaten transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd

voorstellen van zaken of het doorbreken van de interne beheersing;
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• het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als

doel controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze

werkzaamheden hebben niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit

van de interne beheersing van de organisatie;

• het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor het opstellen van

de financiële verantwoording en de overzichten en het evalueren van de redelijkheid van

schattingen door het bestuur en de toelichtingen die daarover in de financiële

verantwoording en de overzichten staan;

• het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de financiële verantwoording

en de overzichten en de daarin opgenomen toelichtingen; en

• het evalueren of de financiële verantwoording, en de overzichten de onderliggende

transacties en gebeurtenissen zonder materiële afwijkingen weergeeft.

Wij communiceren met het toezichthoudend orgaan onder andere over de geplande

reikwijdte en timing van de controle en over de significante bevindingen die uit onze controle

naar voren zijn gekomen, waaronder eventuele significante tekortkomingen in de interne

beheersing.

Amersfoort, 23 juni 2020

CROP registeraccountants

Was getekend
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VERANTWOORDING SOCIALISTISCHE PARTIJ 2019
inzake de Wet Financiering Politieke Partijen

Inleiding
De Socialistische Partij bestaat uit de vereniging SP alsmede diverse met haar gelieerde
stichtingen, waaronder de Stichting Beheer Socialistiese Partij, de Stichting Personeel
Socialistiese Partij, de stichting Studiecentrum SP, de stichting Wetenschappelijk Bureau SP,
de vereniging ROOD, jongeren in de SP en de Stichting Ondersteuning Tweede Kamerfractie
Socialistische Partij.

Gezien de verwevenheid van de verschillende rechtspersonen bij de uitvoering van de
werkzaamheden van de Socialistische Partij is in het verleden besloten één financiële
administratie te voeren en aan de hand van een geconsolideerde jaarrekening verantwoording af
te leggen.
Voor de stichtingen die subsidies ontvangen worden geen afzonderlijke jaarrekeningen
samengesteld. Volstaan wordt met specifieke bestedingsverslagen, welke ontleend worden aan de
door het bestuur en een externe accountant goedgekeurde (geconsolideerde) jaarrekening.

Uitgangspunten bij de jaarrekening c.q. het bestedingsverslag
Het doel van het bestedingsverslag is verantwoording af te leggen op welke wijze de toegekende
subsidie besteed is.
Behoudens een stelselmatige toepassing van de grondslagen van waardering en resultaatbepaling
zijn geen specifieke wettelijke bepalingen inzake de jaarrekening van toepassing. De
jaarrekening is opgesteld volgens de Richtlijnen voor de Jaarverslaggeving 640 Organisaties
zonder winststreven (verkort: RJ640), rekening houdende met het specifieke karakter van
politiek wetenschappelijk instituten en van politieke partijen.
Bij het samenstellen van het bestedingsverslag is rekening gehouden met de specifieke
subsidiebepalingen. Het bestedingsverslag is conform de regelgeving samengesteld op basis van
de jaarrekening van de SP, waarbij deze uitkomsten, op basis van het baten-lasten-stelsel
verkregen.

Het bestedingsverslag is gebaseerd op een kostenverdeelstaat, waarbij de volgende
uitgangspunten zijn gehanteerd:

• directe kosten zijn rechtstreeks toegerekend, daarbij uitgaand van het beginsel waar
mogelijk kosten als direct te presenteren;

• de indirecte kosten worden verdeeld op basis van vastgestelde verdeelsleutels;

• toerekening van rentelasten vindt niet plaats.
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Activiteitenverslag

1 Algemeen

A Verantwoording politieke vormings- en scholingsactiviteiten 2019

Het SP-scholingsteam bestond in 2019 uit zeven fulltime medewerkers.
Het scholingsteam wordt aangestuurd door de teamleider, die ook verantwoordelijk is voor
versterking, scholing, inter- en supervisie van het team en teamleden. Het studiecentrum
wordt administratief ondersteund door een parttime medewerker. Samen vormen zij het
fundament van scholing en vorming binnen de Socialistische Partij. In 2019 bestond het
scholingsteam uit Pim Siegers (teamleider), Nico Heijmans, Lieke van Rossum, Marloes
Piepers, Nils Muller, Jimmy Dijk en Marij Feddema. Samen met Marga Berendse
(ondersteuning) vormen zij het Studiecentrum.

In 2019 verzorgde het Studiecentrum ten behoeve van de partij:
A. Het organiseren van opleiding voor en vorming van iedereen die actief is in de SP
B. Het scouten van nieuw talent
C. Het ontdekken, ontwikkelen en verspreiden van succesvolle werkmethoden
D. Verbeteren van bestaand en ontwikkelen van nieuw scholingsmateriaal

Deze pijlers vormen samen het scholingsteamwerk, dat weer valt op te delen in zeven sterk
met elkaar verweven hoofdtaken:

1. Ideologische vorming
2. Opleiding en begeleiding van de vrijwillige lokale en regionale scholers

(Tornatenkweekschool)
3. Opleiding en begeleiding van de afdelingscoaches (Coachingspool)
4. Centrale opleiding in praktische vaardigheden en ideologische verdieping
5. Uitbouwen van de partij door intensieve coaching van afdelingen en kaderleden
6. Het ondersteunen bij oprichten van nieuwe werkgroepen en afdelingen.
7. Overige S-team activiteiten

Ieder lid van het scholingsteam had de leiding in ten minste een van de hoofdtaken, maar zijn
of haar activiteiten blijven niet beperkt tot de eigen taak. Integendeel. De gehele uitvoering
van bovenstaande taken wordt door het hele team gedragen en wekelijks besproken in een
teamoverleg op ons hoofdkantoor in Amersfoort.

Iedere medewerker van het scholingsteam begeleidde een aantal afdelingen intensief. Hij of
zij had de opdracht om, samen met de lokale afdelingsbestuurders, activisten en
volksvertegenwoordigers, de afdeling organisatorisch en ideologisch naar een hoger plan te
tillen.

Basisvormingsscholingen (lokaal)

Politieke basisvorming en Heel de Mens
De lokale cursussen zijn ‘Politieke Basisvorming’ voor nieuwe kaderleden en ‘Heel de Mens’
over ons beginselprogramma. Deze cursussen worden sinds 2017 in mindere mate door het
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Studiecentrum gegeven, en vooral door lokale scholingsbegeleiders die we opleiden in de
‘Tomatenkweekschool’. Het Studiecentrum begeleidt de groep lokale scholers, ontwikkelt
cursusmateriaal en organiseert bijeenkomsten en lesdagen voor deze groep. Er waren in 2019
31 opgeleide lokale scholers. Zij gaven 63 scholingen in 2019. 76% van deze scholingen
bestond uit politieke basisvorming, 14% waren lokale ‘Heel de mens’-avonden en de overige
10% was scholing op maat zoals een lokale hulpdiensttraining of de bijeenkomst ‘Start de
Hulpdienst’.

Tomatenkweekschool
Om de lokale scholingsbegeleiders op te leiden organiseert het scholingsteam de landelijke
‘Tomatenkweekschool’. Deze begint met de ‘Tomatenkweekschooldag’ in april. Op deze
scholing werden deelnemers, na instructie over het hoe en wat van de Tomatenkweekschool,
inhoudelijk en didactisch geschoold. Vervolgens is er regionaal op een bijeenkomst een
‘oefenavond’ georganiseerd, waar deelnemers elkaar onder begeleiding van het
Studiecentrum feedback gaven op elkaars scholingen. In de zomer is een weekend
georganiseerd (samen met de coaches) waar de lokale scholingsbegeleiders verder oefenden
met het ontwikkelen van activerende didactiek en zelf scholingsmateriaal ontwikkelden.

Coachingspool
Om alle 141 afdelingen te kunnen bijstaan met raad en daad is in 2017 een ‘coachingspool’
opgestart met ervaren partijgenoten die als activist, (afdelings-)bestuurder of
volksvertegenwoordiger veel kennis en kunde hebben. Zij verzorgen in zo’n 136 afdelingen
coaching en trainingen met de trainingskits. Het Studiecentrum vult deze groep aan, houdt
overzicht, koppelt coaches aan afdelingen en organiseert landelijke bijeenkomsten voor deze
coaches. In 2019 waren twee landelijke bijeenkomsten (waaronder een lang weekend in de
zomer, samen met de Tomatenkweekschool) met 44 deelnemers.

Trainingskits
In 2018 zijn door het Studiecentrum verschillende ‘trainingskits’ over activisme en
wereldbeschouwing ontwikkeld. Met behulp van deze scholingshandleidingen kunnen
coaches hun afdelingen begeleiden. In meer dan 50 afdelingen door het hele land zijn deze
trainingen afgelopen jaar gegeven. Dit waren naar schatting in totaal 150 trainingsavonden
met naar schatting 700 deelnemers. Naast deze trainingsavonden zijn lokale afdelingen
regelmatig bezocht voor coaching, campagne- en debattraining en afdelingsorganisatie.

Kadervormingsscholingen (centraal)

Lokale bestuursleden
Voor onze lokale bestuursleden (penningmeesters, organisatiesecretarissen en voorzitters)
organiseerden we de introductiecursussen ‘Lokale Financiën’ en ‘Nieuwe voorzitters en
organisatiesecretarissen’. Op deze cursussen leren lokale bestuursleden vaardigheden om hun
functie goed uit te voeren en leren zij de partij beter kennen.
Daarnaast organiseerden we meerdere verdiepende landelijke kaderdagen voor
afdelingsvoorzitters en regiovertegenwoordigers met scholingen over actuele politiek en het
afdelingswerk. Er waren in totaal 118 deelnemers voor deze cursusdagen.

Volksvertegenwoordigers
Raadsleden brachten we bij elkaar op de jaarlijkse Volksvertegenwoordigersdag in de Moed,
waar 66 aanwezigen getraind en geschoold werden op inhoudelijk thema’s en de
vaardigheden die een goed volksvertegenwoordiger eigen moeten zijn.
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Ook SP- bestuurders (wethouders en gedeputeerden) brachten we met enige regelmaat bij
elkaar. Alle bestuurders werden uitgenodigd voor een dag met intervisie, uitwisseling en
scholing. Het studiecentrum faciliteerde deze bijeenkomsten.

Hulpdienst
Ter ondersteuning van de talloze SP Huipdiensten in het land, organiseerde het SP
Studiecentrum in 2019 de cursus ‘Helpende Hand’. Deze bijeenkomst draaide om de
verbetering van onze Hulpdiensten. Er waren 51 deelnemers.

Activisten
SP-leden die er (met behulp van de trainingen in de trainingskits) in slagen met succes
mensen te organiseren, kunnen worden uitgenodigd voor de landelijke gevorderdencursus
voor activisten. Bij deze opleiding worden deelnemers getraind in het leiding geven aan
actietrajecten, leren ze op hoog niveau meedenken aan de verbetering van onze werkwijzen en
doen ze aan intervisie met andere activisten. Naast de jaarlijkse ‘Activistenbootcamp’, dit jaar
in Heerlen, organiseerden we activistendagen in Hengelo, waar deelnemers kennis leerden
maken met vakbondsstrjd, en Rotterdam waar deelnemers getraind werden in het inschrijven
van leden en kennis maakten met de strijd van havenarbeiders. Er waren op beide dagen
tezamen 39 deelnemers.

Topkaderscholingen
Voor talentvolle kaderleden kent de SP de opleiding ‘Groep van 30’. Het is een intensieve
tweejaarlijkse interne opleiding waarbij de cursisten diverse aspecten van het politieke werk
leren kennen. In 2019 zette de veertiende groep haar maandelijkse activiteiten voort met 7
bijeenkomsten.

Personeel
Om het personeel van Stichting Personeel SP in de gelegenheid te stellen aan
basisvormingscursussen te doen, ook als zij in de afdeling waar ze wonen die gelegenheid niet
hebben, organiseert het Studiecentrum diverse personeelsscholingen. In november werden
twee cursusbijeenkomsten georganiseerd over de geschiedenis en ideologie van de SP. Hier
waren in totaal 24 deelnemers aanwezig.

Overige scholingsbiieekomsten
Naast bovenstaande reguliere scholingsbijeenkomsten zijn er in 2019 verschillende bijzondere
scholingsbijeenkomsten georganiseerd. Bijvoorbeeld een introductiescholing op de nieuwe
ledendag in de Tweede Kamer voor meer dan 300 deelnemers, scholing in aanloop naar de
bijeenkomst met Europees Parlementsverkiezingen met verschillende kandidaten van de
kandidatenlijst, de bijeenkomst met ‘koplopers’ van de Wooncampagne, de avond met Ron
Meyer en diverse gastsprekers over zijn boek ‘Grip’ en met ACORN’s Chief Organizer Wade
Rathke.

Locaties, materiaa4 medewerking van derden
Voor zover externe locaties werden gebruikt zijn de kosten van zaalhuur en catering
opgebracht door het Studiecentrum. Dat geldt ook voor de vaste scholingslocatie De Moed in
het partijbureau in Amersfoort, dat voor de scholingen gehuurd wordt van Stichting SP
Beheer. Lunch en drinken wordt verzorgd door een externe cateraar. Ook zijn er door het
studiecentrum kosten gemaakt voor vervaardigd studiemateriaal en benodigdheden, gedrukt
en audiovisueel materiaal.
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Daar waar nodig zorgt het Studiecentrum voor specifiek materiaal voor afdelingen
(maatwerk). Het Studiecentrum was verder betrokken bij het ontwikkelen van eendaagse
scholingen en weekendscholingen van ROOD, jong in de SP, de halfjaarlijkse
regioconferenties van de SP en de landelijke kadercursussen. Ook waren
scholingsmedewerkers betrokken bij zowel verkiezings- als themacampagnes.

Van de mensen die naast de medewerkers van het scholingsteam in 2019 als inleider of
adviseur medewerking aan de activiteiten van het studiecentrum verleenden, waren er talrijke
van binnen de partij en ook een tiental van daarbuiten. Daarbij valt te denken aan gastsprekers
van maatschappelijke organisaties, internationale zusterorganisaties of externe
gespreksleiders. In 2019 waren dat onder andere Thijs Lijster, Wade Rathke, Ruud Rogier, en
Raoul Hedebouw.
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Cursus, doelgroep en locatie

Cursustitel Groep van 30
Doel: Kadertraining
Onderwerpen: Vaardigheden en ideologische vorming
Doelgroep: Landelijke talentenklas
Werkwijze: Training, gastiessen en intervisie

Datum Locatie Aantal deelnemers
5 januari Amersfoort 11
2 februari Amersfoort 15
6 april Amersfoort 10
4 mei Amersfoort 12
22juni Amersfoort 15
7 september Oss 9
19 oktober Utrecht 13

Cursustitel C1viCRM
Doel: Het leren werken met het systeem van ledenadministratie

voor afdelingen
Doelgroep: OrganisatiesecretarissenlCiviCRMgebruikers
Werkwijze: Avondcursus
Datum Locatie Aantal deelnemers
9 januari Amersfoort 1
16januari Amersfoort 2
7 februari Amersfoort 2
16 februari Amersfoort 8
21 februari Amersfoort 3
5 maart Amersfoort 2
28 maart Amersfoort 1
6 april Amersfoort 3
8 april Amersfoort 2
23 april Amersfoort 1
9 mei Amersfoort 2
23 mei Amersfoort 1
8 juni Amersfoort 5
20 juni Amersfoort 6
22 augustus Amersfoort 1
24 september Amersfoort 1
15 oktober Amersfoort 2
19 oktohber Amersfoort 3
31 oktober Amersfoort 1
12 november Amersfoort 1
28 november Amersfoort 7
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Cursustitel Lokale Financiën 1
Doel: inzicht geven in de wijze waarop met de beschikbare financiële

middelen politiek rendement behaald kan worden.
Thema’s als de samenstelling van de afdelingsfinanciën, hoe
met de beschikbare middelen op lokaal niveau optimaal
rendement behaald kan worden, hoe een actie zichzelf kan
bedruipen, hoe de verkiezingskas op peil kan worden gebracht
en de rol van de penningmeester in het afdelingsbestuur kwamen
aan de orde.

Doelgroep: lokale penningmeesters en afdelingsvoorzitters
Werkwijze: avondcursus

Datum Locatie Aantal deelnemers
15 januari Amersfoort 9

Cursustitel Scholing nieuwe voorzitters en organisatiesecretarissen
Doel: Bijspijkeren van noodzakelijke algemene en praktische kennis

voor nieuw gekozen verantwoordelijken in de afdelingen.
Onderwerpen: Afdelingsorganisatie, partijorganisatie en aspecten van

leidinggeven; ledenbinding en praktische uitvoering
afdelingsactiviteiten.

Doelgroep: nieuwgekozen afdelingsvoorzitters en organisatiesecretarissen
Werkwijze tweedaagse cursus (binnen drie weken)

Datum Locatie Aantal deelnemers
26 januari Amersfoort 27
9 februari Amersfoort 20
19 oktober Amersfoort 34
16 november Amersfoort 28

Cursustitel Startbijeenkomst Heel de Mens (Tomatenkweekschool)
Doel: Trainen ‘Tomatenkweekscholers’
Onderwerpen: Heel de Mens
Doelgroep: Tomatenkwekelingen
Werkwijze: Scholing

Datum Locatie Aantal deelnemers
6 april Amersfoort 27

Cursustitel Helpende Hand
Doel: Hulpdienstmedewerkers opleiden
Onderwerpen: Een goed functionerende hulpdienst
Doelgroep: Hulpdienstvrijwilligers
Werkwijze: Scholing en oefenen

Datum Locatie Aantal deelnemers
13 april Amersfoort 51
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Cursustitel Regionale bijeenkomst Tomatenkweekschool
Doel: Trainen ‘Tomatenkweekscholers’
Onderwerpen: Heel de Mens
Doelgroep: Tomatenkwekelingen
Werkwijze: Scholing

Datum Locatie Aantal deelnemers
10 mei Den Haag 3

Cursustitel Activistendag
Doel: Activisten trainen in organiseren en mobiliseren
Onderwerpen: Succesvolle strijd
Doelgroep: Activistenpool
Werkwijze: Training en excursie

Datum Locatie Aantal deelnemers
11 mei Hengelo 14
2 november Rotterdam 25

Cursustitel Verdiepende kaderscholing
Doel: Scholen van het verantwoordelijke afdelingskader in het leiding

geven in een afdeling, in het analyseren van de situatie in hun
afdeling, hun bestuur en hun gemeente. Daarnaast wordt een
deel van de dag besteed aan politiek-ideologische scholing.

Onderwerp: Versterken van de afdeling; versterken afdelingsorganisaties en

uitwisselen successen en valkuilen.

Doelgroep: afdelingsvoorzitters, fractievoorzitters en

organisatiesecretarissen of beste activist

Werkwijze: dagcursus

Datum Locatie Aantal deelnemers
25 mei Amersfoort 30
26 oktober Veenendaal-de Klomp 101

Cursustitel Statendag
Doel: Intervisie en scholing Statenleden
Onderwerpen: Klimaatrechtvaardigheid, rol en positie binnen de partij
Doelgroep: Statenleden
Werkwijze: Scholing en training

Datum Locatie Aantal deelnemers
1 juni Amersfoort 26
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Cursustitel Wethoudersbijeenkomst
Doel: Intervisie bestuurders
Onderwerpen: Activistisch besturen
Doelgroep: Wethouders
Werkwijze: Intervisie en training

Datum Locatie Aantal deelnemers
7 juni Amersfoort 13
4 oktober Amersfoort 12

Cursustitel SP Zomerdriedaagse
Doel: het verhogen van de kennis van onze kaderleden. Het

programma bestaat uit colleges, debatten, werkgroepen en
excursies en is een combinatie van inspanning en ontspanning,
met de nadruk op het eerste.

Onderwerp: Verdieping in het socialisme en activisme van de SP
Doelgroep: Afdelingscoaches en Tomatenkweekscholers
Werkwijze: driedaagse weekendcursus

Datum Locatie Aantal deelnemers
28-30 juni Steenwijk 17

Cursustitel SP-Bootcamp
Doel: het verhogen van de kennis van onze kaderleden. Het

programma bestaat uit colleges, debatten, werkgroepen en
excursies en is een combinatie van inspanning en ontspanning,
met de nadruk op het eerste.

Onderwerp: Verdieping in het socialisme en activisme van de SP
Doelgroep: Activisten
Werkwijze: Driedaagse weekendcursus

Datum Locatie Aantal deelnemers
5-7 juli Steenwijk 30

Cursustitel Organizing bijeenkomst met Wade Rathke
Doel Internationaal kennis en vaardigheden verzamelen en ervaring

uitwisselen
Doelgroep Activisten
Werkwijze Intervisie

Datum Locatie Aantal deelnemers
5 september Amersfoort 24

Cursustitel Volksvertegenwoordigersdag
Doel: Verdieping en vorming van onze volksvertegenwoordigers
Onderwerpen: Nieuwe omgevingswet, uitwisselingen successen, intervisie
Doelgroep: raadsleden en statenleden
Werkwijze: Intervisie, uitwisseling en gastcolleges

Datum Locatie Aantal deelnemers
14 september Amersfoort 66
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Cursustitel Koplopersbijeenkomst Wooncampagne
Doel Verbeteren van de Wooncampagne en ondersteunen van

Koplopers-afdelingen
Doelgroep Kartrekkers en afdelingsvoorzitters van afdelingen die voorop

lopen in de opbouw van de Wooncampagne, de zgn ‘Koplopers’
Werkwijze Intervisie en verschillende werkgroepen

Datum Locatie Aantal deelnemers
29 oktober Amersfoort 15

Cursustitel Personeelsscholing
Doel Het personeel van Stichting Personeel SP in de gelegenheid

stellen basisvormingscursussen te volgen.
Doelgroep Personeel van Stichting Personeel SP
Werkwijze Scholing

Datum Locatie Aantal deelnemers
14 november Amersfoort 13
28 november Amersfoort 11
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1. Algemeen

A Verantwoording politieke vorming- en scholingsactiviteiten 2019

€ €

Directe en indirecte kosten volgens jaarrekening 1.093.450

Directe kosten:

Personeelskosten 525.831
Vervoerskosten 2.566
Reis-/verblijfkosten/zaalhuur cursussen 85.549
Overige kosten scholing en vorming 18.507
Kosten Regioconferenties 108.236

740.689

Indirecte kosten:

Huisvestingskosten 17.819
Administratiekosten 120.539
Kosten Algemene Dienstverlening 194.495
Kosten Website 19.908

352.761
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Specificatie van de kosten per activiteit:

Directe Personeel Indirecte
Kosten Kosten & vervoers Sub totaal kosten Totaal
plaats Omschrijving € kosten € € % € €
SPSOO Algemeen 30.537 155.070 185.607 29,3% 103.525 289.132
SP SOl SP-Universiteit 8.503 43.179 51.682 8,2% 28.827 80.509
SPSO2 PolitiekeBasisvorming 1.527 7.755 9.282 1,5% 5.177 14.459
SPSO3 Lokale Politiek 121 614 735 0,1% 410 1.145
SP S04 Coachingspool 2.417 12.276 14.693 2,3% 8.195 22.888
SP S06 Kaderscholingsweekend 312 1.583 1.895 0,3% 1.057 2.952
SP S08 Tomatenvakschool 183 927 1.109 0,2% 619 1.728
SP S09 Regionale kaderscholing 125 637 762 0,1% 425 1.187
SPSIO Kennismakingnieuweleden 426 2.161 2.587 0,4% 1.443 4.030
SP Sli Lokaal actief 262 1.328 1.590 0,3% 887 2.476
SP S12 Workshops Helpende Hand 9.913 50.338 60.251 9,5% 33.606 93.856
SP S13 Lokale finan & politiek render 289 1.468 1.757 0,3% 980 2.737
SPS14 ProvincialePolitiek 1.363 6.923 8.286 1,3% 4.622 12.907
SPS16 Indebat 358 1.820 2.178 0,3% 1.215 3.394
SP S18 Start de Hulpdienst 1.142 5.799 6.941 1,1% 3.871 10.812
SPS21 Onderdemensen 48 242 289 0,0% 161 451
SPS24 In Raad en Daad 1.176 5.974 7.150 1,1% 3.988 11.138
SPS25 Afdelingenfractie 22 114 136 0,0% 76 212
SP S28 SP en Filosofie 57 287 344 0,1% 192 536
SPS34 Afdelingsbezoek 1.647 8.363 10.010 1,6% 5.583 15.593
SP S35 Kaderopleiding landelijk 32.283 163.935 196.218 31,0% 109.444 305.661
SP S36 Nw afd. voorz & org.secretaris 4.168 21.166 25.335 4,0% 14.131 39.466
SP S37 Heel de Mens-pol.basisvormin 241 1.222 1.463 0,2% 816 2.279
SP S40 Campagnescholing 1.786 9.071 10.857 1,7% 6.056 16.913
SP S41 Memoria ledenadministrie 822 4.172 4.994 0,8% 2.786 7.780
SP S42 Website en Campagnes 540 2.742 3.282 0,5% 1.831 5.112
SP S43 Bijeenkomst SP-wethouders 662 3.364 4.026 0,6% 2.246 6.272
SP S45 Op naar 250 afdelingen 37 185 222 0,0% 124 346
SP548 Afdelingscoach 3.088 15.683 18.772 3,0% 10.470 29.242
SP S50 Kosten Regioconferenties 108.236

Totaal 104.055 528.398 632.453 100,0% 352.761 1.093.450
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1 Algemeen

B Informatievoorziening aan leden

Ledenontwikkeling
Op 1januari2019 telde de partij 35.011 leden. In totaal schreven we gedurende het jaar 2.569
nieuwe leden in en 5.592 leden uit. Derhalve daalde het ledental met 3.023 leden.
Op 1januari2019 Telde ROOD 1.219 leden. In totaal schreven we gedurende hetjaar 279
nieuwe leden in en 313 leden uit. Verder bereikte 136 leden de maximum leeftijd van 28 jaar.
Derhalve daalde het ledental met 170 leden.

Subsidiabele leden SP
Op de peildatum 1januari 2019 had de SP 29.003 betalende leden, die voldoen aan de eisen die
daartoe in artikel 7, lid 1 van de wet gesteld zijn. De leden die in de loop van 2019 opgezegd
hebben en vanwege kwartaalbetalingen niet voldoen aan het 12-euro-criterium zijn niet
meegeteld.

Subsidiabele leden ROOD
Op de peildatum 1januari 2019 had de SP 952 betalende ROOD-leden, die voldoen aan de eisen
die daartoe in artikel 7, lid 1 van de wet gesteld zijn.

De Tribune
Het ledenblad Tribune verscheen in 2019 elf keer. Het grootste deel van het jaar werden erbij
elke editie gemiddeld ruim 34 duizend nummers gedrukt. Naast bibliotheek-exemplaren werd de
Tribune op sommige plaatsen op straat uitgedeeld aan belangstellenden.
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1. Algemeen

1 b. Verantwoording kosten Informatievoorziening 2019

Subsidiabele leden SP
Op de peildatum 1 januari 2019 had de SP 29.003 betalende leden, die voldoen aan de
eisen die daartoe in artikel 7, lid 1 van de wet gesteld zijn. De leden die in de loop van 2019
opgezegd hebben en vanwege kwartaalbetalingen niet voldoen aan het 12-euro-criterium
zijn niet meegeteld.

Subsidiabele leden ROOD
Op de peildatum 1januari 2019 had de SP 952 betalende ROOD-leden, die voldoen aan
de eisen die daartoe in artikel 7, lid 1 van de wet gesteld zijn.

€ €
Lasten

Directe kosten volgens jaarrekening 572.983

Directe kosten maandelijkse ledenblad “de Tribune”

Directe kosten 200.935
Personeelskosten 202.844

403.779

Directe kosten ledenwerving / ledenbinding
Kosten radio- en tv-uitzendingen
Wervingsmateriaal 46.596
Kosten ledenadministratie 1.587
Welkomstgeschenken en overige uitgaven ledenbinding 121.020

169.203
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II Verantwoording activiteiten ter bevordering van politieke participatie
van jongeren

Inleiding
Voor je ligt het jaarverslag van ROOD, jong in de SP. Maar voordat je verder leest, is het
goed om onze doelstellingen nog eens door te nemen.
In de statuten van ROOD, jong in de SP staan de volgende drie doelstellingen:

• Jongeren betrekken bij het verwezenlijken van een socialistische maatschappij in Nederland,
een maatschappij waarin de menselijke waardigheid, de gelijkwaardigheid van mensen en de
solidariteit tussen mensen daadwerkelijk gestalte krijgen;

• De bekendheid van de Socialistische Partij onder jongeren vergroten;

• Jongeren die zich aangetrokken voelen tot het gedachtegoed van de SP een eigen plek
bieden om daarmee aan de slag te gaan.

In 2019 zijn we weer hard aan de slag gegaan met het verbeteren van de wereld. Naast
campagnes voor de Europese en Provinciale verkiezingen, zijn er veel acties gevoerd en
overwinningen gevierd. ROOD richt zich niet op één specifieke groep, maar zet zich in voor
alle jongeren. Wat ROOD zowel landelijk als lokaal onderneemt, staat allemaal in het teken
van de eerder genoemde drie doelstellingen. In dit jaarverslag presenteert het ROOD-bestuur
wat ROOD in 2019 heeft gedaan en welke lessen daaruit te trekken zijn voor de toekomst.

Bestuur
Op de ledenvergadering van 2juni 2019 is een nieuw landelijk bestuur gekozen, bestaande uit
Arno van der Veen (voorzitter), Bob Manschot, Bastiaan Meijer en Hans de Waard. Vanwege
omstandigheden van persoonlijke aard heeft Bob Manschot gekozen zichzelf eind oktober
terug te trekken uit het bestuur. Het zittende bestuur besloot dat het wenselijk was het bestuur
terug aan te vullen tot zes, zoals in 2018 en 2017 het gebruik was. Op de ledenvergadering
van 10 november 2019 zijn Marieke Alleman, Carlos van Eck en Lotte van der Horst
verkozen als algemene bestuursleden.
Tot de ledenvergadering van 10 november waren taken onderverdeeld in: 1) het overzicht
houden over de voortgang en status van ROOD-groepen en SP-afdelingen waar een ROOD-
groep aan het ontstaan is, 2) het organiseren van ledenactiviteiten en 3) de
verantwoordelijkheid over het werven en betrekken van leden vanuit de landelijke Organisatie.
Andere taken zijn het begeleiden van de ROOD-groepen en SP-afdelingen die aan de slag
willen met ROOD, het geven van scholingen en het onderhouden van de website, sociale
media en drukwerk. Deze werden samen met verschillende lopende actiecampagnes of andere
dingen die ‘tussendoor’ komen over bestuursleden verdeeld.

Vanaf 10 november bestond het ROOD-bestuur uit meer leden, waardoor taken beter verdeeld
konden worden. Daardoor is op het moment van schrijven de verdeling als volgt:

- Overzicht over de begeleiding en voortgang van ROOD-groepen. (Bastiaan)
- Overzicht over de begeleiding en voortgang van SP-afdelingen die een ROOD-groep

willen opzetten. (Hans)
- Het organiseren van ledenactiviteiten. (Lotte)
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- De verantwoordelijkheid over het werven en betrekken van leden vanuit de landelijke
organisatie. (Carlos)

- De verantwoordelijkheid en het overzicht over onze propaganda, waarbij je kunt
denken aan de sociale media, website en Code ROOD (Marieke).

- Het uitzetten van de lijnen binnen het bestuur, meedenken en schrijven aan campagnes
en het onderhouden van contact met de moederpartij (Arno).

Allerlei dingen die tussendoor komen, lopende actiecampagnes, de daadwerkelijke
begeleiding en het bezoeken van groepen en SP-afdelingen, worden over alle bestuursleden
verdeeld.

Het bestuur organiseerde in 2019 onder andere landelijke scholingen zoals de Zomerschool.
Ook gingen de bestuursleden langs bij de ROOD-groepen, om te ondersteunen, mee te denken
met acties en om scholing te geven. Daarnaast zette het bestuur lijnen uit voor landelijke
acties. Het bestuur komt minimaal eens per maand bij elkaar, maar meestal om de week. De
medewerker van ROOD neemt deel aan het bestuursoverleg. De medewerker van ROOD doet
voornamelijk uitvoerende taken op het partijpand in Amersfoort. Dit zijn onder meer
administratieve taken, maar ook denkt de medewerker met het bestuur mee over acties en gaat
deze persoon het land in om afdelingen en groepen te helpen. Dit was in het laatste kwartaal
van 2019 lastig, vanwege uitval door ziekte. In 2020 is een procedure in gang gezet voor
tijdelijke extra ondersteuning, die op het moment van schrijven is afgrond.

Tot slot onderhield het bestuur het contact met de moederpartij (partijbestuur, Tweede
Kamerfractie en voorzitters van SP-afdelingen). De voorzitter van ROOD was aanwezig bij
de vergaderingen van het partijbestuur om zo de lijntjes met de SP kort te houden. Het bestuur
was ook aanwezig op de bijeenkomsten van de Partijraad. Dit om SP-afdelingsvoorzitters te
enthousiasmeren voor ROOD en om op de hoogte te zijn van wat er speelt in de partij.

ROOD in het land
Onze beweging is niks zonder onze leden die lokaal actief zijn in ROOD-groepen, opstartende
groepen of in SP-afdelingen. Met dat lokale werk zorgen we ervoor dat we mensen, jong of
oud, mee laten doen aan onze beweging en lid maken van de SP. Samen met leden werken we
er elke dag aan om de kernwaarden van de SP en de doelen van ROOD te verwezenlijken.
ROOD-groepen zijn de kern van onze vereniging. Zij worden begeleid door een bestuurslid.
Het bestuurslid en de contactpersoon van de groep hebben regelmatig contact over het verloop
van acties en de stand van de groep. Waar nodig helpt het bestuurslid met acties of met het
geven van scholingen.

Tijdens het schrijven van het jaarplan voor 2019 kende ROOD 10 lokale groepen. Eind 2019
waren dit er acht. Dit is een afname van twee groepen. De analyse over deze afname is
hetzelfde als andere jaren, namelijk het opgaan van groepen in de afdeling (zoals dat
bijvoorbeeld in Alphen aan den Rijn en Apeldoorn is gebeurd). De SP lijdt hier niet onder,
maar het is wel een trend die er al meerdere jaren voor zorgt dat het aantal ROOD-groepen
afneemt. Dit heeft twee oorzaken waar in het vervolg meer aandacht voor moet komen. Als
eerste betekent het opgaan van de meest actieve leden in de afdeling dat er niet genoeg gedaan
is aan het werven en opleiden van opvolging voor deze actieve ROOD-leden. Wanneer zij
wegvallen valt de groep ook automatisch weg. Ook bij veel huidige groepen zou het opgaan
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van ROOD-leden in de afdelingen het opheffen van de groep betekenen. Hier moet door

groepen en bestuursleden permanent aandacht aan worden gegeven zodat we de afname van

het aantal groepen kunnen stoppen. Natuurlijk is het ontbreken van een instroom van nieuwe

leden ook een reden waardoor groepen verdwijnen.
Een tweede reden is het gebrek aan afdelingen waar in 2019 een nieuwe groep is ontstaan.
Bestuursleden begeleiden allemaal een aantal afdelingen waar er wordt gewerkt aan het
oprichten van een ROOD-groep dat aan de criteria voldoet die we daaraan stellen. In 2019
hebben we met vier afdelingen concrete stappen gezet naar het oprichten van een ROOD-

groep. Drie afdelingen waren hier eind 2019 nog mee bezig, Zutphen is een groep geworden.

Ook voor het bij elkaar brengen van jongeren binnen afdelingen zodat er ROOD-groepen

kunnen ontstaan blijft de aandacht van het bestuur verdienen, maar er kunnen geen concrete

stappen worden gezet om de begeleiding van deze afdelingen te verbeteren. Soms is het voor

de SP beter als jongeren actief zijn in de afdeling om zo deze afdelingen te versterken. Wel

zijn tijdens de ledenvergadering in november 2019 de criteria versoepelt waardoor
georganiseerde jongeren die actief bezig zijn met een actie in de afdeling sneller een ROOD-

groep kunnen worden.

Elke jaarplanning wordt er opgeroepen om een beroep te doen op de medewerker van ROOD.

De medewerker had voor 2019 zelfs het voornemen om één dag per week te helpen bij lokale

acties die voort zouden komen uit de stadsrevoluties. Terugkijkend blijkt opnieuw dat er van

deze optie maar erg weinig gebruik is gemaakt. ROOD-groepen geven vaak aan dat de optie

erg wordt gewaardeerd, maar vergeten tijdens het bedenken en plannen van acties vaak dat ze

de medewerker kunnen vragen om te helpen. Om hier verbetering in te brengen moet er door

bestuursleden vaker onder de aandacht worden gebracht dat de medewerker kan helpen

tijdens een actie. Dit kan wanneer de contactpersoon tijdens het tweewekelijkse gesprek met

het begeleidend bestuurslid hoort over een actie of tijdens contactpersonenoverleggen en

kaderdagen.
Hetzelfde geldt voor het budget voor speciale projecten dat het bestuur beschikbaar stelt voor

grote acties waar de afdeling van de ROOD-groep niet het geld voor heeft. Het bestuur merkt

dat de groepen dit budget steeds vaker weten te vinden. In totaal is er in 2019 6 keer gebruik

gemaakt van het budget voor speciale projecten. Dit is een flinke toename vergeleken met

2018. Toch is het budget ook in 2019 niet opgegaan, mede doordat de aanvragen lage

bedragen bedroegen. Het idee van het speciale budget is dat groepen groter kunnen denken. In

2020 kunnen groepen dus nog grotere acties bedenken. Dit budget moet door de begeleidende

bestuursleden vaker in herinnering worden gebracht bij de contactpersonen.

Leden en ledenwerfcampagne
Op 1januari 2019 had ROOD 1.219 aantal leden. Op 1januari 2020 had ROOD 1.049 aantal

leden. In deze tijd zijn 279 leden ingeschreven en 313 op vrijwillige wijzen uitgeschreven.

Ook zijn er 136 leden uitgeschreven doordat ze 28 jaar zijn geworden. In 2019 hadden we met

de SP historisch lage verkiezingsresultaten, en verloor de partij ook een hoop leden.

Tegelijkertijd hadden we met ROOD een transitie van een vrij groot bestuur naar een kleiner

bestuur, waarbij ook een bestuurslid uitviel in de periode. Alle taken zijn daardoor niet

evenredig opgepakt en zo zijn er ook bij onze landelijke teams steken gevallen.
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• We maakte veel leden door middel van filmpjes en oproepen via social media.
Daarvoor hadden wij het social media team. In 2019 is dat team weggezakt. Inmiddels
pakken we dat weer en wordt er gewerkt om dat weer op te zetten.

• In 2019 had ROOD al twee jaar een belteam. Hoewel het een enorme ondersteunende
functie had, zijn het aantal leden die zich elke twee weken voor in konden zetten
steeds kleiner, waardoor het belteam in de loop van 2019 niet meer samenkwam. We
zetten nu in op een doorstart. Wel is het bellen van nieuwe leden deels opgepakt door
contactpersonen in de regio en het bestuur zelf.

• Mede door het minder actieve belteam hebben we in 2019 minder de kans gehad om
actief onze leden te benaderen. Neem Jonge SP leden die (nog) geen ROOD lid zijn,
nieuwe ROOD leden, of leden die we willen bereiken om lokaal uit te nodigen voor
iets.

• Uitschrjvers zijn in 2019 erg mondjesmaat gebeld, en niet alle uitschrijvers van 2019
hebben we kunnen bereiken. In 2020 is het opnieuw prioriteit om dat wel te doen,
omdat het van onschatbare waarde is om toch nog een laatste moment van contact te
hebben met deze leden.

• In 2019 stond het ROOD lidmaakteam nog in zijn kinderschoenen. Het Lidmaakteam
is daar nooit uitgekomen, omdat het toch lastig bleek genoeg mensen te trainen zodat
er ook genoeg mensen uit het lidmaakteam aanwezig waren op demonstraties.
Daardoor is het lidmaakteam momenteel inactief. Om het weer actief te maken zouden
we vaker

• In het jaarplan van 2019 dachten we na over hoe we SP-leden aan kunnen zetten tot
het inschrijven van ROOD leden. Eind september 2019 lanceerden we de
proefkonijnencampagne, en dat was ook meteen het eerste experiment voor afdelingen
om jongeren te organiseren. Daardoor zijn er niet alleen steden met ROOD groepen,
maar ook steden zonder ROOD groepen, ROOD leden georganiseerd. Eind 2019
begonnen we ook met de eerste stappen voor de lokale bezuinigingen-campagne,
waarmee we de eerste handen en voeten willen geven aan SP afdelingen die ROOD
leden willen inschrijven.

• In 2019 rondde we het ledenonderzoek af, en dat werd gepresenteerd op de algemene
ledenvergadering van Juni 2019. Daaruit zijn een paar resultaten gekomen (resultaten
ledenonderzoek).

ROOD leden werden in 2019 wel actief betrokken bij de club. Dat wordt vooral gedaan door
de lokale groepen die we hebben in verschillende regio’s, maar ook landelijk is er gelegenheid
om die mensen uit te nodigen. Zo zijn er scholingswe(e)ken(den), Nieuwe Ledenavonden,
Algemene Ledenvergaderingen en Politieke Café’s waar we altijd onze leden voor uitnodigen.
Ook doen we vaak oproepen voor demonstraties en acties waar we bij aanwezig zijn. Dat
gebeurt op sociale media, email, maar ook de landelijke actiewhatsappgroep. Zo nodigen we
onze leden uit om toch mee te doen en actief te worden binnen onze Organisatie.

In midden 2019 experimenteerden we de actiegroep Niet in mijn Naam, die zich bezighoudt
met internationale solidariteit. Deze groep is een landelijke actiegroep, die acties voert op een
specifiek thema, die van internationale solidariteit. Daardoor kunnen mensen aansluiten die
niet actief zijn in lokale groepen.

Zoals hier zichtbaar is de ledenontwikkeling negatief, en zijn de verschillende teams
weggevallen. Dat betekent dat we als ROOD meer moeten doen met minder leden. Ook wordt
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het steeds meer een uitdaging om leden over het hele land te betrekken die niet al actief zijn
bij een ROOD groep. Daarom hebben we vastgesteld dat de landelijke teams die we hadden
2019, zoals het belteam, onmisbaar zijn voor onze club. Doordat er bijvoorbeeld een groepje
elke twee weken samen kon bellen konden we consistenter nieuwe leden bereiken en onze
groepen ondersteunen. Daarom is het de prioriteit om te beginnend met het belteam, onze
landelijke teams weer op te starten.

Activiteiten
Als we de wereld willen veranderen, moeten we de juiste analyse maken waarom de wereld
zo is én weten hoe we mensen in beweging krijgen. Daar hebben we kennis voor nodig.
Kennis die we opdoen uit de theorie en praktijk. Daarom organiseerde ROOD ook in 2019
verschillende ledenactiviteiten. ROOD organiseerde bijvoorbeeld twee algemene
ledenvergaderingen, in juni en november. Het is er helaas niet van gekomen om in 2019 de
geplande excursie naar Brussel te organiseren. Verder kwam het kader in totaal acht keer
bijeen op het contactpersonenoverleg en kaderdagen. ROOD-Superweekend ging in 2019
helaas niet door, vanwege een gebrek aan deelnemers. Het is meer dan de moeite waard te
evalueren hoe dit komt, zodat we in volgende jaren wel weer een Superweekend kunnen
organiseren.

Kleur je afdeling ROOD
In 2019 zijn wel pogingen gedaan om nieuwe groepen op te richten. Zo is de ‘Kleur je
afdeling ROOD’ scholing georganiseerd. Dit is een dag voor afdelingen die aan de slag willen
met ROOD en daarbij handvaten willen hebben. 10 afdelingen kwamen op deze scholing af,
daarvan is er 1 goed op weg om een ROOD groep te worden. De opkomst van deze scholing
was laag, zeker aangezien er ruim tien keer zoveel SP-afdelingen zijn. Dit kwam onder andere
doordat afdelingen het in deze tijd druk hadden met de voorbereidingen voor het congres.
Komend jaar kan er gekeken worden naar andere manieren om afdelingen te bereiken. In
2020 is het bestuur begonnen met het bezoeken van regio overleggen. Wanneer we dit meer
gecoördineerd doen kunnen een stuk meer afdelingen bereikt worden. Verder zijn er in een
aantal steden jongeren actief die begeleid worden door het bestuur. Het is nog te vroeg om nu
al resultaat hiervan te zien maar we zijn weer goed op weg.

ROOD-weekend (26 en 27 januari)
Op 26 en 27januari 2019 vond het jaarlijkse ROOD-weekend plaats. Onder andere Ron
Meyer en Frank Futselaar waren te gast. Dit weekend organiseren we vooral om nieuwe
(actieve) leden kennis te laten maken met onze ideologie, onze manier van werken en elkaar.

KaderscholinR (15 t/m 17 maart)
Om ons kader op te leiden, organiseren we jaarlijks het kaderweekend. Dit weekend is op
uitnodiging en hier worden alle contactpersonen van de ROOD-groepen verwacht en per
ROOD-groep een kaderlid. Op dit weekend wordt meer diepgang geboden, staan we stil bij de
stand van de groepen, leren we betere analyses maken en hoe we de groepen nog sterker
kunnen maken. In 2019 is het Kaderweekend door het vreselijke nieuws van het verlies van
één van onze gewaardeerde kameraden voortijdig afgebroken. Belangrijke onderdelen uit het
resterende programma zijn op de eerstvolgende Kaderdag in april 2019 ingehaald.
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Zomerschool (20-26 juli)
Van 20 tot en met 26juli 2019 kwamen ongeveer 70 ROOD-leden in de buurt van Dwingeloo
bij elkaar op de ROOD-Zomerschool. Het thema was ‘Beweging bouwen’. Zomerschool is er
voor alle leden. De extreme hitte zorgde voor praktische uitdagingen, maar de rustdag in het
midden van de week beviel goed. Bij de zomerschool blijft het elk jaar een uitdaging om de
balans te vinden tussen voldoende uitdaging voor kaderleden en introducerende scholingen
voor nieuwe leden.

Politiek Café (1 november)
Nieuw in 2019 is het Politiek Café van ROOD, waartoe is besloten op de ledenvergadering
van juni 2019. Afgelopen jaar is er één Politiek Café geweest, waarbij we kennismaakten met
de twee kandidaat-voorzitters van de SP. Dit werd nog niet heel druk bezocht, waarna in
aanloop naar de avonden in 2020 meer aandacht besteed is aan promotie. Tot dat moment
hield promotie het publiceren van een websitestukje en het delen in lokale groepen in. Op het
moment van schrijven heeft een tweede Politiek Café plaatsgevonden waar de opkomst een
stuk hoger lag.

Kleur je afdelinR ROOD (20 oktober)

Op 20 oktober 2019 werd de jaarlijkse ‘Kleur je afdeling ROOD’-scholing voor afdelingen
zonder ROOD-groep georganiseerd. In het onderdeel over afdelingen is hier verder aandacht
aan besteed.

Acties
Activisme is een belangrijk middel om nieuwe jongeren bij ROOD te betrekken. Willen we
een brede beweging bouwen die het socialisme gaat verwezenlijken, dan hebben we jonge
gemotiveerde activisten nodig. Het verbinden van jongeren in de strijd laat ze ervaren dat als
ze zich verenigen ze de wereld kunnen veranderen. Dit doen we zowel lokaal als op groter
niveau. In 2019 zijn er Europese en Provinciale verkiezingen geweest, waar we ook als
ROOD onze steen aan hebben bijgedragen. In het tweede deel van 2019 hebben we ook voor
het eerst geëxperimenteerd met een landelijk actieteam op het thema Internationale
solidariteit. Daarbuiten zijn er veel lokale en landelijke acties gevoerd.

Lokaal activisme
Onze groepen zijn elke week bezig met het bedenken en uitvoeren van lokale actietrajecten.
Door deze trajecten proberen we mensen te organiseren om concrete verandering in hun
directe omgeving af te dwingen. Door deze actietrajecten proberen we mensen ons verhaal te
vertellen en te politiseren. Sommige jaren doen we dat met een grote landelijke actie waar
lokaal invulling aan wordt gegeven, andere jaren geven we groepen de vrijheid tot het zoeken
van een eigen actietraject. Groepen vinden hierin hun eigen weg. In het jaarplan van 2019
staat beschreven dat groepen aan de slag zullen gaan met het opzetten van lokale
actietrajecten waarin het thema zelf bepaald kon worden, de zogenoemde stadsrevoluties. De
aanleiding voor deze stadsrevoluties was de conclusie dat groepen nog te weinig lokale
actietrajecten weten te winnen. In 2019 zijn verschillende groepen aan de slag gegaan met het
opstarten van een lokaal actietraject. Helaas heeft geen van deze acties, buiten het organiseren
van skaters in Groningen, geleid tot concrete verandering in de belevingswereld van mensen.
Wel zijn er een aantal leden gemaakt en hebben onze leden ervaring opgedaan met het voeren
van actie en het organiseren van mensen.
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Ondanks het plan in 2019 om geen landelijke campagne op te leggen waar lokale groepen
mee aan de slag kunnen zijn er twee landelijke campagnes gestart door het bestuur (de
‘Huisjesmelker van het Jaar’ -verkiezing en de Proefkonijnen-campagne, waarover later in dit
hoofdstuk meer). Door het laten varen van de ambitie om dit niet te doen is de focus op het
opleiden en begeleiden van lokale groepen ook deels losgelaten. Hierdoor is de focus op het
organiseren van een Stadsrevolutie deels losgelaten. Het bestuur moet, ook na een wissel van
het bestuur, reflecteren op het jaarplan van dat jaar en de afwegingen die daarin gemaakt zijn
in acht nemen. Zo wordt de focus niet opeens verlegd. Ook in de toekomst is het belangrijk
dat groepen zich focussen op het organiseren van mensen voor lokale actietrajecten. Zo groeit
de groep en politiseren we mensen.

Onderwijs
In het jaarplan van 2019 wordt geschetst dat er tijdens het moment van schrijven veel rumoer
was onder studenten. De rente op studieschuld leek verhoogd te gaan worden waardoor veel
studenten in actie kwamen. Er werd geschetst dat het huidige schuldenstelsel voor studenten
nog steeds veel woede opwekt. In 2019 bleven we doormiddel van prikacties aandacht vragen
voor het schuldenstelsel. Zo dumpten we zakken geld bij het ministerie van Onderwijs,
Cultuur en Wetenschap en riepen we DUO uit tot FIOD Junior. Onze boodschap kreeg pas
echt vaart toen na de zomervakantie bleek dat zowel de PvdA als GroenLinks zich tegen het
schuldenstelsel begonnen te keren. Dit riep bij veel studenten de vraag op of zij dan wel
gecompenseerd zouden worden? In samenwerking met de SP startten we een petitie onder de
noemer ‘Wij zijn geen proefkonijn!’. De petitie ging heel hard, binnen een paar weken hadden
we meer dan 50.000 handtekening en zo’n 20.000 mensen die aangaven mee te willen helpen
met de campagne. Dit zorgde ervoor dat we samen met de SP besloten om lokale avonden te
organiseren voor deze mensen. Tijdens zestien bijeenkomsten door het hele land met
wisselend succes gingen we in gesprek met studenten en maakten we actiegroepen. Als
bestuur hebben we deze lokale actiegroepen, vaak geleid door de bestaande ROOD-groepen,
veel vrijheid gegeven met het inkleuren van de campagne. Door deze vrijheid ontstond bij
meerdere groepen onduidelijkheid over het doel en het verloop van de campagne. Deze
onduidelijkheid ontstond ook doordat er op landelijk niveau veel onduidelijkheid was over het
verloop van de campagne. Ook het ontbreken van een concrete eis voor de compensatie
zorgde ervoor dat groepen minder mensen op de been wisten te krijgen.

Reflecterend had het bestuur samen met de SP minder snel moeten handelen toen de
handtekeningen voor de petitie binnenstroomden. Ondanks het momentum voor de beweging
had er beter nagedacht moeten worden over het doel (de eis) en het verdere verloop van de
campagne. Mede hierdoor is het momentum alsnog verspilt.

Wonen
In 2019 was wonen een onderwerp waar ROOD zich mee bezig heeft gehouden. De grote
campagne over dit onderwerp was de ‘Huisjesmelker van het Jaar’-verkiezing, dit jaar al voor
de dertiende keer. In een aantal steden is er actiegevoerd voor deze campagne en uiteindelijk
is huisjesmelker Marcel van Hooijdonk voor de tweede keer Huisjesmelker van het Jaar
geworden. Het is echter niet gelukt om in 2019 een blijvende beweging op te bouwen op dit
thema, hoewel de wooncrisis ook toen al speelde. Een belangrijke reden dat er niet iets
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blijvends uit is gekomen is dat er nooit is ingezet op een grotere beweging. Wanneer we niet
voor de langere termijn plannen is het enthousiasme bij mensen die we geactiveerd hebben. In
2020 zal wel geprobeerd worden om een beweging op te bouwen op het thema wonen zoals
ook in het jaarplan staat. Dit gaan we onder andere doen door de Huisjesmelker van het Jaar
verkiezing onderdeel te maken van een grotere wooncampagne en door de lang termijn doelen
van deze campagne beter duidelijk te maken aan de lokaal geactiveerde huurders en andere
activisten.

Internationale Solidariteit
Internationale solidariteit blijft belangrijk voor socialisten, zeker in een tijd waarin nieuwe
oorlogen in het Midden-Oosten constant op de loer liggen. In 2018 is de campagne weer op
gang gekomen na een nieuwe missie in Afghanistan. In 2019 waren er dan ook veel
ontwikkelingen, zo organiseerde ROOD samen met de SP de Vredesdag 2019. Deze dag,
gericht op onze strijd voor de vrede was een groot succes met meer dan 250 bezoekers. In
2019 is ook de Niet in mijn Naam actiegroep gestart, een groep ROOD leden die één keer per
maand samenkomt en bezig zijn met dit enorme thema. Internationale solidariteit oversteeg
snel de lokale focus van de ROOD groepen, terwijl een aparte Niet in mijn Naam actiegroep
veel gerichter landelijk dingen kon organiseren. Zo startte ze een campagne met tegen een
mogelijke oorlog in Iran, met een petitie die de Nederlandse regering opriep om niet mee te
doen. Op moment van schrijven is dat meer dan 4000 keer ondertekend was, en werden er
vele avonden georganiseerd met verschillende onderdrukte groepen zoals Riffijnen, Koerden,
Irakezen, Iraniërs, en Chilenen. Daarbij kwamen bijvoorbeeld mensenrechtenactivist Malalai
Joya spreken. Over het algemeen is de ervaring positief, en kunnen een aantal kaderleden toch
betrokken blijven bij ROOD door deze organisatie. Ook biedt een landelijke actiegroep
perspectief om op grotere schaal acties te organiseren op het onderwerp. Wel is er de vraag
over de consistentie waarmee acties kunnen worden georganiseerd.

Klimaat
Afgelopen jaar is er door het hele land veel actie gevoerd tegen klimaatverandering en voor
een betere leefomgeving. We hebben nu eenmaal te maken met een veranderend klimaat. De
aarde wordt steeds warmer en het weer wordt steeds extremer (tsunami’s, orkanen, hevige
regenbuien etc.). Ook ROOD wil graag een mooie wereld voor onze kleinkinderen, daarom
strijden wij net als vele anderen voor een betere toekomst. Op 10 maart was er een grote
demonstratie in Amsterdam, ROOD heeft zich aangesloten bij het blok van de SP. Deze dag
was koud en nat, gelukkig hebben de meeste mensen warmte kunnen vinden bij elkaar. Eerder
dit jaar zijn we gaan spijbelen voor het klimaat. Een flinke groep heeft zich aangesloten bij de
actie op het Malieveld. De ROOD vlaggen waren niet te missen op dejournaals. Hier is later
een (landelijke) vervolgactie op geweest. Deze was iets kleiner maar ook een succes.
Milieudefensie heeft een rechtszaak lopen tegen Shell. Er zijn regelmatig acties tegen Shell,
66k voor het hoofdkantoor van Shell. Wij riepen onze leden op om ook hierbij aanwezig te
zijn. De “Shell No” stickers zijn in 2019 breed bekend geworden en ook zeer geliefd. We
kunnen op klimaat veel beteken voor anderen en
daar moeten we in de toekomst vooral mee door gaan.

Conclusie
Over de materiele resultaten in 2019 mogen we kritisch zijn naar onszelf. Er waren slechts
enkele lokale successen, en op landelijk niveau was het vaak vechten tegen de bierkaai. We
kunnen als club veel meer uit ons activisme halen, zowel lokaal als landelijk. Lokaal lukt het
zelden om van begin tot eind een actietraject op te zetten, waarbij de begeleiding vanuit het
ROOD-bestuur beter en intensiever kan. De handvaten die vanuit de landelijke Organisatie

23



werden geboden, zoals een Huisjesmelker van het Jaar verkiezing en de
Proefkonijnencampagne leidden tot wisselend succes.
Organisatorische winst was er bijvoorbeeld in de Proefkonijnencampagne, maar ook daar zat
meer potentie dan we er (tot nu toe) uit hebben gehaald. We merken dat we als club het lastig
vinden om uit lokale actietrajecten organisatorische winst te halen, en zien dat nieuwe leden
vooral op andere manieren binnenkomen. Het actieteam Niet in mijn Naam is in de maanden
waarin het is opgezet ook direct flink gegroeid, waardoor er nu permanent een groep bezig is
met acties rondom internationale solidariteit. We merken dat dit veel werk uit handen haalt bij
het bestuur, zorgt voor meer acties en campagnes rond een onderwerp en leden
enthousiasmeert.
Ideologisch zien we wereldwijd een verschuiving plaatsvinden, zeker nu op het moment van
schrijven het Corona-virus is uitgebroken. In 2019 zagen we hier een aanloop naartoe, waarbij
‘het einde van de geschiedenis’ zoals Fukuyama dat aankondigde steeds meer in twijfel werd
getrokken. Als ROOD mengden wij ons in die strijd, maar zien we zeker lokaal dat de
koppeling tussen een actie en het zogenoemde ‘grote verhaal’ best lastig kan zijn. Het
opzetten van actieteams rondom grote thema’s kan helpen, die blijvend acties organiseren en
daarmee lokale groepen inspireren en betrekken. Tegelijk is het noodzakelijk dat er intensieve
begeleiding vanuit het ROOD-bestuur is bij startende en al goed lopende ROOD-groepen. Het
goed doorlopen van een actietraject, herkennen van actieonderwerpen en politiseren is iets
waarin je door oefenen beter kunt worden en waar je de rest van je activistenleven iets aan
hebt. Voor ROOD ligt er een belangrijke taak jongeren daarmee in aanraking te laten komen
en in op te leiden.

Informatievoorziening / Promotie
Promotie is belangrijk, zeker in deze moderne tijd. We moeten ervoor waken dat we ons niet
alleen focussen op online promoten, maar ook nog de straat op blijven gaan. Wel is het
belangrijk om onze zichtbaarheid te verbreden. Dit doen we door ons op sociale media
kanalen te laten zien. We doen dit op een aantal manieren, deze staan hieronder beschreven.

Drukwerk
In 2019 brachten we één keer de Code ROOD uit. De Code ROOD is een toegankelijk krantje
waarmee we jongeren op straat kunnen aanspreken en in het kort kunnen laten zien wat
ROOD is en wat we doen. Daarnaast werkten we met speciale flyers tijdens demonstraties,
acties en de verkiezingen. Ook zijn er dozen voor actiepakketten ontworpen. Deze zijn rond
de verkiezingsperiode verzonden.
Dit jaar hebben we ook een Factsheet gemaakt. Dit is een A4tje met belangrijke punten waar
ROOD voor staat en waar wij mee bezig zijn.

Website
Op de website hebben alle ROOD groepen een eigen gedeelten waar zij informatie kunnen
neerzetten over acties die zij gedaan hebben. Op de website plaatsen we de berichten onder
verschillende koppen. We hebben opinies, blogs, nieuws en activiteit. De meeste onderwerpen
spreken voor zich. Onder nieuws kan het meerdere kanten op gaan. Dit zijn voornamelijk
updates van wat ROOD de laatste tijd heeft gedaan.
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Sociale Media

Facebook
We begonnen dit jaar met 4535 likes, op 31 december waren dit er 4776. We hebben een
moeilijk jaar gehad. Niet alleen wij, maar ook onze moederpartij had last van een dipje. De
Facebookpagina werd rondom de verkiezingen druk bezocht. In diezelfde periode is het aantal
likes meer gestegen dan in de rest van het jaar. Net na de verkiezingen zijn we helaas ook veel
likes verloren. De Facebookpagina werd in het begin van de zomer ook goed bezocht. Hier
was geen specifieke reden voor, wellicht had dit te maken met de Zomerschool die in dezelfde
periode plaatsvond.

Wat doet het goed?

De berichten die het meeste bereik hebben en die de meeste reacties krijgen gaan over klimaat
(stakingen en anti-shell), jeugdloon/wonen en het schuldenstelsel. Wonen en jeugdloon zijn
samengevoegd. Dit omdat het allebei te maken heeft met de onzekerheid waar jongeren mee
zitten en deze vaak gekoppeld zijn. “Ik krijg weinig betaald dus ik kan geen woning vinden”.
“Mijn werk is te onzeker waardoor ik geen huurtoeslag krijg.” We kunnen ons hier in de
toekomst meer op focussen. Daarnaast doen plaatjes/memes het goed en ook filmpjes worden
graag bekeken.

Zijn er uitzonderingen? Ja, dit jaar was de meest bekekenlgelikte post de dubbele rol van Van
Haga. Deze post heeft een bereik van 20800 mensen gehaald. Dit filmpje werd ook
gepromoot. We hebben hier geld in geïnvesteerd, maar dat was het zeker waard. De Facebook
pagina van ROOD wordt over het algemeen meer bekeken door mannen dan door vrouwen.
Gemiddeld is 42% van de bezoekers een vrouw.

Twitter
Er zijn periodes waar we Twitter héél veel gebruikt hebben, maar helaas ook maanden dat wij
hier bijna niets aan gedaan hebben. Hier moet continuïteit in komen. Hieronder in het tabel is
te zien hoeveel onze pagina per maand bezocht is en hoeveel volgers we erbij hebben
gekregen. Deze tabel is toegevoegd omdat anders moeilijk te zien is waaraan onze
successenlvolgers aan te danken zijn. In de maanden mei en juni hebben we namelijk meer
gedaan met Twitter. We zien ook dat als andere mensen/pagina’s ons vermelden wij meer
bereik hebben (denk hierbij aan Kamerleden en andere Politieke Jongerenorganisaties).

Jan Feb Ma Apr Mei Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec

Bz x 22 952 627 1436 1667 607 176 381 341 250 274

Volg 15 39 37 27 21 32 1 -l 10 19 12 10

Instagram
Het Instagram account wordt gebruikt om foto’s te delen van onze acties en demonstraties
waarbij we aanwezig zijn of georganiseerd hebben. We gebruiken het account ook om
informatie te delen of acties aan te kondigen. In 2019 hebben we ongeveer 2 keer per maand
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iets gedeeld. Dit is weinig en moeten we het komende jaar meer gaan doen. Ook kunnen we
meer gaan doen met de live functie.

Redactie
ROOD heeft in de Tribune een eigen plekje. Deze wordt gebruikt als oproep naar afdelingen
maar ook om informatie te delen. Elke keer wordt er opnieuw besproken binnen het bestuur
wat we graag in de volgende Tribune willen hebben.

KiedinR en andere pro,notieartikelen
In 2019 heeft ROOD zijn 16e verjaardag gevierd. In de shop is het Jubilieumboekje te vinden.
Hier staan foto’s in van de afgelopen 16 jaar. Aan de shop zijn ook de “ROOD is het nieuwe
groen” tas en de “Live Life to the Marx” toegevoegd.

Externe contacten / Bondgenoten
In 2019 heeft ROOD met verschillende (jongeren)organisaties contact gehad. Je kunt
proberen om de wereld in je eentje te verbeteren, maar samen sta je sterker. Niet voor niets
staat in ‘Heel de Mens’, het beginselprogramma van de SP het volgende als een van onze
hoofdtaken: Het gesprek en de samenwerking aangaan met iedereen die wil en durft te
denken over een betere wereld. Iedereen die Nederland socialer wil maken, kan bij ons
terecht. Tegelijk zijn we ons bewust dat wij niet de enige club zijn die strijden voor sociale
rechtvaardigheid, of zelfs voor socialisme. Voorafgaand aan alle samenwerkingsverbanden is
natuurlijk gekeken naar de concrete meerwaarde van de samenwerking. Samenwerken om het
samenwerken doen we niet. Het moet een wederzijds voordeel opleveren. Voordelen van iets
samen met andere organisaties organiseren, kunnen zijn dat je bijvoorbeeld sneller media
aandacht haalt of je beweging minder gekleurd lijkt door één partij, waardoor jongeren zich
sneller aansluiten. Risico’s die je loopt zijn dat je werk doet waar andere partijen van
profiteren, zonder dat je er achteraf gezien iets uithaalt. Of dat een beweging wel groot wordt,
maar mensen niet goed weten dat ROOD erachter zit.

In 2019 hebben we op een aantal gebieden samengewerkt met andere (politieke) organisaties.
Op het gebied van onderwijs houden we nauwe contacten met jongerenvakbond FNVjong en
de Landelijke Studentenvakbond in de strijd voor het herinvoeren van een basisbeurs. Samen
met hen, andere jongerenbonden en politieke jongerenorganisaties tekenden we eind 2019 een
manifest dat ging over het afschaffen van het minimum jeugdloon. Daarnaast waren we
aanwezig op en ondersteunden we verschillende landelijke manifestaties, zoals de
klimaatmars of demonstratie ‘Samen tegen racisme en discriminatie’.

Rondom de Vredesdag in april is er veel contact geweest met verschillende organisaties in het
buitenland, waarvan ook sprekers zijn langsgekomen op de dag zelf. Dit was bijvoorbeeld met
Jemenitische organisaties maar ook met Al-Haq, een mensenrechtenorganisatie in de
Arabische wereld. Het Niet in mijn Naam actieteam heeft daarna verschillende keren samen
met andere organisaties of individuele activisten samengewerkt in het organiseren van acties
of bijeenkomsten. Zeker voor het actieteam biedt de samenwerking veel voordelen, omdat het
ook gemeenschappen betrekt voor wie internationale aangelegenheden heel dichtbij komen.
Eind 2019 zijn er verschillende acties georganiseerd tegen een mogelijke oorlog met Iran,
onder andere met StopWapenhandel en het Amsterdams Vredeslnitiatief. Binnen die
organisaties zit veel inhoudelijke kennis over oorlogsvoering en grote belangen daarachter,
wat voor ons een erg toegevoegde waarde in onze acties is.
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II. Verantwoording politieke activiteiten ROOD, jongeren in de SP 2019

€ €

Directe en indirecte kosten volgens jaarrekening 177.386

Directe kosten:

Personeelskosten 42.067
Kosten landelijke bijeenkomsten 7.318
Kosten bestuur 13.568
Kosten scholing/excursies 17.944
Kosten drukwerk 9.984
Kosten acties 16.215
Kosten ledenwerving en leden activering

107.096

Indirecte kosten:

Huisvestingskosten 2.803
Administratiekosten 54.820
Kosten Vervoer 467
Kosten Algemene Dienstverlening 7.481
Kosten Website 4.720

70.290

Kosten per activiteit:
Directe Verdeel Indirecte

Activiteiten kosten € % kosten € Totaal €

Kosten landelijke bijeenkomsten 11.387 10% 6.799 18.185
Kostenbestuur 21.111 18% 12.605 33.716
Kosten scholing/excursies 27.921 24% 16.670 44.591
Kosten drukwerk 15.535 13% 9.275 24.811
Kosten acties 31.142 35% 24.942 56.084
Kosten vereniging en promotie - 0% - -

Totalen 107.096 100% 70.290 177.386
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III Verantwoording Politiek wetenschappelijke activiteiten 2019

Inleiding
Het Wetenschappelijk Bureau SP/Alternatieve rekenkamer (hierna te noemen: WB Spark) is

een denktank voor het socialisme in Nederland.
We doen onderzoek naar sociale en economische ontwikkelingen, zoals de gevolgen van de

toenemende ongelijkheid. WB Spark doet voorstellen voor een beter beleid, en het laat

professionals aan het woord over de gevolgen van het politiek beleid door onderzoeken onder

mensen op de werkvloer.

In Spanning (tweemaandelijkse uitgave van WB Spark) wordt verslag gedaan van eigen

onderzoek, worden actuele discussies gevoerd en komen denkers en doeners van binnen

en buiten de SP aan het woord.

WB Spark geeft gevraagd en ongevraagd advies ten behoeve van de partij en organisaties

die de uitgangspunten van de partij onderschrijven. We mengen ons in het publieke debat
met wetenschappelijke analyses en opiniërende artikelen, maar ook door het organiseren

van publieke debatten en deelname aan discussies.

We geven scholing aan leden van de partij, in kadergroepen en afdelingen.

Het Bureau
WB Spark heeft drie doelstellingen, te weten: onderzoek, scholing en opinievorming.

Medewerkers:
Ruud Kuin: vanaf 1-4-18, hoofd WB Spark, deeltijd 2/5•

Eduard van Scheltinga, onderzoeker, voltijd.

Tijmen Lucie, onderzoeker, tot 1-4-18 waarnemend hoofd, deeltijd 4/•

Bart Linssen, onderzoeker, deeltijd 4/

Remco Bouma, onderzoeker, deeltijd %.

Voor specifieke ondèrwerpen en publicaties werden in 2019 medewerkers van zowel binnen

als buiten de partij gevraagd een bijdrage te leveren.

Het onderzoek 2019

We hebben in 2019 voor vijf jaar toegang verkregen tot alle cbs-data voor nader onderzoek.

Eind 2019 vond ons eerste onderzoek met gebruikmaking van cbs-data plaats. In dit eerste

onderzoek hebben we ook ervaring opgedaan met wat er technisch kan en wat er met data

mogelijk is. In 2020 gaan we ons met deze data storten op inkomen en ongelijkheid.

Over Ongelijkheid
We hebben onderzoek gedaan naar het neoliberale mantra: ‘als het goed gaat met de

bedrijven, gaat het goed met de burgers’. Dit heeft geresulteerd in een paar artikelen in de
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Spanning over Marx en een animatieflimpje dat vlak voor de verkiezingen in maart 2019 is
gelanceerd. Tevens hebben we een filmpje gemaakt over de verschillen tussen de werkers
van AH en de CEO, de vakkenvuller vs de zakkenvuller.

Over Pensioenen
Eind 2019 hebben we met behulp van CBS-data onderzoek gedaan naar de inverdien-effecten

die optreden bij verlaging van de AOW-leeftijd. De veronderstelling was dat een behoorlijke

groep ouderen dan niet in de ww, bijstand of qualwao terechtkomt of daarvan korter gebruik
hoeft te maken. Het onderzoek toonde aan dat deze veronderstelling juist was. Dit onderzoek
is ook gebruikt voor ons themanummer over pensioenen, dat in januari 2020 verscheen, maar
eind 2019 tot stand is gekomen.

Het blad van het WB: De SPanning 2019
Democratie
2019 was het jaar dat we 100 jaar algemeen kiesrecht hadden. Daarom zijn er twee

themanummers over democratie gemaakt. De eerste in januari spitste zich toe op een analyse
van de staat van de democratie. Het tweede nummer stond centraal hoe met andere vormen
dan verkiezingen de kloof tussen de kiezers en gekozenen gedicht kan worden.

Permanente oorlog
Het tweede nummer van de SPanning had als thema: de permanente oorlog in het midden-
oosten.

Globalisering

In de derde SPanning werd de globalisering kritisch beschouwd en hoe de democratie daar

paal en perk aan kan stellen.

Green New deal

In het zomernummer stonden alternatieven als antwoord op een crisis in het kapitalisme
centraal. Hierbij besteedden we veel aandacht aan de Green New deal, zoals deze in Amerika

is gelanceerd.

Onze loonstrijd
In dit nummer analyseerden we waarom de arbeidsinkomensquote een lange dalende trend

laat zien. En we lanceerden vijf radicale voorstellen om deze trend te doorbreken.

Campagnes
We leveren een bijdrage aan verschillende SP-campagnes. In 2019 lag de nadruk op de
campagnes rond inkomenlloonstrijd. We hebben een brochure gemaakt over de
loonontwikkeling de afgelopen decennia, met de titel: Van loonmatiging naar loongoij

Scholing 2019
We hebben in 2019 een 12-tal scholingen verzorgd over Marx en ongelijkheid en strategie.
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Andere activiteiten
We hebben voor verschillende bijeenkomsten, speeches en opiniestukken cijfers uitgezocht

en gecheckt.

30



III. Verantwoording politiek-wetenschappelijke activiteiten 2019

€ €

Directe en indirecte kosten volgens jaarrekening 320.206

Directe kosten:
Personeelskosten 160.834
Overige kosten wetenschappelijk onderzoek 29.018
Subtotaal: 189.852
Spanning, maandelijks opinieblad *) 73.792
Totaal directe kosten 263.644

Indirecte kosten:
Huisvestingskosten 8.649
Administratiekosten 27.410
Kosten algemene dienstverlening 7.481
Kosten website 13.023

56.563
*) De kosten van Spanning zijn berekend inclusief de personele kosten

Specificatie van de kosten per activiteit:

Activiteiten Directe Verdeel- Indirecte Totale
kosten€ ,% kosten€ kosten€

Spanning, maandelijks opinieblad 73.792 50% 28.281 102.073
Onderzoek lonen en winsten 56.956 15% 8.484 65.440
Scholing en bijeenkomsten 37.970 10% 5.656 43.627
Algemene ondersteuning 94.926 25% 14.141 109.067
Totalen 263.644 100% 56.563 320.206
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IV. Recapitulatie werkelijk 2019

Omschrijving Uitgaven Maximaal
2019 subsidie-

budget
2019

€ € €
1. Algemeen

a.. Scholings- en vormingsactiviteiten 1.093.450

b. Informatievoorziening 572.983
1.666.433 1.126.538

II. Activiteiten ROOD, Jong in de SP 177.386 81.562

III. Wetenschappelijke activiteiten 320.206 305.648

Totalen 2.164.025 1.513.747

Opstelling nog te ontvangen subsidie 2019

Omschrijving Maximale Verantwoorde Recht op Voorschotten Nog te
subsidie kosten subsidie ontvangen
€ € € € €

ROOD 81.562 177.386 81.562 65.249 16.312

Wetensch Bureau 305.648 320.206 305.648 244.518 61.130

Algemeen Deel 1.126.538 1.666.433 1.126.538 901.230 225.308

Totalen 1.513.747 2.164.025 1.513.747 1.210.998 302.749
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V. Verklaring van het bestuur

Het bestuur van de Socialistische Partij verklaart dat de in het bestedingsverslag verantwoorde
lasten verband houden met de volgende activiteiten:

• het houden van politieke vormings- en scholingsactiviteiten ten behoeve van leden en
aspirant-leden van de SP;

• het opleiden van personen die met de leiding of de uitvoering van de hierboven vermelde
cursussen en/of voorlichtingsactiv iteiten worden belast;

• informatievoorziening;
• activiteiten ter bevordering van de politieke participatie van jongeren;
• het houden van symposia, congressen en andere bijeenkomsten gericht op de verdere

ontwikkeling van het gedachtegoed van politiek wetenschappelijke activiteiten ten
behoeve van de SP;

• het uitgeven of doen uitgeven van wetenschappelijke publicaties;
• het adviseren van organen en gekozen/benoemde politici van de SP.

Aldus naar waarheid opgemaakt te Amersfoort d.d. 19juni 2020.

Was getekend Was getekend

A. Hoekstra T.H.C. Coppus
algemeen secretaris SP penningmeester SP

De controleverklaring bij het verslag is eveneens bijgevoegd.
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