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Aanleiding

De vaste Kamercommissie voor digitale zaken heeft op 9 september in een

schriftelijk overleg vragen gesteld over de Datavisie Handelsregister, naar

aanleiding van de voortgangsbriefjvan juni jl.
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Advies e
U kunt bijgaande brief onderteken
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Kernpunten

e De VVD vraagt naar opties voor brede inperking van openbaarheid van \12/&0(,61;_ C (LC;CuV\ ‘

(adres)gegevens. Wat er mogelijk is wordt vooral bepaald door EU-regels, een
belangrijk criterium is dus om daar aan te voldoen. Deze laten nagenoeg geen
ruimte van de NV en BV en juist heel veel ruimte voor eenmanszaken (die dan
ook wordt benut in de Datavisie). Tussen beide uitersten zitten de
personenvennootschappen (vof, maatschap en CV). Daarvoor bestaat ook veel
ruimte op basis van EU-regels. Er wordt echter nationaal gewerkt aan een
voorstel voor modernisering van de personenvennootschappen. Om
ondernemers niet met steeds wisselende regels te confronteren, wordt deze
ontwikkeling afgewacht alvorens te besluiten tot aanpassing van de registratie
van personenvennootschappen in het HR.

e De VVD veronderstelt, ten onrechte, dat KVK ambtshalve eenmanszaken zal
gaan afschermen (zonder vervangend postadres). Deze misvatting wordt
geadresseerd.

e D66 en SP vragen beide naar het terugdringen van datahandel en
commercieel gebruik. De voorgenomen regeling wordt kort geschetst, voor
meer informatie wordt verwezen naar de voortgangsbrief die u nog dit jaar
stuurt.

¢ De vraag van D66 naar mogelijkheden van MijnOverheid wordt verwezen naar
uw ambtgenoot van BKZ. Ontvangen BBR

e Op verzoek van D66 wordt toegelicht waarom het advies van de AP inzake
publicatie van bestuursverboden niet wordt gevolgd. Het AP-advies wordt
meegestuurd.
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Naar aanleiding van een vraag van D66 wordt het infographic-verslag van DGBI-O / 22572867

Synthetron als bijlage bijgevoegd.

SP vraagt waarom de KVK als poortwachter van het HR niet zelf kan beslissen
aan wie en waarvoor gegevens worden uitgeleverd en of daarbij als
uitgangspunt minimalisatie van toegang en datalevering wordt gehanteerd. De
wettelijk geregelde openbaarheid en doelbinding die dit verhindert, wordt
toegelicht. Ook wordt ingegaan op de praktische toepassing van de AVG
binnen de context van verplichte openbaarheid van (het merendeel van) het
HR.
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