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TER ADVISERING 

Aan  
de Directeur-generaal Bedrijfsleven en Innovatie 

Nieuw besturingsmodel stichting DutchStartHub. 
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Directoraat-generaal 
Bedrijfsleven & Innovatie 

Auteur 
 

  

T 06  

minez.nl

Datum 
6 september 2019 

Kenmerk 
DGBI / 19217846 

Bhm: 19234477 

Kopie aan 
 

 
 

 
 

 
 
 

Bijlage(n) 
1. Concept-mail aan

PSG 

2. Brief over benoeming 
Constantijn aan MP

3. Overeenkomst tussen 
Staat en st chting
DutchStarthub

4. Concept-
statutenwijziging
st chting
DutchStarthub

Ontvangen BBR 

Parafenroute 

Aanleiding 
Het programma ‘TechLeap.NL’ (vervolg op StartupDelta 3.0) is op 1 juli jl. van 
start gegaan en wordt uitgevoerd door de stichting DutchStartHub. Vanwege de 
toename in omvang van budget en personeel, kiest de stichting voor een nieuw 
besturingsmodel, nl. een ‘Raad van Toezicht’ model. In dit model zal de 
ministeriële verantwoordelijkheid voor ‘special envoy’ Constantijn van Oranje-
Nassau geborgd worden via een EZK-lid in de Raad van Toezicht i.p.v. zoals nu in 
het stichtingsbestuur.  

Advies 
• U kunt kennis nemen van het nieuwe besturingsmodel.
• U kunt kennis nemen van de geplande bestuursvergadering op 30 oktober

as, waarin het huidige bestuur zal aftreden en het nieuwe bestuur en de
Raad van Toezicht zullen worden benoemd.  zal de
vergadering bijwonen,  (O) zal notuleren.

• U wordt verzocht om informeel bij  te polsen of hij EZK-lid
zou willen worden in de Raad van Toezicht (concept-mail in bijlage).

Kernpunten 
• In het ‘Raad van Toezichtmodel’ van de stichting DutchStartHub zijn de

verantwoordelijkheden als volgt belegd:
 Het statutaire stichtingsbestuur, bestaande uit één directeur (Nils

Beers) is verantwoordelijk voor de ontwikkeling & uitvoering van
beleid en de dagelijkse bedrijfsvoering. Hierbij wordt de directeur
operationeel ondersteund door twee MT-leden.

 De Raad van Toezicht, bestaande uit vijf personen, heeft een
toezichthoudende rol en is sparringpartner voor het bestuur bij
beleidsontwikkeling. Voorbereiding van het EZK-lid gebeurt via
directie Ondernemerschap.
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Directoraat-generaal 
Bedrijfsleven & Innovatie 

Kenmerk 
DGBI / 19217846 • Als ‘special envoy’ is de heer Constantijn van Oranje-Nassau

aanspreekpunt, aanjager en ambassadeur voor het startup- en scale-up-
ecosysteem van Nederland.

• I.v.m. de benoeming en de staatsrechtelijke positie van Constantijn van
Oranje-Nassau is voor de zomer afgesproken met de minister-president
dat de invulling van de ministeriële verantwoordelijkheid o.a. geborgd
wordt door een EZK-lid in de Raad van Toezicht. Voorstel is dat de PSG dit
zal doen i.p.v. uzelf, om de toezichthoudende taak te scheiden van de
subsidieverstrekking, waarin u al een rol heeft. Na een positieve reactie op
uw informele vraag zal een aparte nota naar de PSG worden gestuurd om
formeel akkoord te vragen.

• Op 30 oktober as. is de eerstvolgende bestuursvergadering van de
stichting DutchStartHub. U heeft  gevraagd om hier
namens u bij aanwezig te zijn. Vanwege een aantal besluiten, die in deze
vergadering worden genomen door het huidige bestuur, is het nodig dat u
een medebestuurder een volmacht geeft om namens u een stem uit te
brengen. U ontvangt hier voor 30 oktober een aparte nota over.

Toelichting 

• In de bestuursvergadering van 30 oktober staat het nieuwe
bestuursmodel centraal. De agenda wordt uiterlijk 23 oktober as. gedeeld.
Hierop zullen meerdere door het huidige bestuur te nemen besluiten
staan, namelijk een besluit tot (i) statutenwijziging en (ii) benoeming van
het nieuwe bestuur en een aantal leden van de Raad van Toezicht m.i.v.
de statutenwijziging.

o M.i.v. de inwerkingtreding van de statutenwijziging treden de
huidige bestuursleden af. De verklaringen van aftreden per
bestuurslid zullen vóór 23 oktober in de concept-notulen met de
agenda meegestuurd worden.

o U ontvangt een aparte nota met ter kennisgeving in de bijlagen de
besluiten, de concept-notulen en ter ondertekening de volmacht
voor uw medebestuurder.

• Het bestuur zal de notaris van stichting DutchStartHub machtigen om de
gewijzigde statuten in een notariële akte vast te leggen.

Nieuwe overeenkomst tussen Staat en stichting DutchStartHub 
• De huidige overeenkomst tussen de Staat en de stichting DutchStartHub is

door WJZ en directie Ondernemerschap aangepast en afgestemd met de
landsadvocaat.

• Nog vóór de bestuursvergadering van 30 oktober, zal de aangepaste
overeenkomst worden ondertekend door SG EZK, namens de Staat en
door directeur Nils Beers, namens de stichting.

• In de overeenkomst zijn onder meer de volgende wijzigingen opgenomen:
o De naam van het nieuwe programma ‘TechLeap.NL’ in plaats van

‘StartupDelta’.
o De kosten van dit nieuwe programma worden 100% gedekt door

een subsidie van EZK.

5.1.2.e
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Directoraat-generaal 
Bedrijfsleven & Innovatie 

Kenmerk 
DGBI / 19217846 o De nieuwe termijn ‘special envoy’ van 1 juli 2019 tot en met 30

juni 2021 (met een eenmalige verlengingsmogelijkheid van 24
maanden).

o De duur van de overeenkomst is van 1 juli 2019 tot en met 30
juni 2023.

o De overeenkomst kan op schriftelijk verzoek van één partij
worden opgezegd met een opzegtermijn van drie maanden (in
plaats van 6 weken, zoals in de huidige overeenkomst).

o De afspraak dat één lid van de Raad van Toezicht op bindende
voordracht van de Minister van EZK wordt benoemd. Dit lid van de
Raad van Toezicht kan alleen op verzoek van de Minister van EZK
worden geschorst of ontslagen (art 4.1).

Statutenwijziging stichting DutchStartHub 
• Vanwege het nieuwe ‘Raad van Toezichtmodel’ zullen de statuten van de

stichting worden aangepast. Ook dit is gebeurd met hulp van WJZ en één
van de kandidaat-notarissen van de landsadvocaat.

• Volgens de nieuwe statuten zal de Raad van Toezicht minimaal 2x per jaar
vergaderen, ieder lid heeft één stem en besluiten worden genomen met
een ¾ meerderheid van uitgebrachte stemmen (dus 4 van de 5
stemmen). Voor besluiten tot goedkeuring van statutenwijzigingen en
ontbinding van de stichting is unanimiteit vereist. We moeten nog horen
of de Stichting met deze wijzigingen akkoord gaat.

• Ook in de statuten is benoeming van het EZK-lid van de Raad van
Toezicht op bindende voordracht van de Minister van EZK opgenomen.
Daarnaast is in de statuten opgenomen dat alleen de Minister van EZK,
het EZK-lid kan schorsen en/of ontslaan.

Raad van Toezicht 
• Corinne Vigreux (TomTom) is door TechLeap gevraagd om voorzitter te

worden van de Raad van Toezicht en heeft hier ‘ja’ tegen gezegd. Deze
voorzitter zal de overige Raad van Toezicht leden vragen, met
uitzondering van het EZK-lid, dat op bindende voordracht door de Minister
van EZK zal worden benoemd en alleen door de Minister van EZK kan
worden ontslagen (art. 4.1 in de overeenkomst en art 3.3 en 3.4 van de
statuten).

• In de profielen van de leden van de Raad van Toezicht staat de benodigde
expertise voor het uitvoeren van een toezichthouder rol voorop. Daarnaast
wordt er belang aan gehecht dat de leden affiniteit hebben met de
doelstelling van de stichting en dat er een spreiding van deskundigheden
is. Er wordt gestreefd naar een representatie van het ecosysteem vanuit
de gebieden Talent, Kapitaal, Markt, Tech Transfer en Overheid.

• Alle bevestigde Raad van Toezichtleden worden uitgenodigd voor de
bestuursvergadering van 30 oktober.

• Het is de bedoeling dat leden van de Raad van Toezicht vacatiegelden
ontvangen voor het voorbereiden en bijwonen van vergaderingen. Het
EZK-lid ontvangt als ambtenaar geen vergoeding. De vacatiegelden
worden nader uitgewerkt in het reglement van de Raad van Toezicht.





 

 

           
              
           

 
           

      
           

 

 

             
            

             
 

              
             

            

                 
             

                
      

  

 	     

 
	

             
              

             
      

 	                 
              

               
            

             
         

 	                 
             

            
  

 	                
         

               
          



 

 	                  
            

           
               

            
            

 	                
    

 	              
              

  

 	     

 	                  
  

 	                
    

 	       

 	                  

 	                  
           

 	            

 	            
           

 

 	            
            

 	             
       

 	   

 	                 
            

               
               

    

 	                
       





TER ONDERTEKENING 

Aan  
de Secretaris-generaal 

Samenwerkingsovereenkomst stichting DutchStartHub 
en Staat 
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Directoraat-generaal 
Bedrijfsleven & Innovatie 

Auteur 
 

  

T 088  

minez.nl

Datum 
28 oktober 2019 

Kenmerk 
DGBI / 19245899 

Bhm 
19246331 

Kopie aan 
 

 
 

Bijlage(n) 
1. Samenwerkingsovere

enkomst stichting
DutchStartHub en
Staat.

2. Brief aan MP over
benoeming
Constantijn.

Ontvangen BBR 

Parafenroute 

Aanleiding 
Constantijn van Oranje-Nassau is ‘special envoy’ voor het programma 
‘TechLeap.NL’ (voorheen: StartupDelta), dat op 1 juli jl. van start is gegaan en 
wordt uitgevoerd door de stichting DutchStartHub. Afspraken over de 
ondersteuning van de ‘special envoy’ zijn sinds 1 juli 2016 vastgelegd in een 
samenwerkingsovereenkomst tussen de stichting en de Staat. Vanwege de nieuwe 
termijn van de ‘special envoy’ en het voorgenomen nieuwe bestuursmodel met 
een Raad van Toezicht, is de huidige samenwerkingsovereenkomst door WJZ en 
directie Ondernemerschap aangepast en afgestemd met de landsadvocaat.  

Advies 
• U kunt kennis nemen van het voorgenomen ‘Raad van Toezicht’

bestuursmodel van de stichting DutchStartHub. Om de ministeriële
verantwoordelijkheid voor de ‘special envoy’ te borgen, zal PSG Ric de
Rooij als vertegenwoordiger van het Ministerie van Economische Zaken en
Klimaat plaatsnemen in de Raad van Toezicht.

• U kunt de aangepaste samenwerkingsovereenkomst ondertekenen en bij
uw handtekening de datum vermelden.

Kernpunten 
• De aangepaste samenwerkingsovereenkomst is u per post toegestuurd en

is namens de stichting reeds ondertekend door Nils Beers (directeur
TechLeap.NL), met een volmacht van 2 van de 3 stichtingsbestuurders
(Kees Koolen, Jaap Beernink).

• Belangrijkste wijzigingen hierin zijn:
 De naam van het nieuwe programma ‘TechLeap.NL’ in plaats van

‘StartupDelta’.
 De kosten van dit nieuwe programma worden 100% gedekt door

een subsidie van EZK.
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Directoraat-generaal 
Bedrijfsleven & Innovatie 

Kenmerk 
DGBI / 19245899  De nieuwe termijn van de ‘special envoy’ van 1 juli 2019 tot en

met 30 juni 2021 (met een eenmalige verlengingsmogelijkheid
van 24 maanden).

 De duur van de overeenkomst is van 1 juli 2019 tot en met 30
juni 2023. Rekening houdend met een eventuele verlenging van
de termijn van de ‘special envoy’ en voor het geval ook na zijn
vertrek langere betrokkenheid van EZK in de Raad van Toezicht
wenselijk is.

 De overeenkomst kan op schriftelijk verzoek van één partij
worden opgezegd met een opzegtermijn van drie maanden (in
plaats van 6 weken, zoals in de huidige overeenkomst).

 De afspraak dat één lid van de Raad van Toezicht op bindende
voordracht van de Minister van EZK wordt benoemd. Dit lid van de
Raad van Toezicht kan door de Minister van EZK worden geschorst
of ontslagen (art 4.1).

Toelichting 
• Vanwege de toename in omvang van budget en personeel en de wens

voor een professionelere ‘governance’, kiest de stichting DutchStartHub
voor een nieuw besturingsmodel, nl. een ‘Raad van Toezicht’ model.

• Voor de zomer is met de minister-president afgesproken dat de invulling
van de ministeriële verantwoordelijkheid o.a. geborgd wordt door een
EZK-lid in de Raad van Toezicht i.p.v. zoals nu in het stichtingsbestuur.

• In het ‘Raad van Toezichtmodel’ van de stichting DutchStartHub zijn de
verantwoordelijkheden als volgt belegd:

 Het statutaire stichtingsbestuur, bestaande uit één directeur (Nils
Beers) is verantwoordelijk voor de ontwikkeling & uitvoering van
beleid en de dagelijkse bedrijfsvoering. Hierbij wordt de directeur
operationeel ondersteund door twee MT-leden.

 De Raad van Toezicht, bestaande uit vijf personen, heeft een
toezichthoudende rol en is sparringpartner voor het bestuur bij
beleidsontwikkeling. Voorbereiding van het EZK-lid gebeurt via
directie Ondernemerschap.

• De heer Constantijn van Oranje-Nassau maakt geen onderdeel uit van het
stichtingsbestuur, maar wordt door de stichting ingehuurd als ‘special
envoy’. In die rol is hij aanspreekpunt, aanjager en ambassadeur voor het
startup- en scale-up-ecosysteem van Nederland.

• De Stichting heeft in een aparte overeenkomst met de special envoy
afspraken gemaakt over de opdracht inclusief de bezoldiging. Deze
overeenkomst is geactualiseerd met betrekking tot de duur van de
overeenkomst. De bezoldiging en het maximum aantal werkuren
(maximaal 1440 uur per jaar) blijven gelijk.



Omschrijving Verslag halfjaarlijkse bijpraat DGBI-special envoy van 27 
mei 2021 

Voorzitter n.v.t.
Vergaderdatum en -tijd 27 mei 2021, 12.00 uur - 13.00 uur
Locatie Zoom meeting
Aanwezig  Constantijn van Oranje, Maurice van

Tilburg, 
Afwezig -

Pagina 1 van 2 

Directoraat-generaal 
Bedrijfsleven & Innovatie 

Behandeld door 
 

  

T 070  

minezk.nl

Datum 
31 mei 2021 

Kenmerk 
DGBI / 21150992 

Kopie aan 
 

 

 

Bijlage(n) 

Tweede termijn ‘special envoy’ 
 geeft aan dat Techleap - mede dankzij de envoy - in het veld en politiek een 

gekende en graag geziene partner is en dat we graag doorgaan met de envoy. 
 stelt voor om de aandachtspunten voor een eventuele tweede termijn met 

elkaar te bespreken en dat als de envoy door wil, we deze vaststellen in het 
gesprek met de staatssecretaris dat hierop volgt. 

De envoy geeft een terugkoppeling van de aandachtspunten, die in het gesprek 
met  zijn besproken, namelijk samenwerking met andere ministeries, 
sterkere profilering van Techleap als kennispartner, dat de thematische aanpak 
Techleap helpt bij het maken van roadmaps per sector, dat er behoefte is aan 
vernieuwing in sectoren en dat er in een tweede termijn meer nadruk zou moeten 
worden gelegd op internationalisering. 

Samenwerking departementen 
De envoy vertelt dat er onlangs met  is  
gesproken. Financiën wil niet bij voorbaat kiezen voor een fiscale oplossing voor 
durfkapitaal, maar er is bereidheid om een gesprek aan te gaan.  

 vindt het belangrijk dat Techleap door andere ministeries niet gezien 
wordt als een lobby organisatie of als een verlengde arm van EZK. Constantijn 
vraagt hoe de samenwerking en co-creatie met andere ministeries beter kan. 
Focco antwoordt dat dit vanuit data en analyse zou moeten zijn, want dat is de 
basis van onafhankelijkheid van Techleap. Hij is bereid om  het gesprek met SZW 
aan te gaan als dat wenselijk is.  

 vindt de roadmaps per sector een interessant hulpmiddel om op basis van 
analyses te bepalen wat er nodig is. Hij vindt dat de samenwerking op technologie 
en ondernemerschap over de directies van B&I heen beter kan wellicht met één 
loket. Er zit nu een onnatuurlijke knip tussen innovatie en ondernemerschap. 

 wil hier meerdere sessies over houden met de B&I directeuren. 
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Directoraat-generaal 
Bedrijfsleven & Innovatie 

Ons kenmerk 
DGBI /  21150992 

 Afspraak: apart gesprek met Techleap inplannen over een
vernieuwend industriebeleid.

 geeft aan dat EZK diversiteit en inclusiviteit belangrijk vindt en dat we in 
gesprek zijn met o.a.  over hoe we ondernemerschap meer inclusief 
kunnen maken. Constantijn vindt dit ook belangrijk voor scale-ups. Techleap is 
bezig met #FundRight en #Hireright. Het is nog een puzzel, voorlopig is de inzet 
op bewustwording. 

Vervolg 
Goed idee om met een nieuwe ministersploeg in een Catshuissessie meer begrip 
te creëren en te presenteren wat er al is bereikt. Wellicht goed om daarvóór een 
DG-sessie over hetzelfde onderwerp te organiseren. 
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Omschrijving Verslag halfjaarlijkse bijpraat met de 'special envoy', 
d.d. 3 juni 2021

Voorzitter * 
Vergaderdatum en -tijd 3 juni 2021, 15.30 uur - 16.15 uur 
Locatie Webex 
Aanwezig , Constantijn van Oranje, , 

 
Afwezig - 

Pagina 1 van 2 

Directoraat-generaal 
Bedrijfsleven & Innovatie 

Behandeld door 
 

  

T 06-  

minezk.nl

Datum 
4 jun. 2021 

Kenmerk 
DGBI / 21154680 

Kopie aan 
Gerdine Keijzer-Baldé 

 

 

 

Bijlage(n) 

Vergaderpunten 
1. Terugblik eerste termijn envoy
2. Verzoek om tweede termijn
3. Corona Overbruggingslening

1. Terugblik eerste termijn envoy
Stas EZK blikt terug op wat er in de eerste termijn bereikt is en waardeert de 
grote inzet van Constantijn als envoy.  
De envoy bedankt de Stas voor de mooie stap vooruit met de regelingen 
essentieel personeel en aandelenopties als loon. Het is een enorme vooruitgang 
dat er straks keuze is in het moment van belasting heffen.  

2. Tweede termijn
Stas EZK ziet Constantijn graag doorgaan in een tweede termijn en vraagt of hij 
dit zelf ook zou willen. De envoy antwoordt dat hij het een mooie baan vindt, dat 
er veel bereikt is en dat hij het als een uitdaging ziet om dit af te maken. Ook wil 
hij de komende maanden graag in gesprek gaan over een verantwoordelijke 
afronding en opvolging van onderdelen van het Techleap programma.  

De volgende aandachtspunten zijn vastgesteld voor de tweede termijn: 
- Aandacht voor samenwerking met andere ministeries om belangrijke

punten in het verkiezingsmanifest te realiseren. Er loopt momenteel een
open gesprek met FIN en experts over fiscale maatregelen.. M.b.t.
diversiteit en accreditatie is er politieke en ambtelijke wil om stappen te
zetten.

- Samenwerking EZK-TL voor een sterker en op vernieuwing gericht
industriebeleid. De envoy vindt het belangrijk dat nieuwkomers in alle
sectoren voor versnelling kunnen gaan zorgen en dat innovatie niet door
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gevestigde belangen wordt geremd. De thematische aanpak van Techleap 
(bv. duurzame energie en binnenkort Healthtech) kan gebruikt worden 
voor het identificeren van bottlenecks per sector en het maken van 
roadmaps. Stas EZK wil niet kiezen voor sectoren, maar inzetten op goede 
voorwaarden voor innovatie en groei. Het zou goed zijn als Techleap sterk 
inzet op het delen van data en kennis.  

- Kennisontwikkeling: Techleap sterker profileren als partij met op data en
analyse gebaseerde kennis.

- Internationalisering is nog een zwakke plek in het Nederlandse
ecosysteem. Met kracht in blijven zetten op het opbouwen van netwerken,
waarmee Nederlandse scale-ups internationale markten kunnen betreden.
Op zo’n manier dat we de inzet op een EU technologiebeleid versterken en
vice versa.

Afspraak over de procedure voor de verlenging is dat EZK in gesprek gaat met AZ 
en het  Kabinet v.d. Koning  

3. Corona Overbrugginslening
Maurice geeft aan dat Techleap signalen ontving dat de Corona 
Overbruggingslening (COL) voor 9 maanden te beperkt is en heeft hier onderzoek 
naar gedaan. De ’runway’ van startups en scale-ups is kort en in sommige 
sectoren, zoals Healthtech is nog geen herstel. Veel COL bedrijven hebben daarom 
een extra lening nodig. Er is € 150 miljoen voor gealloceerd. Hij vraagt om goed 
te kijken naar bedrijven de al een lening hebben gekregen.  

 vindt de uitleg verhelderend. Het gaat dus niet om de COL wel of niet 
doorzetten, maar om met de €150 miljoen bedrijven te helpen, die eerder een 
COL hebben ontvangen en extra hulp nodig hebben. Als follow-up stelt  voor 
om in gesprek tussen Techleap, ROM’s en EZK een assessment uit te voeren van 
wat er aan de hand is.  
Stas vindt het belangrijk dat bedrijven, die het wel gered zouden hebben zonder 
Corona, niet in het zicht van de haven ten onder gaan. Dit vraagt om maatwerk. 
Stas vraagt of Techleap het ons kan laten weten als de huidige aanpak verkeerd 
uitpakt voor bedrijven. 

5.1.2.e
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Van:
Aan:
Onderwerp: Proces verlenging special envoy
Bijlagen: Brief special envoy.pdf

Hoi  en 

Ik heb net gesproken met  en hem geïnformeerd over dat de envoy ‘ja’ heeft gezegd tegen een tweede
termijn, de evaluatie die daaraan vooraf is gegaan en over de voortzetting van de bestaande situatie  Christoffer adviseert om de formele route te
volgen, maar dat kan vrij snel:

* Brief van Constantijn naar Kabinet v d  Koning (deze week nog)
* Voorleggen aan de MP (deze week nog)
* MP vraagt Stas of er bezwaren zijn (volgende week)
* Stas antwoordt MP (volgende week)

Ik heb genoemd dat wij overwegen om het Techleap programma met een half jaar te verlengen tot eind 2023  Hij adviseerde om in de verlenging
medio 2023 aan te houden en pas als het besluit genomen is om Techleap te verlengen (en dit wellicht in brief aan de Kamer te communiceren) met
een verkorte procedure de termijn van de envoy te verlengen

Handig om elkaar morgen kort te spreken hierover? Ik hoor graag of jullie nog aandachtspunten hebben  Zie in de bijlage de brief die de Stas de
vorige keer heeft gestuurd aan de MP

Groet,

________________________________________________________________________________ 

Microsoft Teams-vergadering 

Neem deel via uw computer of mobiele app 

Klik hier om aan de vergadering deel te nemen <https://teams microsoft com/l/meetup-
join/19%3ameeting_MDFiZWE4NjgtMjlhMy00OTA0LWFkMzgtYTJkYTU1NWRhNTg2%40thread v2/0?
context=%7b%22Tid%22%3a%221321633e-f6b9-44e2-a44f-59b9d264ecb7%22%2c%22Oid%22%3a%22920982c5-61a3-4785-a678-
d7d59c14dde2%22%7d>  

Meer informatie <https://aka ms/JoinTeamsMeeting>  | Opties voor vergadering <https://teams microsoft com/meetingOptions/?
organizerId=920982c5-61a3-4785-a678-d7d59c14dde2&tenantId=1321633e-f6b9-44e2-a44f-
59b9d264ecb7&threadId=19_meeting_MDFiZWE4NjgtMjlhMy00OTA0LWFkMzgtYTJkYTU1NWRhNTg2@thread v2&messageId=0&language=nl-
NL>  

________________________________________________________________________________ 
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Van:
Aan:
Cc:
Onderwerp: verzoek verlenging prins Constantijn als special envoy
Datum: woensdag 16 juni 2021 12:33:15
Bijlagen: 20210408 Brief aan MP ministeriele verantwoordelijkheid PCON.PDF

Beste 
Het Kabinet van de Koning heeft ons laten weten dat zijne Koninklijke Hoogheid Prins Constantijn
is verzocht nog twee jaar de rol van Techleap Envoy te vervullen tot aan het eind van het
mandaat in 2023. Prins Constantijn heeft besloten dat hij graag het aanbod tot verlenging van
zijn contract zal aanvaarden. De minister-president ontving daarover bijgaande brief.
Aan de minister-president wordt gevraagd of er, gezien de ministeriële verantwoordelijkheid,
dwingende redenen zijn die zich tegen bekendmaking en aanvaarding van het verlengen van het
contract verzetten. Mag ik je via deze weg vragen om een advies van de staatssecretaris van EZK
hieromtrent?
Met vriendelijke groet,

……………………………………………………………
Kabinet Minister-President
Ministerie van Algemene Zaken
Binnenhof 19 | 2513 AA | Den Haag
Postbus 20001 | 2500 EA | Den Haag
……………………………………………………………
M 06 
T 070 
E-mail: @minaz.nl
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