
Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die

van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.

De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het

e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn

vastgesteld door het Forum Standaardisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde niet bereikt.

De geacresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the right of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De

Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan

het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was

sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability
for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bylagen) is uitslutend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die van

de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het e-

mailbericht (en bylagen) te vermetigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn
vastgesteld door het Forum Standaardisatie.
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Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde met bereikt. De

geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the nght of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.
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To: 5.4.26 BD/DGO[_5.1.2e |@minjenv.nl]; [5-1-2], 5.1.26 BD/DGPenV/PPBT[__5.1.2e—_ |@minjenv.nl]
From: 5.1.2 Jit - BD/DGPenV/PPBT

Sent: Wed 2/2/2022 5:12:20 PM

Subject: RE: uitwerking n.a.v. gesprek Min

Received: Wed 2/2/2022 5:12:21 PM

Hoi[5425]en[_3i28—]
Eens met de aanvullingen van En zeker bij eerste vraag proefde ik by Dilan ook de behoefte aan concreetheid:

wat gaat het echt opleveren en ook op welk moment (tempo).

Hert,

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

Van: [5-126)[ 5.1.2e | BD/DGO 4 9.1.2e@  \@minjenv.nl>

Datum: woensdag 02 feb. 2022 2:47 PM

ans]
[

6.128} BD/DGPenviPPBT
5.1.2e  |@minjenvnl>,| 5-12e |: - BD/DGPenV/PPBT

<| 5.1.2e @minjenv.nl>

Onderwerp: RE: uitwerking n.a.v. gesprek MIn

Ha E726]
De vragen obv mijn geheugen:
Vraag 1 gaat met name om de vraag wat de meerwaarde is van Intell en interventie bij elkaar en wat de meerwaarde van los.

Kan een scenario dat je intell en interventie loskoppelt werken? En wat is toegevoegde waarde als je het juist in 1

organisatie samenbrengt.

Vraag 2 beluisterde 1k als: je hebt gegevensdeling nodig. Maar wat kan je straks meer (na wetgeving) dan wat je nu kunt en

wat voegt dat toe in effectiviteit op belangrijke dossiers (TK) op geldstromen, follow the money, verstoren verdienmodel?

Dus wat tuig je op dat nu niet kan (met waarborgen) en wat voegt het toe.

Gel siz
Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

5.4]5.1.2e] p24 5.1.2e |-BD/DGPenV/PPBT < 5.1.28 @minjenv.nl>

Datum: woensdag 02 feb. 2022 2:09 PM

Aan: BD/DGO <{_5.1.2e |@minjenv.ni>.| 5.1.2e |4#+-BD/DGPenV/PPBT<4 5.1.2e — |@minjenv.nl>

Onderwerp: uitwerking n.a.v. gesprek MIn

5.1.2¢ en| 5.1.2e

Even voor onszelf op een rij wat we hebben afgesproken en mijn eerste idee bij uitwerking voordat ik met de volgende nota begin. Zijn dit de vragen ook wat

jullie betreft?

In nota de vragen beantwoorden:

1A. Wat voegt het interventiegedeelte toe aan wat er nu al is?

(eerste reactie: geoormerkte capaciteit, multidisciplinair en op een werkvloer en codérdinatie in de interventies)
B. Wat voegt de combinatie tussen interventie en intel toe aan wat er nu al is?

2. Gegevensdeling sowieso van waarde maar specifieker maken. Kan MIT rol spelen bij het zoeken van geldstromen en een oplossing zijn voor de (ook door

politici uitgesproken) behoefte aan meer inzicht in criminele bedrijfsprocessen, aanpakken verdienmodel, witwassen? Wat is ervoor nodig qua

wetgeving? Wat voegt een aparte intel tak toe?

heeft disclaimers bij uitwerking splitsingsscenario toegelicht (veel mogelijke opties en vanwege overzicht voor beperkt aantal gekozen,

financiéle/juridische etc. gevolgen nag niet uitgewerkt, sterkte concept MIT en momentum echt wat toe te voegen).
Daarnaast besproken:

F126 peek boodschap van de SG overgebracht niet voor onrust te zorgen door gesprekken in de organisaties. Evenals boodschap van de 6 SG-leden

dat dit is wat er nodig is in de aanpak.
- Voorstel proces in nota is akkoord.

- We krijgen de namen van wetenschappers van Dilan. Gesprekken worden komende weken digitaal ingepland (ik ga wel even achter de namen aan bij de

staf)
- BWP komen aan het eind van het traject.
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- Profiel directeur ligt klaar, komt open procedure, gaat na beeldvorming minister komende weken open en dat wordt gedeeld met SG-leden.

Groeten, |5.1.2e

Size b.12e

9.1.2

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s/DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

MiS126|
@minjenv.nl

www. rijksoverheid.nl/jenv

Voor een rechtvaardige en veilige samenleving
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[08-11-2020 11:42:14]| 5.1.2e || 5.1.2e | Berichten en gesprekken worden end-to-end versleuteld. Niemand buiten deze chat kan ze

lezen of beluisteren, zelfs WhatsApp niet.

[03-02-2022 15:37:30] [5.1.2e |[5.1.2e |: Hoi| 5.1.2e _|heb je net gemaild over MIT en interview met[|__&1.2e _]in de Telegraaf. Is

weer ouderwets. Maar wilde voor de zekerheid toch wat spreeklijnen meegeven aan minister voor morgen

[03-02-2022 15:49:26]| 5.1.2e |[ 5.1.2e || 5.1.2e | vindt het prima de lijn, meldde ze net op de app

[03-02-2022 16:34:22]| 5.1.28 |Sorry| 5.1.2e | ik kijk Zo gelijk (krijg op m’n tel/iPad stukken mails niet binnen)

[03-02-2022 16:43:35] | 5.1.2e 5.1.2e :¢

[03-02-2022 16:43:55] | 5.1.2e 5.1.2e  [5.1.2e] ook pas net gekeken en is ook ok

[22-05-2022 17:00:46]| 5.1.2e || 5.1.2e |; Hal 512e |heb een eerste poging persbericht gedaan. Is dus eerste ruwe opzet. Kop
staat nog alleen MIT zie ik nu @

(22-05-2022 18:42:52]| 5.426 |Ha_ 5.1.2
|, fijn! ik kan er vanavond naar kijken, oké?

[22-05-2022 18:44:16] | 5.1.2e 5.1.28 : Thx!

[22-05-2022 18:47:22] | 5.1.2e 5.1.2e : [5.1.2e] moet er ook nog goed naar kijken. Kennisdeling zal misschien te smal zijn. Maar voor

gewone burger is expertise en intelligence al gauw hetzelfde.

Moet ook nog even doordenken op termen verstoren en innovatief/nieuwe methoden/etc

[22-05-2022 22:13:06] _5.1.2e ——_JJa moet nog echt even goed naar frame en woorden kijken, ik wacht even de versie af waar

en jij samen naar hebben gekeken 4¢@

[22-05-2022 22:14:11]a2. Maar fijn datje er alvast mee aan de slag bent, zou het liefst de brief er deze week uit hebben (maar
dat vraagt ook van Dilan nog werk met afstemming etc), want het lekt aan alle kanten.

[22-05-2022 22:15:50]| 5.1.2e || 9.1.28 |. Thx! Was idd de reden om alvast met een vingeroefening aan de slag te gaan. Moeten even

wat woorden/toonzetting uitwisselen om tot juiste te komen

[22-05-2022 22:16:49] 5.1.2e Ja precies. Spreek je morgen, fijné avond nog!
22-05-2022 22:19:52]| 5.1.2e || 5.1.2e |; Morgenochtend verder idd, fijne avond ook!

wilde de dgo-stafook omzetten naar een overleg over mit, maar had je vast al via DBO gehoord

[22-05-2022 22:21:43 5.1.2¢€ Nee dat wist ik nog niet, zal ik morgenochtend even met DBO over overleggen, want we hebben nl

ook een belangrijke briefopzet over preventie en een bespreekpunt SKC waar ze na Hemelvaart naartoe gaat

[22-05-2022 22:21:58][5.1.2e Maar goed, MIT heeft wel meeste prio nu
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To: 5.1.26 | BD/DGPenV/PPBT/PBO] —_5.1.2e —_ (@minjenv.nl] 5.1.2¢ y
BD/DGPen 5.1.2e |@minjenv.ni] 5.1.2e | 624. - BD/DGPenV/PPBT[__5.1.2e _ |@minjenv.n! | 512e |
BD/DRC/GC[__5.1.2e |@minjenv.nli 5.1.2e ‘|. - BD/DNVI @minjenv.ni}; 5.1.2e

BD/DGPenV/PBT/PBI| 5.1.2e anna
From: [5.1.20], | 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT

Sent: Thur 2/3/2022 9:17:14 AM

Subject: RE: vervolgnota min

Received: Thur 2/3/2022 9:17:15 AM

Hierbij in aanvulling op onderstaande ook een verslagje van de andere punten die besproken zijn:
heeft disclaimers bij uitwerking splitsingsscenario toegelicht (veel mogelijke opties en vanwege overzicht voor beperkt
aantal gekozen, financiéle/juridische etc. gevolgen nog niet uitgewerkt, sterkte concept MIT en momentum echt wat toe

te voegen).
Daarnaast besproken:

{528 feat boodschap van de SG overgebracht niet voor onrust te zorgen door gesprekken in de organisaties.
venals boodschap van de 6 SG-leden dat dit is wat er nodig is in de aanpak.

- Voorstel proces in nota is akkoord.

- We krijgen de namen van wetenschappers van [5.1.26]. Gesprekken worden komende weken digitaal ingepland (ik ga wel

even achter de namen aan bij de staf)
- BWP komen aan het eind van het traject.
- Profiel directeur ligt klaar, komt open procedure, gaat na beeldvorming minister komende weken open en dat wordt

gedeeld met SG-leden.

[sszel:[51ze)[ 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT
Verzonden: woensdag 2 februari 2022 15:00

Aan} 6.1.2e

Bo/asPenVPPET{P8O
5.1.2e |BD/DGPenV/PPBT/PBO|__5.1.2e_,{12) - BD/DGPenV/PPBT;

BD/DRC/GC .- BD/DNV| 5.1.2e L BD/DGPenV/PBT/PBI
Onderwerp: vervolgnota min

Ha collega’s,
Complimenten voor de heldere stukken en heeft haar weer meer inzicht gegeven. MinJenV wil graag vervolgoverleg en daarvoor

aantal specifieke vragen uitgewerkt zien. Kijk m.n. naar [ 9.1.2e kn voor uitwerking hiervan. Wanneer lukt het jullie een

aanzet te hebben waar collega’s op kunnen reageren, is eerste opzet voor het weekend haalbaar? Het vervolgoverleg moet nog

gepland zijn, zal niet binnen een week zijn (maar wel i.i.g. voor de 16°). Ze gaf ook aan dat het niet super uitgebreide nota hoeft

te zijn, meer basis voor gesprek.
1 A. Wat is de meerwaarde tussen interventie en intel bij elkaar?

B. Wat voegt het interventiegedeelte toe aan wat er nu al is/wat is de meerwaarde daarvan

(mijn eerste reactie: geoormerkte capaciteit, multidisciplinair en op een werkvloer en codrdinatie in de interventies)
2. Gegevensdeling is sowieso nodig. Kan MIT rol spelen bij het zoeken van geldstromen en een oplossing zijn voor de (ook door

politici uitgesproken) behoefte aan meer inzicht in criminele bedrijfsprocessen, aanpakken verdienmodel, witwassen?

Wat is ervoor nodig qua wetgeving? Wat voegt een aparte intel tak toe? Wat kun je straks o.b.v. wetgeving meer dan

wat je nu kunt en wat voegt dat toe. Dus wat tuig je op dat nu niet kan (met waarborgen) en wat voegt het toe. Ze

noemde nog neiging om te denken bij meer inzicht nodig t.a.v. geldstromen dat FIU moet worden uitgebreid. Lijkt me

goed verschil uiteen te zetten.
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To: Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid] 5.1.21 @minjenv.nl]

Cc: 5.1.28 | BD/DBO/ADVIES[_5-1.2e |@minjenv.ni]|__5-1.2e |. - BD/DNV_5.1.2e— |@minjenv.nlj;[___5.1.2e
A.C.M. - BD/DGOF 5.1.2e \@minjenv.nl]
From: (5.1.2e| | 5.1.2e BD/DGPenV/PPBT

Sent: Thur 2/3/2022 9:28:12 AM

Subject: gesprekken min J&V over het MIT

Received: Thur 2/3/2022 9:28:12 AM

Goedemorgen en [5.42],
Gisteren vond een gesprek plaats met MinJ&V over het MIT. Daarbij is ook besproken wat er nog aan overleggen de komende

weken moet worden ingepland in aanvulling op het overleg met de Stuurgroep-leden en het werkbezoek aan het MIT:

- Vervolgoverleg met hetzelfde gezelschap als gisteren, over ongeveer een week (wellicht goed om na haar kennismaking
met de KC te doen), in ieder geval voor de bijeenkomst met de SG de 16°.

- Daarnaast een gesprek met dit gezelschap na de 18° (begin week 8).
- Gesprek met de politiebonden - | _5.1.2e (NPB) + | 9.1.28 (ACP)
- Gesprekken met een aantal wetenschappers. In ieder geval met 5.1.2€ | Dilan zou zelf met een aantal

namen komen, [5126], kun jij daar achteraan of heb je die namen al? Afhankelijk van die namen kan ik er nog een

paar aandragen. Ze gaf aan digitale gesprekken van een half uur te willen. Ik ben daar graag bij.

Met dank en hartelijke groeten, |5.1.2e

| 5.1.2e |5.1.2e| |

| 5.1.28 |

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s / DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

fra 5.1.2e

| 5.1.2e @minjenv.nl

www. rijksoverheid.nl/jenv
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5.1.23
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5.1.23
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To: 5.1.2e |BD/DGOJ 5.1.2e |@minjenv.nl]; [5-1-2], | 5.1.2€ | BD/DGPenV/PPBT[_5.1.2e—_ |@minjenv.nl]:
[| 5.1.2e |slide- 5.1.2e  |f 5.1.2e — |@minjenv.nl]
Cc: | 5.1.2e [sie -BD/DGPenV/PPBT[_5.1.2e — |@minjenv.nl]
From: [5-12¢[2e BD/DCOM/WS&0O

Sent: ur 54:59 PM

Subject: RE: artikel Telegraaf

Received: Thur 2/3/2022 3:55:00 PM

Dank voor de snelle reacties! heeft via de app gereageerd.

Groeten,
5.1.2e

[pach
f

12d
§.1.2e

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directie Communicatie

Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

5.1.2e minjenv.nl

www. rijksoverheid.ni/jenv

5.1.2e |BD/DGO
Verzonden: donderdag 3 februari 2022 16:54

Aan:|512e,["5:7.2e | BD/DGPenV/PPBT| 5.1.2e ]BD/DCOM/WS&O ;|_5:1.28 Wie -[ 5.1.20

ce:| 5.1.2e  |414 - BD/DGPenV/PPBT

Onderwerp: RE: artikel Telegraaf

Prima spreeklijn| 5.1.2e
|
Gr| _§.1.2e

Verzonden met BlackBerry Work

(www_.blackberry.com)

:[5 1.26], f.12¢| 5.1.2e |BD/DGPenV/PPBT<_§.1.2e~— |@minjenv.nl>
Datum: donderdag 03 feb. 2022 4:40 PM

Aan: [Si26e [12 size]BD/DCOM/WS&0O q 5.1.2e (@minjenv.nl>, [51 2e|[ 54.26 | BD/DGO<} 5.1.2e |@minjenv.nl>,

[ 5.1.2e |ire-[ 5.1.2 ]4  6.1.2e  |@minjenv.nl>, [51.26], fad 5.1.2e +|BD/DGPenV/PPBT < 5.1.26 @minjenv.nl>

Kopie:| 5.1.2e +12 - BD/DGPenV/PPBT 5.1.2e |@minjenv.nl>

Onderwerp: RE: artikel Telegraaf

Dag 512°|
Idd de eerder afgestemde spreeklijn. Er valt veel meer over te zeggen, ook over de quote over de DEA en het onjuiste
frame van een concurrerende opsporingsdienst, maar ik denk dat de minister met verder wil gaan dan dit.

Vriendelijke groeten,

Van{ 5.1.2e P24 5.12e $D/DCOM/WS&O4 542e  |@minjenv.ni>
Datum: donderdag 03 feb. 2022 3:34 PM

Aan: |512e|[ 5.1.2e BD/DGO 4 5.1.2e @minjenv.nl>, | 5.1.2e Lf -| 5.1.2e i 5.1.28 |@minjenv.nl>, 5.1.2e], p14 5.1.2e

5.12eIBD/DGPenV/PPBT ¢ 5.1.28 @minjenv.nl>

Onderwerp: FW: artikel Telegraaf
Van de politie kregen we bericht dat morgen een interview met| _5.1.2e__|, vertrekkend portefeuillehouder drugs
van de politie, in de Telegraaf staat. Het gaat vooral over drugscriminaliteit, maar er staat ook zijn persoonlijke visie

op het MIT in.

Leek me goed om een opzet voor spreeklijnen te maken voor het geval dat er morgen nog persvragen komen voor

de minister. Hierbij heb ik geput uit de lijnen die ze heeft gebruikt tijidens het commissiedebat vorige week.

Opzet om mee te nemen in de verzamelmail die we aan de minister sturen ter voorbereiding van de ministerraad

morgen

=>Verder publiceert de Telegraaf morgen een interview met| _5.1.2e_|, die bij de politie stopt als

5.1.2eportefeuillehouder drugs. Twee alinea’s van dit stuk gaan ook over het MIT, waarin zijn persoonlijke
visie geeft. Woordvoering politie heeft nog contact met de over de geel gearceerde zinnen.

De aanpak van georganiseerde misdaad baart grote zorgen.

$.12¢

: “Misdaadbestrijding in Nederland is allemaal te versnipperd. Er zitten onvoldoende

satépennen tussen om aile opsporingsinstanties bij elkaar te brengen en te houden. De vraag is dan ofje iets totaal nieuws moet
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bouwen, zoals het MIT. Waar haaljedan de mensen en de kennis vandaan? Die komen van de bestaande diensten. Je bouwt dus in

feite een concurrent. Er komen nog meer schotten tussen verschillende diensten, die hetzelfde zouden moeten doen. Ik zou daarvoor

nooit hebben gekozen.”

Moet dit miljoenen kostende project in aanbouw nog wel worden voortgezet? “Zoals dat nieuwe team nu wordt opgezet heb ik er

geen vertrouwen in,” stelt Daniel. “Dit gaat ‘m niet worden. Ik ben meer van het buigen dan van het breken. Nu kan het MIT nog

worden omgebogen naar iets zinvols in plaats van het volledig af tebreken. Misschien moet het MIT zich wel veel meer

concentreren op financieel rechercheren en afpakken van crimineel vermogen, want aan innovatie op dat gebied is nog heel veel

behoefte. Laatst sprak ik de hoogste baas van de Amerikaanse drugsbestrijdingsdienst DEA in Europa. ‘We waren altijd zo jaloers op

jullie dat maar één opsporingsdienst hadden bij de politie. Nu maken jullie dezelfde fout die wij in het verleden maakten.”

In overleg met collega’s van DGO en DGPenV hebben we voor de zekerheid wat spreeklijnen opgesteld voor het

geval dat morgen hier nog persvragen over komen. De spreeklijnen zijn langs de lijn van het commissie debat

vorige week:

U bent toch ook als Kamerlid kritisch geweest op het MIT? Wat vindt u van de uitspraken van de

drugsexpert van de politie] 5.1.2e | dat de aanpak door het MIT wordt versnipperd?
De aanpak van de georganiseerde drugscriminaliteit en de ondermijnende effecten is topprioriteit van dit

kabinet.

VEr is veel te doen geweest rondom het MIT en ik heb daar destijds ook opvattingen over gedeeld en kritische

vragen over gesteld.
¥ Zoals ik ook vorige week in de Kamer heb gezegd tijdens het eerste commissiedebat over georganiseerde

criminaliteit: Ik heb ook gezien dat er stappen zijn gezet de afgelopen tijd en voortgang is geboekt
VIk ga op korte termijn met betrokkenen om de tafel om te bespreken hoe we de grootste effectiviteit kunnen

behalen

Ons doel is dat wordt samengewerkt om de aanpak effectiever te laten zijn en criminele verdienmodellen te

doorbreken.

VIk ben daar heel scherp op, want criminelen beschikken over enorme hoeveelheden geld en onze inzet dient

dan ook op een zo slimme en effectief mogelijke manier te gebeuren.

Groeten,
5.1.2e

5.1.2e p26 [5126]

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directie Communicatie

Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

5.1.28 @minjenv.nl

www. frijksoverheid.ni/jenv

78779197 0190



To: [1.26 |si2e][_ 512e ]BD/DCOM/WS&Of 5.1.2e @minjenv.nl]
Cc: | 5.1.2e | 6.124 | 5.1.2e |. - BDI

ve f@minjeny ni
§.1.2e |fie-[  5.14.2e |] 5.1.2e \@minjenv.nl]; [5-12e]| 5.1.2e

BD/DGO] 5.1.2e |@minjenv.nl];|_ 5.1.2e |, [5.1.2e BD/DGPenV/PPMI
ti @minjenv.ni];| 5.1.2e

[128
-

5.1.2e || — 5.1.2e

eminemnly 5126
- BD/PNI[_5.1.2e minjenv.nlj;| 5|5.1.2¢|

5.1.2e |i 5.1.2e @minjenv.ni]:[_5.1.2e FaLa oaonaves 5.1.2e |@minjenv.nl]; | 5.1.2e [+24 f124 -

BD/IDCOM/WS&Of_5.1.2e |@minjenv.nl];[__5.1.2e —_|[5126 BD/DCOMWS8O[ __5.1.2e — |@minjenv.nl]; |_5.1.2e|, [512]-
SDIDCOMWSEOt BIE Oe enaeit 1.20

])

5.1. Lo ooh Neco ete omenl]
From: Yesilg6z - Zegerius, D. - BD/AL

Sent: Thur 2/3/2022 7:13:56 PM

Subject: RE: linen inloop MR morgen/4 februari

Received: Thur 2/3/2022 7:13:57 PM

Heel fijn, dank je!

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

Van:[5.1.2e|4. BD/DCOM/WS&O <| §.1.2¢ @minjenv.nl>

Datum: donderdag 03 eb. 2022 5:19 PM

Aan: Yesilg6z-Zegerius, D. -BD/AL ¢ 5.1.2e |@minjenv.nl>

Kopie: [5-1.2e | f+24.[ 5.1.2e].-BD<4 5.1.2e  f@minjenvnl>,[_ 5.12e |fre-[  5.1.2e |< 5.1.2e  |@minjenv.nl>. [512] [_5.1.2e

BD/DGO4 5.1.2e |@minjenval>.| 5.1.2e | [5120] -BD/DGPenV/PPM <q _5.1.2e = |@minjenv.nl>,| 5.1.2e || 5.1.2e | -[ 5.1.2 |
4 5.1.2e (@minjenv.nl>, 5.1.26 |.- BD/PNI<| §.1.2e |@minjenv.n4 5.1.2e [] 5.1.2e |
<J 5.1.2¢ \@minjenv.nl>,| 5-1.2e [biz BD/DBO/ADVIES 4 5.1.2e [@minjenv.nl>,| 5.1.2e [[=+2, 512e] - BD/DCOM/WS&O

< 5.1.2e [@minjenv.nl>,| 5.1.2e [[512e [Is-1 2¢Je | BD/DCOM/WS&04 5.1.2 — [@minjenv.nl>,| 5.1.2e
[| [5-12e], - BD/DCOM/WS&O

<_51.2e |\@minjenv.nl>.[5.1.2e | [5.1.2e])52e|- BD/DCOM/WS&O 4 5.1.28 (@minjenv.nl>
Onderwerp: lijnen inloop [5.1.2¢| morgen/4 februari

Beste [5.1.2e],

Hierbij de lijnen voor inloop MR morgenochtend in samenwerking met| 5.1.2e |en|>-1.2e] Eerst zie je hieronder een

spreeklijn ivm de buiten verzoek | En tot slot voor de zekerheid

nog over het MIT ivm een interview van vertrekkend drugsportefeuillehouder| 5.1.2e [van de politie morgen in de Telegraaf.

Als er morgenochtend nog andere actualiteiten zijn, dan bespreken wie die morgen en maken daarvoor nog lijnen. [5.1.2e|
begeleidtjemorgen naar de MR.

Groeten,

buiten verzoek

79751264 0191



buiten verzoek

FREE

Interview Telegraaf met die bij de politie met (vervroeqd) pensioen gaat en oa

portefeuillehouder drugs was.

Twee alinea’s van dit stuk gaan over het MIT, zie hieronder. Woordvoering politie heeft nog contact met de

van den Heuvel over de geel gearceerde zinnen.

De aanpak van georganiseerde misdaad baart grote zorgen.

: “Misdaadbestrijding in Nederland is allemaal te

versnipperd. Er zitten onvoldoende satépennen tussen om alle opsporingsinstanties bij elkaar te brengen en te

houden,. De vraag is dan ofje iets totaal nieuws moet bouwen, zoals het MIT. Waar haal je dan de mensen en de

kennis vandaan? Die komen van de bestaande diensten. Je bouwt dus in feite een concurrent. Er komen nog meer

schotten tussen verschillende diensten, die hetzelfde zouden moeten doen. Ik zou daarvoor nooit hebben gekozen.”

Moet dit miljoenen kostende project in aanbouw nog wel worden voortgezet? “Zoals dat nieuwe team nu wordt

opgezet heb ik er geen vertrouwen in,” stelt [ 9.1.2e |, “Dit gaat 'm niet worden. Ik ben meer van het buigen dan van

het breken. Nu kan het MIT nog worden omgebogen naar iets zinvols in plaats van het volledig af te breken.

Misschien moet het MIT zich wel veel meer concentreren op financieel rechercheren en afpakken van crimineel

vermogen, want aan innovatie op dat gebied is nog heel veel behoefte. Laatst sprak ik de hoogste baas van de

Amerikaanse drugsbestrijdingsdienst DEA in Europa. ‘We waren altijd zo jaloers op jullie dat maar één

opsporingsdienst hadden bij de politie. Nu maken jullie dezelfde fout die wij in het verleden maakten.”

In overleg met collega’s van DGO en DGPenV hebben we langs de lijn van het commissiedebat over georganiseerde
criminaliteit vorige week de onderstaande spreeklijnen opgesteld voor het geval morgen hier nog persvragen over

komen:

U bent toch ook als Kamerlid kritisch geweest op het MIT? Wat vindt u van de uitspraken van de

drugsexpert van de politie/51 2<| dat de aanpak door het MIT wordt versnipperd?
e De aanpak van de georganiseerde drugscriminaliteit en de ondermijnende effecten is topprioriteit van dit

kabinet.

e Eris veel te doen geweest rondom het MIT en ik heb daar destijds ook opvattingen over gedeeld en kritische

vragen over gesteld.
e Zoals ik ook vorige week in de Kamer heb gezegd tijdens het eerste commissiedebat over georganiseerde

criminaliteit: Ik heb gezien dat er stappen zijn gezet de afgelopen tijd en voortgang is geboekt
e Ik ga op korte termijn met betrokkenen om de tafel om te bespreken hoe we de grootste effectiviteit

kunnen behalen

Ons doel is dat wordt samengewerkt om de aannak effectiever te laten zijn en criminele verdienmodellen te

79751264 0191



doorbreken.

e Ik ben daar heel scherp op, want criminelen beschikken over enorme hoeveelheden geld en onze inzet dient

dan ook op een zo slimme en effectief mogelijke manier te gebeuren.

RK RK

5.1.28

51.2

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directie Communicatie

Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

ste
yn vauauseeeeeeguaueauensansureae

5.122 minjenv.nl

www.rijksoverheid.nl/jenv

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

79751264 0191



To: 5.1.2e

Epcot_2122_l@minjenvnlCc: 9.1.2e | 612 - BD/DGO[]_5.1.2@ |@minjenv.nl]; 5.1.28 5.1.2e |BD/DGO] 5.1.2€ |@minjenv.nt]; [_5.1.2e |,
[512e|. - 63964437] 5.1.2e |@minjenv.nl]
From: — | 5.1.2e [$124)5.1.2e] BD/DRC/FO
Sent: Thur 2/3/2022 8:16:49 PM

Subject. STAAT IN IBABS - PO DGO/KMar 20220204

Received: Thur 2/3/2022 8:16:50 PM

Verduidelijking voorstellen structureel Mainports.docx

[ §.1.2e | 5.1.28

n

5.1.2e |

buiten verzoek

pt

n

t

mogelijk ruimte vrijkomt uit de onderrealisatie van het MIT. Het gaat om ongeveer 3 miljoen structureel.

MIT

VBetreft een signaal met betrekking tot het uitblijven van een eenhoofdige leiding. Hierdoor worden minder snel stappen

gezet dan de KMar zou willen.

Ministeriéle Commissie Aanpak Ondermijning

VBespreken wens van aansluiting Defensie aan de MC Ondermijning.
VDe KMar werkt momenteel aan een nota om die wens kenbaar te maken. Vraag is hoe dit verder kan worden opgepakt.

79550569 0192



To: 9.1.2 EE: - BD/DGPenV/PPBT[ 9.1.2 @minjenv.nl]; 9-1-2], p12 5.1.2e

BD/DGPenV/PPBT[ 5.1.2e |@minjenv.ni}; [512], [12*]5.1.2e+ BD/DGO[__5.1.2e minjenv.ni]
From: 512e|| 5.1.2e |]BD/DGO
Sent: Fri 2/4/2022 7:27:27 AM

Subject: FW: linen inloop MR morgen/4 februari

Received: Fri 2/4/2022 7:27:28 AM

Ter info

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

Van:| 5.1.2€ | BD/AL <q 6.1.2e |@minjenv.nl>
Datum: donderdag 03 feb. soe 8:13 PM

Aan:| 5.1.2e |124| [ 5.1.2e | BD/DCOM/WS&0 <| 5.1.2e @minjenv.nl>

Kopie: | 5.1.28 Led | 5.1.26 | -BD 4 5.1.26 [ominjenv.nl>, | 5.1.26 4a - | 5.1.28 |< 51.2e  |@minjenv.nl>,
=

5.1.2e

BD/DGO<4 5.1.2e |@minjenvul>,| 5.1.2e
|

[5120] -BD/DGPenV/PPM 4 5.1.2e — |@minjenvul>,| 5.1.2e || 5.1.2e | -[ 5.1.2e

< 5.1.28 (@minjenv.nl 5.1.2e -BD/PNI4 5.1.2e |@minjenv.nl>| 5126 || 5.1.2e |
4 5.1.2¢ Gerais 6.1.2e [512 BD/DBO/ADVIES <4_5.1.2e [@minjenv.nl>.| 5.1.2e |[612, [512]. - BD/DCOM/WS&O

4 5.1.2e |@minjenv.nl>,| 5.1.2e [[5*2e[(124| BD/DCOM/WS&Odq —_5.1.2e — [@minjenv.nl>,| 5.1.2e
| [512] - BD/DCOM/WS&O

<___5.1.2e |@minjenv.nl>, |5.1.2e |,[5.1.2e[51.2e] BD/DCOM/WS&O4 5.1.28 @minjenv.nl>
Onderwerp: RE: lijnen inloop MR morgen/4 februari

Heel fijn, dank je!

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

Van: e.1 abe - BD/DCOM/WS&O <{ 5.1.2e @minjenv.nl>

onderdagDatum: eb. 2022 5:19 PM

fant
5.1.2e

:
- BD/AL E 5.1.2 |@minjenv.nl>

Kopie: | 5-1.2e 6.1.2e][-BD<q  5.1.2e  [@minjenv.nl>| 51.2e |fre-[  5.12e J 512e  |@minjenvnl>,
Pe

5.1.2e |-

BD/DGO 4 5.1.2e (@minjenv.nl>.| 5.1.2e [ [5.1.26 |

- BD/DGPenV/PPM EI 5.1.2e |@minjenv.nl>. | 5.1.2¢ | | 5.
1
2e | -| 5.1.2e

< 5.1.2e (@minjenv.nl> 5.1.26 LBD/PNI<{ 5.1.2e |@minjenv.nl> 5.1]5.1.2e| L| 5.1.2e

4 5.1.26 Pe 5.1.28  [-BD/DBO/ADVIES4 51.2e {@minjenv.nl>,| 5.1.26 FAR ap mcomwsso
=| 5.1.2e [@minjenv.nl>, | 5.1.2e [ 5.1.45.1.28 - BD/DCOM/WS&O < 5.1.2e \(@minjenv.nl>, | 5.1.2e [122], - BD/DCOM/WS&O

<q 5.1.2e |@minjenv.nl>, 5.1.28 il 5.1.2e BD/DCOM/WS&O <| 5.1.28 @minjenv.nl>
Onderwerp: lijnen inloop MR morge ebruari

Beste [1% |

Hierbij de liinen voor inloop MR morgenochtend in samenwerking met | 5.1.2e | en[5.1.2e buiten verzoek

buiten verzoek len tot slot voor de zekerheid nog over het MIT ivm een interview van vertrekkend

drugsportefeuillehouder| 5.1.2€ | van de politie morgen in de Telegraaf.
Als er morgenochtend nog andere actualiteiten zijn, dan bespreken wie die morgen en maken daarvoor nog lijnen|[51.2¢ oegeleidt je morgen naar de MR.

Groeten,

5.1.2e

buiten verzoek

78779271 0193



buiten verzoek

Interview Telegraaf met) 5.1.2e die bij de politie met (vervroegd) pensioen gaat en oa portefeuillehouder drugs was.

Twee alinea’s van dit stuk gaan over het MIT, zie hieronder. Woordvoering politie heeft nog contact met de John van den Heuvel over de geel

gearceerde zinnen.

De aanpak van georganiseerde misdaad baart Max Daniel grote zorgen.

: “Misdaadbestrijding in Nederland is allemaal te versnipperd. Er zitten onvoldoende satépennen tussen om alle opsporingsinstanties

bij elkaar te brengen en te houden. De vraag is dan of je iets totaal nieuws moet bouwen, zoals het MIT. Waar haaljedan de mensen en de

kennis vandaan? Die komen van de bestaande diensten. Je bouwt dus in feite een concurrent. Er komen nog meer schotten tussen verschillende

diensten, die hetzelfde zouden moeten doen. Ik zou daarvoor nooit hebben gekozen.”

Meet dit miljaenen kostende project in aanbouw nog wel worden voortgezet? “Zoals dat nieuwe team nu wordt opgezet heb ik er geen

vertrouwen in,” stelt Danie!. “Dit gaat ‘m niet worden. Ik ben meer van het buigen dan van het breken. Nu kan het MIT nog worden omgebogen
naar iets zinvols in plaats van het volledig af te breken. Misschien moet het MIT zich wel veel meer concentreren op financieel rechercheren en

afpakken van crimineel vermogen, want aan innovatie op dat gebied is nog heel veel behoefte. Laatst sprak ik de hoogste baas van de

Amerikaanse drugsbestrijdingsdienst DEA in Europa. “We waren altijd zojaloers op jullie dat maar één opsporingsdienst hadden bij de politie. Nu

maken jullie dezelfde fout die wij in het verleden maakten.”

In overleg met collega’s van DGO en DGPenV hebben we langs de lijn van het commissiedebat over georganiseerde criminaliteit vorige week de

onderstaande spreeklijnen opgesteld voor het geval morgen hier nog persvragen over komen:

U bent toch ook als Kamerlid kritisch geweest op het MIT? Wat vindt u van de uitspraken van de drugsexpert van de politie/Max Daniel dat

de aanpak door het MIT wordt versnipperd?

Vv De aanpak van de georganiseerde drugscriminaliteit en de ondermijnende effecten is topprioriteit van dit kabinet.

7 Eris veel te doen geweest rondom het MIT en ik heb daar destijds ook opvattingen over gedeeld en kritische vragen over gesteld.

‘YY Zoals ik ook vorige week in de Kamer heb gezegd tijdens het eerste commissiedebat over georganiseerde criminaliteit: |k heb gezien dat er

stappen zijn gezet de afgelopen tijd en voortgang is geboekt

Vv Ik ga op korte termijn met betrokkenen om de tafel om te bespreken hoe we de grootste effectiviteit kunnen behalen

‘7 Ons doel is dat wordt samengewerkt om de aanpak effectiever te laten zijn en criminele verdienmodellen te doorbreken.

‘7 Ik ben daar heel scherp op, want criminelen beschikken over enorme hoeveelheden geld en onze inzet dient dan ook op een zo slimme

en effectief mogelijke manier te gebeuren.
BREE

5.12e

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Directie Communicatie

Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

5.1.28 @minjenv.nl

www.erijksoverheid.ni/jenv

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

78779271 0193



To: Yesilg6z- Zegerius, D.- BD/AL] 5.1.2e (@minjenv.nl]
ce: te Size 8126 @minjenv.nt)s (S426 =| Pe)
SOCOM

SEO!
5.1.2e  (@minjenv.ni];| 5.1.2e[512] | 5.1.2e |BD/DCOM/WS&O] 5.1.2e \@minjenv.nl];[| 5.1.2e |] [512].-

BD/DCOM/WS&O 9.1.2@ — (@minjenv.nl]
From: §.1.2e

|

)5.1.2e |5.1.2e]
- BD/DCOM/WS&O

Sent: Fri 2/4/2022 10:04:02 AM

Subject: RE: moties boa's

Received: Fri 2/4/2022 10:04:03 AM

Zeker! Gaan we voor zorgen.

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

Van: Yesilgéz - Zegerius. D. - BD/AL 4_5.1.2e |@minjenv.nl>

Datum: vrijdag 04 feb. 2022 10:59 AM

5.1.20],Aan:| 5.1.2¢ 5.1.2e BD/DCOM/WS&O < 5.1.2e @minjenv.nl>

Kopie| 5.1.2 i 5.1.26 |< 5.1.2 (@minj env.nl>, | 5.1.26 [[5.1.2¢ fev - BD/DCOM/WS&O

<| 5.1.2e (@minj env.nl> §.1.2e 14 5.1.2e |-BD/DCOM/WS&0O q 5.1.2e @minjenv.nl>, 5.1.2e [5.126]2e| -BD/DCOM/WS&O

<q 5.1.2e — |@minjenv.nl>
Onderwerp: RE: moties boa's

Heel fijn, dank! Kan ik binnenkort een keer in IBABS een schets krijgen van het proces nu? Hoe en wanneer die gesprekken
etc? Kan ook betrokken worden bij Q&A’s tbv 17e.

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

| 5.1.28 | [5.1.2e],]5.1.26f BD/DCOM/WS&O <| 5.1.28 @minjenv.nl>

Datum: vrijdag 04 feb. 2022 10:46 AM

Aan: Yesilgéz - Zegerius,D. - BD/AL <| 9.1.2@ (@minjenv.nl>

Kopie/
e

5126 [ 8.1.2e |< 5.1.2¢ |@minjenvnl>,| 5.1.2 [1.2e | [5:2-2e] BD/DCOM/WS&O
< _5.1.2e 28 ent 5.1.2e[°'2|[ 5128 }BD/DCOM/WS&O4 5.1.2e —— |@minjenv.nl>.[ §.1.2e | |s+2e] -BD/DCOM/WS&O
4 5.1.2e  |@minjenv.nl>
Onderwerp: RE: moties boa's

Beste |5.1.2e],

Aanvullend nog de appreciaties bij de moties. Bij de PVV geen inhoudelijke appreciatie. Alleen ontraden. Bij motie

VVD is de appreciatie procesmatig. Namelijk minister JenV gaat er in binnen de huidige wet/regelgeving niet over.

Groet,

Minister Grapperhaus:
Voorzitter. Ik ga er, net als uw leden, snel doorheen, waarbij ik vooral een oordeel geef op de moties. We hebben natuurlijk al

uitvoerig gedebatteerd en ook de schriftelijke beantwoording gehad. Anders dreigen we misschién in herhaling te vervallen.

De motie op stuk nr. 40 van de leden Helder en Markuszower over het gedoogbeleid wordt ontraden.

De motie op stuk nr. 42, ontraden.

De motie op stuk nr. 45 over het MIT, ontraden.

De motie op stuk nr. 50 over het vuurwerkverbod, ontraden.

De motie op stuk nr. 52 wordt eveneens ontraden.

| 5.1.2e || 5.1.2e (PVV):
Ik ga het niet vragen bij alle moties die ontraden worden, maar dat vuurwerkverbod hadden we redelijk goed onderbouwd.

Mevrouw onderbouwde het nog veel beter bij haar motie. Zou u bij de motie over het vuurwerkverbod kunnen

beargumenteren waarom u deze ontraadt?

Minister Grapperhaus:
Dat is in een briefaan de Kamer vorige week aangegeven. Dan verklap ik al een beetje wat mijn oordeel straks gaat worden bij
de motie van mevrouw 5.1.28

. Het is heel duidelijk: in het kabinet is vastgesteld dat er vanuit de zorg het dringende

79745666 0194



advies kwam om dit jaar weer een vuurwerkverbod in te stellen. Op de vraag van mevrouw wil ik nu vast

toezeggen dat mijn collega van lenW, die hier eigenlijk over gaat, en ik — zij gaat over het verbod, maar ik ga over de

handhaving — in de loop van volgende week nog met een reactie zullen komen op alle cijfers die mevrouw| 5.12e |
noemde en alle vragen die zij stelde. In de afweging zitten toch echt wat andere nuances.

VVD:

2¢ termijn reactie MJenV

Bij de motie op stuk nr. 56 heb ik het verzoek om deze aan te houden. Het is de motie over de neutrale uitstraling van boa's. Ik

zal dit kort toelichten. De burgemeesters spreken nu met hun gemeenteraden over voorstellen op dat punt. Ik heb al eerder

gezegd dat dit gaat om het werkgeversgezag, waar ik niet over ga. Als hoeder van het stelsel wacht ik de uitkomst van die

gesprekken af. Dat wil ik via u, voorzitter, wel even heel nadrukkelijk zeggen tegen de Kamerleden die hier vragen over

gesteld hebben. Voor mij staat de veilige taakuitvoering voorop. Ik zou de motie willen aanhouden tot in het vooraar van 2022

meer duidelijkheid is over de plannen van de gemeenten. Dan zeg ik ook toe dat ik de Kamer zal informeren. Ik hoop dat het

dan niet nodig is, maar als het nodig is, kunnen we de motie alsnog in behandeling nemen.

De voorzitter:

Ik kijk even naar mevrouw | 5.1.28 | of zij de motie op stuk nr. 56 wil aanhouden.

Mevrouw | 5.1.2e | (VVD):
Ik begrijp goed wat de minister zegt, maar ik wil graag een uitspraak van de Kamer, dus ik houd de motie niet aan.

Dan moet ik de motie oniraden. Dat vind ik echt heel spijtig. Ik moet de motie ontraden omdat ik er in de huidige constellatie

niet over ga. Het is niet anders. Ik begrijp de inhoud van de motie. Dat wil ik nog wel benadrukken. Ik steun wat dat betreft ook

de afspraken die binnen de politie op dit punt zijn gemaakt.

Hartelijke groet,

[ 5.1.2e|| 512e |
Woordvoerder

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directie Communicatie

Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

5.1.2e @minjenv.nl
www.rijksoverheid.nl/jenv

| 512e  |,[512e], [512e/BD/DCOM/WS&O
Verzonden: vrijdag 4 februari 2022 10:38

Aan: Yesilg6z - Zegerius, D. - BD/AL 4 5.1.2@ |@minjenv.nl>

cc| 5.1] 5126] || 5.1.2 | 5.1.2e |@minjenv.nl>;
¢ 5.1.2e |@minjenv.nlb>| 5.1.2e 24 5.1.2e }|BD/DCOM/WS&O q 5.1.2e

BD/DCOM/WS&O0 <<} 5.1.2e = |@minjenv.nl>

Onderwerp: FW: moties boa's

5.1.2e  |[s12]] fr2 =

PD/DCOM/
WSO

@minjenv.nl>; [as2e], -

En de moties zelf. Dus beide ontraden.

- Motie van Markushower en Helder (PVV).
- Was ontraden, maar is aangenomen. Daarop heeft de MJenV bijgevoegde brief gestuurd op 16 december
- Let op: daarvoor was er ook al een motie van (VVD) en (BBB) (minder sterk, ging niet om
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verbieden). Ook bijgevoegd.
- Daarop hebben we toen ook al een brief gestuurd op 8 december.

WD is uiteindelijk aangesloten bij PVV. Beide moties zijn dus aangenomen:

« Op 14 decemberjl. is de motie van de leden| 9.1.2€ i (PVV) aangenomen waarbij de regering wordt

gevraagd het dragen van een hoofddoek door boa’s te verbieden.

° Op 14 decemberjl. is tevens aangenomen de motie van het lid (VVD) over landelijke regelgeving
voor een neutrale uitstraling van het boa-uniform.
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To: [5.1.26], | 5.1.2e / Serer
emn

jenv.nl]

Cc: 5.1.2e - BD/DGPenV/PPBT/PBO[_5.1.2e —|@minjenv.nl]| 5.1.2€

BD/DGPenV/PPBT/PBO] —_—5.1.2e ~—- |@minjenv.nl]
From: §.1.2e |. 6124 - BD/DGPenV/PPBT

Sent: Fri 2/4/2022 11:17:16 AM

Subject! werkbezoek minister

Received: Fri 2/4/2022 11:17:17 AM

(57126]
Vanochtend convenant groep gehad; iedereen was er.

Afgesproken dat we maandag in kleine setting doorpraten over voortgang convenant met [ §.1.2e Jerbij.
Daar kwam ook werkbezoek bij aan de orde.

heeft het goed in beeld. Ze vroeg aan mij: met welk idee/beeld moet de minister de deur uit gaan? Heb aangegeven dat

minister beeld moet hebben bij de noodzaak van vergaande info-deling om ondermijning aan te pakken vooral op het gebied van

geld. Dat het MIT dus geen opsporingsdienst is/wordt. Heel belangrijk om aan te geven dat in de setting van een convenant (al
dan niet met WGS) niet veel meer kan.

5.1.2e) heeft dat zoals gezegd goed in beeld en snap heel goed dat het van belang is dat minister ziet dat er aan die intel

gewerkt wordt maar dat dit nu dus echt beperkingen heeft. Ze had ook al gehoord dat minister met werkvloer wil spreken (.....) .

Ze wees in dat verband op twee punten: 1)//5.1.2e|__5.1-2¢ heeft iets andere insteek (en dat vindt ze lastig) en verwees

daarbij naar overleg varE24net jou ((5.1.2e}) en 2) de stuurgroep zou nog voor het gesprek met de minister die zelfde presentatie
moeten hebben gehad.
Ze weet van het overleg volgende week met PGT.

Ter overdenking
Grt
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From: = [5.1.2e] 412}- BD/DBO/M&B
Required Attendees: | 5.1.2€ |-

Boi 5.126 _|- pope!
5.1.2¢ h-BD/DBO;|__5.1.2e|

BD/DBO/ADVIES; | 5.1.2e - BDIDCOM/WS&O]___5.12e __|- BD/DGPenvV; | 5.1.26 |- BD/DGPenV/PPBT;
[512e ].- BD/DGPenV/Staf:|_§.1.2e |BD/DGPenV/Staf.[___512e _]- BD/DGPenV/PPBT:| Ei 2e

BD/DGPenV/PPBT| 5.1.2¢ | - BD/DGPenV/PPBT/PBO

Location: Lars Nieuwert is host

Importance: Normal

Subject. WEBEX> MJenW/SG/DGO/DGPenV - MIT

Categories: Afspraak internen

Start Date/Time: Wed 2/23/2022 5:00:00 PM

End Date/Time: Wed 2/23/2022 5:15:00 PM

-- De volgende tekst niet verwijderen of wijzigen. —

Wanneer het tijd is, kunt u hier deelnemen aan uw Rijksvideo Vergadering.

Vergaderingnummer (toegangscode): 2742 295 0604

Wachtwoord voor vergadering: EBnmvJtf738

BT-Y-\1 aT-Vant-1am-T-]aMd-10e(-lel-velare

Tik om deel te nemen vanaf een mobiel apparaat (alleen deelnemers)
+31| 5.1.2¢ |## Netherlands Toll

+11 5.1.2e |## United States Toll

Deelnemen via telefoon

Netherlands Toll

4 5.12e | United States Toll

Algemene inbelnummers

Deelnemen via een videosysteem of -toepassing

Kies 5.1.26 |rijksvideo.webex.com
U kunt ook 62.109.219.4 kiezen en uw vergaderingnummer invoeren.

Deelnemen met Microsoft Lync of Microsoft Skype voor Bedrijven

Kies | 5.1.2e \@lync.webex.com
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Als u een host bent, klik dan hier om hostgegevens weer te geven.

Hebt u hulp nodig? Ga naar hitp://help.webex.com
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78779050

> Retouradres Postbus 20301 2500 EH Den Haag

ACP/ NPB politiebond Nederland

Nederlandse Politie Bond (NPB)
T.a.v. afeling Bestuur

Postbus 147

3740 AC Baarn

Datum 9 februari 2022

Onderwerp Reactie brief omtrent dringende oproep m.b.t. het MIT

Geachte| 5.1.2e

Allereerst wil ik u bedanken voor uw betrokkenheid. Ten aanzien van het MIT laat

ik mij de komende weken goed informeren door mijn ambtenaren en de

verschillende partners. Ik zou ook graag de ACP en de NPB willen uitnodigen voor

een gesprek. De constructieve houding van de ACP en de NPB kunnen we bij een

dossier zoals deze goed gebruiken.

0197

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Directoraat-Generaal

Ondermijning
Politiéle Taken

Turfmarkt 147

2511 DP Den Haag
Postbus 20301

2500 EH Den Haag

www.rijksoverheid.nl/jenv

Ons kenmerk

3808439

Uw kenmerk

DB/cor.UIT/22007/GK

Bij beantwoording de datum

en ons kenmerk vermelden.

Wilt u slechts één zaak iun uw

brief behandelen,

Pagina l van 1



To: 5.1.26] b124 S.G. vande-BD/DGPenV/PPBT[ _5.1.2e @minjenv.nl}; [512e}.1.2e  ]BD/DGOP5.1.22 |@minjenv.nl].
5.1.2¢ om.nl'|__5:1.2e |@om.nlJ; 5.1,2e @mindef.n''| 5.1.2e mindef.nlj;
5.1.2e douane.ni'] 5.1.2e |@douane.nlj;|__5.1.2e |@belastingdienst.nI']_ 5.1.2e |@belastingdienst.nl];
5.1.2e belastingdienst.nI|_ _5.1.2e —_ @belastingdienst.nl].| 5.1.2e Olitie.nI'[ 5.1.2¢ \@politie.n!]

Ce: | 5.1.2e  |@politienl] 5.1.2e |@politie.nl];|__5-1.2e — [@politien!]_—_5-1.2e —_ |@politie.ni]:
5.1.2e |@politie.nI']_ _5.1.2e —_ |@politie.nl]; Secretariaat DGO] 5.1.2i @minjenv.nl];[5.1.2], {+4 -

BD/DGPenV/PPBT/PBO]5.1.2e |@minjenv.nl];[__5-1.2e  |@politie.nI'{___5.1-2e |@politie.nlJ;[_5-1.2e[@om.nl'[_5-1.2e @om.nl];
5.1.2e |@belastingdienst.nl] 5.1.2e |@belastingdienst.nl];| _5.1.2e @belastingdienst.nl' @belastingdienst.nl];

5.1.2e \@politie.n''f 5.1.22 \@politie.nl];| _5.1.2e —|@mindef.nl'|__5.1.2e min def.nl];
§.1.2e @minfin.ni'[ 9.1.2e @minfin.nl]; | 5.1.2e @politie.n''] 5.1.2e @politie.nl];

5.1.2e  |@politie.nI'|_ _5.1.2e — (@politienl]; | §.1.2€ @politie.nI' 5.1.22 |@politie.nl);
5.1.2e @belastingdienst.nl'] 5.1.2e @belastingdienst.nl]; 9.1.28 | BD/DGPenV/PBT/PBI| 9.1.28 \@minjenv.nl];
5.1.2e [fi bi2d - BD/DGPenV/PPBT[__5.1.2e  |@minjenv.nl]_5.1.2e ff 5.1.2 |

BD/DGPenV/PPBT/PBO[ _5.1.2e |@minjenv.ni]]__5.1.2e | [s12[Fi2f BD/DGPenV/PPBT/PBO[_5.1.2e— |@minjenv.nl];|5.1.2e |
[ 5.1.2e BD/DRC/GC] 5.1.2e |@minjenv.nl];[__§.1.2e __|[52e],|5*2| - BD/DGPenV/PPBT/PBO]_5.1.2e _|@minjenv.nl]
From: 5.1.2e 4 - BD/DNV

Sent: Wed 2/9/2022 8:31:38 AM

Subject: Persbericht MIT 9 februari 2022 (namens PGT)

Received: Wed 2/9/2022 8:31:40 AM

Persbericht MIT 9 februari 2022. docx

Geachte leden van de stuurgroep

Dinsdagochtend om 9.00 uur zal bijgaand persbericht naar de media verstuurd worden. Hiermee maken wij aan de

buitenwereld de eerste MIT-actie bekend.

Afgelopen week zijn diverse controles uitgevoerd op Schiphol om zendingen en vracht te onderzoeken op

aanwezigheid van crimineel geld. De controles werden uitgevoerd door de Douane, ondersteund door medewerkers

van het MIT. Deze actie is onderdeel van het MIT-lab Geldstromen. De controles hebben vooralsnog geen

(gesmokkeld) geld opgeleverd, maar de acties worden verder voortgezet. Wij zijn blij dat we deze mijlpaal met

jullie kunnen delen. De vraag ‘wanneer het MIT echt operationeel is’ wordt vaak gesteld. Het is dan ook mooi om te

zien dat we daartoe vandaag een stap hebben gezet.

In de bijlage het persbericht dat om 9.00 uur wordt verstuurd naar diverse media en is gedeeld via de LinkedIn en

Twitter accounts van het MIT. Het bericht is eerder afgestemd met de woordvoerders van de betrokken

moederorganisaties.

Met vriendelijke groet,

5.1.2

Programmateam MIT
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MIT

PERSBERICHT 9 februari 2022

Cash geld vliegt de wereld over, ook de criminele contanten

Uit onderzoek is gebleken dat in elk traject waarbij crimineel vermogen gewassen wordt, een

vorm van cash geld opduikt. Een lijntje cocaine of xtc-pil wordt niet met pin betaald en voor een kilo

heroine wordt ook niet snel de creditcard getrokken. Al dat contante criminele geld circuleert en

wordt vervoerd, net als ‘legaal’ geld. Het Multidisciplinair Interventieteam (MIT) zoekt naar manieren

om zicht en grip te krijgen op deze criminele geldstroom en die te voorkomen.

De meest efficiénte en snelle manier om contant geld te vervoeren is via de lucht. Bekend zijn de

berichten waarbij de Douane of de marechaussee passagiers tegenhouden die (tien)duizenden euro’s

of dollars smokkelen. Maar die smokkel kan ook via vracht. Er worden sowieso miljoenen in diverse

valuta als vracht via de Nederlandse luchthavens, vooral Schiphol, vervoerd. Vracht wordt

geregistreerd in gewicht. Het kan dus al snel om heel veel geld gaan. Ter vergelijking: een bankbiljet

weegt ruim een gram. Geldzendingen variéren van een paar kilo tot honderden kilo’s.

Om deze vracht nader tegen het licht te houden zijn de afgelopen dagen diverse controles gehouden.

De controles werden uitgevoerd door de Douane, ondersteund door medewerkers van het MIT dat

zich de afgelopen maanden onder andere op het vervoer van contant geld gericht heeft.

Uit cijfers is gebleken dat er jaarlijks zo’n 350 geldzendingen via Nederlandse |luchthavens gaan. De

Douane heeft van zendingen waar ‘iets’ mee lijkt te zijn meer informatie opgevraagd. De indicatoren

hiervoor zijn uit eerder onderzoek naar witwassen gehaald. Dat kan van alles zijn: van verpakking tot

betrokken personen, tot onduidelijke eindontvanger. Maar ook de route kan vragen oproepen.

Daarnaast heeft de Douane, ondersteund door het MIT, eind vorige week met geldhonden vracht

gecontroleerd die op weg was naar landen die gevoelig zijn voor witwassen. De honden zijn getraind

op het vinden van geld, maar deze wijze van controleren kost enige tijd. Omdat het MIT ook als doel

heeft innovatieve werkwijzen te ontwikkelen heeft het MIT-lab Geldstromen de afgelopen tijd

contact gelegd met onderzoeks- en onderwijsinstellingen. Die zijn gevraagd of er een technische

manier ontwikkeld kan worden om grote hoeveelheden vracht op de aanwezigheid (smokkel) van

cash geld te controleren.

Afgelopen jaar zijn zes zogenoemde MIT-labs gestart die elk een onderdeel van de criminele keten

doorlichten. Deze MIT-labs gaan incidentele samenwerkingsverbanden aan met andere organisaties

die kennis hebben van een fenomeen. In het MIT-lab Geldstromen is cash geld tegen het licht

gehouden en is onder andere samengewerkt met reguliere waardetransporteurs.

De initiatieven op het gebied van het luchtvervoer van cash zijn de eerste waarmee het MIT naar

buiten treedt. “Alsjebedenkt dat 1 kilo geld een waarde van bijna een miljoen euro kan hebben, dan

79563720 0199



zal het de georganiseerde misdaad niet lekker zitten als wij die zendingen kunnen onderscheppen of

tegenhouden. Het maakt ons land met dergelijke acties direct minder aantrekkelijk voor

georganiseerde criminaliteit, want het gaat ze om het geld”, aldus de projectleider MIT-labs Tom

Zuidam. De controles hebben vooralsnog geen (gesmokkeld) geld opgeleverd.

Het MIT is twee jaar geleden in het leven geroepen met als doel georganiseerde ondermijnende

criminaliteit en de daarbij behorende criminele businessmodellen aan te pakken. In het MIT werken

politie, Douane, Fiscale Inlichtingen- en Opsporingsdienst (FIOD), Belastingdienst, Koninklijke

Marechaussee/Defensie en het openbaar ministerie als 6én overheid samen. Door de structurele

samenwerking tussen deze partijen kunnen verschillende soorten data bij elkaar worden gebracht

waardoor beter zicht en meer grip op ondermijnende criminaliteit en de daarmee gepaard gaande

verdiensten verkregen wordt.

MORE IMPACT TOGETHER!

wW @MITMulti ‘in| Multidisciplinair Interventieteam (MIT)

Noot voor de redactie, niet voor publicatie.

Als u naar aanleiding van dit persbericht vragen heeft, kunt u contact opnemen met[ 5.1.26 fa}
voordvoerder van het MIT, via: 5.1.2 |@politie.n| of via 5.1.2e 0 |
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|-BD/DGPenV/PPBT[ _5.1.2e @minjenv.nl}; [512e)12e | BD/DGOP_5.1.2e| |@minjenv.nl];
\@om.nlj; 5.1,2e @mindef.n''| 5.1.2e (@mindef.nl];
5.1.2e |@douane.nl];| 5.1.2e |@belastingdienst.nI'] 5.1.2e |@belastingdienst.nl];

belastingdienst.nI'[ 5.1.2e @belastingdienst.nl]; | 5.1.2e |@politie.n''f 5.1.2e \@politie.nl];
5122 - BD/DGPenV/PPBT| @minjenv1, ni]

Cc: | 6.1.2e |@politie.nI'] _5.1.2e @politie .nl]: 5.1.28 @politie.nl'| 9.1.28 @politie.nl];
5.1.2e  |@politie.nl']__5.1.2e —_ |@politie.n!]; Secretariaat DGO] 5.1.2i @minjenv.nl];|5-1.2e] {+ -

BD/DGPenV/PPBT/PBO[5.1.2e |@minjenv.nl];{__ 5.1.22 |@politie.nl'{_ _5.1-2e |@politie.nlJ;[_5.1.2e [@om.ni'|_5-1.2e @om.nl];
5.1.2e |@belastingdienst.nl'] 5.1.2¢ belastingdienst.nlJ;|_ 5-1-2 |@belastingdienst.nl'] 5-1.2¢ |@belastingdienst.nl];

5.1.2e \@politie nl 5.1.28 @politie.nt];| _5.1.2e —|@mindef.nl'] 5.1.2e |@mindef.ni];
5.1.2e (@minfinnl'[ 5-1.2e @minfin.nl];| 5.1.2e @politie .n!'] 5.1.2e \@politie.nl];

5.1.2e  |@politienI'{__5.1.2e —_ |@politie.nl]:| 5.1.2e @politie.nl 5.1.2e |@politie.nl]:
5.1.2e @belastingdienst.nl'] 5.1.2e @belastingdienst.nl] 5.1.28 BD/DGPenV/PBT/PBI| 3.1.28 \@minjenv.nl);
5.1.2e |§124 6124 - BD/DGPenV/PPBT[_ 5.1.2e |@minjenv.nij;| 5-1.2e

BD/DGPenV/PPBT/PBO] _§.1.2e |@minjenv.nI[___ 5.120 [512] 124

BbDePenviPpBTPBOL 5.422 __lemineny ni 3125.1.2e |BD/DRC/GCI__ 5.1.2e minjenv.nl};{ _5-1.2e _ ||5.2e],|s12*| - BD/DGPenV/PPBT/PBO]—_.1.2e—_ |@minjenv.nl]:
5.1.2e @politie.n!'] 5.1.2e (@ politie.nl]

From: 5.1.2e 14 - BD/DNV

Sent: e 22 8:49:01 AM

Subject: Persbericht is woensdagochtend 9 februari verzonden (in de tekst staat per abuis dinsdagochtend) : Persbericht MIT 9

februari 2022 (namens PGT)

Received: Wed 2/9/2022 8:49:02 AM

Geachte leden van de stuurgroep

Woensdagochtend om 9.00 uur zal bijgaand persbericht naar de media verstuurd worden. Hiermee maken wij aan

de buitenwereld de eerste MIT-actie bekend.

Afgelopen week zijn diverse controles uitgevoerd op Schiphol om zendingen en vracht te onderzoeken op

aanwezigheid van crimineel geld. De controles werden uitgevoerd door de Douane, ondersteund door medewerkers

van het MIT. Deze actie is onderdeel van het MIT-lab Geldstromen. De controles hebben vooralsnog geen

(gesmokkeld) geld opgeleverd, maar de acties worden verder voortgezet. Wij zijn blij dat we deze mijlpaal met

jullie kunnen delen. De vraag ‘wanneer het MIT echt operationeel is’ wordt vaak gesteld. Het is dan ook mooi om te

zien dat we daartoe vandaag een stap hebben gezet.

In de bijlage het persbericht dat om 9.00 uur wordt verstuurd naar diverse media en is gedeeld via de LinkedIn en

Twitter accounts van het MIT. Het bericht is eerder afgestemd met de woordvoerders van de betrokken

moederorganisaties.

Met vriendelijke groet,

Programmateam MIT

79550528 0200



To: [oA 2e] frd[6.1.2e |. BD/DGPenV/PPBT[__542e_\@minjenv.nl

Ce: [bie| $2] [5120] - BD/DGPenV/PPBT/PBO [Size] @minjenv.ni]{__ 54.26 [s+] 124

CeBD/DGPenV/PPBT/PBO| @minjenv.nl]; _b124. - BD/DGPenV/PPBTI__5.1.2e |@minjenv.nl];
5.1.2e |@belastingdienst.nll] 5.1.2e

@belastingdienst
ni] 5.4.2e |[124 G24)f 5.1.26 Olitie.nlJ;__5.1.2e [1.2

[_51.2e | 5.1.2e  |@politie.nl;_5.1.2eH+ (Functionee Parket) 5.1.2e @om.nl]; [5.1.2e] 5.1.2e

\ 61.2e — [@nhtcu-nl]
From: 5.1.2e|[ 51.2e|
Sent: Wed 2/9/2022 2:59:26 PM

Subject! RE: werkbezoek min J&V op 18 februari

Received: Wed 2/9/2022 2:59:59 PM

storyline bezoek minister.pptx

Voorbereiding bezoek minister.pptx

Hallo

Namens het PGT ben ik bezig met de voorbereiding van het bezoek van de minister volgende week.

We nemen jullie morgen graag mee in de opzet die we voor ogen hebben. Ter voorbereiding alvast het concept programma en de opzet van de

storyline. Het idee is om geen presentatie te geven maar steeds een tweetal medewerkers met de minister in gesprek laten gaan op een

specifiek onderwerp.
We spreken clkaar morgen.

Met vriendelijke groet,
9.1.26

9.1.2e

** Willem de Vries Robbéweg ? | 4206 AL | Gorinchem

Van: [| 5.12e — |@minjenv.nl [ 5.1.2e |@ minjenv.nl]
Verzonden: woensdag 2 februari 2022 14:52

AaniL_Size 1/5" 5.1.2e ); [5.1 26 | 5120 |; 5 12e I[__5.1.2e E24 bh) {size Ht (Functioneel Parket)

cc: 5.1.2@€ |@minjenv.nl; 5.1.2 @minjenv.nl; 5.1.2@€ (@minjenv.nl

Onderwerp: RE: werkbezoek min J&V op 18 februari

Ha
Dat is goed, ik geef eea mee, zal digitaal overleg begin volgende week laten plannen met en jou, ok?

Groeten,

Verzonden: woensdag 2 februari 2022 09:00

Aan:|512e| f124[_5.4.2e |BD/DGPenV/PPBT< 5.1.2 ~~ |@minjenv.nl>;[5.1.2e 5.1.2e |< 5.1.2e @nhtcu.nl>;| 5.1.2e

5.1.2e |@ politie.nl>: 5.1.2e p24 24) <| 5.1.28 |@politie.nl>;[_51.2e __}{"*t (Functioneel Parket)

q 5.1.2e @om.nl>
cc_5.1.2e Js12]]6.1.2e). BD/DGPenV/PPBT/PBO ¢ 6.1.2e  |@minjenv.nl>;[_8.1.28 _|°*%|}12} BD/DGPenV/PPBT/PBO

@minjenv.nl>

Onderwerp: RE: werkbezoek min J&V op 18 februari

Dank,
Als department vooraf kan aangegeven wat belangrijke zaken zijn om mee te nemen zorgen wij voor een passend programma. Dat komt goed.

Hoofdlijn gelijk aan het bezoek van Grapperhaus, enkel wat compacter en waar het kan inmiddels concreter en geactualiseerd.
Zodat er ook ruimte is om daarna met mensen op de werkvloer te spreken.

en pakken de coordinatie op.

Mvg

Van: @ minjenv.nl [ 5.1.2e |@minjenv.nl]
Verzonden: dinsdag 1 februari 2022 17:10

Aan: |§.1.2e
ol

§.1.2e |@nhtcu.

ne
5.1.2e < 5.1.28 @politie.nl>;| 5.1.2e

|512°}) 5.1.2e

< 5.1.2e @politie.nl>;| 5.1.2e ps4 fay 5.1.2e |@politie.nl>| 5.1.2e Hk (Functioneel Parket)
< 5.1.2

l@om. nl>

ce:| 5.1.26 6.1.28 — |@minjenv.nl
Onderwerp: RE: werkbezoek min J&V op 18 februari

Dag|>*2| en|5-1.2e|,
78778709 0201



Bedankt voor jullie reacties en top dat het gaat lukken. Kunnen we ongeveer een week van tevoren een afspraak inplannen om het door te

nemen / proef te draaien? Lijkt me goed dat we de input kunnen leveren o.b.v. wat we met deze minister tot nu toe hebben meegemaakt.

Groeten, |9.1.2e

Van: |°.1.2e
5 12e q 5.1.28 |@nhtcu.nl>

Verzonden: maandag 31 januari 2022 11:18

Aan: |5.1.2e
, prad 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT< 5.1.2e @minjenv.nl>;| 5.1.2e I<

9.1.2e @politie.n|l>;
5128 E 2.|| 5.1.2e L 5.1.2e  |@politie.nl>; 24 14)! q 5.1.2€ [@politienl>[ _S12e it (Functioneel

Parket) < 9.1.28 |@om.ni>
cq__51.2e [[5.1.2e} BD/DGPenV/PPBT/PBO ¢_5.1.2e  |@minjenv.ni>[__5.42¢ — [s12|}12] BD/DGPenV/PPBT/PBO

< 5.1.2e (@minjenv.nl>
Onderwerp: Re: werkbezoek min J&V op 18 februari

Goeiemorgen

Top dat er een datum is en we gaan ermee aan de slag.
5.1,2€ len ik coSrdineren het werkbezoek en we bespreken dit morgen in het overleg met het PGT.

Groeten, | 9.1.2e

5.1.26

Van: "[5120), 512] 612e }BD/DGPenV/PPBT"< —5.1.2e — |@minjenv.ni>
Datum: maandag 31 januari 2022 om 10:58

5.1.2e ft

q 5.1.2e |@politie.nl>,
"|

§.1.2eAan:' 5.1.28 |< 5.1.2e @politie.nl>, "___5.1.2e [5
12e

5.1.2e| 5.1.2e < §.1.2e |@nhtcu.nl>[es] x24)" <<] 5.1.2e  |@politie.ni>,

cc:"| 5.1.2e }'71.[51.2e|- BD/DGPenV/PPBT/PBO"< 51.2e — [@minjenv.nl>| §.1.2¢

BD/DGPenV/PPBT/PBO" d 5.1.2e @minjenv.n|>

Onderwerp: werkbezoek min J&V op 18 februari

Goedemorgen,
Het werkbezoek van MJenV zal op 18 februari plaatsvinden (niet op 10 maart, het is naar voren gehaald omdat het belangrijk is dat ze snel een goed beeld bij
het MIT krijgt). Het staat gereserveerd voor 1.5 uur, op dit moment van 16:30— 18:00 uur. Mogelijk is de Ministerraad eerder afgelopen en komt ze ook eerder.

Hopelijk kunnen jullie het organiseren dat het lukt die middag.
T.a.v. het programma vindt ze het belangrijk om zoveel mogelijk de werkvloer te spreken. Een bezoek van 1.5 uur om het hele MIT verhaal over te brengen en

gesprek met medewerkers aan te gaan is natuurlijk krap. We denken graag met jullie mee o.b.v. de eerdere presentaties en wat we denken dat het beste

aansluit. Is er iemandbij jullie die het werkbezoek gaat codrdineren?

Hoor graag!

Vriendelijke groeten, |5.1.2¢

5.1.2e |5.1.2e

5.1.2

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s/DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

M[5126|
®minjenv.nl

www. rijksoverheid.nl/jenv

Voor een rechtvaardige en veilige samenleving

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u

is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van

berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

78778709 0201



This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you

by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind

resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De

Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan

het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was

sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability
for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die

van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.

De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het

e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn

vastgesteld door het Forum Standaarcisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde niet bereikt.

De geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the right of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De

Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan

het elektronisch verzenden van berichten.

78778709 0201



Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was

sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability
for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die van

de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het e-

mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn
vastgesteld door het Forum Standaardisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde niet bereikt. De

geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the nght of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forun.

Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.
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Concept
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Uitgangspunten Minister

* Focus op toegevoegde waarde MIT (waarom 90 min voor een nieuwe

org.?) en financiéle geldstromen (| = | intro en operatie)
¢ Bezoek duurt 1,5 uur

¢ Mensen op de werkvloer spreken (interactie/vragen e.d.)

78781551 0203



Opbouw dag

Gastvrouw ~> Inez (logistiek / e.d.)

Inleiding > Algemene toegevoegde waarde (PGT) > kernachtig

3 Blokken (met praatplaten)
¢ Systemisch werken / data gedreven > 61126

¢ Primair procesmodel / Juridisch > 8.120 (niet te juridisch!)
* Operatie > S128

Afsluiting > vragen en reflectie met iedereen aan de tafel met daarnaast
een scherm (Teams) waar iedereen die geen rol heeft in kan bellen

78781551 0203



Uitgangspunten voor de blokken

¢ Diverse ruimte in Gorinchem voor een) =:

* 2 praatplaten maximaal (uitgeprint niet op scherm)

° 15 min max per ronde (incl. vragen)
¢ Interactief, geen zendverhaal (waar mogelijk een demo)

78781551 0203



Proces voor de voorbereiding

*7 feb > kick-off presentators

° 9 feb (uiterlijk) > Conceptversie van de praatplaten
° 10 feb. > Bespreking JenV en feedback

° 14 feb (uiterlijk)> Aanpassingen en aanleveren

° 16 feb > Dry run

°18 feb > Bezoek

78781551 0203



To: oe
5.1.2e BD/DGPenV/PPBT] _5.1.2e @minjenv.nl]; [512e6.1.2e — BD/DGOP5.1.2e |@minjenv.nl].

5.1.2e om.nl' _5.1.2e —|@om.nlj; 5.1.2e @mindef.n''| 5.1.2e (@mindef.nl];
5.1.2e douane.nl'] _5.1.2e \@douane nly | 5.1.2e |@belastingdienst.nI'] 5.1.2e |@belastingdienst.nl];
5.1.2¢ belastingdienst.nI'| 5.1,2¢ @belastingdienst.nl]: | 5.1.2e olitie.nI'l 5.1.2e \@politie.n!]

| 5.1.2e

Geolite.
ni] _5.1.2e  |@politie.nlj;{___-5.1.2e — [@politienl] —_5.1.2e

@politie.all“6.1.28 @politie.nI']_ _5.1.2e —_ |@politie.nl]; SecretariaatDGO] 5.1.2i @minjenv.nl]; [5-1.2¢] {14}
I] 5.1.2e |@BD/DGPenV/PPBT/PBO] 5.1.2e |@minjenv.nl];[__ 5.1.28 |@politie.n politie.nl]; rete oomnl 312 ]@om. nl];

5.1.2e |@belastingdienst.nl] 5.1.2e |@belastingdienst.nl];| _5.1.2e @belastingdienst.nl' @belastingdienst. nl];
5.1.2e \@politie.n''f 5.1.

2
\@politie.nl]: 5.126 @mindef.nl'| _5.1.2e min def.nl];

§.1.2e @minfin.ni'[ 9.1.2e @minfin.nl];| 5.1

=
@politie.n''] 5.1.2e @politie.nl];

5.1.2e  |@politie.nI'|_ _5.1.2e — (@politie nl];| 5.1.2¢ @politie.nI' 5.1.2¢ |@ politie.n!];
9.1.28

oe hl
BDID nl'[ 9.1.2e Bb sestinaien stall 9.1.2e |BD/DGPenV/PBT/PBII 9.1.2e \@minjenv.nl];|

5.1.2e124 bi] - BD/DGPenV/PPBT[__5.1.2e |@minienv.ni]| 5.1.2e f124] 5.1.2e |Gee Ra BOI 5.1.2e \@minjenvnij,| 5.1.2e |sim]ea
z
BD/DGPenV/PPBT/PBO[___5122 _@minjenv.ni}y5:1-2e |

BD/DRC/GC[__5.1.2e |@minjenv.nij;[ _5-1.2e __][51.2e], s+] - BD/DGPenV/PPBT/PBO]_5-1.2e—_— |@minjenv.nl];
5.1.2e | - BD/DGPenV/PPBT| 5.1.2e @minjenv.nl]

From: 5.1.2e | - BD/DNV

Sent: Thur 2/10/2022 3:08:33 PM

Subject: (Staat in iBabs - ah) Agenda Stuurgroep MIT voor woensdag 16 februari 2022

Received: Thur 2/10/2022 3:08:54 PM

Bijlage bij agendapunt 8 oplegnotitie 20220209 HV MIT SG 20220216. pdf

Bijlage bij agendapunt 8 Tijdelijke Huisvesting MIT t.b.v. SG. pdf

Bijlage bij agendpunt 6 oplegnotitie 220209 - MIT tbv SG Programmaplan.pdf
Concept agenda Stuurgroep MIT 16 februari 2022.docx

Bijlage bij agendapunt 3 Concept verslag Stuurgroep MIT 13 januari 2022.docx

Bijlage bij agendapunt 4.1 _oplegnotitie bij notitie organisatie inrichting en werving hoofden.pdf

Bijlage bij agendapunt 4.2 Van programma _organisatie naar staande organisatie.pdf

Bijlage bij agendapunt 5.1 _oplegnotitie bij Bestedingsplan 2022 MITv0.17. tbv bespreking HASG 16 feb 2022 .v.0.2 pdf

Bijlage bij agendapunt 5.2 MIT Bestedingsplan 2022.v.0.17.20220209pdf
Bijlage bij agendapunt 6 - MIT Programmaplan T2.0.pdf

Bijlage bij agendapunt 7 DVO versie 0.94 31 januari 2022 pdf

Bijlage bij agendapunt 7 20220131 mandaatbesluit KC directeur MIT. pdf

Bijlage bij agendapunt 7 20220210 begeleidende memo bij mandaatbesluit KC.pdf

Bijlage bij agendapunt 7 opleqnotitie 20220209 DVO MIT-PDC.pdf

Geachte leden van de Stuurgroep MIT,

Bijgevoegd de agenda en bijhorende stukken voor de Stuurgroep van woensdag 16 februari 2022.

Met vriendelijke groet,

5.1.2¢

Veiligheid
DG Ondermijning

5.1.2e

fiz] 5.1.2e

E|_512e  |@minjenv.nl

79550518 0204



79565219

OPLEGNOTA MIT

we Pel
contactpersoon

onderwerp Oplegnota bij notitie

organisatie inrichting

datum 31 januari 2022 telefoonnummer

e-mailadres

Van: Programmateam (PGT) MIT | 5.1.2e  t@politie.n|
pagina

1 van 2

Onderwerp / Agendapunt

Notitie organisatie inrichting; van programmaorganisatie naar staande organisatie

Datum: 7 februari (OG) en 16 februari (HASG)

In afstemming met:

HRM uitgangspunten zijn afgestemd in de HRM werkgroep
Document wordt 2 februari besproken in de HRM werkgroep

Gevraagde behandeling

CO) Ter informatie * Ter bespreking 0 Ter advies * Ter besluitvorming

Deze notitie is op 7 februari besproken in de ontwerpgroep. Naar aanleiding van dit overleg

zijn er enkele wijzigingen aangebracht in het oorspronkelijke document. Deze wijzigingen

zijn in het blauw terug te lezen.

Na de kwartiermakersfase is de opbouw van het MIT sinds het najaar van 2020 vormgegeven in een

programmastructuur. De afgelopen periode is de programmaorganisatie gegroeid maar zijn tevens

mensen ingestroomd voor het werken in het operationele deel van het MIT. De programmafase van

het MIT is voorzien tot eind 2022. Het komend jaar zal de focus dan ook meer en meer komen liggen

op het inrichten en starten van de staande organisatie. Daarmee zal ook het personeelsbestand van

het MIT gaan groeien, tot naar verwachting ruim 200 FTE aan het eind vandit jaar.

Deze notitie beoogt niet een besluit op de inrichting van het MIT te verkrijgen. De bouw van het

MIT is een dynamisch proces waarbij de kaders van de inrichting volgen op het ontworpen proces

en de juridische inbedding van het MIT. Pas als dat volledig is uitgewerkt kom je toe aan het

beschrijven en vastleggen van hoe de organisatie dan moet worden ingericht. Dit primair

procesmodel is op papier ontworpen maar zal de komende periode in de praktijk moeten worden

getoetst en verder worden ontwikkeld. Dit gebeurt op een iteratieve wijze door in korte sprints

steeds een stap verder te komen. Het nu geschetste model is dan ook een voorzichtige aanzet

waarbij vooral geprobeerd is om inzichtelijk te maken hoe de inrichting zou kunnen aansluiten op

het door ons gewenste werkproces. Het is nog een concept dat nadere invulling nodig heeft. De

vaststelling van deze blauwdruk komt wat ons betreft dan ook pas in een latere fase aan de orde.

0205



79565219

Bij de bespreking van deze notitie in de ontwerpgroep werd door de vertegenwoordigers van de

KMAR en de politie (middels een vooraf schriftelijk ingediende reactie) aangegeven dat hun

organisaties van mening zijn dat het proces andersom gelopen dient te worden en dat eerst een

blauwdruk moet worden vastgesteld voordat leidinggevenden voor het MIT geworven kunnen

worden.

Het programmateam heeft besloten deze notitie desondanks toch ter bespreking in de

stuurgroep aan te bieden. Enerzijds omdat wij ten aanzien van de wijze van bouwen aan het MIT

een andere mening zijn toegedaan. Anderzijds omdat wij, zoals toegelicht in de notitie, in de

huidige fase behoefte hebben aan leidinggevenden.

Hoewel in een samenwerkingsverband als het MIT de moederorganisaties formeel verantwoordelijk

zijn en blijven voor de formele sturing van het personeel, kent ook de staande organisatie van het

MIT een vorm van leidinggevenden. Deze zullen zich bezig gaan houden met de dagelijkse aansturing
in functionele zin.

Door de groei en gelet op de huidige fase bestaat binnen het MIT de behoefte om op korte termijn

invulling te geven aan de benodigde leidinggevende rollen. De fase waarin wij ons bevinden en de

hoeveelheid medewerkers in het MIT nopen hier toe. Momenteel werken al ruim 100 mensen binnen

het MIT. Het komend jaar loopt dit naar verwachting op tot ruim 200 medewerkers. Deze

medewerkers moeten in woelige tijden, in een dynamische en continue veranderende organisatie

hun werk doen. Zij hebben daarbij recht op goede ondersteuning van daartoe opgeleide

leidinggevenden. De huidige inrichting van het MIT biedt daartoe nu onvoldoende mogelijkheden.

Om vanuit de huidige programmastructuur te komen tot de inrichting van de staande organisatie

wordt voorgesteld om te starten met de werving van afdelingshoofden. Dit vooral om vorm en

inhoud te kunnen gaan geven aan de aansturing en ondersteuning van ter beschikking gesteld

personeel. Vooralsnog is het onze verwachting dat de afdelingen HUB en SSP (Systeem, Strategie en

Plannen) door één hoofd aangestuurd kunnen worden.

Concreet gaat het dan dus om:

e §6Afdelingsheefd leidinggevende MDC

e Afdelingsheofd leidinggevende Intel

e §6Afdelingsheefd leidinggevende Interventies

e §6Afdelingsheefd leidinggevende HUB/SSP

Door het nu al werven van deze vier-afdetingsheofdern |eidinggevenden wordt er voor gezorgd dat zij

in de laatste fase van de bouw van het MIT ook zelf mede vorm kunnen geven aan de verdere

inrichting van de MIT-organisatie. Daarnaast kunnen zij in deze cruciale fase zorgen voor inbedding

van de personele zorg en de benodigde leiderschapscultuur.

Door voorts de werving van deze functies gelijktijdig te doen kan geborgd worden dat alle

moederorganisaties de gelegenheid krijgen om onderdeel uit te gaan maken van het management

van het MIT. Bij de selectie van deze afdelingshoofden zal een goede balans moeten worden

gevonden tussen benodigde, aanvullende competenties en vertegenwoordiging vanuit de

moederorganisaties.

Vervolgtraject (planning, communicatie)
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e Bespreking in Ontwerpgroep (7 februari 2022)
e Bespreking in Hoogambtelijke Stuurgroep (16 februari 2022)
e Opstellen benodigde profielen voor de functies van-afdelingsheefe leidinggevenden
e Starten met werving bij de moederorganisaties (eind Q1)

MIT - Multidisciplinair Interventie Team / bezoekadres: de Vries Robbelaan 2 / 4206 AL Gorinchem
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79565447

Mandaatbesluit Politie aan directeur

Programmateam MIT

De korpschef van politie,

Gelet op de Algemene Wet bestuursrecht en de Politiewet 2012;

Overwegende dat:

e er een opdracht ligt vanuit het kabinet om te komen tot de opbouw
van een multidisciplinair interventieteam; dat daaraan uitwerking is

gegeven met het Instellingsbesluit multidisciplinair interventieteam

dat op 17 december 2021 werd vastgesteld door de Minister van

Justitie en Veiligheid, de Minister van Financién, de Minister van

Defensie, het College van procureurs-generaal en de korpschef
van politie (gepubliceerd in Staatscourant 2021 nr. 50379, hierna:

Instellingsbesluit MIT);

e de korpschef in de vorm van een bijzondere bijdrage van de

Minister van Justitie en Veiligheid het beheer heeft gekregen over

gelden/middelen die bestemd zijn voor de opbouw, inrichting en

werkzaamheden van het multidisciplinaire interventieteam (hierna:

MIT), een samenwerkingsverband tussen de politie,

Belastingdienst, Douane, de Fiscale Inlichtingen en

Opsporingsdienst (FIOD), de Koninklijke Marechaussee (KMAR)
en andere operationele onderdelen van het Ministerie van

Defensie, en het Openbaar Ministerie (OM);

e de doelstelling van het MIT is: het blootleggen en duurzaam

verstoren van criminele structuren, bedrijfsprocessen en

verdienmodellen, die verweven zijn met of misbruik maken van

legale structuren en de legale economie (Brief van de Minister van

Justitie & Veiligheid van 11 mei 2021, kamerstuk 29911 nr.308);

Mandaatbesluit korpschef aan directeur MIT 2022 [1]
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e het MIT geen zelfstandige juridische entiteit is, maar een

samenwerkingsverband tussen de deelnemende organisaties op

het gebied van gegevensverwerking en (codérdinatie van)

operationele activiteiten;

e de ministers van Justitie en Veiligheid, Financién en Defensie, het

College van Procureurs-Generaal en de korpschef een Stuurgroep
voor het MIT hebben ingesteld (hierna: Stuurgroep MIT). Namens

de korpschef maakt daarvan deel uit het lid van de korpsleiding
aan wie de portefeuille ondermijning is opgedragen;

e er een Programma Team (hierna: PGT) is om het MIT in te richten

en op te bouwen, bestaande uit een directeur en andere leden,

onder wie in ieder geval een plaatsvervangend directeur;

e de beheersmatige ondersteuning voor het MIT wordt geboden door

het Politiedienstencentrum (PDC) van de politie, als bedoeld in

artikel 36 Besluit beheer politie. Uitgangspunt hierbij is dat het MIT

de ondersteuning afneemt van de politie, tenzij in gezamenlijkheid
door de directeur MIT en het PDC wordt geconcludeerd dat dit niet

mogelijk is;

e de afspraken over deze ondersteuning nader worden uitgewerkt en

vastgelegd in een dienstverleningsovereenkomst tussen de

directeur PDC en de directeur MIT":

en onder verwijzing naar en met inachtneming van het bepaalde in

het Instellingsbesluit MIT,

Besluit:

Artikel 1 Mandaat

1 De dienstverleningsovereenkomst is noodzakelijk voor een goede werking van het mandaat. Deze is

op {datum} gesloten, {vindplaats/documentnummer}.
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1. Mandaat te verlenen aan de directeur MIT om uitgaven te doen en

besluiten te nemen over de door de politie beheerde bijzondere

bijdrage bestemd voor het MIT, ten behoeve van het MIT op de

gebieden benoemd in artikel 9 eerste lid van het Instellingsbesluit
MIT.

Onder de verlening van mandaat is in dit besluit mede begrepen
het verlenen van volmacht: de bevoegdheid om namens de politie

privaatrechtelijke rechtshandelingen te verrichten.

. Bij de uitoefening van het mandaat en de volmacht gelden de

navolgende voorwaarden:

. De uitgaven en besluiten van de directeur MIT vallen binnen het

jaarlijks door de Stuurgroep MIT te beoordelen bestedingsplan van

het MIT en de op grond van artikel 6 Instellingsbesluit MIT

ingestelde planning en control cyclus;
. De bedrijfsvoering van het MIT wordt volledig ondersteund vanuit

het PDC. Uitgangspunt is dat alle benodigde producten en

diensten door en vanuit het PDC worden geleverd. Wanneer

levering van een product of dienst door het PDC niet mogelijk is,

noch door een van de samenwerkende organisaties in het MIT,

definieert het PDC in afstemming met het PGT een oplossing.
Indien expertise die niet is opgenomen in het PDC extern moet

worden ingekocht, levert het PDC de ondersteuning voor het

inkooptraject volgens de binnen de politie geldende procedures en

regels;
. De bevoegdheid tot het doen van uitgaven (het financieel mandaat)

is voor de directeur MIT uitsluitend begrensd door het geoormerkte

budget en het bestedingsplan van het MIT;

. Ten aanzien van alle inkoop en aanbestedingen door de directeur

MIT is de Governance Inkoopstelsel Politie van toepassing en

worden de wettelijke inkoop- en aanbestedingsregels gevolgd.
Daarnaast dient altijd het Financieel Governance Statuut van de

politie te worden gevolgd.
. Voorstellen van de directeur MIT die leiden tot het aangaan door

de politie ten behoeve van het MIT van meerjarige en/of grote
financiéle verplichtingen dienen te worden voorbereid

overeenkomstig de binnen de politieorganisatie geldende
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procedures en met inschakeling van de daarbij betrokken experts
en adviseurs vanuit het PDC en staf korpsleiding;

f. Overeenkomsten met betrekking tot het huren, kopen of

verkopen/afstoten van onroerende zaken zijn uitgesloten van dit

mandaatbesluit;

g. De directeur MIT legt in de reguliere planning en control cyclus
van de politie verantwoording af aan de korpschef over de

uitoefening van het mandaat en de volmacht.

Artikel 2 Plaatsvervanger
De bevoegdheden die in dit besluit worden gemandateerd komen ook

toe aan de door de Stuurgroep MIT aangewezen plaatsvervangend
directeur MIT, indien en voorzover deze als zodanig optreedt (bij
ontstentenis en afwezigheid van de directeur).

Artikel 3 Ondermandaat

Het is de directeur MIT toegestaan om ondermandaat te verlenen aan

een of meer van de leden van het PGT MIT onder de navolgende
voorwaarden:

a. voor de leden van het PGT geldt een bestedingslimiet van

maximaal € 100.000 per opdracht/verplichting;
b. de leden van het PGT krijgen geen volmacht voor het aangaan van

rechtshandelingen namens de politie, anders dan voor het

aangaan van financiéle verplichtingen als bedoeld onder a;

c. alle voorgenomen (inkoop)opdrachten als bedoeld onder a. van dit

artikel vanaf € 50.000 dienen door de leden van het PGT vooraf

voor instemming te worden voorgelegd aan de directeur MIT;

d. de directeur MIT blijft te allen tijde eindverantwoordelijk voor

besteding van de MIT-gelden die onder het mandaat vallen en de

uitoefening van de overige bevoegdheden krachtens het mandaat;

e. de ondermandaten worden op de persoon op naam verleend;

f. voor vaststelling wordt ieder concept ondermandaatbesluit als

bedoeld in dit mandaatbesluit MIT ter instemming voorgelegd aan

de korpschef.
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Artikel 4 Overige bepalingen
1. Dit mandaatbesluit heeft geen betrekking op het nemen van

personeelsbesluiten door de directeur MIT en de leden van het

PGT ten aanzien van voor, aan en in het MIT werkzame

medewerkers in dienst van een van de deelnemende organisaties.

2. Indien en voorzover de directeur MIT de werkzaamheden niet

onder verantwoordelijkheid van de korpschef verricht, verklaart de

directeur MIT, alsmede indien van toepassing ook diens

werkgever, door mede ondertekening van dit besluit in te stemmen

met dit mandaatbesluit.

3. Besluiten die door de directeur MIT op grond van dit

mandaatbesluit worden genomen, worden als volgt ondertekend:

“De korpschef van politie, namens deze

(naam en handtekening)
directeur MIT”

Artikel 5 Ingangsdatum en duur mandaat

1. Dit mandaat geldt vanaf de datum van publicatie in de

Staatscourant tot en met 31 december 2022, de bouwfase van het

MIT, en werkt terug tot en met 23 december 2021, de

ingangsdatum van het instellingsbesluit MIT.

2. Dit besluit kan worden aangehaald als: ‘Mandaatbesluit korpschef
aan directeur MIT 2022’.

Den Haag, (datum)

[.
~

6.1.26

korpschef
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Ondergetekende verklaart hierbij in te stemmen met deze

mandaatverlening:

(naam)
directeur MIT

Ondergetekende verklaart in te stemmen met het aan de directeur MIT

verleende mandaat:

(naam en functie)

(naam werkgever directeur MIT)

Toelichting

Algemeen
Dit mandaat moet gelezen worden in samenhang met het

Instellingsbesluit MIT d.d. 17 december 2021.

Artikel 1 lid 1

Ad a:

De omvang van de door de korpschef aan de directeur MIT ter

beschikking te stellen financiéle middelen en de samenstelling van de

door de directeur MIT geraamde bestedingen, zijn eenduidig opgenomen

in het bestedingsplan.
Na akkoord van de Stuurgroep met het door de directeur MIT

aangeboden bestedingsplan vindt toekenning van het jaarbudget voor de

directeur MIT plaats in de reguliere P&C-cyclus van de politie.

Ad b:

[6]
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Gewezen wordt ondermeer op de verplichting dat alle inhuur en

contracten van uitzendkrachten via de Inhuurdesk van de dienst HRM

dienen te verlopen.

Voorgenomen inkopen met een geraamde financiéle omvang van meer

dan € 20.000, - exclusief BTW dienen voor advies voorgelegd te worden

aan het Inkooploket van de dienst Verwerving.
Voor de concrete uitvoering van de dienstverlening door het PDC wordt

hier verwezen naar de dienstverleningsovereenkomst met het PGT.

Ad c:

Voor het financieel mandaat is aangesloten bij hetgeen binnen de politie

geldt voor een politiechef en directeur. Dit wordt op de persoon van de

directeur MIT vastgelegd in de matrix van de financiéle mandaten bij het

PDC en in de bedrijfsvoering systemen.
De reden om geen limiet in uitgaven op te leggen is gelegen in het feit

dat de directeur over een afgebakend deel van de MIT-gelden gaat zoals

opgenomen in het door de Stuurgroep beoordeelde bestedingsplan.

Addene:

Indien de directeur MIT voornemens is een opdracht te verlenen of een

overeenkomst aan te gaan die de aanbestedingsgrens overstijgt, is hij

verplicht financieel advies te vragen aan de ToetsingsCommissie
Financiéle Verplichtingen. De binnen de politie geldende procedure geeft
aan dat verplichtingen met een bedrag gelegen tussen de 1 en 5 miljoen
euro vooraf worden getoetst door de commissie financiéle verplichtingen
van het PDC. Verplichtingen ten bedrage van 5 miljoen euro of meer

worden na deze voortoets door het PDC nog getoetst door de commissie

financiéle verplichtingen van de staf korpsleiding.

Omdat het MIT als samenwerkingsverband zonder wettelijke basis niet

zelfstandig verplichtingen kan aangaan, Zullen privaatrechtelijke

rechtshandelingen zoals overeenkomsten formeel door de politie ten

behoeve van het MIT moeten worden aangegaan.

Ad f:

Deze bepaling sluit aan bij het binnen de politieorganisatie geldende
mandaatstelsel waarin overeenkomsten over onroerende zaken
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vanwege de daarmee gepaard gaande langjarige contracten en

investeringen zijn voorbehouden aan de directeur PDC (tot een

contractwaarde van € 10 miljoen) en voor het overige aan de korpschef.

Ad g:

De korpschef kan uiteraard iemand aanwijzen, bijvoorbeeld een lid

korpsleiding, aan wie de directeur MIT verantwoording aflegt over de

uitoefening van het mandaat.

Artikel 4

Lid1:
Dit mandaat ziet uitsluitend op het beheer van (financiéle) middelen en

wel uitsluitend op de aan de korpschef ter beschikking gestelde

bijzondere bijdrage voor het MIT.

Dit mandaat ziet derhalve niet op het nemen van besluiten ten aanzien

van personeel.
Voor personeelsbesluiten over de rechtspositie van medewerkers, niet

zijnde ambtenaren van politie en die werken in, aan of voor het MIT geldt
dat deze niet vallen onder de bevoegdheid van de korpschef

(medewerkers geplaatst vanuit andere deelnemende organisaties blijven
daar in dienst). Voor ambtenaren van politie geldt een afzonderlijk
mandaatbesluit.

Lid2:
Ondertekening directeur MIT:

Op grond van art. 10:4 Awb behoeft mandaatverlening aan een persoon

die niet onder de verantwoordelijkheid van de mandaatgever werkt de

instemming van de gemandateerde. De Awb vergt mede ondertekening
door degene onder wiens verantwoordelijkheid de gemandateerde werkt.

Artikel 5

Het PGT MIT is feitelijk van start gegaan met ingang van 1 januari 2021.

Voor de inwerkingtreding van dit mandaatbesluit wordt aangesloten bij
de datum van inwerkingtreding van het Instellingsbesluit MIT, te weten

23 december 2021.
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Indien na de bouwfase een nieuw of verlengd mandaat nodig is of indien

zich tijdens de bouwfase tussentijds ontwikkelingen voordoen die

aanpassing van dit mandaatbesluit noodzakelijk maken, treedt de

directeur MIT hierover met de korpschef in overleg.

[9]
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Memo

Onderwerp
Mandaatbesluit korpschef aan

directeur MIT, ter kennisneming

Organisatieonderdeel

Staf korpsleiding

pYLitie

Aan de Stuurgroep MIT

Begeleidend memo bij het mandaatbesluit van de korpschef aan de directeur van het

PGT MIT, ter kennisneming.

Behandeld door
Toelichting

- Een eerder concept mandaat uit 2021 is aangepast n.a.v. het instellingsbesluit
MIT van 17 december 2021 en voortschrijdend inzicht.

Functie - — Dit mandaat ziet uitsluitend op het beheer en de verantwoording van de

5 12e
middelen in de vorm van de bijzondere bijdrage voor het MIT, waarvoor de

korpschef de eindverantwoordelijkheid heeft, en niet op het nemen van

Telefoon personeelsbesluiten.
- Dit mandaatbesluit moet worden gelezen in samenhang met het

Email instellingsbesluit MIT en met de (nog te sluiten) dienstverleningsovereenkomst,

[siz h@poltie.n
[51% n@poliie.n
Ons kenmerk

Agenda SG 16 februari

Uw kenmerk

SG 16 februari a.s.

In afschrift aan

Datum

10 februari 2022

waarin de afspraken tussen MIT en PDC over de dienstverlening door het PDC

worden vastgelegd. In dit mandaatbesluit is aangesloten bij de binnen de

politieorganisatie gangbare processen en geldende regels op het gebied van

de bedrijfsvoering.
Indien de directeur MIT (ad interim) een externe is die niet bij de politie in

dienst is/komt, dient deze het mandaat mede te ondertekenen en, indien van

toepassing, diens werkgever ook; dit volgt uit het bepaalde in art. 10:4, eerste

lid Awb.

De directeur MIT kan ondermandaat verlenen. Dat is in de praktijk gebruikelijk
en staat ook in het instellingsbesluit MIT. leder ondermandaatbesluit moet

tevoren aan de korpschef worden voorgelegd en door hem worden

goedgekeurd.

ee
- Dit mandaat ziet op de huidige bouwfase van het MIT. Indien de inrichting

en/of positionering van het MIT in de loop der tijd wijzigt, zal het mandaat

Pagina worden aangepast aan de nieuwe situatie.

1
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Van programmaorganisatie naar staande organisatie

Inleiding

Na de kwartiermakersfase is de opbouw van het MIT sinds het najaar van 2020 vormgegeven in een

programmastructuur. Onder leiding van een programmateam wordt in diverse projecten gewerkt aan

de bouw en inrichting. Door middel van een integraal programmaplan met activiteiten, tijdslijnen,

mijlpalen en afhankelijkheden wordt gestuurd op de totstandkoming van het MIT. Naast het

programmadeel is van meet af aan de bedoeling geweest dat het MIT ook al operationele

werkzaamheden zou gaan verrichten. Enerzijds omdat er veel politieke en maatschappelijke druk is

om te laten zien waar het MIT zijn meerwaarde in kan gaan laten zien. Anderzijds ook omdat het MIT

een lerende organisatie wil zijn die werkende weg wil

ondervinden hoe de operatie het best kan worden

vormgegeven. De bouwfase gaat langzaam over naar de
BOUWFASE

staande organisatie. De afgelopen  periode is de:

programmaorganisatie gegroeid maar zijn tevens mensen
ALIALIV
YD.

OPERATIONELE FASE

ingestroomd voor het werken in het operationele deel van het

MIT. In totaal zijn er inmiddels zo’n 100 mensen werkzaam in

en aan het MIT.
m

31-12-2022

Huidige aansturing

De aansturing in het MIT vindt plaats vanuit het programmateam. Aanvankelijk waren er vier

programmateamleden, inmiddels nog maar drie, met ieder een afzonderlijke rol. Twee van deze rollen

zien nadrukkelijk op het programmadeel, namelijk de programmaverantwoordelijke voor de bouw van

de operatie en de programmaverantwoordelijke voor de bouw van de organisatie. De twee andere

rollen kennen verantwoordelijkheden ook in de staande organisatie.

De programmateam leden worden ondersteund door projectleiders. Deze projectleiders zijn

verantwoordelijk voor de ontwikkeling en inrichting van de diverse deelprocessen in de organisatie.

Deze projectleiders zijn geen leidinggevenden maar geven leiding aan een project, met een sterk

inhoudelijke focus, passend bij de bouwfase. Zij sturen de medewerkers in hun projectgroep in

functionele zin aan maar zijn niet geselecteerd om (grotere) groepen mensen aan te sturen. Hun taak

is onder andere het op projectmatige wijze specificeren welke rollen binnen het MIT (en binnen de te

vormen afdelingen) nodig zijn voor een goede staande MlT-organisatie. Aanstellingen van

programmateamleden en projectleiders zijn van tijdelijke aard en lopen eind 2022/begin 2023 af.

De programmafase van het MIT is voorzien tot eind 2022. Het komend jaar zal de focus dan ook meer

en meer komen liggen op het inrichten en starten van de staande organisatie. Daarmee zal ook het

personeelsbestand van het MIT gaan groeien, tot naar verwachting ruim 200 FTE aan het eind van dit

jaar.
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In het Instellingsbesluit MIT is in artikel 5 opgenomen dat er een directeur MIT is en een

programmateam van ten hoogste 4 leden, waaronder een plaatsvervangend directeur.

Wanneer de programmafase is afgerond lijkt een apart programmateam, naast de directeur en de

plaatsvervangend directeur niet voor de hand te liggen.

HRM verantwoordelijkheden

Hoewel in een samenwerkingsverband als het MIT de moederorganisaties formeel verantwoordelijk

zijn en blijven voor de formele sturing van het personeel, kent ook de staande organisatie van het MIT

een vorm van leidinggevenden. Deze zullen zich bezig gaan houden met de dagelijkse aansturing in

functionele zin en zullen naar alle waarschijnlijkheid ook een aantal personeelsgerelateerde taken

krijgen. De (formele) leidinggevenden binnen de moederorganisaties staan immers meer op afstand

van hun medewerkers die in het MIT werkzaam zijn.

Het afgelopen jaar is in de projectgroep HRM en de multidisciplinaire werkgroep HRM nagedacht over

de inrichting en borging van de HRM aspecten in het MIT.

In hoofdlijnen ziet dit proces er als volgt uit:

* Medewerkers worden tijdelijk ter beschikking gesteld aan het MIT voor het uitvoeren van

werkzaamheden.

e Medewerkers die ter beschikking worden gesteld aan het MIT behouden hun rechtspositie en

arbeidsvoorwaarden zoals die gelden in de leverende organisatie.

e Medewerkers worden in principe voor 3 jaar (plus of min 1 jaar) ter beschikking gesteld aan

het MIT, tenzij korter overeengekomen.
e De HRM verantwoordelijkheid / P zorg ligt en blijft bij de leverende organisatie of organisatie

waar medewerker in dienst treedt (externe werving).
e De functionele aansturing gebeurt door de MIT leidinggevende.

e MIT leidinggevende (functioneel) informeert (on)gevraagd de leverende organisatie omtrent

de medewerker. Bijvoorbeeld in geval van ziekte, bijzonder verlof etc. Periodiek zorgt de MIT

leidinggevende voor input over functioneren, ontwikkeling en/of doorstroom van de ter

beschikking gestelde medewerker.

De P besluiten en de P-zorg/verantwoordelijkheid blijven bij leverende organisatie. Denk aan:

e Inschaling, beloningsbesluiten, secondaire arbeidsvoorwaarden, bijzonder belonen,

kerstpakket etc.

e Ziekmeldingen registeren.

e Case manager bij ziekte en reintegratie.

e Urenverantwoording, IKB, RPU, bijzonder verlof etc.

e Sociale kalender/ periodieke P-gesprekken.
e Loopbaan ontwikkeling / niet MIT specifieke opleidingen/ coaching.

Periodiek vindt er afstemming en overleg plaats tussen de MiT-leidinggevende en de formeel

leidinggevende van de moederorganisatie en wordt gevraagd en ongevraagd relevante informatie over

het functioneren van de medewerker aangeleverd.
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Komende periode

Voor de komende periode is er dus op HRM viak zowel binnen de moederorganisaties als binnen het

MIT iets te organiseren om de groei van het MIT en de instroom van de ter beschikking gestelde

medewerkers met de bijbehorende P zorg goed vorm te geven.

Voor de moederorganisaties is het belangrijk om na te denken over de administratieve ophanging en

het beleggen van de HRM taken voor het aan het MIT ter beschikking gestelde personeel. Per

moederorganisatie is behoefte een codrdinator/linking pin naar het MIT. Voor MIT medewerkers

moet duidelijk zijn bij wie zij terecht kunnen voor de formele HRM zaken en hoe moederorganisatie

en MIT samen passend invulling kunnen geven aan bovengenoemde taken. Dit proces zal de komende

tijd nader uitgewerkt worden door de projectgroep HRM in het MIT, uiteraard in nauwe afstemming

met de HRM vertegenwoordigers van de moederorganisaties in de HRM werkgroep.

Ten aanzien van de sturing in het MIT heeft het programmateam in samenwerking met de

projectleiders van het MIT, en daarbij geadviseerd door het adviesbureau Accenture gekeken naar

welke organisatievorm het best past bij een organisatie als het MIT. Hierbij zijn een aantal belangrijke

uitgangspunten benoemd.

HET MIT WIL ADAPTIEF & VERNIEUWEND ZIJN, MET MANDAAT LAAG IN DE ORGANISATIE

DE MIT ORGANISATIE

Ontwerpprincipe implicatie

1, Kanzich voldoende aanpassen aan veranderende behoeften Het MIT verandertdoor de tijd, en is flexibel ingericht
Het MIT kan snel op- en afschakelen qua mensen

Strategie & codrdinatie zn cruciale elementen in de aanpak2, _Steltin staat om criminele systeren integraal te bestrjden

3, Combineert kennis & kunde vanuit verschillende expertises optimaal * Inde ker werkt het MIT met mult-expertiseteams

4, — Werkt volgens het principe van “Boots on the ground are always right” Het mandaat ligt 20 laag als mogelik is

5, __ Biedt medewerkers de benodigde ruimte voor innovatie, vernieuwing & ontwikkeling + Ermag gefaald worden

6. — Zetdatagedrevenen intel-gestuurd te werk gaan central * Data onderbouwt acties & besluiten, van te voren of retrospectief

7, Versterkt de verbinding tussen de moederorganisaties * Eris een heldere link naardemoederorganisaties

8 —_Benut de ondersteunende diensten van moederorganisaties,tenzij * Minimale ondersteunende diensten (maarwel waar nodig)

9.  Faciliteert samenwerking met de bredere omgeving (PPS, wetenschap, intemationaal) * Samenwerking & partnerschappen staan centraal in hoe het MIT werkt
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Organisatie inrichting MIT

De afgelopen periode is een primair procesmodel ontworpen voor het MIT. Dit model is de start

geweest van een traject om te komen tot een concept organisatiemodel. Het werkproces heeft als

basis gediend. Samen met de projectleiders is het programmateam, met begeleiding van en

deskundigheid vanuit Accenture, een verkenning en verdieping gestart. Daarbij is ook gebruik

gemaakt van modellen, theorie en praktische inbreng vanuit soortgelijke organisaties zoals de

National Crime Agency (NCA) uit het VK.

Dit heeft geleid tot onderstaand plaatje

MIT
Voorgestelde organisatiestructuur MIT (te stollingsmoment)

Directie

(1 directeur, 1 ply. directeur)

Systeem
strategie &

plannen

Directielid Afdelingshoold Systeemicider)4 Seicteld Aisetingenonk Hieamisiee)

Zoals hiervoor benoemd heeft het primair procesmodel waarmee het MIT gaat werken geleid tot dit

voorstel voor inrichting van de organisatie.

Deze notitie beoogt niet een besluit op de inrichting van het MIT te verkrijgen. De bouw van het MIT

is een dynamisch proces waarbij de kaders van de inrichting volgen op het ontworpen proces en de

juridische inbedding van het MIT. Pas als dat volledig is uitgewerkt kom je toe aan het beschrijven en

vastleggen van hoe de organisatie dan moet worden ingericht. Dit primair procesmodel is op papier

ontworpen maar zal de komende periode in de praktijk moeten worden getoetst en verder worden

ontwikkeld. Dit gebeurt op een iteratieve wijze door in korte sprints steeds een stap verder te

komen. Het nu geschetste model is dan ook een voorzichtige aanzet waarbij vooral geprobeerd is om

inzichtelijk te maken hoe de inrichting zou kunnen aansluiten op het door ons gewenste werkproces.
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Het is nog een concept dat nadere invulling nodig heeft. De vaststelling van deze blauwdruk komt

wat ons betreft dan ook pas in een latere fase aan de orde.

Kenmerkend voor dit het MIT procesmodel is dat door multidisciplinair samengestelde teams (cross-

functionele projectteams) in een cyclisch proces wordt gewerkt gericht op vooraf bepaalde

(dreigings)systemen om te komen tot een vooraf bepaald beoogd effect. Op basis van dit proces

onderkennen we de noodzaak tot het inrichten van vijf afdelingen.

Bij de inrichting van de afdelingen is een nadrukkelijk uitgangspunt dat alle moederorganisaties in alle

afdelingen vertegenwoordigd zijn.

Daarnaast werken de diverse afdelingen niet lineair. Het is dus niet de bedoeling dat medewerkers

enkel werkzaamheden verrichten binnen hun eigen afdeling. In de cross-functionele projectteams

werken medewerkers uit de diverse afdelingen samen aan de bestrijding van een vooraf bepaald

fenomeen. Het is mogelijk dat een (dreigings)systeem waar het MIT op werkt bestaat uit meerdere

fenomenen. In dat geval zullen er ook meerdere cross-functionele projecten tegelijkertijd lopen.

Uiteraard zal in deze cross-functionele projecten gewerkt worden met inachtneming van de geldende

juridische kaders.

Deze projectteams worden gevormd door de medewerkers uit de verschillende afdelingen. Deze

teams zijn dan ook dubbel multidisciplinair samengesteld: het gaat om medewerkers van verschillende

moederorganisaties en vanuit verschillende afdelingen in het MIT.

De directie van het MIT bestaat in dit model uit een directeur en een plaatsvervangend directeur. Een

directie van 2 personen (nu PGT van vier personen) past bij de omvang van een organisatie van zo’n

400 FTE. Om wendbaar en adaptief te blijven is een belangrijk uitgangspunt dat de organisatie zo plat

als mogelijk wordt ingericht. De heefder leidinggevenden van de verschillende afdelingen van het MIT

vormen in dit model gezamenlijk met de directie het MT van het MIT. De afdelngsheefden

leidinggevenden hebben dus een primaire verantwoordelijkheid in het aansturen van hun eigen

afdeling (met de daarbij behorende p-zorg) en zorgen daarnaast in het MT voor integrale afstemming

met de andere afeetingshoefder-leidinggevenden en de directie.

Afhankelijk van de grootte van de verschillende afdelingen en afhankelijk van de verschillende

processen die binnen een afdeling worden vormgegeven, zullen naast de _ betreffende

afdelingsheefden leidinggevenden een of meerdere medewerkers codrdinerende en/of

leidinggevende taken kunnen gaan krijgen. Dit onder meer om een redelijke span of control te

organiseren. Hierbij lijkt ons de norm van maximaal 25 medewerkers per leidinggevende

richtinggevend. Het verder vormgeven van de_  afdelingen, met daarin eventueel

coérdinerende/leidinggevende rollen gaan we samen met de nu te werven afdelngshoefden

leidinggevenden, verder vorm geven.
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2e helft 2022

Van programma naar staande organisatie

Uitgangspunt:

moederorganisaties komen herkenbaar terug in leiding MIT (multi)

* Directeur : extern (boegbeeld).

Directie * Plv. Directeur : intern, focus op de operatie.

Afdelingshoofden + 4 FTE : Afdelingshoofden
* 1FTE: business controller

Interventies *

Afdelingshoofd / teams

IT & MDC
*

Afdelingshoofd / teams

Intell
* Afdelingshoofd / teams

Hub/SSP *

Afdelingshoofd / teams

Beschikbaarin het MIT: 282 FTE | mpc/IT

\

Abe di

| \ '

|
ASG & OG 13 januari 2022 / concept (1e stolling

Voorstel:

Zoals hiervoor betoogd bestaat binnen het MIT de behoefte om op korte termijn invulling te geven

aan de benodigde leidinggevende rollen. De fase waarin wij ons bevinden en de hoeveelheid

medewerkers in het MIT nopen hiertoe. Zoals gezegd zijn er momenteel al ruim 100 mensen werkzaam

binnen het MIT. Het komend jaar loopt dit naar verwachting op tot ruim 200 medewerkers. Deze

medewerkers moeten in woelige tijden, in een dynamische en continue veranderende organisatie hun

werk doen. Zij hebben daarbij recht op goede ondersteuning van daartoe opgeleide leidinggevenden.

De huidige inrichting van het MIT biedt daartoe nu onvoldoende mogelijkheden.

Om vanuit de huidige programmastructuur te komen tot de inrichting van de staande organisatie

wordt voorgesteld om te starten met de werving van afdelingsheefder een viertal leidinggevenden.

Dit vooral om vorm en inhoud te kunnen gaan geven aan de aansturing en ondersteuning van ter

beschikking gesteld personeel. Voeralsneg Gelet op de huidige span of control is het onze verwachting

dat de afdelingen HUB en SSP (Systeem, Strategie en Plannen) voorlopig door één hoofd aangestuurd

kunnen worden. In de verdere uitwerking zal nader onderzocht moeten worden hoeveel

leidinggevenden ten aanzien van deze beide afdelingen noodzakelijk zijn.
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Concreet gaat het dan dus om:

e §6Afdelingsheefe Leidinggevende MDC

e §6Afdelingshoefd Leidinggevende Intel

e §6Afdelingsheefd Leidinggevende Interventies

e 6Afdelingsheofd Leidinggevende HUB/SSP

Door het nu al werven van dezevier afdetingshoofden leidinggevenden wordt er voor gezorgd dat zij

in de laatste fase van de bouw van het MIT ook zelf mede vorm kunnen geven aan de verdere inrichting

van de MIT-organisatie. Daarnaast kunnen zij in deze cruciale fase zorgen voor inbedding van de

personele zorg en de benodigde leiderschapscultuur.

Door voorts de werving van deze functies gelijktijdig te doen kan geborgd worden dat alle

moederorganisaties de gelegenheid krijgen om onderdeel uit te gaan maken van het management van

het MIT. Bij de selectie van deze afdelingshoofden zal een goede balans moeten worden gevonden

tussen benodigde, aanvullende competenties en vertegenwoordiging vanuit de moederorganisaties.

Ons voorstel is om te beginnen met het beschrijven van de vacatureteksten voor deze

afdelingsheefder leidinggevenden functies. Vervolgens zouden deze functies gelijktijdig bij alle de

moederorganisaties open gesteld kunnen worden. De selectieprocedure kan daaropvolgend door een

multidisciplinaire commissie worden vormgegeven, waarbij naast gebleken geschiktheid, diversiteit en

compatibiliteit ook vertegenwoordiging van de _ verschillende moederorganisaties een

doorslaggevende factor zal zijn.

Gevraagd besluit:

Akkoord te gaan met het starten van de werving van bovengenoemde vier afdetingsheefden

leidinggevenden.
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OPLEGNOTA MIT

onderwerp

datum

Van: Programmateam (PGT) MIT

Oplegnota bij
contactpersoon

Bestedingsplan MIT

2022

9 februari 2022 telefoonnummer

Onderwerp/ Agendapunt

Bestedingsplan MIT 2022 (versie 0.17)

Vergadering: 7 februari (OG) en 16 februari (HASG)

In afstemming met: leden wg Financien MIT

Gevraagde behandeling

O Ter informatie * Terbespreking OTeradvies O Ter besluitvorming

Het PGT biedt hierbij, conform art. 5.2a van het Instellingsbesluit MIT (IB), het Bestedingsplan MIT 2022

aan voor (uiteindelijke) bespreking door de Hoogambtelijke Stuurgroep MIT (HASG).

Het (samenwerkingsverband) MIT maakt met het Bestedingsplan inzichtelijkwat het voor een bepaald

jaar (in dit geval 2022) aan uitgaven beraamt. Dit Bestedingsplan geeft dus de grondslag voor de hoogte en

verdeling van de vanuit de structureel in de Begroting van Justitie en Veiligheid (meerjarig) toegekende

(MIT)middelen aan de onderscheiden, in het MIT samenwerkende, (moedenorganisaties.

Het PGT geeft een aantal aspecten mee ten behoeve van het bespreken van het Bestedingsplan 2022 in de

Ontwerproep (OG) en HASG:

Dit Bestedingsplan is ambtelijk voorbereid door de zgn. Werkgroep Financién MIT. Deze

werkgroep is multidisciplinair samengesteld en bestaat uit controllers van de in het MIT

deelnemende (moeder) organisaties, vertegenwoordigers van het Ministerie van Jenv, de

business-controllervan het MIT en het Programmateamlid MIT met de portefeuille

Bedrijfsvoering. De controllers van de moederorganisaties hebben de (financiéle en

personele) ramingen namens hun desbetreffende moederorganisatie ingebracht aan de

hand van een door de werkgroep daartoe opgesteld format. Die aangeleverde ramingen
vormen de basis van het Bestedingsplan 2022.

In de Ontwerpgroepis 7 februari jl. het Bestedingsplan in de (concept)versie 0.14 besproken.

Bijgaand betreft versie 0.17. Verschil tussen beide versie betreft het doorvoeren van enkele

geactualiseerde beramingen van Belastingdienst,alsmede het toevoegen van enkele

realisatiecijfers over 2021 (tabel q). Verder zijn de wijzigingen slechts van redactionele aard.

Dit Bestedingsplan 2022 wordt aangeboden tezamen met een geactualiseerde versie van het

Programmaplan MIT. Met elkaar vormen zij, tiidens de bouwfase van het MIT, als het ware
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het jaarplan 2022 MIT: wat gaat het MIT in 2022 doen, en wat zijn daar aan personele en

financiéle middelen voor nodig.

4. Het PGT is bij het opstellen van het Bestedingsplan 2022 uitgegaan van de als

(samenwerkingsverband) MIT initieel gemaakte afspraken met betrekking tot de

verdeling/aantallen van fte’s die vanuit de in het MIT samenwerkende (moederjorganisaties
in of voor het MIT beschikbaar komen.

5. Eerder hebben de in het MIT samenwerkende (moeder)organisaties afspraken gemaakt met

betrekking tot de financiering van de gemeenschappelijke beheerskosten die gerelateerd zijn
aan de medewerkers die (vanuit de moederorganisaties) in het MIT (gaan) werken: kosten

voor huisvesting, ICT, facilitair etc.. Hiertoe zijn de budgetten van de onderscheiden

moederorganisaties (naar rato) aangepast.

6. Net als vorig jaar (2021) is er dit jaar—zij hetin veel mindere mate- sprake van

‘onderbesteding’: de (financiéle) ramingen komen (ca. 11,8 mln) lager uit dan voor 2022 voor

het MIT aan budget (bijna 80 mln) beschikbaar is. De oorzaak hiervan is dat de initiéle raming
van de groei van het aantal fte in/voor het MIT tijdens de bouwfase in 2021 minder snel ging .

Deze stagnatie van de groei in fte in 2021 wordt in 2022 niet geheel ingehaald. Daardoor zijn
de personele kosten in 2022 iets lager dan aanvankelijk is begroot. Vanaf 2023- wanneerde
bouwfase is geéindigd en naar verwachting het initieel beoogd aantal fte in/voor het MIT (437

fte) beschikbaar zal zijn— zal er geen sprake meer zijn van ‘onderbesteding’.

a. Een deel van de geraamde ‘onderbesteding’ in 2022 is gerelateerd aan het door de

moederorganisaties ten behoeve van de gemeenschappelijke beheerskosten

gereserveerd budget (zie 3.). Aangezien in 2022 het uiteindelijk beoogd aantal fte’s in

het MIT nog niet is bereikt, vallen alleen daardoor de gemeenschappelijke
beheerskosten lager uit ook zijn de huisvestingskosten in 2021 naar verwachting

lager dan wanneer het MIT een nieuwe, centrale huisvesting zal kennen. Het PGT

heeft deze geraamde ‘onderbesteding’ (1,3 min) gereserveerd ten behoeve van de

huisvesting: erzullenimmers voor het in gebruik nemen van een centrale MIT-

kantoorlocatie incidentele kosten te verwachten zijn ten behoeve van bijvoorbeeld

verbouwing, inrichting en beveiliging van het nieuwe pand.

b. Het overig deel van de voor 2022 geraamde ‘onderbesteding’ (ca. 10,6 mln) isniet

‘alternatief aangewend’. Het MIT heeft vorig jaar de toen geprognosticeerde

‘onderbesteding’ in 2021 ingezet voor het financieren van een aantal incidentele, aan

het MIT gerelateerde projecten/plannen. Onder regie van het PGT hebben de

moederorganisaties vorig jaar in twee rondes voorstellen gedaan voor herbesteding
waarna op voorstel van het PGT in de HASG uiteindelijk keuzes zijn gemaakt.

Aangezien deze projecten zijn gefinancierd met MIT-middelen acht het PGT zich

(mede)verantwoordelijk voor de sturing, grip en verantwoording over (de voortgang

van) deze (herbestedings)projecten. Naast dat dit tot een administratieve last voor

(het PGT) MIT leidt, acht het PGT het zuiverder dat JenV/DGO alsdan beziet hoe de

incidentele ‘onderbesteding’ van MIT-middelen voor 2022 bijvoorbeeld in breder

BOTOC-verband alternatiefwordt aangewend.

Afhankelijkheden/ risico’s / consequenties en/ofalternatieven:
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Vervolgtraject (planning, communicatie)

e Bespreking in Ontwerpgroep (7 februari 2022)
e Bespreking in Hoogambtelijke Stuurgroep (16 februari 2022)
e Ter doorgeleiding naar JenV ten behoeve van opstellen van zgn. toekenningsbrieven (opdat de

moederorganisaties de MIT-middelen daadwerkelijk krijgen toegekend)

(Korte samenvatting)

Zie toelichting hierboven

MIT - Multidisciplinair Interventie Team / bezoekadres: de Vries Robbelaan 2 / 4206 AL Gorinchem
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Verslag MT-DGO

Maandag 31januari 2022

11:00— 14.30 uur

Aan 5.1.2) 5.45126] 5.1.2e [sq 5]5.1.2e] [5.1.26] 5.1.2e §]5.1.2e

5.1.2e

buiten verzoek

5.1.2e

« MIT

Minister is zich op het MIT aan het bezinnen. Ze is kritisch, maar wil met een open

blik met partners in gesprek.

5.1.2e

5.1,2¢

buiten verzoek

5.1.2e | [5.1.2e|

79563721 0212



§.1.2e
buiten verzoek
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To: st2ef.2e -BD/DGO[ 5-1.2e |@minjenv.ni];[ 5-1.2e |4i4-BD/DGPenV/PPBT[__5.1.2e eminienv
al

- BD/DN 5.1.2eCc: 6120] 6124 - BD/DGPenV/PPBT[_ 5-1.2e

From: 9.1.26 |- BD/DGPenV/PPBT/PBO

Sent: Fri 2/11/2022 5:49:29 PM

Subject: Nota scenario's + annotatie stuurgroep MIT

Received: Fri 2/11/2022 5:49:31 PM

2022 02 11 MIT scenario nota t.b.v. MJenV.docx

Annotatie Stuurgroep MIT 16 februari 2022 docx

Beste| 5.1.28 |

@minjenv.nl]
5.1.26

.

Hierbij annotatie voor de stuurgroep MIT + de nota met scenario’s voor het overleg met de MJenvV.

We bespreken deze stukken graag as maandag met jullie.
Fijn weekend en araag tot dan!

Mede namens| 5.1.2 Jen | 5.1.2e
|,

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directoraat-Generaal Politie en Veiligheidsregio’s
Programma politiéle beleidsontwikkeling
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag | Noordtoren 28e etage

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

79550508 0213

@minjenv.nl]
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Geannoteerde agenda

agenda

Omschrijving

Vergaderdatum en -tijd

Aanwezig

1. Aanwezigheid Minister van Justitie en Veiligheid (09:30 -10:15

uur)

Stuurgroep MIT 16 februari 2022

Stuurgroep Multidisciplinair Interventieteam (MIT)

Donderdag 16 februari, 09:30 - 11:30 uur

Mevr. | 5.1.2e | (JenV, voorzitter)
Mevr. | 5.1.2¢ kPolitie)
Dhr. | 9.4 5.1.2e | (KMar)
Dhr.  [512e|[5.1.2e | (FIOD)
Dhr. 512e|| 5.1.2e (OM)
Mevr. | 5.1.2e |(Douane)
Dhr. | 5.1.2e [5.1.26] (Belastingdienst, MKB)

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Ministerie Justitie en

Veiligheid
Directoraat-Generaal

Ondermijning
Beleidsteam MIT

Contactpersoon

9-1 539

Mevr. 5.1.26 5.1.2e] en mevr. | 5.1.2e

(JenV, verslag)
Leden PGT

Mevr. Dilan Yesilg5z-Zegerius (Minister van Justitie en

Veiligheid, 30-45 minuten aanwezig)

-Het werkbezoek aan de MIT organisatie staat gepland op vrijdag 18

februari as (17:00-18:00).

« Opening en mededelingen/actualiteiten
Interview politiecommissaris Max Daniel in Telegraaf

3. Verslag stuurgroep 13 Januari 2022

4. Ter vaststelling (bijlage, JenV)
5. Annotatie

- Op 26 januari is het concept verslag van 13 januari 2022 gedeeld met de

stuurgroepleden. Tot op heden is hierop geen commentaar gekomen.
6.

7.

8. Notitie ‘organisatie inrichting en voorstel voor werving’
Ter bespreking (bijlage, PGT).

0214

Datum
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10. Annotatie

* Je kunt het programmateam bedanken voor de conceptnotitie. De

conceptnotitie is een eerste belangrijke stap richting de staande

organisatie. Dit vergt echter wel goede afstemming over de

blauwdruk van de staande organisatie.
* Je kunt aangeven dat politie en KMar kritiek hebben geuit over de

volgordelijkheid in het afstemmingsproces. Zij stellen dat eerst in

de stuurgroep overeenstemming dient te zijn over de organisatie
blauwdruk alvorens tot werving van afdelingshoofden kan worden

overgegaan.

¢ Je kunt aangeven dat het zeer belangrijk is dat de notitie doorleefd

is en inhoudelijk gedragen wordt de nieuwe directeur MIT, alle

projectleiders, moederorganisaties en ook kan rekenen op politiek

draagvlak.
* Je kunt vaststellen dat dit draagvlak er nu nog niet is en aangeven

dat besluitvorming over de organisatie blauwdruk en de werving
nu dus nog te vroeg komt.

Schriftelijke reactie van| 5.1.2e | (NP) n.a.v. de presentatie in SG van 13

januari:
- heeft via de email op 25 januari 2022 aan alle stuurgroepleden
haar verwondering uitgesproken over het proces en over de nieuwe

elementen in de presentatie. Daameast heeft het [_5.1.2e | veel tijd gekost
om uit te zoeken in hoeverre de moederorganisaties waren aangesloten.
De presentatie geeft haar geen helderheid over de inhoudelijke

argumenten om te komen tot de voorgestelde indeling/verdeling. Voor

voelt het als een stap terug.
-{_9.1.2e | roept in haar mail op tot:

- Het PGT maakt een schriftelijke inhoudelijke onderbouwing ,

- Interne consultatieronde in de eigen moederorganisaties,
- De opbrengsten uit deze consultaties uit de moederorganisaties te delen

met PGT.

- Het PGT organiseert een sessie waarbij vertegenwoordigers van de

moederorganisaties aanwezig zijn.
- Bovenstaande punten zijn input voor een meer gedragen en verbeterde

versie.

De notitie is besproken in de overleqgremia:
- HRM Werkgroep: De HRM uitgangspunten zijn besproken in de HRM

werkgroep.
- Ontwerpgqroep: Na bespreking in de ontwerpgroep is de notitie nog

gewijzigd (blauwe aanvullingen).

Uitgangspositie van PGT:

- Het PGT streeft naar eigen zeggen in de notitie niet naar een besluit over

de inrichting van het MIT. Het procesmodel is geschetst en aankomende

periode wordt dit procesmodel getoetst en doorontwikkeld. Het

procesmodel geeft inzicht in hoe de inrichting kan aansluiten op het

gewenste werkproces. Het PGT geeft aan niet te streven naar vaststelling
van deze blauwdruk.

- het PGT geeft aan de focus te leggen op het inrichten en toewerken naar

een staande organisatie.
- Het PGT geeft in de notitie het signaal af zij dat in huidige fase behoefte

0214

Ministerie Justitie en

Veiligheid
Directoraat-Generaal

Ondermijning
Beleidsteam MIT

Contactpersoon

5.1.22539
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11.

12.

hebben aan leidinggevenden. Enerzijds omdat het MIT in het aankomend

jaar uitgroeit tot 200 personen (momenteel 100) en wil deze personen ook

duidelijkheid bieden. Anderzijds moet de te verwerven leidinggevenden

bijdrage aan goede P-zorg voor MIT medewerkers en goed leiderschap. Het

is het streven om in Q1 2022 te starten met het werven van

leidinggevenden functies. Tegelijkertijd worden de vacatures opengesteld

bij alle moederorganisaties. Een multidisciplinaire commissie geeft de

selectieprocedure vorm. Het PGT vraagt in de notitie akkoord voor

het werven van4 leidinggevenden.
-In de huidige fase zijn 2 van 3 PGT leden verantwoordelijk voor de bouw

van de operatien en het afronden van de bouwfase. Het PGT en de

projectleiders kennen een aanstelling van tot eind 2022/begin 2023.

Volgens het PGT zijn de huidige projectleiders niet geselecteerd voor het

aansturen van de span of control.

Bestedingsplan MIT 2022

Ter vaststelling (bijlage, PGT)

Het Programmateam MIT maakt in bijgevoegd bestedingsplan inzichtelijk
welke uitgaven voor dit jaar geraamd worden. Dit plan biedt de grondslag
voor de toekenning van de middelen aan de moederorganisaties voor

2022 (en verder). Het stuk is tot stand gekomen in afstemming met de

werkgroep Financién MIT.

In het bestedingsplan wordt onderscheid gemaakt tussen de

gemeenschappelijke beheerskosten (huisvesting, ICT, etc., in beheer van

de politie) en de kosten die de moederorganisaties maken.

Op basis van de ramingen wordt in het jaar 2022 een onderbesteding
verwacht ten opzichte van de beschikbare middelen. Dit heeft m.n. te

maken met het feit dat de aanwas van capaciteit in/voor het MIT tijdens
de bouwfase minder snel verloopt. De stagnatie die zich in 2021

voordeed, wordt in 2022 niet helemaal ingehaald. De verwachting is dat

dit vanaf 2023 grotendeels wordt rechtgetrokken, het betreft dus

incidentele onderuitputting.
De verwachte onderbesteding van de beheerskosten (ca. 1,3 mln.) wordt

gereserveerd ten behoeve van de huisvesting, waar op termijn
meerkosten verwacht worden.

Voor het overige deel van de onderbesteding (ca. 10,6 min.) wordt door

het programmateam voorgesteld geen a/ternatieve aanwending binnen

MIT-verband aan te wijzen. Vorig jaar heeft deze alternatieve

herbesteding -in twee rondes- wel plaatsqgevonden. Het programmateam

MIT geeft aan dat zij gezien de beperkte directe relatie van deze

bestedingen met het MIT geen verantwoordelijkheid willen voor sturing,

grip en verantwoording.
Het voorstel is daarom om de incidentele inzet van deze middelen bij
JenV/DGO terug te leggen.

Advies

0214

Ministerie Justitie en

Veiligheid
Directoraat-Generaal

Ondermijning
Beleidsteam MIT

Contactpersoon

5.1 23
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- Jekunt akkoord gaan met het bestedingsplan. Het plan is in

samenwerking met de betrokken moederorganisaties en JenV tot stand

gekomen.
- Je kunt daarnaast het voorstel van het programmateam om de middelen

niet alternatief te besteden aan MIT-gerelateerde doeleinden

ondersteunen. Gezien de aard van de herbestedingsvoorstellen uit de

vorige ronden wordt het vanuit JenV zuiverder geacht om de herbesteding
van middelen niet via de lijn van het programmateam MIT te laten

verlopen, maar de gelden in de brede context van aanpak ondermijning te

bezien.

13.

14,

15. Programmaplan MIT 2022

Ter bespreking (bijlage, PGT)

16. Annotatie

-U wordt gevraagd om kennis te nemen van het ge-update

programmaplan.
-Je kunt het programmateam vragen om een toelichting op de wijzigingen.

17.

18. Toelichting:
19. -Voorgelegde programmaplan/jaarplan 2022 is een update van de versie

van juli 2021.

-Het jaarplan geeft invulling aan de commander's intent.

Het programmaplan heeft als doel:

1) Informeren over wat de missie & visie van het MIT is, hoe de

governance wordt ingericht, hoe het MIT in de bouwfase van programma

naar staande organisatie groeit, operationaliseert en aan welke

bouwstenen (projecten) er gewerkt wordt;

2) Communiceren over het MIT richting moederorganisaties en andere

stakeholders;

3) Sturen op voortgang van het MIT door het MIT Programmateam
20.

Belangrijkste wijzigingen in het programmaplan (ten opzichte van juli

2021):
- Herstructurering van de projecten die beter aansluit bij de praktische

uitwerking van het MIT (met name hoofdstuk 3);
-Introductie en toelichting op de programmasturing van het MIT die sinds

december 2021 is geintroduceerd om de benodigde wendbaarheid van het

MIT in de programmafase te borgen (met name hoofdstuk 2 en 3 en

appendix);
- Het programmaplan is aangepast op de werkelijkheid van begin 2022

(zoals het instellingsbesluit) (met name hoofdstuk 0 en 1) en

- Tot slot is het programmaplan leesbaarder gemaakt (met name

hoofdstuk 3 en appendix).

21.

22.

23.

24.

25.

26. Mandaat (NP ) en dienstverleningsovereenkomst PDC/NP en MIT
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27. Ter vaststelling (bijlage, Nationale Politie en PGT)
28.

29. Annotatie

De DVO politie - MIT is tot stand gekomen in een bilateraal proces tussen het MIT

en het PDC.

Het bijgevoegde stuk werd pas verstuurd aan andere partners en JenV voor de

bespreking in de ontwerpgroep van afgelopen 7 februari. Het is geen DVO in de

klassieke zin; het is geen juridisch document en niet erg toegankelijk. Dat maakt

de koppeling met de mandaatverlening door de korpschef niet makkelijk.

Advies:

1) Uitspreken van waardering voor de afronding van dit traject. Het is

positief en van groot belang dat het MIT en politie zelf van oordeel zijn
dat dit aan de wensen voldoet.

Het MIT en de NP hebben er bewust voor gekozen om dit proces geheel
“in eigen beheer” af te wikkelen. Het is qua vormgeving en opzet een

document dat nogal afwijkt van een “standaard” DVO en maakt dus een

ook (juridische) toetsing van de gemaakte afspraken niet makkelijk.

2) M.b.t. de juridische vormgeving:
Er wordt verwezen naar het (nog) ontbreken van een wettelijk kader voor

het samenwerkingsverband en het feit dat het MIT als

samenwerkingsverband geen entiteit is.

Hier is al vaker op gewezen: voor het samenwerkingsverband komt er

geen wettelijke regeling (wel een instellingsbesluit + convenant). Een

eventuele wettelijke regeling maakt van het samenwerkingsverband dus

geen zelfstandige entiteit.

3) De DVO is primair een regeling tussen MIT en PDC. Weliswaar voorzien de

afspraken in de mogelijkheid dat ook andere “directies”van de politie
diensten verlenen aan het MIT. Voor de praktijk is dit waarschijnlijk
hanteerbaar zolang maar duidelijk blijft dat het de verantwoordelijkheid
voor het facilitaire beheer bij de politie als geheel ligt en niet bij het PDC.

4) Aandachtspunt: Het Instellinsgebsluit gaat uit van een mandaat voor het

facilitair beheer aan de directeur MIT; die functie is nog niet vervuld.

Tenzij de verwachting is dat dit op korte termijn wel geschiedt, is het

wenselijk dat de het meeste aanwezen PGT lid (dat nu de portefeuilles
bedrijfsvoering heeft) dat mandaat krijgt.

6) Wat toelichting behoeft is de volgende zinsnede:

7) Aan het einde van de bouwperiode wordt de DVO overgebracht naar de

bestendigde MIT organisatie. Het MIT en het PDC zetten de

samenwerkingsrelatie ook na de bouwfase voort, zoals gesteld in het IB.

Het is onduidelijk wat wordt bedoeld met “het overbrengen van de DVO

naar de bestendige MIT organisatie”.
30.

31.

32. Mandaat

5.1.28 is akkoord met het mandaat. Tevens heeft de

korpschef van de Nationale Politie zijn handtekening gezet op dit mandaat.

De getekende versie zit als bijlage bij de stukken van deze stuurgroep._

-Jekunt de Nationale Politie het woord geven voor een toelichting op het

mandaat.

33.
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34. Voorstel huisvesting MIT

Ter bespreking (bijlage, PGT)

35. Annotatie

- Je kunt aangeven dat het gezien de groei en ontwikkeling van de staande

organisatie belangrijk is om op korte termijn concrete plannen aan te

leveren voor de huisvesting voor de staande organisatie op lange termijn.
- Je kunt het programmateam vragen wat zij hiervoor nodig hebben.

- Jekunt aangeven dat in de stuurgroep de besluitvorming hierover dient

plaats te vinden. Dus niet in het programmateam.

Tijdelijke huisvesting:

Het doel is voor de zomer van 2022 tijdelijke huisvesting te hebben

gevonden. Hierbij wordt gezocht naar een of meerdere locaties.

-De stuurgroep wordt gevraagd in te stemmen met:

1) Aangescherpte Pve (centrale ligging, 1,5 jaar beschikbaar zijn, in

afgeschermd gebied kunnen werken en beveiligingsniveau 3 zijn, IT

Ministerie Justitie en
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Contactpersoon

6.1.2(5735

verbinding, 15 fysieke werkplekken). Dit past binnen de eerdere afspraken

die zijn gemaakt.

2) Financieel kader: Er is structureel 2,8 miljoen beschikbaar. De tijdelijke
en permanente huisvesting moeten hier binnen passen. Nadere

specificering van de kosten wordt uitgewerkt. U kunt voorstellen om deze

uitwerking te agenderen voor de SG van 24 maart.

3) Het voorstel m.b.t. de governance besluitvorming: Het PGT stelt voor

om het volledige mandaat te krijgen voor besluiten voor de tijdelijke

huisvesting. De randvoorwaarde is dat het past binnen de Pve en het

vastgestelde financiéle kader.

Structurele huisvesting:
- Het programma van eisen wordt herijkt en aangescherpt. PDC is de lead.

- Het is een streven om binnen 1 tot 2 jaar wil het MIT geschikte

permanente huisvesting betreden.

- Het financiéle kader wordt nader uitgewerkt.
- Er wordt gewerkt aan voorstel met de daar bijhorende

besluitvormingslijnen/proces.
-Het PGT geeft aan dat bovengenoemde uitwerkingen in de SG van 24

maart worden geagendeerd.

36. Overig
is niet bij de Stuurgroep van 24 maart. U kunt vragen of zij een

vervanger regelt voor deze stuurgroep.

-Van de besloten stuurgroep van vrijdag 2 februari , bespreking proces

directeur MIT, wordt geen verslag gedeeld met de stuurgroep.

37.

38.

39.

Vergaderschema Stuurgroepen 303): 40.

-

Donderdag 24 maart 15:30 - 17:30 uur

- Woensdag 20 april 10:30 - 12:30 uur

-

Donderdag 19 mei 15:00 - 17:00 uur

-

Woensdag 22 juni 10:00 - 12:00 uur

-

Donderdag 8 september 15:00 - 17:00 uur

79562449 0214
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-

Donderdag 6 oktober 15:00 - 17:00 uur

-

Dinsdag 8 november 11:00 - 13:00 uur

-

Woensdag 7 december 15:00 - 17:00 uur

Actiepunt(en) n.a.v. SG 13 januan
-JenV regelen een afscheidsetentje met[_ 5]_5.12e Jen de Stuurgroep MIT.

-Het PGT komt voor de volgende SG met een voorstel voor het evalueren van de

operationele governance (SG 24 maart).

Afgeronde actiepunten n.a.v. SG 13 januan:

-Er wordt een besloten SG gepland komende maand over procedure directeur MIT

(plaatsgevonden op 2 februari 2022).
-Het PGT komt ,n.a.v. de presentatie primair proces model MIT met een uitgewerkt
voorstel en beslispunten voor de eerste volgende stuurgroep (zie agendapunt 3).
-Nationale Politie/PGT brengt DVO en mandaat in bij de volgende SG (zie agendapunt 8).
-Het PGT komt z.s.m. met een voorstel mb.t. de huisvesting (zie agendapunt 9).

Nog uit te voeren actiepunt(en) n.a.v. SG
-

Actiepunt PGT en SG: in gesprek gaan met medezeggenschap MIT (SG 10 december)
-

Actiepunt PGT: aanleveren uitwerking capaciteit per organisatie die nodig is om de

voorgestelde onderwerpen op te kunnen pakken opdat SG-leden hier intern organisaties

oo kunnen sturen (SG 10 december)
- De Stuurgroep brengt gezamenlijk een werkbezoek aan het MIT. (SG 9 novernber )
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9.1.45726]
Het PGT deelt na afloop de presentatie primair proces model MIT met de stuurgroepleden.

Voorraadagenda Stuurgroep MIT

2022

- Notitie screening MIT (maart)
- Voorstel voor effectmeting (maart)
- Voorstel evaluatie operationele governance (maart)
Ontwikkelde set aan criteria ‘s voor beoordeling projecten en pilots (maart

- Werksessie SG over wetgevingstraject MIT (februari/maart 2022)
- Een gezamenlijke Stuurgroep MIT een werkbezoek aan het MIT (Qi 2022)
- Het periodiek bespreken van de hoofdlijnen van de aanpak operatien

- Presentatie door de zes teams die aan de MIT labs werken

- Het PGT is gevraagd om als uitwerking van de twee sporen een overzicht te maken met

de capaciteitsverdeling.
-

Schriftelijke toelichting m.b.t. de cryptogegevens (politie/OM/MIT)

41.

0214

Pagina 7 van 7



Ministerie van Justitie en Veiligheid

Directoraat-Generaal

Ondermijning

Minister van JenV Turfmarkt 147

2511 DP Den Haag

Postbus 20301

2500 EH Den Haag

www.rijksoverheid.nl/jenv

Datum

3 februari 2022

nota
MIT verdere uitwerking opties

Algemene leiding

Minister SG

Datum/eindparaaf Datum/ paraaf

In navolging van de besprekingen d.d. 20 januarijl. en 2 februari jl. deze nota en

bijlage. Tijdens de bespreking van 2 februari heeft u gevraagd om tijdens een

vervolgoverleg in te willen gaan op:

1. Wat is de meerwaarde van het bij elkaar brengen van interventie en

intelligence van de deelnemende operationele organisaties onder 1 dak?

2. T.a.v. interventies; wat is de meerwaarde van multidisciplinaire

aansturing van ter beschikking gestelde interventie-capaciteit?
3. Waarom is een nieuwe en andere intelligence (gegevensdeling,

datakoppeling en analyse) voor de aanpak van ondermijning noodzakelijk,
wat voegt die toe?

4. - Kan het MIT een rol spelen bij het zoeken van geldstromen en een

oplossing zijn voor de (ook door Kamerleden van diverse partijen
uitgesproken) behoefte aan meer inzicht in criminele geldstromen,
bedrijfsprocessen, aanpakken verdienmodel, witwassen?

5. - Kan worden aangesloten bij bestaande wetgeving of is hier aanvullende

wetgeving voor nodig?
6. - Wat kun je straks o.b.v. wetgeving meer dan wat je nu kunt en wat

voegt dat toe. Dus wat tuig je op dat nu niet kan (met waarborgen) en

wat voegt het toe.

7. -Daarbij gaf u aan dat voor het verkrijgen van meer inzicht t.a.v.

geldstromen het logisch lijkt om te denken dat dat de capaciteit van de

FIU moet worden uitgebreid.

1. Wat is de meerwaarde van het bij elkaar brengen van interventie

en intelligence van de deelnemende operationele organisaties
onder 1 dak?

3. Als de multidisciplinaire gegevensdeling, gezamenlijke veredeling en

gecoérdineerde sturing van inzet van capaciteit uit elkaar worden gehaald
dan blijft de keuze voor de te plegen interventies slechts ingegeven door

de eigen organisatiedoelstellingen, worden interventies niet in samenhang
gepleegd en zal de effectiviteit niet verbeteren (de capaciteit en de inzet

blijven versnipperd, er is geen sprake van vernieuwing op het gebied van
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de integrale aanpak).

Bij de aanpak van ondermijning zijn veel diensten op verschillende

niveaus betrokken. Hierdoor is sprake van een versnipperde capaciteit.
Door de afzonderlijke diensten wordt succes primair bepaald door het

aantal gepleegde interventies (zoals: strafrechtelijke onderzoeken, in

beslaggenomen kilo’s drugs, afgepakt crimineel vermogen, béedrag aan

navorderingen, etc.) op basis van eigen organisatiedoelstellingen,
bevoegdheden en middelen en het eigen — relatief beperkte —

informatiebeeld.

De verandering die het MIT zou moeten brengen is dat er op basis van een

gezamenlijk verkregen en veredeld informatiebeeld (gecombineerde
gegevens en kennis en expertise van 6 partners) gerichte interventies

worden uitgevoerd om een door de gezagen (Staatsecretaris van

Financién, OM) gezamenlijk vooraf bepaald effect te bereiken.

Daarbij is het van belang dat in onderlinge afstemming worct bezien welke

interventie op welk moment het beste bijdraagt aan het vooraf bepaalde

verstoringseffect.

Zo werkt het MIT in het kader van de Field Labs bijvoorbeeld operationeel
samen met wetenschappers aan de ontwikkeling van een methode om

criminele geldstromen die contant worden verplaatst via Schiphol in beeld

te brengen. Er zijn aan diverse controleacties opgezet door de Douane en

KMar. De samenwerking met de douane op dit fenomeen is bijzonder
aangezien de Douane normailiter niet focust op uitgaande
goederenstromen vanwege haar primaire focus op de bescherming van de

binnengrenzen. Door de samenwerking in het kader van het MIT worden

de controlebevoegdheden van de Douane ook op dit fenomeen ingezet.

De operationele aansturing door de gezagen op het

samenwerkingsverband MIT is vastgelegd in het instellingsbesluit. De

gezamenlijke gegevensdeling wordt vastgelegd in het convenant en een

privacyprotocol.

Voordelen:

Concrete veredelde informatie uit het gemeenschappelijke
intelligenceproces kan worden opgepakt door de geoormerkte
interventiecapaciteit van de deelnemende organisaties, waarbij codrdinatie

en samenhang in de inzet operatien/de te plegen interventies is geborgd

(in het MIO).
Lange termijn inzet en commitment van de deelnemende organisaties op

de fenomenen die worden aangepakt. In de sturing staat het te behalen

effect centraal. Geprobeerd zal worden te voorspellen wat het effect van

interventies zal zijn, dit wordt gemonitord en geévalueerd en indien nodig
wordt de aanpak bijgesteld.

T.a.v. interventies; wat is de meerwaarde van multidisciplinaire
aansturing* van ter beschikking gestelde interventie-capaciteit?

Het doel dat we willen bereiken is dat door de gezagen gezamenlijk één of

meer prioriteiten/fenomenen gekozen wordt waar de organisaties zich in

de uitvoering op gaan richten.

Deze prioriteitstelling moet plaatsvinden op basis van een breder

informatiebeeld dan het beeld dat elke organisatie zelf heeft (dit vraagt
dus om gecombineerde intelligence)

Daarnaast willen we bereiken dat de capaciteit van de verschillende
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organisaties wordt ingezet op basis van een gezamenlijk gekozen
(combinatie van) interventies waarvan een zo groot mogelijk effect

verwacht wordt.

Daarom is in het instellingsbesluit opgenomen dat er strategische en

gezamenlijke operationele sturing plaatsvindt door het SKO en in het MIO.

Wat bijzonder is aan het MIT is dat dezer interventies worden gepleegd met de

geoormerkte capaciteit die voor het MIT ter beschikking worden gesteld door de

moederorganisaties in het MIT. Deze capaciteit is geheel gefinancierd met

middelen die door de minister van JenV aan de diensten is uitgekeerd.
Zou dit komen te vervallen dan vindt de inzet van de eigen capaciteit uitsluitend

plaats op basis van de eigen informatie en het eigen gezag.

3. Waarom is voor een nieuwe en andere intelligence (gegevensdeling,
datakoppeling en analyse) voor de aanpak van ondermijning een wet

noodzakelijk en wat voegt die toe?

Het doel is om de criminele geldstromen, de werking van het bedrijfsproces en

verdienmodel en de daarmee samenhangende verbinding met de legale
bovenwereld in beeld te kunnen brengen.

Die criminele geldstromen vinden hun weg naar allerlei leqale economische

activiteiten in de bovenwereld. Zoals het aankopen van vastgoed, bedrijven
(dekmantel voor illegale activiteiten), legale goederenstromen en luxe producten,
Om de verbanden te kunnen leggen tussen de legale en illegale activiteiten (zoals
de import van cocaine en de aankoop van vastgoed) is het noodzakelijk dat

allerlei al bestaande databanken van de overheid (incl. toezichthouders zoals de

Nederlandse Bank) geraadpleegd kunnen worden.

Zonder wettelijke grondslag mogen deze bestaande gegevens
—

op basis van

privacywetgeving - alleen gebruikt worden voor de uitvoering van de wettelijke
taak van de eigen dienst.

Alle overheidsdiensten beschikken over puzzelstukjes van informatie. Geen van

die organisaties heeft zicht op het totaal. Het leggen van die verbanden tussen de

criminele bedrijfsprocessen en de geldstromen naar de legale bovenwereld op

macro en internationaal niveau is op dit moment geen taak van welke dienst dan

ook. Daardoor weten ze niet wat ze niet weten.

WGS

De Wet Gegevensverwerking door Samenwerkingsverbanden (WGS) - die

binnenkort zal worden behandeld de Eerste Kamer - lost dit probleem niet op

omdat deze wet alleen een juridische grondslag regelt voor de gegevensdeling
tussen de deelnemende partners van de in de wet genoemde
samenwerkingsverbanden.
Omdat het MIT als samenwerkingsverband niet is opgenomen in de WGS, is

(bijvoorbeeld) de toegang tot douane-informatie ook onder de WGS niet mogelijk.
Dat samenwerkingsverband krijgt bovendien niet de toegang tot al die andere

gegevens van de overheid zonder de beperking van de wettelijke taak van die

diensten. Voor het maken van de meest volledige en betrouwbare analyses is dit

wel noodzakelijk.

FIU

Ook voor de Financial Intelligence Unit (FIU) geldt een dergelijke beperking.
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De FIU is in beginsel een meldpunt voor ongebruikelijke financiéle transacties;

private organisaties hebben op grond van de wet ter voorkoming van witwassen

en terrorismefinanciering (wwft) een meldingsplicht. De meldingen kunnen door

de FIU in beperkte mate veredeld worden. De FIU heeft geen toegang tot de

informatie van de partners in het samenwerkingsverband MIT.

Het uitbreiden van de capaciteit van de FIU leidt dus niet automatisch tot meer

zicht op de verwevenheid tussen onder- en bovenwereld en de criminele

geldstromen.

Toegevoegde waarde wetsvoorstel dat gegevensdeling op een nieuwe schaal en

grondslag mogelijk maakt
Om het beeld te krijgen dat nodig is voor de integrale aanpak is de toegang tot

meer gegevens nodig dan die van de 6 partners. Daarnaast is het wenselijk dat er

ook andere interventies plaatsvinden dan alleen die door de 6 partners van het

huidige samenwerkingsverband. Bijvoorbeeld door een toezichthouder als

Nederlandse Bank of de Autoriteit Financiéle Markten (AFM) of door het ministerie

van Financién door specifieke aanpassing van wettelijke kaders voor

trustkantoren.

De taak om mede op basis van een brede toegang tot alle relevante

overheidsgegevens inzicht te verkrijgen in de criminele geldstromen en de

verwevenheid van onder- en bovenwereld kan niet belegd worden bij bestaande

diensten die belast zijn met handhaving, toezicht en opsporing. Juist omdat de

taak van die diensten te beperkt is.

Vandaar de noodzaak voor een wettelijke regeling voor een entiteit die dit als

wettelijke taak krijgt.
Die regeling moet uiteraard voorzien worden van goede waarborgen, zoals een

goed toegerust toezichtorgaan (zoals ook gevraagd in de motie Michon-Derkzen)
en de mogelijkheid tot het gericht verstrekken van veredelde informatie aan

derden (naar voorbeeld van het ‘ambtsbericht’).
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To: pize |BD/DGO 5.1.2e  |@minjenv.nl]

Cc: 5.1.2e |s14-BD/DGPenV/PPBT[___5.1.2e @minjenv.nl]
From: 5.1.20}, p14 5.1.2e L BD/DGPenV/PPBT
Sent: Sun 2/13/2022 2:03:15 PM

Subject: FW: Actiepunt n.a.v. Stuurgroep MIT 13 januari: Presentatie PGT inzake primair proces en organisatie MIT

Received: Sun 2/13/2022 2:03:16 PM

Dag[_5.1.2e| er is nog een bij PBT/P&V (verwarrend). Nee, het riep bij mij ook vragen op. Ik weet niet zeker of ze

bedoelt dat het PGT erover is geinformeerd of dat het binnen de politie bekend is geraakt. Het komt iig niet vanuit my.
Wellicht goed haar in een bila te vragen.

Groeten,

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

[ 5.1]5.12e|5124 [51265423 |BD/DGPenV/PBT/PBI<| 5.1.2e @minjenv.nl>
Datum: dinsdag 08 feb. 2022 1:54 PM

Aan:(512e] 5124] 5.4.2e ]BD/DGPenV/PPBT<{5.1.2e —_ |@minjenv.nl>

Onderwerp: FW: Actiepunt n.a.v. Stuurgroep MIT 13 januari: Presentatie PGT inzake primair proces en organisatie MIT

Hoi [5.1.2¢],

Vanwege al het werk rondom het debat LE ben ik waqt achter geraakt in mail behandeling. Ik zie dat deze voor jou
bedoeld is. Sorry voor het late doorsturen.

Groet,

|_5.1[512e|[ 542e | BD/DGO
Verzonden: donderdag 3 februari 2022 18:21

Aan: [5.1.2e], [12], [512e], van der - BD/DGPenV/PBT/PBI ;[__5:1.2e|, 4: - BD/DGPenV/PPBT

Onderwerp: FW: Actiepunt n.a.v. Stuurgroep MIT 13 januari: Presentatie PGT inzake primair proces en

organisatie MIT

Dag |51.2e| ik had deze mail nog niet goed gelezen, weet jij wat bedoelt met de laatste

zin? Wie heeft wat aan PGT teruggekoppeld? Weet jij dat? Gr| 5.1.26 |

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)
Van:L__Size]8.12e |5.126 6.1.26 |@politie.nl>
Datum: dinsdag 25 [1]. 2022 5:04 PM

Aan: [51.20], | 5.1.2e | BD/DGO <|_5.1.2e |@minjenv.ni>, | 5.12e |, +4.[512], - BD/DGPenV/PPBT
<|__8:12e  |@minjenv.nl>,|__542e  |@om.nl' <|__§12e  |@om.nl>, 5 Te |@mindef.nI

A2e
.

< 5.1.2e @mindef.nl>, 5.1.2e @douane.nl' <| 5.1.2¢ I@douane.nIi>,
[ _5.1.2e |@belastingdienst.nl' <|_5.1.2e |@belastinagdienst.nl>,| 5.1.2e I@belastingdienst.nl'
<| 5.1.2e |[@belastingdienst.nl>
Kopie]_5i12e  |1'*- BD/DNV <|_5.1.2e — |@minjenv.ni>, [5.1.2], [+4
<| §.1.2e @minjenv.nl>

Onderwerp: RE: Actiepunt n.a.v. Stuurgroep MIT 13 januari: Presentatie PGT inzake primair proces en

organisatie MIT

Dag mede-stuurgroepleden,

6.1.2e | BD/DGPenV/PPBT

Vorige week ontvingen we de powerpoint die op 13 januari jl. is getoond en toegelicht tijdens de gecombineerde

Ontwerpgroep-Stuurgroep MIT, de ‘Presentatie PGT inzake primair proces en organisatie MIT’.

heb tijdens het overleg van 13 januari mijn verwondering uitgesproken over het proces en over het feit dat er

diverse nieuwe elementen naar voren werden gebracht. Daarbij heb ik ook aangeqgeven dat het presenteren van

een vooraf onbekende inhoud maar tot één uitkomst leidt: geen overeenstemming, beperkt tot geen inhoudelijk

gesprek over de aanleiding en bovendien een extra tijdsinvestering om uit te zoeken in hoeverre de

moederorganisaties (op onderdelen) al zijn meegenomen. Met andere woorden, het leidt tot een stap terug. En dat

terwijl we met zijn allen juist een stap vooruit willen maken, het liefst meerdere.

Uit een interne navraag onder diverse collega’s die druk bezig zijn om vanuit de politie mee te helpen aan de

vorming en bouw van MIT, ontvangen mijn adviseurs vrijwel alleen vragen (bv. over nieuwe aantallen die genoemd
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worden of over nieuwe formuleringen en voorstellen die mogelijk impact hebben op aspecten als mandaat en DVO)
en in enkele gevallen ook teleurgestelde reacties. Zo was er eerder tussen de liaison PDC-MIT en het PGT

afgesproken dat de blauwdruk van de organisatie vooraf ook met een vertegenwoordiging van het MT PDC

besproken zou worden . Dit met het doel om de koppelvilakken op het gebied van bedrijfsvoering te bespreken en te

kijken of het vormgeven van de HUB aansluit bij de afspraken in de DVO). Dit is niet gebeurd.
Ook vanuit operationeel perspectief tast men in het duister. Laat het duidelijk zijn dat er zowel vanuit het recherche-

als vanuit het informatiedomein interesse en bereidwilligheid is om stappen vooruit te maken, maar dat de

presentatie geen helderheid geeft over wat de inhoudelijke argumenten zijn om te komen tot de nu voorgestelde

indeling en verdeling.
Ik zou het volgende willen voorstellen:

e Het PGT zorgt voor een schriftelijke inhoudelijke onderbouwing van de reeds toegestuurde presentatie,
inclusief de inhoudelijke overwegingen die maken dat eerdere keuzes heroverwogen moeten worden

e Nadat deze is ontvangen doen de moederorganisaties elk een eigen interne consultatie.

« De opbrengsten van de consultatie worden gedeeld met het PGT.

e Vervolgens wordt een sessie georganiseerd door PGT waarbij vertegenwoordigers van de

moederorganisaties worden uitgenodigd, om in gezamenlijkheid in gesprek te gaan over de presentatie en

over de opbrengsten van de consultatie.

e Dit zou moeten leiden tot een breder gedragen nieuwe versie, die vervolgens via de Ontwerpgroep en

Stuurgroep zal worden aangeboden ter besluitvorming.

Ten aanzien van de samenstelling van het programmateam en de wijze waarop de politie daarin vertegenwoordigd
is, zalik met|_5.1.2e_ joverleggen op welk moment wij daar verder over kunnen praten. Hopelijk lukt dit op korte

termijn.
In de tussentijd zal ik kijken of het nodig is om vanuit de politie een tijdelijke oplossing aan te dragen.

Overigens moet mij van het hart dat ik het buitengewoon vervelend vind, dat mijn toelichting over een viertal

potentiéle kandidaten buiten ons besloten overleg is gedeeld.

Hartelijke groet,

Van:|  512e = |@minjenv.nl [ 5.1.2e @minjenv.nl]
Verzonden: maandag 17 januari 2022 16:10

Aan: 5.1.28 I@minjenv.nl; $1.26  |@minjenv.ni; 5.1.28 @minjenv.nl; [| _51.2e — |@om.nl'
<|__ 5.1.2e l@om.nl>: | 5.1.2¢ I@mindef.nl' <| 5.1.28 |@mindef.nl>;

| 5.1.2e I@douane.nl' <|_-5:12e ~~ |@douane.nl>;| _5142e —|@belastingdienst.nl'
<|_5.1.2e [@belastingdienst.nl>;| 5.1.2e @belastingdienst.nl'
< 5.1.28 I@belastingdienst.nI>;[5.1.2e || 51.2e |[ 5126 |<| 5.1.2e olitie.nI>

CC: size [| (b.) <[_512e  (@politie.nl>;[Ste (512]] 51.2e ]<|  512e  |@politie.nl>;

| 5.1.2e K 8.1.28 I@politie.nI>; 5.1.2i minjenv.nl; | §1.2e |@minjenv.nl; [5.1.2e],

[size pq) <|  512e  [@politie.nl>;| 5.1.22 |@om-.nl' <|_ 5.12e |@om.nl>;

@belastingdienst.nl’ <|___5.1.2e @belastingdienst.nl>; | 5.1.2e |@belastingdienst.nl'
| 5.1.2e [@belastingdienst.nl>; —_$42e. 1122) <| 5.1.2e |@ politie.nl>;

5.1.2e5.1.2¢ @mindef.nl' < l@mindef.nl>;| 51.2e |@minfin.nl' <| 5.12e |@minfin.nl>;

Ls
5126 |] 512e | 5.1.2e — |<| 5.1,2e I@politie.nl>;[_5.1.2e 5.1,2e| ( .)

5.1.2e @politie.nl>
(“ae

5.1.26 || 5.1.2e |<| §.1.2¢ l@politie.nI>;
@belastingdienst.nl' <| 5.1.2e elastingdienst.nl>; | 5.1.2€ [@minjenv.nl;

minjenv.nl; 5.1.26 @minjenv.nl; | 5.1.2e I@minjenv.nl; 5.1.26 @minjenv.nl:
@minjenv.nl

Onderwerp: Actiepunt n.a.v. Stuurgroep MIT 13 januari: Presentatie PGT inzake primair proces en

organisatie MIT

Geachte leden van de Stuurgroep MIT,

5126

5.1.2e

Bijgevoegd de door het PGT gegeven presentatie over het primair proces model MIT en de organisatie MIT.

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

DGO Ondermijning
Ministerie van Justitie en Veiligheid
M

E 5.1.28 @minjenv.nl
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde
bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te

melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade,
van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden

van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee

or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and

delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the

risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

mannan nocn canna nnnnnnn-- Disclaimer ----------------------------

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de

geadresseerde(n) en zij die van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het

bereik van een geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover

onmiddellijk te informeren en het e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd
op virussen, spam en phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte

mailbeveiligingsstandaarden die zijn vastgesteld door het Forum Standaardisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de

geadresseerde niet bereikt. De geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended

for the individual(s) to whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had

permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential

nature and may form part of the duty of confidentiality and/or the right of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and

delete the E-mail message (including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for

viruses, spam and phishing and this E-mail must meet the standards of the government-

imposed E-mail security as set by the Standardization Forum.

Any E-mail failing to meet security policy may be blocked as a result of which it will not

reach the intended recipient. The recipient concerned will not be notified.
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To: L__5t2e Sf 5.12e @poilitieny:
|_8:12e

|Fra|Giady_512e |@poiitie.nl}:[ 5.4.22 |, [=]
(B.H.J.)' 9.1.28 politie. nl]; |5-1.2e 5.1.28 9.1.2 |@nhtcu.nl]

Ce: 5.1.26 |- BD/DGPenV/PPBT/PBO[ _5.1.2e |@minjenv.nlJ{_51.2e oeBD/DGPenV/PPBT/PBO[ _5.1.2e —_ |@minjenv.nl];_512e _}f+2, F124. - BD/DGPenV/PPBTI___5.1.2e |@minjenv.nl]
From: (5.1.20), 6124 [ 6.1.2e + BD/DGPenV/PPBT

Sent: Mon 2/14/2022 9:42:07 AM

Subject: RE: werkbezoek vrijdag

Received: Mon 2/14/2022 9:42:08 AM

Ter verheldering over punt blauwdruk - ging erom geen harkjes en organisatiemodellen te presenteren.

[|5.1]51.2e],24. 51.2e ]- BD/DGPenV/PPBT
Verzonden: maandag 14 februari 2022 10:37

Aan:| 5.1.26 |, sre) Ff [5126] ee)
CC:[ 8.4.2 ]*14|5.1.2e|- BD/DGPenV/PPBT/PBO {_5.1.2¢_|
Onderwerp: werkbezoek vrijdag

Goedemorgen,
Vrijdag vindt het werkbezoek plaats. Vanuit protocol wordt gevraagd om de opzet t.b.v. de minister, is die gereed? Mailen jullie
die aan [5.1.2e]en ajb dan zetten zij het door.

Daarnaast relevant dat in de SG van vrijdag aantal punten is besproken, namelijk dat het goed zou zijn dat] 5.1.2e | het intel

verhaal neerzet/ inleidt conform presentatie die bij het OM is gegeven. Primaire procesmodel/blauwdruk geen onderdeel vd

presentatie laten zijn. Als we mee kunnen kijken op de concept presentatie, graag.

Groeten, |5.1.2e

§.1.2e |5.1.2e

.1.2e

5.12e |;|5-1.2e][ 5.1.26

fa BD/DGPenV/PPBT/PBO;| 5.1.22 |f*24.{12.- BD/DGPenV/PPBT

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s / DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

M 5.1.26

| 5.1.26 (@minjenv.nl
www.rijksoverheid.nl/jenv
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To: 54.20), fief —§.1.2e | BD/DGPenV/PPBTI___5.12e_ |@minjenv.nl]; Secretariaat - Minister van Justitie en

Veiligheid{_ 5.1.21 |@minjenv.nl]

Cc: {i - BD/DNVIL_5.1.2e |@minjenv.nl;[__5.1.2e || 5.1.2e | BD/DGOT 5.1.2¢ @minjenv.nl];
Mineur, {12% BD/DGPenV/PPBT/PBO[___5-1.2e | @minjenv.nl]
From: 5.1.2e BD/DBO/ADVIES

Sent: Mon 2/14/2022 9:56:19 AM

Subject! RE: gesprekken min J&V over het MIT

Received: Mon 2/14/2022 9:56:20 AM

Ha,
Nee de namen van de wetenschappers heb ik niet. Neem aan dat jullie een advies lijstie hebben toch?

Ik stel voor dit lijstje voor te leggen aan MJenV en dan te vragen of zij nog aanvullingen heeft.

Hgr,
.1]5.1.2e|, 6124 61.2e _]- BD/DGPenV/PPBT

Verzonden: maandag 14 februari 2022 10:47

Aan: Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid

cc:[_ 6.1.2 |fi2}- BD/DBO/ADVIES ;[_ 5120 }{-BD/ONV;{ _5:1.2e
|

5.1.2e | Bp/pGo5.1.2e|p 5126 |
BD/DGPenV/PPBT/PBO

Onderwerp: RE: gesprekken min J&V over het MIT

Goedemorgen,

Vorige week was ik ziek. Volgens mij zijn de gesprekken met bonden en wetenschappers en met ons na de 18° nog

niet ingepland, klopt dat? [5.4.2e], heb jij de namen van de wetenschappers?

Groeten,
5.1)512e)b124f 6.1.2e _ |- BD/DGPenV/PPBT

Verzonden: donderdag 3 februari 2022 10:28

Aan: Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid <| 5.1.21 |@minjenv.nl>

ce:|_§.1.2efr]- BD/DBO/ADVIES q_5.1.2e |@minjenv.nlf5.1.2e _|{%-BD/DNV<|__5.12e @minjenv.ni>;[__5:12e |

BD/DGO q 5.1.28 minjenv.nl>

Onderwerp: gesprekken min J&V over het MIT

Goedemorgen en [5122],
Gisteren vond een gesprek plaats met MinJ&V over het MIT. Daarbij is ook besproken wat er nog aan overleggen de komende

weken moet worden ingepland in aanvulling op het overleg met de Stuurgroep-leden en het werkbezoek aan het MIT:

- Vervolgoverleg met hetzelfde gezelschap als gisteren, over ongeveer een week (wellicht goed om na haar kennismaking
met de KC te doen), in ieder geval voor de bijeenkomst met de SG de 16°.

- Daarnaast een gesprek met dit gezelschap na de 18° (begin week 8).
- Gesprek met de politiebonden - 5.1.2e + | 5.1.2¢ | 5.1.2e |
- Gesprekken met een aantal wetenschappers. In ieder geval met] 5.1.2¢ 5.1.2e 5.1.2€! zou zelf met een aantal

namen komen, [512°], kun jij daar achteraan of heb je die namen al? Afhankelijk van die namen kan ik er nog een

paar aandragen. Ze gaf aan digitale gesprekken van een half uur te willen. Ik ben daar graag bij.

Met dank en hartelijke groeten, |5.1.2e

5.1.2

5.1.2e

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s / DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

| 5.1.2e @minjenv.nl
www.rijksoverheid.nl/jenv
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To: 6.1.2e |fi2][5.12e ]- BD/DGPenV/PP 54.2e |@minjenv.nl];|_5:1:2¢ fia} fred,-
BD/DGPenV/PPBT[ 512° |@minjenv.ni;|§:1.2e _|=1=|[s2]BD/DGPenV/PPBT/PBO[___5122 |@minjenv.nll;[_ 6.1.2e  |[+-
BD/DNVI._5.1.2e — |@minijenv.nl]
From: [5120] Fr2d{ 5.1.2e —_|- BD/DGPenV/PPBT
Sent: Mon 2/14/2022 12:54:22 PM

Subject: nota met opmerkingen AvD erin gezet

Received: Mon 2/14/2022 12:54:22 PM

Ten behoeve van het vooroverleg MinJenV 15 febr MIT scenario nota t.b.v. MJenV KM+JPB versie 0.3 SB na bespreking.docx

Hierbij de nota waarin ik heb meegetikt.
Gr.

5.1.2e 5.1.2e |5.1.2e

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s / DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

M 5.1.26

| 5.1.2e (@ minjenv.nl

www. rijksoverheid.nl/jenv
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To: Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid]_5.1.2i (@minjenv.nl]

Cc: 5.1.2e | BD/DBO/ADVIES[_5-1.2e |@minjenv.nl];|_5.1-2e _ |.

- crea a

aa[ 512e|,
512e | BD/IDGO] 5.1.28 \@minjenv.nl]; | 5.1.2e I 12}124[ 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT/PBO[_5.1.2e |@minjenv.nl]

From: —[5-1.2e| brad] 5.1.2e —_|- BD/DGPenV/PPBT

Sent: Mon 2/14/2022 1:07:22 PM

Subject! RE: gesprekken min J&V over het MIT

Received: Mon 2/14/2022 1:07:22 PM

In aanvulling: zojuist met|_5.12e_ besproken dat het de voorkeur heeft om het gesprek donderdag te

verplaatsen naar begin volgende week, dan kunnen we de balans opmaken nadat MinJ&V de Stuurgroep heeft

gesproken (woensdag) en het werkbezoek aan het MIT heeft gebracht (vrijdag).
We zullen vanmiddag of morgenochtend de voorbereiding voor woensdag en vrijdag en de door MinJ&V gevraagde
nota de lijn in doen in digijust, met daarbij een voorstel voor wetenschappers.
Kunnen jullie nog het overleg met de bonden inplannen en het overleg van donderdag verplaatsen naar begin

volgende week?

Vriendelijke groeten, |5.1.2e

| 5 1]5.1.2¢} 5.1.2e t BD/DGPenV/PPBT
Verzonden: maandag 14 februari 2022 10:47

Aan: Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid

ce:[_5.1.2e| BD/DBO/ADVIES [8126 | -BD/DNV;| 5.1.2e -BD/DGO | 5.1.26
-

BD/DGPenV/PPBT/PBO

Onderwerp: RE: gesprekken min J&V over het MIT

Goedemorgen,

Vorige week was ik ziek. Volgens mij zijn de gesprekken met bonden en wetenschappers en met ons na de 18° nog

niet ingepland, klopt dat? [5.1.26], heb jij de namen van de wetenschappers?
Groeten, | 5.1.28

5.115.126 5.1.28 BD/DGPenV/PPBT

Verzonden: donderdag 3 februari 2022 10:28

Aan: Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid <| 5.1.21 |@minjenv.nl>

cc: 5.1.2e | BD/DBO/ADVIES q 5.1.2@ |@minjenv.nl>; 5.1.2e |. -BD/DNV<|  5.1.2e = (@minjenv.nl>; 5.1.2e
,

5.1.2e |- BD/DGO 4 5.1.2¢ @minjenv.nl>

Onderwerp: gesprekken min J&V over het MIT

Goedemorgen en [5.126],
Gisteren vond een gesprek plaats met MinJ&V over het MIT. Daarbij is ook besproken wat er nog aan overleggen de komende

weken moet worden ingepland in aanvulling op het overleg met de Stuurgroep-leden en het werkbezoek aan het MIT:

- Vervolgoverleg met hetzelfde gezelschap als gisteren, over ongeveer een week (wellicht goed om na haar kennismaking
met de KC te doen), in ieder geval voor de bijeenkomst met de SG de 16°.

- Daarnaast een gesprek met dit gezelschap na de 18° (begin week 8).
- Gesprek met de politiebonden [3126 [NPB) + | 5.1.2e (ACP)
- Gesprekken met een aantal wetenschappers. In ieder geval met| 5.1.2¢ . [5.1.2¢] zou zelf met een aantal

namen komen, [57°], kun jij daar achteraan of heb je die namen al? Afhankelijk van die namen kan ik er nog een

paar aandragen. Ze gaf aan digitale gesprekken van een half uur te willen. Ik ben daar graag bij.

Met dank en hartelijke groeten, |5.1.2e|
| 5.1.2e 5.1.2e|

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s / DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag
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To: 54.26), fred.) _512e|.BD/DGPenV/PPBTIL__5.12e_ |@minjenv.nl]
From: 9.1.2@ [5.124 | 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT/PBO

Sent: Mon 2/14/2022 6:50:03 PM

Subject! RE: Reactie op brief'dringende oproep m.b.t. het MIT

Received: Mon 2/14/2022 6:50:04 PM

Ik verbaas my er om dezelfde reden over als j1j.

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

5.1]5.12e], P24 512e | BD/DGPenV/PPBT < 5.1.2e @minjenv.nl>

Datum: maandag 14 feb. 2022 7:22 PM

Aan: [|5.1.2e} 4: 44

5.1.26 |
- BD/DGPenV/PPB T/PBO q 5.1.2e€ @minjenv.ol>

Onderwerp: RE: Reactie op brief'dringende oproep m.b.t. het MIT

Wat vind je van die reactie?

En staat niet echt iets waar ze bezwaar tegen kan hebben toch?

Vriendelijke groeten,

Van: [5.120 },f12] 512e |. BD/DGPenV/PPBT/PBO 4 §.1.2e  (@minjenv.nl>

Datum: maandag 14 feb. 2022 6:17 PM

Aan: [5.12] 512e | BD/DGPenV/PPBT<_5.1.2e — |@minjenv.nl>.| §.1.2e _|.[5.1.2e] - BD/DGPenV/PPBT/PBO

| 5.1.2e  |@minjenvnl>[542e |} f 24 -BD/DGPenV/PPBT <_5.1.2e |@minjenv.nl>
Onderwerp: FW: Reactie op brief'dringende oproep m.b.t. het MIT

Van:|_5.12e|
Verzonden: maandag 14 februari 2022 17:10

Aan:| 5.1.2e |}124| §-1:2e
|- BD/DGPenV/PPBT/PBO

ce:[ 5.1.22 f-BD/DNV L_512e| bil - BD/DGPenV/PPBT

Onderwerp: RE: Reactie op brief 'dringende oproep m.b.t. het MIT

Hallo [51.2e},
Vandaag is de brief aan de bonden besproken met | 5.1.2e |Uit dat gesprek is een aantal verzoeken gekomen. Allereerst willen we

vanuit de politie graag betrokken worden bij de voorbereiding van het gesprek tussen de minister en de bonden over het MIT. Ten tweede wil

ook graag zelf bij dat gesprek aan wezig zijn. Wil je intem bespreken? Ik denk dat deze boodschap ook zelf richting DGPenV
en DGO zal afgeven. Voor de voorbereiding kun je contact opnemen met mij. Dan kijk ik wie dit intern kan oppakken.
Wellicht mosterd na de maaltijd, maar wel goed om het nog te benoemen: we waren ook graag vooraf betrokken geweest bij, of vooraf

geinformeerd over, de boodschap in het briefje van de minister. Volgens my is dat ook wel hoe het tussen politie en DGPenV werkt.

Met vriendelijke groeten, | 5.1.2e
91.28 5.1.2e | 51.2e 5.1.2e

§.1.2¢e

Politie| staf korpsleiding | adviseur[ 5.1.2e [ 5.1.2e _ lid korpsleiding

Van: 5.1.2e (@minjenv.nl [ 5.1.28 (@minj env.nl]
Verzonden: donderdag 10 februari 2022 14:03

Aan:| _5.1.2e | 5.1.2e | 5.1.28 E 5.1.28 \@politie.nl>
cc: | 5.1,2e (@minjenv_al: 5.1.26 (@minjenv.ol
Onderwerp: Reactie op brief 'dringende oproep m.b.t. het MIT

Beste| 6.12¢|
Hierby de getekende brief in reactie op de brief van de politiebonden. De brief is zojuist verstuurd.

Groet,

Dit bericht kan mformatie bevatten die met voor uis bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht
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abusievelyk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwyderen. De Staat

aanvaardt geen aansprakelykheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het

elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent

to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability for

damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bylagen) is uitsliutend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die van

de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschomngsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellik te informeren en het e-

mailbericht (en bylagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn
vastgesteld door het Forum Standaardisatie.

Mail die met voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde met bereikt. De

geadresseerde wordt hiervan met in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The mformation in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the nght of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forun.

Any LU-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.
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[15-02-2022 13:11:41] U hebt de groep Mit afstemming gemaakt

[15-02-2022 13:11:41] Mit afstemming: Berichten en gesprekken worden end-to-end versleuteld.

Niemand buiten deze chat kan ze lezen of beluisteren, zelfs WhatsApp niet.

[15-02-2022 13:13:28] (dbo) belde net over planning. Overleg met min van do is

naar ma. Vinden jullie het een goed idee die do te gebruiken voor overleg bonden? Volgende week

zit nl ontzettend vol voor haar. Politie vroeg of | 5.1.2e | daarbij kon zijn, kan dat wat jullie betreft?

[15-02-2022 15:33:29] geeft aan dat gesprek met PGT begin maart gepland staat.

Laat, maar lukte blijkbaar niet eerder.

[15-02-2022 15:45:15]| 5.1.2e — fs12-]/5.1.2e|: Jammer want [5.12e][ 5.1.2e | gaf net aan dat zei

dat ie maar nergens over geinformeerd wordt

[15-02-2022 15:45:36]|  5.1.2e | [4.24] [5-122]: En gesprek bonden gaat niet donderdag begreep ik,

wordt Oekraine.

[15-02-2022 15:46:03]|  5.1.2e |[e-22][5-1.2¢]: En het lijkt me vreemd als korpsleiding aanschuift

bij een gesprek tussen minister en bonden toch?

[18-02-2022 14:29:30] |5.1.2e|: Vraag: maandag zitten we bij de minister. Het lijkt me verstandig
dat we 5.1.2e vanuit dwjz laten aansluiten ivm bespreking wetgeving. De nota hebben we

me hen afgestemd. Kan ik haar uitnodigen?

[18-02-2022 15:02:50][ 5.4.2e | [512][5.1.2e]: Ik twijfel omdat we volgens mij clubje klein zouden

houden/zelfde gezelschap, dus zou het eigenlijk niet doen. Mocht ze specifiek daar vragen over

hebben dan kunnen we haar altijd bijschakelen. Oke?

[18-02-2022 15:26:40] (6.1.26): Denk wel dat het over wetgeving zal gaan. Ik zal vragen of

ze paraat wil staan om erbij te komen wanneer dat ad orde komt.

[18-02-2022 15:30:36][__5.1.2e —_|[s12»][5.1.2e]: Afspraak gaat er helaas uit, ze moet naar eerste

kamer ©

[18-02-2022 15:30:44] [5.1-2e]: Ach bagger

[51.2e][5.12e]: Wordt nu wrs woensdag half6

[5-126] [5.1.26]: 15 min

[18-02-2022 15:32:23] [6.1.2e]: Oei dat is kort ook voor terugkoppeling. Zou het nog optie zijn

vandaag eind vd middag te horen hoe ze gesprekken tot nu toe ervaren heeft - niet zozeer over

nota maar een terugkoppel moment en dan woe kwartier over nota?

[18-02-2022 15:30:56]|_ 5.1.2e

[18-02-2022 15:31:02][_ 6.1.2e

[18-02-2022 15:34:57]| 5.1.2e | [5-124] [51.2]; Nee dat gaat ook niet lukken, agenda is zo vol, het

is wat het is

[23-02-2022 16:00:01] (5.1.2e]: Voor gesprek min straks: douane zou haar heel graag uitnodigen
voor werkbezoek. En nog punt of we kunnen beginnen met werven directeur mit. Over| 5.1.2e | -

dwjz: kwartier lijkt me kort om nog haar te vragen erin te komen als het over wetgeving gaat. Ze

wilde er graag bij zijn maar heb haar nog niet uitgenodigd. Zo laten of alsnog doen?

[23-02-2022 17:29:22]| §.1.2e || 5.1.2e |: Ik geloof dat ik het zo laten voor de 15 minuten ..
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| 51.26

| 51.28

puiten verzoek

5,1.2¢6

5.1.2e | [5:26] 5.126]

[ 5.1.2e || 5.1.2e

[e426 Ife Bi

[ 5.1.2e |[ 5.1.2e |

[5.1.26 | [2424] [5-1-2¢] | 5.1.2e  |5.1.2e]

6.1.2e  |[s12][512e]| 5.1.26

[ 5.1.2e | [5-126] [5-126]
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[18-03-2022 12:21: 15] | 5.1,2e |[ 5.1.2e |: Dan wacht ik even op die versie later vanmiddag!

[18-03-2022 14:59:36] [5.1-2e]: Nieuwe versie in jullie inbox

[21-03-2022 14:59:39] [5.1.2e]: Morgen spreekt min met Leek me toch goed om wat

mee te geven daarvoor. Concept in jullie inbox. Lukt het daarnaar te kijken?

[21-03-2022 18:54:31] |5.1.2e]: Ti: net als pilot een afstemmingsoverleg SG gehad ter

voorbereiding op SG do. Constructief, rustig, goed. Voor het eerst dat dat zo lukte en iedereen wil

er graag mee door. Vu politie werd ook aangedragen dat dit de manier is waarop we het samen

kunnen gaan doen en bij verschillende partners veel overtuiging dat het mit gaat slagen.

Meegegeven vooral na te denken over hoe dat richting min do concreet te maken en te

onderbouwen icm scherpere focus mit. Daarna borrel met groep.

Denk dat het nog wel belangrijk is dat er na gesprek min do napraat moment is op SG of mijn
niveau om afspraken te maken over hoe verder met uitwerking (bij voorkeur door ander pen

gevoerd dan door ons).

[21-03-2022 19:12:23] [5.1.2e|: Ging het goed bij BM en MIT nog ter sprake geweest?

[21-03-2022 19:23:38]| 5.1.2e | [4.24] [5-122]; Goed te horen (5.1.2e], fijn dat urgentie zo

gezamenlijk gevoeld wordt. En gesprek BM-ers was vermoeidend, MIT alleen en marge genoemd,
Dilan meldde dat ze aan verkenning bezig was. Maar ging meer over governance en geld.

Ik moet do door naar andere afspraak waar ik dan al 5 kwartier te laat aankom, dus ik heb helaas

geen uitloop.

[21-03-2022 19:23:45]| 5.1.2 —_|[5+2|[5.2¢]: Fijne avond!

[28-03-2022 16:02:38] (6.1.26): Werd net gebeld door Fin over input mit: is gedoe geworden daar

(zit wrs vooral in proces en interne afstemming) en morgen overleg met de twee Stassen en Dg’s

erover. is nog wel voor SG input te leveren.

[29-03-2022 18:19:17] [5.1.2e]: Willen jullie het me laten weten als jullie naar A4 SG hebben

gekeken zodat hij in ibabs kan?

[07-04-2022 08:05: 39] [5.1.2e):
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[07-04-2022 08:11:05]

[5.1.2e]: Wat me echt opviel is hoe negatief OM is over idee eigen entiteit, was al bij intro de

opmerking dat het daarover moest gaan ( 5.1.2e en| 5.1.2e |) en leek hun belangrijkste

punt. Ik heb aangegeven dat besproken is dat het een samenwerkingsverband is de komende

jaren, beheerd door pol en dat er geen wijzigingen worden aangebracht in structuur en dat ook zo

met min is besproken. En dat het nu niet zinvol is die discussie op tafel te hebben. Hij komt

vandaag op de parkeerflap als het goed is.

[07-04-2022 08:21:51]|  5.1.2e —_|[5122|[51.2e]: Ontzettend goed dan toch dat je erbij bent [5.1.2e],
die rol departement vind ik dan wel weer hilarisch omdat wij juist proberen overal uit te blijven en

zuiver rol spelen, maar dat valt nog niet echt op dan*.

[07-04-2022 08:22:43][_§.4.2e | [5+2][5.1.2e]: Over OM ook goed te weten (nu niet relevant

eigenlijk) en duidelijk waar steeds de op de interventie zit bij LR

[07-04-2022 08:26:29]| §.1.2e |[ 5.1.2e |: Dank |5.1.2e]! Ook benieuwd of de ‘onderstromen’ ook

een beetje op tafel komen? En vandaag ook nog hele dag? Of halve?

[07-04-2022 08:28:36] [5.1.2e]: Werd wel aangegeven dat het in het verleden meer was.

[07-04-2022 08:30:19] (6.1.2e]; Ja wel. Werd vrij open gesproken. Ben benieuwd of negatieve
beeld over mit binnen politie nog te kantelen is. Zal tijd voor nodig zijn en inzet van bv [5.1.26],
Directeur met draagvlak daar zal ook helpen.
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[07-04-2022 08:34:07] [6.1.2e]: Vanochtend dagdeel, ik ben daar niet meer bij en onderweg naar

penv leiderschapsdag en besprak eerder met[ 5.1.2e _| dat dat qua rol zuiverheid ook beter is -

gaat nu over keuzes onderwerpen en hoe dat te organiseren.

[07-04-2022 08:36:03]| _5.1.2e —_|[5+2|[51.2e|: Ja gezien alle kritiek op onze rol lijkt het me echt

heel goed dat we er dan niet zijn **. En jig goed dat onderstromen op tafel komen. En hopelijk ook

die vraag: is het voor politie nog mogelijk het negatieve beeld te laten kantelen?

[07-04-2022 08:42:43] [5.1.2]: Wat ook nog interessant was: [5-1.2e]en ik waren duo om tijdlijn mit

te construeren. Hij gaf aan dat het voor hem misging in het begin. Dat Ferd naar buiten ging met

verhaal over narco brigade oid voordat dat met hen was besproken / uitgedacht. Dus ook daar

voelde men zich overvallen. Daar ziet wob verzoek mit ook op (besluit, relatie pol/amb) en dat

komt daar niet zo uit. Is nog vraag of we e-mails pa en[5.12e] boven tafel moeten zien te krijgen.
Wat vinden jullie daarvan?

[08-04-2022 15:09:46] [6.1.2]: Ti filmpje voor mit werk conferentie

[08-04-2022 18:04:01][__§.1.2e _||[512+|[5.1.2e|: Mooi filmpje en belangrijk voor de bijeenkomst

volgende week!

11-04-2022 16:05:53] [5.1.2e]: Wat het PGT mit morgen gaat aanleveren is de paper van

5.1.5 bbv de pressure-cooker die ik jullie in concept doorstuurde het wknd. Ik had verwacht

dat PGT dit als input zou gebruiken en zelf voorzet zou maken voor beantwoorden vragen met

discussiepunten voor SG maar gaan ze niet doen nu. In voorliggende paper veel te weinig inhoud

en concrete onderwerpen. Leek[_12e Jonmogelijk dat ze het binnen 2 wkn concreet maken.

Aangegeven dat er mi al veel ligt: Fieldlabs, ideeén uit pressure-cooker etc. Hopelijk maken ze het

slag concreter maar wat er morgen ligt zal niet gereed zijn voor min.

Hadden net ontwerpgroep - zit flink weerstand op punt organiseren interventie cap buiten mit (mn
om en Kmar).

Even bespreken voor SG hoe we het proces verder voor ons zien?

[20-04-2022 14:27:42] (5.1.2e]: Is het niet toch een idee om in de 1 mei brief passage over

aanscherping mit te doen ipv aparte Kamerbrief? Over paar weken hebben we nota ter

besluitvorming over wet. Dan zouden we daarna motie Michon kunnen beantwoorden met info

over de wet.

[20-04-2022 14:46:30]| 5.1.2 _||[5+29|[51.2e|: Snap je gedachte, maar brief gaat vrijdag uit, dus

dat past lastig qua planning

[20-04-2022 15:24:26] [6.1.2e]: Jammer. De brief zegt nl niet zo heel veel en kan ook vragen

oproepen. Ik heb jullie een eerste opzet vd inleiding gestuurd. Vermoed dat ze die wel bij stukken

zou willen en dan weet ik beetje welke richting ze op wil. Punt over uitwerking op Fin in juli zit er

nog niet in. In juli kunnen we ook verder ingaan op planning wetgeving.

[21-04-2022 14:34:53] [5.1.2e]: Schrik van concept nota voor min die ik krijg van [512:]. Wordt er

niet leesbaarder op. Ben in dubio hoe hard ik me ertegenaan ga bemoeien. Denk dat dit niet goed

ontvangen gaat worden.

[21-04-2022 15:19:59]|  5.1.2e [5.1.20] [5.1.2e]: Dat is heel jammer maar zou niet hard gaan werken

nu. Onze rol is aangeven wat we denken dat geen antwoord is/niet effectief zal zijn, maar zij zullen

het zelf moeten doen. Het is echt hun verhaal.

[21-04-2022 17:11:03]| 5.1.2e |[ 5.1.2e |: Snap je punt. en ik spraken elkaar ook

hierover. Gedachte van ons was iig meteen teruggeven en toch ook hulpaanbod van [5.1.2], Ik

scande het document ook, en idd niet beter op geworden ..

[21-04-2022 17:21:46] [5.1.2e]: Ik durf stuk dat er lag niet naar min te doen eerlijk gezegd. Heb

gebeld die open stond voor suggesties/voorstel.

Sprak net van Fin die ook aangaf dat hij dergelijk stuk niet eens voorbij zijn teamleider

zou krijgen. Hebben beiden gevoel dat alle puzzelstukjes en liggen maar ze niet los komen van wat
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eral lag om het goed op te schrijven. en ik hebben beiden suggesties voor aanscherpingen

gedaan en nu afwachten of dat ook wordt opgepakt.

[22-04-2022 09:54:00] (6.1.2e]: Krijg vraag of we ma terugkoppel moment SG kunnen houden. Wel

logisch om te doen lijkt me - half uur Webex laten plannen?

[22-04-2022 09:55:22] | §.1.2e || §.1.2e |: Even voor de zekerheid: ik heb volgende week verlof.

Maar lijkt me wel goed plan *.

[22-04-2022 14:52:48] (5.1.2e]: Veel vd opmerkingen zijn overgenomen en het is beter dan

gisteren. Er staat iig een focus in nu *. Passage over wet hadden ze niet aangepast maar gebeurt
nu alsnog. Svz: Kmar en douane kritisch/nog opmerkingen, OM en Fiod akkoord. Ik werk aan

begeleidende nota, wil een van jullie daar nog in meelezen?

[22-04-2022 15:19:39] (6.1.2e]: Kunnen we voor overleg ma nog met elkaar spreken? Ik zit met

wat onze boodschap aan min is. Als zij vraagt of het met de experts is opgesteld dan kan ik niet zo

ja zeggen. Op de mit werkvloer voelt men zich niet betrokken / vu de inhoudelijke expertise
onvoldoende opgehaald. Daar zou nog wel een sleutel zitten mocht min het onvoldoende vinden.

[04-05-2022 21:09:05] [5.1.2e|: Column JvdH 5 mei 2022.docx « 2 pagina's

Kampers, motorbendes, mocromaffia; ze

kennen elkaar allemaal

i

Door JOHN VAN DEN HEUVEL

59 min geleden in COLUMNS

Nu ‘Bolle Jus’ sinds maanday met stip op ééu prijkt van de Nationale Opsporingslijst, is dat een siguaal dat ook de

Hollandse component nog altijd een prominente plek vervult in onze vad erlandse onderwereld. Door de nadruk de

laatste jaren op de mocromaffia leek het of de polderp en oze van de generatie van Willem Holleeder geruisloos van

het toneel verdween. Niets is minder waar.

Oude en nieuwe onderwereld vermengen zich al een hele poos. Vroegere kopstukken als de onlangs in Libanon

gearresteerde Mink Kok lijken volgens justitie via zijn schoonzoon te koppelen aan cocainetransporten van de mocromaffia.

Gelegenheidscoalities

De pas 30-jarige kamper “Bolle Jos’ Leijdekkers is in de ogen van de landelijke recherche nauw verwant aan Ridouan Taghi.
Het is geen onbekend verschijnsel in de criminele wereld. Vanwege enorme winsten in de cocainehandel sluiten

misdaadorganisaties gelegenheidscoalities. Uit puur pragmatisme doen ze zaken met elkaar, wisselen corrupte contacten in

havens uit en delen informatie over witwastrajecten.

Kampers, motorbendes, mocromaffia; ze kennen elkaar allemaal en werken als het moet nauw samen. Wanneer ruzie of

concurrentie ontstaat slaan vriendschappen overigens net zo makkelijk om in vijandschap. Dan worden tegenstanders uit de

weg geruimd, zoals *godmother’ Naima Jillal. Bij Taghi werd een telefoon gevonden met foto’s van haar gemartelde

lichaam, stelt justitie. Bolle Jos wordt ook verdacht van bemoeienis bij Jillals verdwijning en gmmwelijke dood.

De tactiek van de landelijke recherche om de machtsstructuren van de mocromaffia te verstoren klinkt logisch. De dienst

speurt wereldwijd naar Nederlandse crim inelen, die vanuit cocaine-hotspots als Dubai, Istanbul, Rio de Janeiro of Medellin

hun misdaadim perium runnen. Het zijn criminele multinationals die heel goed beseffen dat ze in Nederland op dit moment

niets hebben te zoeken.

Suriname
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Vilak overigens ook Suriname niet uit. Het land is ondanks het vertrek van Bouterse als president nog altijd een crimineel

broemest, waar de huidige machthebbers nauwelyks een vuist maken tegen de cokemaffia. Nederlandse en buitenlandse

crim inelen hebben er vrij spel. Het zou me niets verbazen als Bolle Jos op dit moment ergens in of rond Paramaribo lekker in

een hangmat bungelt.

Wat wil je ook als de vicepresident van Surmame Ronnie Brunswyk heet en volgens Amerikaanse inlichtmgendiensten nog

altijd volop m de cokehandel zit? Het voetvolk — lees: spotters en hitters — knapt in ons land intussen het vuile werk op: de

liquidaties. Facilitators als notarissen, makelaars, fiscalisten en andere hulpjes bij witwassen zorgen vanuit Nederland dat de

geldstromen intact blijven.

Er zijn overigens steeds minder joumalisten, bestuurders en politici die dat durven te benoemen. Nederland zakte afgelopen

jaren dramatisch op de lijst van persvrijheid. Dat heeft ook alles te maken met fysieke bedreigingen van journalisten, die het

wagen man en paard te noemen als het gaat om misdaad in ons land.

De capo’'s genieten intussen van een jetsetleven aan de costa’s en in mondaine metropolen. Het is een prestatie van formaat

dat een relatief kleine club van de landelijke recherche de afgelopen jaren zoveel kopstukken achter de tralies wist te

brengen.

Oeverloos gebabbel

In schril contrast met dat goede werk staat het eindeloze geneuzel rond het Multi Disciplinair Interventieteam (MIT) dat nu

al bijna drie jaar (!) in oprichting is. Het moet het paradepaardje worden van de misdaadbestrijding in Nederland, maar kan

inmiddels beter naar het abattoir. Af en toe krijg ik inteme stukken doorgespeeld, die ik met afgrijzen lees. Wat de kracht

van het MIT zou zijn — samenwerken tussen allerlei opsporingsdiensten — is inmiddels verworden tot een klassieke

Babylonische verwarring van spraak, competentie, taken en bevoegdheden.

Er gaat liefst negentig miljoen euro naar het MIT maar in drie jaar tijd is er nog geen crimineel gepakt, geen kilo dmgs

onderschept of een euro misdaadgeld geconfisqueerd. Het is om hels van te worden. Op een recente conferentie in april werd

weer vooral oeverloos gebabbeld zonder concrete doelstellingen te benoemen. De Tweede Kamer mag dit niet langer
tolereren. Nog langer aan de zijlijn toekijken is als het lijdzaam aanschouwen van een naderende scheepsramp. Wie verlegt
in vredesnaam de koers van het MIT?

Vooruit, laat ik een suggestie doen. Vorige week schreef ik in myn column over het verschijnsel campmgmaffia in

Nederland. Achter een aantal vakantieparken in Nederland gaat keiharde misdaad schuil. Ik doel dan op afpersen, fraude,

oplichting, witwassen en geweldsdelicten. Mijn mailbox loopt inmiddels over met tips over de criminele handel en wandel

van een aantal families achter deze parken. U wilt namen? De betrokken eigenaren en hun huisbankier weten heel goed wie

ik bedoel. We gaan er binnenkort meer over horen.

Laat het Multi Disciplinair Interventieteam zich maar eens op deze campingmaffia richten. Dan is die negentig miljoen euro

per jaar héél snel terugverdiend.

[04-05-2022 21:09:20] |§.1.2e): _..

[5.1.2¢][512e|: Tja

[05-05-2022 13:37:02] [5.1.2e]: Werkplan is verzonden - was prettig werken met [ 5.1.2e | en
[ 5.1.2e }, ook bij verschillen in inzichten goed uitgekamen. Heb gevoel dat ik 3 dagen in een tunnel

heb gezeten en kan niet heel goed inschatten hoe het bij min gaat vallen. Als jullie het gelezen
hebben ben ik benieuwd naar jullie reactie. Fijne dag!

[04-05-2022 21:11:20]| _5.1.2e

[05-05-2022 13:37:49]| 5.1.28 || 5.1.2e |: Dankjewel en ga het lezen! Jij ook fijne dag!

[05-05-2022 13:40:05]| 5.1.2 —_|[s+2][51.2e]: Wat fijn [5.1.2e], lekker uitrusten de komende dagen
nu. Ik lees het morgen en laat je weten. Fijne dag!
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[06-05-2022 11:25:09] | 5.1.2e |[ 5.1.2e |: Ha[5.1.2e], ik las het. En complimenten! Stuk strakker

en concreter. Wat ik mij nog afvroeg is of het bij de verschillende lijnen van de operationele focus

nog mogelijk is om de concrete verbindingen met de moederorganisaties op te nemen. Mij valt op

dat dit bij D, corruptie en geweld, wel aan de orde is. Maakt het m.i sterker. En verder: zou je
randvoorwaarden niet al zoveel mogelijk plotten op situatie met directeur MIT? En mocht je

vandaag behoefte hebben aan afstemming laat even weten. Ben nu onderweg naar werkbezoek,

kan einde dag. Ma spreken we elkaar als het goed is met z’n drieén. Grt,| 5.1.2¢

14:51 wl 40 B_)>

< PostvakIN nm wv

[5126][_ 34.22 ]-BomBO[ADvIES Vorb

Aar:| 5.1.2e BO/OGPenvV/PPBT

reactie MJenvV in DJ

6 mei 2022 om 13:10

Ha[5.12e |zoals besproken net aan de telefoon hierbij de

opmerking van de minister bij de stukken van vorige
week:

Reeds besproken en sangegeven det dit niet voldoende is

Eerst inhoud, dan structuur en de poppetics. Men blijtt

vanuit structaur denken, oft helpe ons niet, Her gaat niet

over structuren, het gaat niet om het bestaansrecht van

een MIT, het gaat om daadwerkeilfk echt wat toevoegen
aan de strijd tegen georganiseerde misdaad. Dat betekent

een samenwerking die elders niet kan, echt wat toevoegt
voor Net werk van dé moederorganisaties en een

afgeslankle inferventie(ak, of eerste periode belemaal

niet, iamers bet inboudeliike werk moet 0g steeds

opgerct rrorden)| hutitean warzacle |

buiten verzoek [ 5.1.2¢ ]

Groet

[06-05-2022 14:54:15] [5.1.2e): [06-05-2022

14:55:21] [5.1.2e|: Ik heb het concept werkplan trouwens ook aan de staf gestuurd om alvast mee

te lezen en tbv inschatting.

[09-05-2022 10:24:33] (5.1.2e): Vanochtend is het ook in agenda-overleg besproken. Dilan wil het

liefst vandaag tussendoor lezen. Is het ok dat ik het als concept in DJ naar BO stuur met

opmerking dat het vanmiddag in SG wordt besproken? En dan morgen de aangepaste versie de lijn
in? Ik kan het evt ook op de mit app zetten - dan weet iedereen dat want dit gaat dan niet via de

hele lijn. Een week uitstel zou mi niet handig zijn.

[09-05-2022 12:09:11][| 5.1.2e —_|[5+2|[51.2e]: Ik moet vz-schap helaas vanmiddag vanuit de auto

doen. Anders kom ik te laat bij bijeenkomst douane vanavond. Dan weten jullie dat alvast.

[09-05-2022 12:18:27] [5.1.2e|: Wil je hem wel fysiek laten doorgaan? Is nu hybride - lijkt me best

lastig voorzitten. kan niet zien wie er fysiek dan wel digitaal bij zullen zijn. [5.1.2e|, jij bent

er sowieso niet bij toch?

[09-05-2022 12:20:53]|__ 5.1.2e

het kan ook hybride
[5.1.2] [5.1.2e]: Mag ook helemaal digitaal dan wat mij betreft, maar

78778920 0223



[09-05-2022 12:38:13]| 5.1.2e |[ 5.1.2e |: Ik kaner idd helaas niet bij zijn vanmiddag ..

[09-05-2022 12:38:46] [5.1-2e]: U hebt dit bericht verwijderd.

[09-05-2022 12:39:12] [5.1-2e]: Even met overlegd en we maken hem digitaal. Zijn nog paar

mensen digitaal bij en vinden het ook niet goed staan mensen naar dep te laten komen en er zelf

niet te zijn.

[09-05-2022 15:37:30] [5.1.2e]: Input meeste org hebben we en zijn de kleinere punten ah

verwerken|| 5.1.2e |gaf aan blij verrast te zijn met werkplan en met de scherpe randvoorwaarden.

Heeft onderbouwing voor aantallen. Om dit te kunnen uitvoeren heb je wel flink mensen nodig,

geeft ook douane aan. Daar zitten 350 man op fenomenen en gaat alleen om buitengrenzen. Ik

weet niet of je op aantallen echt flink terug gaat kunnen gaan. Lijkt me vervolgstap dat aantal

mensen de onderbouwing fte en planning wie wanneer samen gaan maken, bv iemand SG, paar

leden SKO en mit.

5.1.2 . ak

[09-05-2022 13:05:00]| _5.1.2e

Lijkt erop dat iedereen wel akkoord kan gaan met dit plan. zal komen met afstemming mio

en sko bij nwe voorstellen - insteek wat mij betreft wel met zo goed als def plan naar min te gaan.

Over punt samenvoegen mio en sko zijn meningen verdeeld. Gaat om simplificeren structuur. Mss

nog punt over verantwoorden aan minister vu teams. Behoefte op de werkvloer is er, is punt
van dat hij ook bij Dilan aankaartte en denk dat zij wel iedere 100 voortgang wil horen.

Verder veel onrust binnen mit van mensen die zich afvragen of hun werk straks ophoudt.

Belangrijk dat er snel besluit komt.

[09-05-2022 19:18:53]| 5.1.2e || 5.1.2e |: Hoe ging SG?

[09-05-2022 19:19:14]| 5.1.2e || 5.1.2e |: Moeten we nog iets afstemmen morgen?

[09-05-2022 19:27:18] [5.1.2e]: Akkoord en veel draagvlak werkplan. Nog wat aanpassingen te

maken en dan morgenochtend naar Dilan - ze probeert het tussendoor te lezen (ik skip het PHO

om het af te maken). Probeer morgen op rij te laten zetten wat mit zelf gekost heeft vorig jaar en

hoeveel naar organisaties is gegaan zodat we die info hebben woe. Ik weet niet of[ 5.1.2e | nog

behoefte heeft aan voorbespreking.

[10-05-2022 21:53:36][_§.7.2e | [512][5.1.2e]: Hey! Ik ga het echt niet redden, heb nog paar uur

werk te gaan voordat ik daaraan kom. Zal ik komende dagen proberen te doen en aan de bel

trekken zodra gelukt is? En anders uiterlijk meteen na het wknd

[10-05-2022 21:54:01][|  5.1.2e —_|[5#2|[51.2e]: Van Dilan, met [512°]vanmiddag al afgesproken dat

wij sowieso even overleggen morgenochtend

[10-05-2022 22:00:11] [5.1.2e|: Ok. Kunnen wat mij betreft tijd gebruiken waar nu BM staan

vrijdag - is mi toch te vroeg voor gesprek met hen. Tot morgen.

[10-05-2022 22:00:48][ 5.4.2e —|[512][572e]: Is er vrijdag gesprek met bm-ers?

[10-05-2022 22:04:49] [5.1.2e]: Ja is gisteren ingepland. Tilburg Utrecht en maar Halsema

kan niet.

[10-05-2022 22:05:24] [5.1.2]: Had al met [5.1.2e | besproken dat het mi te vroeg is - ze zou dat

ook met Dilan bespreken maar staat er nog in.

[10-05-2022 22:05:57]| 5.1.2e [5.1.2¢] [5.7.26 |: Ah vandaar, beetje rare timing inderdaad, zeker nu

ze nog geen enkel standpunt ingenomen heeft

[16-05-2022 16:58:33]| 5.1.28 | 9.1.26 : Kogel lijkt nu echt door de kerk **

[18-05-2022 08:16:33] (6.1.26): Goedemorgen, 2 dingen:

-

nog geen reactie van en op concept lijn voor SG vrijdag. Wachten of al naar Dilan?

Met staf besproken om het te mailen en in de app te zeggen dat het in haar mail zit.
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- vacature: contact gehad met] 5.1.2e Jen
5.1.2e door politie ingehuurde ABD’er).[ 5126 |

wil graag betrokken zijn. Heb haar aangegeven dat objectiviteit belangrijk is als zij dit doet en

contactpersoon is. Dat heeft ze ook met besproken en ze geeft aan er objectief in te

kunnen zitten. Ok dat ik het met haar -

en p commissie SG - vormgeef? Is gezien beheer politie
meest logisch lijkt me.

[18-05-2022 08:31:18]| 5.1-2e |[ 5.1.2e |:/ 5.1.2e |even geremind. Ze kijkt zometeen. En

sprak[_5.1.2e| kort gister, had de indruk dat zij ook potentiéle kandidaat spreekt deze week ..

[18-05-2022 08:48:55] [5.1.2e]: Tnx

[01-06-2022 10:00:38] [5.1.2e]: 2 vragen tav werving directeur:

Wat vinden jullie meest logische rol vanuit J&V: sac of bac? Ik ben nu uitgegaan van mij in de sac

maar kan natuurlijk oak een van jullie zijn of in de bac.

Sac is verder|5.1.2e en| 9.1.2¢ } ABD politie] 5.1.2e |stuurt erop aan dat er ook

iemand vd politie in de sac zit omdat de kans bestaat dat de directeur daar in dienst zal komen.

Wat vinden jullie daarvan?

[01-06-2022 12:10:42] [5.1.2e]: Tweede punt laten we voor nu even, als iemand bij de politie in

dienst moet vindt wellicht extra gesprek plaats. Tav eerste: gaan nu uit van ik in SAC.

[13-06-2022 12:29:06] [5.1.2]: Morgen komt totaalset met de brieven en CV's voor dNSOC, die zal

ik doorsturen. Heb er tot nu toe 4 die ik jullie heb doorgezet (2 ervan sawieso niet ad orde). 15e

nemen we die set door - M zal bij SAC zijn, ik doe vooroverleg ivm ander overleg M dan. Jullie

input uiteraard welkom.

0223



To: 6.1.2e | Fiad - BD/DBO/BP&E[_5.1.2¢ minis)Pred |5.42e|.
5.1.2eBD/DGPenV/PPBT[ 5.1.2€ \@minjenv.nl]; 5.1.2e |- BD/DGPenV/PPBT/PBO[_5.1.2e — |@minjenv.nl]

Ce: [ 5.1.2e |[s12e][ 542e |- BD/DCOM/WS8&O| 5.1.2e @minjenv.nl]; 5.1.2e -

BD/DCOM/C&R 5.1.2e @minjenv.nl]
From: 5.1.26 |5.124- BD/DGPenV/PPBT/PBO

Sent: ue 2022 8:59:20 AM

Subject! RE: WB MIT (10mrt22)

Received: Tue 2/15/2022 8:59:21 AM

Dagl 8122 |
Zie onderstaand het conceptprogramma. Er is gekozen om vooral op medewerkers niveau met MJenV te praten en

discussiéren. Per onderwerp een verschillende ruimte om het dynamisch te houden. Donderdag wordt er een

doorloop gedaan en worden de definitieve tijdsblokken bepaald. De stukken komen vandaag jouw kant op.

[size|Inleiding/aftrap :Algemene toegevoegde waarde (PGT: (OM), [ 512e  \(KMar),
(FIOD)) : kernachtig (grote tafel)
Rode draad/time management: | 5.1.2e | 5.1.28 }(OM)
3 Blokken (met max. 2 praatplaten)
e Systemisch werken / data gedreven U1 | 5.1.2e | 5.1.2e | (Politie), 5.1.2 5.1.26 {Politie) (ruimte: glazen

kom)
e Primair procesmodel / Juridisch 0 (Belastingdienst), [_ S126 || 5.1.26 )(OM) (ruimte:

tussenschot)
e Operatie 0 [ 5.1.2e |(Belastingdienst),| 5.1.2e | 5.1.2e |(FIOD) (ruimte: achterkant)

Afsluiting LJ vragen en reflectie met aanwezigen aan de statafel met daarnaast een scherm via Teams waar

iedereen in het MIT die geen rol tijdens de dag in kan bellen.

Van{ 5.1.2e |, F121. - BD/DBO/BP&E

Verzonden: dinsdag 15 februari 2022 09:25

Aan:|512e|,124[ 512e | BD/DGPenv/PPBT| 5.126| BD/DGPenV/PPBT/PBO ;[5.1.2e || 5.1.2e

BD/DGPenv/ ie)

CC{S126 ]p124| 5-1.2e
|- BD/DCOM/WS8O;

Onderwerp: RE: WB MIT(10mrt22)
Urgentie: Hoog
Beste allen,

Nog altijd heb ik geen concept programma ontvangen. Het werkbezoek vindt aanstaande vrijdag plaats, wat

betekent dat de deadline voor het dossier (oplegformulier en evt. bijlagen) morgen 12:00 uur is. Daar voor moet ik

naar het concept programma hebben gekeken, moet er een vooroverleg plaatsvinden en moet de eventuele

feedback verwerkt worden.

Ik snap heel goed dat het door omstandigheden kan gebeuren dat de deadline voor het concept programma (twee
weken voor het werkbezoek) een keer niet gehaald wordt. Het wordt nu allemaal echter wel ontzettend krap, wat

voor niemand prettig werken is.

Graag ontvang ik vanochtend nog het concept programma, zodat ik hier op zijn minst nog op kan reageren en jullie
de deadline voor het dossier kunnen halen. Het zou vervelend zijn als het oplegformulier (en eventuele bijlagen)
straks te laat bij de minister liggen, zeker gezien haar aandacht voor dit onderwerp.

Groet,

Verzonden: zondag 13 februari 2022 14:55

Aani| 5.1.2e |, 12), - BD/DBO/BP&E <_§.1.2e |@minjenv.nl>

ccL_8.1.2e _|s12f1}- BD/DGPenV/PPBT/PBO<q —5.12e — |@minjenv.ni>f6.1.2e }£4|5.1.20| - BD/DGPenV/PPBT/PBO

q 5.1.28  |[@minjenv.nl>

Onderwerp: RE: WB MIT (10mrt22)

Dag 5122
Afgelopen week was ik niet aan het werk (Covid). Er is een voorbespreking met het MIT geweest en er is een concept

preramne
was daarby dus ik speel de vraag om het programma even aan hem door.

Groeten,
Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)
Van { 5.1.2 |P24, -BD/DBO/BP&E <4 5.1.2e |@minjenv.nl>

Datum: woensdag 09 feb. 2022 3:20 PM

5.1.2¢ |- BD/DCOM/C&R

Aan:[5120|[ 572 ]- BD/DGPenV/PPBT {__6.1.2e  |@minjenv.nl>[_ 6.1.26 |, [52] 1-1- BD/DGPenV/PPBT/PBO

| §.1.2e — |@minjenv.nl>
Kopiel 5 ]p'2|[ 5128 |- BD/DCOM/WS&O {__512e _|@minjenv.nl>| 5.1.2 |- BD/DCOM/C&R

@minjenv.nl>
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Onderwerp: RE: WB MIT (10mrt22)
Ha en|5.1.2e|
Hebben jullie al een conceptprogramma met het MIT bedacht voor het werkbezoek volgende week vrijdag? Het bezoek staat in de

agenda van MJenV, van 16:30 — 18:00 uur.

Ik ontvang graag vandaag of morgen het concept, zodat er nog tijd is om dit tiidens een vooroverleg te bespreken. Wie van het MIT

kan ik voor dat overleg uitnodigen?

Groet,

[5.1.26_]
Van;| 5.1.22 E - BD/DBO/BP&E

Verzonden: woensdag 26 januari 2022 14:50

Aan: bi2ff 5.126 ]- BD/DGPenV/PPBT
cc{ 5.1.26 |[s12el{+2}. BD/DGPenV/PPBT/PBO
Onderwerp: WB MIT(10mrt22)
Ha

Goed om je zojuist even te spreken. Zoals ik al aangaf, heb ik een datum gevonden voor het bezoek van MJenV aan het MIT,

namelijk: donderdag 10 maart, van 15:30 tot 16:30 uur. Ik zal het secretariaat vragen om dit moment vast te leggen en het

agendaverzoek door te sturen naar jou en| 5.1.2e |
Mocht MJenVtijdens julliegesprek morgen/volgende week aangeven toch eerder naar het MIT willen, dan zou dat kunnen op een

vrijdagmiddag, na de MR. In principe is de afspraak dat we dan geen werkbezoeken plannen, dus daar zal ze toestemming voor

moeten geven.

Het klinkt alsof jullie al uitgebreid met MJenV spreken over wat zij graag zou willen. Over het algemeen heeft zij aangegeven veel

waarde te hechten aan het contact met de werkvloer, dus het zou mooi zijn als aanwezige medewerkers kunnen vertellen waar zij

mee bezig zijn, waarom zij dit doen en waar zij tegenaan lopen. Ze is geen voorstander van presentaties, dus hierbij het verzoek om

zoveel mogelijkte kijken naar andere manieren om het verhaal te vertellen. De PA vroeg laatst of ze tijdens het bezoek een beeld

kan krijgen van wat de TK-leden onlangs gezien en gehoord hebben tijdens hun bezoek aan het MIT.

Graag ontvang ik uiterlijk twee weken voor het werkbezoek een conceptprogramma. Ik plan dan een vooroverleg in met jou,
DCOM en iemand van het MIT om het programma vast te stellen en de communicatie rondom het werkbezoek te bespreken. Ik

hoor graag van je wie we van het MIT voor dit overleg kunnen uitnodigen.

Bijgaand het oplegformulier dat we gebruiken voor alle werkbezoeken en optredens. Het dossier ontvang ik graag uiterlijk dinsdag
8 maart, voor 12:00 uur, via DigiJust. Je kunt voor de werkstroom het sjabloon “dossier werkbezoek-optreden MJenV” gebruiken.

Zodra Protocol akkoord is met de inhoud van het dossier, dienen de stukken fysiek aangeleverd te worden en voor de minister in

iBabs te worden gezet. Als je zelf niet op kantoor bent en/of geen toegang hebt tot iBabs, dan kun je dit via jouw

directiesecretariaat of printpool regelen.

Bel of mail vooral alsje nog vragen hebt.

Groet,

Met vriendelijke groet,

| 5.1.2e | 5.1.2e |

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Directie Bestuursondersteuning (DBO)
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

| 5.1.28 |@minjenv.nl
| 5.1.21 |@minjenv.nl
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To: 5.1.20p.1.2€ BD/DGO] _9-1-2e = |@minjenv.nl]
From: 9.1.28 | §.1.2e - BD/DGPenV/PPBT

Sent: Tue 2/15/2022 9:13:48 AM

Subject: FW: Ten behoeve van het vooroverleg MinJenV 15 febr MIT scenario nota t.b.v. MJenV| 5.1.2e |versie 0.3 a

bespreking

Received: Tue 2/15/2022 9:13:49 AM

Ten behoeve van het vooroverleg MinJenV 15 febr MIT scenario nota t.b.v. MJenV| 5.1.2e Versie 0.3 [>.:2eha bespreking 21.00

5.1.2eHo¢x

Zoals besproken alvast het volgende concept.

Vriendelijke groeten,

6.15120] 12f5.1.2e  |BD/DGPenV/PPBT< _5.1.2e —_ |@minjenv.nl>

Datum: maandag 14 feb. 202? 9:03 PM

Aan{ 512. |f12{[ 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT/PBO<4 __5.1.2e —|@minjenv.nl>[512e $12, 6124. - BD/DGPenV/PPBT
¢| 5.1.2e @minjenv.nl> 5.1.26 [51 3e [5-124]. BD/DGPenV/PPBT/PBO 4 5.1.2e (@minj env.nl>

Onderwerp: RE: Ten behoeve van het vooroverleg MinJenV 15 febr MIT scenario nota t.b.v. MJenV[—S12. _yersie 0.3 E+2eha bespreking

Was te snel net.

Dank[5.4.26]! Heb er nog wat aanzitten sleutelen, voor de leesbaarheid zonder TC. Volgens mij is hij goed zo.(5.1.2
|

Wil hem eind vd ochtend

doorzetten ars 12e/en [5-4.2¢| lukt het jou met de andere stukken/oplegger?

Groeten, |9.1.228

Van:|_5.1.2e }124[5.1.2e|- BD/DGPenV/PPBT/PBO 4 §.1.2e—|@minijenv.nl>
Verzonden: maandag 14 februari 2022 18:15

Aan: prl[5.4.2e |BD/DGPenV/PPBT<__6.1.2e |@minjenv.nl>{_5.1.2e_'%}.{1%}. - BD/DGPenV/PPBT
< 5.1.28 |@minjenv.nl>

Onderwerp: Ten behoeve van het vooroverleg MinJenV 15 febr MIT scenario nota t.b.v. MJenV[_512e Wersie 0.3)s.24na bespreking

Hierbij de nota zoals aangepast nav de opmerkingen var| _5.1.2e Jen[5.1.2e],
Graag verneem ik of jullie hiermee akkoord zijn zodat ik deze kan voorleggen aan DWIZ.

Dank!
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Ministerie van Justitie en Veiligheid

Directoraat-Generaal

Ondermijning

Minister van JenV Turfmarkt 147

2511 DP Den Haag

Postbus 20301

2500 EH Den Haag

www.rijksoverheid.nl/jenv

Datum

14 februari 2022

nota
MIT verdere uitwerking opties

Algemene leiding

Minister SG

Datum/eindparaaf Datum/ paraaf

In navolging van de besprekingen d.d. 20 januarijl. en 2 februari jl. deze nota.

Tijdens de bespreking van 2 februari heeft u gevraagd om in te gaan op de

volgende punten:

1. Wat is de meerwaarde van het bij elkaar brengen van interventies en

intelligence van de deelnemende operationele organisaties onder één dak

en van de multidisciplinaire aansturing van ter beschikking gestelde

capaciteit?
2. Gegevensdeling is nodig. Wat kan er na wetgeving meer dan wat er nu

kan en wat voegt dat toe in effectiviteit op / kan het MIT een rol spelen bij
belangrijke onderwerpen als geldstromen en verstoren verdienmodel?

3. Kan worden aangesloten bij bestaande wetgeving of is hier aanvullende

wetgeving voor nodig? Daarbij gaf u aan dat voor het verkrijgen van meer

inzicht t.a.v. geldstromen de reflex vaak is om te denken dat dat de

capaciteit van de FIU moet worden uitgebreid.

De inhoud van deze interne nota is in navolging van de eerdere nota’‘s bedoeld

voor uw beeldvorming. De inhoud ervan is daarom niet afgestemd met het MIT

en de deelnemende organisaties.

Wat is de meerwaarde van het bij elkaar brengen van interventie en

intelligence van de deelnemende operationele organisaties onder in één

samenwerkingsverband? En van de multidisciplinaire aansturing van ter

beschikking gestelde capaciteit?

Bij de aanpak van de georganiseerde, ondermijnende criminaliteit zijn veel

diensten op verschillende niveaus betrokken. Hierdoor is sprake van versnipperde
capaciteit. De capaciteit wordt aangestuurd door meerdere wettelijke gezagen

(OM voor de strafrechtelijke handhaving, staatssecretarissen van ministerie van

Financién op de fiscale handhaving, staatsecretaris van Justitie en Veiligheid voor

de vreemdelingentaak van de KMar) met verschillende prioriteiten. Door de

afzonderlijke gezagen en diensten wordt succes primair bepaald door het aantal

gepleegde interventies (zoals: strafrechtelijke onderzoeken, in beslaggenomen
kilo’s drugs, afgepakt crimineel vermogen, bedrag aan navorderingen, etc.) op
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basis van eigen organisatiedoelstellingen, bevoegdheden en middelen en het Directoraat-Generaal

eigen — relatief beperkte — informatiebeeld. Ondermijning

Datum
In de aanpak van ondermijning is op dit moment slecht zicht op de criminele

3 februari 2022

geldstromen, is de reactieve strafrechtelijke aanpak voornamelijk incidentgericht
(kilo’s en kerels) en in mindere mate op het fenomeen

(bedrijfsproces/verdienmodel), is dé samenwerking op regionaal niveau

voornamelijk gericht op casusgerichte informatie-uitwisseling en vindt

(inter)nationale samenwerking veelal louter op ad-hoc basis plaats.

Ons kenmerk

ed

De verandering die het MIT zou moeten brengen is dat er:

-

op basis van een gezamenlijk verkregen en veredeld informatiebeeld

(gecombineerde gegevens en kennis en expertise van 6 partners);
-  t.a.v. geprioriteerde fenomenen;
-  gecoérdineerde en gerichte interventies worden uitgevoerd;
-  waarbij door de gezagen (Staatsecretaris van Financién, OM) gezamenlijk

vooraf wordt bepaald welk effect daarmee dient te worden bereikt.
- Daarbij is het van belang dat in onderlinge afstemming wordt bezien

welke interventie op welk moment het beste bijdraagt aan het vooraf

bepaalde verstoringseffect.

Zo werkt het MIT bijvoorbeeld in het kader van de MIT-Labs samen met

wetenschappers aan de ontwikkeling van een methode om criminele geldstromen
die contant per luchtvracht worden verplaatst via Schiphol in beeld te brengen. Er

zijn aan diverse controleacties opgezet door de Douane en KMar. De focus hierop
van de Douane is bijzonder aangezien de Douane normaliter niet focust op

uitgaande goederenstromen vanwege haar taak op de bescherming van de

binnengrenzen. Door de samenwerking in het kader van het MIT worden de

controlebevoegdheden van de Douane ook op dit fenomeen ingezet.

Het bij elkaar brengen van de interventie en intelligence van de deelnemende

organisaties (het concept zoals beschreven in het instellingsbesluit) levert de

volgende voordelen op:

a) Het structureel op één werkvloer in multi teams werken is anders dan

het samenwerken in gelegenheidsstructuren. Het bij elkaar brengen
van expertise, kennis en kunde en het stimuleren van een

vernieuwende aanpak werkt samenwerking én innovatie in de hand.

b) Eris sprake van de gezamenlijke analyse van gegevens
—-

op korte

termijn beperkt op basis van het convenant, op de langere termijn
o.b.v. wetgeving.

c) Eris sprake van geoormerkte ter beschikking gestelde capaciteit op

basis van structurele financiering (deze verdwijnt dus niet en is niet

afhankelijk van beschikbaarheid).

d) Concrete veredelde informatie uit het gemeenschappelijke
intelligenceproces kan worden opgepakt door de geoormerkte
interventiecapaciteit van de deelnemende organisaties. De ervaring
met bijvoorbeeld de RIEC’s laat zien dat die opvolgcapaciteit
belangrijk is zodat er geacteerd kan worden o.b.v. de inzichten uit

intel.

e) Eris sprake van gecodérdineerde sturing op de inzet van deze

capaciteit tussen gezagen en afstemming van interventies met de

moederorganisaties (in het SKO + MIO).

f) Dit zorgt voor lange termijn inzet en commitment van de

deelnemende organisaties op de fenomenen die worden aangepakt. In

de sturing staat het te behalen effect centraal. Geprobeerd zal worden

te voorspellen wat het effect van interventies zal zijn, dit wordt

gemonitord en geévalueerd en indien nodig wordt de aanpak
bijgesteld.
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g) Eris sprake van integrale verantwoording over behaalde de financiéle

middelen en operationele resultaten van de deelnemence organisaties
via de stuurgroep richting JenV/DG Ondermijning.

Wanneer dit vervalt of uit elkaar worden gehaald dan vindt de samenwerking ad-

hoc plaats in gelegenheidscoalities, en wordt de eigen capaciteit uitsluitend

ingezet op basis van de eigen informatie en door het gezag gestelde
organisatiedoelstellingen. Interventies worden in dat geval niet in samenhang
gepleegd op een vooraf geprioriteerd fenomeen en te bereiken effect.

Gegevensdeling is nodig. Wat kan er na wetgeving meer dan wat er nu

kan en wat voegt dat toe in effectiviteit op belangrijke dossiers zoals

t.a.v. geldstromen en verstoren verdienmodel?

Het strafrecht is reactief van aard. De focus ligt op het verstoren van criminele

netwerken door het aanhouden van personen (kerels) en het in beslagnemen van

verboden goederen (kilo’s). Dit heeft beperkt effect op het verstoren van een

illegale economie en bijbehorende criminele machtsstructuren. Om de

manifestatie van dit fenomeen te kunnen voorkomen (aan de voorkant) is inzicht

in de criminele geldstromen, de werking van het bedrijfsproces en verdienmodel

en de daarmee samenhangende verbinding met de legale bovenwereld nodig.

Doel van het MIT is het blootleggen en duurzaam verstoren van criminele

structuren, bedrijfsprocessen en verdienmodellen, die verweven zijn met of

misbruik maken van legale structuren en de legale economie. Dat gaat dus

inderdaad over geldstromen en verdienmodellen. Het MIT focust zich op het

stadium voordat criminaliteit zichtbaar wordt en moet voorkomen dat criminele

structuren, bedrijfsprocessen en verdienmodellen ontstaan, door kunnen groeien
of meer schade kunnen aanrichten. In het Schriftelijk Overleg is in antwoord op

vraag 1 van de VVD een voorbeeld uitgewerkt hierover, dat is onderaan deze nota

toegevoegd.

Criminele geldstromen vinden hun weg naar allerlei legale economische

activiteiten in de bovenwereld. Zoals het aankopen van vastgoed, bedrijven
(dekmantel voor illegale activiteiten), legale goederenstromen en luxeproducten.
Om de verbanden te kunnen leggen tussen de legale en illegale activiteiten (zoals
de import van cocaine en de aankoop van vastgoed) is het noodzakelijk dat

allerlei al bestaande databanken van de overheid (incl. toezichthouders zoals de

Nederlandse Bank) geraadpleegd kunnen worden. Er zijn aanvullende

bevoegdheden noodzakelijk om dit in beeld te kunnen brengen. Zonder wettelijke
grondslag mogen deze bestaande gegevens

—-

op basis van privacywetgeving -

alleen gebruikt worden voor de uitvoering van de wettelijke taak van de eigen
dienst.

Alle overheidsdiensten beschikken over puzzelstukjes van informatie. Geen van

die organisaties heeft zicht op het totaal. Het leqgen van die verbanden tussen de

criminele bedrijfsprocessen en de geldstromen naar de legale bovenwereld op

macro en internationaal niveau is op dit moment geen taak van welke dienst dan

ook. Daardoor weten ze niet wat ze niet weten. Voor het verkrijgen van inzicht en

het maken van de meest volledige en betrouwbare analyses is dit wel

noodzakelijk.

Convenant

Op basis van de wet politiegegevens kan tussen de opsporingsdiensten (FIOD,
politie en KMar) vrijelijk informatie worden gedeeld voor opsporingsdoeleinden.
Door de fiscale geheimhouding ligt dit anders voor het delen van informatie

0226

Directoraat-Generaal

Ondermijning

Datum

3 februari 2022

Ons kenmerk

ed
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tussen opsporing en fiscale toezicht en handhavingsdiensten (belastingdienst en Directoraat-Generaal

douane). Hiervoor is een wettelijke grondslag vereist. Ondermijning

WGS
Datum

De Wet Gegevensverwerking door Samenwerkingsverbanden (WGS) - die
? Februar 2022

binnenkort zal worden behandeld de Eerste Kamer - lost dit probleem niet op

omdat deze wet alleen een juridische grondslag regelt voor de gegevensdeling
tussen de deelnemende partners van de in de wet genoemde
samenwerkingsverbanden (iCOV, RIEC’s, Veiligheidshuizen, FEC).
Omdat het MIT als samenwerkingsverband niet is opgenomen in de WGS, is

(bijvoorbeeld) de toegang tot bepaalde douane-informatie ook onder de WGS niet

mogelijk (vanwege wettelijke geheimhoudingsplicht).
Een samenwerkingsverband krijgt bovendien niet de toegang tot al die andere

relevante gegevens van de overheid (buiten de deelnemende organisaties in het

samenwerkingsverband) zonder de beperking van de wettelijke taak van die

diensten.

Ons kenmerk

ed

FIU

Ook voor de Financial Intelligence Unit (FIU) geldt een dergelijke beperking.
De FIU is in beginsel een meldpunt voor ongebruikelijke financiéle transacties;

private organisaties zijn op grond van de wet ter voorkoming van witwassen en

terrorismefinanciering (wwft) meldingsplichtig. De meldingen kunnen door de FIU

in beperkte mate veredeld worden. De FIU heeft geen toegang tot de informatie

van de partners in het samenwerkingsverband MIT.

Het uitbreiden van de capaciteit van de FIU leidt dus niet automatisch tot meer

zicht op de verwevenheid tussen onder- en bovenwereld en de criminele

geldstromen.

In de brief van 11 mei over de inrichting en doorontwikkeling van het MIT en in

de antwoorden voor het schriftelijk overleg met de Tweede Kamer is aangegeven

dat er wetgeving wordt voorbereidt die het mogelijk maakt alle noodzakelijke
informatie en gegevens op een zorgvuldige manier te kunnen verwerven en

verwerken op basis van een zelfstandige taak. Het gaat daarbij om alle relevante

bij de overheid beschikbare informatie, en dat is meer dan de gegevens van de

zes partners en deze taak kan niet bij een van de bestaande organisaties belegd
worden. Hier wordt later apart op teruggekomen.

Pagina 4 van &

79562431 0226



79562431

Bijlage — voorbeeld uit Schriftelijk Overleg

Er stroomt jaarlijks ongeveer €16 miljard aan crimineel geld door Nederland,
waarvan 9 miljard afkomstig is uit het buitenland, zo blijkt uit wetenschappelijk
onderzoek. Een deel hiervan wordt geinvesteerd in Nederlands vastgoed. Uit

wetenschappelijk onderzoek is gebleken dat in Vancouver, Canada grote
hoeveelheden buitenlands crimineel geld werden witgewassen in casino’s. Een

deel van dit crimineel geld sloeg neer in lokaal vastgoed. Dit leidde tot een

stijging van de huizenprijzen van gemiddeld 5%. Er is een verband geconstateerd
tussen de vermenging van buitenlands crimineel vermogen en de stijging van

huizenprijzen. Daarnaast leidt de vermenging van (buitenlands) crimineel

vermogen in verschillende branches tot sterkere machtsposities van criminelen in

de bovenwereld, wat een ondermijnend effect heeft. Ook heeft de coronacrisis

laten zien dat een aantal branches kwetsbaarder is geworden voor investeringen
met crimineel vermogen.

Ook in Nederland is sprake van dezelfde (buitenlandse) veiligheidsdreiging die

mogelijk mede heeft bijgedragen tot de stijging van huizenprijzen en de

uitbreiding van de criminele machtsposities in de bovenwereld door het in handen

komen van vastgoed en bedrijven in bepaalde branches. Hetgeen een bedreiging
vormt voor de integriteit en veiligheid van onze ecaonomie en samenleving.
Om in kaart te brengen op welke wijze crimineel geld neerslaat in vastgoed,
brengt het MIT handelingen die legaal en op zichzelf staand niet veel zeggend zijn
met elkaar in verband. Deze handelingen zijn te herkennen in verschillende

databronnen die verdeeld aanwezig zijn bij verschillende (overheids)instanties,
o.a. de Belastingdienst, de politie, OM, de Douane, de FIOD, het Kadaster en de

KvK. In het geval van investeringen in vastgoed met crimineel verkregen
vermogen kan dit bijvoorbeeld blijken uit vastgoedeigenaren met een (te) laag
inkomen en/of geen hypotheek, criminele antecedenten, jonge eigenaren of

recent opgerichte rechtspersonen die (snel/duur) vastgoed kopen of meldingen
over ongebruikelijke transacties van een gerechtigde.
Door meerdere datalagen over elkaar heen te leggen kunnen eerder niet -

waargenomen dwarsverbanden en patronen (bijvoorbeeld witwas modus operandi
en tradebased money laundering binnen financiéle systemen) worden herkend en

kan worden begrepen van welke gelegenheidsstructuren gebruik wordt gemaakt.

Bijvoorbeeld financiéle constructies waarbij een offshore vennootschap de

Ultimate Beneficial Owner (UBO) van een drugspand in een Nederlandse haven

blijkt te zijn. Het MIT legt hiermee de kwetsbaarheden in de bovenwereld bloot

door bijvoorbeeld faciliteerders te identificeren die vanuit hun poortwachtersrol
bewust of onbewust criminelen bedienen.

Hierdoor kan het MIT aan de relevante partijen interventies adviseren, barriéres

laten opwerpen en interveniéren. Er is nog geen organisatie die deze

dwarsverbanden in kaart brengt. Hierdoor blijven dit soort ondermijnende
netwerken en het werkelijke ondermijningsprobleem grotendeels onzichtbaar.

Het MIT wil kwetsbaarheden in onze eigen systemen en criminele systemen

blootleggen en door middel van intelligence led en effectgestuurde interventies

Nederland minder aantrekkelijk en weerbaarder maken tegen ondermijnende
georganiseerde criminaliteit. Om dit doeltreffend te doen is doorgronding van de

systemen noodzakelijk. Hiervoor is ook aanvullende wetgeving nodig, zoals verder

in de beantwoording beargumenteerd.

0226

Directoraat-Generaal

Ondermijning

Datum

3 februari 2022

Ons kenmerk

ed
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To: [542e|f4yf 51.2  |@politie.nl]; 5.1.2e 512e  |@poiitie.nl];{ 5.1.2e [5+]
| { 5.1.2e

polite ni

Cc: | 5.1.2e e- BD/DNV]_5-1-2e = |@minjenv.nl]
From: = 5.1.2e|, bf 5.4.2e | BD/DGPenV/PPBT
Sent: Tue 2/15/2022 10:27:45 AM

Subject: Stuurgroeép morgen

Received: Tue 2/15/2022 10:27:45 AM

Dag [512|
De minister had eerder aangegeven met de bij het MIT betrokken organisaties te willen spreken. We hebben haar geadviseerd
om dat via de SG te doen - wat morgen plaatsvindt. Aangezien ze vrijdag op werkbezoek gaat bij het MIT is de insteek dat de

drie kwartier met de minister enkel met de SG-leden is. We zullen jullie appen als dat gedeelte is afgerond en de normale SG

start, ok?

Groeten, |5.1.2e

5.1.28 [5.1.2e|

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s / DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

78778967 0227



To: 5.1.2e |si¢-BD/DGPenV/PPBT[__5.1.2e_ |@minjenv.nl]
From: 5.1.2e] 6.1.24 5.1.28 | BD/DGPenV/PPBT

Sent: Tue 2/15/2022 2:28:19 PM

Subject: RE: laatste versie nota

Received: Tue 2/15/2022 2:28:19 PM

Dank je, hy gaat nu (paar verscherpingen in nieuwe passage) Digijust in en komt naar je toe.

Vniendelyke groeten,

Van: BD/DGPenV/PPBT <__5.1.2e —_ |@minjenv.ni>

Datum: dinsdag eb. 2022 3:27 PM

Aan: [512e| 5124[5.12e |. BD/DGPenV/PPBT <| 5.1.2e @minjenv.nl>

Onderwerp: RE: laatste versie nota

Prima zo wat mij betreft, Dank!

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

5.1, 6.1.20], 5.1.2e §.1.2e | BD/DGPenV/PPBT < 5.1.2 @minjenv.nl>

Datum: dinsdag 15 feb. 2022 1:37 PM

Aan: [6.120 pra -BD/DGPenV/PPBT 4 5.1.2e —_|@minjenv.nl>

Onderwerp: laatste versie nota

Er is vanochtend nog overleg met DWJZ geweest en[ 5.1.28 | heeft de passages over de WGS en FIU uitgebreid. Dit is de laatste versie zoals net

voorgelegd aan DWJZ. Ik mail hem je alvast voor het gevalje leestijd hebt, en hoor graag jouw reactie. Het is sowieso goed dat de opties op

papier worden gezet en uitgebreid beschreven worden, ik twijfel er alleen over of dat in deze nota het meest passend is.

Zodra de reactie van DWJZ binnenkomt gaat het setje digijust in (annotatie en opleg voor min zien er prima uit, verwacht niet datje daar veel

opmerkingen bij zult hebben)

Groeten,

78778593 0228



To: 5.1.2e |] 5.1.2e | BD/DGO] 5.1.2¢ @minjenv.nl]
Cc: 5.1.2e] 6124. 5 4.2e

 |- BD/DGPenV/PPBTI| 5.1.2e @minjenv.nl]; 5i2e

BD/DBO/ADVIES[ 5.1.2e @minjenv.nl]; Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid[|_ 5.1.21 |@minjenv.nl]
From: §.1.2e  |/512e6 124. BD/DGPenV/PPBT/PBO

Sent: Tue 2/15/2022 4:58:48 PM

Subject: MJenV Annotatie stuurgroep MIT in ibabs

Received: Tue 2/15/2022 4:58:50 PM

Bijlage 1A Concept agenda Stuurgroep MIT 16 februari 2022.docx

Bijlage 1 Annotatie MJenV stuurgroep MIT 16022022.docx

Dag [5128]
Zie bijgevaegd voor MJenV de annotatie en agenda voor de stuurgroep MIT. Zou jij deze in iBabs kunnen plaatsen voor haar?

Dank alvast!

Mocht je vragen hebben dan hoor ik dat graag.

Met vriendelijke groet,

5.1.28 |

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag | Noordtoren 28e etage
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

M

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Vragen? Kijk in ons Blauwe Boekje!

78778646 0229
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agenda
Stuurgroep MIT

Omschrijving Stuurgroep Multidisciplinair Interventieteam (MIT)

Vergaderdatum en -tjd Woensdag 16 februari, 09:30 - 11:30 uur

Aanweziq Mevr. L_512e _][s-12¢][512e] (JenV, voorzitter)

10.

11.

12.

13.

Mevr. | 5-1.2e |[512e— |(Politie)
Dhr. 5.12e 5.1.2e | (KMar)
Dhr. 5.12e|| 5.1.2€ | (FIOD)
Dhr. [£-12e][ 5.1.2e | (OM)
Dhr. [512e], 512e | (Douane)
Dhr. [512e  }[512e] (Belastingdienst, MKB)
Mevr. [5.1.2e|| 5.1.2e }[512e] en mevr.[5.1.2e| _5.1.2e

(JenV, verslag)

[size GT

Mevr. Dilan Yesilg5z-Zegerius (Minister van Justitie en

Veiligheid)

Aanwezigheid van Minister van Justitie en Veiligheid (09:30 -

10:15 uur)

Opening en mededelingen /actualiteiten

Verslag stuurgroep 13 Januari 2022

5. Ter vaststelling (bijlage, JenV)
6.

Notitie ‘organisatie inrichting en voorstel voor werving’
Ter bespreking (bijlage, PGT)

Bestedingsplan MIT 2022

Ter vaststelling (bijlage, PGT)

Programmaplan MIT 2022

Ter bespreking (bijlage, PGT)

Mandaat (NP) en dienstverleningsovereenkomst PDC/NP en MIT

Ter vaststelling (bijlage, Nationale Politie en PGT)

0230

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Ministerie Justitie en

Veiligheid
Directoraat-Generaal

Ondermijning
Beleidsteam MIT

Contactpersoon

5.1.2e

Datum

10 februari 2022
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14. Voorstel huisvesting MIT

Ter bespreking (bijlage, PGT)
15.

16.

L Mergaderschema Stuurgroepen 2022:

- Donderdag 24 maart 15:30 - 17:30 uur

- Woensdag 20 april 10:30 - 12:30 uur

- Donderdag 19 mei 15:00 — 17:00 uur

- Woensdag 22 juni 10:00 - 12:00 uur

-

Donderdag 8 september 15:00 - 17:00 uur

-

Donderdag 6 oktober 15:00 — 17:00 uur

- Dinsdag 8 november 11:00 - 13:00 uur

- Woensdag 7 december 15:00 - 17:00 uur

Actiepunt(en) n.a.v. SG 13 januan
-JenV regelen een afscheidsetentje met[__§[5.12e |[5.1.2e ]en de Stuurgroep MIT.

-Het PG! komt voor de volgende SG met een voorstel voor het evalueren van de

operationele governance (SG 24 maart).

Afgeronde actiepunten n.a.v. SG 13 januari:

-Er wordt een besloten SG gepland komende maand over procedure directeur MIT

(plaatsgevonden op 2 februari 2022).
-Het PGT komt ,n.a.v. de presentatie primair proces model MIT met een uitgewerkt
voorstel en beslispunten voor de eerste volgende stuurgroep (zie agendapunt 4).
-Nationale Politie/PGT brengt DVO en mandaat in bij de volgende SG (zie agendapunt 7).
-Het PGT komt z.s.m. met een voorstel mb.t. de huisvesting (zie agendapunt 8).

Nog uit te voeren actiepunt(en) n.a.v. SG
-

Actiepunt PGT en SG: in gesprek gaan met medezeggenschap MIT (SG 10 december)
-

Actiepunt PGT: aanleveren uitwerking capaciteit per organisatie die nodig is om de

voorgestelde onderwerpen op te kunnen pakken opdat SG-leden hier intern organisaties

oo kunnen sturen (SG 10 december)
- De Stuurgroep brengt gezamenlijk een werkbezoek aan het MIT. (SG 9 november )

-Het PGT deelt na afloop de presentatie primair proces model MIT met de stuurgroepleden.

Voorraadagenda Stuurgroep MIT

2022

- Notitie screening MIT (maart)

- Voorstel voor effectmeting (maart)

- Voorstel evaluatie operationele governance (maart)

- Ontwikkelde set aan criteria ‘s voor beoordeling projecten en pilots (maart)

- Werksessie SG over wetgevingstraject MIT (maart/april)
- Een gezamenlijke Stuurgroep MIT een werkbezoek aan het MIT (Q1 2022)

- Het periodiek bespreken van de hoofdlijnen van de aanpak operatien

- Presentatie door de zes teams die aan de MIT labs werken

- Het PGT is gevraagd om als uitwerking van de twee sporen een overzicht te maken met

de capaciteitsverdeling.

-

Schriftelijke toelichting m.b.t. de cryptogegevens (politie/OM/MIT)

0230

Ministerie Justitie en

Veiligheid
Directoraat-Generaal

Ondermijning
Beleidsteam MIT

ODntACTPersoo

3854863
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Ministerie van Justitie en Veiligheid

DG Ondermijning

Contactpersonen

eae
Datum

6 april 2021

agend ad GEANNOTEERDE AGENDA

Stuurgroep MIT

omschrijving Stuurgroep Multidisciplinair Interventieteam (MIT)

Vergaderdatum en -tijd 16 februari 2022 09:30 - 11:30

Aanwezig Dilan Yesilgdz-Zegerius (MJenV)
512e  |[ 5.4[5.12e] (DGO)

5.1.2e || 5.1.2e | (plv. DGPenV)
5.1.28] 5.1.2e |512e| (Hoofd Beleidsteam MIT, JenV)
Mevr. |_5.1.2e 5.1.22 | (Politie)

Dhr.[ 512e t| 5.1.2e | (KMar)
Dhr. [512e][ 5.1.2e | (FIOD)
Dhr. [512e][ .1.2e | (OM)
Dhr. [51-2e]|_512e| (Douane)
Dhr.| _5.1.2e (Belastingdienst, MKB)

Annotatie

U neemt deel aan het eerste half uur/drie kwartier van de stuurgroep MIT. Dit

gesprek vindt plaats in het kader van uw beeldvorming over het MIT.

De stuurgroep bestaat uit vertegenwoordigers van de samenwerkende

organisaties in het MIT. Deze vertegenwoordigers zijn de portefeuillehouders

ondermijning binnen de verschillende organisaties, in de toelichting staat meer

informatie.

U kunt de leden van de stuurgroep vragen:
- hoe zij tegenover de vorming van het MIT staan;
- wat zij als de toegevoegde waarde van het MIT zien; wat hun toekomstvisie van

het MIT is.

Toelichting
Rol Stuurgroep
In de stuurgroep, die bestaat uit vertegenwoordigers van de samenwerkende

organisaties op hoog ambtelijk niveau en die wordt voorgezeten door

DGOf___St2| 5.115.12e], wordt overlegd over de wijze waarop zij in termen van

personeel en middelen invulling geven aan de samenwerking in het MIT. In deze

stuurgroep vindt onder andere overleg plaats over de financiéle besteding van de

toegekende middelen, de ter beschikkingstelling van mensen en middelen en de

inrichting van het samenwerkingsverband. De stuurgroep heeft geen

beslissingsbevoegdheid over de feitelijke inzet en het optreden van personeel, dat
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is aan het bij of krachtens de wet geregelde gezag van de deelnemende

operationele organisaties.

Deelnemers Stuurgroep MIT (naast JenV):
5.1.2€ 5.1.2e |is lid van de korpsleiding van de Politie. Zij is in de

korpsleiding onder meer verantwoordelijk voor de portefeuilles opsporing,

ondermijning en migratie.
is procureur-generaal bij het Openbaar Ministerie. Hij richt

zich met name op de rol van het OM bij de opsporing en vervolging.

Ondermijning is hier een onderdeel van.

5.1.2e | is algemeen directeur van de FIOD.

5.1.2e §.1.2@ | is directeur operatiéen van de Koninklijke
Marechaussee.

is directeur Midden- en Kleinbedrijf bij de

Belastingdienst.

is directeur Handhavingsbeleid en Internationaal bij de

Douane.

Bijlagen

Bijlage 1A ‘Agenda Stuurgroep MIT’

0231

Directoraat-Generaal

Politie en

Veiligheidsregio's

Datum

29 maart 2021

3854849
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To: 5.4.26] bi2f[  512e |-BD/DGPenV/PPBT[_5.1.2e~— |@minjenv.nlJ;[_ 5.1.2e  |4i4 -

BD/DGPenV/PPBT[_5-1.2e —_|(@minjenv.nl]
From: = [51.2e|[_ 5.12e BD/DGO

Sent: Tue 2/15/2022 5:42:44 PM

Subject: FW: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilgéz

Received: Tue 2/15/2022 5:42:45 PM

Dag dit is zoals afgesproken besloten deel voor SG-leden, vanzelfsprekend zullen we relevante zaken aan PGT

melden. Neem aan dat dat antwoordt toch? Gr

Verzonden met BlackBerry Work

(www_blackberry.com)

Van: [size 6.1.2e |X 5.1.2e |@nhtcu-nl>

Datum: dinsdag 15 feb. 2022 6:30 PM

Aan - BD/DNV q 5.1.2e€  |@minjenv.nl>

Kopie: 512512e_|Bb/DGO4 5.12e  (@minjenv.nl>,[572],ff] 5-1.2e — |-Bb/DGPenV/PPBY<4 5.1.2e —_ \@minjenv.nl>

Onderwerp: Re: FW: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilgéz

Ivm het bezoek van aanstaande vrijdag van de minister is het de bedoeling dat ik morgen het eerste uur even meekijk via Webex bij

haar bezoek aan de AS.

Nu zie ik in de mail dat ik juist voor het tweede deel, waar ik dan weer niet bij hoef te zijn, een link heb.

Hebjijvoor mij de goeie link voor het eerste uur?

Dank en groeten, |5.1.2¢|
5.1.2¢e

@nhtcu.nl

IT
Wanneer: 09:30 - 11:30 16 februari 2022

Onderwerp: FW: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilgoz
Locatie: webex

Bezoek ASG aan MIT krijgt ander momentum, voor bezoek minister aan ASG lukt niet meer.

Ze gaat eerst naar ASG en daarna MIT.

Wel graag bezoek ASG plannen maar druk is er af mbt samenhang met bezoek minister

a----Oorspronkelijke afspraak-----

Van:| 5.1.2e€ |@minjenv.nl [ 5.1.2e |@minjenv.nl]
Verzonden: donderdag 7 oktober 2021 12:51

Aan:| 51.2e |@minjenv.nl;] 512e |@omnl'{_5:1.2e | 5.1.2e [512e | 5.1.2e |@mindef.nl;
9.1.28 @belastingdienst.n!';| 9.1.2e |@accenture.com'j 5.1.2e [s-126 5.1.2e | 5.1.2e — Jp-1.26 2h);
5.1.2@ |@belastingdienst.nl’; 5.1,.2¢ |@belastingdienst.nl'; 9.1.2¢ |@minjenv.nl;| 5.1.28 |@douane.nl:
5.1.2e@ |@minjenv.nl;| 5.1.2e |@douane.nl'; 5.1.2e |@minjenv.nl

Onderwerp: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilg6z

Tijd: woensdag 16 februari 2022 09:30-11:30 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlijn, Bern, Rome, Stockholm, Wenen.

Locatie: webex

Beste deelnemers,

Hierbij ontvangt u de uitnodiging voor het overleg van Stuurgroep MIT. Omdat van 09.30 tot 10.30 uur Minister van JenV mevr. Dilan YesilgGz een bezoek brengt
aan de Stuurgroep MIT, wordt daarvoor een apart vergaderverzoek met webex gestuurd. Vriendelijk verzoek aan de Stuurgroepleden om de vergadering te

starten vanuit de webex-link uit het vergaderverzoek van de minister. Vanaf 10.30 uur wordt de vergadering voortgezet vanuit onderstaande webex-link.

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

Ministerievan Justitie en Veiligheid
=

Programma Directoraat-Generaal Ondermijning
~ ft 2*> '

~511DP | Den Haag | N22

78778713 0232



Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

M3126

[S42 p@minjenv.nl

www.rij ksoverheid.nl/jenv

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Woensdagmiddag en vrijdagochtend ben ik afwezig. Als u vragen heeft, kunt u mailen naa [| 5.1.21 ob minjenv.nt

Bij bezoek aan de Turfmarkt wordt bij de receptie om een officieel identiteits bewijs gevraagd.
Gelieve deze niet vergeten mee te nemen. Zonder i.d. helaas geen toegang.

-- De volgende tekst niet verwijderen of wijzigen. --

Wanneer het tijd is, kunt u hier deelnemen aan uw Rijksvideo Vergadering.

Vergaderingnummer (toega ngscode)| §.1.2i |

Wachtwoord voor vergadering| 5.1.2i |

Tik om deel te nemen vanaf een mobiel apparaat (alleen deelnemers)

Netherlands Toll

United States Toll
5.1.2i

Deelnemen via telefoon

letherlands Toll

United States Toll

Algemene inbelnummers

5.1.2i

Deelnemen via een videosysteem of -toepassing

Kies 5.1.21 Drijksvideo.webex.com

Ukunt ook 5.121tiezen en uw vergaderingnummer invoeren.

Deelnemen met Microsoft Lync of Microsoft Skype voor Bedrijven

Kies| 5.1.21 |@lync.webex.com

Als u een host bent, klik dan hier om hostgegevens weer te geven.

Hebt u hulp nodig? Ga naar http://help.webex.com

78778713 0232



Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De

Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan

het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was

sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability
for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die

van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.

De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het

e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn

vastgesteld door het Forum Standaarcisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde niet bereikt.

De geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the right of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.
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To: 5.1.2e |§i¢-BD/DGPenV/PPBT[__5.1.2e_ |@minjenv.nl]
From: 5.1.2e] | 5.1.2e |- BD/DGPenV/PPBT
Sent: Wed 2/16/2022 7:51:35 AM

Subject! FW: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilgéz

Received: Wed 2/16/2022 7:51:35 AM

Ti

Vniendelyke groeten,

[ 5.1]5.12e] | 5.1.2e |- BD/DGPenV/PPBT < 5.1.2e (@minjenv.nl>

Datum: woensdag 16 feb. 2022 8:49 AM

Aan: 5.1.2e | 5.1.2¢ (@nhtcu.nl>| 5.1.2e .-BD/DNV < 5.1.2e€  \@minjenv.nl>

Kopie: 5.1.2e O-< 5.1.2e |@minjenval>,|512e], 5.1.2e LBD/DGPenV/PPBT <| 5.1.2e |@minjenv.nl>
Onderwerp: RE: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilgéz

Hoi |5.12e]

Het gesprek met de SG leden is gesprek tussen min en de organisaties, het PGT/mit zal daar niet by zijn. Ik zal je natuurlyk
evt relevante punten voor het werkbezoek mogen terugkoppelen.

Vnendelyke groeten,

Van: | 5.1.2e KH 5.1.2e |@nhtcunl>
Datum: dinsdag 15 feb. 2022 6:30 PM

Aan] 5.1.2e |, - BD/DNV q 5.1.2e | /@minjenv.nl>

Kopie: BD/DGO + 5.1.2e |@minjenv.nl>, [512] | 5.1.2e |-BD/DGPenV/PPBT <{ 5.1.2e (@minjenv.nl>

Onderwerp: Re: FW: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilgéz

lvm het bezoek van aanstaande vrijdag van de minister is het de bedoeling dat ik morgen het eerste uur even meekijk via Webex bij

haar bezoek aan de AS.

Nu zie ik in de mail dat ik juist voor het tweede deel, waar ik dan weer niet bij hoef te zijn, een link heb.

Hebjijvoor mij de goeie link voor het eerste uur?

Dank en groeten,

[s.1.2e] 5.1.2e

@nhtcu.nl

ICT
Wanneer: 09:30 - 11:30 16 februari 2022

Onderwerp: FW: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilgoz
Locatie: webex

Bezoek ASG aan MIT krijgt ander momentum, voor bezoek minister aan ASG lukt niet meer.

Ze gaat eerst naar ASG en daarna MIT.

Wel graag bezoek ASG plannen maar druk is er af mbt samenhang met bezoek minister

-----Oorspronkelijke afspraak-----

Van:| 5.1.2e€ |@minjenv.nl | 5.1.2e |@ minjenv.nl]
Verzonden: donderdag 7 oktober 2021 12:51

Aan:| 5.1.2e€ |@minjenv.nl;| 5.1.2e @om.nl'{ 5.1.2e | 5.1.2e |@mindef.nl;
| 5.1.22 |@belastingdienst.nl'; 5.1.2e @accenture.com'; 5.1.28

78779123 0233
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5.1.2@ (@belastingdienst.nl'; 5.1.2e @belastingdienst.nI'; 5.1.2€ @minjenv.nl; 5.1.28 @douane.nl;
5.1.2e @minjenv.nl;|} 5.1.2 |@douane.nl'; 5.1.2 |@ minijenv.nl

Onderwerp: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilg6z

Tijd: woensdag 16 februari 2022 09:30-11:30 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlijn, Bern, Rome, Stockholm, Wenen.

Locatie: webex

Beste deelnemers,

Hierbij ontvangt u de uitnodiging voor het overleg van Stuurgroep MIT. Omdat van 09.30 tot 10.30 uur Minister van JenV mevr. Dilan Yesilg6z een bezoek brengt
aan de Stuurgroep MIT, wordt daarvoor een apart vergaderverzoek met webex gestuurd. Vriendelijk verzoek aan de Stuurgroepleden om de vergadering te

starten vanuit de webex-link uit het vergaderverzoek van de minister. Vanaf 10.30 uur wordt de vergadering voortgezet vanuit onderstaande webex-link.

Met vriendelijke groet,

5.1.2 5.1.20

| 5.1.2e |

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Programma Directoraat-Generaal Ondermijning

Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag | N22

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

si

5.1.21 @minjenv.nl

www.rijksoverheid.nl/jenv

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Woensdagmiddag en vrijdagochtend ben ik afwezig. Als u vragen heeft, kunt u mailen naar @minjenv.nl

Bij bezoek aan de Turfmarkt wordt bij de receptie om een officieel identiteits bewijs gevraagd.
Gelieve deze niet vergeten mee te nemen. Zonder i.d. helaas geen toegang.

-- De volgende tekst niet verwijderen of wijzigen. --

Wanneer het tijd is, kunt u hier deelnemen aan uw Rijksvideo Vergadering.

Vergaderingnummer (toega ngscode); 5.1.2i |

Wachtwoord voor vergadering} 5.1.2i |

Tik om deel te nemen vanaf een mobiel apparaat (alleen deelnemers)

Netherlands Toll

United States Toll
5.1.2i

Deelnemen via telefoon

Netherlands Toll

United States Toll

Algemene inbelnummers

5.1.2i

Deelnemen via een videosysteem of -toepassing

Kies 5.1.2i @rijksvideo.webex.com

Ukuntood 51.21 sjiezen en uw vergaderingnummer invoeren.

Deelnemen met Microsoft Lync of Microsoft Skype voor Bedrijven

78779123 0233



Kies| 5.1.2i |@lync.webex.com

Als u een host bent, klik dan hier om hostgegevens weer te geven.

Hebt u hulp nodig? Ga naar http://help.webex.com

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De

Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan

het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was

sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability
for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die

van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.

De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het

e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn

vastgesteld door het Forum Standaardisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde niet bereikt.

De geacresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the right of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

78779123 0233



Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.

78779123 0233



To: [s12e[1.2e  |-BD/DGO] 5.1.2 |@minjenv.nl]
From: 9.1.28} 5.1.28

SN
OGPenV/PPET

Sent: Wed

Subject! FW: verslag besloten SG
Received: Wed 2/16/2022 8:02:50 AM

Actiepunten en besluiten besloten stuurgroep MIT 2-2-2021.docx

Vriendelijke groeten,

| 5.1 }5.1.2¢| | 5.1.28 IBD/DGPenV/PPBT < 5.1.28 @minjenv.nl>
Datum: woensdag 02 feb. 2022 12:08 PM

Aan: i51%06.12e  BDIDGO <q 51.2e |@minjenv.nl>,[_ 5.1-2e ERE: -BD/DGPenV/PPBT 4 5.1.2e — |@minjenv.nl>

Onderwerp: verslag besloten SG

Dag| 5.1.2e bn 5.1.2
|,

Lijkt me goed de afspraken van vanochtend vast te leggen. Heb er ook wat van de context en overwegingen bij gedaan, juiste balans zo? Nog aanvullingen/
opmerkingen vanuit jullie?

[5.1.2e|
5.1.26 5.128 5.1.2e

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s/DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

@ minjenv.nl

WWW. Fijviksoverheid.nl/ienv

Voor een rechtvaardige en veilige samenleving

79550443 0234



To: BD/DGPenV/PPBT[|_5.1.2e—|@minjenv.ni]] 5.1.2e | -

BD/DNV|

Cc: J. 5-1.2e |@minjenv.nl]
From: 5.1.28 | §.1.2e |
Sent: Wed 2/16/2022 8:16:08 AM

Subject! Re: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilg6z

Received: Wed 2/16/2022 8:17:14 AM

Top en dank; dan is er dan even miscommunicatie geweest. Suc6 en tot later.

5.15.1.22], 6.1.2e  - BD/DGPenV/PPBT"
Datum: woensdag 16 februari 2022 om 08:50

Aan: 5.1.2e
"

5.1.2e .- BD/DNV"
CC:")  5.1.2e - BD/DGO" ,

"5.1.2e 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT"

Onderwerp: RE: ONLINE -

Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilg6z
Hoi

Het gesprek met de SG leden is gesprek tussen min en de organisaties, het PGT/mit zal daar niet bij zijn. Ik zalje natuurlijk evt

relevante punten voor het werkbezoek mogen terugkoppelen.

Vriendelijke groeten,

Van;| 5.1.2 |<_6.1.2e @nhtcu.nl>

Datum: dinsdag 15 feb. 2022 6:30 PM

Aan:[_ 5 12e |, - BD/DNV <  5.1.2e | @ minjenv.ni>

Kopie:| 5.1.28 BD/DGO<_5.1.2e injenv.nl>,|512e,/ §.1.2e — BD/DGPenV/PPBT<q 5.1.2e — |@minjenv.ni>

Onderwerp: Re: FW: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilg6z

lvm het bezoek van aanstaande vrijdag van de minister is het de bedoeling dat ik morgen het eerste uur even meekijk via Webex bij

haar bezoek aan de AS.

Nu zie ik in de mail dat ik juist voor het tweede deel, waar ik dan weer niet bij hoef te zijn, een link heb.

Hebjijvoor mij de goeie link voor het eerste uur?

Dank
enen groeten, [5.126]

Wanneer: 09:30 - 11:30 16 februari 2022

Onderwerp: FW: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilgoz
Locatie: webex

Bezoek ASG aan MIT krijgt ander momentum, voor bezoek minister aan ASG lukt niet meer.

Ze gaat eerst naar ASG en daarna MIT.

Wel graag bezoek ASG plannen maar druk is er af mbt samenhang met bezoek minister

-----Oorspronkelijke afspraak-----

Van:| 9.1.2e (@minjenv.nl [ 5.1.2e |@ minjenv.nl]
Verzonden: donderdag 7 oktober 2021 12:51

Aan:| 5.1.2e€ |@minjenv.nl; 5.1.2¢ @om.nl'| 5.1.2e . j;
5.1.28 |@belastingdienst.nl';| 5.1.2e 4
5.1.2e |@belastingdienst.nl'; 5.1.2e 5.1.2e

CU 4e=  |@minjenv.ni;[ 5.1.2e |@douane.nl'; 5.1.2e
A

sjenv.nl
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Onderwerp: ONLINE - Stuurgroep MIT - met bezoek van Minister Dilan Yesilg6z

Tijd: woensdag 16 februari 2022 09:30-11:30 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlijn, Bern, Rome, Stockholm, Wenen.

Locatie: webex

Beste deelnemers,

Hierbij ontvangt u de uitnodiging voor het overleg van Stuurgroep MIT. Omdat van 09.30 tot 10.30 uur Minister van JenV mevr. Dilan Yesilg6z een bezoek brengt
aan de Stuurgroep MIT, wordt daarvoor een apart vergaderverzoek met webex gestuurd. Vriendelijk verzoek aan de Stuurgroepleden om de vergadering te

starten vanuit de webex-link uit het vergaderverzoek van de minister. Vanaf 10.30 uur wordt de vergadering voortgezet vanuit onderstaande webex-link.

Met vriendelijke groet,

5.1.28

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Programma Directoraat-Generaal Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag | N22

Postbus 20301 | 2500 FH | Den Haag

(ET.pmnenv.nl

www. rijksoverheid.nl/ienv

Voor ean veilige en rechtvaardige sameniaving

Woensdagmiddag en vrijdagochtend ben ik afwezig. Als u vragen heeft, kunt u mailen naar @ minjenv.nt

Bij bezoek aan de Turfmarkt wordt bij de receptie om een officieel identiteits bewijs gevraagd.
Gelieve deze niet vergeten mee te nemen. Zonder i.d. helaas geen toegang.

-- De volgende tekst niet verwijderen of wijzigen. --

Wanneer het tijd is, kunt u hier deelnemen aan uw Rijksvideo Vergadering.

Vergaderingnummer (toegangscode)! 5.1.2i |

Wachtwoord voor vergadering{ 512i

Tik om deel te nemen vanaf een mobiel apparaat (alleen deelnemers)

etherlands Toll
5.1.21

nited States Toll

Deelnemen via telefoon

etherlands Toll

United States Toll

Algemene nbemummers

5.1.21

Deelnemen via een videosysteem of -toepassing

Kies 5.1.2i brijksvideo.webex.com
U kunt ook 5.1.2i liezen en uw vergaderingnummer invoeren.

Deelnemen met Microsoft Lync of Microsoft Skype voor Bedrijven

Kieg| 5.1.2e | Blync.webex.com

78779099 0235



Als u een host bent, klik dan hier om hostgegevens weer te geven.

Hebt u hulp nodig? Ga naar http://help.webex.com

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De

Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan

het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was

sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability
for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die

van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.

De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het

e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn

vastgesteld door het Forum Standaarcisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde niet bereikt.

De geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the right of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u

is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen

aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van

berichten.

78779099 0235



To: qi - coe e ee oper

SES anCc: 5.1.28 BD/DGPenV/PPBT/PBO[__5.1.2e |@minjenv.niJ;[__5.1.2e|. - BD/DNVI_5.1.2e_ |@minjenv.nl]
From: 5.1.2¢]| 5.1.2e - BD/DGPenV/PPBT

Sent: Wed 2/16/2022 11:10:47 AM

Subject: MIT

Received: Wed 2/16/2022 11:10:47 AM

Dag[ Size}
Het PGT heeft het signaal afgegeven dat ze aansluiting en terugkoppeling missen van wat er in de SG wordt besproken wanneer

zij er niet bij zijn. Ik heb net na de SG met ze nabesproken en teruggekoppeld over het gesprek met de minister.

[512e]en ik (als hij niet kon deed ik het) zaten twee wekelijks met het PGT en het PGT geeft aan dat te missen en het belangrijk te

vinden dat die gesprekken er zijn en dat ze die met ons kunnen voeren. Juist omdat we niet een van de deelnemende

organisaties zijn maar ook omdat[5:+2elvanuit zijn functie breder zicht heeft op wat er in de politie speelt.
Begin volgende week is er een overleg met| 5.1.2e len ons gepland om te spreken over p-zaken en terugkoppeling.
zat eerder de p-commissie voor, denk dat het prima is dat [5+2e]en zij dat doen en dat ik ze als dat gewenst is daarbij ondersteun.

T.a.v. terugkoppeling en contact dus vanuit PGT een voorkeur voor dat wij dat blijven doen. Je hebt nog niet kennis gemaakt
met het PGT en zij kunnen vrijdag vanaf 14.00 (en evt. ook tussen 10.00-12.00). Vind je het goed om die kennismaking dan

digitaal te doen? Ik kan nog niet bij je agenda, wil je die voor me openstellen?
Ook belangrijk dat we voor die tijd afstemmen over welke rol we/jij op ons willen nemen.

Groeten, |5.1.2e

| 5.1.2e |5.1.2e| |
5.1.2e |

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s / DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

| 5.1.2e @minjenv.nl

www.rijksoverheid.nl/jenv
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To: [5.1.26], | 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT] _—5.1.2e @minjenv.nl}; [512e)12e | BD/DGOP_5.1.2e| |@minjenv.nl];
5.1.2¢ om.nl'|_5:1.2e |@om.nlJ; 5.1,2e @mindef.n''| 5.1.2e (@mindef.nl];
5.1.2e douane.ni'] 5.1.2e |@douane.nlj;|__5.1.2e |@belastingdienst.nI']_ 5.1.2e |@belastingdienst.nl];
5.1.2¢ belastingdienst.nI|_ _5.1.2e —_ @belastingdienst.nl].| 5.1.2e Olitie.nI'[ 5.1.2¢ \@politie.n!]

Ce: | 5.1.2e  |@politienl] 5.1.2e |@politie.nl];|__5-1.2e — [@politien!]_—_5-1.2e —_ |@politie.ni]:
5.1.2e |@politie.nI']_ _5.1.2e —_ |@politie.nl]; Secretariaat DGO] 5.1.2i @minjenv.nl];[5.1.2], {+4 -

BD/DGPenV/PPBT/PBO]5.1.2e |@minjenv.nl];[__5-1.2e  |@politie.nI'{___5.1-2e |@politie.nlJ;[_5-1.2e[@om.nl'[_5-1.2e @om.nl];
5.1.2e |@belastingdienst.nl] 5.1.2e |@belastingdienst.nl];| _5.1.2e @belastingdienst.nl'] 5.1.2e |@belastingdienst.nl];

5.1.2e \@politie.n''f 5.1.22 \@politie.nl];| _5.1.2e —|@mindef.nl'|__5.1.2e min def.nl];
§.1.2e @minfin.ni'[ 9.1.2e @minfin.nl];| 5.1.2e @politie.n''] 5.1.2e @politie.nl];

5.1.2e  |@politie.nI'|_ _5.1.2e — (@politienl]; | §.1.2€ @politie.n'' 5.1.22 |@politie.nl);
@belastingdienst.nl'[ 5.1.2e |@belastingdienst.nl]! 5.1.2e |IBD/DGPenV/PBT/PBI| 5.1.28 \@minjenv.nl];
124 624 - BD/DGPenV/PPBT[_5.1.2e |@minjenv.nl]_ 5.1.22 |12{ 5126|

BD/DGPenV/PPBT/PBO] 5.1.2e |@minjenv.nl];[_5 420 _|5124512e) BD/DGFOE

ene Ominony nid 3.128 |[512e BD/DRC/GC[ 5.1.2e |@minjenv.nij;[ _5-1.2e __]]5.1.2e], [s+ - BD/DGPenV/PPBT/PBO] _5-1.2e —_— |@minjenv.nl];
5.1.2e

Se
eo verel 5.1.2e  |@minjenv.nl];|___5.1.2¢ olitie.nI'{ _5.1.2e  |@politie.nl];

5.1.2e
@poiitie.nI']

5.1.28 @politie.nl];| 5-12 |@nhtcu.nl']_9-1.2e |@nhtcu.nl]

From: BD/DNV

Sent: Thur 2/17/2022 7:59:33 AM

Subject: Namens het PGT: Nieuwsbrief MIT februari 2022

Received: Thur 2/17/2022 7:59:34 AM

MIT Nieuwsbrief#6 - februari 2022. pdf

Geachte leden van de ambtelijke stuurgroep van het MIT,

Hierbij ontvangt u de MIT Nieuwsbriefvan februari 2022. Deze nieuwsbrief wordt vandaag om 10.00 uur verstuurd naar de relaties

van het MIT.

Het MIT staat in 2022 in het teken van groei en transformatie naar een operationele organisatie. Dat werd duidelijk tijdens de online

Townhall XL meeting op 12 januari jl. in de gesprekken met de Programmateamleden. Er werd benadrukt dat het MIT slagkracht

nodig heeft om dingen voor elkaar te krijgen en dat het nu tijd is om het MIT operationeel te maken. Er werden veel vragen gesteld
door de deelnemers, onder andere over de omgang met privacy en gegevensdeling maar ook over lokale of regionale samenwerking
door het MIT. Door tijdsgebrek konden deze vragen in de Townhall niet worden behandeld. Ze zijn terug te lezen in de Q&A van

deze nieuwsbrief.

In de vaste rubriek over de ambtelijke stuurgroep stellen |5.1.2e]} 5.1.2e ([Douane)el 5.1.2e 5.1.2e | (Koninklijke Marechaussee)
zich voor. “Het wordt nu tijd om handen en voeten te geven aan het werk van het MIT, daarmee staat of valt het succes”, vertelt

[5.1.2e] Tot slot vertelt projectieiden| 8.28 Partnerschappen & Samenwerkingen hoe het MIT structureel de samenwerking zoekt

met allerlei partners. Want, zo zegt een Afrikaans gezegde, als je snel wilt gaan, ga alleen. Als je ver wilt gaan, ga dan samen.

Met vriendelijke groet,

PGT

5.1.28 |
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MIT IN 2022: VAN OPBOUW NAAR OPERATIONEEL

Na een jaar van opbouw staat het MIT in 2022 in het teken van groei
en transformatie naar een operationele organisatie. Dat werd duidelijk
tijdens de eerste online Townhall bijeenkomst van het MIT, dat deze dag
ook een diepere betekenis kreeg: ‘More Impact Together’.

Aanvankelijk zou in januari de eerste MIT-werkconferentie plaatsvinden:
een fysieke bijeenkomst in Nieuwegein om te praten over de voortgang
van het MIT en vooral ook om elkaar te ontmoeten in de wandelgangen.
Corona gooide roet in het eten en in de plaats daarvan kwam een XL-

editie van de Townhall, de online bijeenkomsten die in 2021 al vaker

plaatsvonden.

Tijdens deze Townhall praatten 5.1.2e I 5.1.28 er| 5126

512e |meer dan driehonderd genodigden bij die hadden ingelogd. Onder

leiding van talkshowhost [512e |~___572e"___ keken de drie leden van het

Programmateam terug op het eerste jaar en blikten vooruit naar wat het

MIT gaat doen. De kijkers konden ook live vragen stellen en daarnaast

waren er drie korte filmpjes met prominente vertegenwoordigers van de

moederorganisaties met hun verwachtingen voor 2022.

GELD ALS WAPEN

[size] 512e _ frapte af en benadrukte nog eens dat het 5 voor 12

is als het gaat om de strijd tegen ondermijnende criminaliteit. Dat

werd volgens hem nog weer eens bevestigd door de begin dit jaar
vrijgegeven recordvondsten van drugs in de Rotterdamse haven.

‘De ondermijnende criminaliteit is nietsontziend. Ze ronselen kwetsbare

jongeren en geld is een wapen geworden. Wat ze verdienen, investeren

ze voor het infiltreren in bedrijven en overheden en met dit geld zetten

ze malafide financiéle constructies op. De criminele netwerken creéren

bedrijven om zich heen en vreten zich in onze legale economie. Het is een

wereld van geld en angst.”

In zijn periode bij de FIOD heeft ++2:| geleerd dat samenwerking absoluut

noodzakelijk is om de strijd aan te gaan met de ondermijning. “In je eentje
los je het niet op. We kunnen het alleen doen in een coalitie met de zes

moederorganisaties, andere overheidspartijen, aangevuld met publiek-

private organisaties en burgers. Samen bundelen we krachten en delen

expertise. Dat is soms ingewikkeld, maar in mijn overtuiging is het de

enige manier om echt iets tegen ondermijnende criminaliteit te kunnen

betekenen. We leren van het verleden, worden elke keer beter en maken

stappen vooruit.”

Vanuit de online chat kreeg de vraag voorgelegd of het MIT vooral

een Intel-organisatie wordt of vooral focus legt op het ontwikkelen van

eigen methoden en die uitvoert. “Het is de combinatie van die twee”,

legt 5122] uit. “Aan de ene kant bestaat onze kracht uit de informatie die

we verzamelen, verwerken, analyseren, veredelen en delen met andere

partijen. Als je alleen maar met Intel bezig bent en er niets mee kan doen,
moet je gaan leuren en anderen overtuigen. We hebben dus ook zelf

slagkracht nodig om dingen voor elkaar te krijgen. Samen met alle andere

diensten maakt dat ons sterk. Daarom ontwikkelen we zelf methoden om

de ondermijning in kaart te brengen en te bestrijden.”

MIT Nieuwsbrief- februari ‘22 V7
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5.1.2e 5.1.28 5.1.28

“Ik geloof in het MIT. Het unieke van het MIT is dat het een samenwerking
is tussen opsporing en toezicht, zoals we dat nog niet eerder bij de hand

hebben gehad. Daarmee kan je werkelijk zichtbaar maken wat er in de

samenleving gebeurt met crimineel geld.”

GESCHIKTE HUISVESTING

s1ze|[__512e  |verantwoordelijk voor de bedrijfsvoering en ondersteuning,

gaat dit jaar verder aan de slag om het ‘huis op orde’ te maken. Het vinden

van geschikte huisvesting is een belangrijk doel. [572e]“We hebben meer

dan tachtig panden bekeken, maar er zat er niet eentje bij die aan alle

eisen voldoet: centraal, goed beveiligd en passend bij ons budget. We

blijven voorlopig in Gorinchem zitten, waar ook de bedrijfsvoering is

gecentreerd.”

SPOTIFY

Vorig jaar startte het MIT met 24 medewerkers, inmiddels is dat gegroeid
tot meer dan 100. De uitbreiding van personeel gaat gestaag door: er is

behoefte aan financiéle en juridische medewerkers, maar ook de MIT-labs

moeten bemand worden. Vanuit de online chat komt de vraag waarom de

bouwfase wel twee jaar moet duren. “Het is een flinke klus”, weet [5722 “Er

valt heel wat af te stemmen en te regelen om samen te gaan hardlopen,

bijvoorbeeld bij de werving van medewerkers uit de moederorganisaties.”

Ook het primaire proces
— en de manier van werken - van het MIT is in het

eerste jaar uitgewerkt. Zo vergt het proces van verzamelen van informatie,

planning en uitvoering van de interventies veel voorbereiding. “We

hebben gekeken hoe onze moederorganisaties dat doen, maar keken ook

naar startups en bijvoorbeeld Spotify die heel modern zijn georganiseerd.
Zo hebben we een concept organisatie opgezet die goed aansluit bij onze

werkprocessen.”

Tot slot was er nog een vraag vanuit de chat: hoeveel budget is er dit jaar
voor het MIT? [5-12e] “Dit jaar is dat 87 miljoen en dat groeit naar 93 miljoen

volgend jaar.”

5.1.2e

“Het MIT biedt ons de kans om handenvrij te kijken welke barriéres

we kunnen opwerpen om de ondermijning een halt toe te roepen. Het

multidisciplinaire karakter maakt het mogelijk om alle kennis te bundelen

om criminele netwerken aan te pakken. Afzonderlijk doen we goede

dingen, maar we hebben het MIT nodig om de volgende stap te maken.”

WIND IN DE RUG

Alle begin is moeilijk en dat werd ook tijdens de Townhall-bijenkomst

duidelijk. Het MIT kreeg in het eerste jaar kritische kanttekeningen vanuit

de media en het instellingsbesluit MIT, dat door de Tweede Kamer moest

worden goedgekeurd, ging niet zonder slag of stoot. Dat niet alles even

vlekkeloos liep, is niet meer dan logisch, zegt 5.128

5.12e “2021 was een jaar van hard werken, met hobbels en dalen, maar

dat hoort bij iets nieuws beginnen. Maar ik hoop dat we met meer wind

in de rug ons werk in 2022 kunnen doen. Dat werk is niet altijd direct

zichtbaar. Veel zullen we samen met de moederorganisaties doen of

door hen gedaan worden. Samen is de kracht van het MIT. Het MIT krijgt
daarnaast ook eigen operationele slagkracht van de moederorganisaties
ter beschikking. Zo kunnen we effectief zijn, van preventie, bestuurlijke
rapportages, toezicht tot en met opsporing. Het MIT kan daarbij een

rol spelen in de onderlinge afstemming, een gecodrdineerde effectieve

aanpak samen met de partners. Gezamenlijk kunnen wij meer betekenis

geven aan de strijd tegen ondermijning. Denk bijvoorbeeld aan meer
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inzicht, analyses en aanpassingen in de systemen van bijvoorbeeld havens,
zodat havenmedewerkers straks veiliger hun werk kunnen doen.”

De komende tijd is het volgens|_52e_belangrijk voor het MIT om

de organisatie operationeel te maken. “Dat verloopt langs meerdere

sporen. Het begint met het onderzoeken van systemische dreigingen en

van daaruit pakken we de fenomenen aan. Het inzicht hoe je naar een

fenomeen toewerkt, is een nieuwe manier van werken. Dat heeft tijd nodig
om te bedenken en uit te voeren.” Omdat de eerste producten van deze

manier van werken nog wel even op zich laten wachten, kiezen we er voor

om parallel aan dit traject ook te starten in het hier en nu. En dus vanuit

bestaande inzichten en casuistiek te kijken hoe we daar als MIT in kunnen

bijdragen.

De MIT-organisatie is neergezet, het instellingsbesluit ligt er en er wordt

nu aan het convenant gewerkt. “Dat convenant is de belangrijke eerste

stap om als samenwerkingsverband informatie met elkaar te kunnen

delen”, zegt 512 [Ze verwacht dat 2022 weer een intensief, maar

veelbelovend jaar wordt. “Wat mij betreft wordt het een jaar waarin we

een positieve vibe uitstralen en kunnen laten zien wat het harde werken

oplevert. Want dat wordt vaak naar ons geroepen: ga aan de slag. Dat is

het moment waar we nu zijn en aan werken.

[8126] 5.1.2

“Het mooie van het MIT is dat het in staat is om de kracht van zes

organisaties te bundelen, zodat je de mogelijkheden en data van zes

organisaties benut om ondermijning tegen te gaan.”

Q&A TOWNHALL XL

Tijdens de Townhall bijeenkomst op 12 januari werden veel vragen

gesteld aan het Programmateam. Er was helaas onvoldoende tijd om

ze allemaal te beantwoorden. Hieronder wordt kort stil gestaan bij een
d d beh

aantal vragen die tijdens de Townhall niet
I

1
deld:

5A2e

Q1: IS ER EEN CONCRETE DATUM WAAROFP HET MIT OPERATIONEEL

KAN ZIJN?

A: Een exacte datum kan helaas nog niet worden genoemd. De planning
is dat voor de zomer het convenant is ondertekend, met daarin de

juridische afspraken over het uitwisselen van data en gegevens van de

moederorganisaties binnen het MIT. Daarna kan het MIT echt aan de slag
met operationele projecten. Dat neemt niet weg dat er in de tussentijd al

wel binnen het huidige juridisch kader door een aantal moederorganisaties
wordt samengewerkt.

Q2: ZIJN ER AL OPERATIONELE SUCCESSEN VAN HET MIT TE

MELDEN?

A: Het MIT verkent hoe de MIT-werkwijze een aanvulling kan zijn

op de bestaande inspanningen van de zes moederorganisaties om

ondermijnende criminaliteit tegen te gaan. Dat doet het MIT in zes MIT-

labs. Dit zijn flexibele, multidisciplinaire teams die snel accelererend een

probleem binnen de georganiseerde criminaliteit op een systematische
manier aanpakken. In elk team werken professionals vanuit verschillende

organisaties samen. De teams experimenteren, kijken hoe iets werkt

en leren daarvan én behalen tegelijk resultaten. De komende maanden

worden de eerste resultaten van deze MIT-labs verwacht.

Q3: HOE ZIET DE SAMENWERKING MET BESTAANDE STRUCTUREN

EN TEAMS ERUIT EN KUNNEN LOKALE/REGIONALE SIGNALEN OOK

TERECHT KOMEN BIJ HET MIT?

A: De keuze en selectie van onderwerpen loopt via, wat we noemen de

operationele governance van het MIT, bestaande uit het Strategisch
Kader Overleg (SKO) en Multi Interventie Overleg (MIO). Daar zitten

de zes moederorganisaties samen aan tafel om keuzes te maken, het te

bereiken effect te bepalen en samenwerking en voortgang te borgen.
De verbinding met de regio’s en lokaal doen we zoveel mogelijk via de
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bestaande kanalen, denk aan RIEC’s (Regionale Informatie- en Expertise

Centra, waar de zes moederorganisaties ook aan tafel zitten) of contact

met regioburgemeesters.

Q4: HOE GAAT HET MIT OM MET INTEL VS. PRIVACY?

A: Het MIT functioneert nu als een samenwerkingsverband, onder

andere op het gebied van gegevensdeling en —verwerking. Daartoe is een

instellingsbesluit opgesteld en wordt een convenant voor gegevensdeling
en het bijbehorende privacy protocol opgesteld. De gegevensverstrekking
en —verwerking wordt begrensd door de bestaande wettelijke kaders;
met het instellingsbesluit en het convenant kunnen immers geen nieuwe

bevoegdheden tot verstrekking of verwerking worden geschapen. Dat

betekent dat de mogelijkneden om gegevens te delen beperkt zijn.

Q5: HOE ZORGT HET MIT ERVOOR DAT GEGEVENSDELING

VOORZIEN IS VAN STERKE (JURIDISCHE) WAARBORGEN? EN WELKE

WAARBORGEN ZIJN DAT?

A: De ethische en juiste omgang met data is voor de samenwerkende

organisaties aan het MIT zonder meer uitgangspunt bij de nadere

uitwerking. In de uitwerking van het convenant en privacy protocol
worden inzichten die de afzonderlijke organisaties hebben opgedaan
met dataverwerking ten behoeve van hun taakuitvoering meegenomen.

De verwerking van deze gegevens wordt juridisch getoetst, waarbij ook

wordt bezien welke gevolgen de verwerking heeft op de (grond)rechten
van burgers en zo ja, of die verwerking proportioneel en evenredig is

en welke passende waarborgen zijn vereist. Dat omvat ook de vraag

of volstaan kan worden een rechtmatigheidsadviescommissie, waarin

primair de juridische aspecten van de verstrekking en verwerking van

gegevens aan en door het samenwerkingsverband getoetst wordt. Of

dat juist aanvullende beoordeling wenselijk is ten aanzien de mogelijke
inbreuken op de rechten van burgers. Die beoordeling dient vooral in

multidisciplinair verband plaats te vinden.

Q6: ALS HET MIT EEN COMBINATIE IS VAN OPSPORING EN

TOEZICHT, HOE WORDT ER DAN GEZORGD VOOR VERBINDING MET

PREVENTIE (BEDRIJFSLEVEN) EN BESTUURLIJK (BESTUUR)?

A: Het MIT kan door het samenwerkingsverband van zes

moederorganisaties kiezen uit het gehele pallet van mogelijkheden van

de aangesloten partijen. We kunnen variéren en daar optimaal gebruik
van maken. Van preventie, bewustwording, bestuurlijke rapportages

tot toezicht en opsporing. Dit biedt een mooie kans om te komen tot

een effectieve mix van gecodrdineerde interventies. Waarbij het MIT

in verbinding staat met onder meer via de landelijke fenomeentafels bij
het Landelijk Informatie en Expertise Centrum (LIEC), de RIECs en de

lokale drichoeken. Op deze wijze kunnen ook bestuurlijke interventies

zoals toepassing van de Wet Bibob en preventieve maatregelen van

toegevoegde waarde zijn. Daarnaast wil het MIT juist ook samen

optrekken met andere overheidspartners, burgers en bedrijven om nog

effectiever en samen op te treden in het voorkomen en bestrijden van

ondermijning.

Q7: HOE WERKT HET MIT SAMEN MET HET STRATEGISCH KENNIS

CENTRUM (SKC) EN DE LANDELIJKE FENOMEENTAFELS (LFT)?

A: Het SKC en de LFT’s maken ook deel uit van het Breed Offensief Tegen

Ondermijnende Criminaliteit (BOTOC). Het SKC zal lokale, regionale,

landelijke en internationale trends en ontwikkelingen van georganiseerde
ondermijnende criminaliteit, samen met wetenschappers, analyseren en

duiden. De LFT’s bij het LIEC voorzien in de behoefte om samenwerking
op landelijk en fenomeenniveau te organiseren. Het MIT, SKC en de LFT’s

hebben periodiek overleg om elkaar te informeren en te verkennen hoe

de samenwerking (na de bouwfase van MIT en SKC) er uit zal zien. We

verwachten bijvoorbeeld dat de producten van het SKC een waardevolle

informatiebron zullen zijn voor het MIT.

De ambtelijke stuurgroepstelt zich voor (deel III):

oN eaSS “HET SUCCES ZIT IN DE SOM DER DELEN”

Wie nemen namens de moederorganisaties de beslissingen
voor het MIT? Dat doen de leden van de ambtelijke
stuurgroep. Twee aan twee stellen ze zich voor.

SAze ize]

5.1.22

[842 _]k maak me zorgen dat we de grip op de ondermijning

kwijtraken. De toename van geweld en corruptie neemt toe. Vroeger

kreeg een corrupte collega duizend gulden toegestopt, tel er nu gerust
enkele nullen bij dat ze krijgen voor criminele activiteiten. Je moet sterk in

je schoenen staan om je daartegen te verweren.”

“De boven- en onderwereld raken steeds meer met elkaar

verviochten. We komen er niet meer mee weg om alleen drugs of grote
sommen geld in beslag te nemen; er is meer nodig. Om die illegale
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structuren in kaart te brengen, moeten we nauw met elkaar samenwerken.

Ik ben fan van het multidisciplinaire karakter. Het MIT is aanjager en een

duw in de rug dat op meerdere terreinen samenwerkt om de criminele

netwerken te verstoren.”

[512 \“De klassieke benadering - meer capaciteit inzetten met

dezelfde middelen - werkt niet afdoende. Een andere insteek en

innovatieve methoden zijn nodig om meer te bereiken in de strijd tegen
de ondermijning. Ik geloof heilig in de ‘whole-of-government approach’,

waarbij de overheid de handen ineenslaat met publieke en private

organisaties. De kracht zit in de samenhang. Waar de een het laat liggen,

pakt de ander het op. Ik krijg wel eens de vraag: wat gaat het MIT nu echt

toevoegen? Dan zeg ik dat dit juist de ontdekkingstocht is die we met

elkaar aangaan. Met de moederorganisaties willen we, naast ieder vanuit

zijn eigen bril, met elkaars bril naar de problematiek kijken.”

“Dat doen we door elkaars inzichten en methoden aan elkaar te

koppelen en door informatie uit te wisselen voor zover nu mogelijk. We
weten lang niet alles van elkaar en als je die informatie meer zou kunnen

uitwisselen, zou dat ons enorm helpen in de strijd tegen de ondermijning.
Maar daar is nog wel nieuwe wetgeving voor nodig”

512e Als lid van de stuurgroep probeer ik deze

samenwerkingsverbanden te begeleiden. En als het even niet lukt of als

iemand geirriteerd raakt, zijn wij er om de dialoog aan te gaan.”

“WANT ALLES WAT WE TOT NU TOE HEBBEN BEDACHT,

WILLEN WE NU IN PRAKTIJK BRENGEN.”

51.2e |“De stuurgroepleden fungeren als ambassadeur van en naar het

MIT toe. We sturen bij, geven de mensen energie. Ze werken met hart en

ziel voor hun organisaties en kunnen zoveel voor elkaar betekenen. Dat

enthousiasme probeer ik bij iedereen te stimuleren. Het wordt nu ook tijd
om handen en voeten te geven aan het werk van het MIT, daarmee staat

of valt het succes. Als je concrete resultaten boekt, kun wat hooghouden
en zeggen: kijk, hier werken we aan.”

|‘Enerzijds willen we versneld resultaten laten zien, maar aan

de andere kant moet het MIT de ruimte krijgen om zich te ontplooien.
Het is een proces dat langer duurt en dat gaat niet voor iedereen snel

genoeg. Dat proberen wij als stuurgroep te stimuleren door de juiste
randvoorwaarden te creéren. Ik probeer de energie erin te houden,
mensen mee te trekken en te enthousiasmeren. We staan dit jaar weer
voor belangrijke beslissingen: een eigen kantoor, het besluit wie het

gezicht - de directeur- van het MIT wordt en het werkend krijgen van

het MIT. Want alles wat we tot nu toe hebben bedacht, willen we nu in

praktijk brengen.”

|5.1.2e|“We werken nu aan het convenant en de bijbehorende wetgeving,
dat medebepalend is om het MIT operationeel te krijgen. Je ziet nu

bijvoorbeeld al dat de MIT-labs zaken concreet oppakken en met de

fenomenen aan de slag gaan.”

512° FHet succes zit in de co-creatie, de som der delen. De ene keer

heeft de Douane de lead, de andere keer de KMar. Geef het MIT de ruimte

om zich te bewijzen. Als we het nu niet doorzetten, raken we de grip
steeds meer kwijt. Ik zie het MIT als een gouden kans om te laten zien dat

we in een groter verband kunnen samenwerken om de ondermijning aan

te pakken.”

PROFIEL

5.1.26

5.1.2€

5.1.2
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SAMEN STERK IN STRIJD TEGEN CRIMINELE

NETWERKEN
Oo1
an re)
L

Als je snel wilt gaan, ga alleen. Als je ver wilt gaan,

on ga dan samen, zegt een Afrikaans gezegde. Het MIT

zoekt dan ook structureel samenwerking met partners
in de strijd tegen de ondermijnende criminaliteit. De

projectgroep Partnerschappen & Samenwerkingen (P&S)
is hiervoor binnen het MIT verantwoordelijk.

Na vijf jaar voor de Douane te hebben gewerkt, kreeg| in december

2020 de mogelijkheid om vanuit de Douane voor het MIT te gaan werken.

Met de studies criminologie en bestuurskunde als achtergrond voelde

ze affiniteit met het MIT en inmiddels werkt ze als projectleider voor de

projectgroep Partnerschappen & Samenwerkingen. Werken bij het MIT

heeft een andere dynamiek dan bij de Douane. “Ik ben bij de Douane

wel gewend om bij een nieuw team te starten of een verandering te

begeleiden of met wisselende collega’s te werken. Maar in het MIT is alles

nieuw: je maakt twee stappen vooruit, doet weer een stap achteruit en

kijkt continu welke kant je op gaat. Je hebt, behalve de kennis er ervaring
van de mensen in je team, geen basis om op terug te vallen en bent aan

het pionieren.”

PUBLIEK-PRIVATE SAMENWERKING

Binnen P&S zet  51.2e met haar collega’s een systematiek op voor

partnerschappen en samenwerkingen voor en met het MIT. 572:|
“Ondermijning is niet alleen het probleem van de overheid, maar van

de hele samenleving. Het MIT gaat met de zes moederorganisaties de

ondermijning aanpakken, maar we werken graag samen met andere

partijen die kennis en expertise kunnen inzetten.”

Het gaat om samenwerkingen met andere overheidsorganisaties,
zoals gemeenten, maar ook met allerlei publiek-private partijen, zoals

banken. Zij hebben data die het MIT kan analyseren. Omgekeerd kunnen

wij gegevens met de banken delen. Bij de Douane hebben we nauwe

contacten met allerlei publieke en private organisaties in verschillende

samenwerkingsverbanden en we zien veel kansen. We komen niet als

overheid vertellen hoe het moet en om bedrijven maatregelen op te

leggen. We willen samen optrekken.”

Het MIT wil ook samenwerken met wetenschappelijke instellingen| S126

"Wij hebben het idee dat daar veel kennis beschikbaar is. Het MIT wil

vernieuwend zijn en universiteiten doen veel op het gebied van innovatie.

Daarnaast doen ze onderzoek en bij het MIT willen we vooruitgang
boeken met onderzoek. We willen niet alleen operationeel bezig zijn, maar
met onderzoek en innovatie de criminele verdienmodellen blootleggen en

verstoren.”

WEDERKERIGHEID

Het succes van partnerschappen hangt volgens °12e
|samen met

wederkerigheid. Dat betekent dat je op gelijkwaardige basis de

samenwerking aangaat op alle gebieden, van het uitwisselen van

kennis/expertise tot het nemen van gezamenlijke maatregelen. “We

willen optrekken met andere partijen door samen te benoemen wat het

probleem is, zodat we met z’n allen het probleem kunnen oplossen. Als

je een onderwerp breder benadert, kun je samen een coalitie starten

met partners die met ons willen samenwerken om de ondermijnende
criminaliteit aan te pakken. We willen een maatschappelijke beweging

teweegbrengen. Coalition of the willing, noemen we dat.”

Die samenwerkingsverbanden bestaan nu ook al. Bij grote logistieke
knooppunten zoals in de Rotterdamse haven en op Schiphol zijn al

veel coalities gevormd. “Op Schiphol is er een brede aanpak van de

ondermijning, waarbij meerdere partijen met elkaar samenwerken.”

Wat kan het MIT aan de bestaande samenwerkingsverbanden toevoegen?
s.12e We profiteren van de samenwerkingen die er al zijn en willen

initiatieven aan elkaar knopen. Veel samenwerkingen ontstaan door

te kijken naar een gebied, zoals in de Rotterdamse haven. Wij gaan

bijvoorbeeld straks met accountmanagers werken die we op pad sturen

met de opdracht: ga eens verkennen waar criminele activiteiten zouden

kunnen ontstaan die wij kunnen aanpakken. Deze accountmanagers

bouwen ook aan samenwerkingsverbanden. Ze kunnen contacten leggen,
naar buiten toetreden en het netwerk onderhouden en uitbreiden.”
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MIT-LABS

Naast de verbinding met externe partijen doorkruist P&S de interne

organisatie in alle processen en projecten. “We ondersteunen

bijvoorbeeld de MIT-labs met advies en denken met ze mee

welke samenwerkingsvormen ze kunnen aangaan.” Voor elk

samenwerkingsverband werkt P&S randvoorwaarden uit. Welke

taken en rollen liggen in het verschiet, is er consensus over het aan te

pakken probleem, willen we ad hoc of meer structurele samenwerking

aangaan, past het bij de organisaties en bij hun missies, is er ruimte voor

wederkerigheid?

De komende tijd werkt P&S verder aan het fundament van

partnerschappen, zowel voor en met het MIT. De basis van succesvol

samenwerken zit volgens in onderling vertrouwen, wederkerigheid
en de gemeenschappelijkheid van het probleem. “Als je samen er baat

bij hebt om iets op te lossen, zorgt dat voor verbinding. Samen staan we

sterk.”

Je
eae deze eon enoe pannet

Voor vragen of verdere informatie over

Multidisciplinair Interventie Team (MIT) met deze nieuwsbrief: van der Voort,

interviews en achtergronden over het MIT. Projactleider Communicatie MIT;

De nieuwsbrief verschijnt vier tot zes keer per jaar. EEE© politie.n!

MIT



5. tle

To: Kleine Bestuursraad] 9.1.2) minienv.nl]; Yesilg6z-Zegerius, D.- BD/AL] 5-1.2e  (@minjenv.nl]; Weerwind,

F.M.-BD/AL[ _5.1.2e |@minjenv.nij [ete], 5:1.2e

eoiALf “E138 _@nnjqval 5.1.2e | Ftaq. | 5.1.2e |, -

BD[ _5.1.2e — @minjenv.nl];[512e|, | 5.1.2e |[s12e+ BD/SG-Cluster] 5.1.2e [@minjenv.nl];|__5.1.2e |, bx2q.-
5.1.2e | 5.1.28 netv.minjenv.ni]; [5-1.2¢], [512],-| 5.1.2e ff §.1.2e @minjenv.ni];|_ §1.2e |4r%-
§.1.2e [| 51.2e —(@minjenv.ni];|5+2*),| 5.1.2e |. [512/[5.120}] 5.1.2e ff 5.1.2e |@minjenv.nl];| 5.1.2e || 5.1.2e | -

5.1.2e |f 5.1.2e @minjenv.nl]; | 5.1.2e | fr}[5.1.2e|-| 5.1.2e i 5.1.2e @minjenv.nl]. | 5.1.2e |] 5.1.2e | -
5.1.2e |f 5.1.2e — |@minjenv.nl];|5.1-2e]] 5.1.2e || 5.1.2e |f 5.1.2e @minjenv.nl}; [512¢]| 5.1.2e |.

BD/DGO] 5.1.2e |@minjenv.nl]; | 5.1.2e |, [52],-] 5.1.2e [| 5.1.2e |@minjenv.nl];| 5.1.2e | b+24[5.1.2e],-
[ 5.1.2e ff  5.1.2e  |@minjenv.ni|_ _5.1.2e | BD/AL] 5-1.2e |@minjenv.nl];|5.1.2e | p12}. 6124).]5-12¢
BD/DGM/DMB]___51.2e ~—_ |@minjenv.nlJ:[512e], [51] [E72e}BDIDGO] —_5.1.2e —_ |@minjenv.ni];124, [5.1.2e].[5.1 26]
BD/DRC]__5.1.2e minjenv.nl]; | 5-1.2e | 5.1.2e [F124 2124 -BD/ALI] §.1.2e minjenv.nl];[ 5-1.2e |] 5.1.2e |. -

5.1.2e | 5.1.2e @minjenv.nl]; L| 5.1.2e |f 5.1.2e @minjenv.nl]] 5.1.2e  |/5.1.2e|[5.1.2e

5.1.2e [I 5.1.2e @minjenv.ni];| 5.1.2e |3i4-BD/DGPenV/PPBT] _5.1.2e — |@minjenv.ni]
Ce: BD/CLUSTER SG/DBO/ADVIES| 5.1.2e |@minjenv.nl]
From: Kleine Bestuursraad

Sent: Thur 2/17/2022 2:13:24 PM

Subject: verslag ochtendberaad en kleine BR van do 17 feb

Received: Thur 2/17/2022 2:13:25 PM

Beste allen,

Hierbij het verslag van het ochtendberaad en de kleine BR van do 17 feb.

buiten verzoek

¢ DGO: MJenV aangesloten bij MIT Stuurgroep gisteren: Vrijdag bezoekt zij MIT. Volgende week wrap up.

buiten verzoek

79745498 0239



Groeten

buiten verzoek

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

| 5.1.2e

| 5.1.28 |

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Advies, DBO
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag

Postbus 16950 | 2500 BZ | Den Haag

| 5.1.2 |

79745498 0239



To: 5.1.2€ | BD/DGPenV/PPBT/PBO[__5.1.2e |@minjenv.nl]: 5.1.2e

BD/DGO| 5.1.2€ @minjenvnl] 542e_>12e[812e] BD/DGPenV/PPBT/PROL

Cc: (5.1.2e] br2{  5.12e |BD/DGPenV/PPBT| 5.1.2e @minjenv.nl]
BD/DBO/BP&E]|_ 5.1.2e |@minjenv.nl]; Secretariaat- Minister van Justitie en Veiligheid|_ 5.1.2i

From: {512 ]BD/DCOM/WS&O

Sent: Thur 2/17/2022 6:31:22 PM

Subject: RE: lbabs werkbezoek MJenV aan het MIT

Received: Thur 2/17/2022 6:31:23 PM

@minjenv.nl]

@minjenv.nl]

Weet niet of dit hier juiste plek 1s voor deze vraag. Maar gezien de waarschuwingen qua wind morgen en advies qua reizen,

vraag ik me af of digitaal sowieso niet een optie is. Ook voor al die mensen bij MIT die naar kantoor moeten komen. Of is

dit overdreven gedacht?

Groeten,

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

Van{_512e|BD/DGPenV/PPBT/PBO<|__5.1.2e |@minjenv.nl>
Datum: donderdag 17 feb. 2022 4:26 PM

Aan:| _ 5.1.2e -BD/DGO < 5.1.28 \@minjenv.nl> BD/DGPenV/PPBT/PBO

-| 5.1.2¢e (@minjenv.nl>
Kopid 512} [_512e ]BD/DCOM/WS&O<4 5.1.2e —_ |@minjenv.nl>.[512e|2{ _5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT

5.1.2e< @minjenv.nl>! 5.1.2e F 24, - BD/DBO/BP&E < §.1.2e |@minjenv.nl>, Secretariat - Minister van Justitie en Veiligheid
< 5.1.21 |(@minjenv.nl>
Onderwerp: RE: Ibabs werkbezoek MJenV aan het MIT

Dankjewel 5.1.2e kan door omstandigheden niet fysiek deelnemen. Kan zij via digitale weg deelnemen dat jullie weten?

Van:| 5.1.2e —_‘||_5.1.2e | BD/DGO
Verzonden: donderdag 17 februari 2022 16:25

Aan|__5.1.2e _ [1245128] BD/DGPenV/PPBT/PBO ; {12} - BD/DGPenV/PPBT/PBO

CC:[5.1.2e F124 51.2e |BD/DCOM/WS&O ; bi2d[512e _]BD/DGPenV/PPBT ;[_§.1.2e}124, - BD/DBO/BP&E

BD/DGPenV/PPBT/PBO ; Secretariaat
- Minister van Justitie en Veiligheid

Onderwerp: RE: Ibabs werkbezoek MJenV aan het MIT

Hallo

Ik heb het in iBabs gezet.
Met vriendelijke groet,

5.1.28 5.1.28

5.12e

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Programma Directoraat-Generaal Ondermijning

Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag | N22

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

Ml 5120_|
@minjenv.n

www.rijksoverh eid.nl/jenv

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Woensdagmiddag en vrijdagochtend ben ik afwezig. Als u vragen heeft, kunt u mailen naar @minjenv.nl

Bij bezoek aan de Turfmarkt wordt bij de receptie om een officieel identiteits bewijs gevraagd.
Gelieve deze niet vergeten mee te nemen. Zonder i.d. helaas geen toegang.

Vani[5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT/PBO <___5.1.2e _|@minjenv.n/>
Verzonden: donderdag 17 februari 2022 16:18

Aan: |6.1.2e EE: - BD/DGPenV/PPBT/PBO <| 5.1.2¢ |@ minjenv.nl>

cd 4220 |BD/DCOM/WS&O4 .1.2e = |@minjenv.nl>;[512e|[____5.12e _|BD/DGPenV/PPBT
4 5.12e ~— |@minjenv.ni>|_5.1.2e |. - BD/DBO/BP&E4 5.1.2e |@minjenv.ni>;| 5.1.2e |-BD/DGO
< 9.1.28 |@minjenv.nl4 5.1.2e BD/DGPenV/PPBT/PBO < 5.1.2e |@minjenv.nl>: Secretariaat - Minister van

Justitie en Veiligheid q 5.1.21 |@minjenv.nl>
Andaerwern: |babs werkbezoek MJenV aan het MIT

78779137 0240



Urgentie: Hoog

Dag[_5.1.2e_|
Kan je voor MJenV, 5.1.2e bijgaande stukken in iBabs zetten voor

het werkbezoek van de Minister aan het MIT? Dit vindt morgen plaats van 16:30 — 18:00.

Voor de zekerheid Ester ook meegenomen in cc. Dank alvast!

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag | Noordtoren 28e etage

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Vragen? Kijk in ons Blauwe Boekje!

78779137 0240



[18-02-2022 15:30:32] [5-1.2e|: Hoi| 5-1.2e |, zou je ma 14.30-15.00 stand-by willen zijn? We

hebben dan overleg met min over mit. Afgesproken is zelfde gezelschap als vorige besprekingen
maar kan ik je appen als het over wetgeving gaat zodat je er dan bij kunt komen? Lijkt mij goed
dat je dan erbij bent en heb dat ook zo met[ 5.1.2e | besproken.

[18-02-2022 15:32:42] [5.1.2e]: Gesprek wordt verzet ivm EK...

[18-02-2022 15:37:38]| 5.1.2e |, [.1.2e ]}124, [51.2e], - BD/DWJZ/SBR: Ik wilde net zeggen dat het

onder voorbehoud EK is *

[18-02-2022 15:37:44] [5.7.2e |, [5.1.2e ] F124. [5.7.2e] - BD/DWJZ/SBR: Maar sluit graag aan

[25-05-2022 09:50:44][-5.1.2e|,we hadden minimale passage over wet in mit brief (min
had ma bedacht dat hij vandaag uit moet). Financiéle partners willen er meer over in en is ook via

stas bij min aangegeven gisteren. Kan ik jou zou concept passage appen?

[25-05-2022 09:57:08]| 5.1.2e |, [5.1.2e ]}-12]. [51.2e], - BD/DWJZ/SBR: Mail het even

[25-05-2022 10:02:53] [5.1.2e]: Gedaan

[25-05-2022 10:39:20] kun jij reageren
- Dilan zit erboven op en wil passage

voorleggen.

[25-05-2022 10:43:44]| 5.1.2e ], [ §.1.2e ] +2], [51.2e]. - BD/DWJZ/SBR: Overleg, maar probeer even

tussendoor te kijken

[25-05-2022 10:44:02] [5.1.2e|: Graag

[25-05-2022 11:02:17] |5.1.2e|; Ja, maar als mag iet daadkrachtiger. Nu daarmee aan de slag. Niet

nadenken over contouren, maar uitwerken.

[25-05-2022 11:02:34] (5.1.2e|: Reactie Dilan. Wat is wijsheid?

[25-05-2022 11:11:16][ 5-1.2e |, [5.1.2e |f-124, [5.1.2e|, - BD/DWJZ/SBR: Dan zijn we nu met het

uitdenken van de contouren aan de slag. Als er maar niet staat dat we een wetsvoorstel aan het

maken zijn

14:26

4UP4 Dien

al >

< Postvak IN w

ie | BD/OGPenV/... verberg

tekst so aangepast @25 mei 2022 om 11:15

Ik Zou dan daze tekst gebruiken

Er wordt op dit moment gewerkt aan de contouren van

Sen wettelij/xe regeling op grond waarvan de voor ¢en

systeerm@erichte analyse

neodzakelijke informete en gegevens op een zergvuldige

manier gedeeld
kunnen worden, Daarb)) wordt voormen in een

reitstandige trak ap het gchied van de

infarmatieverwerniag en informetioverwerkcing

[25-05-2022 11:26:57] [5.1.2]:

[25-05-2022 11:27:25] [5.1.2e]: Eerdere SO tekst

[25-05-2022 11:49:02]| 5.1-2e |, [5.1.2e ] 124, [5.12e], - BD/DWJZ/SBR: Als je ervan maakt*‘
contouren voor

*

is het akkoord. Contouren van een wettelijk regeling laat nog even op zich

wachten
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ageNnda
GEANNOTEERDE AGENDA

Werkbezoek MJenV SG aan MIT

[5.126 Bt2e

Omschrijving Werkbezoek Multidisciplinair Interventieteam (MIT)

Vergaderdatum en -tijd 18 februari 2022 16:30 — 18:00

Aanwezig Dilan Yesilg6z-Zegerius (MJenV)

[5.1.2e J 5.1.26

(Woordvoerder)

1. Programma
- Inleiding/aftrap; algemene toegevoegde waarde van het MIT

Gesprek met het Programmateam MIT|_5.12e _(OM),
[ 5.1.2e Mar) en 51 2e (FIOD)

-

Systemisch / datagedreven intelligence

Gesprek met| 5.1.26 [Politie) en 512e \(Politie)

-  Primair procesmodel en juridische (on)mogelijkheden

Gesprek met 5.1.2€ h (Belastingdienst) en

[5426 [om)
MIT Operatie

Gesprek met S7]_5.1.2e \(Belastingdienst) en [st]512e _|(FIOD)

Afsluiting met gesprek met medewerkers van het MIT

2. Inleiding; algemene toegevoegde waarde van het MIT

512e an 5.12e |memen u mee in hun verhaal

over het MIT. Zij vormen het programmateam MIT, die vanuit de verschillende

organisaties zijn aangesteld om de dagelijkse leiding van het MIT te hebben.

zal u meenemen in de werving en selectie van het MIT. Hij zal

hier ingaan op de verschillende fte’s afkomstig vanuit de moederorganisaties en

de afspraken met de moederorganisaties over het verstrekken van personeel.

[|5.1.2ebal u meenemen in haar visie van de toegevoegde waarde van

het MIT t.o.v. de bestaande organisaties en aanpakken. Hierbij zal zij het
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78779108

verhaal vertellen wat zij ook aan de top van de deelnemende organisaties en de

Tweede Kamer heeft verteld.

U kunt vragen naar de impact van werving en selectie van het MIT op de

moederorganisaties.

U kunt de leden van het programmateam vragen naar hun toekomstperspectief
van het MIT.

U kunt de leden van het programmateam vragen naar de knelpunten die zij

tegenkomen in hun werkzaamheden met de moederorganisaties.

3. Systemisch en datagedreven Intelligence

5.1.28 5.1.2e bal u meenemen in het ontwikkelde intellproces voor het MIT.

Om het nieuwe ‘multioperations proces’ te ontwikkelen heeft het intelligence
team van het MIT, experts van moederorganisaties, en experts van

universiteiten en andere diensten een week lang in Schaarsbergen gezeten om

dit concept te ontwikkelen. Hierbij gaat het MIT van systeem/fenomeen naar

interventies met daarbij: (1) Intelligence als basis. (2) Vanuit opgestelde

dreigingsbeelden, trends, en ontwikkelingen naar zo effectief mogelijke

gecoérdineerde (multi) interventies. Het idee erachter is dat het

handelingsperspectief van de overheid wordt vergroot. ‘Van reageren op

symptomen naar anticiperen en interveniéren op patronen en systeem’. Ze

gaat u meenemen aan de hand van een casus.

5.1.28 512e | zal umeenemen in de bouw van het ‘state of the art’

Datawarehouse. Het Datawarehouse is het dataplatform van het MIT. Het is de

bedoeling dat uiteindelijk op dit platform de moederorganisaties al hun

informatie kunnen delen. De bouw van het datawarehouse is vergevorderd en

moet binnen de juridische kaders gaan kijken wat mogelijk is qua infodeling. In

het toekomstbeeld is het datawarehouse uiteindelijk één van de motoren van

het MIT.

U kunt vragen naar het gebruik van het Datawarehouse door de betrokken

partijen bij het MIT.

U kunt vragen naar de innovatie van het intellproces t.o.v. de processen bij de

moederorganisaties.

4. Primair Procesmodel en Juridische (on)mogelijkheden
Het MIT is nu een samenwerkingsverband, onder andere op het gebied van

gegevensdeling en —verwerking. Daartoe is een concept-instellingsbesluit

opgesteld en wordt een convenant voor gegevensdeling en het bijbehorende

privacy protocol opgesteld. De gegevensverstrekking en -verwerking wordt

begrensd door de bestaande wettelijke kaders; met het instellingsbesluit en het

convenant kunnen immers geen nieuwe bevoegdheden tot verstrekking of

verwerking worden geschapen. Dat betekent dat de mogelijkheden om

gegevens te delen beperkt zijn.
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Daarom wordt door het Ministerie van Justitie en Veiligheid gewerkt aan een

wettelijke regeling op grond waarvan alle voor de taken van het MIT

noodzakelijke informatie en gegevens op een zorgvuldige manier gedeeld
kunnen worden. Daarbij wordt voorzien in een zelfstandige taak op het gebied
van de informatieverwerving en informatieverwerking.

Wat kan er nu?

Voor de gezamenlijke gegevensverwerking wordt een convenant en

bijbehorend privacy protocol opgesteld. Als dat gereed is kunnen politie, FIOD,

KMar, Belastingdienst en douane gegevens aan het samenwerkingsverband
verstrekken voor de analysetaak van het MIT. Wanneer die gegevens ook

persoonsgegevens bevatten zijn de mogelijkheden wel aanzienlijk beperkter
omdat dan ook aan de vereisten van de AVG moet worden voldaan.

Verstrekking van gegevens van de Douane aan het samenwerkingsverband

blijft in deze fase vrijwel nihil.

Door de fiscale geheimhouding is het delen van informatie tussen opsporing en

(fiscale) toezicht en handhavingsdiensten (belastingdienst en douane) beperkt

mogelijk. Hiervoor is een wettelijke grondslag vereist.

In het gesprek gaat u in gesprek met [5122] 9.1.2e jen S126 [5720]
[_54.2e over het werkproces van het MIT en de juridische

(on)mogelijkheden binnen de datadeling tussen de verschillende organisaties
binnen het MIT.

5. Operatie MIT

5.1.2e h zal u meenemen in de MIT-labs. De MIT werkconcepten worden

ontwikkeld in de MIT labs, die zien op logistieke en financiéle facilitators,

worden toegepast en getoetst in de praktijk. Succesvolle werkconcepten
kunnen in het MIT-verband en in de (moeder)organisaties worden uitgerold. Zo

geeft het MIT invulling aan zijn ‘vliegwielfunctie’ voor innovatie en

samenwerking. Bijvoorbeeld de MIT-lab ‘financiéle facilitators’, deze richt zich

op de vermenging van onder- en bovenwereld, zoals misbruik van het reguliere
financiéle stelsel en de trustsector en ‘Trade Based Money Laundering’ en

investeringen in de vastgoedsector.

(sie 5.1.2e [zal u meenemen in de MIT-operatie. Uit het Multi-

afstemmingsoverleg waarin de hoofden van de operationele diensten van de

deelnemende organisaties zijn twee operationele onderwerpen uit gekomen;
trade based money laundering en niet ambtelijke corruptie.

U kunt vragen naar de multidisciplinaire samenwerking tussen de verschillende

organisaties in de operationele projecten.

U kunt vragen naar de criteria waarop de onderwerpen voor de MIT-labs

worden uitgekozen. Wat maakt een casus MIT-waardig?

U kunt vragen naar het verschil tussen deze operatién en de operatién bij de

moederorganisaties.
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U kunt vragen of dit MIT-lab al heeft geleid tot nieuwe inzichten. Wanneer

worden inzichten dan wel operationele resultaten verwacht?

6. Kennismaking met MIT-medewerkers

Ter afsluiting van uw werkbezoek aan het MIT spreekt u met verscheidene MIT-

medewerkers. Dit zal, vanwege COVID, op een groot scherm zijn waar de

medewerkers inloggen en zij u ook een aantal vragen zullen stellen en vice

versa.

7. Ter informatie: VKC programma MIT

Uw werkbezoek is een verkorte versie van het werkbezoek wat de Tweede

Kamer aan het MIT heeft afgelegd. Daarnaast zal uw werkbezoek interactiever

zijn.

Bezoek VKC op 4 november van 16:00 — 19:00 in Den Haag, de Nieuwe Uitleg

16.00: Welkom en introductie MIT en bedoeling MIT: door

16.40: Toelichting op multi operations proces/intell en datawarehouse door

5.1.2 | [$1.20 | Giz (S12 Jen (ste [9.1.20

17:10: Juridische knelpunten door [#72e_]|_5-1:2¢ Jan [512

17.30: Operationele projecten inclusief MIT labs en stand van zaken:

presentatie door] 5.1.2e jen S12| 5.1.2e

18.00: Toelichting op werving en selectie van mensen in/aan/voor het MIT door

moederorganisaties: introductie door [__512ebn presentatie door{ 5.1.2e |

18.30: Afronding en gelegenheid tot het stellen van vragen over en weer
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To: | 5.1.2e i 5.1.2€  |@politie.nl]; [5.1.2¢] | 5.1.2e

_BDIDGPen\/PPBTI 5.1,.2¢ @minjenv.nl];
| 5.1.2e [BD/DGPenV/PPBT/PBO]_ 5.1.28 minjenv.nl]] i5-12e|2e
BDIDCOMWS&O,_—-5-1.2e — |@minjenv.nlj;[__§1.2e 5.1126 | SIDCOMIWSEOL 5.1.2e  |@minjenv.ni]{_5.1.2e |
5.1

Pp te)20 BD/DBO| 5.1.2e |@minjenv.nl]
Secretariaat- Minister van Justitie en Veiligheid[_5.1.2i |@minjenv.n]]

Foe [512e| - BD/DBO/BP&E

Sent: Fri 2/18/2022 9:02:21 AM

Subject! RE: Werkbezoek MIT > digitaal ivm storm?

Received: Fri 2/18/2022 9:02:22 AM

Ha [BAe]Zou het voor jullie ook mogelijk zijn om het digitale bezoek van 16:00 tot 17:30 uur te laten plaatsvinden?
Naast de minister, graag de uitnodiging ook sturen naar | 5.1.26 | ( 5.1.2e |@ minjenv.nl), 5.1.2e

( 5.1.26 |@minjenv.n| - woordvoerder MJenV) en| 5.1.2¢ | ( 5.1.26 |@minjenv.nl, politiek assistent

MJenvV).

Groet,
5.1.2e

Van; 5.1.2e |
Verzonden: vrijdag 18 februari 2022 09:52

Aan:| 5.1.2e |, - BD/DBO/BP&E ;[512e}| 5.1.2e BD/DGPenV/PPBT J 5.1.2e BD/DGPenV/PPBT/PBO 124,
§.1) 5.1.20BD/DCOM/WS&O;| _5.1.2e || 5.1h.124 BD/DBO

CC: Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid

Onderwerp: RE: Werkbezoek MIT > digitaal ivm storm?

Hallo

We gaan regelen dat het via Teams kan. Ik zal met de sprekers vanmiddag nog even naar het programma kijken en zorg dat er een

digitaal overleg wordt ingepland.
Vanaf hoe laat kunnen we dan starten? Houden we gewoon 16.30 aan of beginnen we eerder?

En wie moeten er nog meer uitgenodigd worden naast de minister?

Met vriendelijke groet,

BD/

5.1.2e

Multidisciplinair Interventie Team(MIT)
** Willem de Vries Robbéweg 2 | 4206 AL | Gorinchem

van:| 5.1.2e |@minjenv.nl [ 5.1.2 @minjenv.nl]
Verzonden: vrijdag 18 februari 2022 09:47

Aan] 5.1.2e |@politie.nI>: 5.1.28 @minjenv.nl: 5.1.2e @minjenv.nl;
| 9.1.2

inj

; 5.1.2e minjenv.nl; 9.1.2e |@ minjenv.nl
cc:| 5.1.2i |@ minjenv.nl
Onderwerp: RE: Werkbezoek MIT > digitaal ivm storm?

Beste[ 5.12e |
De minister was graag vanmiddag fysiek langsgekomen, maar we durven het risico met deze storm en de

verwachte windstoten niet te nemen.

Heel fijn dat jullie bereid zijn om er een digitaal bezoek van te maken. Dit kan voor de minister via webex, maar

ook via teams. Ik gok dat jouw collega’s vooral ervaring hebben met teams en dat daar de voorkeur naar uit zal

gaan? De uitnodiging kan dan gestuurd worden naar| 5.1.2e|@outlook.com en[_5.1.2e |@minjenv.nl.
Veel dank voor de flexibiliteit en succes met de aanpassingen. De minister kijkt ernaar uit om met jullie in gesprek
te gaan.
Met vriendelijke groet,

5.1.2e |

| 5.1.2e

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directie Bestuursondersteuning (DBO)
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 |

2

2500 EH

tI
Den

Haag
78779182"

ceseeeeenereeseteesesetueensnsecaneecaseeeees

0243



5144 5.1.26

6.1.2e |@minjenv.nl
5.1.21 |@minjenv.nl

Op vrijdag afwezig

Van{ 5.1.2e } 5.1.2e  |@politie.nI>
Verzonden: vrijdag 18 februari 2022 09:37

Aan: |5.12e,| 5.1.2e IBD/DGPenv/PPBT< _5.1.2e — |@minjenv.ni>{ _5.12e |

- BD/DBO/BP&E q_5.1.2e |@minjenv.nl>;

| 5.1.26 | BD/DGPenV/PPBT/PBO d §.1.2¢e |@minjenv.nl>; ( 5.1.2e - BD/DCOM/WS&0
5.1.2e  |@minjenv.nl>;[ 9.1.2e || 5.1.2e | BD/DCOM/WS&O dq —§.1.2e =~ [@minjenv.nl>;

| §.1.2e |< §.1.2e @ minjenv.nl>
CC: Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid q §.1.2i |@minjenv.nl>

Onderwerp: RE: Werkbezoek MIT > digitaal ivm storm?

Goedemorgen [5.1.2e],
Onze voorkeur gaat zeker uit naar een fysieke ontmoeting, dat leent zich gewoon beter voor de gesprekken die we voorbereid

hebben. Maar gelet op de verwachte windstoten snappen we ook het dilemma om vanmiddag iedereen naar Gorinchem te laten

komen. We zouden dan wel graag van de gelegenheid gebruik willen maken om de minister vanmiddag dan toch digitaal te spreken.
We hebben nog wel tijd om daar vanmiddag iets voor voor te bereiden. Hopelijk kan ze dan op niet al te lange termijn alsnog een

keer fysiek langs komen.

Met vriendelijke groet,

5.1.26 |

5.1.2e

Multidisciplinair Interventie Team(MIT)
a 5.1.2e | 5| 5.1.20| Robbéweg 2 | 4206 AL | Gorinchem

5.1.2e

Van:| 5.12e | @ minjenv.nl 5.1.2 @ minjenv.nl]
Verzonden: vrijdag 18 februari 2022 09:24

Aan: 5.1.28 @minjenv.nl;| §.1.2€ |@minjenv.nl; 5.1.28 @minjenv.nl; 5.1.2€ |@ minjenv. nl;
| 5.1.2e |@minjenv.nl; 5.1.2 I@minjenv.nl; 5.1.2e k 5.1.2 |@politie.nl>

cc:| 5.1.2i |@ minjenv.nl
Onderwerp: RE: Werkbezoek MIT > digitaal ivm storm?

Met annuleren bedoel ik natuurliyk verplaatsen.
Vriendelijke groeten, |5.1-2¢

5.1] 5.1.2e], 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT <<5.1.2e= |(@minjenv.nl>
Datum: vrijdag 18 feb. 2022 9:21 AM

Aan:l Size |
- BDDBORPEE 5.1.2e |\@minjenv.nl>| 5.1.2e |- BD/DGPenV/PPBT/PBO

< 512e [@minjenv.nl>, | 5.1.26 | | 5.1.2 BD/DGPenV/PPBT < 5.1.2¢ @minjenv.nl>] .12>|2e |
BD/DCOM/WS&O4 5.1.2e — @minjenv.nl>,|_ 512e |] 5.152] |[BD/DCOM/WS&O<___51.2e  |[@minjenvnl|_5.1.2e
[5.1.2e|2e LI 5.1.2e | <| §,1.2e \@minjenv.nl> 5.1.28 | 5.1.2e  |@politie.nl>

Kopie: Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid «| 5.1.21 (@minjenv.n/>

Onderwerp: RE: Werkbezoek MIT > digitaal ivm storm?

Ik neem| 5.1.2e [PGT mit) even mee. Heb haar gesproken over mogelijkheid het digitaal te doen. Ze heeft ook met de

projectleiders gesproken die aangeven het liever niet digitaal te willen doen en wel te willen ryden. Is de optie digitaal of

annuleren? Dan laat ik het graag aan| 5.1.2eJom te beslissen.

Vriendelijke groeten.

Van{ 8128 | -BD/DBOBP&E ¢_§.1.2e |@minjenv.nl>Datum: vrijdag 18 feb. 2022 9:14 AM

Aan:| 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT/PBO<{ __5.1.2e @minjenv.nl>, 5.1.2e|| 5.1.26 LBD/DGPenV/PPBT

<q 5.12e — |@minjenv.nl>,] 5.1.2e |BD/DCOM/WS&O 5.1.2e @minjenv.nl>,| 5.1.2e || 512e

BD/DCOM/WS&0 <q 5.1.2e — |@minjenv.nl> 51.2e | 5.1.2e |< 5.1.2e (@minjenv.nl>

Kopie: Secretariaat - Minister van Justitie en Veiligheid | 5.1.21 |(@minjenv.nl>
Onderwerp: Werkbezoek MIT> digitaal ivm storm?

Goeiemorgen allemaal,
Ik heb] 5.1.2e |net gesproken en hem gevraagd om te kijken of het bezoek aan het MIT van vanmiddag een digitaal
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bezoek kan worden (via Webex of Teams). Met de laatste berichtgeving over de storm en het OV dat stilgelegd gaat

worden, lijkt een fysiek bezoek niet verantwoord. Varl_512e begreep ik dat de medewerkers van het MIT allemaal

met de auto reizen (locatie is per ov slecht bereikbaar), maar ook reizen met de auto wordt vandaag afgeraden.

Fysiek heeft uiteraard altijd de voorkeur boven digitaal. Het zou toch mooi zijn als dit vandaag digitaal kan

plaatsvinden. Op korte termijn is er geen alternatieve datum beschikbaar in de agenda van MJenV.

Groet,

Met vriendelijke groet,

5.1.26

| 5.1.2e

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Directie Bestuursondersteuning (DBO)
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

A
:

5.1.2e |@minjenv.nl
5.1.21 |@minjenv.nl

Op vrijdag afwezig

Dit bericht kan informatie bevatten die met voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusieveliyk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwyderen. De Staat

aanvaardt geen aansprakelykheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met msico's verbonden aan het

elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent

to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability for

damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die van

de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie m dit e-mailbericht (en biyylagen) kan vertrouweliyk van aard zijn en bimen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht met voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddelliyk te informeren en het e-

mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn
vastgesteld door het Forum Standaardisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde niet bereikt. De

geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the nght of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error. please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

78779182 0243



Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.

Dit bericht kan informatie bevatten die miet voor uis bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusievelyk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwyderen. De Staat

aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het

elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent

to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability for

damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en biylagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die van

de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschomingsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het e-

mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn
vastgesteld door het Forum Standaardisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde met bereikt. De

geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively tended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the nght of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.

78779182 0243



Behoeftestelling MIT versnellen operatie

medewerker opsporing)

Periode Functionaris Functionaris Functionaris NP FIOD KMAR OM

2022 NP FIOD KMAR / OM

Q1 mrt Analist (Operationeel Tactisch analist (mdw Operationeel analist (OW- 1 1 1

specialist A) opsporingsinformatie Gf F) AOO)

Informatiespecialist WPG
= + 1

(SK7)

= Informatie rechercheur - 1

(mdw opsporingsinformatie
-Gf E)

Q2 apr
< Financieel / fiscaal rs 2

rechercheur (mdw opsporing
- Gf F)

Tactisch rechercheur 7 Sr rechercheur (Sr tactische 1 1

(generalist tactische opsporing / OW)
opsporing

-

SK7)

Digitaal rechercheur OSINT | - - 1

(operationeel specialist A)

Informatiecodrdinator = - 1

(operationeel specialist B)

- Informatiespecialist - 1

(financieel intell

medewerker) (mdw

opsporingsinformatie
- Gf F)

Cryptoanalist (operationeel ba
= 1

specialist B-C)

7 = Tactisch analist (senior 1
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Behoeftestelling MIT versnellen operatie

Dossiervormer (senior
medewerker opsporing)

Medewerker service en

intake (SK6)

Administratieve

ondersteuning (mdw
opsporing

— Gf C)

Officier van Justitie (FP)
financiéle kennis

Parket secretaris

Vermogenstraceerder
-

afpakken

Q3 jul Financieel/fiscaal
rechercheur (mdw opsporing
- Gf F)

Rechercheur (Senior
tactische opsporing)

Rechercheur (mdw tactische

opsporing)

Digitaal specialist financieel

(mdw opsporing - Gf F)

Financieel/fiscaal
rechercheur (mdw opsporing
- Gf F)

Analist financieel-tactisch

(mdw opsporingsinformatie
-

Gf F)

Accountant RA (mdw

opsporing
- Gf I)

Senior Forensische

Opsporing (Operationeel
specialist A)
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Behoeftestelling MIT versnellen operatie

Dossiervormer - - - 1

Operationeel expert (S9)

Q4 okt -

Financieel/fiscaal
- 1

rechercheur (mdw opsporing
-

of F)

Operationeel specialist D/E
-

|Accountant (mdw opsporing | Accountant 1

Accountant - Gf)

Operationeel specialist D/E
—

| Jurist (fiscaal) (gf I) Jurist 1

Jurist

Totaal 11 15
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To: s12e.1.2e| BD/DGO[ 5.1.2 |@minjenv.nl]

Cc: 5.1.2e |514-BD/DGPenV/PPBT[__5.1.2e —_ |@minjenv.nij; [5.1.2e|, | 5.1.2e

BD/DGPenV/PPBT|[ 5.1.2e \@minjenv.nl]
From: [__512e| - BD/DNV

Sent: Mon 2/21/2022 2:18:45 PM

Subject: Graag akkoord concept verslag Stuurgroep MIT van 16 februari jl.

Received: Mon 2/21/2022 2:18:47 PM

Concept verslag Stuurgroep MIT 16 februari 2022 d.docx

Beste

Graag akkoord voor het concept verslag van de stuurgroep MIT van 16 februari jl. (in aanwezigheid Minister JenV).

Ik wil het verslag graag z.s.m. versturen naar alle SG-leden.

Alvast bedankt.

Met vriendelijke groet,
[| 5.1.2e |[ 5.1.2e

5.1.2e

1.28 5.1.2e

E[  5.1.2e— |@minjenv.nl
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To: 5.4.26 BD/DGO[5.1.2e |@minjenv.nl]
From: 9.1.2i @minjenv.nl

Sent: Tue 2/22/2022 8:19:01 AM

Subject: DigiJust: werkstroom Brief motie Michon-Kuik is niet akkoord bevonden en geretourneerd door DBO Advies

Received: Tue 2/22/2022 8:19:14 AM

De werkstap Visie vooraf van werkstroom Brief motie Michon-Kuik is niet akkoord bevonden en

geretourneerd door DBO Advies.

Met de opmerking: Zie enkele opmerkingen en suggesties in het stuk. M.i. een mooie brief waarin

inzicht wordt gegeven in complexe materie die moeilijk inzichtelijk te maken is. Wel de vraag of

het mogelijk is in om de genoemde cijfers schematisch weergeven? Misschien een korte tabel van

de verschillende investeringen? Of zijn de cijfers daarvoor nog te veel in beweging? In de inleiding
enkele suggesties om meer regie/daadkracht uit te stralen. Verder suggestie passage MIT in te

korten. Ook nog een verwijzing naar Grapperhaus eruit gehaald. Brief + opmerkingen ook

bespreken met] 5126] (comm) en size | (PA), §.1.2e

Dit is een automatisch gegenereerd bericht, hierop kan niet gereageerd worden. Bij vragen neem

contact op met een key-user of de servicedesk.
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To: 5.1.2¢ cE: - BD/DGPenV/PPBT/PBO[5.1.2e @minjenv.nl]

Cc: 5.1.2e|Rg) are ae DGRenViPPeT_$122 _J@minjenv.ni]| 5126

BD/DGPenV/PPBT/PBO] _5.12e _|@minjenv.ni]
From: 5.1.2e BD/DGPenV/PPBT/PBO
Sent: Wed 2/23/2022 8:19:18 AM

Subject: stukken overleg met MJenV inzake MIT iBabs

Received: Wed 2/23/2022 8:19:19 AM

Bijlage 2 nota MIT vervolqvragen tbv gesprek MJenV.docx

Oplegnota proces deze week MIT.docx

Dag [5122]
Zie bijgevoegd de stukken voor het overleg van MJenV met DGPenV en DGO inzake het MIT van vanmiddag. Zou je deze in

iBabs kunnen plaatsen? Dank alvast!

Met vriendelijke groet,

| 5.1.26 |

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag | Noordtoren 28e etage
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

M

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

Vragen? Kijk in ons Blauwe Boekje!

78779183 0247



Ministerie van Justitie en Veiligheid

Directoraat-Generaal

Ondermijning

Minister van JenV Turfmarkt 147

2511 DP Den Haag

Postbus 20301

2500 EH Den Haag

www.rijksoverheid.nl/jenv

Datum

3 februari 2022

nota
MIT verdere uitwerking opties

Algemene leiding

Minister SG

Datum/eindparaaf Datum/ paraaf

In navolging van de besprekingen d.d. 20 januarijl. en 2 februari jl. deze nota.

Tijdens de bespreking van 2 februari heeft u gevraagd om in te gaan op de

volgende punten:

1. Wat is de meerwaarde van het bij elkaar brengen van interventies en

intelligence van de deelnemende operationele organisaties onder één dak

en van de multidisciplinaire aansturing van ter beschikking gestelde

capaciteit?
2. Gegevensdeling is nodig. Wat kan er na wetgeving meer dan wat er nu

kan en wat voegt dat toe in effectiviteit? Kan het MIT een rol spelen bij
belangrijke onderwerpen als geldstromen en verstoren verdienmodel?

3. Kan worden aangesloten bij bestaande wetgeving of is hier aanvullende

wetgeving voor nodig? Daarbij gaf u aan dat voor het verkrijgen van meer

inzicht t.a.v. geldstromen de reflex vaak is om te denken dat dat de

capaciteit van de FIU moet worden uitgebreid.

De inhoud van deze interne nota is in navolging van de eerdere nota’s bedoeld

voor uw beeldvorming. De inhoud ervan is daarom niet afgestemd met het MIT

en de deelnemende organisaties.

Wat is de meerwaarde van het bij elkaar brengen van interventie en

intelligence van de deelnemende operationele organisaties in één

samenwerkingsverband? En van de multidisciplinaire aansturing van ter

beschikking gestelde capaciteit?

Bij de aanpak van de georganiseerde, ondermijnende criminaliteit zijn veel

diensten op verschillende niveaus betrokken. Hierdoor is sprake van versnipperde
capaciteit. De capaciteit wordt aangestuurd door meerdere wettelijke gezagen

(OM voor de strafrechtelijke handhaving, staatssecretarissen van ministerie van

Financién op de fiscale handhaving, staatsecretaris van Justitie en Veiligheid voor

de vreemdelingentaak van de KMar) met verschillende prioriteiten. Door de

afzonderlijke gezagen en diensten wordt succes primair bepaald door het aantal

gepleegde interventies (zoals: strafrechtelijke onderzoeken, in beslaggenomen

Pagina 1 van &
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kilo’s drugs, afgepakt crimineel vermogen, bedrag aan navorderingen, etc.) op

basis van eigen organisatiedoelstellingen, bevoegdheden en middelen en het

eigen - relatief beperkte — informatiebeeld.

In de aanpak van ondermijning is op dit moment beperkt zicht op de criminele

geldstromen; de strafrechtelijke aanpak is reactief van aard en voornamelijk
incidentgericht (kilo’s en kerels) waarbij in mindere mate naar de fenomenen

wordt gekeken (bedrijfsproces/verdienmodel). De huidige aanpak is nog te

versnipperd, beschikbare capaciteit is schaars en weinig gecoérdineerd (zoals ook

geconcludeerd werd in de Toekomstagenda Ondermijning 2017 door de

samenwerkende organisaties). De verandering die het MIT zou moeten brengen is

dat er:

-

op basis van een gezamenlijk verkregen en veredeld informatiebeeld

(gecombineerde gegevens en kennis en expertise van 6 partners);
-  t.a.v. geprioriteerde fenomenen;
- gecoérdineerde en gerichte interventies worden uitgevoerd;
-  waarbij door de gezagen (Staatsecretaris van Financién, OM) gezamenlijk

vooraf wordt bepaald welk effect daarmee dient te worden bereikt.
-  Daarbij is het van belang dat in onderlinge afstemming wordt bezien

welke interventie op welk moment het beste bijdraagt aan het vooraf

bepaalde verstoringseffect.

Zo werkt het MIT bijvoorbeeld in het kader van de MIT-Labs samen met

wetenschappers aan de ontwikkeling van een methode om criminele geldstromen
die contant per /uchtvracht worden verplaatst via Schiphol in beeld te brengen. Er

zijn aan diverse controleacties opgezet door de Douane en KMar. De focus hierop
van de Douane is bijzonder aangezien de Douane normaliter niet focust op

uitgaande goederenstromen vanwege haar taak op de bescherming van de

binnengrenzen. Door de samenwerking in het kader van het MIT worden de

controlebevoegdheden van de Douane ook op dit fenomeen ingezet.

Het bij elkaar brengen van de interventie en intelligence van de deelnemende

organisaties (het concept zoals beschreven in het instellingsbesluit) levert de

volgende voordelen op:

a) Het structureel op één werkvloer in multi teams werken is anders dan

het samenwerken in gelegenheidsstructuren. Het bij elkaar brengen
van expertise, kennis en kunde en het stimuleren van een

vernieuwende aanpak werkt samenwerking én innovatie in de hand.

b) Eris sprake van de gezamenlijke analyse van gegevens
—

op korte

termijn beperkt op basis van het convenant, op de langere termijn
o.b.v. wetgeving.

c) Eris sprake van geoormerkte ter beschikking gestelde capaciteit op

basis van structurele financiering (deze verdwijnt dus niet en is niet

afhankelijk van beschikbaarheid).
d) Concrete veredelde informatie uit het gemeenschappelijke

intelligenceproces kan worden opgepakt door de geoormerkte

interventiecapaciteit van de deelnemende organisaties. De ervaring
met bijvoorbeeld de RIEC’s laat zien dat die opvolqcapaciteit

belangrijk is zodat er geacteerd kan worden o.b.v. de inzichten uit

intel.

e) Eris sprake van gecoérdineerde sturing op de inzet van deze

capaciteit tussen gezagen en afstemming van interventies met de

moederorganisaties (in het SKO + MIO).
f) Dit zorgt voor lange termijn inzet en commitment van de

deelnemende organisaties op de fenomenen die worden aangepakt. In

de sturing staat het te behalen effect centraal. Geprobeerd zal worden

te voorspellen wat het effect van interventies zal zijn, dit wordt
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gemonitord en geévalueerd en indien nodig wordt de aanpak
bijgesteld.

g) Eris sprake van integrale verantwoording over de financiéle middelen

en behaalde operationele resultaten van de deelnemence organisaties
via de stuurgroep richting JenV/DG Ondermijning.

Wanneer dit vervalt of uit elkaar wordt gehaald dan vindt de samenwerking ad-

hoc plaats in gelegenheidscoalities, en bestaat de reéle kans dat inzet van de

eigen capaciteit louter wordt ingezet op basis van de eigen informatie en door het

gezag gestelde organisatiedoelstellingen. Interventies worden in dat geval niet in

samenhang gepleegd op een vooraf geprioriteerd fenomeen en te bereiken effect.

Gegevensdeling is nodig. Wat kan er na wetgeving meer dan wat er nu

kan en wat voegt dat toe in effectiviteit op belangrijke dossiers zoals

t.a.v. geldstromen en verstoren verdienmodel?

Doel van het MIT is het blootleggen en duurzaam verstoren van criminele

structuren, bedrijfsprocessen en verdienmodellen, die verweven zijn met of

misbruik maken van legale structuren en de legale economie. Dat gaat dus

inderdaad over geldstromen en verdienmodellen. Het MIT focust zich op het

stadium voordat criminaliteit zichtbaar wordt en moet voorkomen dat criminele

structuren, bedrijfsprocessen en verdienmodellen ontstaan, door kunnen groeien
of meer schade kunnen aanrichten. In het Schriftelijk Overleg is in antwoord op

vraag 1 van de VVD een voorbeeld uitgewerkt hierover, dat is onderaan deze nota

toegevoegd.

Criminele geldstromen vinden hun weg naar allerlei legale economische

activiteiten in de bovenwereld. Zoals het aankopen van vastgoed, bedrijven
(dekmantel voor illegale activiteiten), legale goederenstromen en luxeproducten.
Om de verbanden te kunnen leggen tussen de legale en illegale activiteiten (zoals
de import van cocaine en de aankoop van vastgoed) is het noodzakelijk dat

allerlei al bestaande databanken van de overheid (incl. toezichthouders zoals de

Nederlandse Bank) geraadpleegd kunnen worden. Er zijn aanvullende

bevoegdheden noodzakelijk om dit in beeld te kunnen brengen; dit wordt nog

nader bezien.

Alle overheidsdiensten beschikken over puzzelstukjes van informatie. Geen van

die organisaties heeft zicht op het totaal. Het leggen van die verbanden tussen de

criminele bedrijfsprocessen en de geldstromen naar de legale bovenwereld op

macro en internationaal niveau is op dit moment geen taak van welke dienst dan

ook. Daardoor weten ze niet wat ze niet weten. Voor het verkrijgen van inzicht en

het maken van de meest volledige en betrouwbare analyses is dit wel

noodzakelijk. Zonder wettelijke regeling mogen deze bestaande gegevens
-—

vanwege de bestaande privacywetgeving - alleen gebruikt worden voor de

uitvoering van de oorspronkelijke taak van de eigen dienst.

Wat kan er nu op grond van bestaande wetgeving?

Convenant

Het MIT is nu een samenwerkingsverband. Voor de gezamenlijke

gegevensverwerking wordt een convenant en bijbehorend privacy protocol
opgesteld. Als dat gereed is kunnen politie, FIOD, KMar, Belastingdienst en

douane gegevens aan het samenwerkingsverband verstrekken voor de

analysetaak van het MIT. Wanneer die gegevens ook persoonsgegevens bevatten

zijn de mogelijkheden wel aanzienlijk beperkter omdat dan ook aan de vereisten

0248

Directoraat-Generaal

Ondermijning

Datum

3 februari 2022

Ons kenmerk

3855900

Pagina 3 van &



78783681

van de AVG moet worden voldaan. Verstrekking van gegevens van de Douane aan

het samenwerkingsverband blijft in deze fase vrijwel nihil.

Door de fiscale geheimhouding is het delen van informatie tussen opsporing en

(fiscale) toezicht en handhavingsdiensten (belastingdienst en douane) beperkt
mogelijk. Hiervoor is een wettelijke grondslag vereist.

De Wpg partners (politie, FIOD en KMar) kunnen vrij veel gegevens delen, dit is

en kan echter niet in MIT verband.

Wat kan de FIU?

De Financial Intelligence Unit (FIU) is in beginsel een meldpunt voor

ongebruikelijke financiéle transacties OT-s); private organisaties zijn op grond
van de wet ter voorkoming van witwassen en terrorismefinanciering (wwft)
meldingsplichtig. De meldingen kunnen door de FIU in beperkte mate veredeld

worden. De FIU heeft daartoe op een - juridisch omstreden — manier toegang tot

bepaalde gegevens van de politie. De aldus veredelde meldingen worden

aangeduid als verdachte transacties (VT's) en ter beschikking gesteld aan de

opsporingsdiensten, primair politie en FIOD.

De FIU acteert dus alleen op basis van —- geheime- meldingen van private partijen
en combineert deze op hit no hit basis met gegevens van de politie. De

aanduiding van een melding als verdachte transactie (VT) betekent dus niet meer

of minder dan dat de transactie gekoppeld kan worden aan een (persoon die

voorkomt in een) strafrechtelijk onderzoek van een opsporingsdienst.
De VT's zijn dus zeer geschikt als (extra) alertering en bieden nuttige en

relevante aanvullende info maar zijn niet geschikt als basis om onzichtbare

patronen bloot te leggen. De FIU heeft bovendien geen toegang tot de informatie

van de partners in het samenwerkingsverband MIT.

Het uitbreiden van de capaciteit van de FIU leidt dus niet tot meer zicht op de

verwevenheid tussen onder- en bovenwereld en de criminele geldstromen.

Wat kan er op basis van aanvullende wetgeving?

WGS

De Wet Gegevensverwerking door Samenwerkingsverbanden (WGS) - die

binnenkort zal worden behandeld de Eerste Kamer - voorziet in een

vertrekkingsgrondslag en plicht aan een samenwerkingsverband. Dat geldt
uiteraard alleen voor de gegevensdeling tussen de deelnemende partners van de

in de wet genoemde samenwerkingsverbanden (iCOV, RIEC’s, Veiligheidshuizen,
FEC). Omdat het MIT als samenwerkingsverband nu niet is opgenomen inde

WGS, kan het MIT alleen achteraf via de nahangprocedure (bij amvb) onder de

werking van de WGS worden gebracht. In reactie op de door de EK gevraagde
aanvullende adviezen van het CRM, de AP en de RvSt heeft de minister toegezegd
dat een dergelijke AMVB alleen tijdelijk zal kunnen, in spoedeisende gevallen en in

afwachting van een wet in formele zin.

Deze constructie heeft daarom nauwelijks meerwaarde en is zeer bewerkelijk. Uit

een oogpunt van efficiency heeft het daarom de voorkeur om direct te werken

aan een wettelijke regeling en de amvb variant “over te slaan” (zie hierna onder

‘wettelijke regeling’). Daarbij wordt bezien of het passend is het MIT onder de

WGS te brengen. Als voor de WGS gekozen zou worden, dan zou allereerst

moeten worden bezien welke andere partners daarvan deel uit zouden moeten

maken om te voorkomen dat het MIT op een veel te smalle informatiebasis werkt.

IcOV (bijvoorbeeld) heeft 13 (!) partners Het MIT blijft dan echter een

samenwerkverband dat afhankelijk is van de verstrekking van gegevens door de

aangesloten partners, kan en mag niet zelfstandig gegevens verwerven en kan

ook niet (zelfstandig) internationaal opereren.

Een belangrijke beperking is daarnaast dat moederorganisaties (politie, FIOD etc)
dergelijke databanken alleen object- of subjectgericht kunnen “bevragen”. Het
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analyseren van dergelijke data door er eigen query’s/bevragingen op uit te voeren

vergt een eigenstandige bevoegdheid die de WGS niet geeft.

Wettelijke regeling aangekondigd in de brief aan de TK d.d. 11 mei 2021 en

antwoorden op schriftelijke vragen

In de brief van 11 mei en in de antwoorden voor het schriftelijk overleg met de

Tweede Kamer over het instellingsbesluit van het MIT is aangegeven dat er

wetgeving wordt voorbereid die het mogelijk moet maken dat alle relevante

informatie en gegevens op een zorgvuldige manier geraadpleegd kunnen worden

op basis van een specifieke zelfstandige taak. Het gaat daarbij om alle relevante

bij de overheid beschikbare informatie, en dat zijn veel meer gegevens dan van

de zes huidige deelnemende organisaties in het samenwerkingsverband
De belangrijkste beperking van het samenwerkingsverband tussen de zes blijft
dat niet alle andere relevante data beschikbaar zijn - of alleen met de

beperkingen van een van de moederorganisaties beschikbaar zijn, zoals

bijvoorbeeld gegevens uit Kadaster en BRP/GBA.

Op dit moment wordt in kaart gebracht hoe de voor het MIT beoogde analysetaak
kan worden bereikt: welke partners zijn relevant, welke (persoons)gegevens
moeten worden uitgewisseld, in welke situaties gebeurt dit en hoe worden deze

gegevens verwerkt. Daarbij moet de verhouding met de bestaande

samenwerkingsverbanden niet uit het oog worden verloren. Als deze elementen

zijn geconcretiseerd, kan worden bezien op welke wijze de beoogde analysetaak
van een wettelijke grondslag kan worden voorzien en waar en hoe die taak wordt

belegd. Hier wordt later apart op teruggekomen.
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Bijlage — voorbeeld uit Schriftelijk Overleg

Er stroomt jaarlijks ongeveer €16 miljard aan crimineel geld door Nederland,
waarvan 9 miljard afkomstig is uit het buitenland, zo blijkt uit wetenschappelijk
onderzoek. Een deel hiervan wordt geinvesteerd in Nederlands vastgoed. Uit

wetenschappelijk onderzoek is gebleken dat in Vancouver, Canada grote
hoeveelheden buitenlands crimineel geld werden witgewassen in casino’s. Een

deel van dit crimineel geld sloeg neer in lokaal vastgoed. Dit leidde tot een

stijging van de huizenprijzen van gemiddeld 5%. Er is een verband geconstateerd
tussen de vermenging van buitenlands crimineel vermogen en de stijging van

huizenprijzen. Daarnaast leidt de vermenging van (buitenlands) crimineel

vermogen in verschillende branches tot sterkere machtsposities van criminelen in

de bovenwereld, wat een ondermijnend effect heeft. Ook heeft de coronacrisis

laten zien dat een aantal branches kwetsbaarder is geworden voor investeringen
met crimineel vermogen.

Ook in Nederland is sprake van dezelfde (buitenlandse) veiligheidsdreiging die

mogelijk mede heeft bijgedragen tot de stijging van huizenprijzen en de

uitbreiding van de criminele machtsposities in de bovenwereld door het in handen

komen van vastgoed en bedrijven in bepaalde branches. Hetgeen een bedreiging
vormt voor de integriteit en veiligheid van onze ecaonomie en samenleving.
Om in kaart te brengen op welke wijze crimineel geld neerslaat in vastgoed,
brengt het MIT handelingen die legaal en op zichzelf staand niet veel zeggend zijn
met elkaar in verband. Deze handelingen zijn te herkennen in verschillende

databronnen die verdeeld aanwezig zijn bij verschillende (overheids)instanties,
o.a. de Belastingdienst, de politie, OM, de Douane, de FIOD, het Kadaster en de

KvK. In het geval van investeringen in vastgoed met crimineel verkregen
vermogen kan dit bijvoorbeeld blijken uit vastgoedeigenaren met een (te) laag
inkomen en/of geen hypotheek, criminele antecedenten, jonge eigenaren of

recent opgerichte rechtspersonen die (snel/duur) vastgoed kopen of meldingen
over ongebruikelijke transacties van een gerechtigde.
Door meerdere datalagen over elkaar heen te leggen kunnen eerder niet -

waargenomen dwarsverbanden en patronen (bijvoorbeeld witwas modus operandi
en tradebased money laundering binnen financiéle systemen) worden herkend en

kan worden begrepen van welke gelegenheidsstructuren gebruik wordt gemaakt.

Bijvoorbeeld financiéle constructies waarbij een offshore vennootschap de

Ultimate Beneficial Owner (UBO) van een drugspand in een Nederlandse haven

blijkt te zijn. Het MIT legt hiermee de kwetsbaarheden in de bovenwereld bloot

door bijvoorbeeld faciliteerders te identificeren die vanuit hun poortwachtersrol
bewust of onbewust criminelen bedienen.

Hierdoor kan het MIT aan de relevante partijen interventies adviseren, barriéres

laten opwerpen en interveniéren. Er is nog geen organisatie die deze

dwarsverbanden in kaart brengt. Hierdoor blijven dit soort ondermijnende
netwerken en het werkelijke ondermijningsprobleem grotendeels onzichtbaar.

Het MIT wil kwetsbaarheden in onze eigen systemen en criminele systemen

blootleggen en door middel van intelligence led en effectgestuurde interventies

Nederland minder aantrekkelijk en weerbaarder maken tegen ondermijnende
georganiseerde criminaliteit. Om dit doeltreffend te doen is doorgronding van de

systemen noodzakelijk. Hiervoor is ook aanvullende wetgeving nodig, zoals verder

in de beantwoording beargumenteerd.
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ONGERUBRICEERD

Minister van Justitie en Veiligheid

oplegnota
Oplegnota proces MIT

Algemene leiding

Minister SG

Datum/eindparaaf Datum/paraaf

Gevraagde beslissing/doel

Samenvatting

Aanleiding
Deze week heeft u meerdere afspraken omtrent het MIT. Op woensdag 16-2-2022

spreekt u met de stuurgroep MIT. Op vrijdag 18-2-2022 gaat u op werkbezoek bij
het MIT. Begin volgende week spreekt u met de SG, DGO, DGPenV, ply DGPenV

en hoofd beleidsteam MIT over bijgevoegde nota en uw bevindingen.

Stuurgroep MIT

U neemt deel aan het eerste half uur/drie kwartier van de stuurgroep MIT. Dit

gesprek vindt plaats in het kader van uw gesprekken met de partners van het

MIT. De stuurgroep bestaat uit vertegenwoordigers van de samenwerkende

organisaties in het MIT. Deze vertegenwoordigers zijn de portefeuillehouders

ondermijning binnen van de verschillende organisaties. Het isbelangrijkte weten_

refererenin de gesprekken. Zie bijlage 1 voor de annotatie van het gesprek met

de stuurgroep.

Nota n.a.v. besprekingen 20 januari en 2 februari

In navolging van de besprekingen d.d. 20 januarijl. en 2 februari jl. is deze nota

opgesteld en daarbij wordt ingegaan op de vragen die u het laatste overleg stelde

over het combineren van interventies en intelligence en gegevensdeling en

benodigde wetgeving. Zie bijlage 2 voor de nota.

Werkbezoek MIT

Op vrijdag bezoekt u het MIT. In verschillende gesprekken met medewerkers van

het MIT wordt u bijgepraat op verschillende onderwerpen; algemene inleiding,

operatién, systemisch/datagedreven intelligence en juridische mogelijkheden. De

stukken voor het werkbezoek ontvangt u via Protocol.

ONGERUBRICEERD
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Ministerie van Justitie en Veiligheid

Directoraat-Generaal

Ondermijning

Contactpersoon
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ONGERUBRICEERD

Verdere procesvoorstel
Om uw verdere beeld- en gedachtevorming over het MIT verder vorm te geven

wordt nog een gesprek met de politiebonden op korte termijn ingepland. Zoals u

weet zijn zij erg betrokken bij dit onderwerp.

Directoraat-Generaal

Ondermijning

Politigle Taken

Datum

19 april 2021

ons kenmerk

3854855

Bijlagen

Bijlage 1 Annotatie gesprek Stuurgroep MIT

Bijlage 1A Agenda stuurgroep MIT

Bijlage 2 Nota MIT verdere uitwerking opties

ONGERUBRICEERD
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To ofl Ste LL. Ssv6a4ort S32 Jamin]5138 | BOIALE E13 Jeminjon
5.1.2¢BD/DGO] @minjenv.nl]

From: = [512e], | 5.1.2e | BD/DGO
Sent: Wed 2/23/2022 9:59:45 AM

Subject: commentaar SG op de brief Michon

Received: Wed 2/23/2022 9:59:46 AM

De ambitie om het niet (weer) over fte te hebben maar over effect is terecht en begrijpelijk. Maar nu ligt er maar ee zeer beperkte

koppeling met hebt geld en de beoogde aanpak. Dat is kwetsbaar. Het idee van een schema met maatregelen en geld vind ik een

goede suggestie. dan praten we nog steeds niet over fte. Daf we in de brief herhaaldeijk schrijven over de fte zeqggen we niets of

kunnen we niets zeggen is de kat op het spek binden. /k sluit niet uit dat de TK daarover gaat morren. Dat is onnodig en kan

redactionee! worden opgelost. Over het MIT zou ik hooguit zeggen analyse maar niet het versioren, dat is precies war elke discussie

over gaat/ging. B&B zijn ook kwetsbare passages. het lijkt alsof we heel wat doen maar let op we weten dat het geld dat nu

beschikbaar is ten ene male onvoldoende is voor de capaciteit die we nodig hebben. En te zeqgen dat het sfelse! deugt obv cie

met uitzicht op kritiek ovv....?? Tot slot is het goed om de eerdere brief er naast te leggen. Wat zeggen we in de brief wat we eerder

niet gezegd hebben. Als dat niet veel is in deze brief ook om die reden politiek kwetsbaar. Goed bespreken in staf DGO is

aangewezen!

5.1.2e

Ministerie van Justitie en Veiligheid
Turfmarkt 147| 2511 DP | Den Haag |
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

www.rijksove eid ni/jenv
Afspraken vi 5.1.2e] 5.1.2e |:

@minjenv.nl

Voor een veilige en rechtvaardige samenleving

79550366 0250



To: 5.1.26 |[5-12e], BD/DCOM/WS&O[ 5.1.2e \@minjenv.nl]; [5-12e], 124, 6.1.26

BD/DGPenV/PPBT[ 5.1.2e @minjenv.nl]
Cec: 5.1.2e| 5.1.28 | 5.1.2e \@nhtcu.nl];| 5.1.28 ll 5.1.28 \@politie.n!]
From: 5.1.2e

| 9.1.2e[5 1.2¢e

Sent: Wed 2/23/2022 1:27:36 PM

Subject: RE: Bericht bezoek minister MIT

Received: Wed 2/23/2022 1:27:52 PM

220223 Bezoek minister MIT bericht intranet.docx

Dank voor de snelle reactie!

Prima om de tekst in te korten en een volgend moment een meer inhoudelijk reactie van de minister weer te geven.

lk wacht reactie van dan nog even af. In de bijlage alvast de aangepaste versie.

Groeten,

Van: 5.1.2¢ |@minjenv.n! [ 5.1.2e |@minjenv.nl]
Verzonden: woensdag 23 februari 2022 12:25

Aan:| 5.1.2e |, [5-1.20] [5-126] 5.1.2e |@minjenv.nl
Onderwerp: FW: Bericht bezoek minister MIT

Hoi

heb ik nog niet kunnen spreken hierover. Maar lijkt me gezien huidige proces goed om korter te houden. Het was voor de minister een

goed bezoek om zich te laten informeren. Daar is ze nu ook volop nog mee bezig, zoals ze aangaf. Daarom kunnen we de inhoudelijke punten

een volgend moment beter aan bod laten komen.

Groeten,

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Directie Communicatie

Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

fq 5126 |
5.1.2e @minjenv.nl

www. riiksoverheid.nl/ienv

Voor een veilige en rechtvaardige sarmenleving

Van: | 5.1.2e | 5.1 2osi126kf — 5.1.2e |@ politie.nl>
Verzonden: woensdag 23 februari 2022 09:37

Aan:[5.1.2e f'24[ 5128 BD/DCOM/WS&O<q _5..1.2e |
< 5.1.2e |@minjenv.nl>

Onderwerp: Bericht bezoek minister MIT

Hoi[5.1.28Jen [5124Naar aanleiding van het (digitale) bezoek van de minister aan het MIT afgelopen vrijdag, hebben wij toch een kort bericht gemaakt.
Dit bericht willen we delen met de moederorganisaties van het MIT, zodat zij dit op hun intranet kunnen plaatsen.

Graag jullie reactie en op- of aanmerkingen. Lukt het om uiterlijk morgenochtend te reageren?
Alvast bedankt!

Hartelijke groet,
5.1.2e

5.1.28
1.2

“L
6.1.2e  |@politie.n|

| 8.122 |1.2e

Tel:|_Si26_|Willem de Vries Robbeweg2, 4206 AL Gorinchem

MILT
Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die

van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
78779016 0251

jbvd{ 5122} BD/DGPenV/PPBT



De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het

e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn

vastgesteld door het Forum Standaarcisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde niet bereikt.

De geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the individual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the right of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht

abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De

Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan

het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was

sent to you by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability
for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die van

de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en biyjlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddelliyk te informeren en het e-

mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn
vastgesteld door het Forum Standaardisatie.

Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde met bereikt. De

geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the mdividual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.

78779016 0251



The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the nght of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.

78779016 0251



Bericht intranet moederorganisaties MIT

Minister op bezoek bij MIT

Afgelopen vrijdag was de nieuwe minister van Justitie en Veiligheid, Dilan Yesilgéz-Zegerius

op bezoek bij het MIT. In interactieve gesprekken maakte de minister kennis met de leden

van het programmateam en een aantal medewerkers en werd er toelichting gegeven op het

doel, de opbouw en werkwijze van het MIT.

Het was een digitale kennismaking in plaats van fysiek op het kantoor in Gorinchem, omdat

de storm Eunice precies op dat moment over Nederland raasde. Na een ontvangst en

inleiding door de leden van het programmateam is de minister in drie rondes met twee MIT-

medewerkers in gesprek gegaan. Eerst over de systemische en datagedreven aanpak van

het MIT. In de tweede ronde werd er stilgestaan bij de juridische basis en het convenant en

de stappen daarna. Vervolgens ging het over de operatie en de MIT-labs en de benodigde

eigen slagkracht.

De minister ziet in het (kunnen) delen van informatie tussen organisaties een belangrijke
meer- en voorwaarde voor het MIT. “Het waren levendige gesprekken die een goed beeld

gaven van waar we nu al staan met het MIT en wat er allemaal al is gerealiseerd”, reageert
5.1.26 [Programmateamlid MIT). “Het is mooi dat de minister al zo snel tijd heeft

gemaakt voor een bezoek aan het MIT. Als de wind is gaan liggen, nodigen we haar uit om

alsnog een keer fysiek langs te komen.”

78782625 0252



To: s42e|/1.2e  |-BD/DGOP 5.1.2e |@minjenv.nij:[ 5.1.2e |{i4*-BD/DGPenV/PPBT[_5.1.2e— |@minjenv.nl]
From: 9.1.28} 5.1.2 BD/DGPenV/PPBT

Sent: Thur 2/24/2022 2:21:18 PM

Subject: verslagje bespreking minJ&V gisteren

Received: Thur 2/24/2022 2:21:18 PM

Dag 9.1.2¢ en| 5.1.2e
|,

Hierbij een kort verslagje met de actiepunten. Hebben jullie nog aanpassingen of aanvullingen?
Proces:

- Komende weken spreken met wetenschappers (die op lijstje plug 5.1.2e | en 5.1.20] half uur gesprekken, digitaal). Ik heb

gevraagd te laten weten of ze alle wetenschappers uit ons overzicht wil spreken — lijkt me veel — of aantal ervan.

- Spreken bonden.

- Daarna bespreking met zelfde gezelschap als gisteren (planning derde week maart).
- Gesprekken met Stuurgroep en MIT (week erna/eerste week april)
- Bespreking zelfde gezelschap als gisteren
- Politieke besprekingen (begin april)

Zal ik het secretariaat vragen om als deze afspraken alvast in te plannen?
Inhoud:

MinJ&V is overtuigd van meerwaarde van informatiedeling en analyse, daar is ook veel draagvlak voor. M.n. met focus op

criminele geldstromen en in kaart brengen structuren.

Vraag om uit te werken:
- Wat kost analyse/infodeling onderdeel
- Hoe om te gaan met financiering rest / zorgen dat het een versterking is. Dit als totaal pakket neerleggen.
- Uitwerken wat ervoor nodig is het analyse / infodelingsgedeelte te stutten zodat het een vliegende start heeft —- inclusief

uitwerking wat wanneer nodig is en wanneer gereed kan zijn (convenant, wetgeving) en wat de minister en het

ministerie van J&V hierin te doen hebben
- Taakopdracht en focus zo concreet mogelijk maken (i.i.g. geldstromen)
- Nadenken over andere naam

-Tijdsplanning voor vormgeven van die organisatie komende 2 of 3 jaar.
- Varianten uitwerken (bij elkaar houden, enkel intel behouden met voorstel verdelen interventiecapaciteit en sturing

daarop).
Betrekken partijen:

-Akkoord SG hierop te laten meedenken

- Begin april werving directeur

Hebben jullie al een idee hoe de SG te betrekken en welke van bovenstaande vragen we daar gaan neerleggen en/of zelf

oppakken? Woensdag staat het overleg, ze dan meenemen in dit proces of al eerder een belronde doen? Het lijkt me goed om
ook een aantal medewerkers van het MIT te betrekken, zeker waar het om de inhoudelijke focus gaat en om budget en aantal

fte dat nodig is voor het intel gedeelte. Is het een optie hier vanmiddag nog even over te overleggen?

Groeten, |5.1.2e

| 6.1.2e [5.1.2e| |

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s / DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag
Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

78779064 0253
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Stuurgroep en PGT MIT

nota
Vormgeving afstemming SG en PGT en p-zorg PGT

Aanleiding
In de SG d.d. 16 februari is gesproken over het belang te zorgen voor een goede

afstemming tussen de SG en het PGT. Hierover is verder gesproken door het PGT

met de p-commissie en [5.1.2e}) en met J&V. Daarnaast is gesproken over het

belang van het inrichten van p-zorg voor de PGT-leden.

Voorstel

Afstemming
Voorheen werd er 2-wekelijks overlegd tussen J&V en het PGT. Voorstel is om dit

breder vorm te geven vanuit de SG:

- 2-wekelijks overleg met vertegenwoordiging van de SG en het PGT. Het

eerste overleg van de maand -

vanwege de koppeling met de p-zorg en

voor de continuiteit - door of of [5.1.26] en [5.1.2], het tweede overleg
van de maand met een ander SG-lid en [5.1.2], waarbij de SG-leden

alterneren.

-  Vraag 1: is de SG akkoord met dit voorstel?

- P-zorg
- De p-commissie bestaat uit [ssz-Jen

9.1.2e] (evt. ondersteund door J&V), zij
doen dit namens de SG.

- Inde SG van 3 december 2020 is over de p-zorg onderstaande

afgesproken.
-  Erazijn inde SG van 13 oktober 2020 functieprofielen geaccordeerd. In de

SG van 7 juli 2021 is een opdrachtformulering aan het PGT geaccordeerd.
- In het Instellingsbesluit is opgenomen (artikel 5): “Ten minste eenmaal

per kalenderjaar wordt door de (plaatsvervangend) voorzitter en een

ander door de stuurgroep MIT aangewezen lid van de stuurgroep MIT een

gesprek gevoerd met de leden van het programmateam MIT over de

vervulling van hun werkzaamheden.” En in de toelichting: “De door de

stuurgroep aangewezen leden van het PGT zijn niet in dienst van het MIT;

het MIT heeft immers geen rechtspersoonlijkheid. Zij blijven in dienst van
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79581213

de deelnemende organisatie die hen ter beschikking stelt voor deze

functies in het MIT. Desalniettemin is het wenselijk dat het vervullen van

de werkzaamheden van een lid besproken wordt in een gesprek zoals bij
een detachering door of namens het bevoegd gezag plaatsvindt. Voor de

duur van de ter beschikkingstelling is het functioneren van een lid van het

PGT niet alleen voor het bevoegd gezag relevant (als onderdeel van de

reguliere p-zorg) maar vooral voor de stuurgroep; die is immers

verantwoordelijk voor de aanwijzing als lid van het PGT en, in

voorkomend geval, de beéindiging daarvan.”

Vraag 2: is onderstaande werkwijze nog steeds de gewenste werkwijze en

stemt de SG in met het voeren van deze gesprekken door [s12en
(evt. ondersteund door J&V). NB opletpunt IB waar staat dat dit

(ook) door (plv) vz gebeurt.

Uit nota besproken SG 3 december 2020:

“P-commissie; De stuurgroep MIT wijst naast de verantwoordelijk
beleidsdirecteur MIT namens JenV minimaal 1 en maximaal 2 leden aan

die namens de stuurgroep belast zijn met de personele zorg van de vier

leden van het programmateam MIT. Deze leden vertegenwoordigen een

andere organisatie dan de organisaties van waaruit de leden van het

programmateam MIT zijn gedetacheerd. Dit als waarborg voor de

objectieve beoordeling van de voortgang, het functioneren in het

MITbelang en de representativiteit van de multidisciplinaire samenwerking
binnen het MIT.

- P-cyclus; De aangewezen leden van de stuurgroep houden minimaal 2

keer per jaar gesprekken met de leden van het programmateam MIT in

het kader van hun p-zorg en functioneren.

- Inlichtingenplicht: de aangewezen leden van de stuurgroep laten zich

over het functioneren van de leden van het programmateam inlichten

door daartoe door het programmateamlid aangewezen referent(en).
- Informatieplicht jegens moederorganisatie: de aangewezen leden van de

stuurgroep lichten de lijnverantwoordelijken in de (moeder)organisaties
van de leden van het programmateam MIT - na toestemming van het

betreffende lid van het programmateam
- over de uitkomst van dit

gesprek in.

- Hand-shake met moederorganisatie; de lijnverantwoordelijken in de

moederorganisaties van de programmateam leden nemen de uitkomst

van het functioneringsgesprek zonder tussenkomst over.”

0254

Directoraat-Generaal

Ondermijning

Datum

24 februari 2022

Ons kenmerk

ed
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To: [| 5.1.2e |. BOIDGOL 8125, _minjenv.ni [5.1.2e ]}124- BD/DGPenV/PPBT(__5.12e |@minjenv.nl]
Cc: A. 5124- BD/DNV__5-1.2e— |@minjenv.nl]
From: b 1.24, 5.1.2e - BD/DGPenV/PPBT

Sent: Thur 2/24/2022 4:46:13 PM

Subject: FW: concept agenda SG 2 maart

Received: Thur 2/24/2022 4:46:13 PM

Concept agenda Stuurgroep MIT 2 maart.docx

Dag 5.1.2e€ jeen|] 5.1.2e
|,

Bijgevoegd de conceptagenda voor de SG woensdag F124).
De concept nota over afstemming PGT en p-zorg heb ik net naar jullie en gemaild.
Willen jullie in de SG van woensdag terugkoppelen uit het gesprek met de minister van gisteren? We hebben een

uur de tijd, wat vrij kort is, maar het lijkt me wel het moment om ze mee te nemen hierin. Een alternatief is om een

belronde te maken met de SG-leden en ze de tijd te geven in de SG om erop te reflecteren.

Groeten,

Van:[__ 512e —|$122 - BD/DNV

Verzonden: donderdag 24 februari 2022 15:58

Aan: bi2ff 512 ]- BD/DGPenV/PPBT

Onderwerp: concept agenda SG 2 maart

Met vriendelijke groet,

[5.1.2e[ 5.12e |
5.1.2e

M 5.1.28

E 5.1.28 = |@minjenv.nl

78778636 0255
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agenda

Ministerie van Justitie en Veiligheid

Ministerie Justitie en

Veiligheid
Directoraat-Generaal

Ondermijning
Beleidsteam MIT

Contactpersoon

Datum

24 februari 2022

Stuurgroep MIT 2 maart 2022

Omschrijving Stuurgroep Multidisciplinair Interventieteam (MIT)

Vergaderdatum en -tjd Woensdag 2 maart, 09:00 - 10:00 uur

Aanweziq Mevr. [__5.12e __|s12¢][512e] (JenV, voorzitter)

Mevr.| 5.1.2e |[ 5.1.2e |(Politie)
Dhr. 5.12e 5.1.28 (KMar)
Dhr.  [512e|[5.1.2e | (FIOD)
Dhr.  [E#26][ 8.1.2e | (OM)
Dhr.  [8.1.2e | 512e  |(Douane)
Dhr. | 5.1.2e _[512e] (Belastingdienst, MKB)
Mevr. [5.1.2e] | 5.1.2e |[512e] en mevr. [5.1.2e|[ 5.1.2e

(JenV, verslag)
Leden PGT

Opening en mededelingen /actualiteiten

Notitie ‘organisatie inrichting en voorstel voor werving’
Ter bespreking (bijlage van de SG van 16 februari, PGT)

Vormgeven afstemming Stuurgroep en PGT

Ter bespreking (bijlage, JenV)

Proces werving directeur MIT

Ter bespreking (geen bijlage)

Vergaderschema Stuurgroepen 3022: 7.

-

Donderdag 24 maart 15:30 - 17:30 uur

- Woensdag 20 april 10:30 - 12:30 uur

- Donderdag 19 mei 15:00 - 17:00 uur

-

Woensdag 22 juni 10:00 - 12:00 uur

-

Donderdag 8 september 15:00 - 17:00 uur

-

Donderdag 6 oktober 15:00 - 17:00 uur

- Dinsdag 8 november 11:00 - 13:00 uur
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-

Woensdag 7 december 15:00 - 17:00 uur

Besluiten n.a.v. SG 16 februan

8. -Besluit: De stuurgroep gaat niet akkoord met het werven van vier

leidinggevenden zoals voorgesteld in de notitie ‘organisatie inrichting en voorstel

voor werving’,
-Besluit De stuurgroep is deels akkoord gegaan met het bestedingsplan 2022.

Voor de onderuitputting van circa 10 miljoen kunnen voorstellen worden

ingediend.
-Besluit: De stuurgroep heeft kennisgenomen van het Mandaat.

9. -Beslult: De stuurgroep heeft kennis genomen van dit DVO.

Actiepunten n.a.v. SG 16 februari

10. -Actiepunt JenV: De Minister van JenV bij de Stuurgroep MIT aansluiten om haar

bevindingen te delen.

-Actiepunt [5122][ 5.12 ['°"5.12e |B12e]: Volgende week wordt er een

afspraak tussen het PGT en de SG-leden Irene/Nes ingepland om door te spreken
over het leiderschap in het MIT.

Actiepunt Jenv: bespreekt met de Minister of het wervingsproces

voor de directeur MIT binnen twee weken gestart kan worden.

-Actiepunt NP: zet haar mededelingen op de mail.

-Actiepunt PGT: zet de voortgang rondom het versnellen het de operatien op

de mail.

Nog uit te voeren actiepunt(en) n.a.v. SG
-

Actiepunt PGT en SG: in gesprek gaan met medezeggenschap MIT (SG 10 december)
-

Actiepunt PGT: aanleveren uitwerking capaciteit per organisatie die nodig is om de

voorgestelde onderwerpen op te kunnen pakken opdat SG-leden hier intern organisaties

oo kunnen sturen (SG 10 december)
- De Stuurgroep brengt gezamenlijk een werkbezoek aan het MIT. (SG 9 november )

Voorraadagenda Stuurgroep MIT

2022

- Notitie screening MIT (maart)

- Voorstel voor effectmeting (maart)
- Voorstel evaluatie operationele governance (maart)
- Financiéle voorstellen ten behoeve van onderuitputting 2022 (maart)

- Ontwikkelde set aan criteria ‘s voor beoordeling projecten en pilots (maart)

- Werksessie SG over wetgevingstraject MIT (april)

- Een gezamenlijke Stuurgroep MIT een werkbezoek aan het MIT (Q1 2022)

- Het periodiek bespreken van de hoofdlijnen van de aanpak operatien

- Presentatie door de zes teams die aan de MIT labs werken

- Het PGT is gevraagd om als uitwerking van de twee sporen een overzicht te maken met

de capaciteitsverdeling.
- Schriftelijke toelichting m.b.t. de cryptogegevens (politie/OM/MIT)

11.

0256

Ministerie Justitie en

Veiligheid
Directoraat-Generaal

Ondermijning
Beleidsteam MIT
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To: 5.1.26] faq [542e | BD/DGPenV/PPBT[_5.1.2e @minjenv.nl];
5.12e |@douane.ni'{__5.1.2e  |@douane-nl];[52e], |5.1.2e|- BD/DGO]__5.1.2e |@minjenv.nl]

Cc: 5.1.26 - BD/DNVI_ _5.1.2e | @minjenv.n
From: 6.1.2e _|51 - BD/DGPenV/PPBT

Sent: Thur 2/24/2022 5:02:16 PM

Subject: RE: voorstel verbinding SG en PGT en p-zorg

Received: Thur 2/24/2022 5:02:17 PM

Dag [512]
Dank. Eens met nota, twee vragen/opmerkingen:
- vraagt dit dan wijziging van IB?

- en zijn de p/f-gesprekken vorige jaar wel gevoerd?

Grt,

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

[s:12e [5.1.26] P24 | 5.1.2e | BD/DGPenV/PPBT < 5.1.28 @minjenv.nl>

Datum: donderdag 24 feb. 2022 5:42 PM

Aan:| 5.1.2e [4 - BD/DGPenV/PPBT 4 5.1.2e@ | \@minjenv.nl>, 5.1.2€ )douane.nl' < §.1.2e =@douane.nl>, [12+] [5.1.26 -

BD/DGO <| @minjenv.nl>

Kopie: 5.1.28 He -BD/DNV <| §.1.2e  |@minjenv.nl>
Onderwerp: voorstel verbinding SG en PGT en p-zorg

Dag §.1.2e en| 5.1.28

Zoals besproken hierbij een voorstel voor de nota voor de SG van woensdag a.s. Ik heb op een rij gezet wat eerdere afspraken waren. Opletpunt (wat ik eruit zal

halen voor versturing maar in de tekst gemarkeerd heb nu) is dat in het |B staat dat (plv.) voorzitter met een ander de p-gesprekken voert. Dat staat erin omdat

voorzitter van de p-commissie was. Lijkt me goed om evt. andere afsoraak (dat 122 | 51.26 dit doen) wel vast te leggen.

Hebben jullie nog opmerkingen bij deze nota?

Ik neem mee opdat zij het evt. kan aanpassen, ik ben vanaf morgen vrij, dan kan zij het verwerken (ik zal er de SG woensdag wel bij zijn).
Groeten, |5.1.2e

[51 2e| 5.1.2e ||5.1 20

| 5,.1.2e

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s/DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

is126|
5.1.2e @minjenv.nl

www. rijksoverheid.nl/jenv

Voor een rechtvaardige en veilige samenleving

79549826 0257



To: 6.1.2e| biad}|  5.12e | BD/DGPenV/PPBT[L__5.1.2e— |@minjenv.nl]; [512e|[ 512 } BD/DGO[_5.1.2e |@minjenv-nl]
Cc: 5.1.2€ 41% -BD/DNV]5-1-2€ ~~ (@minjenv.nl]
From: 31% - BD/DGPenV/PPBT

Sent: Thur 2/24/2022 9:04:51 PM

Subject: RE: concept agenda SG 2 maart

Received: Thur 2/24/2022 5:04:52 PM

Dag 72%]
Lykt mi prima agenda. Ik ben er ook bij overigens volgende week. En ik zou gesprek met M mondeling terug koppelen.

Gxt,

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

6.1]5i2e] bral] 512e
|. BD/DGPenV/PPBT<{___5.1.2e @minjenv.nl>

Datum: donderdag 24 feb. 2022 5:46 PM

Aan: BD/DGO q 5.1.28 \@minjenv.nl>,| 5.1.2¢e ERE: - BD/DGPenV/PPBT < 5.1.2¢ @minjenv.nl>
i

| 5.4.2e fib -BD/DNV <q 5.1.2e — @minjenv.nl>
Onderwerp: FW: concept agenda SG 2 maart

Dagh_512efn[ 8.1.2e |
Bijgevoegd de conceptagenda voor de SG woensdag a.s.

De concept nota over afstemming PGT en p-zorg heb ik net naar jullie en gemaild.
Willen jullie in de SG van woensdag terugkoppelen uit het gesprek met de minister van gisteren? We hebben een uur de tijd, wat vrij kort is,

maar het lijkt me wel het moment om ze mee te nemen hierin. Een alternatiefisom een belronde te maken met de SG-leden en ze de tijd te

geven in de SG om erop te reflecteren.

Groeten,

Van|_6.1.2ef+ - BD/DNV

Verzonden: donderdag 24 februari 2022 15:58

Aan:|512e) fr24} $1.2 | - BD/DGPenV/PPBT

Onderwerp: concept agenda SG 2 maart

Met vriendelijke groet,
5.1.2¢ 5.1.2

5.1.2e

@minjenv.nl
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[20-11-2020 19:47:35]| 5.1.2e || 5.1.2e | Berichten en gesprekken worden end-to-end versleuteld. Niemand buiten deze chat kan ze

lezen of beluisteren, zelfs WhatsApp niet.

[25-02-2022 08:34:10] | 5.1.28 | 5.1.26 ; Hi. Ik hoor dat jouw minister kritisch is op MIT. Ff bellen ergens vandaag? Kan ik in mijn lijn
iets

dos
5.1.28 |

[25-02-20 22. 9.1.2 [| Goed plan om even te bellen, ik zit rond 1545 in de auto, schikt dat?

[25-02-2022 12:23:06] | 5.1.2e || 5.1.2e |. Dan heb ik precies bewindsliedenstaf. Ik kijk even hoe lang dat duurt en probeerje daarna
te bellen.

[25-02-2022 12:57:23] 5.1.2e : Prima

[17-03-2022 12:14:50] 5.1.2 ‘Ha 5.1.2e | fijn dat het gelukt is om met|5.1.26| over MIT te spreken. Even als achtergrond voor jou:
weet dat ze zoekt naar bijsturing op paar punten: intell zondermeer voor haar maar moet de gezamenlijke operatie er ook bij? Focus

aanbrengen waar MIT precies over gaat: bijv MIT heeft komende 2 jaar focus op criminele geldstromen oid, en het boeken van zichtbare

resultaten. Met draagviak van iedereen/moeéderorganisaties (wat is daar voor nodig om geen permanent gedoe te hebben). En liefst onder

een andere naam.

[17-03-2022 12:21:38]| 5.1.2e || 5.1.2e | Oké, ik heb net met[5.12e] en voorgesproken. We willen dit ook politiek maken. Zij

gaat er ten slotte niet in haar eentje over. En er is maar 1 organisatie waar gedoe mee is en dat is politie.
Goed te weten waar haar zorgen liggen en waar ze aan denkt. Interventiecapaciteit dedicated is echt van levensbelang. Aan welke naam

denkt ze?

(17-03-2022 12:49:53] [ 512e | Snap ik, volkomen terecht punt. Hebje er met [5.1.2¢] al over kunnen spreken?
Naam maakt haar niet uit denk ik, maar ze wil de erfenis/belaste naam van deze weg en misschien iets dat de focus laat zien

[17-03-2022 12:50:06] 9.1.2¢ : Maar daar hebben we het verder niet over gehad met haar

[17-03-2022 12:56:49]| 5.1.2e || 5.1.2e |. Snap ik. Ik laat nog even kijken of door deze focus er voor ons niet iets essentieel van de

kar valt. Verder zullen wij eensgezind uitstralen dat het gedoe niet van ons komt, wij hierin absoluut supportive zijn, we nu net lekker van

de kant gaan met elkaar en ik zal wat vocrbeelden noemen van clubs waarin wij participeren samen met 0a politie die juist met dedicated

interventiekracht succesvol zijn. |5.1-2¢| wel geinformeerd over dat we gesprek wilden. Zij is zeer geinteresseerd. Wij informeren onze bwl

en ik zit maandag bij [5.1.2e om hierover te praten. We zetten ons beste beent voor zometeen

[17-03-2022 13:00:16] 5.1.2e : 099000

[17-03-2022 16:18:51]| 5.1.2e || 5.1.2e |. Ben je oké met de uitkomst van het gesprek zojuist? Ik heb maar niet gereageerd op de

analyses die ze van de wetenschappers heeft gekregen, vond dat wel cen wat onaardig punt. Gelukkig staat ze open voor een voorzet

voor focus en docrontwikkeling.

[29-03-2022 17:48:08]| 5.1.2e 5.1.2€ | Ha, goed gesprek met stassen gehad. Ze vonden het wat te wervend waardoor het leek

alsof wij niet openstonden voor wijzigingen die de bedoeling van het MIT zouden helpen. En ze snappen de essentie van Intel en

interventie blijven koppelen. We passen stuk nog stavast aan gesprek en zorgen dat het morgen gedeeld kan worden.

[29-03-2022 17:56:37] rf bize Ah goed te horen, fijn dat stassenop deze manier ook goed aangesloten Zijn op de discussie. Ik

merkte bij MJ&V vandaag dat zij die koppeling nog niet echt goed pakt. Ze hoort wel wat iedereen zegt maar blijft hier vragend op. Fijn als

jullie dat ook zo helder mogelijk maken

[29-03-2022 18:05:26]| 5.1.2e || 5.1.2e |: Wij hebben nog even terug geblikt intern. Voor het MIT was er een team waar douane ook

aan deel nam op synthetische drugs olv 5.1.28 Dat was naar ik hoor succesvol. Avant la lettre zogezegd. Aantal mensen bij mij

snapt niet de draai die hij heeft gemaakt. Anyway, morgen verder, en zitten er goed in. En volgende week spreken we met

beide stassen verder over ondermijning in brede Zin.

[29-03-2022 18:28:45]size | Oké mooi o¢
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To: [5.1.2e]| Boge emer[ 5.1.2e |Jik-BD/DGPenV/PPBT[_5.1.2e — |@minjenv.nl]
Cc: - BD/DNVIL__5.1.2e— |@minjenv.nl]
From: 5.1.2e], f.1.2¢, 5.1.2e _BD/DGPenV/PPBT
Sent: Sat 2/26/2022 7:06:29 AM

Subject: RE: concept agenda SG 2 maart

Received: Sat 2/26/2022 7:06:29 AM

Ja, dat lijkt me ook. Wordt belangrijk om wel te tijd te bewaken omdat ook het punt leiderschap MIT de aandacht

nodig heeft en er een uur gepland is. Kan ook vragen om het een half uur te verlengen. Idee is nu om het PGT de

hele SG te laten aansluiten, mocht je dat anders willen - wil je dat dan aangeven?
Ik ben (toevallig nu) de structuur voor een nota aan het opstellen n.a.v. het gesprek met de minister, zodat het

team daar komende week mee door kan. Ik heb nog niet goed helder hoe en wanneer we afstemmen hierover met

de SG.

Wellicht is het een optie om input uit overleg SG mee te nemen en wel zelf deze nota te schrijven voor ons gesprek
met de minister dat gevoerd zal worden voordat ze weer met MIT en SG spreekt. Dan zou de SG evt. ook t.b.v. het

gesprek met de SG een voorstel kunnen uitwerken? Hoe zie mij datL 5 12e
Groeten, |5.1.2e

6.1{5.1 2e BD/DGO

Verzonden: zaterdag 26 februari 2022 07:59

Aan: faq BD/DGPenV/PPBT ; - BD/DGPenV/PPBT

CC:[5.1.2e |{!- BD/DNV

Onderwerp: RE: concept agenda SG 2 maart

Dank je wel|[5.1.2e|, misschien dat het sowieso goed is om terugblik op SG met minister te agenderen en svz bij alle

partijen (werkbezoek MIT, voortgang in denken ete ook nav gesprek met|!*2e}), gr 5.1.2e

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

s.afsiz] fief
$122 |BD/DGPenv/PPBT4 612e  |@minjenv.nl>

Datum: donderdag 24 feb. 2022 5:46 PM

Aan: [5.12e|[ 512e |BD/DGOd 5.1.2e |@minjenv.nl>| 5.1.2e 412k -BD/DGPenV/PPBT<{5.1.2e— |@minjenv.nl>
Kopie: t+ - BD/DNV 5.1.2e  |@minjenv.nl>

Onderwerp: FW: concept agenda SG 2 maart

Dag]_size—pn[5426|Bijgevoegd de conceptagenda voor de SG woensdag p24,
De concept nota over afstemming PGT en p-zorg heb ik net naar jullie en gemaild.
Willen jullie in de SG van woensdag terugkoppelen uit het gesprek met de minister van gisteren? We hebben een

uur de tijd, wat vrij kort is, maar het lijkt me wel het moment om ze mee te nemen hierin. Een alternatief is om een

belronde te maken met de SG-leden en ze de tijd te geven in de SG om erop te reflecteren.

Groeten,
Van{ 61.22 }i-BD/DNV< 5.12e|@minjenv.nl>

Verzonden: donderdag 24 februari 2022 15:58

Aan: |512e), F124" s136]- BD/DGPenV/PPBT < 5.1.2€ @minjenv.nl>
Onderwerp: concept agenda SG 2 maart

Met vriendelijke groet,

5.1.28

5.1.26 |
@ minjenv.nl
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To: [5.1.26], | 5.1.2e |BD/DGPenV/PPBT[-5.1.2e— |@minjenv.nl]

Cc: 5.1.2e 5.1.2@ — |@politie.nl]
From: fet.2e,
Sent: uz2 8:47:18 PM

Subject: Gespreksronde minister

Received: Sun 2/27/2022 8:47:28 PM

In verband met de gespreksronde die de minister gaat doen zou ik graag de naam van aanleveren als contactpersoon vanuit de

wetenschap. is nauw verbonden aan het MIT o.a. via de MIT Labs en heeft wereldwijd veel ervaring in het publieke domein. Zijn focus ligt
met name in het samenwerkingsgericht oplossen van complexe maatschappelijke problemen. heeft in het verleden ook enkele keren

contact gehad met Mark Rutte in relatie tot dit onderwerp en kan ook voor de minister een waardevol contact zijn. staat open voor het

gesprek. Hieronder meer informatie over|5.12e|:

5.1.2e

5.1.2e

Met vriendelijke groet,

5.1.28

MIT

Tie Eas
Disclaimer

De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die van

de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.
De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een

geheimhoudingsplicht en/of een verschomngsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het e-

mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.
Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en

phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn

vastgesteld door het Forum Standaardisatie.

Mail die met voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde met bereikt. De

geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.

The information sent in this E-mail message (including any attachments) is exclusively intended for the individual(s) to

whom it is addressed and for the mdividual(s) who has/have had permission from the recipient(s) to read this message.

Access by others is not permitted.
The information in this E-mail message (including any attachments) may be of a confidential nature and may form part of

the duty of confidentiality and/or the nght of non-disclosure.

If you have received this E-mail message in error, please notify the sender without delay and delete the E-mail message

(including any attachments).
In conformity with the security policy of the Police, E-mails from and to the Police are checked for viruses, spam and

phishing and this E-mail must meet the standards of the government-imposed E-mail security as set by the

Standardization Forum.

Any E-mail failing to meet said security policy may be blocked as a result of which it will not reach the intended recipient.
The recipient concerned will not be notified.
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Ministerie van Justitie en Veiligheid

Ministerie Justitie en

Veiligheid
Directoraat-Generaal

Stuurgroep en PGT MIT Ondermijning
Beleidsteam MIT

Contactpersoon

Datum

28 februari 2022

nota
Vormgeving afstemming SG en PGT en p-zorg PGT na

bespreking SG d.d. 2 maart

Aanleiding
In de SG d.d. 16 februari is gesproken over het belang te zorgen voor een goede

afstemming tussen de SG en het PGT. Hierover is verder gesproken door het PGT

met de p-commissie en [5.1.2e}) en met J&V. Daarnaast is gesproken over het

belang van het inrichten van p-zorg voor de PGT-leden.

Voorstel

Afstemming
Voorheen werd er 2-wekelijks overlegd tussen J&V en het PGT. Voorstel is om dit

breder vorm te geven vanuit de SG:

- 2-wekelijks overleg met vertegenwoordiging van de SG en het PGT. Het

eerste overleg van de maand -

vanwege de koppeling met de p-zorg en

voor de continuiteit - door of 5.12e]of [5.1.2e] en [5.1.2e], het tweede overleg
van de maand met een ander SG-lid en[5.1.2e|, waarbij de SG-leden

alterneren. T.a.v. de frequentie zal dit de startfrequentie zijn en dit zal tot

maximaal tot eind 2022. Het PGT is leidend om het aan te geven als de

frequentie omlaag kan.

-  Vraag 1: is de SG akkoord met dit voorstel?

- P-zorg
- De p-commissie bestaat uit[5.1.2e]en 9.1.2e] (evt. ondersteund door J&V), zij

doen dit namens de SG.

- Inde SG van 3 december 2020 is over de p-zorg onderstaande

afgesproken.
-  Erazijn inde SG van 13 oktober 2020 functieprofielen geaccordeerd. In de

SG van 7 juli 2021 is een opdrachtformulering aan het PGT geaccordeerd.
- In het Instellingsbesluit is opgenomen (artikel 5): “Ten minste eenmaal

per kalenderjaar wordt door de (plaatsvervangend) voorzitter en een

ander door de stuurgroep MIT aangewezen lid van de stuurgroep MIT een

gesprek gevoerd met de leden van het programmateam MIT over de

vervulling van hun werkzaamheden.” En in de toelichting: “De door de

stuurgroep aangewezen leden van het PGT zijn niet in dienst van het MIT;

het MIT heeft immers geen rechtspersoonlijkheid. Zij blijven in dienst van
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de deelnemende organisatie die hen ter beschikking stelt voor deze

functies in het MIT. Desalniettemin is het wenselijk dat het vervullen van

de werkzaamheden van een lid besproken wordt in een gesprek zoals bij
een detachering door of namens het bevoegd gezag plaatsvindt. Voor de

duur van de ter beschikkingstelling is het functioneren van een lid van het

PGT niet alleen voor het bevoegd gezag relevant (als onderdeel van de

reguliere p-zorg) maar vooral voor de stuurgroep; die is immers

verantwoordelijk voor de aanwijzing als lid van het PGT en, in

voorkomend geval, de beéindiging daarvan.”

-  Vraag 2: is onderstaande werkwijze nog steeds de gewenste werkwijze en

stemt de SG in met het voeren van deze gesprekken door[5.1.2ebn

(evt. ondersteund door J&V)? En is het aantrekken van die structuur

voldoende?

- Dit met de opmerking dat de tekst zoals opgenomen in het IB leidend is;

het gaat om een gesprek over vervulling van werkzaamheden en niet over

een functioneringsgesprek zoals in de eerdere nota stond (de SG/P-
commissie is immers geen hiérarchisch leidinggevende van de PGT leden

en het gesprek is niet omringd met de rechtspositionele waarborgen die

veelal zijn geregeld in (of krachtens) rechtspositionele regels die van

toepassing zijn op het PGT-lid (en tot stand zijn gekomen na overleg met

vakbonden).
- Erkan (dan ook) niet met de moederorganisaties worden

overeengekomen dat de lijnverantwoordelijke in de moederorganisatie
van het PGT-lid de uitkomst van het door de P-commissie gehouden

gesprek als functioneringsgesprek zonder tussenkomst overneemt (zoals
vermeld in de hieronder weergegeven nota besproken tijdens de SG van 3

december 2020, laatste streepje). Het functioneringsgesprek is

voorbehouden aan de leidinggevende van de moederorganisatie van het

PGT-lid dan wel bij inhuur van een PGT-lid de inlenende organisatie.
-  T.a.v. de samenstelling van de P-commissie is dit een afwijking van het IB

wat op enig moment gewijzigd zal moeten worden’.

-  Uit nota besproken SG 3 december 2020:

- ™“P-commissie; De stuurgroep MIT wijst naast de verantwoordelijk
beleidsdirecteur MIT namens JenV? minimaal 1 en maximaal 2 leden aan

die namens de stuurgroep belast zijn met de personele zorg van de vier

leden van het programmateam MIT. Deze leden vertegenwoordigen een

andere organisatie dan de organisaties van waaruit de leden van het

programmateam MIT zijn gedetacheerd. Dit als waarborg voor de

objectieve beoordeling van de voortgang, het functioneren in het

1
Het voorstel ten aanzien van de samenstelling van de “P-commissie” past niet in alle

gevallen binnen de huidige tekst ven het IB. Het IB gaat uit van de (plv) voorzitter van de

SG en een ander door de SG aangewezen lid van de SG. Het voorstel houdt in dat de SG

een of twee leden van de P-commissie aanwijst, waarbij als eis geldt dat zij niet werkzaam

mogen zijn bij de organisatie die het desbetreffende PGT-lid ter beschikking stelt (de

samenstelling van de “P-commissie” kan dus per PGT-lid verschillend zijn). Strikt gezien zou

het IB dan dienen te worden aangepast.

?“namens JenV” zou moeten zijn “namens de SG”.
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MITbelang en de representativiteit van de multidisciplinaire samenwerking
binnen het MIT.

- P-cyclus; De aangewezen leden van de stuurgroep houden minimaal 2

keer per jaar gesprekken met de leden van het programmateam MIT in

het kader van hun p-zorg en functioneren.

- Inlichtingenplicht: de aangewezen leden van de stuurgroep laten zich

over het functioneren van de leden van het programmateam inlichten

door daartoe door het programmateamlid aangewezen referent(en).
- Informatieplicht jegens moederorganisatie: de aangewezen leden van de

stuurgroep lichten de lijnverantwoordelijken in de (moeder)organisaties
van de leden van het programmateam MIT —- na toestemming van het

betreffende lid van het programmateam - over de uitkomst van dit

gesprek in.

- Hand-shake met moederorganisatie; de lijnverantwoordelijken in de

moederorganisaties van de programmateam leden nemen de uitkomst

van het functioneringsgesprek zonder tussenkomst over.”
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To: BD/DGO[ 5.1.2e —|@minjenv.nl]

Ce: 6.1.26 T- BD/DNV] _5.12€  |@minjenv.nl);[F12] Fa 51.26 _|

BD/DGPenV/PPBT|[ 5.1.2e @minjenv.ni];| 5.1.2e |s{r4e-BD/DGPenV/PPBT[_5.1.2e — |@minjenv.nl]
From: 5.1.2¢ |@douane.nl

Sent: Mon 2/28/2022 6:57:36 AM

Subject: Re: RE: voorstel verbinding SG en PGT en p-zorg

Received: Mon 2/28/2022 6:57:50 AM

Hoi en anderen,
Goed om de bestaande afspraken nog eens te herhalen zodat ze iedereen goed op het netvlies staan. Ook ik had niet zo duidelijk dat wij

functioneringsgesprekken met ze zouden nouden.

Vraag is even of het aantrekken van de huidige structuur voldoende is. Voorstel is prima maar ik zou die vraag nog expliciet opnemen zodat

andere SG leden hier ook nog even over kunnen nadenken. En de vraag is even of het PT nog hulp nodig heeft van de SG met het inrichten

van de HR kant. Wordt nu niet genoemd maar wel goed om daar nog even aandacht voor te vragen woensdag.

Kan ik de nota nog even delen met |5:'22/?

Met vriendelijke groet,

Op 26 feb. 2022 08:00:57, schreef| 5.1.2e (@minjenv.nl:

From:| 5.1.2€ (@minjenv.nl

To: | 5.1.2e @minjenv.nl,
Ce:| 5.1.2e — [@minjenv.nl
Date: 26 feb. 2022, 08:00:57

Subject: RE: voorstel verbinding SG en PGT en p-zorg

5.1.28  |@minjenv.nl,|  5.1.2e |@douanenl

Lijkt me prima voorstel zo, hgr| 5.1.2e |
Verzonden met BlackBerry VVork

(www.blackberry.com)

i2e|:[5.1.20] st24] 6.1.2e | BD/DGPenV/PPBT< 5.1.2e I@minjenv.nl>
Datum: tae

lett
feb. 2022 5:42 PM

Aan:| §.1.2e | 51% - BD/DGPenV/PPBT< 5.1.2¢ @minijenv.nl>, 5.1.2¢ @douane.nl'<| —_§.1.2e @douane.nl>,

[12e|[ §.1.2e }BD/DGO q__5.1.2e |@minjenv.ni>
Kopiel_5.1.2e |{it-BD/DNV<__5.12e |@minjenv.nl>
Onderwerp: voorstel verbinding SG en PGT en p-zorg

Dag] §1.2e fen[ 512e |
Zoals besproken hierbij een voorstel voor de nota voor de SG van woensdag a.s. Ik heb op een rij gezet wat eerdere afspraken waren. Opletpunt (wat ik eruit zal

halen voor versturing maar in de tekst gemarkeerd heb nu) is dat in het |B staat dat (plv.) voorzitter met een ander de p-gesprekken voert. Dat staat erin omdat

voorzitter van de p-commissie was. Lijkt me goed om evt. andere afsoraak (datf.1.24 en|512e] dit doen) wel vast te leggen.

Hebben jullienog opmerkingen bij deze nota?

Ik neem mee opdat zij het evt. kan aanpassen, ik ben vanaf morgen vrij, dan kan zij het verwerken (ik zal er de SG woensdag wel bij zijn).

Groeten, | 5.1.2

[5.1.2e[ 5.14.2e 5.1.26]
5.1.2e

Ministerie van Justitie en Veiligheid
DG Politie en Veiligheidsregio’s/DG Ondermijning
Turfmarkt 147 | 2511 DP | Den Haag

Postbus 20301 | 2500 EH | Den Haag

5.1.2e @minjenv.nl

www. rijksoverheid.nl/jenv

Voor een rechtvaardige en veilige samenleving

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u nietde geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is
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toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid
voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

Ministerie van Justitie en Veiligheid

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by
mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting
from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Ministry of Justice and Security

De Douane stelt e-mail met open voor aanvragen, aangiften, bezwaarschriften, verzoeken, klachten, ingebrekestellingen en

soortgelijke formele berichten.

Dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Het bericht kan vertrouwelike informatie bevatten waarvoor de

fiscale gehemmhoudingsplicht geldt. Als u dit bericht per abuis hebt ontvangen, wordt u verzocht het te verwijderen en de

afzender te informeren.

The Customs Administration does not accept filings, requests, appeals, complaints, notices of default or similar formal

notices, sent by email.

This message is solely intended for the addressee. It may contain information that is confidential and legally privileged. If

you are not the mtended recipient please delete this message and notify the sender.

79549808 0263


	Deel 1
	0185
	0186
	0187
	0188
	0189
	0190
	0191
	0192
	0193
	0194
	0195
	0196
	0197
	0198
	0199
	0200
	0201
	0202
	0203
	0204
	0205
	0206
	0207
	0208
	0209
	0210
	0211
	0212
	0213
	0214
	0215
	0216
	0217
	0218
	0219
	0220
	0221
	0222
	0223
	0224
	0225
	0226
	0227
	0228
	0229
	0230
	0231
	0232
	0233
	0234
	0235
	0236
	0237
	0238




