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Betreft arbeidsongeval d.d. 9 november 2017

Geachte heer/mevrouw,

Op donderdag 9 november 2017 ontving ik een melding van een arbeidsongeval
dat op de arbeidsplaats Boutique Hotel : De Barones van Leyden, Oude
Herengracht 22 te Leiden heeft plaatsgevonden en waarbij uw werknemer
mevrouw 10.2.e 10.1.d

Naar aanleiding van bovenvermeld arbeidsongeval heb ik op donderdag 9
november 2017 ter plaatse nadere informatie ingewonnen.

Op basis van mijn bevindingen zal ik geen volledig onderzoek instellen of een
rapport opstellen.

Ik heb vastgesteld dat er geen sprake is van een meldingsplichtig ongeval, als
bedoeld in artikel 9 van de Arbeidsomstandighedenwet. Er is geen sprake van
ziekenhuisopname of blijvend letsel. De Inspectie SZW ziet daarom af van nader
onderzoek.

Het slachtoffer heb ik hiervan op de hoogte gesteld.

Ik verzoek u de werknemers die dat aangaat zo spoedig mogelijk op de hoogte te
brengen van de inhoud van deze brief.

Wanneer de feiten of omstandigheden rond het ongeval nog wijzigen of intussen
gewijzigd zijn, verzoek ik u te bellen met de bovengenoemde afdeling. U bent
verplicht dit direct te doen als het slachtoffer binnen twee jaar na het ongeval in
het ziekenhuis wordt opgenomen ten gevolge van het ongeval of wanneer er (in
een later stadium) sprake is van blijvend letsel dat in verband kan worden
gebracht met het arbeidsongeval.

Indien gewenst kunt u, ook om een andere reden dan dat de feiten of
omstandigheden rond het ongeval zijn gewijzigd, op deze brief schriftelijk
reageren. Wilt u dan het kenmerk en de datum van deze brief vermelden? U kunt
ook telefonisch contact opnemen met de bovengenoemde afdeling.
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