Algemene meldingsgegevens

Datum en tijd ontvangst

05-08-2014 17:44

Wijze van ontvangst Telefonisch
Nummer 532812
Naam behandelaar 10 2e

Type melding

Klacht en signaal

Datum en tijd toewijzing

12-08-2014 09:38

Toebedeeld aan team

AMO09 | AMF 09 Flevoland Gooi en Vechtstreek

Datum/tijd van

Datum/tijd tot

Wet

WML

Label

AMU-campagne

Melder

Gemeld namens

Naam

Adres

Relatie

BSN nummer

Geslacht

Naam

Adres

Land

Telefoon

Telefoon2

E-mail

Functie

Vestiging

Naam

Van Delft Biscuits B.V.

Adres

Marconistraat 2
3846 AR HARDERWIJK

Kvk nummer

08023087

Locatie

Naam

Van Delft Biscuits B.V.

Adres

Marconistraat 2
3846 AR HARDERWIJK

Inhoud melding

Men werkt via een uitzendbureau en krijgt 5,50 per uur betaald. Volgens klager werkt hij bij uitzendbureau
de Rooij gevestigd in Harderwijk. Vermoedelijk klopt dit niet want het is niet te traceren. Klager sprak zeer
onduidelijk. maar hield vol dat het over uitzendbureau de Rooij ging die bij van Delft werkt.

Beoordeling

Beoordelaar 102e |
Beslissing Wel onderzoek
Reden (Geen)

Datum beslissing 05-09-2014 07:41
Zaaknummer 421400403
Verantwoordelijk 10 2e

inspecteur

Er zijn geen ingekomen poststukken

Er zijn geen uitgaande documenten



Algemene meldingsgegevens

Datum en tijd ontvangst 11 31-03-2015 10:33

Wijze van ontvangst Schriftelijk

Nummer 1] 598789

Naam behandelaar 1| 102e

Type melding :| Klacht en signaal

Datum en tijd toewijzing 11 20-04-2015 15:52

Toebedeeld aan team ;| AM09 | AMF 09 Flevoland Gooi en Vechtstreek

Datum/tijd van :

Datum/tijd tot :

Wet 1| WML

Label :| AMU-campagne, Buitenlandse Webformulieren

Melder

Gemeld namens

Naam

Adres

Relatie

BSN nummer

Geslacht

Naam

Adres

Land

Telefoon

Telefoon2

E-mail

Functie

Vestiging

Naam ;| Stuwadoorsbedrijf Van Rooij B.V.

Adres 1| Harenseweg 7a
5321 HH Hedel

Kvk nummer 11032126

Locatie

Naam :| Van Delft Biscuits

Adres 1| Marconistraat 2
3846 AR Harderwijk

Inhoud melding

Klacht betrekking op ATW en onderbetaling
Nationaliteit Pools

Sprake van detacheringsbasis?
Diverse meldingen (0.a. 551961 in onderzoek)

OMSCHRIJVING MELDING
Wij werken bij het inpakken, terwijl wij allemaal overeenkomsten hebben als magazijnmedewerkers. We
werken 12 uur of meer. Alle feestdagen moeten we als verlofdagen schrijven, bijvoorbeeld Koningsdag;
terwijl wij verlof tot onze beschikking [moeten] hebben, krijgen wij het niet voor de feestdagen die hier
wettelijk zijn ingevoerd. De mensen krijgen een negatief loon, dus nog in het rood ook.

Nee

Van Delft Biscuits

3846 AR 2

Marconistraat

Harderwijk

Nederland

De overeenkomst is één groot stuk misleiding. De mensen werkten wel 16 uur. Nu is het dan zogenaamd
12 en korter. Onze vakantiedagen moeten we weggeven, bv. Koningsdag moeten we schrijven als ons
betaalde verlof. Er wordt door de firma niet gevraagd of je wel langer op je werk kan blijven, je moet
gewoon blijven omdat het je bevolen wordt. Het tarief blijft al vanaf het begin onveranderd, mensen krijgen
een negatief loon. Er worden voor ons geen pensioenpremies afgedragen. Als je verlof wil, dan krijg je dat
wanneer zij dat willen. De mensen vluchten weg bij Stuwaroj [sic: Stuwarooij] en zijn bang om er iets van




te zeggen. In de vacatures bieden ze uren en sommigen werken maar één dag in de week, terwijl een
ander 12 uur moet werken en niemand die dat iets kan schelen. Zou u kunnen helpen? Als dat mij niet
helpt, zullen anderen het misschien beter krijgen.

2. Ja

Beoordeling

Beoordelaar i 102¢ |
Beslissing :| Wel onderzoek
Reden 1| (Geen)

Datum beslissing 1| 20-04-2015 15:52
Zaaknummer 11 421400403
Verantwoordelijk 1| 102e

inspecteur

Er zijn geen ingekomen poststukken

Er zijn geen uitgaande documenten



Algemene meldingsgegevens

Datum en tijd ontvangst 1|1 31-03-2015 16:30

Wijze van ontvangst Telefonisch

Nummer 598997

Naam behandelaar 10 2e

Type melding Klacht en signaal

Datum en tijd toewijzing 20-04-2015 15:54

Toebedeeld aan team AM09 | AMF 09 Flevoland Gooi en Vechtstreek

Datum/tijd van

Datum/tijd tot

Wet WAV, WML

Label AMU-campagne, Buitenlandse Webformulieren

Melder

Gemeld namens

Naam

Adres

Relatie

BSN nummer

Geslacht

Naam

Adres

Land

Telefoon

Telefoon2

E-mail

Functie

Vestiging

Naam Stuwadoorsbedrijf Van Rooij B.V.

Adres Harenseweg 7a
5321 HH Hedel

Kvk nummer 11032126

Locatie

Naam Van Delft

Adres Marconistraat 2
3846 AR Harderwijk

Inhoud melding

OMSCHRIJVING MELDING
vertaling uitgezet

Het bedrijf heeft Poolse werknemers in dienst, ten eerste betalen ze de toeslagen niet zoals 125% of 150%
zelfs niet bij de nachtdiensten of het werk in het weekend. De grootste absurd is een BEVEL vanuit de
bedrijfsleiding om de vakantiedagen op paasmaandag op te nemen om de werknemers het geld waar ze in
feite recht op hebben niet uit te betalen... toen ik de codrdinator vroeg wat de gevolgen zijn als ik het niet
als een vakantiedag ga invullen, heb ik het antwoord gekregen dat ik ontslagen word... vakantiegeld is ook
nooit aan iemand in het bedrijf uitbetaald en aan de pensioenpremies kan alleen gedroomd worden omdat
het bedrijf het geld niet opzij zet... ik verzoek u om deze zaak af te handelen, iemand moet ze eindelijk hun
puin doen opruimen, ten slotte, hoe lang kunnen ze nog van de werknemers profiteren en geld van hen
stelen :/

Beoordeling

Beoordelaar 102e |
Beslissing Wel onderzoek
Reden (Geen)

Datum beslissing 20-04-2015 15:54
Zaaknummer 421400403
Verantwoordelijk 10 2e

inspecteur

Er zijn geen ingekomen poststukken

Er zijn geen uitgaande documenten






Algemeen

Zaaknummer 421400403

Zaaknaam KLACHT Van Delft Biscuits B.V., HARDERWIJK
Status Afgehandeld

Startdatum 5 september 2014

Onderzoek afgerond 8 december 2015

Zaak afgesloten 8 december 2015

Printdatum 09-05-2017

Verantw. Inspecteur 102e

Betrokken inspecteurs

Afkorting Naam

10 2e

Meldingen

Nummer Datum

532812 5 augustus 2014
598789 31 maart 2015
598997 31 maart 2015
599350 1 april 2015

Vestigingen

Kvk nummer Naam Adres
08023087 Van Delft Biscuits B.V. Marconistraat 2, 3846 AR te HARDERWIIJK
11032126 Stuwadoorsbedrijf Van Rooij Harenseweg 7a, 5321 HH te Hedel

B.V.

Notities bij zaak

retour ontvangen brief 23 december 102e

2014
ik heb de aangetekende brief met zaaknummer 421400403/01 retour ontvangen met op de envelop een sticker
van PostNL dat het poststuk geweigerd is.

overleg specialist TBA of niet? 17 augustus 10 2e
2015
Overleg gepleegd met102e

Stuwarooij heeft een eigen cao met een normale arbeidsduur van 40 uur per week. Op de inlener Van Delft is
de CAO Zoetwaren van toepassing met een normale arbeidsduur van 36 uur per week.

Als wij kunnen bewijzen dat er sprake is van ter beschikking stellen van de arbeidskrachten, dan bij berekening
van wml de normale arbeidsduur van 36 uur hanteren. In dat geval zijn er overtredingen wml.

10 2d

Conclusie 102e : wij moeten ter beschikking stelling (dus leiding en toezicht bij Van Delft) bewijzen,
indien we dat niet kunnen, geen wml zaak. Dat er in uren wordt gefactureerd en dat de arbeidskrachten sa-
menwerken met personeel van Van Delft is niet genoeg.

Opmerking 102e  :102d

handhavingsoverleg 3-9 3 september 10 2e
2015



Op uitnodiging van 102e (hij was in ons werkoverleg) hebben wij (102e ) deze zaak aan-
hangig gemaakt in het handhavingsoverleg van 3-9. Helaas kwam men tot de conclusie dat deze zaak niet voor
dat overleg bedoelt was. Afgesproken de zaak opnieuw te bespreken met de specialist.

overleg Specialist 14 september 10 2e
2015

Op 14-9 overleg gepleegd met de specialist (102e ). Bij dit gesprek waren 102e en

10 2e

102e | geeft aan dat eenzelfde zaak nu bij het cao team en of schijnconstructies loopt. 102e = adviseert de zaak
over te dragen. Ook 102e vindt dit de beste oplossing.

Nog steeds moeten we als Inspectie SZW bewijzen dat de leiding en het toezicht niet bij de uitlener (dus van
Rooij) ligt, maar bij de inlener. Nu dient verder onderzoek plaats te vinden bij Van Rooij en dienen werknere-
mers en ex-werknemers te worden gehoord. Bij voorkeur natuurlijk ex werknemers of ex voormannen.

brief en e-mail advocaat 17 september  102e

2015
Op 11-9 brief en e-mail ontvangen van de advocaat, die namens Van Delft en Van Rooij optreed. Binnendienst
gevraagd de brief en e-mail als inkomend poststuk in de zaak te hangen.

In overleg met 102e en JZ (102e ) schriftelijk beantwoord.
Het deel van de "klachten" wordt gezien als wob verzoek en door 102e afgehandeld.

CAO van Rooij 17 september  102e
2015
Op de site van het CNV gezien dat de CAO niet is verlengd in verband met juridische procedure FNV.
Op internet lees ik dat in het verleden ontevreden Polen al een keer een petitie hebben aangeboden voor een
betere CAO. FNV benaderen voor info? Loopt er een procedure?

overleg SAT team 8 december 10 2e
2015
met het SAT team is overleg geweest of het SAT team deze zaak wil oppakken. Aangezien er echter geen mel-
ding is gedaan door een sociale partner wordt de zaak niet verder opgepakt.
In het team is ook geen ruimte om de zaak op te pakken. de zaak zal derhalve worden afgesloten

Hoi 102e ,

Ik moest weer even graven in mijn mails. Het volgende is er aan de hand. Het lijkt inderdaad op een CAO ont-
duiking. Echter wij kunnen alleen een onderzoek gaan doen als dit via een verzoek van de sociale partner komt.
Zolang dat niet gedaan wordt, hebben wij geen rol.

Zaak is ook nog even met de LPL besproken, maar besloten is deze niet in onderzoek te nemen.

Grt. 102e

Van: 102e

Verzonden: donderdag 5 november 2015 7:55
Aan: 102e

CC: 102e

Onderwerp: FW: overdracht zaak

Hoi 102e ,
Is er al een beslissing genomen in onderstaande zaak?

Met vriendelijke groet,

10 2e
10 2e
Telefoonnummer 06-102e

----- Original Message-----

From: 102e

Sent: Thursday, November 05, 2015 07:34 AM W. Europe Standard Time
To: 102e

Subject: overdracht zaak



Hoi 10

Wag hier nou al een beslissing op gekomen?
Ik weet het niet meer.

Met vriendelijke groet,

10 2e

Van: 102e

Verzonden: vrijdag 18 september 2015 9:52
Aan: 102e

CC: 102e

Onderwerp: overdracht zaak

Beste 102e ,
Ik zou graag een zaak willen overdragen in verband met CAO ontduiking en/of schijnconstructie. In overleg met
10 2e en 102e zijn we tot deze conclusie gekomen.

Ik heb bijgaand weegformulier ingevuld.

Ik ben vandaag nog bereikbaar voor aanvullende informatie, vanaf volgende week kun je het beste 102e
benaderen. Vandaag is namelijk mijn laatste werkdag bij AMF, ik stap over naar de Arbo.

Ik heb alle fysieke documenten geordend in een map en in i-net staat alle informatie betreffende het onderzoek
tot nu toe. Indien jullie de zaak oppakken, zullen we de ordner overdragen.

Met vriendelijke groet en fijn weekend,

10 2e

Arbeidsinspecteur Inspectie SZW

Arbeidsmarktfraude, Inspectie Noord, Team 9 (AM0Q9)

M +31 (0)6 —102e

W www.inspectieszw.nl

E 102e @inspectieszw.nl

Notities bij acties

admi controle Van Delft Biscuit B.V. 16 december 10 2e
2014

Op 16-12, samen met102e , een admi onderzoek ingesteld.

Gesproken met 102e HR manager.

Van het eigen personeel klokkaarten ontvangen periode 12. Van 10 willekeurige werknemers de loonstrookjes
opgevraagd en check wml. Was in orde.

Kopieen van ID bewijzen bekeken. 102e

Geen overtredingen.
Facturen ontvangen van ingeleende krachten (Covebo en Van Rooij).

Op Van Delft CAO Zoetwaren van toepassing, met 36 uur normale arbeidsduur.
Van Rooij hanteert een eigen CAO, met normale arbeidsduur van 40 uur.

le admi controle locatie inhouse Harderwijk 16 december 10 2e

2014
Samen met102e | een controle gestart bij de inhouse vestiging van Stuwadoorsbedrijf Van Rooij op de locatie
Marconistraat 2. Gesproken met 102e , logistiek Ontzorgingsspecialist.

In eerste instantie loonstroken en urenbriefjes opgevraagd periode 12 2014. Door 102e toegezegd.

Later een telefoontje van 102e (bsn 102e ) ontvangen. Hij wilde eerst een schriftelijk
verzoek zien.



17-12 vorderingsbrief uit.

Inzage in admi 6 januari 2015 102e
102e  enio2e bezochten de onderneming te Hedel. Gesproken met 102e (PO Manager) en mr.
10 2e (Belastingadviseur). Vorderingsbrief werd wel per mail ontvangen, maar niet per post (merk-

waardig???)

Van 30 geselecteerde personen kopieen ontvangen van:
- overzichten gewerkte uren

- loonstrookjes periode 12

-1 arbeidscontract (andere 30 zijn het zelfde)

- werkbriefjes

- bewijzen uitbetaalde loon.

Horen 102e 12 augustus KAME
2015

Samen met102e , getuige directeur 102e , gehoord. Is er sprake van uitbesteden van werk? Hoe is

de leiding en het toezicht geregeld? Bij het horen was een advocaat (Boontje advocaten, 102e en manager

PZ (102e ) aanwezig.

Contract wordt nagezonden.

Onderzoek van belang ivm wml. Wat is normale arbeidsduur? Die van de inlener/uitbesteder of uitle-
ner/aannemer?

Op 24-8 een vervolgafspraak gemaakt om de werkvloer te inspecteren.

waarneming in de productieruimte + eindgesprek 24 augustus 102e
2015
Doorio2e = enio2e | is, in het bijzijn van de heer102e en de advocaat, een waarneming ingesteld in

de productieruimte van Van Delft. Gekeken werd hoe de productielijnen lopen en hoe de leiding en het toezicht
dan is ingericht. Gezien werd dat er 3 of 4 voormannen van Stuwarooij in de lijn werkzaam waren. Tevens werd
gezien dat er op de werkvloer een coordinator van Van Rooij rondliep.

102d

Van de voormannen de gegevens opgevraagd, betreffen:

10 2e , bsn

102e , bsn
102e , bsn

102e , bsn

Na afloop van de waarneming in de productieruimte en het horen van de Lijnmanager, voerden wij, 102e  en
102 , een gesprek met de advocaat en directeur 102e .102d

horen senior lijnmanager 24 augustus 10 2e
2015
Doorio2e  enio2e | is de senior lijnmanager als getuige gehoord. Doel was om inzicht te krijgen in de leiding
en het toezicht in de productieruimte.
De verklaring is als bestand toegevoegd.



17-08-2015
Overleg gepleegd met 102e

Stuwarooij heeft een eigen cao met een normale arbeidsduur van 40 uur per week. Op de inlener
Van Delft is de CAO Zoetwaren van toepassing met een normale arbeidsduur van 36 uur per week.
Als wij kunnen bewijzen dat er sprake is van ter beschikking stellen van de arbeidskrachten, dan bij
berekening van wml de normale arbeidsduur van 36 uur hanteren. In dat geval zijn er overtredingen

wml.
10 2d

Conclusie102e : wij moeten ter beschikking stelling (dus leiding en toezicht bij Van Delft)
bewijzen, indien we dat niet kunnen, geen wml zaak. Dat er in uren wordt gefactureerd en dat de
arbeidskrachten samenwerken met personeel van Van Delft is niet genoeg.

Opmerking102e :102d

24-08-2015

10 2d

24-08-2015

Waarneming in de productieruimte

Door102e  enl02e  is, in het bijzijn van de heer102e en de advocaat, een waarneming

ingesteld in de productieruimte van Van Delft. Gekeken werd hoe de productielijnen lopen en hoe de
leiding en het toezicht dan is ingericht. Gezien werd dat er 3 of 4 voormannen van Stuwarooij in de
lijn werkzaam waren. Tevens werd gezien dat er op de werkvloer een coordinator van Van Rooij

rondliep.
102d

Van de voormannen de gegevens opgevraagd, betreffen:

10 2e , bsn

10 2e , bsn
10 2e , bsn

10 2e , bsn

Na afloop van de waarneming in de productieruimte en het horen van de Lijnmanager, voerden wij,
102e | enl02e | een gesprek met de advocaat en directeur102e .102d
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Contactpersoon
Afd. Inspectieondersteuning

T 070 333 6383

Onze referentie
421400403/01

Datum 17 december 2014
Betreft Vordering

Geachte heer102e

In het kader van de Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag (WML) heb ik,
arbeidsinspecteur 102e , op dinsdag 16 december 2014 een onderzoek
ingesteld op de locatie Marconistraat 2 te Harderwijk.

In het belang van het onderzoek vorder ik, arbeidsinspecteur 102e ,
toezichtambtenaar als bedoeld in artikel 18a van de Wet minimumloon en
minimumvakantiebijslag, van Stuwadoorsbedrijf Van Rooij B.V. inzage, als
bedoeld in artikel 5:17 Algemene wet bestuursrecht, in de administratie over de
periode van 27 oktober 2014 tot 1 december 2014 (periode 12, week 45 t/m 48).

Ik zal op dinsdag 6 januari 2015, omstreeks 11:00 uur, op het adres Harenseweg
7A te Hedel verschijnen, waar u mij de gelegenheid verschaft om inzage in
onderstaand te verkrijgen.

Gevorderd wordt inzage te geven in de navolgende administratie en/of bescheiden
met betrekking tot de op pagina 2 genoemde werknemers :

e QOverzicht gewerkte uren periode 12 (week 45 t/m 48)

e Loonstrookjes periode 12

e Arbeidscontracten

e Formulieren verlofaanvragen periode 12

e Werkbriefjes week 45 t/m 48 (waarop de medewerker tekent)
e Betalingsbewijzen van het uitbetaalde loon

Vanaf 1 januari 2013 is er nieuwe wetgeving van kracht op grond waarvan de Inspectie SZW strenger optreedt Pagina 1 van 3
bij het aantreffen van overtredingen. Voor meer informatie kunt u terecht op www.inspectieszw.nl.
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Directie AMF

Datum
17 december 2014

Onze referentie
421400403/01

Pagina 2 van 3



Volledigheidshalve deel ik u mee dat het opzettelijk niet voldoen aan deze Directie AMF
vordering een misdrijf is als bedoeld in artikel 184 Wetboek van Strafrecht. Bij het
opzettelijk niet voldoen aan de omschreven vordering kan door Inspectie SZW ten  patum

aanzien van dit misdrijf proces-verbaal tegen u worden opgemaakt. 17 december 2014
Onze referentie
Ik vertrouw erop u naar behoren te hebben geinformeerd en dat u medewerking 421400403/01

verleent aan deze vordering.

Hoogachtend,
Inspectie SZW

Arbeidsinspecteur

Pagina 3 van 3



ol Inspectie SZW

%@% Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid
> Retouradres Postbus 820 3500 AV Utrecht
Boontje Advocaten Arbeidsrecht Directie AMF
t.a.v.102e Kantoor Utrecht
De Boelelaan 28 g’s‘“lj;rl‘;;rﬂfrecht
1083 HJ AMSTERDAM bostbus 820

LRIV IRV 3S00AY Utrecht

www.inspectieszw.nl

Contactpersoon
Medewerker afd.
Inspectieondersteuning

T 0703336383

Onze referentie

Datum 18 september 2015 421400403/02

Betreft uw kenmerk 2015/8855

Geachte 102e ,

In deze brief ga ik in op het onderzoek betreffende uw cliént Van Delft Biscuits
B.V. te Harderwijk. Voor uw cliént Stuwadoorsbedrijf Van Rooij B.V. ontvangt u
afzonderlijk een brief.

Door de Inspectie SZW is op dinsdag 16 december 2014 bij Van Delft Biscuits B.V.
een onderzoek gestart in het kader van toezicht op de naleving van regels gesteld
bij of krachtens de Arbeidstijdenwet (ATW), de Wet arbeid vreemdelingen (WAV),
de Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag (WML) en de Wet allocatie
arbeidskrachten door intermediairs (Waadi).

Naar aanleiding van dit inspectieonderzoek zal geen handhavings - of boetetraject
worden ingezet. Van Delft Biscuits B.V. zal hierover nog afzonderlijk een brief
ontvangen.

Op 16 december 2014 is eveneens een onderzoek gestart bij Stuwadoorsbedrijf
van Rooij B.V. op basis van dezelfde wetgeving als hiervoor genoemd. In verband
hiermee werden bij Van Delft Biscuits B.V. in augustus 2015 enkele personen als
getuige gehoord en daamaast werd door mij een waarneming gedaan in de
productieruimte. De gehoorde getuigen hebben een afschrift van hun verklaring
ontvangen.

U verzoekt mij nu om mijn bevindingen, alsmede de in uw brief gestelde
mededelingen, schriftelijk te bevestigen. Zoals ik reeds eerder (mondeling) heb
aangegeven, stuurt de Inspectie SZW geen rapportage met bevindingen naar Van
Delft Biscuits B.V. Hierbij bevestig ik u dat nogmaals schriftelijk.

De Inspectie SZW stuurt een brief "afronding onderzoek” indien er geen
handhavings- of boetetraject wordt ingezet. Dit is ook de reden waarom ik niet
inhoudelijk op de door uw gestelde mededelingen in ga. Bij Van Delft Biscuits B.V.
heb ik getoetst of aan de wet en regelgeving werd voldaan en geconcludeerd dat
er geen handhavings- of boetetraject zal worden ingezet.

Ik hoop u hiermee voldoende te hebben ingelicht.

Vanaf1 januari 2013 is er nieuwe wetgeving van kracht op grond waarvan de Inspectie SZW strenger optreedt Pagina 1 van 2
bij het aantreffen van overtredingen. Voor meer informatie kunt u terecht op www.inspectieszw.nl.



Hoogachtend,
Inspectie SZW

Arbeidsinspecteur

Directie AMF

Datum
18 september 2015

Onze referertie
421400403/02

Pagina 2 van 2
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Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid
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> Retouradres Postbus 820 3500 AV Utrecht

Van Delft Biscuits B.V.
t.a.v.102e

Postbus 365

3840 A HARDERWIIK

Datum 18 september 2015
Betreft Afronding inspectiebezoek

Geachte 102e ,

Op 16 december 2014 hebben arbeidsinspecteurs van de Inspectie SZW, een
inspectie uitgevoerd bij Van Delft Biscuits B.V. op het adres Marconistraat 2, 3846
AR te Harderwijk.

Deze inspectie vond plaats in het kader van de Wet arbeid vreemdelingen (Wav)
en/of de Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag (WML) en/of de Wet
allocatie arbeidskrachten door intermediairs (Waadi) en/of de Arbeidstijdenwet
(Atw). Daarmee wil de Inspectie SZW de naleving van wet- en regelgeving door
middel van toezicht en handhaving bevorderen.

Naar aanleiding van dit inspectieonderzoek zal geen handhavings - of boetetraject
worden ingezet. Dit is geen vrijwaring voor toekomstige inspecties of
overtredingen die tijdens andere onderzoeken naar boven komen.

De Inspectie SZW werkt samen met diverse ketenpartners. Het is mogelijk dat de
informatie uit het inspectieonderzoek met deze ketenpartners wordt gedeeld.

Meer informatie over de hierboven aangegeven wetgeving of de handhaving door
de Inspectie SZW vindt u op www .inspectieszw .nl

Indien gewenst kunt u op deze brief schriftelijk reageren. Wilt u dan het kenmerk
en de datum van deze brief vermelden? U kunt ook telefonisch contact opnemen
met de in de aanhef vermelde afdeling.

Hoogachtend,

Inspectie SZW

Vanaf1 januari 2013 is er nieuwe wetgeving van kracht op grond waarvan de Inspectie SZW strenger optreedt
bij het aantreffen van overtredingen. Voor meer informatie kunt u terecht op www.inspectieszw.nl.

Directie AMF

Kantoor Utrecht
Oudenoord 6

3513 ER Utrecht
Postbus 820

3500 AV Utrecht
www.inspectieszw.nl

Contactpersoon
Medewerker afd.
Inspectieondersteuning

T 0703336383

Onze referentie
421400403/03
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ol Inspectie SZW

??5.@{?? Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid
> Retouradres Postbus 820 3500 AV Utrecht
Boontje Advocaten Arbeidsrecht Directie AMF
t.a.v.102e Kantoor Utrecht
De Boelelaan 28 g’s‘“lj;rl‘;;rﬂfrecht
1083 HJ AMSTERDAM bostbus 820

LRIV IRV 3S00AY Utrecht

www.inspectieszw.nl

Contactpersoon
Medewerker afd.
Inspectieondersteuning

T 0703336383

Onze referentie

Datum 18 september 2015 421400403/04

Betreft uw kenmerk 2015/8855

Geachte 102e ,

In deze brief ga ik in op het onderzoek betreffende uw cliént Stuwadoorsbedrijf
Van Rooij B.V. Voor uw cliént Van Delft Biscuits B.V. ontvangt u afzonderlijk een
brief.

Door de Inspectie SZW is op dinsdag 16 december 2014 bij Stuwadoorsbedrijf Van
Rooij B.V. een onderzoek gestart in het kader van toezicht op de naleving van
regels gesteld bij of krachtens de Arbeidstijdenwet (ATW), de Wet arbeid
vreemdelingen (WAV), de Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag (WML)
en de Wet allocatie arbeidskrachten door intermediairs (Waadi).

In verband met dit onderzoek werd op 17 december 2014 een vorderingsbrief
verzonden, waaraan tijdens mijn bezoek op 6 januari 2015 werd voldaan.

In augustus 2015 zijn er bij Van Delft Biscuits B.V. enkele personen als getuige
gehoord en werd daarnaast door mij een waameming gedaan in de
productieruimte. De gehoorde getuigen hebben een afschrift van hun verklaring
ontvangen.

U verzoekt mij nu om mijn bevindingen, alsmede de in uw brief gestelde
mededelingen, schriftelijk te bevestigen. Zoals ik reeds eerder (mondeling) heb
aangegeven, stuurt de Inspectie SZW geen rapportage van haar bevindingen.
Hierbij bevestig ik u dat nogmaals schriftelijk. Dit is ook de reden waarom ik niet
inhoudelijk op de door uw gestelde mededelingen in ga.

Indien het onderzoek is afgerond, zal Stuwadoorsbedrijf van Rooij B.V. een brief
“afronding onderzoek” ontvangen indien er geen handhavings- of boetetraject zal
worden ingezet. Indien er wel een handhavings- of boetetraject wordt ingezet, zal
de Inspectie SZW Stuwadoorsbedrijf van Rooij B.V. hierover schriftelijk informeren
middels een brief en/of boeterapport.

Vanaf1 januari 2013 is er nieuwe wetgeving van kracht op grond waarvan de Inspectie SZW strenger optreedt Pagina 1 van 2
bij het aantreffen van overtredingen. Voor meer informatie kunt u terecht op www.inspectieszw.nl.



Verder ga ik in op de mail die u afzonderlijk op 11 september 2015 naar mij hebt Directie AMF
verzonden.

Datum
(i) Hetonderzoek naar Stuwadoorsbedrijf van Rooij is nog niet afgerond. 18 september 2015
(if) Toezicht op de naleving van regels gesteld bij of krachtens de Onze referentie

Arbeidstijdenwet (ATW), de Wet arbeid vreemdelingen (WAV), de Wet  421400403/04
minimumloon en minimumvakantiebijslag (WML) en de Wet allocatie
arbeidskrachten door intermediairs (Waadi).

(iii) Op de wijze waarop het onderzoek wordt ingericht verwijs ik u naar onze
website www.inspectieszw .nl/organisatie/. Op voorhand kan ik geen
procedurele afspraken met u maken. Daar waar dat wel mogelijk zal
zijn, zal ik zoveel mogelijk rekening houden met uw verzoek.

Voor wat betreft uw vragen over de klachten merk ik op dat dit verzoek als Wet
openbaarheid bestuur (Wob) zal worden aangemerkt. U wordt hierover dan ook
afzonderlijk geinformeerd.

Ik hoop u hiermee voldoende te hebben ingelicht.

Hoogachtend,
Inspectie SZW
10 2e

Arbeidsinspecteur
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Aan de heer '©%¢

Arbeidsinspecteur Inspectie SZW
Postbus 820
3500 AV UTRECHT

Per e-mail (1% @inspectieszw.nl) en per gewone post

Amsterdam, 11 september 2015

Inzake ¢ Van Rooij/advies Arbeidsinspectie Advocaat i

Dossier :  2015/8855 Telefoon : 020-102e

Uw ref. I 421400403/01 E-mail foze @boontjeadvocaten.nl
102e

Geachte heer
Namens Van Delft Biscuits B.V. (“Van Delft”) en Stuwadoorsbedrijf van Rooij B.V. (“Van Rooij”) bericht ik u als volgt.

Recent heeft u een onderzoek ingesteld tegen Van Rooij. In het kader heeft u op dinsdag 16 december 2014 een
(onaangekondigd) onderzoek ingesteld op de locatie van Van Delft aan de Marconistraat 2 te Harderwijk. Vervolgens
heeft u in uw brief aan Van Rooij d.d. 17 december 2014 (uw kenmerk 421400403/01), inzage gevorderd in diverse

schriftelijke gegevens die u in deze brief hebt vermeld. Van Rooij heeft deze gegevens aan u verstrekt.

Daarna heeft u in uw e-mailbericht d.d. 18 juni 2015 aan Van Delft bericht dat u met betrekking tot Van Delft geen
overtredingen heeft geconstateerd. In dit bericht liet u verder weten, dat u voor wat betreft de arbeidskrachten van Van
Rooij een nader onderzoek wilde instellen, in het kader waarvan u wilde nagaan hoe de werkzaamheden van deze
arbeidskrachten zijn ingericht. U heeft Van Delft gevraagd mee te werken aan dit onderzoek. Van Delft heeft zich daartoe
bereid verklaard.

Dit nadere onderzoek heeft vervolgens bestaan uit:

102
- een eerste bedrijfsbezoek aan Van Delft op 12 augustus 2015, bij gelegenheid waarvan u de heer <

(directeur commercie van Van Delft), als getuige heeft gehoord en een schriftelijke verklaring van hem
heeft opgenomen;

De Boelelaan 28 - 1083 H] Amsterdam - telefoon +31{0)20 572 71 90 - f ax +31{0)20 572 71 99 - info@boontjeadvocaten.nl - www.boontjcadvocaten.nl

Boontje Advocaten is een besloten vennootschap. Op alle opdrachten zijn de algemene voorwaarden van Boontje Advocaten Bv van toepassing, die onder
meer een beperking van aansprakelijkheid bevatten. Zie www.boontjeadvocaten.nl
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- een tweede bedrijfsbezoek aan Van Delft op 24 augustus 2015, bij gelegenheid waarvan u bent rondgeleid door
de fabriek van Van Delft en in dat kader het productieproces hebt onderzocht. Voorts heeft u bij dit
bedrijfsbezoek de heer 1028 senior line manager van Van Delft, als getuige gehoord en een schriftelijke
verklaring van hem opgenomen;

- toezending door Van Delft van enkele nadere stukken (waaronder functie-omschrijvingen zoals Van Delft die
voor haar eigen werknemers hanteert), op uw verzoek daartoe.

2e

Bij beide bedrijfsbezoeken werd u vergezeld door uw collega de heer i Ik was bij beide bedrijfsbezoeken

aanwezig als advocaat van zowel Van Delft als Van Rooij.

Aan het slot van het tweede bedrijfsbezoek op 24 augustus 2015 heeft u aan de heerm 2 en mijzelf meegedeeld
dat het onderzoek van de Inspectie SZW zich had gericht op de naleving van (i) de Wet arbeid vreemdelingen, (ii) de
WML, (iii) de Waadi en (iv) de Arbeidstijdenwet. U liet weten dat de Inspectie tot de conclusie was gekomen dat op al die
onderwerpen juridisch alles in orde was. Meer in het bijzonder deelde u mee dat u op basis van uw nadere onderzoek
heeft vastgesteld dat de toezicht en leiding over de door de arbeidskrachten van Van Rooij door Van Rooij wordt
uitgeoefend, en niet door Van Delft. U stelde dat te hebben geconcludeerd op basis van zowel de schriftelijk tussen Van
Rooij en Van Delft gemaakte afspraken, waarvan u kennis heeft genomen, als ook op basis van het door u onderzochte
feitelijke productieproces en de overige feitelijke omstandigheden zoals u die heeft onderzocht. U liet weten dat de
Inspectie SZW aldus tot de conclusie is gekomen, dat Van Rooij geen arbeidskrachten ter beschikking stelt als bedoeld in
de Waadi.

Ik heb u verzocht uw mondeling gedeelde bevindingen schriftelijk te willen bevestigen. U liet mij weten aan dat verzoek
niet te zullen voldoen, en alleen een brief te zullen sturen, waarin wordt bevestigd dat de Inspectie geen aanleiding ziet
tot het inzetten van handhavingsmiddelen.

Het doel van deze brief is ten eerste om volledigheidshalve schriftelijk vast te leggen dat u het slot van uw tweede
bedrijfsbezoek aan Van Delft deze mededelingen heeft gedaan. Verder maak ik van de gelegenheid gebruik mijn verzoek
aan u te herhalen om uw inhoudelijke bevindingen naar aanleiding van het door u uitgevoerde onderzoek zowel aan Van
Delft als aan Van Rooij schriftelijk te bevestigen. Zowel Van Delft en Van Rooij hebben er recht en belang bij, dat de
Inspectie SZW haar onderzoek op een zorgvuldige en ordentelijke wijze afrondt.

Ik zie deze schriftelijke bevestiging van uw inhoudelijke bevindingen graag zo spoedig mogelijk tegemoet.
Met vriendelijke groet,

10 2e



Boonge {

ADVOCATEN
ARBEIDSRECHT

De Boelelaan 28 - 1083 H] Amsterdam

X

B K& R3 25 INTRA
3500AY B37 21 R13

pPort betaald

port Payé
Pays-Bas

INSPECTIE SZW
UTRECHT

17 SEP. 2015



Online inzage uittreksel

KvK-nummer 08023087

Rechtspersoon
RSIN
Rechtsvorm
Statutaire naam
Statutaire zetel

Eerste inschrijving
handelsregister

Datum akte van oprichting

Datum akte laatste
statutenwijziging

Geplaatst kapitaal
Gestort kapitaal

Deponering jaarstuk

Onderneming
Handelsnamen

Startdatum onderneming
Activiteiten

Werkzame personen

Vestiging

Vestigingsnummer

Handelsnamen

Woonadressen zijn geen openbare gegevens en alleen zichtbaar
voor in artikel 51 Handelsregisterbesluit genoemde organisaties.

008518294
Besloten Vennootschap
Van Delft Biscuits B.V.
Harderwijk

01-06-1990
30-05-1990
29-04-1996

EUR 18.151,21
EUR 18.151,21

De jaarrekening over boekjaar 2012 is gedeponeerd op 20-02-
2014.

Van Delft Biscuits B.V.

Van Delft Biscuits & Drinks
04-1914

SBI-code: 1072 - Vervaardiging van beschuit en koekjes en
ander houdbaar banketbakkerswerk

60

000014749378

Van Delft Biscuits B.V.

Van Delft Biscuits & Drinks



Bezoekadres
Postadres
Telefoonnummer
Datum vestiging

Deze rechtspersoon drijft
de vestiging sinds

Activiteiten

Werkzame personen

Bestuurder

Naam

Geboortedatum en -plaats
Adres

Datum in functie

Titel

Bevoegdheid

Aanvang (huidige)
bevoegdheid

Gevolmachtigde

Naam

Geboortedatum en -plaats
Adres

Datum in functie

Titel

Inhoud volmacht

Marconistraat 2, 3846AR Harderwijk
Postbus 365, 3840AJ Harderwijk
0341411624

04-1914

30-05-1990

SBI-code: 1072 - Vervaardiging van beschuit en koekjes en
ander houdbaar banketbakkerswerk

De exploitatie van een koekjes-, banket- en biscuitwarenfabriek,
alsmede aanverwante produkten, de handel en groothandel in
deze produkten

60

10 2e

01-01-2003
directeur
Alleen/zelfstandig bevoegd

01-01-2005

10 2e

01-01-2001
Procuratichouder

Beperkte volmacht. Raadpleeg opgave voor de beperkende
bepalingen.

Gegevens zijn vervaardigd op 05-09-2014 om 09.10 uur.



Vestiging: Stuwadoorsbedrijf Van Rooij B.V. Cluster 3 17 september 2015

KvKnr 11032126 Econ. actief Ja
VestNr 000018524508 Gestaakt Nee
Rechtsvorm BV gewone struktuur
Adres Harenseweg 7a Grootte klasse 200 t/m 499
5321HH Grootte klasse afw
HEDEL Aantal werkn. 469
Nederland
Corr. Adres Harenseweg 7a Medez. schap Ja
5321HH RIRE Ja
HEDEL 2P Onbekend
Telefoonnr. 0735997600
Hoofd SBI 52242 Laad-, los- en overslagactiviteiten
niet voor zeevaart
Hoofd SBI afw
Neven SBI 8292 Pakken
sorteren e.d. in loon
Gebieden Kantoor Al Kantoor Arnhem
MHC Werkgebied MHC Noordoost
WAV Werkgebied WAV 08 Geiderland
Arbo Werkgebied Arbo 05 BR-LI noord

Notities
Datum Medewerker Omschrijving
—_— e

28-07- oude bik=631121

2009 Conversie sbi oude bik_code=631121.

22-10- anonieme melding 551961

2014 Anonieme melding mbt nettoloon, Uit eerdere WML onderzoeken is al gebleken
dat Van Rooij keurig CAO loon hanteert, melding mbt nettoloon van 4,-is
weinig zeggend, inhouding  200,- voor wonen, = 50,= er week is niet
extreem. Melding is niet expliciet genoeg, geen verder onderzoek

16-12- 1e admi controle locatie inhouse Harderwijk

2014 Samen met Ineke een controle gestart bij de inhouse vestiging van
Stuwadoorsbedrijf Van Rooij op de locatie Marconistraat 2. Gesproken met
102e , logistiek Ontzorgingsspecialist.

In eerste instantie loonstroken en urenbriefjes opgevraagd periode 12 2014.
Door 1026 toegezegd.

Later een telefoontje van (102e ontvangen. Hij wilde eerst een
schriftelijk verzoek zien.

17-12 vorderingsbrief uit.

23-12- Melding 102e :

2014 Van Rooij heeft WML uitbetaald, melding betreft een geschil en ontslag ivm
ongeoorloofde afwezigheid vigs Van Rooij van werknemer, geen WML zaak in
deze. Sluiten

23-12- retour ontvangen brief

2014 ik heb de aangetekende brief met zaaknummer 421400403/01 retour

ontvangen met op de envelop een sticker van PostNL dat het poststuk
geweigerd is.




10 2e

06-01-

2015

17-09-

2015

Inzage in admi

fi02e s en | bezochten de onderneming te Hedel. Gesproken met [102e
(PO Manager) en mr, [102¢ (Belastingadviseur).

Vordermgsbnef werd wel per mail ontvangen, maar niet per post

(merkwaardig???)

Van 30 geselecteerde personen kopieen ontvangen van:
- overzichten gewerkte uren

- loonstrookjes periode 12

-1 arbeidscontract (andere 30 zijn het zelfde)

- werkbriefjes

- bewijzen uitbetaalde loon.

CAO van Rooij

Op de site van het CNV gezien dat de CAQ niet is verlengd in verband met
juridische procedure FNV.

Op internet lees ik dat in het verleden ontevreden Polen al een keer een petitie
hebben aangeboden voor een betere CAO. FNV benaderen voor info? Loopt er
een procedure?







Meldingen

Datum Nummer  Type Periode van/ Periode tot Beslissing Zaak
datum ong.

10-04-2013 419829 Klacht en signaal Wel onderzoek 221300161
19-02-2013 409183 Klacht en signaal Wel onderzoek 221300045
04-02-2013 406121 Klacht en signaal Wel onderzoek 221300111
24-09-2012 381024 Klacht en signaal Wel onderzoek 221200443
24-08-2012 373171 Klacht en signaal Wel onderzoek 221200436
04-07-2012 364569 Ongeval 04-07-2012 Geen onderzoek

09-03-2012 340320 Klacht en signaal Wel onderzoek 221200287
20-10-2011 314918 Klacht en signaal Wel onderzoek 221100693
19-07-2011 2958428 Klacht en signaal Wel onderzoek 221100528
04-04-2011 279187 Klacht en signaal Wel onderzoek 221100258
15-12-2010 259719 Klacht en signaal Wel onderzoek 221001360
19-11-2010 254609 Klacht en signaal Wel onderzoek 221001252
22-01-2010 207201 Klacht en signaal Wel onderzoek 221000117
05-08-2009 183086 Klacht en signaal Wel onderzoek 220900789
15-06-2009 176788 Klacht en signaal Wel onderzoek 220900018
05-01-2009 153421 Klacht en signaal Wel onderzoek 200900001
16-12-2008 152452 Klacht en signaal Wel onderzoek 220900018
27-07-1999 115646 Klacht en signaal Wel onderzoek 992200628

Overtredingen

Datum Zaak Activiteit Instrument Feit/onderwerp
28-09-2011 333 A994 Waarschuwing B3005g101 - onderzoek gevaar voor
Arbo verstikking/bedwelming/vergiftiging/brand
Inkomende poststukken
Datum Poststuk Onderwerp Activiteit  Zaak Vestiging
ontvangst nummer
20-06-2012 461209275 AMF AMF 221200287 Distributiecentrum C1000
14-03-2012 461203112 ARBO A994 333 102e
28-12-2011 461114576 Zaak gerelateerd AMF 221100258
27-05-2011 461106490 Zaak gerelateerd AMF 221100258
23-07-2010 461010233 Zaak gerelateerd AMF 221000117
28-06-2010 461009086 Zaak gerelateerd AMF 221000117
01-12-2008 560804079 Informatie W286 420801786
01-12-2008 560804077 Informatie W286 420801786
26-11-2008 460804222 Informatie W286 420801786
24-11-2008 460804189 Informatie W286 420801786
27-12-2007 260800011 Reactie AMF 220701326
07-12-2007 260702375 Informatie AMF 220701326
220900018/01 AMF 220900018
020528/BUSJ/A A466 53 STUWADOORSBEDRIJF
466/53/01 VAN ROOQI1] B.V.
020528/BUSI/A A466 53 STUWADOORSBEDRIJF
466/53/02 VAN ROOIJ B.V.
A972/310/01 AS72 310 Stuwadoorsbedrijf Van
Rooij B.V.
A972/310/02 A972 310 Stuwadoorsbedrijf Van
Rooij B.V.
220701326/01 AMF 220701326
220701326/02 AMF 220701326
220900789/01 AMF 220900789
221000117/01 AMF 221000117
200900001/01 Klacht 200900001 Stuwadoorsbedrijf Van
Rooij B.V.
420801786/01 W286 420801786
220900847/01 w419 220900847




Inkomende poststukken

Datum Poststuk Onderwerp Activiteit Zaak Vestiging
ontvangst nummer
220900847/02 w419 220900847
220900847/03 w419 220900847
Vitgaande documenten
Datum Kenmerk Activitei Omschrijving Vestiging
verzending t
17-12-2014 421400403/01 AMF Vorderingsbrief (041) Van Delft Biscuits B.V.
26-09-2014 321400914/01 w580 Afronding onderzoek Inspectie SZW  loods achter locatie
(059) huisnummer 15
22-07-2013 221300226/01 AMF Bericht nav info melder Stuwadoorsbedrijf Van
onderbetaling (WML001) Rooij B.V. .
08-04-2013 221300111/01 AMF Algemene brief (AMF006) Stuwadoorsbedrijf Van
Rooij B.V.
17-10-2012 221200436/01 AMF Algemene brief (AMF006) Stuwadoorsbedrijf Van
Rooij B.V.
02-05-2012 221100693/02 AMF Toezendingsbrief MO (016)
02-05-2012 221100693/01 AMF Einde onderzoek (AMF024) —
14-03-2012 A994/333/04 A994 Toezendingsbrief MO (016)
14-03-2012 A994/333/03 A994 Afhandeling controle (142)
16-12-2011  221100258/03 AMF Algemene brief (AMF006)
14-10-2011 A994/333/02 AS94 Toezendingsbrief MO (016)
14-10-2011 A994/333/01 A994 ARBO Waarschuwing Arbo (138)
25-08-2011 221100528/02 AMF Einde onderzoek (AMF024)
25-08-2011 221100528/01 AMF Bericht nav info melder
onderbetaling (WML001)
16-06-2011 221100258/02 AMF Algemene brief (AMF006)
16-06-2011 221100258/01 AMF Algemene brief (AMF006)
27-07-2010 221000117/01 AMF Algemene brief (AMF006)
23-04-2010 AS72/310/02 A972 Toezendingsbrief MO (016) Stuwadoorsbedrijf Van
Rooij B.V.
23-04-2010 A972/310/01 A972 Afhandeling inspectiebezoek (141) Stuwadoorsbedrijf Van
Rooij B.V.
02-02-2010 220900789/01 AMF Algemene brief (AMF006)
19-01-2010 220900018/01 AMF Algemene brief (AMF006)
09-11-2009 220900847/03 W419 Rapport van bevindingen (AMF031)
09-11-2009 220900847/02 W419 Algemene brief (AMF006)
09-11-2009 220900847/01 W419 Rapport van bevindingen (AMF031)
21-01-2009 200900001/01 Klacht Afhandeling inspectiebezoek (141) Stuwadoorsbedrijf Van
Rooij B.V.
14-01-2009 420801786/01 W286 Algemene brief (AMF006)
08-01-2008 220701326/02 AMF Algemene brief (AMF006)
18-12-2007 220701326/01 AMF Algemene brief (AMF006)
21-06-2002 020528/BUSJ/A  A466 Toezendingsbrief MO (016) STUWADOORSBEDRIIF
466/53/02 VAN ROOI] B.V.
20-06-2002 020528/BUSJ/A  A466 Afhandeling inspectiebezoek (141) STUWADOORSBEDRIJF
466/53/01 VAN ROOIJ] B.V.
421400403/02 AMF Algemene Brief (G04) Van Delft Biscuits B.V.
421400403/04 AMF Algemene Brief (G04) Van Delft Biscuits B.V.
421400403/03 AMF Afronding onderzoek Inspectie SZW  Van Delft Biscuits B.V.

(059)




Stichting Normering

Arbeid
De Norm voor

bhetrouwbaarheid

Verklaring van registratie

Het bestuur van de Stichting Normering Arbeid verklaart dat

Stuwadoorsbedrijf Van Rooij B.V.

HEDEL

voldoet aan de normen zoals vastgelegd in NEN 4400-1
en is opgenomen in het Register Normering Arbeid.
Het register is te raadplegen op www.normeringarbeid.nl.

Deze verklaring is alleen geldig in combinatie met vermelding in het register.
Aanpassingen in het register vinden dagelijks plaats.

Stichting Normering Arbeid 5-1-2015

KvK nr.: 11032126
Loonheffingennr.: 800053515

Voorzittar Omzetbelastingnr.: 800053515

Stichting Normering Arbeid




Stichting Normering £
Arbeid \

./[ l
Dé Norm voor
¢ betrouwbaarheid
Stuwadoorsbedrijf Van Rooij B.V.
De heer [102¢
Postbus 23
5320 AA HEDEL
Kenmerk :@ sna.bri.9204
Betreft :continuering Registratie Normering Arbeid

Datum ;18 december 2014

Geachte heer |102¢e

Hierbij delen wij u mede dat de registratie van Stuwadoorsbedrijf Van Rooij B.V. in
het Register Normering Arbeid is gecontinueerd.

Van VRO Certification b.v. hebben wij vernomen dat Stuwadoorsbedrijf Van Rooij
B.V. voldoet aan de gestelde eisen voor het SNA-Keurmerk. Op dit moment is
Stuwadoorsbedrijf Van Rooij B.V. derhalve opgenomen in het Register Normering
Arbeid.

Om de opname in het Register Normering Arbeid te kunnen continueren dient
binnen de vastgestelde periode (afhankelijk van de risicofactoren 3, 6 of 12
maanden), na de reguliere inspectie, een nieuwe inspectie te hebben
plaatsgevonden en dienen wij voor uiterlijk 9 juli 2015 het oordeel van de inspectie-
instelling te hebben ontvangen. Wij adviseren u dit goed af te stemmen met VRO
Certification b.v.. Een te laat uitgevoerde inspectie leidt tot doorhaling van de
onderneming in het register.

De verklaring van registratie is op de website van de Stichting Normering Arbeid
(www.normeringarbeid.nl) te downloaden.

Dit is een automatisch gegenereerde brief en daarom niet persoonlijk ondertekend.
Met vriendelijke groet,

Stichting Normering arbeid

Stichting Normering Arbeid
Reitseplein 8, 5037 AA Tilburg
Posthus 90154, 5000 LG Tilburg
T. 013- 5944 687
F. 013-5944 748
E. info@normeringarheid nl
L. wwwnormeringarbeid nl

KvK: 18085222 « 1BAN: NL24INGB0654472459 - BIC: INGBNI2A « BTWnr: NI 817044 474 BOt
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Enig aandeelhouder 28-12-2000
sedert

Bestuurder

Naam

Geboortedatum en -plaats
Adres

Datum in functie 22-08-1991

Titel Directeur

Bevoegdheid Alleen/zelfstandig bevoegd
Aanvang (huidige) 01-10-1999

bevoegdheid

Gegevens zijn vervaardigd op 17-12-2014 om 13.04 uur.

https://www.kvk.nl/handelsregister/TST-BIN/RB/RBWWW06@?BUTT=110321110... 17-12-2014



L 214 gouos

Vestiging: Van Delft Biscuits B.V. Cluster 1 4 september 2014
KvKnr 08023087 Econ. actief Ja
VestNr 000014749378 Gestaakt Nee
Rechtsvorm BV gewone struktuur
Adres Marconistraat 2 Grootte klasse 50 t/m 99

3846AR Grootte klasse afw

HARDERWIJK Aantal werkn. 60

Nederland
Corr. Adres Postbus 365 Medez. schap Ja

3840A] RI&E Ja

HARDERWIIK 22ZP Nee
Telefoonnr. 0341411624 . L

Cld\rv\ ] O 5 Q2o

Hoofd SBI 1072 Vervaardiging van beschuit en - U2 .

Hoofd SBI afw

koekjes en ander houdbaar

banketbakkersw

05-08-2014 532812

Klacht en signaal

Gebieden Kantoor AI Kantoor Arnhem

MHC Werkgebied MHC Noordoost

WAV Werkgebied WAV 09 Flevoland Gooi

en Vechtstreek

Arbo Werkgebied Arbo 13 FL
Notities
Datum Medewerker Omschrijving
31-08- SPAH notitie uit vestiging-opmerking
2011 Conversie sbi oude bik_code=158201. Directeur O.S. de Lange,

ontvangst/gesprek verliep onprettig.
Zaken
Laatste actie  Insp Zaak Project Status Vestiging
22-02-2012 = 101 A1072 Afgesl. 08-03-2013 Van Delft Biscuits B.V.
27-04-2011 411001571 Ongev Afgesl. 31-05-2011 Berg Werk B.V.
23-02-2010 209 AS74 Afgesl. 26-02-2010 Van Delft Biscuits B.V., Harderwijk
05-10-2009 410901708 Ongev Afgesl. 22-10-2009 Van Delft Biscuits B.V.
- 25-09-2009 3314 A873 Afgesl. 28-09-2009 Van Delft Biscuits B.V.
~25-09-2009 90 AB49 Afgesl. 28-09-2009 Van Delft Biscuits B.V.
15-12-2008 220801208 W286 Afgesl. 16-01-2009
29-05-2008 210800131 Ongev Afgesl. 18-07-2008 _Van Delft Biscuits B.V.
03-05-2007 3607 MO033 Afgesl. 18-06-2007 Van Delft Biscuits B.V.
29-08-2005 240500067  Overig Afgesl. 12-10-2005 Van Delft Biscuits B.V.
12-04-2005 1064 A654 Afgesl. 19-04-2005 Van Delft Biscuits B.V.
03-03-2004 220400081 AMF Afgesl. 06-07-2004
15-01-2003 220300009 AMF Afgesl. 01-05-2003
05-07-2002 220200049 AMF Afgesl. 02-09-2002
15-08-2001 210100395 Ongev Afgesl. 04-10-2001 VAN DELFT BISCUITS B.V.
26-03-2001 220100044 AMF Afgesl. 29-08-2001
02-04-1996 220 604 Afgesl. 02-04-1996
21-07-1993 57 6323 Afgesl. 21-07-1993
14-11-1991 1673 699 Afgesl. 14-11-1991
Meldingen
Datum Nummer  Type Peri van/ Periode tot Beslissing
n datum ong.

Geen beslissing




Overtredingen

Datum Zaak Activiteit Instrument Feit/onderwerp
30-03-1995 220 604 Tekortkoming 1e 600 - MACHINES
fase
30-03-1995 220 604 Tekortkoming 1e 520 - ZITTEND EN STAAND WERK
fase
30-03-1995 220 604 Tekortkoming 1e 502 - tillen en dragen
fase
30-03-1995 220 604 Tekortkoming 1e 101 - RISICOINVENTARISATIE/-
fase EVALUATIE EN PLAN V AANPAK 1996
14-11-1991 1673 699 Tekortkoming 1e 410 - SCHADELIJK GELUID
fase
«datum 220801208 w286 Boeterapport WAV 15-2-3 - WAV artikel 151id 2 en 3
niet
_ingevuld»
«datum 220801208 W286 Boeterapport WAV 15-2-3 - WAV artikel 151lid 2 en 3
niet
_ingevuld»
«datum 220801208 w286 Boeterapport WAV 15-2-3 - WAV artikel 151lid 2 en 3
niet
ingevuld»
_/«datum 220801208 w286 Boeterapport WAV 15-1 - WAV artikel 15 lid 1
niet
_ingevuld»
Inkomende poststukken
Datum Poststuk nderwe Activiteit  Zaak Vestiging
ontvangst nummer
16-09-2010 461012360 Zaak gerelateerd Ongev 411001571 Berg Werk B.V.
18-11-2008 260802208 Informatie W286 220801208
27-04-2007 260700808 Informatie M033 3607 Van Delft Biscuits B.V.
20-10-2005 260501788 Informatie Overig 240500067 Van Delft Biscuits B.V.
21-09-2005 260501602 Informatie Overig 240500067 _ Van Delft Biscuits B.V.
20-07-2005 260501262 PREDIKAAT Overig 240500067 Van Delft Biscuits B.V.
KONINKLIJK
03-03-2005 260500386 Aanvraag (formeel) A654 1064 Van Delft Biscuits B.V.
050412/GOLF/A A654 1064 Van Delft Biscuits B.V.
654/1064/03
050412/GOLF/A AG54 1064 Van Delft Biscuits B.V.
654/1064/04
C 240500067/01 Overig 240500067 Van Delft Biscuits B.V.
210100395/01 Ongev 210100395 VAN DELFT BISCUITS B.V.
210100395/02 Ongev 210100395 VAN DELFT BISCUITS B.V.
210100395/03 Ongev 210100395 VAN DELFT BISCUITS B.V.
210100395/04 Ongev 210100395 VAN DELFT BISCUITS B.V.
210100395/DO Ongev 210100395 VAN DELFT BISCUITS B.V.
Co1
041109/GOLF/A A654 1064 Van Delft Biscuits B.V.
654/1064/01
041109/GOLF/A A654 1064 Van Delft Biscuits B.V.
654/1064/02
210800131/01 Ongev 210800131 Van Delft Biscuits B.V.
210800131/02 Ongev 210800131 Van Delft Biscuits B.V.
210800131/03 Ongev 210800131 Van Delft Biscuits B.V.
210800131/04 Ongev 210800131 Van Deilft Biscuits B.V.
A849/90/01 A849 90 Van Delft Biscuits B.V.
AB49/90/03 A849 90 Van Delft Biscuits B.V.
410901708/01 Ongev 410901708 Van Delft Biscuits B.V.
410901708/02 Ongev 410901708 Van Delft Biscuits B.V.
410901708/03 Ongev 410901708 Van Delft Biscuits B.V.
410901708/04 Ongev 410901708 Van Delft Biscuits B.V.
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Inzien uittreksel - Van Delft Biscuits B.V.

(08023087)

Kamer van Koophandel, 10 augustus 2015 - 10:43

KvK-nummer 08023087

Woonadressen zijn geen openbare gegevens en alleen zichtbaar voor in
artikel 51 Handelsregisterbesluit genoemde organisaties.

Rechtspersoon
RSIN

Rechtsvorm
Statutaire naam
Statutaire zetel
Eerste inschrijving
handelsregister
Datum akte van oprichting
Datum akte laatste
statutenwijziging
Geplaatst kapitaal
Gestort kapitaal
Deponering jaarstuk

008518294

Besloten Vennootschap
Van Delft Biscuits B.V.
Harderwijk

01-06-1990

30-05-1990
29-04-1996

EUR18.151,21
EUR 18.151,21
De jaarrekening over boekjaar 2014 is gedeponeerd op 24-07-2015.

Onderneming
Handelsnamen

Startdatum onderneming
Activiteiten

Van Delft Biscuits B.V.

Van Delft Biscuits & Drinks

04-1914

SBl-code: 1072 - Vervaardiging van beschuit en koekjes en ander
houdbaar banketbakkerswerk

Werkzame personen 60
Vestiging
Vestigingsnummer 000014749378
Handelsnamen Van Delft Biscuits B.V.
Van Delft Biscuits & Drinks

Bezoekadres

Postadres

Telefoonnummer

Datum vestiging

Deze rechtspersoon drijft de
vestiging sinds

Activiteiten

Werkzame personen

Marconistraat 2, 3846AR Harderwijk
Postbus 365, 3840AJ Harderwijk
0341411624

04-1914

30-05-1990

SBl-code: 1072 - Vervaardiging van beschuit en koekjes en ander
houdbaar banketbakkerswerk

De exploitatie van een koekjes-, banket- en biscuitwarenfabriek, alsmede
aanverwante produkten, de handel en groothandel in deze produkten

60

Bestuurder
Naam

10 2e

https://www.kvk.nl/handelsregister/TST-BIN/RB/RBWWW06@?BUTT=0802308700... 10-8-2015



Geboortedatum en -plaats
Adres
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Datum in functie 01-01-2003

Titel directeur

Bevoegdheid Alleen/zelfstandig bevoegd
Aanvang (huidige) 01-01-2005

bevoegdheid

Gevolmachtigde

Naam

Geboortedatum en -plaats
Adres

Datum in functie

Titel

inhoud volmacht

01-01-2001
Procuratiehouder
Beperkte volmacht. Raadpleeg opgave voor de beperkende bepalingen.

Gegevens zijn vervaardigd op 10-08-2015 om 10.44 uur.

https://www.kvk.nl/handelsregister/TST-BIN/RB/RBWWW06@?BUTT=0802308700... 10-8-2015
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Inzien uittreksel - Van Delft Services B.V.

(08112369)

Kamer van Koophandel, 10 augustus 2015 - 10:49

KvK-nummer 08112369

Woonadressen zijn geen openbare gegevens en alleen zichtbaar voor in
artikel 51 Handelsregisterbesluit genoemde organisaties.

Rechtspersoon
RSIN

Rechtsvorm
Statutaire naam
Statutaire zetel
Eerste inschrijving
handelsregister
Datum akte van oprichting
Geplaatst kapitaal
Gestort kapitaal
Deponering jaarstuk

811685615

Besloten Vennootschap
Van Delft Services B.V.
Harderwijk

07-01-2003

27-12-2002

EUR 18.000,00

EUR 18.000,00

De jaarrekening over boekjaar 2014 is gedeponeerd op 24-07-2015.

Onderneming

Handelsnaam Van Delft Services B.V.

Startdatum onderneming 27-12-2002

Activiteiten SBI-code: 6420 - Financiéle holdings

Werkzame personen 0

Vestiging

Vestigingsnummer 000013434047

Handelsnaam Van Delft Services B.V.

Bezoekadres Marconistraat 2, 3846AR Harderwijk

Postadres Postbus 365, 3840AJ Harderwijk

Telefoonnummer 0341412624

Faxnummer 0341419316

Datum vestiging 27-12-2002

Activiteiten SBI-code: 6420 - Financiéle holdings
Beheeractiviteiten

Werkzame personen 0

Bestuurder

Naam paze

Geboortedatum en -plaats

Adres

Datum in functie 01-01-2003

Titel directeur

Bevoegdheid Alleen/zelfstandig bevoegd

Aanvang (huidige) 01-01-2005

bevoegdheid

https://www kvk.nl/handelsregister/ TST-BIN/RB/RBWWW06@?BUTT=0811236900...

10-8-2015






Inzien uittreksel - Baktief B.V. (08062695)

Kamer van Koophandel, 10 augustus 2015 - 10:50

KvK-nummer 08062695

pagina 1 van 2

Woonadressen zijn geen openbare gegevens en alleen zichtbaar voor in

artikel 51 Handelsregisterbesluit genoemde organisaties.

Rechtspersoon

RSIN 007240375

Rechtsvorm Besloten Vennootschap
Statutaire naam Baktief B.V.

Statutaire zetel Harderwijk

Eerste inschrijving 15-07-1985
handelsregister

Datum akte van oprichting 04-07-1985

Datum akte laatste 01-10-2003
statutenwijziging

Geplaatst kapitaal EUR 18.000,00

Gestort kapitaal EUR 18.000,00
Deponering jaarstuk De jaarrekening over boekjaar 2013 is gedeponeerd op 11-02-2015.
Onderneming

Handelsnaam
Startdatum onderneming
Activiteiten

Werkzame personen

Baktief B.V.

01-02-1994

SBIi-code: 70221 - Organisatie-adviesbureaus
1

Vestiging
Vestigingsnummer
Handelsnaam

000005920698
Baktief B.V.

Bezoekadres Marconistraat 2, 3846AR Harderwijk

Postadres Postbus 365, 3840AJ Harderwijk

Telefoonnummer 0341411624

Faxnummer 0341419316

Datum vestiging 01-02-19%4

Activiteiten SBl-code: 70221 - Organisatie-adviesbureaus
Management/advies van bedrijven.

Werkzame personen 1

Enig aandeelhouder

Naam W

Geboortedatum en -plaats

Adres

Enig aandeelhouder sedert 16-10-1995

Bestuurder —

Naam

Geboortedatum en -plaats
Adres

https://www.kvk.nl/handelsregister/TST-BIN/RB/RBWWW06@?BUTT=0806269500...

10-8-2015
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